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3tm  24.  September  1905  Mdjtofe  ber  Auäfchufc  be*  »erein«  fttr 
©ojtatyoUttt ,  bie  Arbeitgeberberbftnbe  $um  ©egenftanbe  einer  Untere 
fuchung  ju  machen  unb  betraute  einen  Unterauäfdjufj  mit  ber  Bor* 
bereitung  berfelben.  9Jtan  berljehlte  ftd^  babei  nicht,  bafj  eine  fojiale 
(Srfdjetnung ,  bie  tote  bie  genannte  noch  in  rafdjer,  bielfach  ftürmifcher 
(Sntnricflung  fidj  beftnbet,  ber  fidleren  Grfaffung  be8  iatf&chlichen  mancherlei 
©chroterigfeiten  entgegenftettt.  Anbererfeitt  aber  festen  eä  auch  wichtig 
unb  wertboll,  biefe  Sntwicflung  gcrabe  in  bem  3eitabfdmitte,  in  bem  jie 
mit  feltener  (gtnheitlichfeit  burdj  bie  ganje  3nbuftrie  tyn  fich  boujteht, 
einer  fortßcfe^ten  wtffenfdjaftlichen  Beobachtung  a«  unterwerfen. 

Saraus  ergab  ft$  bon  felbft  bie  Wotwenbigtett ,  Don  bem  feiger 

/für  bie  Bereinäunterfuchungen  mafegebenb  gemefenen  (£nquete«Bcrfahren 
abzugehen.   9tach  biejem  pflegte  AWecfä  Auffl&mng  beftimmter  fragen 
^^tine  mögtichft  grofce  3°hl  bon  Sacbtunbigen  au8  berfdejiebenen  Orten 
'  v  unb  SBirtfchaftSjmeigen  jur  Beridjterftattung  ober  Begutachtung  auf* 
gefordert  ju  werben.  $ier  galt  e$,  einzelne  Beobachter  ju  finben,  meiere 
e$  übernahmen,  bag  ganje  Material  Uber  ben  organifierten  ^Jcaffentampf 
fr  um  bie  Arbeitdbebingungen  auÄ  ber  Üageä*  unb  ^fadjprefte  fomie  auS 
ü!  perfönlichen  (Srfunbigungen  einen  längeren  3eitraum  hinburd)  planmäßig 
*  3U  fammeln ,  ju  orbnen  unb  ju  bearbeiten.    (Serabe  ber  Umftanb ,  bafc 
^  bie  Arbeitgeberberbänbe  als  (Begenorganifationen  ber  (Semertbereine  tnä 
©  geben  traten,  unb  bafc  bie  formen  ihre«  Sufamnuntöluffeä  wie  bie 
g  Littel  ihrer  Sßtigfeit  fich  in  ben  sahireichen  3ufammenftöj;en  ber  testen 
Vi  3ahre  fojufagen  bon  felbft  ber  öffentlichen  Aufmertfamtett  in  ihrer  ganjen 
rafchen  Entfaltung  barboten,  ttefj  eine  Arbeit,  bie  ftch  ber  Aufhellung 
?     it)reö  SBefenS  unb  ihrer  fojialen  Bebeutung  auSfchliefelich  wibtnete,  aU 
£    toiffenfehafttich  unb  praMfch  auSfichtSbott  erfcheinen. 
|  Sem  Unterzeichneten  gelang  e«,  ben  Berfaffer  be8  borliegenben 

39artbe8,  £errn  Dr.  ©erharb  Äeffler  fttr  bie  Aufgabe  gu  gewinnen. 


295585 


Digitized  by  Google 


VI 


»ortoort. 


6r  Ijat  berfelben  bie  beiben  legten  3fal)re  tootlftänbig  getoibmet,  unb  bie 
ßefer  tuerben  felbft  in  ber  Sage  fein,  beurteilen,  nrie  toeit  ei  i$r  in 
bielfeitiger  unb  energifdjer  Arbeit  gerecht  geworben  ifi. 

Slufeer  itjm  Ijat  $txx  fprioatbojent  Dr.  2Balbemar3immermann 
in  Berlin,  ber  aus  eigenem  Antriebe  feit  3a!jren  SJtateriat  über  bie  Arbeit* 
geberberbänbe  gefammelt  Ijat,  auf  (Srfudjen  be3  Unteraufcfdjuffeä  fidj  bereit 
finben  laffen,  ben  @egenftanb  ju  bearbeiten.  <£r  wirb  toorau$fid)t(id)  im 
£aufe  be3  nftdjften  3atyre8  in  ber  Sage  fein,  bie  Cfrgebntffe  feiner  33eob* 
acr)tungen  unb  Unterfud)ungen  jur  33eröffenttidjung  ju  bringen. 

3roijd)en  ben  beiben  Bearbeitern  l)at  eine  Berftftnbigung  info toeit 
fiattgefunben,  al8  e3  bie  SBermeibung  Don  SBieberl/olungen  bei  Söeröffent* 
ltdjung  urfunblidjen  Materials  ermünfdjt  erfdjeinen  lieg.  %m  übrigen 
Ijat  ber  33erein8au8fdjufj  babon  abfegen  ju  fotten  geglaubt,  ein  aus* 
fü^TÜcr)eä  Programm  für  biefe  Arbeiten  aufaufteflen,  fonbern  ben  S3e* 
arbeitern  lebiglid)  ben  Söunfd)  auSgefprodjen,  bafj  bie  Unterfudjungen  auf 
bie  foaialöolitifdj  bebeutfamen  Momente  gerietet  bleiben  möchten,  o^ne 
jebodj  bie  (Sinbeaie^ung  anberer  ©eiten  ber  Organifation  unb  Jfttigteit 
ber  SBerbänbe  »öttig  auäfäliefjen  au  tooflen.  (Sä  ift  fomit  jebem  Be* 
arbeiter  für  bie  inbitoibuette  «uSgeftaltung  beä  ©toffeä  ber  freiefte  ©toiel* 
räum  gematyrt. 

©elegentlidj  ber  legten  Tagung  be8  SJereinS  in  SRagbeburg  Ijat 
ber  «uäfdjufi  befd&loffen,  bafj  jebe  bon  beiben  Bearbeitungen  atä  felb» 
ftänbiger  Banb  ber  9?erein8f$riften  erfdjeinen  foll. 

ßeibatg,  ben  14.  ftooember  1907. 

Karl  Bürfier. 
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3n  bem  „6tattfttfdjen  3aljrbuct)  ffit  ba&  2)eutfct)e  9teid}' ,  ba&  Dom 
tfaijettidjen  fiatiftifdtjen  3lmte  Ijerauägegeben  toirb,  trftgt  einet  bet  $aupt* 
abjdljnitte  bie  überfcfcrift  „Organifation  bet  Arbeitgeber  unb  Arbeit- 
nehmer", ©ieljt  man  üjn  aber  burdt),  fo  finbet  man  neben  Rimberten 
bon  intereffanten  Angaben  über  bie  ©etuerffc^aften  audt)  nid&t  eine  einzige 
übet  bie  ArbeitgeberDerbänbe.  2)iefeä  (leine  ßutiofum  djarafteriftert  bie 
<Sd)Urierigfeit  einet  toiffenfdfjaftltdjen  Xarfteflung  ber  beutfdjen  Arbeit3 
geberoerbänbe  aufS  treffüdjftf:  man  toeifj  tooljl  um  bie  Gjiftena  bicfer 
Organifationen,  man  fte^t  Diele  Don  Ujnen  feit  Sagten  in  Dotter  Jdtig» 
feit,  abet  man  betmag  fid&  nur  mit  grofjen  Hftütjen  fixere»  unb  auÄ* 
reidjenbefc  Material  Aber  fte  ju  berf djaffen. 

9lud&  ber  SJerfaffer  ber  Dorliegenben  Arbeit  Wnnte  bon  folgen  Sflfifjen 
berieten.  Cft  mar  i$t  (hgebni«  bfirftig  unb  unfidjer  —  unb  baä  mag 
bie  gettnfe  an  me$r  als  einer  ©teile  Dorfommenben  Irrtümer  unb  geiler 
entfd&ulbigen.  Cft  toaren  audj  atte  9Jia$en  umfonft,  atte  bitten  um 
Auffl&rung  unb  Material  Dergeblid)  —  unb  ba8  mag  manche  unwitt- 
tommene  Sfidte  erflÄren. 

S)er  (Stoff  biefe»  SBudjeä  tft  in  jtoeijÄ^riger  Arbeit  au3  ettoa  jtoei* 
$unbert  SDrudfd&riften  unb  Saufenben  bon  3eitung«blftttern  aufammen* 
getragen  toorben.  2>er  JBerfaffer  b,at  fid&  bemüht,  nid&t  o$ne  Urteil,  aber 
oljne  Vorurteil  au  fdtjretben,  unb  er  bittet  auc$  ben  Öefer  um  eine  Äriti! 
sine  ira  et  studio. 

$en  ©egenftanb  ber  erften  Äabitel  biefed  Sucres  Ijat  ber  Serfaffer 
fdjon  einmal  in  gebr&ngter  Stürze  in  einem  Sluffafce  beljanbelt  (3*itfc$r. 
f.  b.  gef.  ©taatännffenfd&aft  1907,  ®.  223  ff.);  bie  borliegenbe  S)ar* 
fleHung  ifl  er^eblict)  einge$enber  unb  bringt  mehrere  SDerbefferungen  unb 
Berichtigungen.  SJor  allem  $at  ber  SJerfaffer,  einer  freunbltdjen  $n* 
tegung  bed  $errn  £anbel$tammerfünbi!u&  Dr.  ße$mann»3ladfjen  folgend 
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bie  ©Reibung  bcr  tüirtfdjaftlicfjeii  SBeteine  bon  ben  Sltbeitgebetbet&anben 
fttenget  butdfouWten  betfudjt. 

Weben  mandjet  Bbfage  Ijat  bet  SJetfoffet  boti  Beteiligtet  ©eite  au$ 
biet  fteunbli$e  Untetfiüfcung  empfangen.  Sitten  $tbeitgebetbetbanben, 
SBorftänben  unb  @efcf)äft8iüfjtetn,  bie  feine  Arbeit  fcutdj  übetfenbung  bon 
S)tucffadjen  unb  butdj  fdjtiftUdje  ober  münblidje  SuBtunft  fötbetten,  fagt 
et  and)  an  biefet  ©teile  feinen  »etbinbtidjen  S)anl. 

93efonbet&  Ijetalidjet  S5ant  abet  gebfltjtt  #ettn  ^tofeffot  Dr.  SBttdfjet 
in  Seidig,  bet  ben  SÖetjaffet  mit  Anlegung  unb  9tat  bei  bet  §(bfaffung 
biefeS  33ud>e3  Dorn  erften  Jage  an  fteunbltdjft  untetftüfete. 

SB  et  lin,  im  ©eptembet  1907. 

Dr.  (Äcrftarb  Heftter. 
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unb  betwonbte  ©ewetbe  (1906),  herein  bet  ant)altifcf>en  Sltbeitgeber  (1904— 1906). 

£auptbetfammlungSbetid)te  toutben  bem  S3etfaffet  jut  Verfügung  gefiettt 
bon  bet  SÖeteinigung  fd)le§toigfd)et  ttrbeitgebetberbänbe  (1903—1906),  bem  Söet. 
banbe  bet  beutjdjen  ©d)ut)»  unb  ©djäftefabtifanten  (1904  unb  1906),  bem 
beutfdjen  Sltbeitgebeibunbe  füt  bai  »augetoetbe  (1899.  1900.  1905.  1906.  1907X 
bem  SBunbe  notbbeutidjet  Rietet*  unb  Satfietermeiftet  (1907),  bem  Sltbeitgebet» 
betbanbe  bet  beteinigten  SBübfjauet,  Sßobclleute  unb  ©tutfateute  j£eutfd)lanb3 
(1906),  bem  Sltbeitgebetbetbanbe  fut  baS  SJudjbtudgewetbe  (1907),  bem  beutfdjen 
Sabatbetein  (1907). 

©afcungen,  Btbei  UnadjtoeUftatuten,  lattfbetttäge,  ftadiaeitungen 
unb  fonfHge  SJtucffactyen  allet  Sltt  toutben  bem  SBctfaffer  bon  inägefamt 
metjt  alä  fettig  Sltbeitgebetoetbänben  jjut  SBetffigung  geftettt  unb  finb  an  ben 
geeigneten  ©teilen  benufrt  unb  jitiett  wotben,  bie  ©afcungen  bottoiegenb  im 
5.  Kapitel. 
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Gtfteä  ffa}>tteL 

tttttertteljmcrticremc  mt&  flrbettacbcrtierbättöe. 


2)er  £rieb  jur  ßrganifation  fc^eint  eine  befonbere  <£igentttmlid&fett 
ber  2)eutfdfjen  ju  fein.  Xäglic^  beeinfluffen  aat)llofe  freigefdjaffene  35er« 
einigungen  baS  Jjolitifcije ,  fird&lidje,  geiftige  unb  nrirtfdfjaftlidje  ßeben 
S)eutfdjlanbS  in  Oiel  ftärferem  *Dtafje  als  baS  irgenb  einer  anbern  Station 
unfereS  ÄulturfreifeS.  Jiöeld&e  bebeutfamen  Sollen  Rieten  3.  SB.  ber 
9lattonaltoereht,  bie  fojtalbemofratifd£)e  Partei,  ber  3entra(berbanb  beutfe^er 
Snbuftrietter  in  unferer  ifingften  ©efdjtdjte !  3fule8£uret,  ber  geift» 
tootle  33eobadjter  25eutfd()lanbS ,  Ijat  redjt:  „<£S  gibt  fein  33olf  in  ber 
2öelt,  too  ber  $orp$geift  unb  bie  2)t8jiJ>lin  gröfjer  toären  als  in  SDeutfdfc 
lanb.  (58  ift  baS  Sanb  ber  ©tonbifate,  ber  SBerbanbe  unb  Vereine."1 
So  ift  eS  au<3j  gettnfc  fein  3u?aQ,  bafj  SRänner  toie  Sdjulje»2}eUfcfdj  unb 
9taiffeifen  beutfdjem  99oben  entflammten,  unb  bafj  banf  feinen  unermüb* 
lid&  gepflegten  Drgantfationen  ber  Keine  beutfdje  ©tamm  ber  ©iebenbürger 
Sadjfen  burdj  ad&t  SfaWunberte  f)inburdj  inmitten  ^albafiatifc^er  SBar* 
barci  rtid^t  unterging. 

SHefe  organifatortfdje  Sefäljigung  unfereS  ©tammeS  l)at  audfj  im  95er* 
laufe  beS  legten  SJienfdjenalterS  iljre  alte  ßebenSfraft  betinefen,  als  2)eutfdj* 
lanbS  3öirtf<Jjaf  t  mit  unerwarteter  unb  unerhörter  ©efdjnnnbigfeit  neue  SBege 
befdjritt  unb  3U  neuen  gönnen  ertoud&S.  2)ie  ©etoerbeorbnung  für  ben 
ttorbbeutfd&en  Sunb  bom  21.  $uni  1869,  toelcfce  bie  3eit  beS  3unft* 
toefenS  unb  ber  (Seroerbefonseffionen  in  Seutfd&lanb  enbgültig  abfdjlofj 
unb  burd&  bie  @etoerbefreif)ett  bem  neuen  SBirtf^aftSleben  toeit  bie  lore 
öffnete,  aerbradj  atterbingS  bie  uralten  3toangSoerbänbe  beS  beutfdjen 
£anbtt>erf3,  bie  Innungen;  bodfj  fte  oernidjtete  feineSroegS  bie  Öuft  unb 
fhraft  aum  3ufantmenfdjluf$  ber  (Setoerbegenoffen.  2)ie  furge  ©panne  3eit, 

1  ©efoiäd)  £uret§  mit  bem  dürften  SBüloto  im  3ult  1907  auf  Worbernel). 
SBetl.  Sagebl.  22.  7.  1907. 

1* 
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bie  feitbem  berging,  fj*t  bielmet)r  boHauf  genügt,  um  für  bie  reidje  Srütte 
alter  unb  neuet  SBebürfniffe  ber  ©etuerbetretbenben  eine  fafl  unüberfelj» 
böte  föeüje  neuer  Organifationen  au  Raffen,  Drganifationen,  bon  beten 
3toedfen  man  bot  btetjig,  Sorten  oft  .nodj  nidjtf  afjnte  unb  mit  beten 
Umfang  unb  Äraft  feine  3unft  früherer  3af)rt)unberte  ben  JBergteidj 
wagen  fönnte,  Unterftüfeungaoereine ,  ®enoffenfdtjaften,  (Sewerfföaften, 
neue  Innungen  unb  3nnung«toerb&nbe ,  Kartelle,  Äonbentionen  unb 
^Tbeitge&erbetbanbe  —  unb  biefe  grofee  JDrganifattonäbeWegung  ift  tjeute 
längft  nodj  nidjt  jum  9lbfcr)lufe  gefommen. 

gfteili^,  »et  »in  $reunb  fortefter  $$ftematit  ift,  muß  im  SBtidC 
auf  bie  bunte  SJcannigfaltigfett  biefet  ßtganifationen  faft  etfc^tecfen. 
eben  »eil  lein  otbnenbet  2lrm  bon  oben  in  bie  grofce  ^Bewegung  ein* 
griff,  weil  allein  bie  39ebürfniffe  be£  Wirtfdjaftlidjen  ßeben*,  balb  aU 
Heine  lofale  58efd)Werben,  balb  als  ^ntereffen  bon  Millionen  biefe  neuen 
Vereine  fdjufen,  batum  möchten  fte  jebet  Kategorie  fpotten.  llntet  ben 
SJetbftnben  bei  beutfdtjen  Unternehmet  im  befonbeten,  meldte  Sülle 
fctjon  ber  3a^  uac^ 1  unb  weldjer  ftotmenteidfjtum  bom  3eutralberbanb 
beutfdtjer  ^nbufhieUer  obet  bon  ben  grofeen  Kartellen  füt  Ko^le  unb 
CHfen  an  bis  ju  Vereinen  naef)  9lrt  beS  „93erbanbe8  ber  ^Brauereien 
©tettinS",  bet  1903  als  einzigen  3roe(f  angab8:  „Slufredjterljaltung 
eineÄ  im  Sa^re  1896  gefdjloffenen  Vertrages,  ber  Kunbfdjaft  @i8  nidjt 
met)r  gu  gewäfjren!"  3>odj  fefjtt  e8  natürlich  mdjt  an  ®eficr)t8punften, 
unter  benen  ftdt)  biefe  Staffen  gruppieren  unb  orbnen  Iaffen.  Söetrad^ten 
toir  fie  aunftdjft  nadfc)  ber  ftorm  be8  3ufammenfdjluff e3 :  #ier  bie  grofce 
©dürr  ber  freienSJereinigungen  aller  Slrt  uub  aller  (Bewerbe,  bort 
bic  3toang3üerba' nbe  oet  SBeruf  8gen  of  f  enf  dfcjaf  ten,  bie  ber 
©taat  für  bie  3toecfe  ber  Unfattberfict)erung  fdjuf,  unb  wieber  baneben 
bie  Innungen  (freie  wie  3wang«innungen),  benen  ber  ©efefcgeber  in 
ben  befannten  Lobelien  jur  ÖeWerbeorbnung  3nt)alt  unb  (Breden  tljrer 
Sätigfeit  genau  auwieS.  313  oierte  ©ruppe  Wären  m'elleidjt  nodj  bie 
amtltdjen  Korporationen  ber  |>anbel8*  unb  £anbwerf8  = 
f  a  m  m  e  r  n  au  nennen.  $udt)  nadj  bem  Umfang  ber  (Seföftftätittigfeit  fönnte 
man  eine  Ölicberung  berfuetjen  unb  bie  Vereine  mit  eigenen  gefd&ftft* 
Zicken  3 Werfen  (ßinfauf,  aBirtfdjaft,  SJerfauf;  bor  attem  bie  Kartelle) 

1  2>q8  1903  oom  9teidj3amt  beö  Innern  betau3gegebene  .SBeraeiäjnU  bet  im 
3>eutfct}en  9teid^e  beftetjenben  Vereine  gewerblicher  Unternehmer"  ift  ein  SBonb  t>on 
928  Seiten,  obwohl  e3  Kartelle,  ©hnbifate,  Konöentionen,  Innungen,  Gfrtoerbä«  unb 
©irtfdjaftägenoffenfdjaften  gar  nidjt  neraeidt)net ! 

2  „üUerjeidjnia*  ufw.  ©.  414. 
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fonbern  oon  ben  SB  et  einen  aurSBetfttigung  allgemeiner  (toirt» 
fchaftlichet ,  technifdjet,  fojiatyoUHfdjet  u.  ä.)  3nte reffen,  d»  flettt 
fich  aber  in  ber  SßtartS  tyxauü,  bafc  nicht  gana  wenige  Bereinigungen 
biefe  beiben  Aufgaben  miteinanber  ju  fombinieren  fudjen.  SBertootler 
finb  bie  Unterfcljeibungen,  bie  ßulemann  in  feinet  „Öetoerlfchaftäbewegung" 
bortr&gt  (®.  517).  S)ie  Sätigfeit  be8  getoerblichen  Unternehmers,  fo  fefct 
et  auSeinanber,  ift  einerfeitS  anbietenb  obet  oertaufenb,  fotoeit  eä  fich 
n&mlich  um  bie  ^robutte  feinet  Unternehmung  ^anbett,  anbererfeitS  a  b  = 
ne^menb  obet  faufenb,  fotoeit  e§  fleh  um  bie  Söefdjaffung  bet  füt  bie 
^robuftion  erforberlichen  föohftoffe  unb  #tlf8frftfte  fmn&eft-  S)em= 
entfprechenb  Iftfjt  fich  ein  grofjer  Zt'd  bet  beftetumben  Unternehmeruerbanbe 
gtiebern  in  SCnbieterbereine  (SJert auf*fanbi?ate ,  Aattette,  ftonben* 
tionen  u.  a.)  unb  2lbnehm  erbereine.  S)ie  Wbnehtnetbereine  abet 
f  Reiben  fich  toieberum  in  jtoei  ©ruppen,  erftenS  dinfaufäoeretne, 
bie  bet  gemeinfamen  S3ef Raffung  bon  3t  ohft  offen  unb  unbefeelten  £ilf«* 
fräften  (Wafchinen u. ä.)  bienen,  unb  jtoeiten»  SUbeitgebcrberbänbe, 
bie  bie  SSeaiehungen  au  ben  unentbe^tlieljen  menfchltchen  #ilf«fräften  bet 
^robuttton  regeln  f  ollen. 

$och  toie  blafj  ift  biefe«  burdfj  f  tiftematif  $e  GMeberung  ratthfam 
gewonnene  SSilb,  toie  biel  teilet  ift  bie  Iebenbige  Söirflichfeit,  unb  toie 
tuet  fdjftrfere  Umtiffe  jeigt  ein  33li(f  auf  bie  ^iftorifd^e  Gnttoicflung 
ber  beutfdjen  gewerblichen  Unternebmerbetbänbe!  %ur  eine  ^iftorifd^e 
^Betrachtung  fann  biefen  £unbetten  bon  ^nbibibualitaten  wirf  lieh  geteert 
toerben,  fann  ben  einheitlichen  ©runbgebanten  erlernten,  ber  bie  ganje 
^Bewegung  bortoärtä  treibt,  fann  auch  bie  entfdjeibenbe  Sßebeutung  einjelnet 
*ßerfönlidjfeiten  inmitten  be8  gewaltigen  OrgantfationSgetrtefteä  berftänb« 
li<h  machen.  SSier  ©ruppen  bon  freien  Unternehmerberbftnben  finb  e$, 
bie,  unter  grunbfftfctich  berfcfjiebenen  (SefichtSpunften  entftanben,  auf 
beutfdjem  23  oben  einanber  gefdjicfjtHdj  folgen. 

S)ie  ältefte  (Sruppe  möchte  ich  bie  ber93erfeht$beteine  nennen. 
§ie  umfaßt  jene  fchon  ziemlich  ftatilidje  ©chat  locfet  organifteiter  2)er* 
b&nbe,  bie  Oon  ben  fünfziger  bis  junt  Anfang  bet  fiebjiget  3afjte  fich  in 
einzelnen  Orten  ober  Seftirten  ©eutfdjlanbS  aufammenfanben ,  um  bor 
allem  burdj  eine  rüstige  SBerfehrSpolitif  ber  eben  auffttebenben  ®rofj* 
inbufirie  SBege  unb  Sebenäraum  ju  fchaffen.  £ierljer  gehören  3.  95.  bie 
bergbaulichen  Vereine  bon  S)ortmunb  (1858),  3rotd£au  (1860),  Ober« 
fchlefien  (1861),  äBefclur  (1867),  Stachen  (1871),  toeiter  tatyxdty 
„$anbel8beretne"  a-  in  £eilbronn,  Stuttgart,  Ulm  (1862),  BugS* 
bürg,  <Dcedflenburg  (1868),  München  (1869),  fotoie  auch  „mittel* 
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rljeinifdfje  ftabrifantenberein"  (1869)  unb  bcr  meitbefanntc  „Verein  aur 
äöa^rung  bet  gemeinfamen  mirtfd&aftlidjen  ^ntereffen  in  fltyeinlanb  unb  2öeft» 
falen"  (1871).  ftatürlidfc  erfd&ÖVfte  ftd&,  toie  ja  aud&  ber  Warne  bet  aulefet 
genannten  gro&en  Vereinigung  bezeugt,  bie  Jätigfeit  btefer  Drganifationen 
nidjt  in  bei  Vearbeitung  bon  ©d&iffa^rtS* ,  $Nfina»,  ^otL« ,  <5tfenbaf)n« 
unb  afnilidjen  VerfeljrSfragen.  9luc§  gemeinfame  ^ntereffenbertretung 
bor  ben  Veljörben,  Srridjtung  bon  ©duebSgericijten ,  Verfolgung  aller 
möglichen  anberen  terirtfdfjaftlic$en  ^ntereffen  flanben  auf  bem  Programm. 
$odfj  ift  bie  Pflege  ber  VerfeljrSVolitif,  fotoeit  iclj  mir  ein  Urteil  erlauben 
barf,  baS  tjerborragenbfte  SRertmal  aller  biefer  Verbänbe.  ©elbft* 
berftänblid&  prte  bie  9leugrünbung  berartiger  Vereinigungen  mit  bem 
Anfang  ber  jtebjiger  Starre  nid)t  auf;  eS  erfc^ien  aber  bamalS  unb  jumal 
nadj  bem  3ufammenbrudfj  ber  tt>irtfcljafttid)en  ftonjunftur  bon  1873  neben 
iljnen  eine  jmeite  (Gruppe  ton  Verb&nben,  bie  idfj  als  ©djufcjoll* 
vereine  beaeidjnen  möchte,  »eil  bie  Haltung  ober  aut$  Grlämbfung 
fdjüfcenber  3°ttfä)rön'ktt  borerft  tljr  totcijtigfteS  3"*  roa^-  benannt  feien 
luer  ber  „Verein  fübbeutfdfjer  Vaummollinbuftrieller"  (1870),  ber  „Verein 
bmtjdjer  (Sifen*  unb  ©taljlinbuftrteller"  (1874)  unb  befonberS  feine 
„9lorbtoeftlid&e  @ru*Ve"  (1874),  au#  ber  „Verein  ber  ^nbuftriellen  beS 
föegierungSbeaufS  flöln"  (1881)  unb  natürlidfj  nidjt  jule^t  ber  unermüb* 
lidfje  VortamVfer  biefer  ©ruVVe,  ber  „3entralberbanb  beutfdfjer  3n* 
bufhieller"  (1876).  2)a3  3a$r  1879  braute  ber  Arbeit  biefer  Vereine 
befanntlidfj  burdj  ben  bamatigen  3oßtarif  ben  erften  unb  entfd&etbenben 
(Srfolg.  ©eitbem  Ijaben  bie  ©c^ufeaollbereine  ftd(j  roie  bie  älteren  VerfeljrS* 
Vereine  ber  äBaljrneljmung  aller  möglichen  allgemeinen  roirtfdjaftlid&en 
Sntereffen  jugetoanbt,  fo  bafe  man  gegenwärtig  beibe  @rupben,  beren 
Slnaaljl  übrigens  nodfj  Von  3aljr  wenn  audf)  langfam,  toädEtft, 

unter  bem  tarnen  ber  ro ir t f dt) a f 1 1 i er) e n  Vereine  aufammenfaffen 
tann.  ©otoeit  biefe  toirtfdfjaft  liefen  Vereine  fi<$  mit  ©oaialbolitif  be= 
faffen,  toirb  unten  Von  ilmen  nodf)  beS  meiteren  bie  Siebe  fein. 

tÜlit  bem  Übergange  2)eutfd(jlanbS  aur  ©djufcaottpolittf  mar  bie 
(Sjiftena  ber  jungen  beutfdfjen  (Srojjinbuftrie  gegen  äufjere  f$cinbc  einiger* 
maßen  gefid^ert.  <£S  galt  für  fie  jefct,  bie  Äonfurrena  im  Innern  in 
geregelte  Valjnen  au  bringen,  eine  Aufgabe,  bie  um  fo  näljer  lag,  als 
bie  3fal>re  1880—1895  ja  feineStoegS  3"ten  befonberer  toirtfdf)aftlidf)er 
Vlüte  maren.  hinter  ben  ^lauern  beS  ©djufcaolleS  begann  baljer  jefct 
bie  britte  Sßeriobe  ber  OrganifationSbemegung,  begann  bie  beutfdje  3fn* 
buftrie  fidt)  $ux  ©Raffung  unb  (Spaltung  guter  ober  bodj  leiblicher 
greife  in  VerfaufSbetbänben   (Kartellen,   Sljnbtfaten,  ßon* 
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bentionen)  aufammenaufdjlie&en.  Bon  260  Äartellen,  beten  Gntfteljung«* 
jeit  ßiefmann1  1896  fannte,  toaren  nur  14  bor  bem  $al)re  1879,  ba. 
gegen  210  bor  bem  3af|re  1890  begrfinbet  toorben.  ftodj  aber  mar  bie 
flarteÜurung  ber  beutfdjen  ^nbuftrie  feine3toeg3  abgesoffen,  als  gegen 
Gnbe  ber  adliger  Starre  bereit*  bie  Borl&ufer  ber  vierten  Organtfationä* 
grubpe  auftauchten,  bie  erften  Arbeitgeber  bereine,  bie  jur  3"t  ber 
§od)fonjunftur  bon  1898  bis  1900  unb  toieberum  in  ben  legten  ^aljren 
au  getoattiger  3^1  unb  SKadjt  Ijerantouc^fen.  9teuerbing8  Ijat  biefe 
.  ©ruppe,  bie  fi<$  bie  Regelung  ber  Arbeiterber^altniffe  in  unferer  3n» 
buftrte  jur  Aufgabe  gemalt  Ijat,  in  ben  ©treif entf djäbigungä* 
gefellfdjaften  nodj  einen  Ijalbfelbftäubigen  ©eitenfcfyofjtmg  getrieben, 
ber  feine  Blüte  erft  bon  ber  3ufunft  ertoartet. 

6$  ift  unbertennbar,  bafc  biefe  ganae  <£nttoricflung  bon  bem  @runb» 
fa|  beljerrfdjt  toirb :  für  jeben  neuen  3  e  cf  eine  neue 
Örganifation.  SBoljt  Ijaben  einige  ältere  Bereinigungen  audj 
fpftter  aufgetretene  Aufgaben  in  tfjr  Programm  aufgenommen,  im 
befonberen  toirtfc^aftlid^e  Vereine  ftdj  ju  Kartellen  ober  Arbeitgeber» 
berb&nben  erweitert  unb  umgestaltet2.  2Bof}l  entfteljen,  jumal  in 
Heineren  93ejirfen  unb  (Setoerben,  biätoeilen  Bereinigungen,  bie  bie  Auf* 
gaben  ber  toirtfdjaftli(f>en  unb  ber  Arbeitgeberbereine  miteinanber  ju  ber* 
fnüpfen  fud&en8;  aber  ba8  ftnb  Ausnahmen,  unb  gerabe  bie  größten, 

1  Siefraann,  2>ie  Unternefjmerüerbanbe  (Äonbentionen ,  Äattette).  Biburg 
1897.   ©.  144. 

8  A13  SBeifpielc  feien  genannt  ber  SSörfenberein  beutfdjer  Jöudjbänbler,  ber  neuer» 
bingS  3um  Äartett  über  gana  S)eutfd)lanb  geworben  ift,  berSerbanb  fdjlefifdjer 
Sejttlinbuftrieller  (gegr.  1878),  ber  fia)  1904  aum  Arbeitgeberberbanb  umbilbete, 
bie  Drganifationen  ber  beutfdjen  3)adjpappenf abrifanten,  JHnberroagen* 
fobrifanten,  Ralti--  unb  Biäfuitf  abrifanten  unb  ber  SGBeifebledj 
Oerarbeitenben  Sfnbuftrielten,  bie  ben  gleiten  ©abritt  1906  taten. 

8  3*  B.  befafjt  ftd)  ber  SSerbanb  beutfdjer  ©d>ub»  unb  ©djifte» 
fabrifanten  (gegr.  1890)  audj  mit  Ärebitfd^ufe,  Wege  be*  ^adjfd&ultoefenä,  Ab* 
toeljr  araerifanifdjer  Äonfurrena  u.  a.  m.;  bie  93 e reine  ber  Arbeitgeber  be§ 
Söpfergetoerbeä  in  ben  Ärei8baubtmannf  a)af  ten  Seipaig  unb  Bresben 
(gegr.  1898  unb  1889)  fefcen  aud)  SttinimaloerfoufSpreife  für  iljre  «DUtglieber  feft,  ber 
2lrbeitgeberfd)ufcberbanb  für  baä  Malers,  Anftreidjer:  unb  8atf iercr* 
getoerbe  für  ßöln  unb  Umgegenb  (gegr.  1906)  beatoetft  u.  a.  Siegelung  beS 
©ubmiffionäwefenS,  bie  ©djutjberetnigung  ber  elef trotedjnif djen  $n* 
ftallationSinbuftrie  Oon  Berlin  unb  Umgegenb  nennt  unter  tt)ren  Auf- 
gaben (©a^ungen  §  2,  3iffer  8)  aud)  „©tellungnatjme  gegen  unberechtigte  ftorbe* 
rungen  ber  eteftriaitätStoerfe"  ufro.  Befonberä  in  ben  Arbeitgeberberbanben  be3 
£anbtoerf3  befajjt  man  ftd)  gern  aud)  mit  ber  Regulierung  ber  Söerfaufä«  unb 
SieferungSpreife.  3)er  toid)tigfte  Arbeitgeberoerbanb  aber,  ber  augleid§  alä  roirtfdjaft* 
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rührigften  unb  Ieben&fftljigflen  Organifationen  oerfolgen  meift  mit  aus* 
gebrochener  ßinfeitigfeit  einen  ober  Wenige  oerWanbte  Qmtdt.  Dabei 
festen  naturgemäß  biefelben  Unternehmungen  unb  Unternehmer  häufig 
im  Sttttglieberbeftanbe  ber  berfchiebenen  Organifationägruppen  wieber, 
unb  befonberä  bie  §ührer,  ^[nbuftrietle  wie  9lationalöfonomen,  ftnb  in 
zahlreichen  wichtigen  SJerbänben  immer  bie  gleichen  Männer.  (Sfc  wäre 
irrig,  Wollte  man  in  biefem  Stefceneinanber  Oerfchiebenartiger  ©onber« 
organifationen  eine  3e^fP^terung  ber  Äräfte  feljen,  bie  burdj  bie  jahl* 
reiben  Sßerf  onalunionen  in  ber  Leitung  nur  jum  Seil  wieber 
gutgemacht  werbe.  (Schon  bie  Satfache,  bafj  mit  jeber  neu  auftretenben 
Aufgabe  immer  wieber  aller  Crten  unb  in  ben  mannigfachftcn  ©ewetben 
neue  Bereinigungen  entftanben,  beweift,  ba§  gute  $rünbe,  nicht  3ufaH 
ober  SBitttür  einzelner  fax  am  SBerte  finb.  3fn  ber  Sat  bectt  ftdj  eben 
ber  ^ntereffententretS  be$  einen  nur  feiten  mit  bem  eine«  anberen  Qtoe&eS. 
Sie  alten  S5ertehrBbereine,  bielfach  au8  Singehörigen  aller  möglichen  ©e* 
werbe  gebilbet,  fonnten  teineäWegS  in  corpore  ben  ©chufejotl  in  ihr  ißro* 
gramm  aufnehmen,  ben  bie  ©pinner  bielleicht  erftrebten,  bie  äöeber  be* 
fämpften.  9lodh  biel  fchtoieriger  wäre  eä  gewefen,  etwa  einen  ber  großen 
agitatorifchen  ©chufcjottOeTeine  für  ÄarteHgebanfen  3"  gewinnen.  2)a3 
Kartell  fängt  bod)  in  ber  Siegel  auf  eng  befchränltem  Gebiete  ganj  im 
Keinen  unb  ftitCcn  aufauwachfen  an.  S)ie  ÄarteHe  ihrerfeitfc  Wieberum 
^af>en  für  bie  3lrbeiterangelegenheiten  ihrer  SJtitglieber  niemals  $ntereffe 
gejeigt,  ba  fte  oon  oornherein  nur  bie  Regelung  ber  Slbfafroerhältnifte 
im  Sluge  hatten. 

^Begreiflicher  unb  Weniger  fthwierig  fcheint  auf  ben  erften  99  lief  bie 
Erweiterung  unb  Umbilbung  bon  wirtfchaftlichen  Vereinen  $u  Arbeitgeber 
oerbänben  au  fein.  Sie  ift,  Wie  bie  oben  angeführten  SBeifpiele  aeigen, 
in  ber  £at  gelegentlich  burchgeführt  Worben,  boch  Wohl  immer  nur  in 
(bewerben  geringen  Umfange«  (fo  jäfjlte  ber  SBerbanb  beutfcfyer  S)achs 

lid)er  Serein  tätig  ift r  tftber2)eutfd)eäJud}brucferberein  (gegr.  1869),  itac^ 
befjen  dufter,  fotofit  mit  befannt,  aud)  bie  mettfen  Heineren  SBerbänbe  beä  polt)* 
gtaplufdjen  ®etoerbe§  organtfiert  ftnb.  9113  SJeifpiele  für  bie  3toecfformuliernng  bei 
Vereinen  biefer  3lrt  brude  td)  im  51  n b, an g  I  bie  entfpred)enben  3lbfd)nitte  auS  ben 
©Ölungen  beä  $ud)brutferj>erein3,  ber  ^Bereinigung  ber  ©d)rif  tgiefeerei» 
befi^et  (gegr.  1901)  unb  be3  SSereind  ber  (Stacks  unb  SBeifeleber* 
Snbuftriellrn  (gegr.  1887)  ab.  SBefonbere  (Srtoähnung  betbtent  an  biefer  ©teile 
nod)  ber  SSerbanb  beutfdjer  Äadjelof  enf  abrif  anten  (gegr.  1903),  ber  toirt« 
fd)aftlid)e  toie  Slrbeitgeberintereffen  öertritt  unb  obenbretn  neuerbingS  eine  $ret3tonOen- 
tum  für  feine  3Ritglieber  fdrnf,  bie  am  1.  San.  1907  porlduftg  auf  ein  3ahr  in  ftraft 
getreten  ift.  £)ie§  ift  toon  aßen  mir  belannt  getoorbenen  SSerbänben  ber  otelfeitigfte. 
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üabbenfabrtlanten  1903  in  ganj  $eutfdjlanb  100  SJhtglieber)  ober  auf 
geogratohifdj  befdjränftem  Gebiete  (33erbanb  fd^Ief.  Xejttlinb.  1903: 
57  *8titgUeber).  SJteift  ertoiefen  fidh  audh  bic  wirtfdhaftlidhen  ©ereine/ 
alö  eS  galt,  bcn  anftürmcnben  ©etuerffd^aftcn  gegenüber  bie  befonberen 
Snterefjen  bet  Slrbeitgeberfdjaft  ju  beitreten,  balb  als  ju  lofe  organiftert, 
balb  als  ju  groß,  balb  als  ju  tletu,  turj  als  ungeeignet.  3n  einigen 
Sejtrten  ober  ©etoetben  mar  bielleidjt  nur  ein  S9rudjteit  ber  ju  anberen 
3toe<fen  organijterten  (Setoerbetreibenben  für  einen  förmlidjen  Äambf  mit 
ber  Slrbeiterfchaft  au  $aben  \  ober  bie  Unternehmer  glaubten  jtdj  auch 
einzeln  ihrer  Strbeiterfdjaft  bottauf  getoadjfen;  manche  freuten  audj  bic 
finanziellen  Saften,  toetdhe  bie  neue  Aufgabe  ihnen  naturgemäß  aufbürben 
mußte.  SlnbererfeitS  ift  auch  ber  entgegengefefcte  gfall  nidfjt  feiten,  baß 
bereits  organifierte  ©etoerbetreibenbe  einen  neuen  SJerbanb  jur  SEßa^rung 
ber  frevelten  Slrbeitgeberintereffen  grünbeten  in  ber  Hoffnung,  für  ben 
neuen  &xotä  auch  bisher  fernfte^enbe  (Sktoerbegen  offen  ju  getoinnen. 
6o  agitierten  bie  HJcaurer*  unb  3in™ttrmeifter  augunften  ber  bon  ihnen 
inS  ßeben  gerufenen  „Slrbeitgeberberbänbe  für  baS  SBaugetoerbe"  fel>r  leb» 
Imft  auch  unter  ben  nicht  %anbtoerf8ma|ig  auSgebilbeten  „93auunter= 
nehmern",  bie  bon  ben  älteren  „SBaugetoerfenbereinen"  mit  peinlicher 
Sorgfalt  ferngehalten  toorben  waren. 

5)te  #anbtoerfer  übrigens  tourben  jur  S9ilbung  befonberer  Arbeit» 
geberberbänbe  neben  ben  Innungen  unb  3nnungSberbänben  fojufagen 
butdj  baS  ®efe^  fetbft  gejtoungen.  S)enn  ba  ber  §  81  a  ber  ®etoerbe= 
orbnung  ben  Innungen  „bie  f^förberung  eines  gebeihlichen  SBerhaltniffeä 
atoifd^en  *Dcetftern  unb  ©efetten"  jur  Pflicht  macht,  lönnen  alle  möglichen 
Maßnahmen  ber  Innung,  fann  jumal  jebe  alttbe  ^Beteiligung  an  Arbeits- 
l&mbfen  ihr  als  unerlaubter  *DUßbrauch  ausgelegt  toerben,  unb  in  ber 
%at  haben  bie  SlufftchtSbehörben  bei  foldjen  Gelegenheiten  biStoeilen  bie 
Innung  lahmgelegt,  gerabe  toenn  fie  für  bie  fchtoerbebrängte  *D(eifterfchaft 
einmal  bon  toirflichem  Wufcen  a"  »erben  fdjien.  S)en  #anbtoerfSmeiftern 
bleibt  unter  biefen  Umftanben  fchlteßlich  nur  ber  —  befonberS  in  ben 
legten  fahren  bielfadj  befdjrittene  —  3luStoeg,  für  bie  äöahrung  ihrer 
2lrbeitgeberintereffen  pdf)  befonbere  Erbettgeberfchufcberbanbe  au  grünben, 
für  bie  nun  auf  allen  3nnungS*3*erfammlungen  unb  »Sagungen  ge* 


1  ©o  hat  im  ^nnungSöerbanb  beutfdfjer  99augeh>ertemeifier  bet  SBrounfd)toeiger 
3immermeifter  9cte|j  jahrelang  mit  ßtfolg  bie  ©rünbung  t>on  9Ubeitgebert>erbänben 
befämpft,  ba  ihnen  „alle  etbifdjen  3iele  fehlten*  (#abet3b runnet  a.  a.  €. 
©.  140  u.  fontf). 
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toorben  wirb,  benen  bic  ^nnungSmeifter  fefjr  Ijäuftg  gefd&loffen  beitreten, 
ja  beten  @rttnbung  bie  Innung  felbft  auweilen  einftimmtg  befct)lie|t! 

©o  ift  bet  2>eutfd&e  Slrbettgeberbunb  für  baS  93au» 
gewerbe  eine  ©rünbung  beS  SnnungSoerbanbeS  beutfd&er 
SBaugewerfSmeifier.  SBeibe  SJerbanbe  benufcen  als  Organ  bie  2Bau< 
geWerfSjeitung  in  ©erlin,  beibe  flehen  toon  Anfang  an  unter  ber  Seitung 
beS  SauratS  unb  9lbg.  e  l  i  f  (t).  $n  ben  OrtSbereinen  beiber  SBerbdnbc 
wieberljolt  ftcr)  bieS  SJertyältniS;  3.  33.  leitet  in  ßeipjig  ber  SSaurat  unb 
9lbg.  <5nfe  foWo^l  bie  „fjreie  Innung  ber  SBaumeifter"  wie  ben  „SJer« 
banb  ber  Sauarbeitgeber  in  Seidig  unb  Umgegenb",  unb  beibe  S5ers 
einigungen  pflegen  Ujre  9Jlitglieberberfammlungen  am  felben  Sage  unb 
im  felben  Solale  abjuljalten,  nur  bie  Innung  ftetS  f/pünftltdt)  um 
V24  U^r"  unb  ber  9lrbeitgebert>erbanb  um  5  Uf)r!  $n  9timptfdj  in 
© c^lefien  fttljrt  bie  Ortsgruppe  beS  ArbeitgeberbunbeS  fogar  ben  Flamen: 
„3trbeitgeberberbanb  für  bie  bereinigte  SJtaurer*,  3immer  unb  ©teinme^ 
Innung",  ©anj  ebenfo  liegen  bie  Söerljältntffe  im  SadfergeWerbe.  S)er 
Stilgemeine  beutfdfje  Arbeitgeberf  dju  fcöerbanb  für  baS 
Säcf  er  gewerbe  ift  eine  GJrfinbung  beS  3entraluerbanbe8  beut* 
fdjer  SBfttfer Innungen  „©ermania",  feine  Ortsgruppen  werben 
allerorten  bon  ben  lofalen  Innungen  ing  gefcen  gerufen,  ©eine  33e= 
jirlSberfammlungen  Ijaben  fafcungägemdfj  (§  24)  „in  ber  Siegel  im  %w 
fd&lufc  an  bie  Jagungen  ber  3toetgberbftnbe  beS  3*"tralberbanbeS  beut* 
fdjer  SSädEer-^nnungen"  ftattjufinben,  ebenfo  bie  ©eneralberfammlung 
(©a^ungen  §  25)  „im  allgemeinen  im  2lnfdjtu&  an  ben  SerbanbStag" 
beö  SnnungSberbanbeS.  ©oUte  ber  9lrbeitgeberfdfmfcberbanb  einmal  auf» 
gelöfi  toerben,  fo  fällt  fein  Vermögen  (nad&  §  34  ber  ©afcungen)  bem 
SfnnungSberbanbe  „als  uneingefdfjränfteS  Gigentum"  ju.  (SS  bebarf  feiner 
weiteren  2luSjüt>rung,  bajj  bei  £if<$lern  unb  ©tetlmadjern,  9Jtalern, 
(Stafern,  SLapeflierern,  SBudjbtnbern,  ©djneibern  ufw.  Innungen  unb 
Slrbeitgeberberbänbe  in  ganj  ähnlichem  33erl)ültniS  jueinanber  ftet)en. 
2)afj  bie  Obermeiser  ber  Innungen  augletdj  bie  SBorfifcenben  ber  Arbeit* 
geberberbänbe  finb,  ift  mir  häufig  begegnet,  ift  oietleidjt  fogar  bie  Siegel. 
Aufjer  beim  ^Baugewerbe  unb  in  bem  ©djutjücrbanbe  ber  £oljtnbuftrtellen 
(ber  audj  ©rofjinbuftrielle  umfaßt)  bürfte  audj  ber  2ftitglieberbeftanb 
ber  beiberfettigen  DrtSOereinigungen  im  Wefentlid&en  ibenttfdj  fein.  $ie 
^nnungSmitglieber,  fo  erllärt  man  ganj  offen,  treten  ju  einem  Arbeit* 
geberberbanb  jufammen  3  u  r  $t  e  g  e  l  u  n  g  aller  berjenigen  gewerb* 
liefen  Angelegenheiten,  „bie  innerhalb  ber  Innung  aus 
gefefclidfcen  ©rünben  n i dt) t  genügenb  beljanbelt  Werben 
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tonnen".1  $er  erftc  GefchäftÄbericht  beä  1906  begrünbeten  berliner 
9lr6eitgeber»erb an beä  int  SBagenbaugeroerbe  bemerft  au8* 
brücflich,  ba&  biefer  SJerbanb  „unter  *Dtttnritfung,  bei  ßaefierer',  ©attler*, 
Sd^Ioffer-,  ©chmiebe*  unb  ©teHmadjer»3nnung"  „banf  be$  eifrigen  ©e* 
mühenS  ber  Herren  Obermetfter  vorgenannter  Innungen"  juftanbe  gc« 
fommen  fei.  SJodj  genug  ber  (Sün^ettjeiten ;  bie  genannten  geben  toofjl 
id)on  einen  beachtenswerten  Beitrag  aur  tfritif  beä  geltenben  Innung** 
rechtes. 

Sie  oben  angeführten  Beobachtungen  über  bie  Slrbettgeberüerbänbe 
beS  £anbroer!8  boten  bereits  Gelegenheit  jur  Anführung  einiger  Beifpiele 
für  bie  $ erf onalunionen  in  ber  £)r ganif ationS leitung,  bie 
baS  ©Aftern  ber  parallelen  Berbänbe  naturgemäß  mit  fidj  bringt.  2>iefe 
^erfonalunionen,  bie  auch  in  ben  Bereinigungen  ber  Grofjinbuftrie  häufig 
au  ftnben  finb,  geben  einaelnen  befähigten  Männern  in  unferem  ttürt* 
fchaftlichen  ßeben  eine  flacht  über  beren  Ilmfang  fich  in  toeiterer  öffent* 
lichteit  anfeheinenb  nur  bie  ©oaialbemofratie  Ilar  ift,  wenn  fie  SJtänner  luic 
£  i  r  b  o  r  f  unb  SB  u  e  <f  mit  leibenfchaftUdjem  #aff  e  Oerfolgt  unb  befämpf t. 
£ur  Sttwfiration  fei  barauf  l>inöetoicfcn,  bajj  im  3at)te  1901  Geheimrat 
tfirborf  SBorftfeenber  beä  Beirats  unb  beS  SlufftchtSratS  beS  rheinifch» 
meftfälifdhen  Äohlenf^nbifatS  war  unb  gleichaeitig  bem  gefchäftSführenben 
Sluäfchuffe  beS  2>ortmunbet  bergbaulichen  BereinS  toie  bem  S)ireftorium 
beS  3entral0erbanbe8  beutfdjer  3nbuftrietter  angehörte.  3lud)  bie  brei 
anbern  Seiter  beS  Beirats  für  baS  Äohlenftonbifat,  bie  Herren  ßrabler* 
9ilteneffen,  9JcüfersS)ortmunb  unb  s$ieper*Bochum,  fafjen  gleichaeitig  im 
9tu8fct)uffe  beS  BergbauOereinS,  *Dcüfer  auch  im  SlufftchtSrate  beS  Pohlen* 
fünbifatä.  5)en  Geheimen  ßomm.»9tat  ©er oae 8  fanb  ber  Berfaffer  1903 
ermähnt  als  Borftfcenben  beS  „BereinS  &ux  BJahrung  ber  gemeinfamen 
mirtfehaftlichen  Sntereffen  in  fR^einlanb  unb  Söeftfaten"  unb  ber  „9corb< 
meftlidhen  Gruppe  beS  BereinS  beutfeher  <£ifen*  unb  ©tahl*3nbuftrieHer" 
jomie  als  ^uSfchufemitgtieb  beS  „3entraloerbanbeS  beutfeher  Snbuftrieller" 
(Ber.  beS  3entr.*BbbS.  95,  S.  208  ff.).  93 loh m,  in  ftitnia  Blot)m 
unb  Bot,  ift  gleichaeitig  BoTfifcenber  beS  „WrbeitgeberöerbanbeS  Hamburg* 
Altona",  ber  „Gruppe  beutfeher  ©eefct}iff8roerften  bes  GefamtberbanbeS 
beutfeher  sJJletattinbuftrieller"  unb  beS  „BerbanbeS  ber  Gifeninbuftrie 
Hamburgs".    £omm.>9lat  ©.  SJteüer  führt  ben  Borfifc  im  „lud)- 


1  erflärung  bei  ber  ÄonfHtuierung  beä  Slrbeitgeberöerbanbeä  für  ba3 
SJtaler*,  Sotficrcr»  unb  2lnftreia)ergetoerbc  ber  Äreiäf)Ouptmannfcf|aft 
Öeipaig.   ßcipa-  ^-  Kocht.,  13.  Sept.  1906,  9k.  253. 
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fabrifantenberetn  §u  2ladfjen*93urtfdjetb" ,  im  „SBerein  beutlet  £udj«  unb 
Söollmarenfabrifanten"  unb  im  „Slrbeitgebertoerbanbe  ber  beutfdjeti 
Jejtilinbuftrie".  9lod^  umfangreidjer  ift  nid^t  feiten  ba8  Arbeitsgebiet 
ber  ©eneralfetretftre.  ©o  fityrt  £.  Ä.  SBueif  gleidjaeitig  bie  ©efdfjafte 
be&  „3entraloerbanbe8  beutfdjer  Snbuftrtetler",  be8  „SJereinS  ber  Deut* 
fd^en  3u<ferinbuftrte,  Abteilung  ber  Raffinerien"  unb  be8  „93erein8 
beutfd&er  Gifen*  unb  ©taljlinbuftrieller",  leitet  aud)  bie  „^auptflette 
beutj<$er  Slrbeitgeberberbanbe".  Dr.  53  e  um  er,  ben  früheren  föeid^ 
tagSabgeorbneten  bon  SuiSburg-SJlü^tyeim,  fanb  id)  ermähnt  al8  ©eneral» 
fefretar  be8  „5Beretn8  a-  Söalprg.  b.  gmf.  nurtfdj.  3nt.  in  töljeinlanb  unb 
Söeftfalen",  be8  „Vereins  ber  ^oljinbuftrietten  in  9tyemlanb  unb  Seftfaten" 
be8  „3entralberbanbe8  beutfd&er  £olaintereffenten"  unb  ber  „ftorbtoeftlidjen 
Gruppe  be$  herein»  Seutfdjer  (Sifen-  unb  StafjlinbuftrieHer".  Dr.  St  u  Ij  l  o , 
ber©ünbifu8  be8  „»aljerifdjen  3nbuftriellenberbanbe8",  füfjrt  aud)  bie  @e* 
jefjafte  be8  „Arbeitgeberberbanbe8  ber  batoerifdjen  Elufjten"  unb  be8  „Etfin* 
ebener  Arbeitgeberberbanbe8  be8  $ola-,  flogen,  unb  2ran8portgett>erbe8". 
Dr.  8  e  $  m  a  n  n ,  ber  ©tynbifuä  ber  Aadjener  #anbel8!ammer,  begegnete  mir 
als  @efd>a?t8ful)rer  be8  herein«  beutfdjer  Wabelfabrifanten",  be8  herein« 
für  bie  berg*  unb  Ijüttenmannifdjen  ^ntereffen  im  Aachener  »eairt"  unb  be8 
„Arbeitgeberberbanbe*  ber  beutfd&en  Sejtilinbuftrie".  Dr.  2B.  äöenb. 
lanbt  in  »erlin  leitet  bie  ©efd&äfte  be8  „SBunbeS  ber  Snbuftriellen", 
be8  „©erbanbeS  beutfdjer  Stadjpappenfabrtianten"  unb  ber  „^Bereinigung 
ber  Söeifebledj  berarbeitenben  ^nbuftrietten  2>eutfdjlanb8".  Dr.  SJolfc 
ift  <Sef($&ft8fuljrer  beS  „Dberfdjleftfdjen  Berg*  unb  Ijüttenmannifdjen 
3)erein8"  unb  ber  „Öftttdjen  Qiüppt  be8  5öerein8  beutfdjer  @ifen-  unb 
Staljlinbufirietter".  Dr.  2Beftpt>al  ift  ©eneralfetretftr  be8  „3entral* 
toerbanbeä  beutfdjer  SBäcfer^nnungen  Germania"  wie  be8  „Allgemeinen 
beutfdjen  Wrbeitgeberfdjufcberbanbeä  für  baS  ©ärfergetoerbe"  ufto.  ufto. 1 
Um  audj  für  ba8  enge  SBerljdltniä  ber  Arbeitgebertoerbftnbe  ju  ben 
entforedjenben  ttnrtfdjaftlidjen  »ereinen  einige  »eiföiele  ju  bieten,  fo  ift 
u.  a.  ber  „Arbeitgeberberbanb  in  Äöln"  eine  ©rftnbung  (1904)  be8 
„SBerein8  ber  Sfnbuftriellen  be8  SRegierung8beairf3  Äöln",  ber  „©ttbbeutfd&e 
Arbeitgeberberbanb"  eine  ©rünbung  (1906)  be8  „SBerbanbeS  ©übbeutfd)* 
tanb  be8  33unbe8  ber  Sfnbuftriellen",  ber  „SBerbanb  fttbbeutfdjer  Xejtil* 
arbeitgeber"  eine  ©rünbung  (1904)  be8  „S3erein8  fübbeutfd&er  Saum* 
toollinbuftrietter",  ber  „Arbeitgeberberbanb  ber  Xejtilinbuftrie  a«  SForft 
i.  8."  eine  ©rünbung  (18f»9)  be8  bortigen  „$abrifantenberein8".  $er 

1  2>ie  meiften  ber  obigen  Angaben  entflammen  bem  »SJeraei^niS*  bon  1903. 
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„ährein  beutfdjer  $opierfabri!anten"  befchlofj  1906  bie  (Brünbung  eine* 
„Slrbeitgeberberbanbeä  beutfd&er  «Papierfabrifanten"  mit  bem  gleichen 
S&orftfcenben  unb  gemeinfamer  @efchäft3ftctle.  3m  $eutf<hen  ZahaV 
berein,  einem  toirtfehafilichen  herein,  bet  fidh  bist)**  in  „Abteilungen" 
unb  „fjrachberbänbe"  glieberte,  entftanben  in  jüngfter  3"*  4«  fflahrung 
bet  Arbeitgeber  *3ntereffen  befonbere  „SSeairteüerbänbe",  bie  au  bem 
$aupttoeretn  in  einem  loferen  SJerhältniä  fielen:  nur  ihre  SJorftanbft* 
mitglieber  müffen  nach  ben  neuen  ©afeungen  t>om  13.  Januar  1907 
bem  Sabalöerein  perfönlidj  angehören  (§  21).  2)iefe  SBeatrtSberbänbe 
haben  am  12.  Januar  b.  3.  unter  fich  ein  Kartell  oerabrebet,  baft  im 
toefentlichen  über  bie  SefdjäftiQung  ftreifenber  unb  auägefperrter  Arbeiter 
fotoie  über  Qftltalgrünbungen  an  3iftaVTenf ^brifationdorten  einheitliche 
Seftimmungen  trifft  unb  fid)  bermutlich  im  Saufe  ber  Qtit  ju  einer 
feften  Crganifation  ausmachten  toirb.  2)er  „SJeutfdje  SBraunfohlen* 
inbuflrieberein"  f)at  fich  neuerbingS  einen  „Arbeitgebertoerbanb  be& 
beutfdjen  39raunfohleninbuftriet>erein&"  an  bie  ©eite  gefteUt.  Auf  ba& 
entfpredjenbe  SBerh&ttnU  jtoifchen  bem  „3cntralöetbanb  beutfeher  3n» 
buftrieHer"  unb  ber  „$auptfteHe  beutfeher  Arbeitgeberoerbänbe"  toerbe 
idt)  im  folgenben  noch  einzugehen  fabelt.  3m  Kalibergbau  hat  ba£  Kali" 
ftynbifat  neben  fxdj  einen  „herein  beutfdjer  Kaliintereffen",  einen  „toirt* 
fdjaftlichen  öcrein",  ber  auch  Arbeiterangelegenheiten  erörtert  unb  ber 
am  14.  ^ejember  1906  in  s3ttagbeburg  im  Anfdjlufc  an  bie  tagä  juüor 
bort  ftattgehabte  ©eneralbetfammlung  be&  S^nbiCatd  tagte.  S)ie  „9torb* 
weftliche  Gruppe  be8  Vereins  beutfdjer  <5ifen*  unb  (StahlinbufttieUer" 
hielt  am  10.  Auguft  1906  in  Süffelborf  eine  gemeinfame  6ifcung 
mit  bem  toirtfchaftlicfcen  SÖcrein  für  Sheinlanb  unb  Söeftfalen  ab,  unb 
am  gleichen  Sage  unb  Orte  trat  ein  befonberer  „Arbeitgeberoerbanb  für 
ben  Sejirf  ber  norbtoeftlichen  öruppe  beä  SöereinS  beutfeher  Sifen*  unb 
©tahlinbuftrieller"  ju  einer  Beratung  jufammen.  2Jtan  fieht,  eS  liegt 
Softem  in  biefem  ^arafletiSmuä  ber  SJerbdnbe!  — 

SBurben  bie  Arbeitgeberoerbanbe  bist)«  uur  nach  ihwm  äufjeren 
SJerhältniÄ  au  ben  übrigen  ©ruppen  ber  beutfehen  Unternehmcrorgani* 
fation  betrachtet,  fo  fott  nunmehr  berfucht  werben,  fie  gegen  bie  benad)* 
barten  Organifationen  auch  innerlich  unb  grunbfafclich  abjugrenaen.  <£rft 
bann  toirb  e3  fich  entfdjeiben,  ob  ber  oben  theoretifdt)  formulierte  begriff 
ber  SBerbanbe  auch  für  bie  5ßrajt8  auareicht.  3uoor  aber  noch  eine  93e* 
merfung  über  ben  Flamen  unferer  SJerbftnbe.  Sie  tourben  nach  bem 
Vorgänge  KulemannS  aUAbnehmeroereinegetoerblicherUnter* 
nehmer  bezeichnet,  bie  bie  ^Beziehungen  ju  ben  unentbehr* 
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ticken  menfchltchen  $itfSfräften  ber  Sßrobuftion,  b.  h» 
ber  Arbeiterfchaft,  regeln  follen.  GS  f&Ut  in  biefer  ©efinitton 
fogletch  auf,  ba|  ber  Abnehmer  ben  Warnen  beS  Sirbettgeber» 
trdgt.  <£r  trägt  ihn  mit  Unrecht.  $enn  tatfttd^ttdt)  gehört  bie  SBare 
Sirbett  ja  nicht  bem  Unternehmer,  fonbern  bem  Arbeiter.  2>er  Arbeiter 
trftgt  fte  in  ©eftalt  bon  Äörperfraft,  SBttlenSfraft  unb  ©efehiettichtett  in 
fidj  unb  ftettt  fte  gegen  Entgelt  bem  Unternehmer  jur  Verfügung.  $er 
Arbeiter  ift  eS,  ber  in  2öa$r$ett  Arbeit  gibt",  Währenb  ber  Unter* 
nel)mex  bie  Arbeit  annimmt  unb  in  feinem  betriebe  nach  Sebarf 
oerwenbet.  ©orte  wie  „Arbeitgeber"  unb  „Arbeitgeberberbanb"  im 
üblichen  Sinne  ftnb  bemnach  unlogifch  gebilbet,  tebigtich  burch  irrige 
^bentifijierung  ber  begriffe  „Arbeit"  unb  „Arbeitsgelegenheit",  ebenfo 
wie  bie  oerwanbten  9tebewenbungen  „Arbeit  fuchen,  ftnben,  nachweifen", 
„Stecht  auf  Arbeit".  <£s  tft  felbfttjerftänblicr)  unmögliche  berarttge  9Jtifj* 
bilbungen  wieber  aus  ber  lebenbigen  Sprache  auszutilgen;  man  muß 
fich  bamit  begnügen,  auf  ihre  fjehterhaftigfeit  htngumeifen  1. 

2Benben  mir  uns  nunmehr  ju  ber  ftrage,  wie  weit  ber  Segriff  ber 
Arbeitgeberoerbänbe  auSjubehnen  tft,  welche  Sereinigungen  unter  ihn 
fallen  unb  toelche  nicht.  SDie  4?anbelSfammern,  bie  ^öchftenS  ge- 
legentlich ein  fojialpolittfcheS  (Gutachten  albgeben,  unb  bie  Berufs? 
genoffenfehaften,  bie  lebigtidt)  ber  gefefcmäfjigcn  Unfattoerftcherung 
bienen,  ftnb  atterbingS  ohne  weiteres  auSjufdjeiben.  Schmieriger  fteht 
eS  bei  ben  Innungen  unb  bei  zahlreichen  mirtfchaftlichen  Vereinen.  Die 
Innungen  ftnb  nicht  freie  Organifationen,  bie  ihren  AufgabenfreiS 
beliebig  weit  fliehen  bürfen,  fonbem  höben  ftdj  an  baS  bom  ©efefc  ihnen 
gegebene  Programm  ju  halten.  Unb  bies  Programm  fchreibt  ihnen  mit 
peinlich  unbeftimmten  AuSbrücfen  htnftchtlich  ihrer  Stellung  &ur  Arbeiten 
fchaft  (@ew.*Orbng.  §  81  a,  2)  Oor:  „Die  ftörberung  eines  gebeihltdjen 
SBerhältntffeS  äWifchen  Wteiftern  unb  ©efellen  (©ehtlfen)  fotoie  bie  ftür* 
forge  für  baä  &erbergSWefen  unb  ben  Arbeitsnachweis."  2öaS 
hier  „ftörberung  eines  gebeihltchen  SöerhältniffeS",  was  „ftürforge  für 
ben  Arbeitsnachweis"?  Sefanntlich  behaupten  bie  ^nbuftrietlen  unb 
^nbuftriettenberbänbe  jebeSmal,  Wenn  fte  organtfterte  Arbeiter  „maßregeln" 
(b.  h-  wegen  tr>rcr  3uget)örigfeit  jur  ©ewerffchaft  entlaffen),  bteS  33er* 
fahren  biene  nur  ber  Erhaltung  beS  alten  QfriebenS  in  ben  Setrieben. 

1  ßljer  gelänge  üielletdjt  noch  bie  äajtung  unb  äuemet^ung  be$  2öorteS 
„Arbeitnehmer",  ba§  wohl  erft  nadjträglidj  ald  (SJegenftüdf  ju  „Arbeitgeber"  geljilbet 
nmrbe,  ebenfo  finntoibrtg  unb  obenbrein  neben  „Arbeiter"  auch  boüftänbtg  über* 
flüffig  ifl. 
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gelbft  toenn  man  organifterte  Arbeiter  überhaupt  toon  ber  fcinfteHung 
ausliefet  unb  bamit  für  feinen  betrieb  baS  rtoatUtonSredjt  üoHftanbig 
aufgebt,  gefdjiety  bieg  nidjt  fetten  unter  £intoeiS  auf  baS  „gebetyliefy 
StemtniS",  baS  auf  biefe  SBeife  toieberljergeftettt  Werben  fotte.  Aud) 
bie  ©trettoerftd&erung  $at  ber  ©^nbifuS  beS  „SJerbanbeS  fad&ftfdjer  3n= 
buftrietter",Dr.  ©trefemann,  für  ein  „ftnftrument  beS  fojialen  ftriebenS" 
erflart  —  nadj  biefer  Auffaffung  beftänbe  alfo  für  bie  Innungen  faum 
ein  £inberniS  für  eine  ^Betätigung  genau  nad)  bem  «Dtufter  ber  freien 
Arbeitgeberöerbdnbe.  Unb  bie  ftürforge  Tür  ben  ArbeitSnadjtoet«  ootlenbs, 
bie  ben  Innungen  Dom  (Sefefc  jur  Sßflidjt  gemalt  toirb,  ift  ja  audj  eine 
ber  Hauptaufgaben  ber  Arbeitgeberoerbänbe,  nadj  Dr.  Äuljlo  (a.  a.  O. 
©.  40)  fogar  „ber  ßernpunEt  ber  ganzen  Organisation" ! 

Äein  SBunber  alfo,  bafj  bie  Innungen  junädjft,  als  ©treifS  unb 
anbere  ©dfjtoierigfeiten  üon  feiten  ber  ©efellenf<$aft  iljnen  broljten,  oljne 
weiteres  wie  Arbeitgeberoerbänbe  auftraten  unb  ftdj  audj  größeren  Arbeit« 
gebernerbftnben  unbebenfttdj  anfdjloffen.  2>od)  balb  genug  griffen  bie 
Auffid)tSbef)örben  ein,  geftüfct  auf  ben  ungtficflidjen  §  81  a,  2  ber  @e* 
roerbeorbnung.  £er  a3ädter*3nnung8t>erbanb  ©ermania  fmtte  jahrelang 
aus  offiziellen  beitragen  ber  Innungen  einen  ©treifabtoeljrfonbS  ge= 
fammelt  —  ba  erflarte  1902  ber  berliner  Sßotiaeipräftbent  einen  folgen 
ftonbS  als  SfnnungSeinridjtung  für  ungefefclidj1.  2)erfelbe  SfrtnungSberbanb 
befd&lofc  1903  bie  Einrichtung  eines  3entralarbeitSnad)toeifeS  in  «Berlin, 
bodf)  fanb  baS  Statut  biefeS  WadjtoeifeS  feine  ©eneljnugung,  Weil  eS  ben 
gefefclidjen  Anforberungen  nidt)t  entforedje,  fonbern  nur  bem  3toed  ber 
AuSftanb3abtoel)r  biene2.  $em  „Allgemeinen  beutfdjen  Arbeitgeber« 
oerbanb  für  baS  ©djneibergetoetbe"  gehörten  bei  ber  erften  ©eneraloer* 
fammtung  1903  in  ftrantfurt  a.  *Dt.  nodj  ja^treidje  Innungen  an  — 
bis  ein  ©rlafi  beS  preufcifdjen  #anbelSminifterS  an  ben  „53unb  beutfdjer 
©djueiberinnungen"  ben  Austritt  öerfügte.  „2>er  Allgemeine  beutfdje 
3Irbeitgeberoerbanb  für  baS  ©djneibergetoerbe",  fo  fdjreibt  ber  EUnifter, 
„ift  feiner  SBeftimmung  nadj,  toenn  eS  audj  in  ben  ©tatuten  nidt)t  flar 
^ertjortritt,  ein  Äampfoerein  gegenüber  ben  Drganifationcn  ber  Arbeit* 
neunter,  ©eine  SBeftimmung  fteljt  fomit  im  Söiberfprudje  ju  §  81a 
3iffer  2  ber  ©eroerbeorbnung,  wonach  bie  Qförberung  eines  gebeiljlidjen 
SBerljältniffeS  atoifdjen  3Reiftern  unb  (SefeHen  Aufgabe  ber  Innungen  ift. 
^ierju  fommt  nodj,  bafe  ben  Innungen  audj  s]ftitglieber  angehören,  bie 


1  ©oc.  $r.  XI,  ©p.  1244  f. 
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nid)t  Arbeitgeber  finb,  unb  bafc  eä  eine  Unbilligfeit  fein  Würbe,  bic  bon 
iljnen  mitaufgebra$ten  3fnnung§mittel  einem  Jöerbanbe  jujumenben, 
beffen  Aufgabe  lebiglict)  bie  Vertretung  ber  befonberen  3ntereffen  ber 
Arbeitgeber  bilbet."  1  2)ie  näcfcfte  SJolge  bicfeö  ßrloffed  war  natürlich, 
bafj  an  ben  betreffenben  Orten  fogleid)  Ortsgruppen  be»  Arbeitgeber' 
berbanbe«  begrünbet  würben,  benen  bie  3nnungämitglieber  in  corpore 
beitraten.  2ttan  begann  aber  fortan  auä)  anberäwo  im  £anbwerf  ba8 
oben  bereit»  gefctjilberte  ©Aftern  ber  ben  Innungen  parallel  laufenben 
Arbeitgeberberbänbe  au  entwickln  unb  forgfdltig  ausbauen  unb  hat 
befonberS  im  Baugewerbe  fowie  bei  ben  SBdctern,  ©crjnetbern  unb  Z\]$* 
lern  barin  in  furjer  3eit  <SrhebHti)eä  geleiftet.  (Sä  ift  faum  aweifelhaft, 
bajj  biefe  5orm  ber  5Doppel*£)rgantfation  in  naher  3ufunft  alä  bie  nor- 
male für  baä  beutfche  #anbwer!  überhaupt  Wirb  gelten  fönnen. 

Aüerbingg  finb  bie  Aufftcht&behörben  nicht  überall  mit  gleicher 
Strenge  gegen  bie  Innungen  borgegangen,  wenn  biefe  ber  bitteren  9iot« 
toenbigfeit  nadjgebcnb  auch  recht  einfeitig  bie  3ntereffen  ber  Arbeitgebcrfchaft 
wahrnahmen.  3f(t)  »erbe  unten  bei  ber  SBefpredjung  ber  s$rajtÄ  ber  Arbeit« 
geberberbänbe  mehr  alg  einmal  auch  ^Jcafjnahmen  bon  Innungen  anführen, 
bie  —  Wie  j.  SB.  AuSfperrungäbefdjtüffe  —  beim  beften  SSillen  ba3 
„gebeihliche  Verhältnis"  &ft>ifcr)en  $Reiftern  unb  ©efelten  nicht  förbern 
tonnten  unb  bodj  unangefochten  blieben.  (£d  fei  r)ter  femer  ermähnt, 
bafj  ber  „Verbanb  ber  Arbeitgeber  be$  Töpfer*  unb  Ofenfe^gewerbeä 
Deutfdjlanbä"  bei  feiner  Örünbung  1906  u.  a.  eine  Anaahl  Stöpfer* 
innungen  umfafjte,  ber  „Verbanb  beutfdjer  33udjbinbereibefifcer" 
fafcungSgemäfj  Innungen  al»  aufcerorbentliche  ^Dlitglieber  aufnimmt,  ber 
„Arbeitgeberberbanb  ber  bereinigten  58ilbt)auer,  SJcobeHeure  unb  ©tutfa* 
teure  £eutfchlanb$"  1906  fogar  befchlofj,  feine  DriSbereine  nach  SJcöglichfett 
in  3wang3innungen  urnjutoanbeln.  %n  Vraunfchweig  fd^lofe  [ich  im 
Anfang  1907  bie  £ifcr)lerinnung  bem  Arbeitgeberberbanbe  für  baä  Vau= 
getoerbe  att  „förbernbeä  üJlitglieb"  an.  GS  ift  bemnadj  unmöglich, 
bie  Innungen  gegentodrtig  au*  ber  Gruppe  ber  Arbeit* 
geberberbdnbe  böllig  auSfluf ctjliefeen.  freilich  finb  bie  erflärten 
Arbeitgeberberbänbe  unter  ihnen  bie  Ausnahmen,  unb  a»ar  nicht  etwa 
genehmigte,  fonbern  r)ödhftend  gebulbete  Ausnahmen.  $ie  Flegel  ift  feit 
einigen  Sauren,  bafc  bie  Snnungämitglieber  nur  als  (Sinaelperfonen  au 
Arbeitgeberberbänben  aufammentreten  ober  in  größere  Verbänbe  eintreten. 
3m  Hamburger  Arbeitgeberberbanb  hat  man  bie  gefefclidjen  (Schwierig* 


1  ©oc.  tyx.  XIV,  ©p.  833  f. 
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leiten  bamit  umgangen,  bafc  bie  Snnung«  o  u  8  f,dj  ü  f  f  e  bie  SJtügttebfdjaft 
be«  SSerbanbe«  erwarben,  unb  greiherr  b.  tRetötoifc  empfiehlt  bie«  2ta> 
fahren  für  alte  gemifdjten  ßofalbereine  („Örünbet  2lrbeitge6erberbftnbe" 
6.  42).  3m  übrigen  betoeifen  biefe  Um*  unb  SluStoege  nur,  bajj  unfer 
3miung$geje^  trofc  beä  nieten  9tühmen$,  ba$  man  bon  ihm  gemacht  hat, 
einer  Lebensfrage  beä  ^anbtoerffc  gegenüber  berfagt  hat,  toenn  nicht  gar 
junt  ferneren  ^inberntS  getoorben  ift. 

@ä  erübrigt  noch  eine  Söeforedjung  beB  grunbfäfclichen  SöerhältniffeS 
ber  freien  wirtfchaftüchen  Vereine  ju  ben  Slrbeitgebernerbünben.  $afc 
bifctoeilen  mirtfchaftUche  Vereine  fich  ju  Slrbeitgeberberbänben  umgeftaltet 
haben,  bafj  manche  Slrbeitgeberberbänbe  auch  bie  toirtfchaftlichen  3fnter* 
effen  ifycer  flttitglieber  wahrnehmen,  mürbe  bereit«  ermähnt.  S)ie  reinen 
nurtfchaftlichen  Vereine  aber  befajfen  ftdj  mit  $lrbeiterangelegenheiten 
tjerhältniSmäfjig  feiten,  in  ber  9tegel  nur  in  fttoei  Ratten,  1.  bei  fragen 
ber  ftaattidhen  ©oaiatpotitif  unb  2.  in  Sachen  ber  SlrbeitertoohlfahrtS* 
pflege.  SBei  foaialpolitijchen  fragen  pflegt  man  burdj  föefotutionen  unb 
Seuffdjriften  fich  möglichft  um  SJerlangfamung  ber  gefefcgeberifdjnt  ©dritte 
SU  mühen,  bie  tum  Ausbau  be3  Slrbeiterfchufceg  unb  SlrbeiterrechteS  getan 
werben.    Sufcerungen  ber  ©nmpathie  für  bie  ftaatliche  ©oaialpotitif 
ftnb  feiten.  211«  »etfpiel  führe  ich  ben  herein  beutfdjer  ^apterfabritanten" 
an,  ber  nach  ben  mir  freunbtichft  aur  Verfügung  geseilten  Jahresberichten 
für  1901  bi«  1906  in  biefer  3eit  aufgetreten  ift  gegen 

bie  £erauffefcung  be«  ©chufcalterS  für  ^ugenblidje  auf  18  Jahre, 
bie  SBegrünbung  ber  flaufmann&gerichte, 
bie  Verleihung  ber  ftedjt*fäf)igfeit  an  bie  *Beruf«üereine, 
bie  (Einführung   be«   gefefclidjen  ßehnftunbentage«  für  weibliche 
Arbeiter. 

Jn  ber  gegenwärtigen  ©oaialpolitif  ber  „tfonaeffionen  an  bie  Arbeiter" 
fte^t  ber  Bericht  für  1904/05  (6.  53)  „Verfuge  mit  untauglichen  Mitteln". 
^Billigung  fanb  bagegen  bie  ftouefle  aum  ÄrantenberficherungS* 
gef  t%  bon  1903  (mit  ber  man  atlerbingS  9Jlafjregetn  aur  3urtitfbrängung 
be3  foaiatbemofratifchen  (SinfluffeS  auf  bie  Verwaltung  ber  Ortefranfen« 
faffen  berfufipft  au  feljen  wünfehte),  auch  bie  3fbee  ber  ftaattidt)en  ^riüat» 
beamtennerficherung  (bie  SBerficherungggefe^gebung  gilt  überhaupt 
aU  „£öhepunft"  ber  ©oaiatpotittf  2)eutfchlanb«).  ßnbltch  wirb  bag 
@efe^  über  bie  Äinberarbeit  nom  30.  5R&rj  1903  als  „erfreulicher 
gfortfehritt"  beaeichnet  (99er.  03/04,  S.  65).  Siefe  SJleinungääufeerungen 
be*  *papierfabritantenberein«  bürften  im  allgemeinen  für  bie  wirtfdjaftlichen 
Vereine  ttoptfeh  fein,   ©o  begegneten  mir  a»  V.  ^rotefte  gegen  ben  gefetj* 

Sd>tlften  184.  —  arteltflefceroerbänbe.  2 
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liefen  3ehnftunbentag  für  toeibtiche  Arbeiter  auch  toon  fetten  beS  ,,3entral« 
nerbanbeS  beutfd&er  ^nbuftrietter",  beg  „VunbeS  ber  3nbuftriellen\  beä 
Sötrtfchaftl.  Verein»  für  ^einlanb  unb  äöeftfalen,  beS  „Verein*  ber 
SnbufhieHen  Bommern«",  beS  „VerbanbeS  beutfdjer  Soninbuftrietter", 
be«  „VerbanbeS  beutfäer  ßeinemnbuftrietter",  be8  „Vereins  bet  beutfehen 
3uderinbufhie",  toährenb  eine  auflimmenbe  Äu&erung  mir  nur  öon  feiten 
ber  2e|tUinbu|hietten  in  EtfiUjaufen  i.  C.  befannt  getoorben  ift  („Jlöln.  3tfl." 
1906,  ftr.  103;  „ffietch"  1906,  9ir.  35).  ähnlich  fleht  eS  mit  ben  Äunb* 
gebunden  ber  toirtfchaftlichen  Vereine  bei  Gelegenheit  ber  belannten 
©efe^esoortage  jum  ©djufce  ber  SlrbeitStoittigen,  ber  fogenannten  „3ncht* 
t}auSoorlage".  (Sinfam  erfdjott  bie  Stimme  beS  „VerbanbeS  beutfeher 
<Bd)\ify*  unb  ©chäjtefabrifanten",  ber  gegen  bie  Vorlage  auftrat,  mfthrenb 
auf  ber  Gegenfeite  ein  tootter  (£t)or  bon  Drganifattonen  baS  Gefefe  mit 
heller  greube  begrüßte.  S)ie  SBfinfdje  nach  einem  befferen  gefefclichen  <5chu& 
ber  5lrbeit8tt)ittigen  ftnb  in  ben  Greifen  ber  toirtfchaftlichen  Vereine  audj 
^eute  nicht  berftummt.  9luf  ihren  äßortTüfjrer,  ben  3cntraloerbanb 
beutfeher  ^nbuftrieHer ,  unb  feine  ©oaiatyolittf  fomme  ich  unten  noch 
einmat  tura  anrfief. 

Siel  geringer  als  für  bie  allgemeine  Slrbeitergejetjgebung  ift  in  ben 
»irtfehafttichen  Vereinen  baS  Sntereffe  für  bie  befonberen  Arbeiter* 
öerhaltniffe  in  ben  eigenen  ^Betrieben.  (5S  ift  gerabeju  überrafchenb,  toie 
feiten  in  bem  „VeraeidjniS"  t>on  1903  toirtfchaftliche  Vereine  bei  ber 
Darlegung  ihrer  3»ccfe  bie  eigene  Slrbeiterfdjaft  überhaupt  ermähnen. 
2Öo  ihrer  aber  gebacht  wirb,  ba  geflieht  eS  im  ©inne  einer  patriar* 
chalifchen  SBohlfahrtSpflege,  einer  menfchenfreunblichen  gürforge  ber  toirt* 
fchaftlich  ©tarieren  für  bie  ©chtoftcheren,  gana  anberS  als  in  ben  foater 
au  beforedjenben  Programmen  ber  Slrbeitgeberüerbanbe.  (£8  fei  hier  an* 
geführt,  bafj  a-  33-  ber  „Dberfchlefifche  berg*  unb  hüttenmännifche  herein" 
(gegr.  1861)  fich  ber  „3entralftetle  für  ^rbeitertoohlfahrtSeinrtchtungen'', 
bem  „3entralberein  für  baS  SBohl  ber  arbeitenben  Älaffen",  ber  „Gefell« 
fchaft  für  Verbreitung  toon  VollSbilbung"  unb  bem  „herein  für  Waffen. 
Verbreitung  guter  Schriften"  angefchtoffen  hat,  unb  bajj  bie  „3fnbuftriette 
©efeUfchaft  in  SRarltrch"  (Gif.),  bie  1871  entftanb,  unter  anberem  fich 
bie  Aufgabe  fefcte,  „fich  mit  ber  Vefferung  beS  SBohlftanbeS  ber  Arbeiter* 
tlaffe  an  bef äffen,  inbem  burdj  Verbreitung  beS  Unterrichts  bie  Siebe  aur 
Arbeit  unb  anr  ©parfamfeit  geftdrft  totrb"  (Vera-  6.  93).  Sluch  bie 
„Schaffung  ton  SBohlfahrtSeinrichtungen"  ober  bie  „f^örberung  beS 
SlrbeitertoohleS"  geben  einige  Vereine  unter  ihren  3n>ecfen  an,  a-  V.  ber 
1879  gegrünbete  „2)eutfche  ©eiler*  unb  9teep|d}(ägeröerbanb"  unb  ber 
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1881  gegrünbete  „Sommerfelber  fjabrifantenberein".    f£er  „©eutfdje 

s$hotograbhenberein"  bon  1876  fdfjuf  einen  UnterftüfeungSfonbS  füt  @e* 

Ijtlfen,  unb  berfelbe  Verein  wie  auch  bei  „Steutfdje  Sßapterberein"  (gegr. 

1879),  ber  „$a*ierinbuftrieberein"  (gegr.  1879),  ber  „Verein  beutfcher 

Vuntyajuerfabrttanten"  (gegr.  1876)  u.  a.  nennen  als  befonbere  Aufgabe 

bie  „Anerfennung  treuer  S)ienfte  bon  Arbeitern  unb  AngefteHten  burch 

Verleihung  bon  Salomen".    SHe  wirtfchaftlidjen  Vereine  jüngeren 

UrfprungS,  bie  bereits  in  3*iten  lebhafter  Arbeiterbewegungen  unb 

erfolgreicher  geWertfchaftlicher  Agitation  gegrünbet  Würben,  finb  über  biefe 

©runbgebanfen  ber  älteren  Vereine  nicht  hinaufgegangen.  $er  „Verbanb 

beutfcher  Joninbuftrietler"  a-  V.,  ber  1897  entftanb,  a«$net  feit  1901 

bie  altbetoätjrten  Arbeiter  feiner  Etitglieber  burch  feierliche  Überreichung 

eine«  S)enfblatteS  unb  einer  filbernen  $enfmünje  aus  (bis  jum  31.  3)eg. 

1906  tourben  biefe  AuSaetchnungen  107  Arbeitern  auf  52  Söerfen  auteil), 

betätigt  aufcerbem  fein  Sntereffe  für  bie  SBohlfahrt  ber  3iegeleiarbeiter 

burch  ^Haftnahmen  lux  Verbefferung  beS  SBohnungS*  unb  ÄantineuWefenS 

auf  3iegeteien,  neuerbingS  auch  burch  Verbreitung  tragbarer  Äodjfifteu 

in  ber  Arbeiterfdjaft  u.  bergl.  mehr.  2)er  „bahertfdje  ^nbuftrteflenberbanb ' 

fchuf  1906  für  feine  alten  Arbeiter  eine  ftlberne  unb  eine  bergolbete 

Verbienftmebaitle ,  bie  bon  einem  Vertreter  ber  fiaatlichen  Veljörben  in 

einem  feierlichen  Sitte  überreicht  werben.  SBie  man  fteht,  ift  bon  irgenb* 

Welchen  ÄampfeSaWecf en ,  bon  ber  „Abwel}t  unberechtigter  Sorberungen" 

ober  auci)  bon  ber  „Schaffung  eines  guten  dtnbernehmenS"  mit  ber 

Arbeiterfchaft,  Iura  bon  ben  ©djlagworten  unb  Aufgaben  ber  Arbeitgeber* 

berbänbe  h^  nichts  au  ftnben.   S)ie  jüngeren  Wirtfchafttichen  Vereine 

lümmern  ftdj  um  bie  ©jiftena  ber  Arbeiterbewegungen  möglichft  Wenig 

unb  überlaffen  bie  Siegelung  ber  barauS  entfteljenben  Sdjwierigfetten  ben 

Atbeitgeberberbänben,  bie  älteren  rennen  bie  Arbeiterfchaft  noch  gar  nicht 

als  felbftänbigen  unb  felbftbetoufjten  fjaftor  ber  ^robuftton.    Sie  fefoen 

bielmehr   eine  Arbeiterfchaft  borauS,   beren  StanbeSbewufjtfein  noch 

fchtummert,  bie  noch  bon  (einer  politifdjen  ober  gewerlfchaftlichen  Agitation 

aufgerüttelt  ift,  bie  trofc  bürftiger  Verhältniffe  jahraus  jahrein  f riebfertig 

an  ih*  Sagewer!  geht.   S)ie  grunbfäfcliche  ©Reibung  ber  meiften  Wirt« 

fchaftlichen  Vereine  bon  ben  Arbeitgeberberbänben  ift  bamit  gegeben. 

2Öo  aber  wirtfcfjaftliche  Vereine  auSnahmSWeife  burch  gemeinfame  *Dcaj$* 

nahmen  in  Sachen  beS  ÄoalitionSredjteS,  burch  Errichtung  eines  Arbeits* 

nachWeifeS  ober  fonftwie  gelegentlich  in  ben  SätigleitSberetch  ber  Arbeit* 

geberberbänbe  hinübergreifen,  wirb  itjrer  in  ber  Vefbredjung  ber  Tratte 

ber  Arbeitgeberberbänbe  nach  TOglidjleit  Erwähnung  gesehen. 

2* 
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2)ie  Soeben  boHjogene  grunbfäfetiche  Sdjeibung  &nufchen  toirffchafts 
liefen  Vereinen  unb  Sttbeitgeberberbünben  führt  unS  ju  ber  (£rfenntni8, 
bafj  bie  oben  vorgetragene,  au$  t^eorettfd^en  (Srträgungen  entftanbene 
Definition  ber  Arbeüge&erberbanbe  für  bie  fragte  noch  um  ein  toefent« 
licfieä  SRertmal  ieretchert  werben  rnufc.  9Udjt  ganj  allgemein  um  bie 
Siegelung  be§  SßerhaltniffeS  jut  Strbeiterfchaft  ^anbelt  e8  fict)  für  biefe 
2)erbdnbe,  fonbern  hfiuötfächlich,  bielfach  fogot  auSfchttefjtich  um  Stellung« 
nähme  gegenüber  ber  organifierten  Wrbetterfchaft.  Solange  bie 
Arbeiter  eine»  99etriebe3  eine  unorganifierte  klaffe  finb,  ift  auch  ber 
einzelne  Arbeitgeber  ihnen  burdjauS  überlegen.  <£r  bebarf  feine»  Arbeit« 
geberberbanbeS,  e8  genügt  für  ihn,  toenn  fein  toirtfc^afUic^er  herein  ihm 
gelegentlich  in  SBohlfahttSangelegenheiten  mit  gutem  9tat  aur  Seite  fte^t. 
Solange  alfo  bie  beutfdje  (Stetoerffchaftäbetoegung  mühfam  um  ir)re 
(Sfiftena  lämpfte  —  im  allgemeinen  big  gegen  ©nbe  ber  obiger  3ahre 
beö  19.  Saljrljunbertä  —  gab  eS  in  Deutfdjlanb  lein  $ebürfniä  nact) 
Arbeitgeberberbänben.  9118  aber  feit  bem  dnbe  ber  adliger  3ahre  unb 
befonberS  nach  bem  ftortfoJtt  beS  SoaialiftengefefceS  ber  grofee  $luffcr>toung 
ber  ÖetoerffehaftSbetoegung  einfette,  als  immer  eine  ftlutroelle  toon  Solm* 
betoegungen  unb  Streifs  ber  anberen  folgte,  ba  begann  audj  bie  Unter* 
nehmerfchaft  flu  befonberen  Arbcitgeberberbanben  jufammenjutreten  — 
eine  natürliche  Äeaftion  auf  bie  TOion  ber  ©ejoerffchaften.  2>ie  <Se. 
toerffdjait  ift  überall  bie  primäre,  ber  Arbeitgebertoer» 
banb  bie  felunbüre  <5rf Meinung.  S)te  ©emerffchaft  greift  ihrer 
fltatur  nach  an,  ber  Arbeitgeberberoanb  mehrt  ab  (bafj  gelegentlich  baS 
SJerh&ttniö  [ich  umlehrt,  änbert  an  ber  allgemeinen  SRichtigfett  biefer 
Satfache  nichts).  Die  ©etoerffchaft  ift  in  ihrer  ^ugenb^eit  üornehmttch 
Streifoeretn,  ber  Arbeitgeberberbanb  Antiftreifberein.  3e  früher  in  einem 
(SJetoerbe  eine  trüftige  ®etoerffchaft  auftritt,  um  fo  früher  bilbet  fxdj  auch 
ein  ausgeprägter  Arbettgeberberbanb.  Der  Strbeitgeberberbanb 
ift  alfo  bie  Organif  atton  ber  gewerblichen  Unternehmer« 
fchaft  jur  Regelung  ihres  SJerhältnif  feS  ju  ben  organi« 
fierten  Arbeitern. 
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(SS  ttmtbe  am  (Snbe  be3  Vorigen  $abitel8  gefagt,  ein  Arbeitgeber« 
terbanb  entfiele  in  einem  bewerbe  um  fo  früher,  je  früher  eine  fräftige 
©etoerffc^aft  in  iljm  aufträte.  2)a$  SRufterbeifbiel  für  biefen  ©afe  bietet 
ba§  beutfd^e  SBudjbrucfgetDerbe.  #ier  reichen  bie  Organifationäanf&nge 
auf  beiben  Seiten  in  ba$  %a§T  1848  jurüd.  2)amaU  beftanb  in 
Breslau  fogar  bereit»  ein  Sarifbertrag  jwifd^en  prinzipalen  unb  ®e* 
Ijtlfen.  %m  3faljre  1866  tourbe  bie  no<$  Ijeute  blüljenbe  (Beihilfen* 
organifation,  ber  beutfcf)e  53ud(jbru(ferberbanb,  inä  Seben  gerufen,  unb 
1869  entftanb,  Don  bornljerein  als  ©egengetuicfjt  gegen  bie  Öeljilfen4 
getoerffcljaft  gebaut,  auf  ^ßrinjipatdfeite  ber  „$eutf$e  SBudjbruder&erein". 
tiefer  herein  ift  ber  ältefte  beutfdje  Arbeitgeberberbanb.  3war  tjat  er 
jeberjeit  audfj  bie  wirtfdjaftUdfjen  $ntereffen  feiner  SJHtglteber,  gegenüber 
SBeljörben  unb  Äunben  wie  auf  anberen  ©ebieten,  im  Auge  gehabt 
—  ijur  ©eftätigung  beffen  brucfe  idj  im  Anfang  I  bie  gegenwärtige 
gformulierung  feiner  Aufgaben  ob  — ;  bodfc  ftanb  im  9JUttelbunft  feiner 
Sätigfeit  ftctS  bie  Regelung  ber  ©ejie^ungen  au  ber  ©etylfenfd&aft. 
©cfjon  fein  Statut  bom  14.  SJtai  1870  nennt  als  einen  ber  £aubtawetfe 
bie  „Orbnung  unb  ©efeftigung  ber  gefdjärtlidjen  SBerljältniffe  aroifd^en 
prinaibalen  unb  ®eljilfen  unter  #eranaiet|ung  ber  (enteren";  e3  fieljt 
„©djiebägeridjte",  „gletdjmäjjtge  Sarifbeftimmungen"  unb  „#aua* 
orbnungen",  audj  „gefcfjtoffeneä  23orget)en  gegen  Übergriffe"  bor  —  fura, 
biefer  Söerein  fafjte  bie  Arbeiterberljältniffe  gana  anberS  an  als  alle 
ttrirtfdfjaftlidjen  Vereine,  weit  er  fid^  eben  einer  organifterten  ober  bodj 
in  ber  Organifation  begriffenen  ©eljilfenfdjaft  gegenfiberfal).  3m  übrigen 
ift  feine  ©efdjtcljte  mit  Ujren  (Einaelljeiten  bis  aur  Gegenwart  au  be* 
fd^reiben  §ter  iridjt  ber  Ort;  man  fann  fie  in  ben  agierten  ©Triften 
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öon  3a$n  unb  Äulemann  (auf  bic  audj  bie  meiften  ber  l)ier  ge= 
machten  Angaben  jurürfgeljen)  ausführlicher  bargcfteEt  ftnben.  Auf  bie 
legten  Starre  beS  SJereinS  unb  auf  bic  borbüblid&e  Jarifooltttf,  ber  er 
feinen  föuljm  berbanft,  wirb  ber  SBerfaffer  Wetter  unten  ju  fore<t)en 
lommen.  $m  übrigen  fei  bem  erft,  bafe  auet)  für  ben  SBud&bructerberbanb 
rote  ben  33ucr)bruiferberein  trofc  if>reS  berljdltniSmft&ig  fpotjen  Alters  bie 
eigentliche  SBtüteaeit  erft  in  ben  neunziger  fahren  beginnt.  S)er  $rin* 
jU>alSberein  im  befonberen  ^at  in  feinen  erften  breifeig  fahren  an 
heftigen  inneren  kämpfen  gelrantt,  bie  fict)  auch  in  erheblichen  ©ct)Wan* 
lungen  beS  SJcitglieberbeftanbeS  ftufeerten.  $ie  flttitglieberaahl,  bie  1869 
bei  ber  ©rünbung  87,  1870  fd&on  416  betrug,  fant  nach  bem  ^öd^ften 
©tanbe  bon  726  im  Sah«  1874  langfam  bis  auf  234  im  3af|re  1884; 
weitere  ©df>Wanfungen  folgten  (1886:  1144,  1890:  1825,  1896:  1402, 
1898:  962,  1902:  995,  1908:  1100),  big  bie  jehnjahrige  3eit  geWerb. 
liefen  griebenS  1896—1906  unb  bie  jüngft  notweubige  Erneuerung  beS 
2arifeS  auf  fünf  3ahre  jum  beften  AgttationSmittel  für  ben  herein 
Würben:  am  1.  3uni  1904  johlte  man  1453,  am  10.  $unt  1905: 
2405  TOtglieber;  im  Saufe  beS  ^aljreS  1906  flieg  bie  TOtglieberjaljl 
oon  3020  auf  3972  unb  bis  jum  1.  3uni  1907  auf  4083,  fo  bafc  nun* 
iiter)r  in  ben  Setrieben  ber  SßrinityalSorgantfation  gegen  85  °/o  aller  @e* 
hüfen  befd^&ftigt  finb  unb  bie  3eit  nicht  mehr  fem  fcheint,  Wo  fftmtltche 
tariftreue  Qfirmen  beS  ©eroetbeS  bem  „$eutfdjen  SSud^brutferberein"  an» 
gehören.  Auch  bie  biel  gefeierte  Sarifgemeinfd^aft  beS  SBuchbrucfer* 
gewerbeS  befielt  erft  feit  1886  unb  in  unbeftritten  lebensfähigen  ^formen 
oollenbS  erft  feit  1896.  3§r  waren  1897  erft  1631  girmen  angetroffen, 
1907  bagegen  6254. 

3)od)  noch  ein§  mufe  betont  werben,  wenn  man  ben  „©eutfdjjen  Such» 
bruclerberein"  als  ben  erften  beutfcljen  Arbeitgeberoerbanb  bezeichnet  £)er 
SBerein  tjat  in  3^iten  beS  ÄampfeS  fo  manche  ber  üblichen  SJerteibigungS* 
tDQffen  beS  Unternehmertums  benufct,  t)at  bie  (SinfteQung  ©tretfenber 
unterfagt,  auch  einmal  2000  @et)ilfen  auSgefperrt;  aber  er  Ijat  in  feinem 
©tatut  feinerlei  berartige  ÄampfeSmaferegeln  festgelegt.  2)aS  gegen- 
wärtige ©tatut  rebet  nur  bon  „Drbnung  nnbSefeftigung  ber 
ßcfcr>äf tlid^cn  SBerljältniff e  awifchen  Arbeitgebern  unb  Arbeit* 
neminem,  inSbefonbere  burcr)  tatfräftige  3Jt i t w i r f u n g  bei  berieft* 
ftettung  unb  Durchführung  beS  Suchbrudfer-SohntarifS".  S)ie 
SJtitglieber  finb  in  Arbetterangelegenhetten  jur  2arif treue  berbfiiehtet, 
baS  ift  alles.  Abwehrmafiregeln  müffen,  wenn  überhaupt  notwenbig, 
bon  gatl  su  $aH  feftgefteUt  Werben.   $n  biefer  #infidf)t  unter* 
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jdfjetbet  fidf)  ber  SBudfjbrucfertoeretn  unb  bie  i^ra  nach* 
gebilbeten  Heineren  löerbänbe  ber  grap^ifd^en  (Beroecbe 
Don  fämtltdjen  anbeten  Arbeitgeberberbdnben;  bei  allen 
anbeten  ftnb  bie  Abroehrmafcregeln  baö  ßljataftetiftifum,  bie  £auptfadhe, 
toä^tenb  Üarifberträge  unb  Sariftreue  jtoat  neuerbing«  in  bet  Charte 
fdjon  eine  grojje  Stoße  foielen,  in  ben  Statuten  abet  faft  burdjmeg  nodj 
mit  feinem  Söotte  etto&^nt  werben. 

Qtfy  idf)  mich  nunmehr  ben  Anfängen  bet  Arbeitgeberorganifation 
in  anbeten  @etu erben  ftutoenbe,  fei  noch  eine  anbete  Organifation  et* 
mähnt,  bie  inmitten  ber  Jaufenbe  bon  beutfdjen  Unternehmerbereinigungen 
einzig  in  ihrer  Art  ift  unb  jtoifdjen,  beffer  biellei<ht  über  bie  beiben 
großen  ©nippen  ber  UHrtf$ajtli$en  unb  ber  Arbeitgeberberb&nbe  ju 
ftellen  ift:  ber  „Verein  ber  antjaltifd&en  Arbeitgeber".  2)iefer 
Verein  ^at  feinen  ©ifc  in  2>effau  unb  umfaßte  (Snbe  1906  62  firmen 
mit  10  050  Arbeitern.  Vor  feiner  ©rünbung  beftanb  in  SJeffau  bereit« 
feit  1883  ein  „anljaltifd&er  3nbuftrieberein",  ber  u.  a.  nach  ber  oben 
gefd&itberten  patriarchalifchen  Söeife  ber  tDirtfdjaftlid&en  Vereine  auch  bie 
So^lfa^rt  feiner  Arbeitexfchatt  ju  förbern  beftrebt  mar.  Von  ihm  jtoeigte 
im  Sirfjte  1887  ber  ©eh-  Äomm.*föat  €  e  $  e  Ihäuf  er  ben  „Verein  ber 
an^altifd^en  Arbeitgeber"  ab,  um  eine  Organifation  gu  fdjaffen,  bie 
einaifl  unb  auäfdtjlieBltch  ber  gfürforge  für  bie  Arbeiterfdfjaft  leben  fonnte 
(auch  ^ier  toieber  bie  d^arafteriftifd^e  Speaialifierung  ber  Verbanbfcatoecle  !)• 
2)ementfprechenb  nennen  bie  Statuten 1  alä  3wecf  beä  Verein«  „bie  Ver» 
befferung  ber  fokalen  Sage  unb  materiellen  ©tettung  be&  ArbeiterftanbeÄ 
fonrie  bie  ftörberung  be3  friebltdjen  3ufammenttrirten«  tion  Arbeitgebern 
unb  Arbeitnehmern"  (§  2).  3ut  Erreichung  biefe«  QtotdZ  toirb  in  Aug« 
ficht  genommen  (§  8): 

„l.Vilbung  bon  Alteften-Äoltegten  [b.  h«  Arbeiterau3fd)üffen] 

au«  frei  gemähten  Vertretern  ber  bon  ben  einzelnen  Arbeitgebern 

befd^&ftigten  Arbeitnehmer ; 

2.  Errichtung  bon  £tlf  Staffen  für  bie  Arbeitnehmer  unb  ihre 
fjamilien ; 

3.  Vorlegungen  gu  billiger  Vefdtjaffung  ber  notmenb igften 
2  e  b  e  n  8  b  eb  ü  r  f  nif  f  e  für  bie  Arbeitnehmer  unb  ihre  ftanulien,  fotote 

1  $er  Verein  fleHte  mir  freunblidf/ft  feine  Statuten  fotote  mehrere  3aljrei= 
berichte  be3  #auptüerein3  unb  beä  Äranfenpflegeau$fä}uffeä  jur  SDerfügung.  ©onftige 
ftachrid&ten  bieten  ©djomeruä  a.  a.  C.  ©.  502 f;  ©djriften  b.  Jü.  f.  ©ociol- 
r>olitif  Vb.  46,  ©.  158—166;  ©oc.  $r.  mehrfach,  V.  XI  919  u.  1057f  XII  968, 
XIII  997. 
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4.  jut  ftörberung  unb  Unterftüfcung  be8  ©partriebä  ber  Arbeit 
nehmer." 

„3ebe8  EUtgUeb  ift  toerpf listet,  bem  Vorftanb  alljährlich, 
nadj  einem  »on  biefem  feftjufefcenben  ©chemo,  33  er  i  cht  übet  bie  t)on 
ihm  oeranlafete  Storchführung  borfteljenber  9Jtajjregeln  unb  über  beten 
©rfolfie  ju  etftatten." 

Unb  weiter:  „$>ie  *Dtitglieber  beä  Verein«  berp  fliehten  ftch  nid^t 
nur  jur  gewiffenljafteften  Sfnnehaltung  aller  reidjä*  unb  lanbefcgefefclichen, 
polizeilichen  ober  burch  bie  juftänbigen  ^Berufdgenonenfc^aften  getroffenen 
Vefümmungen  über  Arbeiterf  dju|  unb  Unfallverhütung,  fon= 
bern  insbefonbere  auch  jur  tunlichften  Einfchräntung  ber  ©onn* 
tagSarbeit,  ber  Äinberorbeit  unb  ber  nächtlichen  3frauen  = 
arbeit,  fowie  überhaupt  aur  Vermeibung  übermäßiger  Anftrengung 
ber  Arbeitäfräfte.  ©te  werben  burch  ihre  gabriforbnungen  unb  fonftige 
«ütafenahmen  bie  Jrunffudjt  unb  ben  ©enufc  beä  VranntWeinS 
überhaupt  befämpfen.  ©ie  betrauten  e«  als  ßljrenfad&e,  auf  bie  Er- 
haltung unb  Hebung  be8  religiöfen,  ftttlichen  unb 
patriotifchen  (g( ef ü  1) I d  ber  Arbeitnehmer  einjuwirfen,  werben  fich 
jeboct)  jeber  fpejififch  fonfefftonetten  ober  poltttfchen  Veeinfluffung,  in8* 
befonbere  bei  ben  SSßahlen,  enthalten  (§  4). 

S)ie  9Jtitglteber  werben  ferner  beftrebt  fein,  im  ©emetnbeoerbanb 
ober  auf  bem  2öege  freiwilliger  Vereinbarungen  alle  SJcaferegeln 
euer  gif  dt)  ju  unterftüfcen,  welche  geeignet  ftnb,  bie  Vilbung, 
bie  ©efunbheitöoerhaltniffe  unb  bie  materielle  Sage  ber 
Arbeitnehmer  unb  ihrer  Angehörigen  fowie  ber  unteren  VolfSflaffen 
überhaupt  31t  förbern. 

Sahin  gehören  bie  Einrichtungen  für  SB e 0 u ff idjtigung 
ber  Ä  in  ber  oor  unb  währenb  ber  ©chulaeit,  3.  ®-  Äletntinber4BeWahr* 
anftalten  unb  =©chulen,  Grippen,  Äinbergärten,  ßinberfpielpläfce,  Serien« 
folonien  ufw. 

2)ahin  gehören  ferner  39ilbung8anftalten  für  Äinber  unb 
Erwachfene,  3.  V.  ^rortbilbung«*,  ©onntagS*  unb  gachfchulen,  Unter* 
rieht  in  ^anbfertigfeiten  unb  fyOiMifyn  Arbeiten,  ©trief*  unb  9lah* 
fdjulen,  ßefe*  unb  inuftfalifcr)e  Vereine,  Surnpläfce,  ßefe^irlel,  Arbeiter* 
bibttothefen,  öffentliche  Vorträge  ufw. 

Enblich  gehören  bahin  Einrichtungen  unb  Vereine  ber  berfchiebenften 
%xt,  3.  V.  ©orge  für  gefunbe  unb  billige  Arbeiterwohnungen, 
gemeinnü^ige  33  au  ber  eine,  öffentliche  Söafch*  unb  V  ab  e  ein  rieh* 
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tungen,  2}on«lüd&en,  ä^tgf eil «bereine,  ftörberung  be«  »er* 
fi#erung«mefen«  ufw.  (§  5)." 

$te«  gro&e  unb  fdjöne  Programm  berbiente  Ijier  im  Söortlaut  mit' 
geteilt  ju  werben,  fdjon  Wenn  e«  nur  ber  Entwurf  eine*  arbeiterfreunb- 
liefen  SfjeoretiferS  wdre.  S)er  „herein  ber  an$altifc$en  Arbeitgeber"  f>at 
aber  in  ben  20  3a$ren  feine«  Vefteljen«  audj  mit  fcrnft  unb  Gifer  an 
feiner  SJerwirflid&ung  gearbeitet.  Sie  Einrichtung  bon  ArbeiteTauSfäüffen 
in  ben  ^Betrieben  nidjt  nur  feines  SBejirffi,  fonbern  bieterort«  in  ber 
beutfdjen  ©rofetnbuftrie  ift  feiner  Anregung  au  banfen,  aumal  ber  rührigen 
2dtigfeit  feine«  @rünber«  Dr.  £)edjelt)äufer  (f  1902).  $n  ©effau  ge$t 
bie  ©djaffung  eine«  unentgeltlichen  unb  unparteilichen  ftäbtifdfjen  Arbeit«* 
nadjweife«  im  Starre  1908  wie  bie  Errichtung  einer  unentgeltlichen 
ftäbtifdjen  9ced&t«au«funit«ftetle  1905  auf  feine  SBorfäläge  aurttef.  $ie 
„2)effauer  ©par*  unb  Saugen  off  enfd&aft",  bie  Ijtygienifdj  borbitblidje 
SSo^n^äufer  errichtet,  mürbe  bon  i^m  begrttnbet.  ©eit  1890  befielt  in 
feiner  TOtte  ein  „Au«fdf)ufi  für  freiwittige  tränten*  unb  2öotynungSpflege", 
bem  gegenwärtig  36  firmen  mit  3989  Arbeitern  angefdjloffen  finb.  3m 
^aljre  1905  befdjdftigte  biefer  Au«fdjufj  awei  2)iafoniffen,  bie  322  Äranfe, 
TOnner,  Stauen  unb  $inber,  berpflegten  unb  befugten  (6461  SBefudje 
binnen  3a1jre«frift !) ;  er  fanbte  ferner  23  jHnber  unb  14  ßrwadjfene  in 
£eilftätten  unb  SBalbert)olung«ftdtten,  berteilte  unter  feine  Pfleglinge 
nadj  SBebarf  *ütildj,  Söein  unb  2eben«mittel,  gab  audt}  3ufcf)üffe  Ju 
0)>eration«foften ;  alljährlich  beranftattet  ber  Ausfcfyufj  unter  fieitung 
eine«  Arate«  ©amariterfurfe  für  Arbeiter,  berbreitet  be«  weiteren  auf« 
fldrenbe  ©dfjriftdjen  über  bie  Pflege  neugeborener  unb  ftropljulöfer  #inber 
fowie  «Dlerfbldtter  über  Alfo^olmifebrauch  unb  ©efd>ted(jt«tranl{jciten.  $ie 
einnahmen  biefe«  Ausfd&uffe«  betrugen  1905:  5631,67  9Jcarf,  bie  Aus- 
gaben 4469,93  «Warf. 

*ERan  ftetyt,  e«  Ijanbelt  fidj  ljier  um  eine  Wirtlidj  borbilbltdje  Arbeiter* 
Wohlfahrtspflege.  Erwähnt  fei  nodj,  bafc  ber  anljaltifdje  Verein  bem 
„Verein  9tetch8Woljnung«gefefc" ,  ber  „©efettfd&aft  aur  Verbreitung  bon 
Vott«bilbung" ,  ber  „beulen  @efeUföaft  für  Volfebdber"  unb  ber 
berliner  „3entralftetle  für  Arbetteroo$lfa$rt«einridf)tungen''  al«  «ücitglieb 
angefchloffen  ift.  S)er  3aljre«bertcht  bon  1904  tbentiftaiert  bie  Verein«* 
beftrebungen  mit  bem  Programm,  ba«  ber  ©taat«minifter  Dr.  gfrei^err 
bon  Verlepfdf)  1903  al«  #eft  11  ber  ©djriften  ber  „<Befetlfi$aft  für  fociale 
Reform"  beröffentlid&te.  hieben  €edt)elt)äuf  er  fei  au«  bem  Greife  be« 
anfjaltifdöen  Arbeitgeberberein«  nach  föidjarb  föoefiefe  genannt,  ber 
aHaufrül)  (1903)  berftorbene  «Parlamentarier  unb  Volf«freunb,  ber  al« 


2(5          1.  Seit,  ©efdjichte  unb  Organifatüm  bet  Brbeitgeberberbftnbe. 

Seiler  bet  großen  S8etlin=S)effauer  ©djulthetfi»Vrauerei  bem  anhattifa^en 
Verein  fett  feinet  (Srfinbung  al«  tätiges  OTitftlicb  angehörte. 

S)et  an^altifc^e  Verein  ift  ftd^  feiner  Eigenart  gegenüber  ber  großen 
Schar  ft^ntid^  benannter  Vereinigungen  toohl  betoufit.  3118  im  9tobember 
1904  ein  flJHtglicb,  in  beffen  Setrieb  ein  Streit  ausgebrochen  toar,  it)n 
um  Unterflüfeung  anging,  lehnte  er  feinen  Safcungen  gemäfj  jebeS  (Sin* 
greifen  in  biefen  ftampf  ab.  Auch  ber  nrieberljolt  ertoogene  Anfdjlufj  an 
bie  „$auptftette  beutfdjer  Arbeitgeberberbftnbe"  unterblieb,  toeil  ber 
herein  ben  (Sharatter  einer  Organifation  aur  Pflege  ber  Arbettertoohl« 
fahrt  nid^t  aufgeben  mottle.  Unb  tatfftdblidj  fteht  er  innerlich  toohl  ben 
alten  toirtfdjaftttc$en  Vereinen  nä^er  als  ben  mobernen  Arbeitgeber» 
berbänben ;  benn  fein  Programm  fefot  torie  ba3  jener  alten  Vereine,  toenn 
idt)  e8  richtig  berftehe,  bie  (Sjiftena  einer  unorganifierten  Arbeiter* 
fchaft  öorauä.  Gr  belämpft  nid^t  bie  ©etoerffd&aften  toie  bie  einen,  er 
nerftänbigt  fid^  nid^t  mit  ihnen  toie  bie  anberen  Arbeitgeberberbftnbe ;  er 
icheint  fie  bielmef>t  noct)  nicht  au  fennen  unb  redjnet  bei  ber 
Organifation  feiner  Atbeiterau8fchuffe  unb  fjfabrif  *#ilf8laffen  offenbar 
mit  einer  Arbeiterfdjaft,  bie  toon  bem  Stecht  ber  greiaügtgleit  nur  toenig 
©ebrauch  macht.  S)en  5>effauer  Vethältniffen  bon  1887  entforach  baS 
ohne  3»«f^  burchauä,  au  benen  bon  1907  bttrfte  e8  nur  noch  teiltoeife 
ftimmen,  unb  mit  jebem  »eiteren  gortfdjritt  ber  beutfdfjen  @etoertfchaft8* 
betoegung  mufe  biefe  Schtoäche  im  Programm  be8  Vereins  fühlbarer 
werben.  Solange  ber  Verein  feinen  SJHtgUebern  nid^t  minbeftenS  fefte 
Örunbfäfce  in  beaug  auf  bie  Anerfennung  ber  Arbeiterberb&nbe  unb  bte 
Vereinbarung  bon  lariföerträgen  —  bie  beiben  toichtigften  ©emerffi^aftS* 
forberungen  —  borfdjreibt  ober  anempfiehlt,  fotange  broc)t  ihm  bie  <Se« 
fahr,  hinter  bem  Qfortfd^ritt  ber  Arbeiterfdjaft  aurücf zubleiben  unb  trofc 
be8  flogen  ftttlichen  ©ehaltS  feiner  ©runbfäfce,  ber  ihn  auä  ber  klaffe 
ber  Unternehmeroereine  tyxaufytht1,  in  gemiffem  Sinne  au  betalten. 

S)er  anhaltifd)e  Verein  ift  metlmütbigettoeife  untet  allen  heute  be* 
ftehenben  Otganifationen,  bie  ben  Vegriff  „Arbeitgeber"  in  ihten  Flamen 
aufgenommen  tm&eu,  bie  ältefte.   9tur  bet  „Arbeitgeberberbanb  füt  ba£ 


1  2>er  Votlftänbigfeit  wegen  fei  angeführt,  ba§  im  3ahre  1888  au$  ein  „SBerein 
bet  Sirbettgeber  be§  AmtSbeairfö  SJlittWeiba"  nach  bem  Uiufter  beä  anfjaltifdjen 
SBereind  begtünbet  mürbe,  bet  im  befonberen  bie  Pflege  ber  ArbeiterauSfcfjüife  be« 
aroedfte  (1890  :  26  ÜJlitgticber).  Aua)  ein  „linfärheinifdjer  Verein  für  ©emeinwohl" 
mit  bemjelben  Siele  wirb  für  1888  ermähnt.  Veibe  Crgantjationen  finb  mir  aber 
aufeer  in  ®b.  46  ber  ©ö)r.  b.  V.  für  ©ociatyolittf  (©.  166  ff.)  nic&t  wieber  begegnet 
unb  eriftieren  Vermutlich  nicht  met)t. 
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SBaugetoerbe  au  Ottenburg  (@.»A.)"  entflammt  bemfelben  3afjre  1887. 
Seit  1887  aber  ift  ber  neue  9tame  nidjt  meljr  aus  ber  öffentlid&teit 
berfdjtounben,  fonbern  I)at  bon  Saljr  ju  3<rijr  an  Verbreitung  gewonnen. 
1888  entftanb  ber  „Arbeitgeberberbanb  für  baä  Vaugetoerbe  au  ©era 
unb  Umgegenb" ,  1889  ber  „»«ein  ber  Arbeitgeber  bed  2öpfergetoerbeä 
in  ber  Ärei^auptmannfdjaft  2)re8ben",  1890  ber  „Verbanb  ber  Vau* 
arbeitgeber  für  Seidig  unb  Umgegenb",  ber  „Arbeitgeberberbanb  Hamburg. 
Altona"  u.  a.  m.  Wun  ift  ber  ftame  an  fidj  getoifj  nur  bon  geringer 
Vebeutung.  2fn  feiner  31  rt  ift  ber  Keine  Altenburger  Verbanb  au$ 
nidjt  me$r  ber  erfte,  ber  biete  3fa$re  einfame  Vud&brurferberetn  tourbe 
ja  fdfjon  genannt,  ßinige  anbere  Vereinigungen ,  bie  heute  Arbeitgeber» 
intereffen  bertreten,  finb  fd&on  in  ben  $a$ren  1883—1886  entftanben. 
Aber  bie  Xatfadje,  bafc  ber  Warne  „Arbeitgeberberbanb"  feit  feinem  Auf* 
treten  im  3a^re  1887  nid^t  meljr  öerfdfjtoinbet,  bietmeljr  an  Verbreitung 
rafet}  aunimmt,  ift  boct)  djarafteriftifdfj.  68  ift  eben  eine  neue  ütenbetty 
aufgelommen,  unb  binnen  futtern  prägt  fie  fidj  ben  neuen  djaratterbollen 
©onbernamen,  um  iljrc  ©onberart  auef)  nadj  aufjen  au  ertoeifen.  (5nbe 
ber  ad^taiger  3a^re  beginnt  bie  3eit  ber  beutfd&en  Arbeit* 
geberberbönb  e. 

ßtlidje  Vorläufer  —  audj  abgefeljen  bon  bem  „$eutfd(jen  Vudj* 
brudferberein"  —  finb  freiließ  fdjon  beträdjtlidj  früher  aufgetreten.  3frm 
@lac6h&uM$uhgetoerbe,  toie  id(j  bem  intereffanten  Vudje  bon 
Utater  über  ben  Verbanb  ber  <8lac61janbfdjuhmadf)er  S)eutfdjlanb$ 
(<5.  28—32,  125,  302—305,  375—379)  entnehme,  bilbeten  bereit»  1850 
in  OfdjerSleben  25  Sfabritanten  einen  Verbanb  aum  ©djufce  gegen  bie 
„berlotterten  ©eljitfen" ;  bodj  ift  biefe  Vereinigung  ebenfo  toie  bie  @egen* 
organifation  ber  @e^ilfen  bom  felben  3aljre  anfdjeinenb  ba(b  toieber  ein* 
gegangen.  Viel  toidjtiger  tourbe  für  baä  gefamte  (Setoerbe  ein  Aufruf, 
ben  15  bebeutenbe  (Blac^anbfd&u^fabrifanten  im  ftrühjahr  1869  an  ihre 
ftadjgenoffen  berfanbten.  infolge  eine«  erheblidjen  SRangelä  an  gut 
auSgebilbeten  Arbeitern  toar  in  ber  Vrant^e  bamalg  nämlich  bie  Unfitte 
eingeriffen,  ©ehilfen  burdj  ©etoährung  bon  Vorfdjüffen  anauloden;  bie 
weitere  ftotge  toar,  ba§  leichtfertige  ©ehilfen  nidfjt  feiten  unter  3urtidf* 
laffung  erheblicher  ©Bulben  ihrem  bisherigen  Arbeitgeber  mit  Äontraft* 
brudt)  entliefen,  um  an  einem  anbern  gfabtifationäorte  ot)ne  toeitereä  neue 
$efdt)äftigung  unb  neue  Vorfdtjüffe  au  befommen.  2>ie8  Untoefen  war 
ber  Anlajj  au  bem  Aufrufe  ber  15  gabrifanten  bon  1869,  in  bem  bie 
®rünbung  eine»  2fabrilantenberein8  für  nottoenbig  erflärt  tourbe.  %\t 
Aufgabe  be3  neuen  Verein»  fottte  fein,  „bie3ntereffenber£5rabri* 
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fanten  gegen  unfolibe  Arbeiter  auf  geeignete  SBetfe  §u 
fchüfcen".  2>er  Aufruf  fpridjt  toon  bem  „aügellojen  treiben  ber  @e* 
htlfen",  benen  „alle  3utht  unb  Orbnung  mehr  ober  meniger  berloren 
gegangen"  fei,  unb  labet  alle  ©etoerbegen offen  auf  ben  2.  9Rai  1869  au 
einer  Beratung  nadt)  ßeipatg  ein.  S)a3  Hingt,  alä  ^anbte  eä  fidj  um 
©rünbung  etneä  regelrechten  Ärbeitgeberoerbanbea.  S)iefen  Ginbrucf  Ratten 
aud^  bie  3lugäburger  ©etnlfen,  benen  ein  Somplar  be«  Aufruf*  in  bie 
#änbe  fiel,  unb  bie  nun  ihrerfeitä  unter  £intoei*  auf  bie  Slbftchten  ber 
gabrifanten  unter  ber  <3e^ilfenfd^aft  eine  rührige  Agitation  begannen. 
SDBirtttch  fam  infolgebeffen  im  3uli  1869  bie  ©rünbung  einer  ©emerl« 
fchaft,  beä  noch  fyutt  befteljenben  „BerbanbeS  ber  @lac6f)anbfdjuhmarf)er 
unb  oerroanbten  Arbeiter  2)eutfdjlanb8" ,  auftanbe.  Sluf  feiten  ber 
fjabrifanten  bagegen  blieb  bie  ftorm  beä  Aufrufe«  nicht  ohne  2Biber* 
fprudj,  unb  als  im  *Ücai  1869  toirflich  ein  „Berein  beutfeher  Gflacö* 
haubjehuhfabrifanten"  fonjtituiert  mürbe,  ba  mürbe  er  ein  roirt  fchaft« 
Ii  eher  Berein,  ber  bie  2lrbeiterfchaft  unter  feinen  3roecfen  überhaupt 
nicht,  im  gangen  Statut  aber  nur  an  einer  ©teile  ermähnte,  nämücf)  in 
ber  Beftimmung,  fontraltbrücfcige  Arbeiter  feien  im  BercinSorgane  an» 
jujeigen!  <£rft  im  3ahre  1889  h^t  biefer  herein  burch  ^reftlegung  be* 
ftimmter  ©runbfäfce  über  fchtoarje  ßiften,  9lichteinfteQung  ftreitenber 
Arbeiter  u.  bergl.  ben  ßharafter  eineä  2lrbeitgebertoerbanbc3  angenommen. 
Gegenwärtig  befielt  er  unter  bem  tarnen  „Berein  beutfeher  fteberhanofehut)* 
fabrifanten"  als  ausgeprägter  Slrbeitgeberberbanb  fort  (bie  DtamenS* 
änberung  erfolgte  1899). 

Äam  e8  im  ©lacöhanbfchuhgetoerbe  1869  alfo  tatfdd^Udt)  nicht  gur 
©rünbung  eine3  9lrbeitgeberberbanbe3 ,  fo  höben  boch  einige  anbere  @e= 
werbe  im  Anfang  ber  fiebriger  3ahre,  in  ber  ftürmifchen  „@rünberaeit", 
tjorübergetjenb  ba8  Auftreten  toon  ^Irbeitgeberorganifationen  erlebt.  $m 
£eip$iger  Buchbinbergetoerbe  begrünbeten,  »ie  ft-  3Me  in  ben 
„@eroerblichen  $rieben&bofumenten"  (©.  76  f.)  erafthlt,  bie  $rinaipale 
bei  einer  ßohnbemegung  im  3aljre  1873  eine  Bereinigung  mit  bem 
3me<fe,  „ben  teiltoeife  unbilligen  ftorberungen  ber  Arbeiter  an  füraerer 
Slrbeitgaeit,  ^ö^erem  2ot)n  entgegenautreten".  $er  Statutenenttourf  legte 
50  £aler  ©träfe  auf  bie  ßmftettung  Streifenber  unb  führte  eine  obliga* 
torifche  Slrbeitätarte  für  bie  (Schilfen  ein,  bie  jebem  Arbeiter,  ber  ein= 
geftellt  a«  werben  toünfchte,  bie  gefefcliche  Äünbigung  feiner  legten 
Stellung  befcheinigen  follte.  Diefe  Bereinigung  ift  bermutlirh  balb  toieber 
aufgetöft  morben;  ber  heutige  „Berbanb  ber  Seipatger  BuchbtnbereU 
beflfcer"  entftanb  erft  1900. 
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3m  Steinhauergetoerbe  ertnälmt  ipaberäbrunncr  (a.  a.  O. 
6.  91)  einen  „Slrbeitgeberbunb  für  Steinhauer  in  SBeftfalen",  bet  1872 
bei  einem  Streif  fidt)  bitbete.  Auch  biefer  SJerein  ljat  toohl  fein  lange* 
Stafein  gehabt,  toenigfteu«  ^abe  ich  nirgenb«  ein  ßebenSjeicfcen  üon  it)m 
gefunben. 

2fm  SBaugetoerbe1  fam  eä  in  ben  (Brfinberjahreu  an  mehreren 
Orten  jum  3ufantmenfd^lu^  ber  Arbeitgeber.  3n  £annoöer  beftonb 
eine  furje  3e^  fjinburdj  ein  Arbeitgeberbunb,  in  Stettin  erreichte  eine 
gleiche  Drganifation  im  Aöril  1873  eine  ßebenSbauer  bon  12  Jagen, 
in  ©reif&malb  tat  jt<h  ein  Arbeitgeberberbanb  neben  ber  bort  noch 
beftehenben  alten  Innung  auf  —  alle  brei  toohl  burdj  Auäftanbe  herbor. 
gerufen  unb  mit  ihnen  toieber  berfchtoinbenb.  Am  merftoürbigften  aber 
geftalteten  fich  bie  2>inge  in  »erlin.  ^>icr  entftanb  1872,  borbereitet 
burdj  einen  im  $uli  1871  gelegentlich  eine«  Streifs  eingefefcten 
„permanenten  AuSfdmfj",  ein  „SBunb  ber  23au«,  Maurer»  unb  3imm*1> 
raeifter"  (bei  ber  ©rünbung  105  TOtglieber) ,  ber  ein  ausgekrochener 
Streifabtoetjrberbanb  mar;  et  menbete  aur  Sicherung  feiner  SBefdjlüffe 
bereit«  ba«  Ijeute  toeit  berbreitete  Wittel  an,  bie  TOtgtieber  beim  SBor- 
ftanbe  SBechfel  hinterlegen  au  laffen,  ertoog  übrigeng  auch  a^itmeife  bie 
(Einrichtung  eine«  tmritätifdjen  (SinigungSamteS  mit  ben  3immergefeHen. 
^m  Atoril  1872  bollaog  cr»  um  einen  Streif  bei  einem  feiner  ^Dtitglieber 
nieberauatoingen ,  an  1700  3intmerge feilen  eine  regelrechte  AuSfberrung, 
bie  freilich  völlig  mi&glücfte,  unb  im  9tobember  1872  begann  er  fogar 
eine  Agitation  aur  S3egrünbung  eine«  „Allgemeinen  beutfehen 
ArbeitgeberberbanbeS".  *Dtan  mirb  biefen  Einfall,  für  beffen 
Söertoirllichung  bamal«  natürlich  alle  gunbamente  fehlten,  t)euie  leidet 
belächeln.  S)och  berfefcen  mir  und  in  bie  Stimmung  jener  SBaugetoerf«* 
meifier,  bie,  eben  erft  toibertoülig  au«  bein  frieblidjen  Schlummer  ber 
legten  $nnung«jahre  ertoeeft,  tolöfclich  in  ben  btei  fahren  1871  bi«  1873 
burdt)  eine  ungeahnte  unb  unerhörte  f^luttoeUe  *on  Streit«  überrafcht 
toerben  —  fo  toirb  e«  un«  DexftänbUdt),  bafj  eine  folche  $bee  auf f omni  cn 
unb  auch  ^Beachtung  finben  tonnte.  $er  „Allgemeine  33  erb  au  b 
ber  beutfehen  SB  au  getoerf  enberetne",  eine  Organifation  mit  bor« 
toiegenb  jünftlerifchen  ^ntereffen,  bie  heute  unter  bem  tarnen  „Innung«- 
berbanb  beutfeher  S3augetoerf«meifter"  fortlebt,  griff  ben  neuen  Jöorfchtag 
fogleich  auf  unb  erörterte  ihn  im  gebruar  1873  ernftlich  auf  feiner 
©eneralberfammlung.  S)ie  Errichtung  eine«  allgemeinen  93  au arbeitgeber« 


1  #abet3brunner  ©.90 f.;  «Pä^loto  ©.29;  »ringmann  ©.  170—197. 
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berbanbe«  fanb  In'er  burdfc  biet  fünftel  ottet  betttctenen  Stimmen  3u* 
ftimmung,  unb  ber  gefcfyäftäfüljrenbe  Auäfdjufj  würbe  mit  ber  AuS= 
arbeitung  be«  Statut«  beauftragt.  2>o(£)  al«  nad&  3aljre«frift  im  Februar 
1874  bie  delegiert  enüerf  am  tnlung  be«  $erbanbe«  wieber  jufammenttat, 
mar  bie  $ocr)fonjunftur  mittlerweile  jufammengebrod^en ,  bie  Streit« 
Bewegung  mit  iljr  berfdjmunben ,  ber  berliner  „SBunb"  I/atte  ftdj  bem 
jünftlerifd&en  SBaugewerfentoerfcanbe  an  gefdjl  offen,  ba«  ^ntereffe  für  ben 
3ufammenfd}lufi  ber  Arbeitgeber  mar  böttig  erlahmt.  So  würbe  benn 
bie  ^Beratung  eine«  Statut«  für  ben  „Allgemeinen  SBauarbeitgeberbunb" 
auf  Antrag  be«  SBaumeifter«  fteUfdjj1  „borlaufig"  auf  ein  3a$r  ber« 
tagt,  „ein  JBegräbni«  erfter  Älaffe",  Wie  #aber«brunner  fagt.  @Ä  War 
bon  ber  Sad&e  jwölf  Sfatjre  Ijinburdfc  nidjt  meljr  bie  föebe,  unb  ber  „99unb 
ber  $au»,  «Dtaurer*  unb  3immermeifter"  wanbte  fidj,  wie  erjagte,  nun» 
meljr  „ibealen  SBeftrebungen"  au. 

<5«  berbient  SÖeadjtung,  ba&  fdjon  bei  biefen  erften  taftenben  S3er* 
fudjen  sur  JHJaljrneljmung  bet  Arbeitgeberintcreffen  ba«  ^rinat|>  ber 
parallelen  SBerbänbe  unb  ber  Spejialifierung  ber  93erbanb«amed£e  aur 
©eltung  fommt:  ber  allgemeine  SBauarbeitgeberoerbanb  foU  neben  bem 
Sauge  Werf  entoerbanbe  befielen,  in  @reif«Walb  tritt  ber  Arbeitgeberberbanb 
neben  bie  Innung,  in  ^Berlin  ber  „93unb"  neben  bie  1867  gefdjaffene 
„^Berliner  SBaubube".  Anberfett«  ift  e«  begreiflich  genug,  bajj  autt)  bie 
©augewerfenbereine  ifjrerfeit«  bamal«  ftc$  ber  Streif«  nadfj  Gräften  ju 
erwehren  fugten.  Sdjon  bie  erfte  S)elegiertenöerfammlung  be«  „All* 
gemeinen  SSerbanbe«  ber  beutfdjen  SBaugeWerfenberetne"  im  fjebruar  1872 
bebattierte  über  bie  fragen:  „2öie  Ijaben  bie  39augewerf«meifter  ftct) 
einem  Streif  in  ifjrem  ®ef<$äfte  gegenüber  $u  »erhalten  ?"  unb  „5Belä)eä 
wäre  ba«  befte  bittet,  ben  Arbetterftreif«  boraubeugen?"  (.§aber«brunner 
S.  113  ff.).  9Jtan  befcrjlofe,  eine  Eingabe  an  ba«  StaatSmtnifterium  an 
fenben,  wonadj  alle  bauenben  SBeljörben  fottan  SBauberaögerungen  infolge 
Oon  Streif«  al«  burdj  ljöl)ere  ©eWalt  eingetreten  anfeljen  unb  bem* 
entforedjenb  auf  bie  3o^lung  etwa  fällig  geworbener  Äonbentionalftrafen 
Oerjictjten  follten.  S)iefe  Eingabe,  beren  3nl>alt  mir  im  Programm  unb 
in  ber  Agitation  ber  jefcigen  „Arbeitgeberberbünbe  für  ba«  Saugewerbe" 
toieberfinben  Werben,  Würbe  aHerbing«,  au«  unbefannten  (Srünben,  nidjt 
abgefc^teft.  3fn  ber  Debatte  würben  als  fonftige  Streif  ab  Wefjrmütel  no<t) 
borgefdjlagen: 


1  5ktt  t)eute  als  SOoifi^enbet  ben  3nnung3berbanb  wie  ben  „Arbeitgebetfmnb 
für  baS  SSaugetoerbe"  leitet! 
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©treilflaufet  in  ben  SBaubertrdgen, 
(Srünbung  bon  ©treifbredjerberbänben, 
(Sinridjtung  bon  „©treitaf f ef uranagefetlf  d&af ten", 
„©egenftreifS",  b.  Ij.  AuSfperrungen  unb 
„AÄiana  mit  ben  Arbeitern",  alfo  Xax if bertrage. 
#ter  ^aben  mir  in  nuce  aiemlidj  baS  ganjc  Programm  bet  mobernen 
Arbeitgeberberfcanbe ;  nur  ber  ArbeitSnad&toetS  fe$U  unb  bic  einljett. 
lidjen  (SntlaffungSfdjetne,  unb  über  bie  leiteten  $at  bie  bau« 
getoerflidje  SerbanbStagung  in  ben  Sauren  1874  unb  1875  berljanbelt! 
£u  tjanbgreiflidjen  <£rgebntffen  fam  eS  freilief)  bei  aHebem  ntd&t,  man 
tebete  nut  Ijin  unb  tyx,  unb  ber  einige  SBefdjlufc,  ber  in  biefen 
Sttngen  gefaxt  tourbe  (1875),  berbient  feiner  tlafftfdjen  ^oxm  roegen  t)ier 
toörtlidj  angeführt  ju  werben  (aus  £aberSbrunner  ©.  117).  <5r  tautet: 

„(gnttaffungSfdjetne  ftnb  toom  1.  April  1875  ab  obl i gat orif * 
einjufü^ren.  3 c i *  ber  (Einführung,  ftorm  unb  3n$alt  bleibt  ben 
Sofalberein  en  über! äff  en  (!).  Gebern  in  Arbeit  an  fteHenben  ®e« 
feilen  rnufc  ein  2egitimationS=  ba».  ßnttaffungSfdjetn  abbertangt 
unb  abgenommen  »erben.  2>erfelbe  !ann  aber  ebentuett  audj  oljne 
foldje  in  Arbeit  geftettt  werben  (!).  Sebent  au«  ber  Arbeit  Sretenben 
ift  ein  (SntlaffungSfdjein  einauljanbigen.  Sin  ©teile  ber  ©ntlaffungS» 
fdjeine  fönnen  audj  Arbeit3bü<$er  bermenbet  merben." 

S)a|  man  mit  foldjen  Sefdjjtüffen  bie  ^ntereffen  ber  Arbettgeberfdjaft  nid^t 
magren  fann,  berfteljt  jtd)  bon  felbft.  (5S  mar  beSljalb  berftftnbig,  bafj 
bieS)elegiertenberfammlung  ber  93augetoerfen  bereine  in  ben  folgenben^a^ren 
bie  (Erörterung  bon  Angelegenheiten  biefer  Art  überhaupt  unterließ. 

Sebeutfamer  als  biefe  mifigtücften  Serfudje  beS  @efamtberbanbeä 
mar  bie  —  mieberum  »ft^renb  ber  Örünberjaljre  —  bon  einem  feiner 
llnterberbftnbe  im  ^ntereffe  ber  Arbeitgeberfdjaft  ausgeübte  Xätigfeit,  bie 
^ier  toenigftenS  ermähnt  fei.  $er  „Storbbeutf  dje  Sauge  »er!  en* 
berein",  ber  im  Anfang  1873  in  22  ßolalbereine  420  «ötitglieber  um* 
fafete  (fwuptfäd)lidj  in  ben  Orten  Hamburg,  Altona,  Harburg,  SBanbS* 
bef,  ßüneburg,  SRenbSburg,  3&ehoe,  9teumünfter,  ßiet,  Sübetf),  trat  acit- 
toeife  nurlltch  toie  ein  Arbeitgeberberbanb  feiner  Arbeiterfdjaft  entgegen, 
fterrte  im  3atjre  1873  bom  3funi  bis  Oftober  über  2000  «Dtaurer  unb 
3immerer  in  Hamburg  aus,  meil  in  ßübetf  ein  3immererftreit  unb  in 
Hamburg  eine  bereinaelte  3)ifferena  auSgebrod&en  mar,  unb  führte  im 
m&xi  1873  für  fein  ganaeS  @ebiet  ob ligato r if d)e  (Entlaf f ungä* 
Settel  in  brei  frarben  ^ux  $ennaeidjnung  ber  (Sellien,  ferner 
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namentliche  Streifliften,  foWte  jur  Sicherung  biefer  ^Haftnahmen 
(5J et b flraf e n  unb  Kautionen  in  SBechfelform  ein.  2)ie  *Dlit» 
glieber  mußten  ftdh  „burch  9lamen8unterfchrift  auf  *Dtanne8Wort  unb  <Sf)te" 
jut  Durchführung  biefer  SBefttmmungen  Verpflichten ,  auf  jeben  SKedjtS* 
weg  berichten  unb  für  ben  ftatt  beä  äBortbrudjfc  ber  Veröffentlichung 
i^reö  9lamend  burch  ben  SJorftanb  ftdj  unterwerfen!  Söie  lange  biefe 
rigorofen  Säumigen  in  Äraft  waren,  gibt  meine  Quelle  ($aeJ>lom  S.  42  f. 
u.  47)  (eiber  nicht  an ;  fic  haben  bie  ©rttnberjahre  aber  fdjwerlidh  lange 
überlebt.  2>ie  bretfarbigen  (SntlaffungSjettel  waren  1874  noch  im  ©e« 
brauch  (fcaberäbrunner  S.  117).  %u]  bie  Ginjelheiten  bed  beforodjenen 
Streifftatut«  f omme  ich  an  ihrem Orte  nodj aurücf.  ©eine  w  t  d&  t  i  g  ft  e  n 
«bfd&nitte  finb  aU  Hnhang  II  wörtlich  abgebrueft. 

(58  ift  nicht  unwaljrfd&einliel} ,  baß  2tnfafce  3U  Slrfcettgeberorgani» 
fationen  nach  2lrt  ber  foeben  befc^riebenen  auch  in  anberen  (Dewerben 
fidj  für  bie  3ahre  1871 — 1873  nachweifen  liefen.  3imnlcrmann1 
Ijat  in  ber  (Hfeninbuftrie  unb  in  berJabaffabrifation  ähn- 
liche OrganifationSbetfuche  beobachtet.  2)oct)  $at  feiner  ber  Arbeit* 
geberberbanbe  jener  3cit  bie  erfte  inbuftrielle  ^ochfoniunftur  Deutfdh5 
tanbä  überbauert,  weil  auch  bie  bamalige  große  Streifbewegung  mit 
biefer  £ocf)fonjunftur  fam  unb  wieber  ging.  Solange  in  $eutfcf)* 
tanb  noch  ^tme  fraftige  ©ewerffdfjaftSbewegung  beftanb  (beim  Srlaß 
beö  Soaialiftengefefceä  1878  Ahlten  alle  beutfdjen  ©eWerffdhaften 
jufammen  erft  49  055  TOtglieber:  Äulemann  S.  209),  fo  lange  war 
auch  lein  bauernbeä  99ebürfni8  nach  Slrbeitgeberberbänben  oorhanben2. 
2118  aber  nach  bem  großen  Sdjrecffchuß  bon  1878  gegen  (Snbe  ber 
achtziger  Sdfyxe  bie  <Sewerffct)aften  fict)  leife  wieber  ^ertoorirjacjten  unb 
einige  gebenSaeichen  gaben,  ba  entftanben  audt),  aunfidjft  berftreut  unb 


1  ©oc.  $rarjS  XIV  @p.  849  ff. 

2  2fn  SCÖilheltn^haöen  entftonb  1874  ein  »SSunb  ber  bereinigten  Arbeitgeber  im 
SBaugetoerbe*,  ber  gegen  bie  33erfür£ung  ber  Arbeitzeit  bon  11  auf  10  Stunben  an« 
fämpfen  fottte.  2>ocb  nur  im  ©rünbungSjahrc ,  nid)t  auf  bie  Stauer  hatte  er  bamit 
Erfolg.  9cad)  ben  mir  auteil  geworbenen  fteunbltchen  Mitteilungen  be«  £errn 
SBaumeifterä  Zapten  in  9?ants2öilhelm&hat>cn  führte  fd)on  im  3ab,re  1875  .bie 
Sejahlung  ber  Dom  ooriähtiQm  Äambf  entftanbenen  großen  Äoften  an  Unjufrieben» 
heit  unb  jur  3rtfblitterung.  2>em  beseitigen  33orfifeenbcn  |>erw  SJtaurermeifter 
[Jrrieltngäborf  gelang  noch  ber  Stnfcfjluf}  an  ben  93erbanb  beutfdjer  SBaugeroerfö* 
meifler;  toeitere  Erfolge  hotte  ber  &unb  aber  ntd^t  mehr  ju  bezeichnen",  tiefer 
©ntroüflungägang  ift  für  bie  SSerbänbe  jener  3*it  tbbifch-  STer  gegenwärtig  be« 
ftehenbe  „Slrbeitgeberberbanb  für  ba3  Saugeroerbe"  in  SÖUfjelmähaDen  ift  erft  1901 
begrünbet  roorben. 


gitized  by  Google 


2.  ßabitel.  @efd)i$te  b.  Arbettgeberoerbänbe  bi*  jum  erimmitfdmuer  Streif.  33 

unbeachtet,  bie  Anfänge  ber  ^eute  blüfyenben  Arbeitgeberorganifation. 

bie  älteften  Arbeitgeberoerbänbe  —  Dom  33  uchbrucf  erberein  natürlich 
immer  abgelesen  —  mären  nach  ben  Angaben  beä  „SJerjetchniffeä"  öon 
1903  angufehen:  ber  „Sfabrifantenoerein  ju  (Sfera"  (gegr.  1883,  umfaßt 
nur  £ertilinbujtriette),  ber  „SBerein  Hamburger  föeeber"  (gegt.  1884), 
bet  „SBerein  ber  ©tyfermeifier  bon  Hamburg"  (1885),  ber  „herein 
berliner  ©ifengiefjereten  unb  Ecafchincnfabrifen"  (1886,  feit  1890  unter 
bem  Flamen  „SJerbanb  93erliner  *DtetaHinbuftrietler")  unb  ber  „herein 
ber  ^ambuTger  Duartier&leute  Don  1886".  2)odj  finb  auch  biefe  Organi« 
fationen  (toohl  ohne  Aufnahme)  junächft  gur  9Bahrung  mirtfchaftlicher 
$ntereffen  begrünbet  unb  haben  erft  fpäter  ben  ß^arafter  toon  Arbeit, 
geberberbftnben  angenommen.  3)ie  erfte  Sereinigung,  bie  fidj  auäbrficf* 
lidt)  alö  Slrbeitgeberoerbanb  bezeichnete,  entftanb,  mie  oben  bereit»  ermahnt, 
1887  unter  ben  93augemerbetreibenben  bon  Altenburg.  Anbere  Sofal- 
üereine  ähnlicher  Art  für  ba3  eine  ober  anbere  @emerbe  folgten  in  ben 
betben  nächflen  3<*hrcn- 

Organifattonen,  bie  größere  33egirfe  ober  ba$  gange  9teich$gebiet 
umfaßten,  entftanben  bis  jum  3aljre  1889  nicht.  2>ie  einzelnen  ßofal» 
öereine  bilbeten  fich  bielmehr  aus  rein  drtttchen  93ebür|niffen  unb  ftanben 
in  feinerlei  53erbinbung  ntiteinanber.  2>er  einzige  föetchäoerbanb 
toar  junadjft  ber  „93 uchbrutf  erberein",  $m  3fahre  1889  trat  neben 
ihn  ber  „35  er  ein  beutfdjer  $  l  a  c^hanb  jcf)u  hf  abr  tf  an  t  e  n",  ber 
burch  bie  fdjon  ermähnten  33efcl)lüffe  feiner  10.  @eneraloerfammlung  Dom 
29.  Abril  b.       jum  ArbeitgeberDerbanb  mürbe1,  unb  ber  „herein 


1  68  ift  bielleidjt  üon  3ntereffe,  biejc  S3efd)lüffc  hier  im  Söortlaut  abjubruefen 
(2Raier  @.  379): 

§  1.  3ebet  ßrfafc  bet  Sereinämttglieber  untereinanber  für  an  @ et) t Ifen 
gegebenen  SBor f dhüffe  hört  Don  heute  an  auf,  unb  foll  bie  Eingabe  bon  SBor« 
fdjüffen  gänzlich  bermieben  »erben. 

§2.  $ie  bi§h«  oon  bem  herein  öeröffenttidjte  ^ur ebbten n er lifte  bleibt 
beftfhen-  3n  biefelbe  finb  toie  bisher  aufzunehmen  bie  Atomen  berimigen  ©r= 
hilfen,  welche  unter  <§interlaffung  Don  Sdtjulben  an  ben  Arbeitgeber  bie  Arbeit 
berlaffen,  ober  meldfje  burdj  lieberlid)e  Arbeit  bejm.  ungebührliches 
^Betragen  SJeranlaffung  iur  ßntlaffung  gegeben  haben.  63  ift 
toünfdjenätoert,  bafe  berartig  befannt  gemachte  @et)ilfen  Don  feinem 
SSereinimttglieb  in  Arbeit  genommen  werben. 

§  3.  »ei  ebentueU  au§brecf)euben  Streif«  ber  ©etjilfen  hat  jebe*  23erein3« 
mitglieb  bie  Pflicht,  bem  Sorftanbe  jofort  tjieroon  An  je  ige  ju  machen 

Stiften  124.  -  Mrbeitgeberoerbänbe.  3 
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ber$upferfchmiebereien$eutfchlanb8"  mit  bamaU  6  SBejirfS- 
Dereinen,  biefer  toohl  ber  erfle  SteidjSDerbanb  in  SJeutfdjtanb,  ber  fo  gut 
toic  auSfölieftüclj  bie  Söahrung  ber  Arbettgeberintereffen  bejmedft. 

Auch  im  SSerbanbe  ber  Saugenierfenberetne  (feit  1875  trug  er  ben 
tarnen  „SJerbanb  beutfdjer  SBaugetoertBmeifter",  feit  1886 
nennt  er  ftdfj  „3nnung$Derbanb  beutfdjer  SBaugetoerfä* 
meifter")  regten  bie  Arbeitgeberintereffen  fidj  nrieber1.  2)a8  Sau* 
getterbe  toar  bamald  tt>ie  ^eute  an  Auäftftnben  unb  Sohnbetoegungcn 
reicher  alä  jebe3  anbere  @etoerbe  in  S)eutfdjlanb.  ®o  gab  eg  benn  auf 
ber  Selegiertentagung  Don  1885  nrieber  eine  eingehenbe  ©treitbebatte. 
Sie  enbete  mit  ber  Annahme  einer  SRefolution,  bie  einmal  ben  OrtÄ» 
Dereinen  bie  Sötlbung  Don  @efe!lenau3fd)üffen  unb  bie  ßohngahlung 
nach  ben  Stiftungen  (alfo  SBermeibung  ber  „SJUnbefttöhne")  empfahl, 
anberfeitä 

1.  bie  „allgemeine  gefefclid£>e  Einführung  Don  Arbeitsbüchern", 

2.  bie  „Beleuchtung  ber  Söilbung  unb  iätigfeit  ber  Arbeiterfach« 
Dereine", 

3.  bie  „fteDifton  be3  Äoalttionärechteä" 

für  nottoenbig  erflärte.  2)er  SJelegiertentag  Don  1887  geitigte  eine  Ein- 
gabe an  ben  9JMnifter  be3  Innern,  bie  unter  beweglichen  Älagen  über 
„baä  gemeingefährliche  Vorgehen  ber  Setter  Don  ©treifbetoegungen"  unb 
über  „bie  burdj  foatalpolitifche  93cfirebungen  aufgeregte  rohe  ©ewalt" 
ben  Wtinifter  bat,  bie  §§  152,  153  ber  ©etoerbeorbnung  unb  §§  122, 
125,  127,  130  be$  (Straf gefefcbudjeä  bem  ftreifenben  unb  fontrattbrüchigen 
Sßerfonal  gegenüber  Don  allen  Beworben  gleichmäßig  nach  ber  bentbar 
fd)ärfften  Auflegung  f)<mbljaben  ju  laffen.  2>tefe  Jhinbgebungen  geigen, 
bafj  man  fid)  bie  beften  Erfolge  in  ber  ©tretfbefämpfung  Don  ber  @efei^ 
gebung  unb  ber  Jätigfeit  ber  SJertoattungS-  unb  ^oligeibe^drben,  nicht 
Dom  eignen  SBiberfianbe,  Don  organifierter  ©elbfthtlfe,  Oerfpradj.  S)och 
tauchte  auch  bit  $bee  be$  ArbeitgeberbunbeS  mieber  auf,  1886  nur  in 
einer  S)ireftion$fifcung,  1889  nach  grünblichen  ^ommiffiondberatungen 
als  mohlformulierter  Antrag  auf  bem  S)etegiertentage.  3)och  beibe  Sftale 
brachte  ber  3tmttlcrmcUt^  9^  i  c  B  öu8  33raunfchioeig  ben  2} orfch tag  gu 
galt,  inbem  er  bem  geplanten  93unbe  allen  etlichen  ©ehalt  abfpradj 

unb  jtoair  unter  genauer  Angabe  ber  Tanten  unb  ^eimatSorte  ber 
©treifenben. 

§  4.   ©treifenbc  @ e^ilf cn  au8  folgen  ga&rtfen,  bie  bem  herein  an- 
gehören, bürfen  bei  feinem  2Jeretn§mitgliebe  Äonbition  finben. 
1  &aber§brunner  S.  116  f.,  127  ff.,  136  ff. 
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unb  eine  meblidje  SBerftänbtgung  mit  bei  Arbeiterfdfmft  empfahl.  9Ue§ 
feinerfeitö  gebachte  ben  3nnung8berbanb  felbft  ju  einet  9Xrt  bon  Arbeit« 
geberüeretnigung  umaugeftalten ,  freiließ  nicht  ju  einem  Äampfoerbanbe : 
im  «ölära  1890  fteflte  er  auf  einet  2>treftionäftfcung  ben  Antrag,  ju 
ben  2>  elegtertentagen  beä  SJerbanbeS  Arbeiterüertreter 
SujuXaffen.  Auf  ber  £auj>töerfammlung  be8  SfahreÄ  1890  (31.  Auguft 
bii  2.  September  in  ^Bremen)  erfcf)ien  berfelbe  Jöorfchlag  in  etwas 
beränberter  gorm  al3  Antrag  bei  SBraunfchweiger  Innung: 

„$er  gefchäftSftthrenbe  AuBfdfjuß  beä  ,93erbanbeS  beutfdfjer  SBau* 
gewerfämeifier'  foE  mit  ben  Arbeiterbertretern  beä  föeidjätageä  untet 
3uftimmung  ber  9teich$regierung  ein  Abfommen  au  treffen  fuchen, 
nact)  meinem  Seutfdjlanb  probinatett  eingeteilt  unb.  nach  biefer  Ein- 
teilung Arbeiterbelegierte  erwählt  werben,  meldte  an  bem  jebeSmaligen 
$)elegiertentage  mit  ben  Vertretern  beä  3nnung3berbanbe3  gemein« 
fdjaftltch  bie  Arbeitäbebingungen  be3  nachfolgenben  3at)reä  bejirf** 
weife  feftfteHen." 

@in  eigentümlicher  $lan !  eigentümlich  einmal  burdj  feine  Waiüität : 
bon  ber  ©djwierigfett,  auch  nur  einen  einzigen  93ejirfätarif  oertragä» 
mäßig  feftaulegen,  fa)eint  ben  Antragftetlern  jebe  SBorfteÜung  ju  fehlen; 
auch  J^igt  bie  merfwürbige  .^ineinjiehung  ber  foaialbemofratifchen 
sJtetch$tag3fraftion  in  biefe  rein  gewerbliche  Angelegenheit,  baß  man  in 
SBraunfdfjweig  bon  ber  ejiftenj  ber  gewerffchaftlichen  3cntralöerbanbe 
ber  sDlaurer  unb  3immc*eT  noth  nid^td  mußte,  llnb  boch  anberfeitä  — 
wie  eigentümlich  burdfj  feine  SBeitheraigfeit  unb  SBeUftchtigfeit !  @in 
(Seneraltarif  für  ba8  ^Baugewerbe  beä  ganjen  9teidf)e8,  bejirfäweife  ge* 
gliebert,  mit  fefter,  gleichmäßig  ablaufenber  ^Jeriobe,  paritätifch  beteinbart 
(fogar  mit  notorifchen  ©oaialbemotraten  Vereinbart!)  —  biefer  SJMan, 
noch  hCUIC  fUT  ocn  Acbeitgeberbunb  befc  ^Baugewerbes  ein  fernes  unb 
feineSWegS  attgemein  erwünfdjteä  Sitl,  ging  naturgemäß  im  ^aljre  1890 
weit  über  ben  ^orijont  beS  SnnungSberbanbcS.  £aber§brunner  be* 
richtet,  baß  auf  ber  ^Bremer  #auj)tberfammlung  ber  SBraunfchmetger 
Antrag  laut  ^rotofoll  „auf  Antrag  beS  23orftfcenben  unb  in  überein* 
ftimmung  mit  einem  Antrage  beä  91orbbeutfchen  ©eairfäöerbanbeS  ohne 
$iSfuffion"  bon  ber  lageäorbnung  abgefegt  würbe! 

S)er  Söunfcfc,  ben  „Snnungäberbanb  beutfeher  SBaugewerfSmeifter" 

au  einem  Arbeitgeberberbanb  nach       oeö  SBuchbrucferoereinö  au  machen, 

war  alfo  gefcheitert.   Auf  ber  gleichen  Tagung  begrub  man  auch  oen 

inerten,  bieSmal  bon  Stettin  auögehenben  SJorfchlag  a^  ©rünbung  eine« 

3* 
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SBauarbeitgebetbunbeS  neben  bem  ^nnungSbctbanbe.  @S  tarn  nur  ju 
einet  fanm  beachteten  9lefolntton ,  bie  bie  (Sftünbung  totaler  Arbeit» 
gebetberbftnbe  empfahl,  tote  beten  einige  im  SBaugetoerbe  ja  bamalS  fdjon 
beftanben  (Ottenburg ,  (Sera,  Stettin,  SBierftftbtebunb  #amburg.3lttona« 
2BanbSbel*#arburg,  Seidig).  S)er  ÄetehSarbeitgeberbunb  aber  berfdjtoanb 
nunmehr  ©ieberum  auf  8  3at>re  auS  ber  SJiStuffton. 

©ah  ba*  3aljr  1890  fo  im  »augewerbe  bie  neuen  DrganifationS* 
beftrebungen  mifeglficfen,  1o  erlebte  eS  in  anbern  (Bewerben  um  fo  be= 
beutfamere  Erfolge.  Weben  jaljlreidjen  totalen  SJereinigungen ,  neben 
jWei  Heineren  iReichSberbänben :  ber  „Bereinigung  beutfdjer 
ftlaf  chenfabriten"  unb  bem  „SBerbanbe  ber  beutfdjen  ©dju!)5 
unb  ©chäftefabrifanten",  entftanben  bamalS  jene  beiben  Arbeit« 
geberberbanbe,  bie  feitbem  unbefiritten  an  ber  6bifcc  ber  ganzen  Organi» 
fationSbeWegung  geftanben  ^aben:  ber  „©efamtberbanb  beutfd)er 
9Jcetalttnbuftrteller"  unb  ber  „9lrbeitgeberberbanb  ^am« 
burg*2lltona".  S)er  „(Sejamtuerbanb  beutfd^er  2RetaKinbuftrieKer" 
würbe  jum  SJorbilb  ber  jentrattf ierten  SBrandjenbereini» 
gungen,  ber  SReichSberbflnbe  etneS  ©eWerbeS  mit  überallhin  ber» 
ftreuten  ©ejtrfS*  unb  Ortsgrubben;  ber  „9lrbeitgeberberbanb  Hamburg« 
Altona"  gab  baS  2ftufter  eines  gemifd)ten  ßotatberbanbeS,  ber 
bie  mannigfaltigen  fjrachbereine  eines  OrteS  ju  einer  träftigen  Einheit 
Aufammenfaftt  —  jwei  formen,  bie  einanber  nicht  auSfdj liefen,  fonbern 
ersänjen,  fo  bajj  3.  2J.  ber  „SJerbanb  ber  @ifeninbuftrie  Hamburgs"  [ich 
feine»  (SeWerbeS  toegen  bem  SJtetatlinbuftriettenberbanbe ,  feines  ©ifceS 
toegen  bem  Hamburger  Slrbeitgeberberbanbe  angegliebert  f)at,  unb 
Äomm.'föat  *üt  e  n  et  *  Altona  bem  SJorftanbe  beiber  Organifationen  gegen» 
wärttg  als  a  weiter  JBorfi&enber  angehört. 

(5S  ift  im  Gahmen  biefer  gefchichtUchen  Überfielt  nicht  möglich,  für 
jebeS  wettere  $at)r  bie  Sortfehritte  ber  OrganifationSbewegung  ju  be* 
fdjreiben,  unmöglich  auch,  °«  OrganifattonSgefcfjichte  ber  einjelnen  @e= 
toerbe  $m  gefonbert  bar^ufteUen.  (Sine  folche  ©arfteltung  toäre  für  ben 
SSerfaffer  ebenfo  fchtoierig  wie  für  ben  ßefer  ermübenb.  dagegen  be* 
fchreiben  bie  abfoluten  Sailen  ber  in  jebem  3ab>e  neu  gegrünbeten 
3lrbeitgeberberbänbe  fo  intereffante  Äurben,  bafc  ich  f"  nicht  unterbrücten 
möchte.  S)ie  nachfolgenbe  Tabelle,  bie  an  ber  <£>anb  beS  „SBerjeichniffeS" 
bon  1903  jufammengefletlt  ift,  umfafjt  aHe  bon  1882 — 1902  gegrünbeten 
Vereine,  bie  nach  ben  Angaben  beS  „SBerjeichniffeS"  als  Sirbettgeber* 
berbftnbe  an&ufe$en  finb,  unb  beren  ©rfinbungSjahre  mir  burch  baS  „Söet* 
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jeid&nte"  obet  fonfttoie  befannt  würben1.  Solche  Bereinigungen  ent* 
ftanben  im  3al/re: 


S)aö  Material  be$  „Beraeicf)niffe$",  auö  bem  biefe  Tabelle  aufgebaut 
tft,  enthält  einige  Süden8.  Sind}  finb  bei  ber  ?Iu8ttmt)l  ber  in  Betracht 
fommenben  Bereine  ^eljler  bielleidjt  untoermeiMidj.  3U  bebauern  ift 
fdjliefclid),  bafj  nid^t  ganj  wenige  Bereinigungen  unberutfjtdjtigt  bleiben 
mußten,  toeil  iljre  ©rünbungija^re  bem  Betfaffer  unbefannt  blieben. 
2)  od)  alle  biefe  klänge!  bürften  ba8  CBefamtbilb  laum  beeinfluffen.  *DUt 
erftaunlidjer  Berebfamfeit  jeigt  bie  Tabelle  ben  engen  3ufautmen* 
§an  g  jnnf  djen  ber  @rünbung  üon  Slrbeitgeberö  erbänben 
unb  bem  2luf  unb  5lb  ber  toirtf djaf tlidjen  ßonjunftur. 
Betrachten  mir  bieä  BerljaltniS  etwas  genauer.  9Jlit  fteigenber  Äon« 
junftur  fteigt  in  ber  Siegel  ber  Unterneljmergewinn  unb  bamit  audj  bie 
Streifluft  ber  Arbeiter.  Btele  arbettälofe  £ftnbe  finben  bauernbe  Be« 
fc^äftigung  unb  fönnen  ftdj  ben  Berufä&ereinen  anfdjliefjen ,  fo  bafj  bie 
%af)t  ber  „Streifbredjer"  abnimmt,  bie  ber  aa^lungÄTftljigen  Öewerf* 
fd&attter  rafd)  wäd)ft.  2)aä  atteä  fü^rt  jur  Bermeljrung  ber  ßofyt« 
bewegungen  unb  Streite,   ftfir  bie  Unterneljmerfdjaft  aber  ftnb  Streif« 


1  ®iefe  SabeUe  fabe  i$  bereit«  in  meinem  Auffafe  in  bet  „3eitfamft  für  bie 
gejamte  Staat3toiffenfd)aft*  1907,  £eft  II,  auf  ©.  289  üeröffentlid)t.  3>ie  Differenzen 
jtotfdjen  einigen  3iffern  bort  unb  Ijier  erflaren  ftdj  baburdj,  ba§  eine  erneute  5)urdj» 
ftdjt  mir  SUerbefferungen ,  anbertoeitige  Sermefjrung  meine*  Material«  Ergänzungen 
möglidj  madjte.  933er  bie  ©djwierigfeit  foldjer  Arbeiten  fennt,  mirb  bieä  ent- 
jdjulbigen. 

8  Bon  namhaften  23erbänben,  bie  fä)on  oor  1903  beftanben,  festen  j.  SB.  bie 
Slrbeitgeber&erbänbe  Sübetf  unb  ©djleätoig,  ber  herein  ©ietefelber  ffabtifanten ,  ber 
Serbanb  bon  Arbeitgebern  im  bergifäjen  3ubuftriebejirt. 


1882 
1883 
1884 
1885 
1886 
1887 
1888 
1889 
1890 
1891 
1892 


0 
1 
1 
2 
2 
1 
4 
14 
29 
1 
0 


1893 
1894 
1895 
1896 
1897 
1898 
1899 
1900 
1901 
1902 


2 
1 
4 
11 
13 
19 
45 
50 
18 
15 
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in  3*iten  flotten  ®efchäTtägange8  unb  guten  SBcrbienfteS  hoppelt  peinlich, 
unb  fo  flitrft  ba8  3lntoachfen  ber  ©treüroeße  in  ihnen  ben  Jrieb  3ur 
folibarifdjen  Slbtoehr :  e8  entftehen  allenthalben  neue  2lrbeitgeberberbänbe. 
®aher  ba8  rafc^e  SlnfdnoeHen  bet  ©rttnbungSjiffern  bon  1888—1890 
unb  toon  1896—1900,  bahcr  bie  £öhepunfte  1890,  1899  unb  1900. 
S)ie  gleiten  Urfadjen  wirfen  bei  bem  3iffamrücfgang  bon  1891  unb 
1901.  aBktfdjaitlidjer  Webergang  bringt  Tür  ben  Arbeitet  bie  ©efahr 
langet  SlrbeitSlofigleit  mit  fich,  in  ben  @etoert|d>aften  brüeft  er  auf  bie 
TOtgUeberjaljlen ,  toerlangjamt  minbeften8  ihr  Söadjfen  toie  auch  ba8 
Slntoachfen  ihrer  Vermögen.  $n  folgen  3"ten  finft  bie  Streifluft  ber 
Arbeiter,  bie  nicht  gern  ihr  fid^ered  SBrot  in  ©efahr  bringen  »ollen,  unb 
entfprechenb  toerminbert  jt<h  auch  ba8  £>rganifation8bebttrfni8  ber  Arbeit» 
geber.  Sotale  Hrbeitgeberbereine ,  benen  ber  9tücfljalt  an  einem  großen 
»erbanbe  fehlt,  löfen  fid^  in  toirtjchaftlich  flauen  Seiten  ni^t  fetten 
toieber  auf ;  noch  in  ben  neunziger  fahren  fd^eint  bie»  faft  al8  bie  föeget 
gegolten  au  ^aben.  (58  ift  charafteriftifcf),  baß  ßtefmann  im  Sfaljre  1897 
in  feinen  „Unternetjmeroerbänben"  (©.  72)  bie  Slrbeitgeberorganifattonen 
ganj  beiläufig  abtut,  inbem  er  fte  im  allgemeinen  al8  <8elegenc)eit8* 
grünbungen  anfielt  unb  an  ^fortbeftanb  unb  bauernbe  ÜBebeutung  ber 
nieiften  nid^t  glaubt.  2ludt)  tfulemann  (1900)  bemertt  (©.  534),  bie 
„Slntiftteifbereine"  feien  „meift  nur  toorübergehenber  Watur".  2)a8  ift 
gegenwärtig,  Wo  bie  großen  3*ntralberbänbe  ben  Sofalberbänben  #alt 
unb  Anregung  geben,  nicht  mehr  jutreffenb.  Slber  bie  3ah*  ber  9ceu» 
grünbungen  läßt  in  jtreifarmen  fahren  immer  ert)et>Uct^  nach.  68  märe 
anberfeitS  intereffant,  ba8  rafche  unb  unerhörte  WnfcrjtoeHen  ber  <Srünbung8« 
ätffem  in  ben  fahren  ber  jtingften  ^odtjfonjunttur  feit  1908  aahlenmäßig 
$u  belegen.  SJodfj  ift  ba8  toon  mir  in  biefer  ^infic^t  gefammelte  *Dcaterial 
naturgemäß  ju  lücfen^aft,  um  neben  ben  amtlichen  3^len  ber  früheren 
Starre  toertoenbet  werben  au  fönnen.  Allein  im  Baugewerbe  entftanben 
1904  unb  1905  SHifcenbe,  in  ben  erften  elf  Monaten  bon  1906  nicht 
toeniger  al8  60  neue  „Slrbeitgeberberbänbe  für  ba8  Baugewerbe"!  2>a8 
gleite  SBilb,  wenn  auch  mit  fleineren  3a^n,  bieten  bie  meiften  anbern 
©ewerbe,  fo  baß  für  1906  bie  3iffer  ber  Weugrünbungen  bie  100  weit, 
Dielleicht  auch  bie  200  überleitet.  $n  biefem  3ujammen^ang  fei  auch 
noc^  baran  erinnert,  baß  bie  3ltbeitgeberberbanb# - ©rünbungen  unb 
©rünbungäberfuche  bon  1871—1873  mit  ber  bamatigen  #odjfonjunftur 
famen  unb  gingen. 

$te  3iffer  für  ba8  3af>r  1890  bebarf  freiließ  noch  einer  befonbeten 
Grflärung.    1887  nur  eine,  1892  nicht  eine  einzige  fteugrünbung,  unb 
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baattnfdjen  1890  mit  29  neuen  BerbanbSgrünbungen !  #ier  tann  bie 
rclatiD  flünftige  tfonjunftur  jene«  3af>reS  jur  <£rflärung  nid)t  ausreißen. 
@3  müffen  nodj  anbete  Momente,  unb  jwar  bebeutfame,  mttgewirft 
Reiben.  Unb  in  ber  Zat  fjaben  nodj  jwei  anbere  aufcerorbentlid&e  <£r* 
eigniffe  in  jenem  3ar)re  ben  gewerblichen  ^rieben  gefätjrbet  unb  bie 
Arbeitgeber  jur  Organifation  gebrängt :  einmal  ber  Fortfall  beS  <5  o  3  i  a  * 
liftengefefceS,  baS  3ti>ölf  3at)re  lang  fetter  auf  unferer  Arbciterfdjaft 
gelaftet  hatte,  unb  fobann  bie  ^roflamierung  ber  Maifeier  buret)  ben 
$arifer  internationalen  ©oaialifienfongrejj  r»on  1889.  3at)lreic^e  Söer* 
bänbe,  3.  B.  ber  fdjon  genannte  Arbeitgeberoerbanb  für  #amburg*Attona, 
finb  bamals  3unädjft  nur  $ur  foltbarifdf)en  31btoet)r  ber  fontrattwibrtgen 
ArbeitSruhe  am  1.  9ftat  1890  ins  ßeben  gerufen  worben. 

3fn  ben  fahren  »irtfct)aftlicr)er  Sepreffton,  bie  auf  1890  folgten, 
fan!  bie  3^1  oer  neugegrünbeten  ArbeitgeberDerbänbe,  wie  oben  mitgeteilt 
würbe,  jeitroeife  bis  auf  ben  Wuttjmnft.  Bollfränbtg  aber  fdjwanb  baö 
BebürfniS  nadj  ber  (Einrichtung  neuer  3cntralorganifationen.  Bon 
1891 — 1898  entfianb  meines  SQBiffenS  nict)t  ein  einziger  SReichSDerbanb 
eineä  ©eWerbeS,  nicr)t  ein  einziger  ßofalöerbanb  Don  Bereinen  Oerfdjtebener 
(Bewerbe.  $ie  namfjaftefte  oder  ©rünbungen  biefer  3af)re  bürfte  ber 
„Berbanb  Don  Arbeitgebern  ber  fddc)fifct)en  Üejttlinbuftrte"  in  CSf)emmfe 
fein,  ein  Berbanb,  ber  1896  fonfittuiert  würbe.  grft  im  Starre  1899 
entftanben  wieber  einige  neue  3*ntrütberbänbe.  <5S  bilbeten  ftdj  bamalS 
ber  „Berein  beutfdjer  BinnenfcrjiffahrtSbetriebe''  (feit  1906 
unter  bem  Flamen  „ArbeitgeberDerbanb  für  ©innenfdjiffaljrt  unb  Der* 
wanbte  ©eWerbe" ;  UnterDerbänbe  beftfct  biefer  Berbanb  nicht,  ba  er  trofc 
feine»  ftamenS  auch  ^eute  noch  faft  auSfchlie&Uch  auf  baS  ©ebiet  ber 
Glbe  befdjränft  ift),  ferner  enbUdj  beim  fünften  Anlauf  ber  „beutfdje 
Arbeitgeberbunb  für  baS  Baugewerbe"  unb  ber  Damals  aus 
©rofetnbuftrietten  unb  ßanbmerfern  gemifchte,  ^eute  fo  gut  wie  nur 
#anbwerferDereine  umfaffenbe  „93 unb  ber  ArbeitgeberDerbänbe 
Berlins  unb  feiner  Bororte".  1900  folgten  ber  „Berbanb 
beutfdjer  Budjbinbereibef  tfcer",  ber  nad?  Art  beS  Buctjbrucfer* 
DereinS  geftaltete  „Berein  beutfdjer  ©teinbruef  ereibef  ifcer", 
ber  „Berbanb  beutfdjer  gafcf  abrüanten  unb  Böttchereien" 
(ber,  fotoeit  ict)  felje,  auf  ©üb*  unb  2Öefxbeutfcr)lanb  befchränft  war)  unb 
ber  auS  Arbeitgebern  Derfcfjiebener  Branchen  gemifchte  „Berbanb  Don 
Arbeitgebern  im  bergifdjen  Sfnbuftriebe^irl".  Auch  ber 
Keine  „Ber ei n  beutfdjer  2öaf  djleberhanbf    u l; f  abrif  anten", 
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ein  3Jlitflticb  beS  größeren  „SJereinS  heutiger  ßeberhanbfchuhfabrifanten"  *, 
entftanb  bamalS. 

©et)r  imponierenb  flnb  biefe  (Srgebmffe  ber  jungen  OrganifationS« 
bemegung  noch  nic^t.  SJot  allem  aber  fällt  bie  3urücfhaltung  ber 
©rofcinbuftrie  auf.  ®ieljt  man  bon  bem  SJerbanbe  ber  Metall» 
inbuftrieflen  unb  bem  ber  fächftfehen  Sertilinbuflrie  ab  (1900  entftanb 
noch  ein  entfprechenber  „SSeretn  ber  nieberrheinifchen  Jejtilinbuftrie  unb 
ihrer  #ili3tnbuftrien"),  fo  befd&ränft  fidh  bie  3entralorganifatton  bor* 
laufig  auf  einige  Heinere  „fterttg^nbuftrien",  fowie  auf  etliche  (Sruppen 
beS  ^Buchgewerbes  unb  beS  #anbmerfS.  SBir  werben  feljen,  bafe  auch  bie 
ftortfdfjritte  ber  3ahre  1901—1903  an  biefen  ©erhaltniffen  noch  nichts 
änberten.  SDiefe  merfmürbige  Satfache  erfdjeint  nur  baburdj  ertTärlich, 
bafe  baS  beutfehe  Unternehmertum  über  SBefen  unb  SJtacht  ber  großen 
ÖewertfchaftSbewegung  bamalS  im  allgemeinen  noch  nid^t  genügenb  unter* 
richtet  mar.  $)ie  legten  3af)re  beS  19.  3fahrhunbertS  Ratten  ben  „freien" 
(fojiatbemotratifdjen)  ®etoerlfd§aften  einen  gemaltigen  2luffdjtt>ung  ge= 
bracht.  S)ie  „©eneralfommtffton  ber  ©emerlfchaften  3)eutfchlanbS"  ^at 
bie  9Jtitglteberaahlen  unb  bie  Jfaffenberichte  ber  angefdjloffenen  SSerbänbe 
niemals  »erborgen  gehalten.  (5S  mar  im  Sfah«  1900  jebem  befannt, 
ber  eS  wiffen  Wottte,  bafj  bie  freien  ©ewertfehaften  1899  bereits  580  000 
SJtttglieber  (1900:  680  000)  ga^tten,  bafe  bie  Stiftung  ber  „ßofaliften", 
bie  baS  Schwergewicht  ber  Organifation  in  bie  Ortsgruppen  unb  Orts* 
fartette  legen  wollte  unb  mehr  politifche  als  geWerffdjaftltche  QitU  oer= 
folgte,  Pon  ben  „3entraliften"  oölltg  überWuuben  mar,  bafe  hinter  ben 
Üaufenben  bon  Ortsgruppen  unb  3<*W£Hen  überall  im  Steide  wenige 
mächtige  3entralberbänbe  —  bamalS  55  (1900 :  58)  —  ftanben,  bie  aus 
gutgefüflten,  allwöchentlich  neugefpeiften  £auptf  äffen  auch  bie  fleinfte 
Lohnbewegung  in  ber  ^robinj  mit  (Selb  Ijinreidjenb  unterftüfcen  fonnten, 
mit  (Selb  bis  in  bie  £unberttaufenbe !  SRerfwürbtg,  toie  toenig  beamtet 
biefe  £atfacf)en  noch  in  ben  Äreifen  ber  beutfehen  Unternehmer  toaren! 
Söie  man  bielfach  noch  bermeinte,  bie  ©ewerffchaft  bon  feiner  ftabrif 
ober  feinem  Orte  fernhalten  au  fönnen,  inbem  man  etliche  „#efcer"  tnt* 
liefe,  fo  fah  man  auch  in  ben  Sohnbewegungen  unb  Streifs  meiftenteilS 
nichts  als  rein  örtliche  Vorgänge  unb  glaubte  ihnen  im  ftufjerften 
Salle  burch  rein  örtlichen  3ufammenfchlufj  fchon  üottauf  gewachfen  au 
fein.    Satfädjlich  toirb  natürlich  in  ber  Etehrjahl  ber  pUe  ber  Meine 


1  Unter  biefem  Atomen  befteht  feit  1899  bei  mehrfach  erwähnte  „SJerein  beutjcfjer 
ÖlacöhanbichuhfabrifQnten"  fort. 
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£anbmerfer*  ober  ftöbrifantentoerein  toiet  ju  fdt)wadt)  fein,  um  allein  ben 
Äampf  gegen  eine  jentrale  ®ewertfdjaft  burdfoufuhren,  bie  Dielteic^t  burdj 
95°/o  Weiter  arbeitenbe  TOtglieber  im  SReid&e  ben  5°/o  ftreifenbcn  beä 
betreffenben  DrteS  mit  Seidjtigfeit  auäreidjenbe  unb  regelmäßige  Unter* 
ftüfeung  jufommen  laffen  fann. 

Auch  gemifchte  Sofaloerbänbe  nach  Hamburger  ^Jlufter  Werben  in  ber 
tftegel  nicht  bie  befte  ©dju&Waffe  fein,  «ölit  bem  Ausbau  ber  3entral* 
organifation  auf  beiben  Seiten  muß  ihre  SBebeutung  finfen.  SBie  ben 
örtlichen  „©ewertfchaftöfartellen"  ber  Arbeiterfchaft  nur  bie  Angelegenheiten 
^weiten  unb  britten  tRange»,  SBo^fottbeWcgungen,  ©aal*  unb  ©ierfriege 
überladen  geblieben  ftnb,  währenb  fte  bie  großen  Arbeitäfftmpfe  hödfc)ften3 
uuterftüfcen,  nic^t  aber  allem  burd&fedjten  lönnen,  fo  befdjrftnft  fi<h  auch 
bie  ßeiftungäfäljigtat  ber  gemifdjten  Arbeitgeberoerbänbe  auf  SHnge  wie 
^orjfottabwehr,  f leine  Auäfperrungen  wegen  tontraftwibrtger  Maifeier,  ge* 
meinfame  «Maßnahmen  für  ben  Arbeitsnachweis  u.  bergl.  ©roßen  Sohn* 
bemegungen,  hinter  benen  ©ewertfchaften  wie  etwa  ber  «Metallarbeiter* 
Oerbanb  mit  feinen  335  000  SJlitgliebern  unb  entfprechenben  (Selbmitteln 
ftehen,  fann  in  Wtrffamer  3Beife  niemals  oon  totalen  (Gruppen,  fonbern 
nur  Oon  ben  großen  3cntral0erbänben  nach  Art  bes  GfefamtberbanbeS 
beutfdtjer  3RetaKtnbuftriefter  begegnet  Werben. 

AtteS  baS  ertannte  bie  beutfdje  Unternehmerfchaft  erft  nach  unb  nach. 
So  ertl&rt  eS  fich,  baß  wdljrenb  ber  3a$re  beS  AuffchwungS  unb  ber 
£odfjfonjunftur  um  bie  ^ahrhunbertmenbe  nur  wenige  9leichS«Arbeitgeber« 
üerbänbe  entfianben,  auch  ein  allgemeiner  beutfdjjer  Arbeitgeberbunb  ober 
eine  ähnliche  3ufantmenfaffung  aller  otganifierten  Äräfte  noch  ausblieb. 
2öäre  bie  prattifche  SBebeutung  einer  folgen  3*ntrale  bamals  wegen  beö 
lüäen^aften  Unterbauet  oielleid&t  auch  noch  gering  gewefen,  fo  hätte  bodj 
ihr  moralifcher  Gütbrmf  möglicherwetfe  ber  ^nbuftrie  mannen  Äampf 
erfpart  ober  OerJürjt.  SDodj  et  ftanb  einer  folgen  3ufammenfaffung  aller 
Organifattonen  unb  Äräfte,  bie  irgenbwie  ein  (Segenftficf  au  ber  „öeneral* 
tommiffion  ber  ©emerffchaften  $eutfdfclanbS"  $ätte  bilben  muffen,  auch 
nod^  «in  anbereS  fdjmerwtegenbeS  £inberntS  im  SBege:  bie  beutfd&e  3n* 
buftrie  war  jur  Vertretung  ihrer  allgemeinen  wirtfdfjafttidjen  ^ntereffen 
bereit«  jentralifiert  unb  aufammengefcfjlojfen,  aber  nicht  in  einer, 
fonbern  in  awei  miteinanber  ritmlifterenben  Organifationen,  bem 
„3entralberbanbe  beutfcher  ^nbuftrietter"  unb  bem  „Sunbe  ber  3n= 
buftrieUen".  2>a  biefer  3wiefpalt  fpäter,  als  man  wirtlich  bie  3ufammen» 
faffung  aller  beuifd^en  Arbeitgeberoerbänbe  in  Angriff  nahm,  oon  ent* 
fdjetbenber  ©ebeutung  geworben  ift,  fo  muß  auf  bie  beiben  genannten 
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Bereinigungen  ^ier  mit  einigen  SBorten  eingegangen  werben,  ß«  fei 
übrigen«  oon  Vornherein  Betont,  bafj  biefe  beiben  Serbänbe  felbftrebenb 
feine  Arbeitgeberintereffen  im  gebräuchlichen  ©inne  bes  JZÖorte«  Vertreten, 
alfo  au  ber  foeaietlen  Arbeiterfdjaft  it)rer  Sttitglteber  niemals  in  freunb* 
liefen  ober  feinblichen  Beziehungen  geftanben  $afxn,  bielmehr,  abgefehen 
Von  ihrer  fväter  au  beforedhenben  Stellung  bei  ber  Äonaentration  ber 
ArbeitgeberVerbänbe,  eine  SBürbigung  an  biefer  ©teile  barum  Verbienen, 
weil  fie  mit  Energie  bie  allgemeine  Arbeiterb  olitit  be«  «eiche«  wie  bie 
Haltung  ber  einaelnen  ^nbuftrießen  in  Arbeiterfragen  a«  beeinfluffen 
Verfugt  unb  oft  auch  wirtlich  erheblich  beeinflußt  Jäheit. 

$)er  3entralVerbanb  beutfdjer  ^nbuftrieller  ift,  toie  fdt)on 
erwähnt  würbe,  im  ^aljre  1876  al«  SSorfftmVfer  ber  fdjufcaöttnerifchen 
Dichtung  in  ber  beutfehen  ©rofeinbuftrie  entftanben,  „aur  Beförberung 
unb  SBahrung  nationaler  Arbeit",  wie  e«  unbeftimmt,  aber  llangbott 
fein  9lame  auSbrtidt.  93on  jeher  ber  anertannte  Führer  ber  beutfehen 
©chufooHbereine,  ift  er  mit  ber  3eit  au«  bem  machtvollen  Vertreter  ber 
fogenannten  fdjweren  ^nbuflric  (b.  h-  befonber«  5Hontan%  (Sifen*  unb 
2eitilinbuftrie)  aum  unbefiritten  bebeutenbften  Vertreter  ber  beutfehen 
3nbuftrie  überhaupt  geworben  unb  ha*  in  großartiger  breifjigjähriger 
idtigfeit  !aum  eine  ber  brennenben  fragen  unfere«  SBirtfdjaftSleben« 
unberührt  unb  unbearbeitet  gelaffen. 

$n  feinem  Srtreftorium  finben  wir  bielfach  bie  befannteften  Flamen 
unferer  (Srofjinbuftrte,  wie  ©chwarfcfoüf,  Sende,  Äirborf;  au« 
feiner  Glitte  ftnb  «Parlamentarier  wie  33ued,  SBeumer,  SBope'tiu«, 
©erbae«,  ©cht  um  berger  unb  ber  aeitroeitige  $anbel«minifter 
^toeller  hergegangen.  Auch  ©oaiatyolttif  hat  ber  3entralverbanb 
bon  feinem  ©riinbung« jähre  bi«  jum  heutigen  läge  getrieben,  unb  fdjon 
ber  §  1  feiner  ©afcungen  Dom  15.  Februar  1876  nennt  al«  eine  feiner 
acht  Aufgaben  unter  3tffer  4  bie  „Regelung  ber  ArbeiterVerhdltniffe"  l. 
ßeiber  fann  man  biefe  foaialvolitifche  Sätigfeit,  auma*  in  neuerer  3«t 
nicht  au  feinen  rühmenswerten  Stiftungen  achten.  €«  foH  ihm  nicht 
vergeffen  werben,  ba§  er  trofc  mancher  2)ifferenaen  im  einaelnen  bie 
93i«marcffche  foaiale  S5erficherung«gefe|gebung  in  ben  achtaiger  fahren 
ehrlich  unterftütjt  unb  geförbert  ha^  freilich  mit  ber  ausgekrochenen 
Auffaffung,  bamit  einer  „SöeiterentWtdlung  ber  Sfbee  ber  ftaatlichen 
Armenpflege"  an  bienen2.    Aber  e«  will  fdjeinen,  al«  hätte  er  feit 


1  Crbenfo  in  ben  ©atunigen  bon  1889  (§  1)  unb  1899  (§  2). 

2  93  u  cd,  3enttolöer6anb  beutfdjer  ^nbuftrieller,  Sb.  II,  ©.  123  ff. 
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jener  3eit  foaialpolitifch  nichts  hinzugelernt.  S)aS  ßrlöfchen  beS  ©ojia- 
liftengefefceS  würbe  in  feiner  Witte  „als  ein  toerhängniStooHer  fehler  an* 
gefehen  unb  lebhaft  beflagt".  Auch  gegenwärtig  fjalten  „wette  Äreife" 
beS  SerbanbeS  „baS  Kapitel  bcr  Waßtegeln  jum  ©chufee  beS  ©taateS 
unb  ber  ©efellfchaft  gegen  bie  ©oaialbemotratie"  nocr)  nicht  für  „enb* 
gültig  gefdjloffen"  ©eine  Agitation  für  bie  fogenannte  „3uchthauS= 
öorlage"  fteljt  noch  in  allgemeiner  Erinnerung,  unb  betrübenb  ift  eS  au 
fehen,  mit  Welchem  Gifer  feine  2Bortfüt)rer  bid  au  biefem  Jage  ben  ge* 
planten  gefefclichen  3ehnftunbentag  für  Arbeiterinnen,  bie  „überaus  ge= 
fdc)rlidt>en"  2ariföerträge  u.  a.  m.  befdmpfen.  Sei  ber  legten  SJerbanbS* 
tagung  in  Dürnberg  (am  20.  3uni  1906)  crflärte  ber  üerbiente  unb 
unermüdliche  ©efchaftSführer  beS  SerbanbeS,  £.  31.  SBuecf,  in  feinem  bei- 
fällig aufgenommenen  3fa^rc3bericr)te :  „bie  bon  ber  föeichStagSmehrheit 
auraeit  toerfolgte  Dichtung  ber  ©oaiatyolitif  müffe  jeben  SatertanbSfreunb 
mit  ernften  ©orgen  um  bie  3utunU  beS  Seutfdjen  Steide«  erfüllen",  unb 
weiterhin,  „bie  ©oaialbemotratie  müffe  burdj  ©efe^e  befftmpft  werben"2. 
Slfynlidje  Äußerungen  finb  in  SSuecfS  im  übrigen  fct)r  in^alt*  unb  lehr- 
reichem SBuc^e  über  ben  3pntrat0erbanb  nicht  feiten  au  ftnben.  kleben 
bcr  ©oaialbemotratie  unb  ber  (SeWertfchaftSbewegung  befehbet  man  in  ben 
Greifen  beS  3cntral&e*&anbeS  mit  Vorliebe  auch  Die  afabemifchen  ©oaial* 
öolitifer.  ©o  erflärte  33uecf  am  17.  sJ?ooember  1906  in  einer  AuSfdjuß= 
fiijung  „unter  lebhafter  3uftinnnung  ber  SJerfammtung" :  3feber  3n= 
buftrieHe  Werbe  eS  fich  überlegen,  einen  jungen  Wann  einaufteQen,  ber 
in  ber  ^Berliner  «{panbelSfchule  bei  Sßrofeffor  ©ombart  feinen  foaiat» 
politifchen  Unterricht  genoffen  h^be8.  ©chwertich  fann  ein  fo  heftiger  Jon 
ben  foaialen  ^rieben  förbern  unb  bie  33erftftnbtgung  ber  @egner  er- 
leichtern4. <£S  ift  gewiß  bon  großem  SGÖerte,  wenn  bei  allen  foaials 
Politiken  Afttonen  bie  ^nbuftrietlen  ftl*  3ntereffenten  ihr  Urteil  mög- 
liche ungefchminft  auSfpredjen,  auch  für  Dcn  5a^/  baß  c*  abtehnenb 
lautet.  Aber  Wenn  ber  3*n*™iOerbanb  immer  nur  fein  monotones  „Un- 
annehmbar" tooraubringen  Weiß,  mag  eS  fich  nun  hobeln  um  obliga- 

1  33ueä\  3entraltoerbanb  beutfdjer  SnbuftrieHer,  Sb.  II,  &.  56. 

3  Äöln.  3tg.  21.  3unt  1906,  9tr.  665. 

8  £ie  $oft  19.  Woöembcr  1906,  «Hr.  543. 

4  Sie  foaialbemofratif<he  treffe  hat  wegen  biefer  lonort  ben  ftfihrcrn  beS 
3cnttaltoerbanbe3  bie  SBeaeidmung  »©dfjnrfmadjer"  beigelegt,  eine  @f)araftertftif ,  bie 
bie  SRebaltionen  be§  w53ortoärt§"  unb  bcr  „Seipjiger  Sßolfäjeitung*  allerbingä  mit 
genau  bemfetben  9ccd}te  trifft,  iDer  SRabifaliSmuä  fteht  auf  beiben  ©eiten  ber  ge* 
funben  SCeiterenttoicflung  unterer  fojialcn  SJerhältniffe  aU  fdjtt?erfte3  ^inberni*  im 
2öcge. 
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torifdje  ^Irbeiteraiisfcfyüffc  obei  Jarifberträge  ober  bad  ©erggefefc  bon 
1905  obet  audj  nut  um  baS  Äedjt  bei  Arbeiter,  bei  Anbetungen  ber 
^IrbettSorbnung  ityre  Meinung  au  äußern,  fo  gefäljrbet  et  baburdj  felbft 
bie  Autorität  feines  Urteile.  Unb  Wenn  biefet  unermtiblidje  aCBiberfprudj 
(getn  berftärft  burdj  bie  ^rftbtfate  „ü&erauä"  unb  „entfdjieben")  bei 
jebet  fojiatyolitifdjen  Neuerung  bie  „ßebenäintereffen  unferer  ^nbuftrie" 
füt  fdjmer  bebrotyt  ertlärt,  fo  batf  man  baä  nidjt  o^ne  weiteres  für  bäte 
flttünae  nehmen.  #at  bodj  a-  ®-  im  3u«i  1881,  ald  man  alle 
Äoften  ber  Unfatlberficljerung  ben  Sfnbuftriellen  auferlegen  wollte,  baä 
3entralberbanb3mitglieb  2lbg.  ©erbaeS  im  föeidjätage  bie«  lebhaft  be- 
fftmpft  mit  bem  Argumente,  bie  ^nbufttie  fönne  ea  unmöglidfj 
ttagen1.  Unb  als  bet  bon  Serbaeä  befömbftc  93orfd)lag  bennodj  @efc^ 
würbe,  gelang  bet  ^nbuftrie  ba3  „Unmögliche",  fic  trug  alle  Saften  ber 
UnfaUberfidjerung  unb  lebt  immer  nott),  fogar  in  ganj  erträglichem 
aSot)lftartbe. 

Sluf  bie  Sauer  wirb  ber  3cnrra^ei^on^  feinen  bereiteten  fojiat« 
Jjolitifdjen  ©tanbjmnft  ftdjer  nidjt  behaupten  fönnen,  fo  wenig  il)n,  j.  93. 
in  Sachen  ber  £arifberträge,  anbere  SBerbänbe  feftftuljaltcn  öertnodjten. 
S)afj  er  iljn  länger  fefttydlt  al3  bie  meiften  anbern,  ertlärt  ftdj  einmal 
auä  bem  großen  perfönlidjen  (Sewtdjt  beS  ®efdt}äft3fuljrer3  *8ue(f,  ber, 
fc^on  an  ber  (SJrünbung  be*  SJerbanbeS  beteiligt,  feit  1887  feine  (Sefdjäfte 
unter  allgemeinem  Vertrauen  leitet8,  anberfettä  audj  au3  bem  fonfer* 
tmtiben  3uÖe>  ocn  fe*nc  ^tac^t  unb  fein  &nfer)en  bem  SJerbanbe  mit  ber 
3ctt  ganj  unwittfurlid)    geben  mußten  unb  gegeben  Ijaben.  (Sine 

1  93uecf  a.  a.  0.,  93b.  II,  ©.  144  ff. 

8  Söuetf,  bet  bereit«  feinen  70.  ©eburt«tag  gefeiert  t>at,  toirb  natürlid)  nidjt 
mefjt  umlernen.  3ut  Gbataftetifietung  feine«  foaialpolitifdjen  ©tanbpuntte«  l)ier 
nod)  einige  feinet  2luäfptüd)e:  „£ie  beut|d)en  Sltbeitgebet  metben  bet  Organifation 
bet  Arbeiter,  fotoeit  id)  untettidjtet  bin,  feinen  ättiberftanb  entgegenfefcen;  aber 
niemal«  werben  fie  ftdj  bereit  finben,  mit  ben  Vertretern  biefet 
Otganifation  obet  anbetn  aufeetljalb  fleljenben  Seuten  au  octljanbeln  auf 
bem  3uf$e  bet  @leid}beted)tigung,  wie  fie  biet  berftanben  toitb.  9tiemat«  toetben  fie 
ba«  tun,  fotoeit  niemal«  überhaupt  au  fagen  ifl."  (9cebe  auf  bet  Qftanffurtet  Xagung 
bes  herein«  füt  ©oaialpolttif  am  27.  ©ept.  1890  ;  6d)tiften  be«  Söetein«  93b.  47, 
S.  151).  „$ie  ©leid)bcred)tigung  be«  Arbeiter«  ift  ein  Sd)lagmott,  mit  bem 
ein  ungefjeutet  Unfug  gettieben  toitb  .  .  .  Äuf  toittfd)aftlid)em  unb  foaialem 
®rbtete  toeife  id)  jebe  <5Ueid)beted)ttgung  be«  Sltbeitct«  mit  bem  Slrbeitgeber  bott* 
ftänbig  aurüdV  (Webe  auf  bet  Seipaiger  2ltbeit«nad}toei3«Äonfetena  1898;  9Jetid)t 
©.  81  f.)  „$>ie  foaialpolittfdje  (Steiefcgebung  bet  betbünbeten  Regierungen  berfolgt 
eine  meljt  unb  mefjr  bie  ©oaialbemotratte  unb  itjre  3»e<!e  begtinftigenbe  9lid)tung." 
(©.  50  bet  ®d)ttft  „bie  Otganifation  bet  Sltbeitgebet-,  1904.) 
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ßrgamfatton  bon  biefem  (Sewidjt  (ber  Verbanb  umfajjt  weit  über 
100  Vereine  unb  auraeit  xooty  etwa  40  000  SnbuftrieUe)  weidjt  nur  fpat 
unb  ungern  bon  einem  eifrig  unb  lange  oerteibigten  Sofien. 

Um  audj  benVunb  ber  3nb  uftriellen  nodfj  tura  ju  djarattert* 
ftercn,  fo  entftanb  btefe  Organifatton  im  Saljre  1895  al*  ©egengewidjt 
gegen  ben  ßentralberbanb ,  bem  man  bamal*  au  einfettige  Vertretung 
ber  fdjufcaöflnerifd)  gejtnnten  Ülo^ftoff*  unb  £al6aeug*3nbuftrten  bormarf. 
2)er  Vunb  mar  infolgebeffen  unb  ift  audj  Ijeute  nodj  im  Wefentlidjen 
eine  Vertretung  ber  fogenannten  teilten  ober  ftertig^nbufhien.  5>a* 
anfangs  gekannte  Verhältnis  ju  bem  3*ntralberbanbe,  ber  bie  Äonfurrena* 
grünbung  natürlidfj  nid^t  feljr  freubig  fcegrujjte,  Ijat  ftc^  in  atterjüngfier 
3eit  gebeffert,  fo  bafc  ber  3entralöerbanb  fogar  am  15.  O! tober  1906  bei 
ber  legten  ^auptoerfammlung  bes  Vunbed  bertreten  mar.  3)urdf)  rührige 
SIgitation  —  neuerbing»  befonber*  in  ©übbeutfdfjlanb  —  ift  aud)  ber 
Vunb  ju  anfeljnlicfyer  (Sröfce  gelangt  (1903:  18  000  9Jcitglteber  einfdjliefc 
liefj  28  an  gefd)l  offener  ©ruppen  unb  Vereine;  1905:  2500  <£injel* 
mitglieber  unb  über  50  Vereine,  inögefamt  btelleidjt 1  gegen  20  000  9Jcit* 
glieber).  Äörperfdjaftlidf)e8  ÜJtitglieb  beä  Vunbes  ift  u.  a.  ber  gröfcte 
beutf  dje  8  a  n  b  e  ö  üerbanb,  ber  binnen  5  ^afjren  rafdj  ju  einer  9Jlitglieber» 
aa^l  bon  über  8000  formen  herangemadjffene  „Verbanb  fdd)fifrf)er  3n* 
buftrietter".  9ludj  ber  Vunb  l)at  auf  ben  mannigfadjften  wirtfcf)afttid)en 
©ebteten  eine  umfang=  unb  erfolgreiche  Arbeit  geleiftet.  3n  ben  fragen 
ber  ©oatalpotttit  ift  fein  ©tanbpunft  rtid^t  fo  fdjroff  ableljnenb  wie  ber 
beö  3cntralberbanbe».  Sie  3"djtljauÄDorlage  mar  freilidj  auch  ihm 
(„unter  ßewiffen  Veräußerungen" :  ©oa-  $r.  XV,  254)  erwünfdjt,  unb 
ben  gefe^lidhen  3cWtunbentag  für  grauen  let)nt  er  im  (Sinflang  mit 
bem  3entraloerbanbe  ab.  Slnberfett«  wie«  aber  im  $at)re  1898  bie 
Vunbesberfammlung  eine  ©ijmpathteerttärung  für  ben  fogenannten  „im* 
paritdtifdjen",  b.  h.  bon  ber  Slrbettgeberfchaft  allein  geleiteten  Arbeits. 
nachWete  jurücf,  im  3al>re  1905  erfannte  ber  Referent  über  bie  „3ftect)tS* 
fähigfett  ber  Verufäbereine"  ben  ©ewerffchaften  unb  ben  Streit*  ihre 
Verechtigung  au,  auf  berfelben  Tagung  erhob  fidfj  auch  eine  Stimme  für 
bie  Jartfberträge,  unb  ba»  Vunbeämitglieb  ei ge rt» Verlin  wollte  bie 
bon  ihm  1897  geplante  ©treifberfidjerung  mit  einem  obligatorifdjen 
einigungöberfa^ren  für  alle  SHfferenaen  atotföw  Arbeitern  unb  Unter» 


1  kleine  Vitte  an  bie  VunbeSleitung  um  Übertaffung  Don  gebrücktem,  nutzen» 
tifc§em  SWaterial  würbe  leibet  nic^t  erfüllt.  3t<h  tonn  mich  baber  nur  auf  bie  Jaged» 
ptefje  unb  bie  „©ojtale  ^rajiä"  fcü^cn. 
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neljmern  toerbiuben.  (Begentoärtig  bütfte  befonber«  ber  9tame  be$  Steicf)^ 
tagäabgeorbneten  Dr.  ©trefemann  bafür  bürgen,  bajj  bet  SBunb  bem 
Sratjrmaffer  ber  „©djarfmadjer"  audj  weiterem  fernbleibt,  Weuerbing« 
ift  ber  ©unb  übrigens  eifrig  bemüht,  ältere  ttHrtfdfjaftlidje  Vereine,  bie 
iljm  angefd&loffen  finb,  in  Arbeitgeberberbünbe  umauwanbeln,  fo  im 
Satjre  1906  bie  bereit«  ermähnten  SJerbänbe  ber  S)ac&papt>enfabrifanten, 
Äinbermagenfabrttanten  u.  a.  m. 

5(1«  Äuriofum  fei  noef)  ermähnt,  bafc  amei  Organifationen  bem 
©mibe  unb  bem  ^entralberbanbe  gletcfoettig  angefdjloffen  ftnb:  ber 
„SScrein  beutfd&er  ^aljrrabfabrifanten"  war  e«  fd&on  im  Saljre  1908 
(Jöetaeic&ni«  ©.  138),  ber  „SSerbanb  beutfe^cr  Xoninbuftrieüer",  Sunbeä* 
mitglieb  feit  1897,  trat  bem  3entralberbanbe  im  3a^re  1904  bei. 

2)odj  nun  jurütf  au  ber  allgemeinen  @efc$td)te  ber  Arbeitgeber» 
öerbänbe.  ©eit  ber  £odjfonjunftur  bon  1900  f)at  bie  ©rttnbung  bon 
3entratüerbänben  in  feinem  ^fa^xc  meljr  bötlig  auägefefct.  S)ie  erften 
3a^re  beä  3taf)rl>unbert«  mit  if)rem  matten  @efdjäft«gange  waten  bem 
ftortfdjritt  ber  OrganifationäbeWegung  aHerbingd  wenig  günftig.  ^mrner* 
Ijin  entftanben  1901  ber  „Arbeitgeberberbanb  ber  bereinigten  SBilbljaucr, 
3ftobelleure  unb  ©tuMateure  Xeutfdfjlanb«"  unb  bie  „^Bereinigung  ber 
©djriftgiefjereibeftfcer  2)eutfdjlanb«",  1902  ber  „Allgemeine  beutfdje 
Arbeitgeberberbanb  für  ba«  ©df)ncibergemerbe"  unb  wofjl  aud&  ber  „Arbeit* 
geberbetbanb  ber  beutfdjen  £ifdjlermeiftet  unb  ■Jpoljmbuftriellen",  1903 
ber  „SJerbanb  beutft^er  tfadjelofeniabrifanten".  ÜRU  bem  ^aljre  1908 
fefot  ber  jüngfte  mtrtfdjaftlidje  Auffdjwung  ein,  ber  audj  batb  in  bie 
Organifationsbetoegung  ber  Arbeitgeb  erfdjaft  neue«  fiebert  brachte.  S)a«  unten 
mitgeteilte  2Bergei$niS  ber  gegenwärtig  befte^enben  3entralberbänbe  wirb 
aeigen,  treibe  bebeutenben  ftortfdfjritte  befonber«  in  ben  ^aljren  1906 
unb  1907  gemacht  mürben.  3fn  biefe  3eit  ber  britten  .frodtfonjunftur, 
bie  bie  Arbettgeberbcrbänbe  erlebt  $aben,  fättt  nun  audj  bie  ©Raffung 
beö  britten,  ofierften  ©todtwerf«  in  bem  ganzen  Orgamfation«gebäube, 
bie  3ufammenfaffung  ^n  gtojjen  (0fa(en  zentralen,  fadfjlicljen  wie 
gemifdjten  SJerbänbe  in  —  menn  audj  nid^t  einer,  fo  bodj  atoei  einanber 
natyeft^noen  jentralen  ©teilen. 
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«ef^i^te  Her  «r&eitfte&ertiertihrte  feit  htm 
<gxtmmttfd)iraer  Streit 

S)cn  Anlafi  gu  bet  Äonjentration  ber  beutfdjen  Arbeitgeberberbänbe 
bot  ein  anfang«  feineStoegS  befonberS  beamteter  ArbettSfampf  in  bem 
jädjftfdjen  ©tftbtdjen  Grimmitfdjau  im  Söinter  1903/4.  Aufjer  feiner 
langen  ©auer  —  fünf  Monate  —  $at  biefer  Äampf,  in  bem  7000  SBeber 
teils  als  Streifenbe,  teils  als  AuSgefperrte  oergebtid)  um  ben  3ef)n» 
ftunbentag  rangen,  faum  etwa*  Originelles  aufjuroeifen.  £ie  Arbeit' 
geber,  felbjt  in  einem  totalen  ^fabritantenoerein  Aufammengefdjtoffen, 
Ratten  non  oornfjerein  im  Gtnüerneljmen  mit  bem  (1896  gegtünbeten) 
Serbanb  t)on  Arbeitgebern  ber  fäd&fifdjen  Jejtilinbuftrie  geljanbelt.  A(S 
ber  Äampf  ftdj  nriber  Grtoarten  in  bie  Sänge  30g,  appellierten  bie 
©treifenben  an  baS  ©olibaritfttSgeffiljt  ber  beutjdjen  Arbeiter fdjaft ,  unb 
in  furjer  Qtit  tourben  ^unberttaufenbe  oon  9Jtar!  ju  iljter  Unterftttfcung 
Aufammengebradjt.  Staburdb,  tarn  ber  Stein  audj  auf  ber  (Begenfeite  ins 
Stoßen.  9ladfjbem  ben  Sfabrifanten  fdjon  oon  feiten  beS  9*erbanbeS 
fac$fif(§er  ^nbuftrietter  nrie  ber  beutfdjen  2ejtilinbuftrteEen  (#ottbufer 
33efdjlu£  bom  15.  Sejember  1908)  finanzielle  £tlfe  juteil  gemorben  be^to. 
jugefagt  mar,  befd&lofj  am  16.  Sejember  1903  ber  „Sentratrjerbanb  beutfdjer 
3fnbuftrietler",  eine  grofee  #ilfSaftion  unter  allen  ^nbuftrieUen  $eut|dj= 
lanbs  in  bie  Söege  3U  leiten1  unb  einen  „grofjen  beutfdjen  Arbeitgeber* 


1  Sie  Sammlungen  ergaben  namhafte  Summen,  lejtil«  unb  (JifcmnbuftrtcUe, 
^adjberbänbc  unb  gemifdjte  Organifationen,  toie  bie  be3  bergijdjen  Snbuflriebejirfä, 
beteiligten  fidj  mit  gleidjem  (Hfer.  9)lan  jaulte  50  Pfennig  bid  1  Wlaxt  auf  ben 
ßopf  ber  befdjäftigten  Arbeiter,  ober  man  öerpflidjtete  fidj  $u  regelmäßigen  Beiträgen 
für  bie  »eitere  Sauer  beä  ßampfeä  (2°/o  ber  2Bo$enlobnfumme  nad)  bem  Äottbufer 
SBejdjluffe).  S)er  ^entralöcrbanb  tonnte  binnen  fucaera  200000  3Warf  jur  Verfügung 
ftetten. 
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berbanb"  gu  grünben.  Sin  weiterer  93eicf)lufi  be&  3Jerbanb3bireftorium& 
bom  13.  Januar  1904  gab  biefem  ^Jlane  feftere  ^formen:  e3  gelte,  untet  ber 
Seitung  beä  3entrülberbanbe8  „eine  3^ntralftclle  ber  Arbeitgeberberb&nbe 
ju  errichten,  um  fte  gut  SSet&mpfung  unberechtigter  33eftrebungen  ber 
Arbeiter  miteinanber  in  Serbinbung  ju  bringen".  SJier  läge  fpäter 
trat  in  ^Berlin  eine  bom  „SUerbanbe  bon  Arbeitgebern  ber  fäct)ftfc^en 
Jerrtlinbuftrie"  berufene  Jagung  aaljfreidjer  inbuftrieHer  SJerbdnbe  au* 
fammen  unb  befdjlofe  iljrerfeitä  bie  @rünbung  etneS  „Allgemeinen  beutföen 
Arbeitgeberberbanbeä".  Auc§  ber  ^entralberbanb  war  bei  biefer  Tagung 
bertreten;  fein  Sorfdjlag,  ben  neuen  SJerbanb  iljm  anaugliebern ,  fanb 
aber  feine  5Jte!jrljeit.  GB  würbe  fdjliefclidj  burdj  bie  Jöerfammlung  ein 
Auäfdjufj  bon  elf  Sßerfonen  eingelegt,  um  bie  93efdjtttffe  au^ufü^ren. 
€ine  (Siniguna.  mit  ber  ßeitung  befc  SentralberbanbeB  friert  nicr)t  au8- 
ftdjtstoä,  unb  bie  Öffentlidjteit  $atte  aunädjft  bon  ber  gangen  Aftion 
nur  ben  Gtnbrucf  aielberoufeter  ©djlagfertigteit  unb  gefdjloffencr  (Sin* 
mütigfeit.  Unb  biefer  (Sinbrucf  entfdneb  fofort  ben  Äampf  in  <£rimmitfcf)att. 
©djon  tag«  barauf,  am  18.  Januar,  bta<$  bie  ©treittettung  ben  ©treif 
bebingungStoS  ab,  obwohl  iljr  nodj  erbebltdje  (Mbmittel  aur  Setfügung 
ftanben.  SJiefer  rafdje  ©rfolg  betätigte  mieberum  ben  ^nbuftrietten,  bafj 
ber  befdjrittene  Söeg  in  ber  £at  au  einem  iljnen  genehmen  #iele  füljre. 

9iun  galt  e$,  bie  geplante  ©rünbung  toirflidj  guftanbe  au  bringen. 
2)a§  toax  fdjtoerer,  als  e8  im  erjten  Augenblirfe  toot)(  gefd^ienen  fjatte. 
S)er  6rimmitf<f)auer  Streit  Ijatte  toeite  ifceife  bon  3nbuftrietten  für  bie 
Organifation  ber  Arbeitgeberfc$aft  intereffiert,  bie  bisher  gana  unberührt 
abfeitS  geftanben  Ratten.  9ctdjt  nur,  bafe  bie  lertilinbuftriellen  in  iljrer 
Äottbufer  Söerfammlung  bom  15.  SJeaember  1903  neben  ber  Unterftüfcung 
ber  Grimmitfdjauer  fjabrifanten  aud)  bie  ©rünbung  eine«  „Arbeitgeber* 
berbanbeS  ber  beutfdjen  Sertilinbuftrie"  befdjloffen  Ratten  (bie  in  ber  Zat 
1904  botta^gen  würbe)  —  aucf)  toirtfdjaftlidje  Vereine  waren  in 
ber  cntfd)eibenben  SJerfammtung  bom  17.  Januar  in  größerer  3a^  ber* 
treten,  unb  bie  bamatä  eingelegte  Clferfommiffion  bot  im  Keinen  ein 
getreues  Spiegelbilb  biefer  buntgemifdjten  Sntereffentenfdjar.  ©ie  fefcte 
fldc>  fofgenbermafjen  aufammen: 
Sorfifcenber:  Abg.  SJopeliuS,  SSorftfcenber  be8  SJerbanbeB  ber  <3ta3* 

inbuftrieHen  2)eutfd)lanb$,  fteltbertretenber  95orfifcenber 

be§  3cntralberbanbe8  beutfdjer  ^nbuftrietter. 
EUtglieber:  Abg.  Dr.  33  e um  er,   @en.*<Sefr.    be8  SBerein«  aur 

Söa^rung  ber  gemf.  wirtfdj.  $ntereffen  in  SRljeinlanb 

unb  SBeftfalen. 
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Sttitglieber:       A.  SBuetf,  @en..©etr.  beS  3entratoerbanbeS  b.  3. 

unb  beS  SBereinS  beutfdjer  difen*  unb  ©taljlinbuftrieller. 
@c^.  33ergrat  Ärabler,  SSotfttjenber  beS  SSereinS  für 
bic  Bergbaulichen  3ntereffen  im  OberbergamtSbejirt 
25ortmunb. 

.ftomm.-SRat  @rofe,  SJorfifoenber  beS  Vereins  fübbeutfeher 

SBaumtooflinbuftrietter. 
ßomm.-föat  SSorfter,  SBorftfcenber  beS  SJereinS  ber 

^nbuftrietlen  beS  9tegierungSbe£irfS  Roln. 
Äomm.*9tat  pedmann,   33orftfcenber  beä  @efamt« 

berbanbeS  beutft^er  *DletaUinbuftrietler. 
£.  33lo$m  i.  3f.  «lohnt  &  23ofc,  SBorft^enbcr  beS  93er* 

banbeS  ber  @ifeninbuftrie  Hamburg«  unb  beS  Arbeit» 

geberoerbanbeS  £amburg»Altona. 
@e!j.  £omm.=9tat  93 o gel,  SSorftfecnber  beS  SSerbanbeö 

Don  Arbeitgebern  ber  fäct)ftfd^en  Jejtitinbuftrie. 
#omm.«9tat  Dr.  $ol%,  SJorftfoenber  beS  SBereinS  jur 

2öaljrung  ber  SnteTeffen  ber  $etmfäen  ^nbufirie 

£eutfd)lanbS. 

Dr.  Söenblanbt,  ©en.*©efr.  beS  SBunbeS  ber  3n* 
buftrtellen. 

2)aS  x it  eine  böllig  neue  @ruppierung.  *Ric^t  bie  Heineren 
©etoerbe,  bie  mir  bisher  beim  Ausbau  Don  3entralt>erbänben  angetroffen 
Ratten,  wie  bie  ©d)ulj*  unb  £anbfäuljmbuftrie ,  bie  öier  ©ruppen  beä 
SBudjgetoerbeS  (93ud)brucfer,  ©teinbruefer,  ©djriftgiefeer,  93ud)btnber)  unb 
bie  bereits  organifterten  Seile  beS  £anbtoerfä  (Baugetoerbe,  ©tuffateure, 
üööttdjer,  Silier,  ©dfjnctber),  finben  mir  hier  aur  ©Raffung  beS  „All- 
gemeinen beutfd^en  ArbeitgeberberbanbeS"  Bereinigt,  fonbern  bie  beutfdje 
(Srofjiitbuftrie  unb  im  befonberen  bieOrü^rer  beS3entral« 
oerbanbeS.  Senn  Don  ben  foeben  aufgellten  elf  ÄommifftonS* 
mitgliebern  gehörten  aufter  ben  brei  jule^t  benannten  alle  bem  3*ntral* 
oerbanbe  an,  brei  bon  ilmen  fogar  feiner  ®efd>äftSleitung  (SöopeltuS  unb 
Söorfter  als  TOtglieber  beS  „SirettortumS",  33uecf  als  ©efchdftöführer). 
Unb  noc^  ein  anbereS  fällt  auf :  unter  ben  t)icr  Vertretenen  Drganifationen 
finb  nur  brei  Arbeitgeberberbdnb e  (^amburg^Altona  unb  bie 
SBerbänbe  ber  beutfdjen  Dietall*  unb  f&chfifchen  Üejrtilinbuftrie)  neben 
einer  oiel  größeren  3ah^  bon  tDtrtfct)aftlict)cn  Vereinen.  Unb  enblict)  eine 
britte  Beobachtung :  neben  bem  3*ntraloerbanb  finb  in  biefer  Äommiffion 
auch  feine  beiben  „tntimften  ©egner"  oertreten,  ber  „SunbberSfnbuftrieHen", 

S^riften  124.  —  är&eitgfberoetbänbe.  4 
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ber  ftct)  1895  neben  ihn  gefteUt,  unb  bet  Verein  ber  chemifchen  2fotbuftrte, 
bet  ftdj  1889  nach  heftigen  Äampfen  Don  ihm  getrennt  hatte. 

$3  mar  ein  gewagte«  Sjperiment ,  alle  biefe  Elemente  &u  einem 
wirflich  lebensfähigen  Arbeitgeberbunbe  jufatnmenfdjUejjen  $u  tootten. 
konnte  man  bie  wirtfdjaftlichen  Vereine  ohne  Weitere«  aufnehmen  unb 
neben  bie  Arbettgeberoerbänbe  ftetten?  ©otlte  bet  neue  39unb  auch  bcn 
#anbwerlerberbänben  offen  flehen,  nachbem  einige  ^>anbtoet!etöeteine  in 
bem  Hamburger  Wie  in  bem  flftetatttnbuftriettenöerbanbe  Aufnahme  ge« 
funben  Ratten?  Unb  wie  f  otlte  bie  ©tetlung  be«  3entralberbanbe«  in 
unb  ju  bem  neuen  Arbeitgeberbunbe  fein?  $iefe  lefcte  <yrage  mar  e«, 
an  ber  ber  ganje  Verfuch  fchtie&lich  fctjeiterte.  Die  Seiter  be«  QtntxaU 
verbanbe«  Oerlangten  nämlich,  bafj  bie  neue  „3entralftelte"  nichts  al« 
eine  Untergruppe  be«  3cntrat0erbanbe«  mürbe,  unter  feinem 
Vorfifoe  unb  feiner  @efchäft«füt)rung.  „<£«  war  f  elb  fto er ftänblidj," 
fo  erläutert  Dr.  giebel!orn  in  feiner  ©djrift  über  ben  Verbanb  beutfcher 
Soninbuftrietler  (©.  94)  biefe  fjorberung,  „bafe  ber  3entralüerbanb, 
nachbem  er  fict)  gerabe  mit  ber  Streitfrage  eingeben b  unb  mit  <£rfolg 
befchäftigt  hatte,  nun  auch  bie  ftrüct)te  feiner  £ätigfett  nicht  au«  ber 
#anb  geben  woHte.  ©ottte  ein  Verein  $ur  Abwehr  be«  ftänbigen  An* 
warfen«  ber  foaialbemofratifchen  flacht  gegrünbet  werben,  fo  mufjte  er 
unter  ber  gtthrung  be«  3entral0erbanbe«  fter)cn."  $iefe  Auffaffung  mar 
aber  feine«meg«  bie  allgemeine,  ©elbftoerftänblieh  mar  eine  Unterwerfung 
unter  bie  Rührung  be«  3entralberbanbe«  für  ben  „Vunb  ber  Sfnbuftrietten" 
unb  für  ben  herein  ber  chemifchen  Snbuftrte  unbenfbar;  boch  auch  au« 
ben  Leihen  be«  3entralt>erbanbe«  felbft  fam  lebhafter  Sßroteft.  Elan 
hatte  fich  bem  3*ntralberbanbe  angegliebert,  weil  man  feinen  wirtfdjaftä* 
unb  aoXCpolitifdt>en  ©tanbpunft  teilte;  aber  man  berfpürte  burdjau«  fein 
Vebürfni«,  auch  in  ber  abfolut  neutralen  ftrage  ber  ©treitabwehr  ben 
Anweifungen  feiner  ßeiter  $u  unterftehen;  man  l)iclt  e«  für  unnötig,  ia 
fdjäblich,  jwei  fo  toerfchiebenartige  Angelegenheiten  in  biefer  Söeife  mit" 
einanber  ju  öerquicfen.  ©o  etwa  argumentierte  bie  Oppofttion,  an  it)rer 
©pifce  ber  „(Sefamtberbanb  beutfcher  sUcetattinbuftrietter" l.  Vergeblich 
bemühte  fich  ©eheimrat  Vogel  noch  öi«  jum  legten  Sage  (11.  April), 
eine  Verftänbtgung  hcrbei^ufühten.  ©ie  fcheiterte  an  ber  fdjroffen  Haltung 
be«  3entraluerbanbe«.  Am  12.  April  trat  ber  3t»iefpalt  bor  aller  Augen, 

1  93on  TOgtiebern  be«  3entralüerbanbe3  finb  auf  biefer  ©eite  aufe«  bem 
„ÖJefamtüer&anbe"  noch  ber  „93erein  beutfetjer  Qfabrifen  feuerfeftcr  ^robufte*  unb  ber 
„herein  für  bie  berg=  unb  fjüttenmännifäjen  3fntereffen  im  Aachener  Vejtrf"  au 
nennen  (t»teict)3arbeitgblatt  II  4,  ©.  313). 
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inbem  an  biefem  Sage  bie  Leitung  beä  3*nttalDerbanbeS  für  ihre  (Befolg« 
fdjaft  bie  „,£>auptftelle  beutfeher  SlrbeitgeberDerbftnbe"  fdjuf, 
bie  nun  tatfächltch  in  bet  gerounfdjten  Söeife  bem  SJerbanbe  untergeorbnet 
tourbe.  $n  ber  treffe  tturbe  anr  Segrünbung  biefe«  ©djritteä  erflott, 
bet  3enttalDetbanb  §abe  nicht  augeben  bürfen,  ba&  „neben  unb  Doli* 
tommen  unabhängig  Don  ihm  eine  anbete,  womöglich  auf  bteitetet 
©runblage  tu^enbe  Bereinigung  ftdj  bilbe,  beten  ßeitung  bie  9Jeöglichfeit 
^ätte,  im  S&erlaufe  bet  3*it  ihre  Satigfett  auf  alle  Dom  3*ntralDerbanbe 
beatbeiteten  Gebiete  auSaubehnen".  9Iuf  bei  anbeten  ©eite  fammelte 
ftd?  bie  Oppofition  untet  ftührung  beä  @efamtoerbanbeä  beutfeher  SJtetatt* 
inbuftrieHer  annädjft  am  17.  9ttai  an  einer  „freien  Bereinigung  Don 
Arbeitgeber*  unb  nnrtfdjaitlidjen  Söetbänben"  unb  grünbete  fobann  am 
23.  $uni  in  feieren  ^formen  ben  „SSerein  beutfdjet  Sltbeit- 
gebetDetbänbe".  $)en  Söorfi^  biefeS  2Jetein8  führt  bet  SJotfifeenbe 
be8  <8efamtDetbanbe8 ,  £omm.*9fcat  $e(fmann,  alfo  ein  $Ritglieb  beä 
3entralDctbanbe& ! 

25er  Söerfaffer  fyal  bie  (Sefdjidjte  biefer  ©pattung  auf  ©runb  btr 
Mitteilungen  be3  „9tetchäarbeit3blatte8",  ber  „©oaialen  ^Jrajiä"  unb 
beä  „3lrbeüämarfte$"  fomte  ja^rei^er  SRotiaen  in  SBtofdjüten  unb 
Jahresberichten  l)\tx  Vorgetragen.  5>ie  beliebte,  auch  bei  biefer  (Belegen« 
Ijett  Diel  erörterte  ©djulbfrage  feinerfeitS  au  entfehetben,  möchte  er  nicht 
toagen.  Einmal,  toeil  e8  (mie  oben  bemerft)  toirfCict)  ein  üetmegenet 
ÖJcbanfe  getoefen  toat,  einen  „atigemeinen"  beutfd&en  SltbeitgeberDetbanb 
au  f^affen,  bet  alle  Jnteteffenten  bef riebigte;  hätte  nicht  btefe,  fo  hätte 
leicht  eine  ber  anberen  organifatorifchen  @runbfragen  &um  33ruch  geführt, 
trofc  allet  (Sinmütigleit  in  ben  3i*kn.  5lufcerbem  abet  wäre  für  ein 
ftdjereä  Urteil  noch  bie  Äenntniä  aller  möglichen  (SinaelDorgänge  hintet 
ben  Äuliffen  etforberlid).  3n  ber  Öffentlichen  <polemif  fpradj  man  auf 
ber  einen  ©eite  Don  ber  £ertfchfucht  beä  3entral0erbanbe3,  mdhrenb  auf 
ber  anberen  ©enetalfeftetär  S3uecf  fich  noch  im  3tuni  1906  auf  ber  «ttütn» 
berget  Sagung  über  bie  „(Sngheraigfeit  unb  ©onberbünbelei"  beflagte, 
bie  eine  böttige  Einigung  oerhinbert  höbe. 

3n  ütinaipiellen  fragen  beftanben  unb  beftehen,  nrie  gefagt, 
amifchen  „£auptfte£le"  unb  „herein"  feinerlei  Differenzen.  Alle  fchnnerigen 
fragen,  tote  ettoa  bie  ©tettung  an  Slrbetterauäfchüffen  unb  ©en>er!fchaften, 
au  fchmataen  ßiften  unb  Sluäfpettungen ,  au  ©djiebägettchten  unb  Jarif- 
Derträgen,  übetläfjt  man  auf  beiben  ©eiten  Dotfichtigettoeife  unbefchtänft 
ben  angefchloffenen  dinaelDerbcinben.  2öaä  aber  pofitiD  als  3n>edf  ber 
beiben  3*ntralen  unb  als  Littel  aur  Sachführung  btefeä  3toecfe8  feft» 

4* 
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gefieHt  tft,  baä  lautet  in  ben  fceiberfeitigen  ©ajjungen  Don  1904  SB  ort 
für  Söort  gleiif)1-  2fadj  f^n  Bcibc  ©afcungen  Äartettbertrftge  mit 
bermanbten  Drganifattonen  bot,  unb  in  ber  lat  fjat  man  noc§  im 
2)eaembet  1904  ein  Äartett  atoifäen  „£>auptftetle"  unb  „herein"  ju* 
ftanbe  gebraut.  Auf  ba8  gemeinfame  Programm  mürben  f olgenbe 
bier  fünfte  gefegt: 

1.  ©dfcufc  ber  ArbeitÄttrittigen, 

2.  Auäbeljnung  ber  Arbeit8nac§toeife  ber  Arbeitgeber, 

3.  2)ur$fü$rung  ber  ©treittlaufet, 

4.  töe<$töfdju|  ber  Arbeitgeber  in  Angelegenheiten  bon  grunbfäfctidjcr 
SBebeutung. 

£aä  finb  famtlic&e  Aufgaben  ber  betben  3entraten  (bergt.  §  2  im 
Anfang  III),  toenn  man  bon  ber  Pflege  be&  6tretfentfd)äbigung8tt>efenS 
abfielt,  bie  tjüben  unb  brüben  toerfdjieben  geljanbtyabt  wirb,  unb  bon  ber 
Aufgabe  ber  3ufamm"tfaffung  oefteljenber  unb  entfte^enber  Arbeitgeber* 
berbänbe,  bie  natürlich  jebe  ber  beiben  Drganifattonen  für  fid)  betreibt. 
2Bie  toett  baS  Äartett  bereit«  pxaftifct)  bon  SBert  gemorben  ift  unb  ift,  Cann 
ber  Aufeenfteffenbe  ferner  erfennen.  (£8  bürfte  tooljl  eine  feiner  äöirfungen 
fein,  bafc  bie  „#auptftette"  im  Sftat  1906  bei  ber  großen  Setregung  ber 
*Dletattarbetter  ben  im  „Söerein"  organifierten  „©efamtberbanb  beutfdjer 
Sftetattinbuftrietler"  ju  unterftüfcen  fcefdjlofe. 

3fn  organifatorifdjer  £inftdjt  befielt  bon  Anfang  an  ein 
mistiger  llnterföieb  jttrifdjen  „^auptfteHe"  unb  „SBerein",  ber  freilidfj 
in  ben  ©afcungen  nirgenbä  Ijerbortritt.  2öag  bie  §§  4—6  ber  „§aupt= 
fieHe"  über  bie  SJhtgliebfdmft  fagen,  fe§rt  in  ben  §§  5—7  be3  herein«" 
toörttidj  toieber.   93eibe  SJerbänbe  nehmen  bemnad)  in  Ausnahmefällen 


1  SBcibc  Statuten  finb  im  „9tei$«arbeitgbtatt«  II,  4  ßuli  1904)  auf  6.  309  ff. 
unb  814  f.  abgebrurft;  bergl.  ebenbort  §  2,  a— e  unb  §  3,  3-  *— 7  ber  B#aufct« 
fteuV  mit  §  2,  a — e  unb  §  3,  a — g  be§  „Söereinä*.  9lur  barin  befteljt  eine  gering* 
fügige  2/iffeten$,  ba§  bie  „^ouptftette*  bie  SBilbung  einet  3enttale  für  bie  üjr 
unterstellten  SlibeitSnaäjmeiie  tnä  Auge  fafet,  ber  SSerein  aber  nidjt.  SJiefe  3cntrale 
ift  übtigenä  bii  Ijeute  meines  3ßiffen3  nodj  nidjt  gefdjaffen  tootben.  —  Seit  bem 
3fal)te  1904  $aben  bie  Safcungeu  beä  .SBereinS*  nur  toenige  leife  fönberungen  er- 
faßten, ©ie  finb  in  ber  jut^eit  gültigen  gfotm  bem  Söcrfaffer  bon  ber  ©efdjäftä* 
leitung  fteunblidjft  übetlaffen  tootben  unb  Inet  alä  .Anfang III"  abgebtueft.  3fn 
ben  Dorn  3^e^  fyanbelnben  §§  2  unb  3  finb  einige  2Borte  über  bie  „©efelljdjaften 
5Ut  @ntfd)dbigung  bei  Arbeitseinstellungen"  neu  eingefügt  refp.  abgeänbert.  Ob  unb 
mie  bie  ©ajjungcn  bet  »^au^tfteße*  feit  1904  öetänbett  tootben  finb,  u>ci§  bet  Sßet« 
f äffet  leibet  nidjt  3U  fagen,  ba  bie  ßeitung  „nidjt  in  bet  Sage"  h?at,  ilnn  irgenb= 
toeldjeS  Material  auäjufyinbigen. 
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aud)  ßinaelmitglieber ,  in  ber  Siegel  Arbeitgeberberbänbe  unb  nnrtfdjaft* 
lidje  Vereine  auf.  StatfädfjUdj  befdjränft  aber  bie  „^auptftetle"  iljre 
üftttgliebfdjaft  nacij  bem  3ftufter  be3  3cntratberbanbeS  auf  bie  ©roß* 
inbuftrie,  roäfjrenb  bet  „herein"  audfj  ben  Arbeitgeberberbftnben  beS 
£anbmerf8  offen  fteljt.  3n  ber  Xat  ftnb  in  bem  „Berein*  neben  jaljl* 
reiben  aus  ftfl&tifonten  unb  #anbmerfern  gemifdfjten  Berbftnben  aud) 
reine  £anbwerferorganifationen  bertreten,  roie  3.  B.  ber  „Allgemeine 
beutfeije  Arbertgeberfdjufcoerbanb  für  bad  Bätfergetoerbe",  unb  ber  An* 
fd§luß  be8  großen  ArbeitgeberbunbeS  für  ba«  Baugewerbe  bürfte  nur  eine 
grrage  ber  3eit  fein.  Au3  ber  Beteiligung  ber  ^anbtoerfer  erflärt  e* 
fid&  au$,  baß  ber  TOtglieberbeftanb  beä  „BereinS"  attjäIjrUd&  rafdj 
toadftft  unb  ben  ber  „^auptftelle"  fäon  um  #unberttaufenbe  ber  be* 
fdjäftigten  Arbeiter  übertrifft,  tool)l  aud&  in  3u!unft  übertreffen  toirb. 
S)ie  flapttalfraft  bürfte  freitid^  bei  ber  „fcauptftette"  größer  fein.  @e* 
nauere  Angaben  über  Umfang  unb  3ufammenfefcung  ber  beiben  Sentral* 
organifationen  »erben  unten  in  bem  überbtitf  über  ben  gegenwärtigen 
©tanb  ber  Arbeitgeberberbänbe  gemalt  »erben. 

mit  ber  Begrünbung  ber  „,£>auj>tfteae"  unb  be*  „BeretnÄ"  $at  bie 
<5ntttutflung  ber  beutfdfjen  Arbettgeberorganifation  einen  bebeutenben  Ab* 
fdr)nitt  erreicht.  S)ad  (Sebdube  ift  je|t  fojufagen  im  fto^bau  fertig.  §für 
bie  ©Raffung  neuer  3^ntralberbänbe  ftnb  jefct  ^Jluflcr  unb  föatfd&lftge 
leidet  ju  Ijaben,  unb  ben  Ausbau  ber  totalen  Drganifation  betreiben  bie 
einmal  bor^anbenen  3cntralen  natürlich  eifrig  unb  planmäßig-  3fmmer 
toieber  melben  bie  Blatter  bon  neuen  3entralbereinen,  bie  in  biefem 
ober  jenem  (Setoerbe,  bon  neuen  Sofalberb&nben  (fadjlidjen  wie  gemtfdjten), 
bte  an  biefem  Orte  ober  in  jenem  Bejirfe  begrünbet  finb.  dufter« 
Haftungen  unb  SBanberrebner  forgen  bon  ben  3cntralen  Ijer  bafür,  baß 
Orbnung  unb  Softem  in  baä  große  ©ebäube  fommt.  SBie  ftarl  in 
btefer  ^inftc^t  ber  ßinfluß  ber  3en<Ta^nßanl  *f*>  bafür  fei  auä  bem 
Baugewerbe  (in  bem  ber  3«ntralborflanb  im  übrigen  nodj  redjt  mad)tlo8 
bafte$t)  eine  tleine  SHujhatton  gegeben.  #ier  mürben  nadj  bem  „93er* 
jeidjniä"  bon  1903  im  $afjre  1898  nidt)t  toeniger  alä  12  neue  Ort** 
bereine  begrünbet;  aber  ba  jebe  orbnenbe  3cnt*ale  fehlte,  ergab  ftdj  ein 
Bitb  bon  feltfamer  Bunt|d)e(figteit:  in  ©armftabt  entftanb  ein  „Arbeit* 
geberberbanb  für  ba«  Baugewerbe",  in  Äaffel  eine  „Bauberetnigung", 
in  Naumburg  ein  „Arbeügeberberbanb  be8  Maurer*  unb  3immer* 
geWerbeS",  in  Berlin  ein  „Berbanb  ber  Baugefc^afte",  in  ÖSnabrücf 
eine  „Bereinigung  ber  Arbeitgeber  im  Etaurergewerbe"  ufto.  9Jtan  barf 
Woljt  auä  ber  UJtannigfattigfeit  ber  tarnen  auf  bie  ®afcungen  f fließen. 
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töana  anberS  ift  baS  93ilb  beS  3a!)reS  1900,  nadjbem  mittlertoeüe  1899 
ber  „SJeutfdje  Arbeitgeberbunb  für  baS  SBaugetoerbe"  entftanben  ift.  Söon 
ben  24  OrtSbereinen,  bie  1900  begrünbet  tourben,  führen  21  ben  ein^eit- 
liefen  Flamen  „Arbeitgeberberbanb  für  baS  SBaugetoerbe"  unb  fufeen  toohl 
otte  auf  bem  1899  formulierten  ftormalftatut  beS  ArbeitgeberbunbeS. 
AuS  anberen  bewerben  liege  ftd)  ft^ntic^ed  anführen,  ©elbft  über  bie 
örenaen  unfereS  SJaterlanbeS  ^inau»  ftnb  einige  beutfdje  SHufterfafcungen 
für  Arbeitgeberoerbänbe  gebrungen.  $te  „£auptftelle  beutfdjer  Arbeit« 
geberberbänbe"  benotete  im  legten  3ahre,  bafc  man  6efonberS  in  9lufj« 
taub  (»tga,  «Petersburg,  SJtoSfau)  ihren  &at  begehrt  unb  bort  toieber^olt 
auf  ®runb  ihrer  ftormalftatuten  neue  Arbeitgebcrtoerbänbe  fonftitutert 
habe.  3n  $eutf<$lanb  fetbft  mirfen  neben  ben  fäon  bor^anbenen  3en* 
tralen  in  nennenswerter  SBeife  auch  ber  Sunb  ber  ^nbuftrieHen ,  ber 
SJerein  ber  ^nbuftrietten  Bommern«,  ber  ba^erifdje  Snbuftriettenberbanb 
unb  bie  ftnnungSberbänbe  unb  £anbmer!ertage  für  ben  weiteren  Ausbau 
ber  Arbeitgeber organifation.  £afc  baS  immer  noch  ununterbrochene  An* 
toachfen  ber  ©etoerffchaftebetoegung  baS  befte  AgitattonSmittel  ift,  bebarf 
nicht  längerer  Ausführung.  £aS  9tefc  ber  SBerbänbe  toirb  im  Saufe  ber 
nädjften  3aljre,  auch  »enn  roieber  eine  toirtfchaftliche  2)epreffton  eintreten 
follte,  nod)  totel  bitter  toerben  als  bisher,  immerhin  lohnt  eS  biet* 
leidet,  toon  bem  gegenwärtigen  Stanb  ber  Organifation  f)in  ein  un* 
gefähreS  SSilb  ju  geben. 
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sttUt  Slrbeitgeberberbänbe  (äffen  jtd),  rote  oben  bereit«  bemerft  tourbe, 
in  gtoet  #auptgruppen  fonbem,  in  gemtfdjte  unb  95 rangen» 
berbftnbe.  3ene  umfaffen  Arbeitgeber  berfdjiebener,  biefe  nur  e i n e S 
©eroerbeS  (ttobei  unter  (Seroerbe  balb  Heine,  engbegrenate  93randjen  unb 
Pdjer,  balb  aud)  grofee  Snbuftrien  au  begreifen  ftnb).  <£in  atoeite« 
GinteilungSprinatp ,  baS  Itar  unb  $anbUcf>  ift,  bietet  bie  Verbreitung 
ber  ßrganifationen  im  SRaume;  Ijiernadj  ergeben  ficf)  brei  ©nippen: 

1.  CrtSberbänbe, 

2.  S3eair!S(ÄreiS*,  Sßrobinaial«,  2anbeä»)berbanbe, 
8.  SfteidjS*  ober  3cntralberbanbe. 

2)urdj  Kombination  beiber  ©inteitungSprinaipien  erhalten  mir  fomit 
folgenbe  fe($S  (Brunen: 

A.  I.  ©emifd)te  9teid)8berbanbe, 
II.  ©emifdjte  ©eairföuerbänbe, 

III.  ©emifdjte  ßofalberbänbe ; 

B.  I.  ffieid&Sberbdnbe  eine«  ©etoerbeS, 

II.  »eairfsoerbänbe  eine«  ©eroerbcä, 

III.  CrtSberbanbe  eines  ©etoerbeS. 

Snner^alb  biefer  ©nippen  befielen  atoifd^en  ben  einaelnen  SJerbänben 
natürlich  nodt)  erhebliche  Untertriebe  nach  Ilmfang  unb  33ebeutung.  ©inen 
»irrigen  Watftab  hierfür  bietet  baS  Verhältnis  ber  förperf^aftlio^en 
au  ben  (Sinaelmitgliebern  in  jeber  Organifation.  3n  ben  OrtSberbanben 
eines  ©etoerbeS  merben  freiließ  fajt  ausnahmslos  bie  (Hnaelmitglieber 
borroiegen,  in  ben  genügten  tReichSberb&nben  bie  Korporationen;  in 
ben  anberen  bier  ©nippen  bagegen  berf triebt  fidj  baS  Verhältnis  faft 
üon  fjfatt  au  ffan»  ®ö  finben  mir  grofe  gemifchte  DrtSberbänbe  mit 
aaljUeichen  forporatiben  SJtitgliebern  unb  fleine  föeichSberbänbe  einer 
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Stande  mit  Wenigen  ßinaelmttgliebern,  umgetehrt  grofce  forporatib  ge* 
ötiebexte  fteichäberbänbe  unb  Keine  öon  ein jelnen  gebilbete  OrtBberbänbe ; 
baanrifdjen  alle  irgenb  bentbaren  Kombinationen ,  Wie  bie  mannigfachen 
S3cbürfniffc  be8  gewerblichen  CebenS  fte  balb  tjier,  balb  bort  herborgerufen 
^aben.  (£3  fchetnt  mir  nicht  angebracht,  um  biefed  gormenreichtumä 
Witten  baS  oben  gebotene  Schema  weiter  au  fpeaialtfteren ;  benn  leicht 
fönnte  bie  eben  gewonnene  Überftcfttlichleit  babei  wieber  toerloren  gehen. 

<£$  fotlen  in  bem  folgenben  SJeraetdmiS  nun  alle  gemijchten 
Söerbänbe  ((Sruppen  A  I — III)  unb  attc  9teich$oerbänbe  eineÄ 
©ewerbefc  (@ruppe  B  I)  aufgeaähtt  werben,  bie  bem  SJerfaffer  befannt 
geworben  finb.  3)ie  nach  bieten  £unberten  3ät)lertben  Ortä»  unb  SBeairlfc» 
bereine  ber  einaetnen  bewerbe  namentlich  au  nennen,  Wäre  unburchfüljrbar 
unb  jtoccttoä.  5)ie  meiften  biefer  Organisationen  finb  ohnehin  größeren 
gemifchten  ober  9teidj&berbänben  angegtiebert.  9cur  in  folgen  (Bewerben, 
in  benen  noch  (ein  3teich$t>erbanb  befielt,  werben  bie  in  engeren  ©renken 
tätigen  Ofachoereinigungen  nach  Möglichkeit  angeführt  werben.  Söirt* 
fchaftliche  Vereine,  bie  nur  foaialpolitifch  tätig  finb,  mit  ben  Arbeiter* 
angetegenheiten  ber  eigenen  2Jtttglieber  fich  bagegen  nicht  befajfen,  bleiben 
unerwähnt  ober  werben  ausbrüeflich  alö  folche  gelennaeichnet  Werben1. 
3m  übrigen  ift  eä  leiber  bei  ber  Schwtertgtett  ber  HJlaterialbefchaffung 
für  baä  folgenbe  SJeraeidjniS  unbermeiblich,  ba|  fich  einaelne  fehler  ein* 
fchleichen  unb  an  mehr  aU  einer  Stelle  Süden  unauägefüttt  bleiben. 

A.  I.  CSemiföte  9ttiW*tvUnU. 

1 .  ^auptftelle  b  e u  t  f  dj  e r  9lrbeitgebertoerbänbe,  ge= 
grünbet  1904  öom  „3entraloerbanb  beutjeher  SfabuftrieHer",  ©ifc  ^Berlin. 
2Jtitgtieberbeftanb  im  S)eaember  1905:  51  Sßerbänbe  unb  21  Ginaelfirmen 
mit  711899  Arbeitern  (3  SJerbänbe,  beren  Rahlen  noch  fehlten,  finb 
babei  nicht  berüefftchttgt) ;  ber  #utoachö  be8  3fahre8  1905  betrug  12  33er* 
bänbe  unb  255168  befchäftigte  Arbeiter;  mit  5  SBerbänben  beftanben 
Äartellberträge  (Äöln.  £tg.  1905,  ftr.  1281 ;  Soa.  $r.  XV,  328).  2ln* 
gefdjloffen  finb  u.  a.  ber  „3lrbeitgeberberbanb  ber  beutfehen  Üejtil* 
inbuftrie",  ber  „SSerbanb  fchlefifcher  £erttlinbuftrieller",  ber  „JBerbanb 


1  3n  bet  erfien  berartiejen  Sifte,  bie  icf)  in  ber  3citfd^rtft  f.  b.  gel-  ©toatS« 
toiffenfehaft  1907,  II,  ©.  252  ff.  veröffentlichte,  finb  btefe  »ereine  (bort  atä  „Hrbeit* 
gebertoetbänbe  im  wetteren  Ginne*  bezeichnet)  mit  genannt  worben,  wenn  auch  mit 
beutlicrjer  ©äjeibung  von  ben  eigentlichen  ttrbeitgeberüerbönben.  S)urd)  ihre  %uä* 
laffung  wirb,  wie  mir  fdjeint,  ba»  S3ilb  an  Älartjeit  unb  ©djfirfe  gewinnen. 
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*on  Arbeitgebern  bcr  fäd&fifäen  Jejtilinbuflrie",  ber  „33erbanb  füb- 
beutfdjet  Sejtitarbeitgeber" ,  bie  Arbeitgebertoerbänbe  ber  (Sifen»  unb 
©taljUnbuftrietlen,  bcr  „aBeifeenfelä«3eifcer  SBergtoerfäberein"  (toie  toot)l 
nod&  anbcre  bergbauliche  Vereine),  bie  „^Bereinigung  beutfdjer  f^lafd^en^ 
fabrifen",  ber  „Arbeitgeberberbanb  Magbeburg",  ber  „Arbeitgebert>erbanb 
€berrut)r"  u.  a.  m.  %m  Vertrags  ber^ältniä  pr  £auj)tfteHe  fte^t  u.  a. 
ber  „SBerbanb  beutfd&er  loninbuftrietler",  ein  toirtfdfjaftlidjer  herein. 
S)ie  ImuptfteHe  befifct  einen  eigenen  „©d&ufcüerbanb  gegen  ©treiffdjäben", 
bem  fid&  bei  feiner  ©rünbung  im  3uni  1906  53  SBe^irfÄ*  unb  Ort«* 
öereine  mit  ettoa  285  000  Mitgliebern  anfd^toffcn.  3)ie  „Mitteilungen 
ber  £>auptftette  beutjdjer  Arbeitgebertoerbänbe"  erfdjeinen  monatlich,  ©ie 
bringen  Mitteilungen  über  ben  ArbeitSmarft,  ©treifftatiftit  unb  ©tatiftif 
ber  ber  „.gmufctftelle"  angefdjloffenen  ArbeitSnadjtoeife.  Sin  Kartell» 
toertrag  befielt  feit  2)eaember  1904  jwtfd&en  ber  „£autotfteHe"  unb  bem 
2.  herein  beutfdjer  Arbeitgebertoerbänbe.  ©rünbungä* 
ja§r  1904,  ©ifc  »erlin.  Mitglieberbeftanb 
im  Sfuli  1904:  5  SBerbänbe  mit  656  000  Arbeitern, 
im  SJtfirj  1906:  20  SSerbänbe,  gegliebert  in  160  (Sinaetorganifationen, 

mit  ettoa  950000  Arbeitern, 
im  Mära  1907:  ettoa  300  ginsetorganifationen  mit  über  1200  000 
Arbeitern. 

Sie  bem  „herein"  meines  äöiffenfc  angefdjloffenen  gemifdjten  unb 
Üleid&Stoerbänbe  toerben  unten  burdj  ein  35  gefennaeidfjnet  toerben.  Söon 
toirtfdfjaftlid&en  Vereinen  gehört  iljm  u.  a.  ber  „SJerbanb  fädEjfiföer 
Snbuftrieller",  toon  felbftänbigen  Arbeitgeber  b  e  j  i  r  f  sS  toerbänben  ber  „Söeft* 
fälif<$e  3tgarrenfabrifantentoerbanb"  in  Minben  unb  ber  „Arbeitgeber* 
bunb  für  baä  Saugetoerbe  in  ben  r^einifdj.toeftfftUfdjen  ^nbuftriebejirfen" 
(nid&t  ber  „Seutfdje  Arbeitgeberbunb  f.  b.  SBaugeto.")  an.  £ie  „(Sefett- 
fd&aft  be3  93erein8  beutfdtjer  Arbeitgebertoerbänbe  jur  (Sntfdjftbigung  bei 
Arbeitseinteilungen",  über  bie  ftoäter  nodc)  einge^enb  berietet  toerben 
toirb,  würbe  im  Mai  1906  begrünbet,  trat  am  1.  3uli  1906  in  Satig* 
feit  unb  umfaßte  bei  tljrer  Äonftituierung  5  <5ntfdjäbigung8gefellf$aiten 
mit  285  896  Arbeitern;  im  Märj  1907  toaren  8,  im  Mai  b.  bereits 
14  @efettf($aften  beteiligt.  2>ie  3aljten  beS  „SJereinS"  finb  alfo  in 
rafd&em  SBadjätum  begriffen. 

Organ  beS  „Vereins  beutfdjer  Arbeitgebertoerbänbe"  ift  bie  „S)  e  u  t  f  dj  e 
Arbeitgeberjeitung",  bie  fidj  mit  einem  getotffen  Stecht  als  „3entral< 
blatt  ber  beutfd^en  Arbeitgebertoerbänbe"  bejetdtmet.  (58  feien  bei  biefer 
(Gelegenheit  einige  SBemerfuugen  über  bie  treffe  ber  Arbeitgeber* 
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Oerbänbe  unb  bog  3)etr)ältni8  bet  $Crb et t g eb  etDetb&nbe 
jur  treffe  gefiattet. 

»lättet,  bie  au8fd&Ue&lid&  im  Eienfie  bet  Sltbeitgebetöerbärtbe 
fteljen,  gibt  e8  nut  roemge.  918  bie  Sfrbettgeberberbftnbe  entftanben, 
Ratten  rooljt  atte  ©eroerbe  bereits  iljte  ftad&otgane,  bie  meift  in  me$t 
obet  minbet  feften  SSetljftltniffen  au  ben  entfotedfjenben  Innungen  obet 
roirtfcfmftlidfjen  Vereinen  flonben.  2>iefe  ftacf)otgane  rourben  nun  &u 
Organen  audj  bet  neuen  Sf  <*  t$  arbeitgebetoetbänbe  ettt&tt.  9lur  Der« 
einjelt  —  roie  e8  fdjeint,  befonbet8  im  33augeroerbe  —  fdfmfen  fict)  bie 
tVadiarbeitgeberüerbiinbe  neue  eigene  Slfttter.  S)iefe  roerben  im  fotgenben 
nadO  3Jlöglid^feit  genannt  roetben.  ftfit  weitete  Äteife  finb  fte  natürlich 
oljne  SBebeutung  unb  3ntereffe. 

>Jtut  bie  gemifdjten  SttbeitgcberberbÄnbe  fanben  feine  Organe  bot, 
bie  ftdj  jut  SJetttetung  ifjrer  $nteteffen  eigneten.  ^fadjblätter  tonnten 
ja  fo  roenig  in  SBettadjt  tommen  roie  politifdje  Jage8aeitungen.  3n  ben 
Äretfen  bet  gemifd&ten  Sltbeitgeberberbänbe  roaten  baljer  bie  #auj>t* 
intereffenten  füt  bie  (Stünbung  einet  allgemeinen  SCtbeitgebetaeitung. 
(5in  foldje8  Organ  Ijat  beteit8  einmal  im  Anfang  bet  fedfoiget  3al>re 
beä  oortgen  $aljrljunbert8  na<Jj  Mitteilungen  Dr.  ^immetmannS1 
in  Sfiantfutt  a.  9Jt.  beftanben,  eine  SBo^enfdjtift  „2>et  Arbeitgeber",  bie 
abet  nut  toon  fet)r  futaet  8eben8bauer  getoefen  ift.  <5tft  eine  im  Staate 
1902  in  Serlin  unternommene  @rünbung  etroie8  fid&  al8  lebensfähig: 
„$ie  beutfd&e  Atbeitgebetaeitung".  2)ie8  SBlatt  routbe  bamal8 
Don  #ettn  C.  91  äff e,  bem  ©eneralfeftetär  be8  „SBunbeS  bet  Atbeitgebet* 
Oerbänbe  93erlin8",  begtünbet  unb  roirb  feit  einigen  Sagten  oom  3frei  = 
fjettn  Oon  föei8roifo,  bem  ©eneralfefretär  be8  ArbeitgeberDerbanbeä 
#amburg=3lltona,  f)erau8gegeben.  (S8  beaeid&net  ftdj  gegenwärtig  al8 
offiaielleS  Organ  biefet  beiben  gemifd&ten  SJerb&nbe  foroie  be8  (gemifd&ten) 
„SBerbanbeS  Oon  Arbeitgebern  im  bergifdfjen  3nbuftriebeaitf"  unb  be8 
„SöereinS  beutfcfjer  ArbeitgeberOerbänbe" ;  auftetbem  al8  Otgan  bet  Jen- 
ttalen  Sradjoerbänbe  ber  9ftetatlinbuftrietlen,  Sertilinbuftrieflen,  S3au= 
arbeitgeber  unb  $tnnenfdfjiffar)tt8betriebe.  $a  bie  SSauatbeitgebet  bem 
„Detern  beutfd^et  Sltbeitgebetbetbänbe"  nodf)  fernfteljen,  bie  Xerttl* 
inbuftrietlen  fogat  bet  „#auptftetle"  angefdjtoffen  finb,  ift  ba8  SBlatt  in 
bet  Zat  au  einet  Art  „3entratblatt  Der  beutfe^en  ArbeitgeberOerbänbe" 
geroorben  unb  bemüht  fiel},  ben  Stuteteffen  ber  ^anbroerfer  fo  gut  au 
bienen  roie  benen  bet  gabrifanten  grofjer  unb  Heiner  Snbuftrien.  $>ie 

1  ®oa.  $rarjä  XIV,  ©o.  849. 
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Arbettgeberaeitung  erfdjeint  toödjentltdj  einmal  int  Umfang  unb  Format 
ber  ^Berliner  SageSaeitungen.  S)ie  3at)l  iljrer  Abonnenten  betrug  1906 
bereits  über  15  000,  obtt>ol)l  meines  SBiffenS  fein  einziger  Arbeitgeber» 
öerbanb  feine  TOtglieber  aum  S3ejug  ber  Leitung  ber  J)f  ltdfjtet  ^at. 
£aS  SBIatt  ift  fcarteibolitifdj  neutral  unb  beruft  ftdj  gern  barauf,  bafc 
feine  ßefer  allen  fcolttifdjen  Parteien  aufcer  ber  ©oaialbcmofratie  an» 
gehören;  tatfäc^Iidt)  nimmt  eS  aber  nidjt  fetten  ju  bolitifdjen  fragen 
Stellung,  unb  jtoar  ftetS  in  reaktionärem  ©tnne.  <£S  befämbft  mit 
großer  Energie  baS  allgemeine  2Baljlrecljt  für  ben  SReidfjStag  toie  aud&  in 
ben  (Sinaelftaaten  unb  pldbierte  nad^  ber  SReid&StagStoaljl  am  25.  Januar 
1907  für  eine  fdjleunige  „SBerfaffungSforreftur"  in  biefem  ©inne;  „gsrabe 
jefct",  fo  erftärte  eS  mit  Sberrbnuf1,  „ift  eS  3*tt,  bie  Sage  auSaunüfcen 
—  gerabe  jefct  ift  eS  &tit,  bie  als  foldje  unfttoeifelljaft  feftgefteflten 
9Jtänget  ber  SSerfaffung  abaufteHen  unb  ben  Orolflen  ber  mit  boböelter 
©djörfe  einfefcenben  Agitation  ber  Umfturatoartei  ooraubeugen!"  Aud& 
für  gefetjgeberifclje  9Jla§naf)men  gegen  bie  ©oaiatbemofratie  unb  für  eine 
„Äorreftur"  beä  ÄoalitionSredljteS  tritt  baS  Slatt  gelegentlich  ein2,  unb 
als  ber  rüfmtlidjfi  befannte  ungarifdje  Sfufttaminifter  ^  o  l  o  n  t)  i  im 
3Binter  1906/07  bie  „©djaffung  gefefctidjer  Verfügungen  gegen  bie  foaia* 
lifttfdjen  Agitationen"  antünbigte,  melbete  bie  Arbeitgeberaeitung  3  biefe 
latfadje  unter  ber  Überf djrif t :  „Ungarn  in  berSBelt  bor  an!"  unb 
mit  ber  ©djlufcbemerfung :  „SBielleidjt  wirb  eS  audj  in  2)eutfdjtanb  nodj 
einmal  tagen!"  3)er  Ston,  mit  bem  bie  Arbeitgeberaeitung  iljre  (Segner 
befömbft,  fteljt  bem  ber  foaialbemotratifd^en  treffe  biStoetten  nidfjt  nadj. 
3.  33.  ftellte  flc  in  einem  Auffafce  unter  bem  Jitel  „^ßarlamentarifdjeS" 
am  8.  April  1906  (V  14)  in  ftrage,  ob  bie  SÄegierungSoertreter  ben 
foaialbemorratifc^en  Abgeorbneten  im  SfteidjStage  überhaupt  anttoorten 
füllten!  „@S  nritt  uns  fdjeinen,  als  ob  man  aum  minbeften  gut  baran 
täte,  bie  ^ßolittt  ber  SBefämbfung  beS  ©egnerS  burdj  überlegene  föulje 
unb  £öflidjleit  mit  jenem  Verfahren  a"  toertaufdjen,  toeldjeS 
nic^t  blofc  Änoten  bon  ber  Art  beS  gorbift^en  gegenüber 
als  baS  fürjefte  unb  auSf  idjtSoollfte  au  gelten  t)ot."  TOt 
ftarfen  SBorten  rnkb  audf)  gegen  bie  „foatalibeologifdjen  93unbeSgenoffen 
ber  Umfturapartei  im  angeblich  bürgerlichen  ßager"  bolemifiert,  a- 
gegen  „£errn  Abolf  SBagner  aus  ^Berlin",  als  biefer  im  $rüf|jaf}r  1906 


1  £eutfdf>e  Arbeitgebctatg.  VI  5,  3.  ^ebr.  1907. 

2  Sergl.  a-      Sa^rgang  v>  Hr.  37  unb  39. 

s  $eutfd>  Sltbcttgcbetatg.  VI  3,  20.  San.  1907. 
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„ftdh  bemüßigt  füllte",  in  Gffen  in  einer  ©eroerffchaftSberfammlung  einen 
Vortrag  au  galten,  „um  beffcn  äBirfungen  ben  Herrn  ®e!jetmtat  mancher 
gewerbsmäßige  Agitator  beneiben  bürfte"1.  Stuf  ber  anberen  Seite  fott 
nicht  berfdjtoiegen  »erben,  baß  bie  „S)eutfdje  Arbeitgeberjeitung"  feit 
einigen  fahren  trofc  mancherlei  Anfeinbungen  au«  ben  Greifen  ihrer 
ßefer  ben  Arbeitgebern  bie  Anerfennung  ber  ©etoerffchaften  unb  baS  $er* 
hanbetn  bon  ©rganifation  ju  Organifation  empfiehlt. 

2)ie  Hauptaufgabe  ber  „SDeutfdjen  Arbeitgeberaeitung"  unb  ber 
fletneren  Sachblätter  ift  natürlich,  bie  organifterten  Arbeitgeber  bei  ber 
ftaljne  ju  galten  unb  über  bie  laufenben  Vorgänge  ju  informieren.  3u 
einer  einttnrfung  auf  eine  breitere  öffentltchteit  reiben  biefe  Organe 
nicht  aus.  Unb  boch  ift  bei  größeren  Auäftänben  unb  Ausfperrungen 
eine  Aufflärung  unb  93eeinfluffung  ber  öffentlichen  Meinung  unb  bea 
breiten  $uMifum8  naturgemäß  bon  großem  2Berte.  S)ie  beften  2>ienfte 
toürbc  für  biefe  3toecfe  eine  eigene  Sßreßforrefponbena  leiften,  bie  in  ber 
£anb  etwa  ber  (SJefdhäftSteitung  be»  „Söerein*  beutfdjer  Arbeitgeber« 
berbanbe"  läge.  (Sine  folct)e  ßortefponbens  ejiftiert,  fotoeit  ber  Söerfaffer 
unterrichtet  ift,  bis  jefot  noct)  nicht.  ÜJlan  fenbet  bielmeljr  bon  ftall  ju 
Qfatt  feine  SBeridjte  unb  ^Berichtigungen  an  bie  ettoa  interefjterte  tofate 
fotoic  an  bie  Ijauptftäbtifdje  treffe,  fßon  ben  großen  Politiken  £ageäs 
jeitungen  bürften  bie  ,,^oft"  unb  bie  „ fR^einif d^*roeftf ättf d^e  3«hmg" 
folgen  3ufc^riften  am  Jjaufigften  offen  flehen,  ©ie  gehen  balb  bon  ber 
SBerbanbaleitung,  balb  auct)  nur  bon  einjelnen  beteiligten  Arbeitgebern 
aus.  3n  betoegten  3e^en  Serben  auct)  ^öuftg  gewaltige  ^nferate  „3ur 
Auf  Märung"  in  ben  bürgerlichen  ^Blättern  beröffentltdjt ;  auct)  finbet  man 
nict)t  feiten  riefige  Sßlafate  an  ben  öffentlichen  Anfdjlagfäulen.  (ämblich 
fpielt  ba*  3citu"fl8inferat  eine  bebeutenbe  Stoße  bei  ber  SBefdjaffung  bon 
©treifbrechern.  hierbei  werben  fleinere,  länbtiche  unb  befonbers  oft* 
beutfche  3cttungcn  beborjugt.  Stoß  bie  gefugten  Arbeitsträfte  jum 
©tretfbruch  beftimmt  ftnb,  geht  aus  ber  Raffung  foldjer  ftnferate  nur  in 
einer  befdjränften  Anzahl  bon  fjätten  herbor.  Übrigens  reicht  ba«  SJer« 
breitungsgebiet  ber  ©treifbrecherinferate  anfcheinenb  fehr  Weit  nach  linfs. 
S)ie  ultraöemofratifche  „berliner  Söolfsjeitung"  braute  3.  am  21.  «ülära 
1907  ein  umfangreiches  ^nferat  bes  Hamburger  Hafenbetriebsbereins, 
ber  2000  „Arbeitswillige"  für  ben  ©chauermannsbienft  im  bortigen 
^afen  fudjte.  3m  SJlai  1906  fotten  bie  ©tretfbredjerinferate  ber  $am* 
burger  föeeber  in  150  3eitungen  erf djienen  fein.2 

1  Seutfdje  Arbeitgeöerjtg.  V  14,  8.  April  1907. 
8  ftranffurtet  3tg.  4.  «Dlai  1906,  9fr.  122. 
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9lad^  biefer  Abfdjwetfung  nun  jurücf  ju  bcm  gegenwärtigen  ©tanbe 
ber  beutfcr)en  Arbettgeberorganifatton. 

A.  II.  $roifdjte  $e)irfö(£ref*«,  ^robinjial*,  8attbe*-)$er&im&e. 

Arbeitgeber  erbanb  Unterelbe  (35),  bet  gröfjte  unb  rüljrigfte 
Söerbanb  biefer  (Sruppe,  gegrünbet  im  SBinter  1905/06  Dom  Arbeitgeber* 
Derbanbe  Hamburg  *  Altona  für  baä  ®ebiet  toon  Hamburg,  Sfibecf, 
@d)teöttng»#olfiein  unb  ba8  linfe  Ufer  ber  unteren  <5lbe;  St^  Hamburg. 
(Sin  im  Sfafpre  1903  auf  Anregung  be&  „Worbbeutfdjen  SBaugeWerfen- 
bereing"  begrünbeter  „9torbbeutf  cf)er  Arbettgeberbunb"  in 
Hamburg,  ber  einige  gemiföte,  oorwtegenb  aber  baugewerblidje  SBerbänbe 
umfaßte,  oljne  tu  redfjter  ßeiftungSfaljigfeit  gelangen  ju  fönnen,  würbe 
bei  ber  ©rünbung  beä  Söerbanbeä  „Unterelbe"  ju  beffen  fünften  auf» 
getöft.  3)er  SBerbanb  Unterelbe  nimmt  feine  <£inaelmitglieber,  fonbem 
nur  SJeretnigungen,  in  ber  Kegel  gemifdjte  ßofalberbänbe,  auf; 
„f$ad)berbänbe  fönnen  auf  Söiberruf  aufgenommen  werben".  (Sin  mir 
freunblidjft  jur  Verfügung  geftellteg  sDUtglieberoeraeidmiä  aus  bem  $aljre 
1906  nennt  10  angefdjloffene  gemifdjte  Arbeitgeberbetbanbe  (Hamburg* 
Altona,  Sübecf,  Ätel,  glenäburg,  ©df)leäwig,  Apenrabe,  #aberäteben, 
SBergeborf,  Gimborn,  Arbeitgeberberbanb  ber  Söeftfüfte  ©djleäwigS)  unb 
brei  angefdjloffene  baugewerblidje  Arbeitgebertoerbanbe  (für  baä  öftlid&e 
£olftein  unb  baS  Sfürftentum  ßübed,  für  ©tabe  unb  für  Altraljlftebt 
unb  Umgegenb).  25er  Hamburger  unb  ber  Sübecfer  SSerbanb  gliebern 
fid)  ityrerfeüs  uod)  in  jaljlreicf)e  Unterberbänbe.  S5ie  b*r  beteiligten 
Arbeitgeber  betrug  im  Qrrüljjafjr  1906  runb  3000  mit  annaljernb 
130000  Arbeitern,  ©eitbem  finb  biefe  3a^cn  dugleid^  mit  benen  ber 
angefdjtoffenen  SJerbänbe  unb  i^rer  Unterglieber  ert)eblict)  gemadjfen,  fo 
bajj  nadj  einer  brieflichen  Mitteilung  be8  £errn  (Seneralfefretärd  Sfrljr. 
ö.  SReiSwifc  im  April  1907  einfdjliefclidj  ber  beteiligten  Innungen  etwa 
100  Korporationen  mit  eigenen  ©afoungen  in  bem  Arbeitgeberberbanbe 
Unterelbe  jufammengefa^t  waren.  £>ie  (SJefdjdfte  beä  SJerbanbeö  füljrt 
ber  Arbeitgeberberbanb  Hamburg  *  Altona,  ber  natürlich  alle  anberen 
3Jittglieber  an  Umfang  unb  SBebeutung  Weit  überragt.  2)er  SBerbanb 
beftjjt  feit  feiner  ©rünbung  eine  eigene  ©treifentfdjabigungSgefetlfdjaft, 
ber  bie  angefdjtoffenen  Öofatoerbänbe  forporatto  Wie  aud)  it)re  SJtitglieber 
al8  (Sin^elperfonen  beitreten  fönnen. 

S  e  r  e  i  n  i  g  u  n  g  f  et)  l  e  ä  w  i  g  f  dj  e  r  A  r  b  e  i  t  g  e  b  e  r  ö  e  r  b  ä  n  b  e ,  gegr. 
1902,  ©ifc  glen3burg.  $te  ^Bereinigung  fafet  in  lofer  \$oxm  bie  ge= 
mifdjten  Arbeitgeberberbünbe  be3  ^erjogtumS  ©djleäwig  aufammen.  S)ie 
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einzelnen  ©lieber  gehören  bem  Slrbeitgeberberbanbe  Unterelbe  an,  bie 
Bereinigung  als  foldje  nidjt.   beteiligt  ftnb 

feit  1902:  Slrbeitgeberberbanb  e.  B.  in  fttenSburg, 

2lrbeitgeberberem  für  Slpenrabe, 

Slrbeitgeberberbanb  für  bie  Söeftttifte  ©djleStoig«; 
feit  1905:  Slrbeitgeberöerbanb  in  £aberäleben; 
feit  1906:  Srbettgeberberein  ©onberburg; 
feit  1907:  Brbeitgeberberbanb  ©djlegurig. 

$5er  Slrbeitgeberberbanb  ^lenäburg  füljrt  bie  ©efd^äfte  ber  Ber* 
einigung  (bie  im  ©efdjäftäjatyr  1905/06  mit  einem  ©tat  bon  256,77  HJlart 
auäfam);  ftabrifant  SJtolf  en*ftlen8burg  leitet  beibe  Organifationen. 
S)ie  Bereinigung  jä^lte  im  Sluguft  1906  über  600  9Jtitglteber  mit  runb 
8500  Arbeitern,  alfo  tooljt  bortuiegenb  ßleingetoerbetreibenbe.  3m  3a$re 
1907  befdjlofj  man  bie  ©rünbung  bon  gaeffgruppen  innerhalb  ber 
Bereinigung. 

Slrbettgeberberbanb  ber  Söeftfüfte  ®d&le$toig3  (B), 
gegr.  1901,  ©ifc  &ufum.  S)ie  ©rünbung  biefeä  Berbanbeä,  ber  ben 
beiben  borbenannten  ftdj  angefdjloffen  $at,  ift  auf  Anregung  beä  ^lenä* 
burger  9lrbeitgeberberbanbe8  erfolgt,  Beteiligt  finb  Unternehmer  auä 
£ufum,  Bönning,  Stonbern,  Brebftebt,  Wiebült,  föantrum,  griebrtdjftabt 
ufto.  2)a§  ©ebiet  bon  Niebüll  unb  Jonbern  foll  1907  ju  einem  eigenen 
Betbanbe  abgeneigt  »erben.  2Jtitglieberaat)t  1902:  149  SJtitglieber 
mit  1413  Arbeitern. 

Slrbeitgeberberbanb  für  ben  SftegierungSbejirf  ©tobe, 
gegr.  1907  auf  Anregung  beS  9lrbeitgeberberbanbe3  für  baä  Baugewerbe 
in  ©tabe  unb  oljne  3to*ife*  toiß  biefer  bem  Berbanbe  „Unterelbe"  unb 
bamit  bem  B.  angegliebert. 

Slrbeitgeberberbanb  Untertoefer  (B),  <5ifc  Bremen.  S)er 
Berbanb  leiftet  ©treifentfdjäbigungen  an  feine  SJtitglieber  unb  unterhält 
brei  2lrbeitänadjtoet3ftetlen  in  Bremen,  Bremerljaben  unb  Begefatf. 
Wftljereö  t)abe  id&  nidt)t  erfahren  tönnen. 

SlrbeitgeberöerbanbOberru^r,  ber  ^»auptftelte  angefd&loffen, 
in  örtlidje  ©ru^en  gegliebert  ($tfdje.  Slrbeitgeberatg.  VI,  22).  flauere« 
ift  mir  nidjt  befannt. 

Berbanb  bon  Slrbeitgebern  im  b  e  r  g  i  f  dj  e  n  ^nbuftrie* 
beairf  (B),  gegr.  1900,  ©ifc  glberfelb. 
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^Jlitglteberjo^t  am  ©rttnbungStage :  150, 

am  1.  Stjmt      1901:  416  mit  47  942  Arbeitern, 

am  fetben  Sage  1902:  410    *    46  849 

=     1903:  411    *    46  300 

im  3uni  1904:  383    .    45  600 

1905:  379    .    48  000 

1906:  379    *  50000 

$er  SRücfgang  im  3aljre  1903/04  erflärt  ftd^  burdb,  bic  (Srünbung 
eincS  baugetoerblidjen  SJerbanbeS  fotuie  jtoeier  gemifdjter  Arbeitgeber* 
tocrbänbc  in  ©Olingen  unb  föemfd&eib,  $u  benen  einige  Sflitglieber  über- 
traten, ftolgenbe  $aten  über  bie  3ufammenfefcung  ftnb  oietteid&t  uon 
Sntereffe.    SBon  ben  416  «DUtgüebern  am  1.  April  1901  famen  auf: 


33anb-,  Öifcen*,  Spieen*  unb  Äorbelfabrifen   79, 

Färbereien,  ^Bleichereien  unb  Appreturanftalten   82, 

s3Jted)anifdje  SBebereien   53, 

Stiemenbreljereien  unb  35anbtoirfereien   29, 

Xudjfabrifen   12, 

Sttafdjinenfabrifen  unb  Gifengiefjereien   45, 

Äletneifenfabrifen   14, 

©ifengarnfabrifen   10, 

^Jletattmarenfabrifen   7, 

(&t)eniifdje  fSfabrifen   15, 

SBudj*,  ©teinbrudfereien  unb  @efdjjdft3büdjerfabrilen  ....  12, 

Rapier«,  tfartonnagen*  unb  SBriefumfdjlagfabrifen    ....  10, 

SBaugefdb,afte   25, 

3luf  bie  übrigen  11  SBrandjen  entfielen  1—4  Setriebe,  jufammen  23. 


Sie  für  baä  SBuppertal  d^araCteriftifc^en  ^nbuftriejtoeige  treten  in 
bem  SJerbanbe  alfo  beutlid)  Ijerfcor.  S)ie  *Dtttglieber  »erteilten  ftdj  1901 
auf  24  Orte,  allen  woran  natürlich  (Slberfelb  unb  Carmen.  bie 
uridjtigften  SBrand&en  befielen  Unterberbanbe  mit  bem  ©ifc  in  einem  ber 
beiben  ^auptorte,  1901  fedjä,  1906  neun,  alle  mit  eigener  ©efdjäftS« 
orbnung  unb  mit  Vertretern  im  erweiterten  95orftanbe  („SJorftanbSrat) !. 
©eit  feiner  (Srünbung  jafjlt  ber  bergifdje  Arbeitgeberberbanb  an  foldje 

1  @&  finb  bieS  in  ßlberfelb  bic  iüerbänbe  ber  ©eibenftofffabrifanten ,  bet 
aJtöbelftoff«  unb  Äonfeftionöftoffiabrifanten,  bet  ftabrifanten  t»on  ^onetta  unb  afri* 
liefen  ®etoeben,  ber  ©etben&anbfabrifamen  unb  ber  ©eiben«  unb  Äunftjetbenfärbet; 
in  Carmen  bie  Setbänbe  bet  SQöuppertaler  Sötbetücteinigiing ,  bet  SBanbfarb« 
tonbention,  ber  9tiemenbreb>reibefifocr  unb  ber  SJlafdjinenfabri tonten. 
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OTitßXiebcr ,  bic  ftd^  au  einem  ^ö^eren  ^Beitrag  Verpflichten,  beftimmte 
©treifentfchäbigungen  au8,  ohne  bafc  eine  befonbere  Äaffe  bafür  beftänbe. 
Organ  be8  93erbanbe8  ift  bie  „SDeutfche  Arbeitgeberaeitung".  ÄarteUoertrage 
finb  mit  ben  benachbarten  gcmifchten  Arbettgeberüerbänben  in  töemfdjeib 
unb  ©olinjen  unb  bem  fpäter  ju  ertoähnenben  Arbeitgeberoerbanb  für 
ben  S3ejirf  ber  norbtoeftlichen  Gruppe  be8  SJereinä  beutfcher  (Sifen*  unb 
©tahlinbuftriefter  in  ^Ufjclborf  Vereinbart. 

35 e r b a n b  Oon  Arbeitgebern  im  Greife  Solingen,  gegr. 
1903,  ©ifc  ©Olingen.  Sttitglieberaahl  im  April  1905:  131,  im  April 
1906:  204,  gegenwärtig  erheblich  mehr;  bem  9JUtglieberbeftanbe  üom 
3uU  1907  entfpricht  eine  3ahre3lohnfumme  Don  12—13  3JliH.  «Ulf. 
5)er  SBerbanb  ift  burdjauS  nach  bem  dufter  bed  Oorigen  organifiert: 
fieben  fachliche  Unterberbänbe 1  gehörten  ihm  im  April  1907  an  (1905 
beren  brei)  unb  toaren  urie  in  ßlberfelb  in  feinem  33orfianb$rate  oertreten. 
ÄarteHoerträge  befte^en  mit  ben  gemifchten  SJerbänben  Oon  Ulemfc^etb, 
Cronenberg,  SBelbert « ^eitigentjauS  unb  im  bergifchen  ^nbuftriebejir! 
fotoie  mit  bem  S)üffelborfer  ßifeninbuftrieOerbanbe.  2>er  Anfdjtufe  an 
ben  „herein"  unb  bie  Einrichtung  einer  ©treifentfchäbtgungSgefetlfchaft 
finb  in  ßrto&gung  geaogen. 

Arbeitgeb  erberein  für  bie  Äreife  £agen  unb  ©chtoelm, 
©ifc  #agen.  2)er  SSerbanb  ftetft  mit  ben  fladjbarOerbanben ,  3.  «8.  bem 
töemfdjeiber,  im  Äartettoerhältniä. 

$te  brei  eben  genannten  SSerbänbe  oon  dtberfelb,  ©Olingen 
unb  £agen  Titelten  im  ©ommer  1907  mit  ben  fpftter  ju  ertoähnenben 
gemifchten  £) r 1 8 öerbänben  Oon  Sfcemfdjeib,  Velbert  unb  Äöln 
unb  ben  gadjoerbänben  Oon  2>üffelborf  ((Stfeninbuftrie)  unb  Aachen 
(Jejtilinbuftrie)  einen  SBertretertag  ab,  ber  regelmäßig  wieber^olt  »erben 
fott;  eine  engere  SJeTbtnbung  biefer  gangen  (Sruppe  befteht  aurjeit 
noch  nicht. 

Arbeitgeberüerbanb  ber  ©aarinbuftrie,  ©ifc  ©t.  Johann» 
©aarbrüefen.  Ser  SJerbanb  fleht  mit  bem  „SJerein  aur  Währung  ber 
gemeinfaraen  toirtfchaftlichen  Sntereffen  ber  ©aarinbuftrie"  unb  ber 
„©übtoeftlichen  ©ruppe  beä  SJereinS  beutfcher  (Sifen«  unb  ©tahtinbuftrietter" 


1  3n  biefen  SJerbänben  finb  organifiert  bie  ©tefjc  reibefi||er,  bie  SJieffer« 
f^tägereibefi&er,  bie  2öaf f enfabrifanten,  bie  Äaftetmef ferfthUgeteibefi^et, 
bie  ©äjleifereibefifeer,  bie  SBefifeer  galüanifc&er  Anftalten  unb  bie  Arbeitgeber 
ber  Rapier«  unb  fieberte aren-^erorbeitungabrandje.  3m  Sommer  1907  bilbeten 
ftdj  awei  »eitere  Qtodjüereine  für  bie  ^nftrumentenfabrifanten  unb  bie  #aar* 
fchneibemafchinenfabrifanten. 
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in  engen  93eaiel)ungen ,  ift  Wofjl  feineraeit  Don  ifjnen  in8  Seben  gerufen 
toorben  unb  unterftety,  footel  idf|  weife,  ber  Leitung  iljre«  ©eneralfefretar* 
Dr.  Sille. 

©übbeutfdjer  Arbeitgeberöerbanb  ($.),  G*gr.  1906,  Sifc 
«Dtannljeim.  £>er  SBerbanb  ift  eine  ©rünbung  be8  „23erbanbeä  ©üb» 
beutfd)lanb  be8  SunbeS  ber  Snbuftriellen".  Eigene  ©treifentfäabigungä* 
gefettf^aft. 

A.  in.   (Serotföte  Orttuerbättbe* 

Allgemeiner  Arbettgeb  eroerbanb  UJromberg 

SJerbanb  ber  Arbeitgeber  oon  Oftromo,  gegr.  1906. 

Serbanb  ber  Arbeitgeber  bon  93artl)  (Bommern),  gegT.  1906. 

herein  ber  Arbeitgeber  Don  #er8felbe  unb  SRüberS* 
borf,  gegr.  1901,  ©ifc  «Strausberg  II  in  ber  9flarf.  SRitglieberbeftattb 
1903:  20  mit  etwa  1500  Arbeitern. 

SBunb  ber  Arbeitgeberoerbftnbe  8erttn8  unb  feiner 
Vororte  (SB),  gegr.  1899.  Diefer  SBerbanb  Ijat,  roie  Woljl  fein  anberer, 
im  Saufe  ber  adjt  ^aljre  jeineä  SSefteljenS  feine  3ufammenfefeung  geänbert. 
Segrünbet  Oon  5  Vereinen  unter  ftüljrung  ber  „^Bereinigung  ^Berliner 
9Retattwarenfabritanten",  jö^lte  er  bereite  <5nbe  1900:  15  Korporationen, 
in  benen  1959  Arbeitgeber  mit  über  65  000  Arbeitern  jufammen gefafjt 
waren.  AIS  baS  amtlidje  „Söerjeid^niö"  öon  1903  aufgeteilt  mürbe, 
jaulte  man  in  14  Korporationen  etwa  2000  Arbeitgeber  mit  runb 
90  000  Arbeitern.  (5nbe  1906  bagegen  befdjäftigten  bie  in  16  3)erbänbcn 
organifierten  2000  Arbeitgeber  beä  33unbeS  nur  17  000  Arbeiter!  2)a3 
etflärt  ftdj  barauS,  bajj  in  ben  lefcten  Sfa^ren  bie  älteren  grojjgemerb* 
liefen  SBerbänbe  auä  bem  SBunbe  ausgetrieben  unb  nur  flcingewerblidje 
an  iljre  Stelle  getreten  finb.    (SS  gehörten  bem  iBunbe  an 


im  Mite  1000: 


im  3at)re  1906: 


bie  ÜBetbänbe  bet  berliner 
9JletaKtt>atenfabiifantcn, 
^etattfttjtaubenfabtifanten, 
©äjutyfabttfanten, 
©laäidjleifeteibefifcer, 
93augefd)äfte, 

@iü3=  unb  3etncnt9ci<W?' 
ftunftfd^toffetcien, 

2öpfetmeiftet  unb  Üonnmtenfabtifen, 
fttiejengefdjäfte. 


bie  äJetbänbe  bet  93etlinet 
Wetaabilb^auet, 
&f)itutgicbtand)e, 
©tutefabrifanten, 

©aß-,  äBaffct«  unb  «freiaungäfadjmännet, 

SBautifdfjletmetftet, 

planen»  unb  3cltfabtilantcu, 

Sdjtlbetfabrifantcn, 

SOageubauet, 

£matfd}mucffa6tifantcn, 

^etlmuttet=,  $oxn--  unb  (Steinnufefnopf* 


fabtifanten. 


S^riften  124.  —  2tr&eitfle&m>erbänbe. 
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Wur  fe$8  @ett)erbea,ruppen  ftnb  bem  Bunbe  Don  1900—1906  treu 
geblieben,  nämlidj  bie  Organisationen  ber  ^ianofortefabritanten,  ber 
Bitbljauer*  unb  ©tucfgefd&ajte  unb  ber  Bacfer-,  ©lafer« ,  «Diäter,  unb 
Ätempnermeifter.  S3et  feinem  gegenwärtigen,  burdjauä  tteingetoerolidjen 
(S^arafter  trägt  ber  Bunb  feinen  Warnen  nidjt  meljr  ju  9cec§t  *.  SDleljrere 
iljm  fernfteljenbe  Berliner  Organifationen ,  wie  ber  „Berbanb  Berliner 
Sttetallinbuftrietler"  ober  ber  „Berbanb  ber  Baugefädfte  bon  Berlin  unb 
ben  Bororten",  beföäftigen  für  ftd>  allein  meljr  Arbeiter  als  alle  16  Ber* 
bänbe  beä  Bunbeä  jufammen  genommen.  S)er  mädjtigfte  gemifdjte  Arbeit* 
geberoerbanb  beä  töeidjeg  ift  alfo  auf  abfet)bare  3cit  Ijiuauä  nid&t  in 
Berlin,  fonbern  in  Hamburg  ju  fuc$en.  $ie  (Srünbe  für  baä  Au3* 
fd&eiben  jaljtreidjer  Bereinigungen  au8  bem  Bunbe  ftnb,  feie  mir  £err 
©eneratfetretär  Waffe  freunbttdjft  auäeinanberfefcte,  fetjr  berfdjiebenartig. 
(Sinige  Berbftnbe  tmben  ftd)  aufgelöft,  anbere  fdjloffen  fidt>  fac$Uc§en 
9teidf)äberbänben  an  unb  glaubten  nunmehr  be8  gemifd&ten  Sotattoerbanbeä 
ni$t  metyr  ju  bebürfen,  wollten  jugleidf)  audj  bie  boppelten  Beitrag«** 
jaljtungen  bcrmeiben;  ber  Berbanb  ber  Baugefdjäfte  fd^ieb  au»,  toeil 
feine  entgegenfommenbe  Haltung  gegenüber  ber  Arbeiterfdfjaft  im  Bunbe 
Anftofe  erregte  (bamalä  bominierten  bie  „fd&arfen"  Etetaflmarenfabrifonten); 
bie  «DtetaUtoarenfabrifanten  toieberum  traten  au8,  als!  bie  £anbtoerler= 
oerbänbe  be8  Bunbeä  fidj  in  ber  «Dleljrjaljt  $u  Jarifbertr&gen  mit  ben 
fojialbemolratifdjen  ©emerff Raiten  bereit  fanben,  bie  ber  genannte 
$nbuftrtellent>erbanb  prinzipiell  ablehnt.  3m  übrigen  ftetyt  ber  33 unb 
Ijeute  mit  fct)r  bieten  Arbeitgeberoerbänben  Berlind  baburd)  in  getoiffen 
Bedienungen,  bafj  er,  mie  jene,  bem  Berein  beutfdjjer  Arbeitgeberberb&nbe 
angefdjloffen  ift.  —  Organ  be8  Bunbeä  ift  bie  Seutfdje  Arbeitgeber« 
jcitung. 

Arbeitgeberberbanb  «Dtagbeburg,  gegr.  1905,  ber  „£aupt* 
ftelte"  angef Stoffen. 

Arbeitgeb  eroerbanb  für  ftoftocf  *  3öarnemünbe  unb 
llmgegenb,  gegr.  1907. 

Arbettgeberberbanb  ^ardjim,  gegr.  1907. 

Allgemeiner  Berbanb  ber  £anbet,  (Setoerbe  ober 
ßanbroirtf d&af t  treibenben  Arbeitgeber  Oon  Büfcoto  unb 
llmgegenb,  gegr.  1907.  £>ie  Beteiligung  Oon  Sanbtoirten  madjt 
biefen  fletnen  Berbanb  befonberä  bemerfenätoert. 

1  ©eit  bem  1.  3onuar  1907  traten  einige  weitete,  meift  ncugegrünbete  58er* 
bänbe  bem  SBunbe  bei,  fo  ba§  im  3uni  1907  ein  Beftanb  öon  21  Korporationen 
erreicht  fcmrbe. 
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Arbeitgeberoerbanb  Söotbegf  ODtecfl.«©treli|}) ,  gegr.  1907. 
Audj  biefer  Berbanb  fdfjeint  ßanbttrirte  au  9Jcitgliebern  ^aben.  9Jtit= 
glicbcrja^t  im  Sommer  1907:  54. 

ArbeitgeberOerbanb  £amburg*Attona  (35),  gegr.  am 
21.  April  1890  als  „Snbuftrte»  unb  ®etoerbeüerbanb  oon  Hamburg", 
feit  bem  6.  Sunt  1890  unter  bem  heutigen  Warnen;  ©ifo  Hamburg. 
Ältefter,  befanntefter  unb  größter  aller  gemifdjten  OrtÄOerbänbe  in  Seutjdj* 
lanb,  Borbilb  ber  Jpäter  gegrünbeten  atjnlidjen  Bereinigungen,  Bor- 
tämpfer  ber  DrganifationSbetoegung  unter  ben  Arbeitgebern  audj  über 
bie  9teidf)3grenaen  fjinauS.  2>er  Berbanb  nimmt  nur  Korporationen  auf 
unb  enthält  Oon  Anbeginn  fomotyl  ^anbroerfer  toie  (Sfro&tnbuftrieHe. 
Aufcer  Hamburg  unb  Altona  fommen  atä  Berbreitung&gebiet  audj  §ax* 
bürg,  SBanbSbe!,  Bergeborf  unb  einige  Heinere  Wadjbarorte  in  Betracht. 
S)ie  gjlitglieberaa^l  toätJjft  ftänbig;  bis  1896  Ijatte  man  bie  3iffer  12 
erreidjt,  toobei  ber  £afen  nur  burdj  bie  brei  Keinen  Berbanbe  ber  (Stoer- 
füljrerbaafe ,  ©tauer  unb  QuartierSleute  oertreten  mar.  2)ann  braute 
ber  grojje  ^afenarbeiterftreif  oon  1896/7  einen  Sutoadj»  oon  6  am 
£afen  beteiligten  Berbänben  unter  gü^rung  beS  „BereinS  Hamburger 
föeeber".  Äulemann  Oeraeid&net  1899:  19,  ba*  „Beraeidmiä"  Oon  1903: 
23  TOtgtieber.  Gnbe  1905  betrug  bie  *Ecitglieberaaljl  25,  am  1.  Januar 
1907  bereits  30.  ©eitbem  finb  toieberum  einige  Seitritte  erfolgt.  Um 
bie  bunte  3ufammenfefcung  beä  BerbanbeS  au  geigen,  feien  bie  brei&ig  am 
1.  Januar  1907  angefd&loffenen  Bereinigungen  t)icr  angeführt: 

1.  Berbanb  ber  Stfeninbuftrie  Hamburgs, 

2.  Bereinigte  SMattinbuftrtetle,  ©ifc  Hamburg, 

3.  Berein  Hamburger  föeeber, 

4.  Berein  ber  Importeure  englifdjer  Kohlen, 

5.  Berein  jpamburg*Altonaer  (SmerTü^rerbaafe  Oon  1874, 

6.  Beretn  ber  Lagerhalter  Oon  Hamburg  unb  Nachbarorten,  e.  B., 

7.  Berein  ber  Hamburger  Ouartiersleute  Oon  1886, 

8.  Berein  ber  ©tauer  oon  Hamburg.  Altona  oon  1886, 

9.  Berein  ber  Kornumfiedjerfirmen  Hamburgs, 

10.  Bereinigung  Jpamburger  ©d)iff  «matter  unb  ©djtffäagenten, 

11.  Arbeitgeberoerbanb  für  Btnnenfctjiffafjrt  unb  oermanbte  ©etoerbe, 

12.  Bereinigung  ber  am  Kaffeeljanbel  beteiligten  Firmen, 

13.  §ifd()bampfer*9teeberei=Bemn  „<5lbe"  a«  Altona, 

14.  Berein  ber  djemifdjen  j^nbuftrie  oon  £amburg«Altona, 

15.  Berein  ber  Sigarrenfabrifanten  oon  1890, 

5* 
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16.  ©rauereiberbanb  für  toirtfdjaftltdje  Sfntereffen  Oon  Hamburg  unb 
Umgegenb,  ©.  m.  b. 

17.  SJerbanb  bct  Arbeitgeber  ber  eteftrotedjnifdjen  betriebe  Oon  |>am« 
bürg  unb  Umgegenb, 

18.  Söerbanb  ber  ^ntereffenten  bei  Äüpergetoerbeä  Oon  Hamburg* 
Altona  unb  Umgegenb, 

19.  Arbeitgeberfdtju^öerbanb  ber  ^oljinbuftrie  Oon  Hamburg  unb 
SRacfjbarftäbten, 

20.  herein  ber  Seitergerüftbau^ntereffenten  bon  £amburg»Altona, 

21.  bereinigte  Hamburger  ftutyrljerren  Oon  1885, 

22.  SBerein  ber  ©egetmadjerbaafe  Don  $amburg*Altona, 

23.  93unb  ber  ©teint)auer=  unb  ©teinfefcmeifter  öon  Hamburg  Altono 
unb  Umgegenb, 

24.  SBetonOeretn  Hamburg, 

25.  Unterelbifdjer  33e3irf80erein  im  beutfdjen  fjrletfdjeroerbanbe, 

26.  Hamburger  3nnung3au$fcr)ufj, 

27.  ^nnungöauÄfd^ufe  Söanbäbef, 

28.  SBaugetoerläinnung  „SBauIjutte  ju  Hamburg", 

29.  93augetoerf8innung  „93auljütte  ju  SBergeborf", 

30.  SBcrein  ber  Arbeitgeber  Oon  Harburg  unb  Umgegenb. 

2)ie  unter  9fr.  3—11  genannten  neun  Jöerbänbe  Ijaben  fidj  im  Januar 
1907  au  einem  „SJerbanb  ber  ©djtffafyrtg*  unb  Patenbetriebe  Oon  $am* 
burg*Altona",  e.  33.,  enger  aufammengefctjloffen,  ber  unter  ber  fftraeren 
Sejeid&nung  „£afenbetrieb80erein"  infolge  ber  kämpfe  be$  fotgenben 
grtil)jar)r8  rafct)  befannt  mürbe.  S5ie  SJerbänbe  9tr.  25—27  oertreten 
gegen  30  Innungen  in  bem  Arbeitgeberberbanbe.  2öa8  bie  @efamtaa$l 
ber  beteiligten  Arbeitgeber  betrifft,  fo  betrug  biefe  bei  ber  Aufteilung 
be8  „33eraetdjmffe8"  Oon  1903:  5512,  im  grü^a^r  1905  runb  6300, 
iefct  ftdjer  erljeblidj  meljr.  £)ie  3iff^  °«  befdjäftigten  Arbeiter  erreichte 
bereit«  1903  bie  $un berttauf enb,  überragt  fie  alfo  gegentodrtig  aweifeltoS 
um  ein  SBeträdjtlidjeä.  —  S)er  Arbeitgeberüerbanb  Hamburg* Altona  ift 
ber  ©rtinber  be3  SJerbanbeS  Unterelbe  unb  feiner  ©treifentfdjäbtgungg* 
gefetlfdjaft  unb  füljrt  beiber  ©efdjafte.  Aud)  bie  erfte  Äonferena  ber  oon 
Arbeitgebern  eingerichteten  Arbeit§nadjtoeife  (in  ßei^jig  1898)  tourbe 
Oon  iljm  angeregt  unb  tote  bie  folgenben  oon  feinem  atoeiten  SJorfifcenben, 
Abg.  m enct  =  Altona,  geleitet.  SDer  ©efd&äftSfüljrer  be&  SßerbanbeS, 
greiljerr  Oon  föeUtotfc,  ift  gleidfoetttg  Gljefrebafteur  ber  beutfcrjen 
Arbeitgebetaeitung  unb  gegentoörtig  toob,l  in  SBort  unb  ©djrift  ber 
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rüljrigfte  Agitator  für  ben  3"famntenfdjluf$  ocr  Arbettgeberfdjaft.  2)cr 
Hamburger  SJerbanb  Ijat  bemnad&  feinen  35orrang  unter  ben  beutfdjen 
Arbettgeberöerbänben  ju  behaupten  getoufct.  ftreilid)  Ijat  er  nid)t  ber* 
§inbern  fönnen,  bat)  bie  bon  il>m  nadj  feinem  eigenen  dufter  überaß 
im  gleite  angeftrebten  gemtfdfjten  SSerbänbe  hinter  ben  töeidM* 
öerbdnben  ber  einzelnen  Öeroerbe  mit  ber  3«t  an  3^1  ®e» 
beutung  weit  jurüdblieben.  2)ie  3ufunft  gehört  im  allgemeinen  trofc 
ber  SBlüte  be8  Hamburger  35erbanbeä  ben  geroerblid&en  3entratoerbanben, 
rote  unten  nodj  einge^enber  bargelegt  »erben  fofl.  (Sin  toirfltd&eä  s)tefe 
gemifdjtet  ßofalberbftnbe  au  fcljaffcn ,  ift  btäfyer  nur  in  ber 
ftadjbarfdjaft  bon  Hamburg  felbft  im  ©ebiet  beä  jefcigen  Arbeitgeber* 
öerbanbeä  Unterelbe  gelungen,  liefern  35erbanbe  gehören  bie  folgenben 
ßofalorganifationen  an,  bie  beiben  erften  als  unmittelbare  ©lieber  beä 
#amburg*Attonaer  95erbanbe8 : 

herein  ber  Arbeitgeber  für  Harburg  unb  Umgegenb 
(35),  gegr.  1890. 

Arbeitgeberberbanb  ©djiffbef  f&illroärber  (SB),  gegr. 
1907. 

Arbeitgeberberbanb  SBergeborf  (35). 

Arbeitgeberberbanb  (Hmäfjorn 

Arbeitgeberberbanb  Weumünfter  (55). 

Arbeitgeberberbanb  #aberäleben  (35),  eingetr.  herein, 
gegr.  1905.  2)iefer  35erbanb  gehört,  toie  bie  brei  folgenben,  ber  „35er* 
einigung  fdjle3ttngfcf)er  Arbeitgeberberbftnbe"  an. 

Arb eitgeberberein  Tür  Apenrabe  (35),  gegr.  1901,  umfatjte 
1902:  86  UJtitglieber  mit  etroa  500  Arbeitern. 

Arbeitgeberberbanb  f^Unäburg  (35),  eingetr.  9?erein,  gegr. 
1898,  ber  bebeutenbfte  Arbeitgeberberbanb  ©djleätotg  •  #olftein*.  %it 
^Jlitglieberja^l,  bie  nie  erl)eblidj  gefd&wanft  Ijat,  betrug  1899:  307  mit 
über  4200  Arbeitern,  1907:  280  mit  runb  5000  Arbeitern.  £>er  35er« 
banb  ift  öon  Anfang  an  ein  lebhafter  35orf  dmpfer  für  bie  g  e  m  i  f  dj  t  e  n 
Arbeitgeberberbänbe  getoefen;  feiner  Agitation  ift  eä  im  roefentlicfyen  au* 
Auftreiben,  bafj  in  ©djleäroig^olftein  ja^lreic^e  gemtfdjte  95erbftnbe  be* 
grünbet  tourben,  rocifjrenb  Arbeitgeberberbänbe  für  bafc  Saugeroerbe  faft 
nirgenbS  auftauten.  $er  35orfi&enbe  beä  f?flen8burger  35erbanbe*,  ftabritant 
Wolfen,  leitet  augleidj  bie  Bereinigung  fcf)le3toigf<$er  Arbeitgeber« 
berbänbe  unb  ift  ftettbertretenber  95orjtfcenber  be8  Arbeitgeberoerbanbe« 
Unteretbe.    £)er  Slenäburger  35erbanb  umfaßt,  otyne  biäljer  in  Unter* 
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aruppen  gegliebert  ju  fein  *,  @rofjinbuftriette  unb  $anbtoerter ;  in  feinem 
ftebentöpfigen  Borftanbe  müffen  fafeungSgemäfe  minbeftenS  brei  Vertreter 
ber  ©rofcinbuftrie  unb  möglidrft  brei  3nnung8meifter  ftfcen.  25a*  fiebente 
SÄitglieb  ifl  gegenwärtig  ein  Kaufmann. 

Arbeitgeberoerbanb  ©db,le8tt>ig  (B),  eingetr.  Berein,  gegr. 
1901,  neu  fonftituiert  1906.  Witgliebersaty  Anfang  1907:  112  mit 
1160  Arbeitern. 

Arbeitgeberberbanb  fliel  (B),  gegr.  1902. 

Arbeitgeberberbanb  ßübecf  (B),  gegr.  1897.  SRitglteber» 
beflanb  1906:  16  Bereinigungen  (bunt  gemifd)t  nadj  Hamburger  Sttufter, 
audj  brei  Innungen  barunter)  unb  62  din^elmitglieber. 

S)em  Arbeitgeber» erbonbe  „Unterelbe",  bem  bie  bi«$er  genannten 
Berbänbe  fämtltdj  angehören,  bfirften  audj  bie  brei  folgenben  ftd^  an* 
güebern  ober  im  Saufe  be*  testen  Sfaljre«  bereits  angegliebert  $aben: 

Arbeitgeberoerbanb  föenbfcburg,  gegr.  1905. 

Arbeitgeberberbanb  flellingfiuf  en,  gegr.  1907. 

Arbeit gcberberein  ©onberburg,  gegr.  1904.  9JMtgtieber= 
$af|l  1907:  57;  IDUtglieb  ber  Bereinigung  fdjle3nrigfdjer  Arbeitgeber» 
berbänbe. 

An  anberen  Orten  5)eutfdjlanb&  ftnb  mir  nodj  folgcnbe  gemifd)te 
Bereinigungen  befannt  getoorben: 

Allgemeiner  Arbeitgeberberbanb  für  (Seile,  mar  im 
April  1907  in  Borbereitung. 

3nbuftriellerArbeitgeberberbanb#annober,  gegr.  1907. 

33erbanb  ber  Arbeitgeber  bon  Brate  (Ottenburg),  gegr. 
1906. 

ArbeitgeberberbanbfürSJlelteunbUmgegenb,  gegr.  1907. 
Arbcitgeberbunb  fürölbe  u n b  U m g e g e n b  (Sttünfterlanb), 
gegr.  1907. 

Arbeitgebern  rein  Aljlen  (^Dlünfterlanb). 

Berein  Bielefelber  ftabrifanten  (B),  eingetr.  Berein,  ge* 
grünbet  1895.  S)er  Berbanb  ja^lt  fefte  ®treifentfd)&bigungen,  ol>ne  eine 
befonbere  Äaffe  für  biefen  Stotd  begrünbet  ju  ^aben. 

ftabrilantenberein  bon  Sferlofjn  unb  Umgegenb, 
gegr.  1903. 

Arbeitgeberberbanb  für  S)ortmunb  unb  Umgegenb. 
Arbeitgeberberbanb  bon  föemfdjeib  unb  Umgegenb, 

1  9lad)  einer  9iotij  in  bet  2>eutfdj>en  Arbeitgeberjjeitung  VI  19  tourbe  im  2Jlai 
1907  bie  Bilbung  einer  Qtac&gni&pe  für  bog  ^oljgeioerbe  befd>loffen. 
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emgett.  herein  (SB),  gegr.  1903.  $ie  «ülitglieberaaljl  betrug  1906:  225 
mit  runb  9500  Arbeitern.  3m  ©ommer  1907  mürben  runb  10  500 
Arbeiter  mit  13,3  «Millionen  Sttarf  3a$re8to$nfumme  befä&ftigt.  fjfür 
bie  einzelnen  Jörandjen  befielen  „93randjetommiffionen",  für  bie  ©ägen» 
unb  2ftafdjinenmeffer*93randje  ein  eigener  Unterberbanb.  «Dtit  ben  9iadjbar» 
Oerbanben  in  Solingen,  #agen«6cfm>elm  unb  6lberfelb*33armen  fleljt  bet 
Serbanb  im  KarteHüerljftltni8. 

fjabr ifantenbereinigung  im  &elbert«$eitigenljauf er 
Snbuftriebegir!,  ©ifc  Velbert.  3m  KarteHtoerljaltm3  mit  bem 
Solinger  SJerbanbe. 

ßronenberger  fjabritantentoer  ein,  ebenfalls  im  Kartell* 
DerljältniS  mit  bem  ©otinger  SJerbanbe.  tiefer  SÖerein  ift  eine  Ortä* 
gruppe  be8  Arbeitgeberberbanbeä  im  bergifdjen  SubuftriebejiTf. 

Arbeitgeberberbanb  in  Köln,  gegr.  1904  burdj  ben  „55  er  ein 
ber  Snbuftrtetten  be3  Äegierung8bejirf8  Köln".  «Utitglteberaaljl  1906: 
120  betriebe  mit  40000  Arbeitern. 

Allgemeiner  Arbeitgeberberbanb  «Dianuljeim-Sub* 
toig$t>afen,  gegr.  1906.  S)er  SBerbanb  nimmt  (Sinjelmitglieber  tote 
Korporationen  auf.  6r  umfafjte  im  April  1907:  6  Korporationen  unb 
199  Einzelbetriebe  mit  ettoa  32  000  Atbeitern.  5  Korporationen  toaten 
^anbtoerferbereinigungen. 

Arbeitgeberberbanb  ©peöer,  gegr.  1906. 

Arbeitgeberberbanb  ßanbätjut,  gegr.  1906,  feit  1907  «mit» 
glieb  beS  33atyertfd)en  3nbuftrieHenberbanbe81. 

B.  I.   $ie  9ieidj$t>erbänbe  eine«  ©eroer&eS, 

bie  jefct  genannt  merben  f ollen,  ftnb  in  15  grofje  Gruppen  eingeorbnet, 
wobei  im  allgemeinen  bie  Anorbnung  be8  amtlid&en  23erjeidjniffe8  toon 
1903  beibehalten  tourbe. 

1.  93erg*  unb  #ütt  enloef  en. 

Qfür  ©teinf Orient) ergbau  unb  £tttteninbuftrie  befielen 
leine  Arbeitgeberberbänbe,  fonbem  nur  nrirtfdjaftltcrje  Vereine  in  ben 

1  (Einige  Sßerreiuigungen ,  bie  fidj  „Slrbeitgebertterbanb"  ofyne  nähere  Kenn« 
jeidjnung  nennen,  befdjiönfen  fid)  ttofobem  fafjungägemäi}  auf  befttmmte  ©eroerbe. 
So  bient  bet  „Hrbeitgeberöerbanb  für  Sßforarjeim  unb  Umgebung"  bet 
bortigen  S5tjoutetie»3nbuftrie ;  ber  „Slrbettgeberberbanb  aBilrjeltnSrjaöen» 
91  ü ft ringen"  unb bie  „91  r  b  e  1 1  g  e  b  e r  b  ü  n  b  e"  in  SBram fetje,  SBeöerftebt,  2Bilbesf)nufen, 
Ottenburg  unb  Serben  umfaffen  bas  ^Baugewerbe  im  »eiteften  Sinne  be$  SBorteS. 
£er  öon  mir  in  ber  3eitfrf>r.  f.  b.  gef.  StoatgtoiffcTtfctjaft  1907,  £.  2,  ®.  254  ge» 
nannte  S3erbanb  in  ftorft  ift  terUlinbuftriefl. 
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etnjclncn  Ütebteren,  bie  ftdj  „berg«  unb  hilttenmännifche  Vereine"  ober 
„Vereine  für  bie  bergbaulichen  Sntereffen"  nennen  (9  an  ber  3at)l). 
5£>iefe  Vereine  erörtern  audj  Arbeiterangetegenheiten,  bie  für  baä  ütebier 
bon  atigemeinem  ^ntereffe  ftnb;  am  17.  Dftober  1906  traten  fie  an* 
läjjlidj  ber  bamatigen  £ohnbetoegung  unter  ben  ^Bergleuten  fogar  ju 
einer  gemeinfamen  SBefprechung  in  ^Berlin  jufammen.  Aber  ihre  biä* 
herige  Organifation  ermöglicht  ihnen  nur,  bie  SJtitgtieber  ju  beraten, 
nicht,  i^neu  binbenbe  SBefdjlüffe  aufzuerlegen.  3fn  bem  mtchtigfien  biefer 
SBereine,  bem  „SBerein  für  bie  bergbaulichen  ^ntereffen  im  Oberbergamtö* 
bejirf  Sortmunb"  (Stfc  ßffen),  befteht  Ufyalb  feit  längerer  3^*  bßä 
SBeftreben,  einen  feftorganifierten  Arbeitgeberberbanb  $u  begrünben  ober 
ben  herein  felbft  entfpredjenb  umjugeftalten.  Auch  auf  ber  legten  #aupt* 
berfammlung  im  9Jcai  1907  fam  biefe  ?$rage  jur  Sprache,  übrigens 
nahm  biefer  SScrein  toie  auch  ber  „93erein  für  bie  berg*  unb  h&tten* 
mannifd)en  Sfntereffen  im  Aachener  SBejirt"  im  3al>re  1904  an  ben  SJer* 
hanbtungen  jur  SBegrünbung  cineS  allgemeinen  beutfehen  Arbeitgeber* 
öerbanbeä  teil. 

3toifchen  ben  Steinfohlenbergtuerfenbefc  ßugau*£)l3nifc  = 
©eräborfer  föebierä  beftanb  1892  ein  Vertrag,  ber  bie  kontra« 
henten  bei  tfonbentioualftrafe  oerpflichtete,  fontraftbrüchige  Arbeiter  unb 
fotehe,  „bie  fich  nach  (Srlangung  ihre«  Attefteä  refp.  beä  ßohnrefte«  in  fo 
ungebührlicher  unb  roher  Söeife  betragen,  ba&  tyn  Aufführung  burdj 
ßaufaettet  befanntgegeben  toirb",  nicht  mehr  einauftellen1.  3«  einem 
Arbeitgeberberbanbe  feheint  ftch  bied  Kartell  nicht  auägetoachfen  au  ^abtn. 
Auch  bie  im  #erbft  1905  bielerörterte  „Sperre"  im  ftuhrrebier  gegen 
mißliebige  Arbeiter  ging  nicht  bon  bem  bortigen  bergbaulichen  herein 
au8,  fonbern  beruhte  auf  „nachbarlicher  Söerfiänbtgung"  einzelner  3«h*n2. 

Arbeitgeberberbanb  be$  beutfehen  58  raunfohten* 
inbuftrieberetnfc,  ©ijj  J^aUe  a.  gegrünbet  bon  bem  genannten 
roirtfchaftlichen  herein  unb  mit  ihm  gemeinfam  bertoaltet.  <5in  be* 
fonberer  Arbeitgeberberbanb  ber  sJtieberlaufifcer  $raun* 
tohlentoerfe,  llnterberbanb  beä  borigen,  tourbe  im  3uli  1907  be* 
grünbet. 

3)er  2Göeifecnfel3  =  3ei^cr  33ergtoer!8berein  in  £atle  a.  ©. 
erflärte  gelegentlich  beS  ©treifö  im  33raunfot)lenbergbau  im  Frühjahr 
1906,  er  fei  ber  „£auptftelle  beutfeher  Arbeitgeberberbänbe"  angefchloffen 

1  Soctalpol.  3entrolblott  I,  ©.  290. 
9  <5oj.  graste  XV,  ©p.  230. 
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(Hgt.  ttunbfd).  2.  4.  06,  Wr.  155).  SBteUeicfct  gilt  ba*  aud&  bon 
einigen  anbeten  23eairf«bereinen  beä  33rauntof>lenbergbauS,  beren  int 
ganzen  8  befielen. 

$m  Äalib er g bau  Uegen  bie  SSerljaltniffe  toie  bei  ber  ©tein« 
fofjlcninbuftrie :  ber  nurtfdfjaitlidfje  „herein  beutfdjer  Äaliintereffenten" 
erörterte  am  14.  SJejember  1906  in  «Dlagbeburg  bie  SoljnbetDegung  unter 
ben  tfalibergleuten. 

2.  betaue. 

5lrbeitgeberberbanb  beä  SBereinS  beutfct)er  (Stfen*  unb 
6tat>UnbufttieUer,  gegr.  1905  bon  bem  genannten  uurtfdjaftlidjen 
herein  unb  bermutlicf)  beffen  ^Berliner  ©efcfj&ftäftetle  unterteilt,  ^rutjer 
bereits,  toie  eö  fdjeint  1900,  mar  in  3)üffelborf  ein  befonberer  „Arbeit' 
geberöerbanb  für  ben  Se^irf  ber  norbmeft liefen  (Gruppe  be$  SBeretnä 
beutfdjer  <5tfen=  unb  ©taljlinbuftrietler"  entftanben.  SBeibe  ftnb  her 
„£auptftetle"  angefäloffen.  $er  SBejirfüberbanb  aä^lte  1906:  143  9JUt- 
glicber  mit  124202  Arbeitern  unb  einer  3aljre3lol}nfumme  bon 
169  085  070  Sttarf. 

©efamtberbanb  beutfcfjer  «tetallinbuftrieUer  (95),  ge. 
grünbet  1890,  6ifc  Berlin.  $er  Strbetteraaljl  nadfj  ber  grö&te  beutfdje 
Slrbeitgebernerbanb,  für  biete  anbere  borbilblidf)  geworben  burdj  Straff* 
$ett  ber  ßrganifation,  Pflege  be$  unjmritatijdjen  ErbeitSnad&toetfeä, 
©rünbung  ber  erften  grofeen  Streifentfdjäbigungägefcllfdjaft.  S)er  @e* 
famttoerbanb  entftanb  buref)  3ufammenfölufe  mehrerer  felbftänbig  be- 
grünbeter  Seairfö*  unb  OrtSbereine.    ©eine  älteften  ©lieber  ftnb 

aus  bem  3al)re  1886  :  SSerein  berliner  ©ijengtefjereien  unb  *Utafdjinen= 

fabrifen,  feit  1890  erweitert  aum  „3)erbanb 
berliner  ^letaflinbuftrteüer,  e. 

auS  bem  Safyxt  1888:  Shrbanb  ber  (Sifeninbuftrie  Hamburgs, 

SJerbanb  «öletattinbuftrieller  in  granffurt  a.  «Dl. 
unb  llmgegenb, 

aus  bem  $al)re  1889:  Söerbanb  ber  «ületattinbuftrietten  SJtagbeburg«  unb 

llmgegenb, 

Sßerein  ber  «JJtetallinbuftrietten  ber  ^robina  <£>an* 
nooer  unb  ber  angrenjenben  Gebiete, 

Gljemnifeer  Sejirföbcrbanb  beutfdjer  «Utetatt* 
inbuftrietler, 

SBejirtSberbanb  ÄarlSruljer  «JJletattinbuftrietter, 
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aus  bem  3at)te  1890:  Söerbanb  ber  «DtetaHinbuftriellen  oon  ^>aüe  unb 

Umgegenb, 
SBerbanb  tfaffeler  Snbuftrietter, 
SSerbanb  ber  <ötetallinbuftriellen  in  ber  ÄreiS* 

Ijauptmannfcfiaft  2>re8ben, 
SJerein  braunfdjmeigifdjer  SJtetaHinbuftrieller, 
SJerbanb  ber  SJietaUinbuftrieHen  beS  #eraogtumä 

Sln^alt. 

2)iefe  fdfjon  redfjt  ftatttidje  ©dtjar  taermeljrte  fidj  mit  ber  3C^  burd& 
Weitere  (Brünbungen,  befonberä  in  ben  3a(jren  1896,  1900  unb  1901, 
fo  baß  ber  ©efamtberbanb  im  %pxx\  1903  in  23  93ejirt3«erb&nben 
bereits  2452  SJtitgtieber  mit  292  786  Slrbeitem  umfaßte,  $ie  iolgenben 
Saljre  brauten  nocf)  größere  Sortfdjritte.  %m  2luguft  1906  jaulte  man 
38  SBe^irfÄöerbänbe ,  baju  jtoei  angefdjloffene  Vereine  („herein  ber 
Äu^ferfd^miebereien  2)eutfdjlanb8"  unb  „herein  beutfdjer  ©ifengießereien") 
unb  etliche  (Sin jelmitglieber ,  mit  einer  9trbeiterfi$aft  bon  i n 8 * 
gefamt  etwa  431  000  Äöpf  en.  —  3)er  <8efamttoerbanb  umfaßt  natur* 
gemäß  bormiegenb  ©roßinbuftrielle ;  jur  3ttuftrierung  fei  ermähnt,  baß 
ber  „Söerbanb  ber  9JtetaHinbuftriellen  Oft*  unb  SBeftyreußenS,  e.  SB."  im 
Satire  1903  bierje^n  «DUtglieber  mit  9098  Arbeitern  aaljlte!  2)od& 
fehlen  bie  £>anbmerfer  ntdfjt  böQig.  ®o  gehörten  befonberä  in  Berlin 
mehrere  J^anbtoerferberbänbe  (j.  35.  bie  „Bereinigung  ber  berliner 
Klempner"  uftt>.,  1903:  246  SJUtglieber  mit  1300  Arbeitern!)  bem 
©efamtberbanbe  an  unb  traten  erft  nadj  ©rünbung  beä  „BeretnS  beutfdjer 
^rbeitgebertoerbänbe"  au8,  um  ftdf)  biefer  größeren  Drganifation  an^u* 
gliebern.  ©er  bem  ©efamtoerbanb  angefdjloff  ene  „SBeretnberJJupfer» 
f djmiebereien  S)eutf  djlanbS"  ift  gtei^fatt«  eine  fleingetoerblid&e 
Organifation ;  in  feinen  14  93 e^irf Vereinen  nrnren  1903  745  «ölitgtieber 
mit  5477  Arbeitern  jufammengefaßt.  $er  anbere  „angefdjloffene  Sßerein" 
M  ®efamtberbanbe8,  ber  herein  beutfdjer  Gifengießereien  (mit  8  ®ru^en) 
ift  nebenbei  bemerlt  eine  mirtfd&aftltd&e  Bereinigung,  bie  nodfj  aus  bem 
3at>re  1869  ftammt. 

5>er  (SJefamtöerbanb  ift  bie  fttljrenbe  Drganifation  im  „herein 
beutfdfjer  Slrbeitgeberberbänbe"  feit  beffen  SBegrünbung;  Äomm.*föat  §t& * 
mann=33erlin  ift  l)ier  wie  bort  Borftfcenber.  (Sbenfo  bominierenb  ift  bie 
Stellung  ber  „©efeUfd&aft  beä  @efamtt>erbanbe8  beutfcfjer  «ötetaKinbuftrieller 
gut  ßntfdjäbigung  bei  SlrbettSeinfteßungen"  unter  ben  nad&  iljrem  SJtufter 
gefd&affenen  dljnltdjen  ©efellfc^aften  anberer  SSerbänbe.  S)ie  ©efettft^aft 
be8  ©efamtberbanbeä  ift  im  TOra  1905  begrünbet  toorben  unb  feit  bem 
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1.  Sunt  1905  in  Sätigteit.  Slm  1.  3anuar  1906  3&$Ite  fic  742  ftirmen 
mit  119433  Arbeitern  als  SJHtglieber,  am  1.  Januar  1907:  1048  ginnen 
mit  tunb  160  000  Arbeitern;  bie  firmen  bon  1906  jagten  jä^rlid^ 
139  TOHionen  Etarf  an  Söhnen,  bie  bon  1907  ja$rlidj  185  Wittionen 
Wart.  $er  eintritt  fte^t  fämtttc&cn  «Witgliebern  beS  ©efamtberbanbeS 
frei,  ben  einzelnen  Firmen  tote  ben  33ejirtäberbftnben  in  corpore.  Am 
1.  Januar  1907  berteilten  fielt)  bie  EUtglieber  ber  (SefeHfd&aft  auf 
29  SBejtrfSberbänbe  gegen  22  im  SSorjaljre.  (£S  toirb  erftrebt,  bie  Söe* 
teiligung  an  ber  ©treifberfieljerung  im  SBerbanbe  obtigatorifdlj  ju 
matten;  bodj  jeigt  bie  ütatfadje,  bafj  auS  9  ^Be^irfdbereinen  nodj  fein 
einziges  *Dhtglteb  ber  ©efettfe^aft  angehört,  toie  biete  ©djtoterigfeiten  bis 
baljin  nod)  übertoinben  finb.  —  $aS  Organ  beS  ÖfefamtberbanbeS  ift 
bie  „2>eutfd)e  Arbeitgeberjeitung". 

^nnertjatb  beS  ©efamtberbanbeS  befielt  eine  befonbere 

©rubbe  beutfdjer  ©eef  djiffStoerf  ten,  ©ifc  Hamburg,  unter 
bem  SSorfifc  bon  SBlotym  i.  fta.  93lo!)m  unb  S3ofe,  ber  audj  ben 
SSerbanb  ber  ßifeninbuftrie  Hamburgs  leitet. 

SBerein  ber  ßuöferf d&mtebereien  25eutf  djlanbS,  gegr. 
1889,  ©ifc  £annober,  tourbe  oben  fdjon  erwähnt. 

Bereinigung  ber  SBetfeblecr)  berarbeitenben  $nbu» 
ftr  teilen  S)eutf  djlanbS,  ©rupbe  VII  ber  1897  gegrünbeten  „Ber* 
einigung  ber  beutfdjen  TOctatt^  unb  Bled&toarenfabrifanten  jur  SBa^rung, 
iljrer  toirtfd&aftlid&en  ^ntereffen",  tourbe  1906  mit  ^>ilfe  beS  SunbeS  ber 
^nbuftrietlen  jum  Arbeitgeberberbanb  umgeftaltet.    ©ifc  Berlin. 

©djufcberbanb  beutfd&er  Smailliertoerfe,  gegr.  1907, 
®i$  Berlin.  An  ber  ©rünbung  beteiligten  fid&  fämtlid&e  Berliner  firmen; 
Sarjlreid^c  auswärtige  [teilten  itjren  beitritt  in  AuSfidfjt. 

Berbanb  ber  $ral)tinbuftriellen  $eutf d&lanbS,  gegr. 
1907,  ©ifc  »erlin.  (Sin  tofaler  Berbanb  Berliner  £raf)tinbuftrietter 
beftanb  bereits  feit  Sauren. 

Über  bie  ©rünbung  eines  <5belmetatlinbuftrtellen-Ber* 
banbeS  für  ganj  SJeutfdjlanb  fd&toebten  im  Oftober  1906  58er* 
tjanbtungen.  An  OrtSbereinen  befielen  bereits  in  biefem  (Setoerbe  ber 
„Arbeitgeberberbanb  für  ^for^eim  unb  Umgebung",  ber  „Arbeitgeber' 
berbanb  ber  Hanauer  (Sbelmetatttnbuftrte"  unb  tooljl  nodj  anbere  metyr. 

JMemtoner»  unb  ©dfjlof  ferbereinigungen  fielje  unter  Bau* 
getoerb  e. 
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3.  *Dc  afcijinen*  unb  ftaljraeugfabritation,  ^nftrumenten* 

bau,  Uljreninbuftrie. 

ftfir  9Jtafdjinenbau  unb  3*ntralljeiaung8anlagen  befielen  nur  Wirt« 
fd&aftlid&e  Vereine.  $er  „95erbanb  beutfdjer  3entralljeiaung3inbuftrietter, 
c.  95."  Ijat  mehrere  Ortsgruppen  (ßeipaig,  Hamburg),  bic  mit  bem 
beutfct)en  9JtetalIarbeitertoerbanbe  Sariföerträge  Vereinbart  Ijaben. 

$ie  „(Sruppe  beutfdjer  <Secf dnff Swerf ten  be8  ©efamt* 
üerbanbeä  beutfdjer  flfletallinbuftrieller"  tourbe  fdfjon  er- 
wähnt. 2)er  „herein  beutfdjer  Sd&iffätoerften"  ift  eine  toirtfdjaftlidje 
Organifation. 

Arbettgeberfdjufcberbanb  für  baä  beutfdjeSßagenbau« 
getoerbe,  gegr.  1907  unter  3ufKmmung  0er  (u>irtfc$aftlidjen)  „95er* 
einigung  beutfdjer  Söagenfabrifen"  auf  ^Betreiben  be8  örtlichen  35 er* 
Huer  „ArbeitgeberberbanbeS  im  Söagenbaugemerbe  (35)". 
©iefer  ^Berliner  ßotaltoerbanb  (9Jtitglieb  beä  93unbe3  ber  Arbeitgeber* 
berbünbe  93erlin$)  entftanb  im  April  1906  unb  jaulte  am  @nbe  be3 
$aljre8  263  9Jtitglieber  mit  ettoa  1700  Arbeitern,  barunter 

12  Söageniabrifanten, 
17  ßatfierermetfter, 
187  Sdjmiebemeifter, 
97  ©tellmadjermetfter. 

©ett  Anfang  1907  fammelt  ber  berliner  95erbanb  einen  ©treif* 
entfdjäbigungSfonbS,  bem  beftimmte  Steile  ber  5Jtttglieberbetträge  au* 
geroiefen  werben,  unb  $at  fidfj  barauffjin  jur  SRüdfüerftdfjerung  an  bie 
©treifentfdjäbigungSgefetlfdjaft  beä  95ereiu8  beutfdjer  Arbeitgeberberbänbe 
angefdjloffen.  S)er  berliner  25erbanb  roirb  tooljl  ba8  *Dtufter  für  bie  Dr= 
gantfation  be8  9tetdj8berbanbe8  bitben.  Aud(j  in  9Jtündjen  befteljt  feit 
bem  Sommer  1907  ein  ßofalüerbanb.  S)ie  ^fnnungätage  ber  ©teil* 
mad&er  =  unb  ber  ©  dj  m  i  e  b  e  innungen  tjaben  fidj  für  bie  ©rünbung 
beä  Arbettgeberberbanbeä  erflärt. 

55erbanb  beutfdjer  Äinbermagenf abrif anten  (95),  gegr. 
1899  atä  toirtfdfjaftlidjer  95erein,  1906  mit  #ilfe  be8  93unbeS  ber  $n* 
buftrieHen  jutn  Arbeitgeberberbanb  umgeftattet. 

3)ic  $ianof  ortefabrif anten  fmb  im  allgemeinen  bem  ^Berliner 
Arbeitgeberfdjufcberbanb  für  ba3  beutfäe  #olagemerbe  angefd&toffen.  %n 
93erlin  befielt  feit  1896  eine  befonbere  „greie  95ereini gun g  ber 
^Berliner  ^ianof ortef abrifanten  unb  berroanbten  95eruf3- 
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gen  offen",  Elitglteb  be3  SBunbe*  bei  Sttbeitgebettoetbanbe  33eilin3,  bic 
1903 :  90  firmen  mit  etwa  4450  Arbeitern  umfafete  K 

Sfn  bet  U^reninbuftrie  befteljen  nur  mehrere  mirtfe^aftad^e  3enttal= 
Vereine.  $et  einzige  Slibeitgebetbetbanb,  bet  mit  befannt  mutbe, 
entflanb  im  £etbft  1906  für  bie  Ul)  t  entnbufttie  unb  betroanbte 
SnbufHien  beä  babifdjen  unb  mü  tttembetgif djen  ©djtoata» 
malbeä  in  Millingen. 

4.  ßljemifdje  Snbufltie. 

ein  jenttalet  Sltbeitgebetbetbanb  biefeS  (Setoetbeä  ift  mit  nidjt  be. 
fannt  gemotben,  Dagegen  atuei  ßofaltoeteinigungen:  bet  3)eiein  bet 
djemifd&en  ^nbufttie  toon  #ambutg  =  3Utona  (95),  gegt.  1890, 
Eiiigüeb  be8  Sltbeitgebetbetbanbeö  £ambutg*3lltona,  1903  ton  36  gitmen 
mit  tunb  5000  Sltbeitetu  gebitbet,  unb  bet  SJetbanb  uon  Sltbeit* 
gebetn  bet  djemifdjen  $nbufttie  9flannljeim»Subtt)ig3* 
Trafen,  gegt.  1906,  bet  Anfang  1907  au8  21  ftitmen  mit  tunb  12700 
Slt&eitetn  beftanb.  S)ie  Gtbetfelbet  gatbentabtifen  geböten  bem  betgifdjen 
9ltbeitgebetbetbanbe  an. 

5.  Steine,  Gtben  unb  ©US. 

$n  bet  ©teininb  ufttie  ift  ein  9teid)3atbeitgebetbetbanb  bem 
SBetf äffet  nidjt  befannt  gerootben.  Öttlidje  unb  ©eäitföbetbänbe  befte^en 
üieljad),  fo  füt  bie  Steinbtüdje  unb  Äalfroctfe  be3  33eaitfs 
Slawen,  füt  bie  ßittiogia^  enftetn»3nbuft  tie  öon  Soln* 
ljofen  u.  a.  m.  6in  Steintyauetmeiftetbetbanb  fdjeint  ftdj  übet 
ba3  gan^e  föeidjggebiet  ju  etfttecfen. 

3m  Steinfe&etgefcetbe  finb  neben  bem  „SJunbe  beutfdjet  Steinfefcet* 
innungen",  bet  megen  feinet  £atifiteunbfd)aft  bemetfenämett  ift,  neuet* 
btngä  metjtete  2ltbeitgebet*sBeaiifÄbetbänbe  entftanben,  fo  bet  Jorn^ 
metfdje  Sltbeitgebetbetban  b  im  Steinf  efcetgemetbe"  in 
Stettin  (btei  Untetbetbanbe  feit  1907  in  Stettin,  Sttalfunb,  ÄöäUn), 
bei  Sltbettgebeibetbanb  bei  Steinf efcbetttebe  bet  ^tobinj 
SBtanbenbutg  in  Söetlin,  gegt.  1907,  unb  bet  „Säd)f if d>»tl)ü* 
tingifdje  Sltbeitgebettoetbanb  im  Stein fefcgetoetbe,  e. 
in  flauen,  gegt.  1907,  botläufig  übet  ben  Süboften  beä  Äönigtetdjä 

1  (Sin  befonberer  „©djutfüetbanb  ber  Älabierinbuftrietten  S^eittfd^lonbd" ,  toie 
id)  ifyn  nad)  einer  SRotij  ber  „föfyeiniffytoeftfälifdjcn  3«*unfl4'  (571,  14«  3""i  1906) 
in  ber  Qeitfäx.  f.  b.  gefd).  ©taatä teiffenfri).  1907,  ©.  257  aufführte,  befielt  nidjt. 
Sie  flloöierinbuftrieüen  fdjloffen  ftdj  1904  jnfammen  unb  glieberten  fid)  1905  bem 
Strbeitgeberfdjufcber&anbc  für  baä  4?olageroerbe  an*  (93««I-  Solfsjtg.  1905,  9lr.  583). 
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6adjfen,  bic  beiben  9leufj  unb  <5adjfen*Altenburg  ftdj  erftrectenb.  S)ie 
©rttnbung  eine8  3entralberbanbe8  wirb  t|ter  xooty  balb  in  Angriff  ge» 
nommen  toerben. 

3m  3iegeleigeroerbe  ifl  bie  Arbeitgeberorganifation  erft  in  ben  Sin* 
fangen.  S)er  „SJerbanb  beutlet  Soninbuftrietter",  bet  toirtfdjafttidje 
3entralberbanb  biefer  Snbuflrie,  Ijat  fid)  1904  burdfc  einen  ©ertrag  mit 
ber  „^auptftclte"  berpfUdjtet,  unter  feinen  9Hitgliebern  bie  SBilbung  non 
Arbeitgeberberbänben  $u  beförbern  unb  aud)  fonft  bie  SBeftrebungen  ber 
£auptftelle  nac§  Eiöglidjfeit  au  unterftüfcen l.  An  örtlichen  unb 
SBeairf  äarbettgeberöerbänben  ttmrben  mir  befannt  bie  Meinen 
3iegeteibef  tfcerbereinigungen  von  Sennin  unb  Umgegenb 
unb  bon  ^aeroefin  in  ber  *Dtarf  SBranbenburg,  beibc  1900  gegtünbet; 
ber  im  Wobember  1906  in  ßöln  gegrünbete  „Arbettgebertoerbanb 
ber3icgeteien  b  e  i  9t  l)  e  i  n  l  a  n  b  8" ;  ber  nod>  größere  „9t  l>  e  i  n  i  f  dj  * 
toeftf  älifdje  3i*9*let&*fifc*rD*r&anb"  in  $üffetborf  (mit  93c* 
airtäberbänbcn  für  Eortmunb  unb  Umgegenb,  für  bie  flreife  9tuIjrort, 
Duisburg  unb  *Dtör8  ufm.);  ber  „SJerein  ber  3**8* letbef ifcer  für 
ftranffurt  a.  9JI.  unb  Umgegenb",  gegr.  1906,  u.  o.  m. 

Söerbanb  beutfdjer  Äadjelofenfabrtfanten,  gegr.  1903, 
<5ifc  ^Jlei^en  (Saufen),  $er  SBerbanb,  bon  beffen  btelfeitiger  Idtigfeit 
fd^ort  bie  9tebe  mar,  jä^lte  1905:  148  *DUtglieber,  am  1.  Januar  1907 : 
171  mit  5800  Arbeitern.  $er  93erbanb  ift  in  9  Söejirfe  geteilt,  beren  2)er* 
fammtungen  über93eairteangelegenli)eiten  felbftänbig  entfdjeiben.  Organe  ftnb 
bie  „jDeutfdf)eArbeitgeberaeitung"  unb  jtoei  f5fa^eitf(^riften(„Dfeninbuftrte* 
unb  £öj>feraeitung"  in  Seipjig  unb  „!£onn)aren=3nbuftrte"  in  Sunjlau). 

SJerbanb  ber  Arbeitgeber  beä  iöpfer=  unb  Ofenfefc* 
gern  erbe 8  $eutf  cf)tanb8,  gegr.  1906,  <5ifc  Berlin.  SRitgtteberaaljl  bei 
ber  ßonftituterung  (3uni  1906):  gegen  50  Unterberbänbe,  teilä  Arbeitgeber» 
tierbänbe,  teils  Snnungen.  2)er  toidjtigfte  Unterberbanb  ift  tooljt  ber  „2Jer* 
banb  ber  Arbeitgeber  beäJöpfer^unb  OfenfefcgetoerbeS  im  Äönigreid)  Saufen, 
c.  an  beffen  ^auptberfammlung  ftdj  1906  bie  Äonftituierung  bei 
9tetdj8berbanbe3  anfdjlofe.  2)er  fädjfifdjc  Söerbanb  entftanb  im  Sa^re 
1903;  in  ben  Ärei3ljauptmannfdf)aften  Sreöben  unb  ßeip^ig  beftanben 
„Vereine  ber  Arbeitgeber  beö  SLöpfergetoerbeS"  fd)on  toorljer,  fett  1889 
bea-  1898.  SöeatrfSberbänbe  nadj  dufter  beä  fädjfifdf)en  beftc^en  audj 
fonft,  a-  *8-  einer  für  (Sc^ledtotg^olftein  unb  ßübeef. 

1  3n  meinem  Auffa^  in  ber  3c*tfc^xift  f.  b.  gef.  ©taatämiffenfd).,  <5.  257,  ifl 
biefer  23erbanb  nod)  einet  irrigen  9iotta  in  ber  „<£>ilfe"  fälfd)lid)  aU  *Diitglieb  bed 
„Vereins  beutfdjer  Arbettge&erberbänbe*  bejeidjnet  »orben. 
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Berbanb  beutfd&er  Sobftoarenf abrtf anten,  gegr.  1906, 
©i|  Bunalau.  2)iefer  Berbanb  befd^äftigt  fid&  nicf)t  aüein  mit  ben 
Arbettgeberangetegenljetten  feinet  *Dtitglieber ,  fonbern  fud&t  audj  bie 
Sßrobuftion,  bie  Berfaufätoreife ,  ba8  Ärebittoefen  im  ©emerbe  günftig  ju 
beeinfluffen. 

3n  ber  *Poraeflaninbuftrie  ift  bem  Berfaffer  fein  9teicf)SbeTbanb  be* 
fannt  geworben.  (Sin  Berbanb  mittelbeutf  djer  *Poraellan* 
f abrtf en  mit  bem  ©tfce  Seidig  (gegr.  1901)  umfa|te  1903: 
32  girmen,  etnBetbanbberSPoraeUaninbuftrieUenfürDber* 
franfen  unb  Dberbf ata  mit  bem  Sifc  Jpof  i.  B.  (gegr.  1898)  aäfjlte 
18  «DUtglieber  mit  5000  Arbeitern.  Beibe  gehörten  bem  toirtfd&aftUdjen 
„Berbanb  feramtfdjer  (Setoerfe  in  $eutfrf)tanb"  (gegr.  1872)  an.  Wabere 
AuSfunft  fjat  ber  Berfaffer  (eiber  nidjt  erhalten  fönnen. 

Bereinigung  beutfdjer  fttafdfjenfabrifen,  gegr.  1890, 
©ifc  Hamburg.  *D*Utglteberaa§l  1903;  37  firmen  mit  8011  Arbeitern. 
S)er  „.^aubtftelle"  angefdjloffen. 

S)ie  Berbdnbe  be8  Bilbljauer»,  ©tuffateur*,  ©ibfer*, 
£5rlief  enleger*  unb  © I o f e r  =  ©emerbeä  ftefje  unter  Baugemerbe. 

6.  £dute,  ßeber,  Sebertoaren  unb  Äautfdjuf. 

$em  großen  ttnttfdjaftltdjen  „3entrat»erein  ber  beutfdjen  ßeber« 
inbuftrte"  fteljt  nodj  fein  entfbredjenber  Arbeitgeberberbanb  jur  Seite. 
(Sin^elne  toirtfdjaftlidje  Bereine  biefer  ®rubbe  ftnbet  man  §te  unb  ba  aii 
Kontrahenten  bei  örtltdjen  Tarifverträgen.  Bon  Arbeitgeberberbdnben 
ftnb  au  nennen: 

Berein  ber  ©Iac6*  unb  Söeifjleberinbuftriellen  bon 
Seutfdjlanb,  gegr.  1887,  ©ifc  Berlin.  2>er  Berein  nimmt  audj  bie 
ttrirtfdjaftlic$en  ^ntereffen  feiner  SJMtglieber  watjr  (fielje  Anfjang  I).  S)ie 
UJtitglieberaatyt  betrug  1903  etma  110  unb  bürfte  feitbem  ftdj  faum  Der» 
änbert  Ijaben.  SDer  Berein  gtiebert  ftdj  geograptjifd)  in  fünf  (Brubben 
unb  tedjnifd&  in  bier  Abteilungen,  bie  aber  fämtlidj  feine  felbfiänbigen 
Berbdnbe  ftnb. 

Berein  beutfdjer  (£tui§f abrif anten  (B)  gegr.  1907,  ©i£ 
ßeibaig.  2)er  Berbanb  entftanb  in  Anfdjlufi  an  ben  1905  fonftituierten 
„Berbanb  Berliner  (Stuiäfabrif  anten"  (B),  ber  bem  Bunb  ber  Arbeitgeber* 
berbdnbe  Berlind  angehört. 

Berbanb  beutfdjer  ßebertoaren*  unb  sJteifeartifel< 
3nbuftrieller,  gegr.  1907,  ©tfc  Offenbar  a.  3Jt.  2)iefer  Berbanb 
entftanb  burdj  3ufammenfdjlufc  ber  in  ber  Brande  befte^enbeu  ßofaU 
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»ereine  Don  SBertin,  Offenbar  unb  ©tuttgart.  Gr  ift  gleichzeitig  Wirt* 
fdjaftlidjer  unb  Arbeitgeberberbanb.  S)ie  „^Bereinigung  ^Berliner  ßeber= 
marenfabrifanten"  (feit  1901)  trägt  ben  gleichen  (Stjarafter. 

S)ie  SJerbänbe  ber  ©df)uf>»  unb  £anbf  dju^fabrif  anten  ftelje 
unter  33ef(eibungÄinbu(trie. 

7.  Jejtilinbuftrie. 

Arbcitgeberberbanb  ber  beutfdjen  Serjiltnbuftrie, 
gegr.  1904  anlä&Udj  bcö  Grimmitfcljauer  Auaftanbeä,  ©ifc  Sertin  (bodf) 
befinbet  fi$  bie  Gfefdjäftäftetle  in  Aad&en).  $er  SJerbanb  ift  unter 
ftflljrung  beä  SSereinS  beutfdjer  Sud)«  unb  2BoIln)arcnfabrifanten  in 
Aadjen  entftanben  (beibe  SJerbänbe  $aben  feitljer  einen  gemeinfamen  33or* 
fifcenben  in  bem  Aachener  gabrifanten  <£.  «Ute er)  unb  nimmt  na<$  §  4 
ber  ©afcungen  aU  «Dtitglieber  auf: 

1.  Örtliche  Arbeitgebertoerbänbe  ber  terülinbuftrie ; 

2.  SBejirfö*  ober  8anbe3*Arbeitgeberberbünbe  ber  Üejtitinbuftrie ; 

3.  foldje  Söerbänbe  ober  Vereine  ber  Sejtittnbuftrie,  toeldje  neben 
anberen  3lc^en  ftd)  oent  SJerbanbäjtoerf  unterftellen ; 

4.  tejtilmbuftrielte  ®ruM>en  gemifcfjter  Arbeitgeberberbänbe ; 

5.  einzelne  ütejttlinbuftrielte,  fotoeit  mttgliebäfäljige  Drtäberbdnbe  Ijier- 
ju  ifyre  guftimmung  geben  ober  ber  Anfchtuf;  an  f  otdje  nict)t  tunlidfj  ift. 
*DUtgtieberjaljten  für  biefcn  SJerbanb  fte^en  mir  Ieiber  nidjt  jur 

Verfügung,  ©ie  finb  ameifeltoä  beträdjtlicf),  benn  bie  ^nbuftrie  ljat  mit 
gegen  150  000  organifierten  Arbeitern  3U  rechnen,  unb  neben  ben  jüngeren 
reinen  Arbeitgeberberbftnben  beftetyen  gerabe  in  biefem  ©etoerbe  ntdjt 
tuenige  totale  „^nbuftriebereine"  ober  „Sabrifantenbereine",  bie  au8  wirt* 
fdfjaftlidjen  Vereinen  fidj  ju  Arbeitgeberberbänben  erweitert  Ijaben.  S5on 
ben  SSejirföberbdnben  feien  genannt:  ber  „ÜBerbanb  fcljleftfdjer  Stejtit* 
inbuftrieller"  in  33re8tau,  gegr.  1878,  Arbeitgebertoerbanb  feit  1904;  ber 
„Arbeitgeberberbanb  ber  Saufifcer  Judjinbuftrte",  gegr.  1906  burdj  3U* 
fammenfaffung  ber  fieben  3.  Z.  fdjon  feit  Sauren  befteljenben  ßofal* 
toerbänbe  bon  ftorft,  ÄottbuS,  ©Immberg,  (Buben,  Sucfemoalbe,  ©ommer= 
felb  unb  ftinftertoalbe,  mit  inSgefamt  28  000  Arbeitern;  ber  „SSerbanb 
bon  Arbeitgebern  ber  fädf)fifd)en  2eytilinbuftrie"  in  ßtjemnifc,  gegr.  1896; 
ber  „Q)erbanb  fädjftfdMhüringifdjer  SSebereten"  eingetr.  33.,  in  ©era,  gegr. 
1902  burd)  3ufammenfdf)luf$  ber  fieben  Ofabrifantenbereine  bon  ©reis,  (Sera, 
9lekfdjfau*^lau*ic$enbac$,  9fleerane=@Haudjau,  (Slfterberg,  Ronneburg 
unb  äöeiba  (<£nbe  1906:  243  betriebe  mit  20  000  Arbeitern);  ber  „Arbeit* 
geberberbanb  ber  Jejtilinbuftrie  für  9ttinben,  föabenäberg  unb  Sippe", 
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gegr.  1906,  ©i|  SBielefelb;  bcr  „©cfjufcöerbanb  ber  £e|tilinbuftriellen  beS 
2JtünfierlanbeS",  gegr.  1902;  ber  „SBeretn  ber  nieberrljeinifd&en  2erttf* 
inbuftrie  unb  itjrer  £UfSinbuftrien",  gegr.  1900,  ©ifc  Ärefetb;  ber  33er* 
banb  „ffibbeutfdjer  Je|til*Arbeitgeber",  gegr.  1904  burd}  ben  „herein 
fttbbeutfdfjer  SBaumtoottinbuftricEer".  $injtdjttidi)  ber  ßofatorganifationen 
fei  ertoftljnt,  bafc  ber  SBerbanb  ber  SRei<ijSl)auptftabt ,  ber  „Arbeitgeber* 
toerbanb  ber  £ertilinbuftrie  Don  SBerltn  unb  Umgebung",  erft  1906  ent* 
ftanb,  toaS  ftctj  tooljl  burdfj  ben  berljftltniSm&fjig  geringen  Umfang  biefeS 
(SefterbearoeigeS  in  ^Berlin  erftätt.  —  S)er  Arbeitgeberberbanb  ber  bcutfdjen 
Sejtitinbuftrie  tjat  fid&  bereits  im  3aljre  1904  ber  „#auptftetle"  an* 
gefdfjloffen.  ©ein  Organ  ifl  bie  beutfdje  Arbeitgeberaeitung.  2öie  biete 
Bereinigungen  bem  SfteidfjStoerbanbe  noc§  femfteljen,  bermag  idj  nidjt  ju 
fagen.  25er  „3*erbanb  bon  Arbeitgebern  im  bergifd&en  Snbuftriebeairf" 
empfahl  im  $atjre  1904  feinen  tejtitinbuftrietten  Unteröerbftnben  ben 
Anfd&lufc  nur  für  ben  f$att,  bafe  ber  Aad&en*93ertiner  SSerbanb  ber  ,,«g>aupt* 
ftette"  fernbliebe,  toaS  jebodfc  nidjt  geföalj.  Die  ßlberfelb*©  armer  3Jer= 
einigungen  blieben  infotgebeffen  aufjerljalb  ber  3entrale  unb  gehören 
it)rerfettS  als  ©lieber  beS  bergifd&en  ftaupttoerbanbeä  aum  „SJerein  beutfdfjer 
Arbeitgeberberbdnbe". 

3n  ber  Färber  ei  befielen  tooljt  nur  örtliche  unb  23eairfSberbänbe, 
getoöljnlidj,  fotoeit  id&  fetje,  in  engem  Anfölufc  an  bie  tejtilinbuftrielten 
33erbanbe  ber  betreffenben  ©egenb.  3dj  nenne  bie  „tfonbention  fädjftfcf)* 
ttjüringifdjer  Färbereien  unb  Apprcturanftatten"  (augletdfc  ÄarteU)  unb 
ben  „33erbanb  ber  rtjeinifdfjen  Färbereien",  gegr.  1900,  ©ifc  Jtrefelb. 

8.  SSefleibungSinbuftrie. 
Allgemeiner  beutfdfjer  Arbeitgeberberbanb  für  baS 
©cJjneibergemerbe.  2Benn  audj  nid^t  ha  größte,  fo  bodj  meltetdjt 
ber  beftorganifierte  Arbeitgeberberbanb  beS  Jpanbtoerfs.  ©egrünbet  1902 
infolge  eines  Aufrufs,  ben  ber  „Arbeitgeberberbanb  beS  ©djnetbergetoerbeS 
in  tDtfind&en"  junftd^ft  $üt  ©Raffung  einer  fübbeutfdf/en  Organifation 
erliefe;  ©ifc  3Jtüncijen.  TOtglieberbeftanb  auf  ber  erften  ©eneral« 
berfammlung  1903:  1878  *0titglieber  in  41  Ortsgruppen,  unter  benen 
bamalS  nodj  biele  Innungen  waren,  infolge  beS  oben  befprodfjenen 
"iJUmfteriaterlaffeS  finb  biefe  Innungen  in  bem  SBerbanbe  nütttertoeile 
burdfj  totale  Arbeitgeberberbänbe  erfefct  morben.  Anfang  1906  aäljlte  man 
80  Ortsgruppen  mit  1900  9JUtgttebern,  bie  im  Durdbfd&nitt  20  000  @e* 
tjitfen  befdjäftigten ,  <5nbe  1906  über  2000  Arbeitgeber  mit  gegen 
24  000  Arbeitern.    S)iefe  -Siffern  finb  feitbem  weiter  getoadfjfen.  ©eit 

g^rlften  1S4.  —  »rbeitfleberoerbättbe.  6 
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bem  Stuti  1906  ftnb  bie  Ortsgruppen  in  SBejirfen  aufönunengefa&t ,  bie 
aber  feine  felbftftnbige  99ebeutung  tjaben.  $er  SJerbanb  befifct  feit  bem 
1.  Januar  1905  eine  gefonbert  »ermattete  ©treifentfd&äbigungSfaffe,  ber 
alle  Ortsgruppen  anzugehören  toerpfltcijtet  ftnb.  Sie  flaffe  enthielt  nadj 
3a$reSfrift  bereits  40  000  Sttarf,  6nbe  1906  48  000  Etarf. 

S)ie  ßonfettionare  tjaben  nodfj  (einen  zentralen  Arbeitgeber* 
berbanb.  Stidfjt  fetten  gehören  fte  bem  ©d(meiber«Arbeitgeberberbanb  an. 
Sieben  totalen  Organtfationen ,  bie  |.  99.  in  Stettin,  99ertin  unb  ^am> 
bürg  mir  belannt  geworben  ftnb,  beftetjt  feit  1906  ein  „95erbanb 
toeftbeutf  djer  Sti  eiberfabrif  anten"  in  2Jtfind&en»@labbad(j.  Sie 
@rünbung  eines  ArbeitgeberberbanbeS  ber  beutfdjen  Ära» 
toattenfabrifanten  in  Ärefetb  melbete  ©oa.  $r.  XIII  ©p.  677  im 
$aljre  1904.   9ialjereS  ift  mir  nidjt  befannt  geworben. 

herein  beutfd&er  ©ttcftoaren*®  rofjfabritanten,  gegr. 
1907,  ©tfe  JBertin.  S)er  SSerbanb  nimmt  aufcer  ben  ftabrtfanten  audfj 
bie  (Sngroö^änbler  ber  SBranctje  auf. 

Sßerbanb  berbeutfdjen  ©djulj*  unb©djäftefabrifanten, 
gegr.  1890,  ©ifc  Samberg1;  augleic^  roirtfc^aftlic^er  unb  Arbeitgeber« 
oerbanb.  99ei  ber  Aufteilung  beS  „SJeraeidjmffeS"  bon  1903  um- 
faßte ber  SJerbanb  in  11  3*eigbereinen  247  Firmen  mit  24751  Arbeitern; 
TOtte  1904  jä^lte  man  in  14  3toeigbereinen  296,  SJtitte  1906  in 
16  3weigbereinen  421  SJlitglieber.  «Ipauptfi&e  beS  SJerbanbeS  (roie  audf) 
beS  GJeroerbeS  überhaupt)  ftnb  *pirmafenS  (63  girmen),  33 er t in 
(40  ^irrnen),  SBeifeenfeU  (31  firmen),  93reSlau  (15  firmen), 
bannftranffurt*Offenbadj,  93öermetStird&en,  <5r f u rt, ftrant* 
furt  a.  C,  Arnftabt  i.  Sttj.  unb  «ötündjen.  Organ  beS  93erbanbeä 
ift  ber  ,,©$uljmarft"  in  ^ranffurt  a.  m.  S)er  SBerbanb  ftc^t  ben  beiben 
3entraten,  ber  „^auptfieHc"  unb  bem  „herein  beutfdfjer  Arbeitgeber* 
uerbftnbe",  bisher  fern.  25er  SJorfi&enbe,  Jtomm.-föat  SJtana,  fptadj  im 
Saljre  1904  auf  ber  ^Berliner  #auptöerfammlung  feine  grunbf&fclidjen 
SBebenfen  gegen  baS  bei  anberen  SJerbdnben  toeit  Verbreitete  „©djarf* 
madjertum"  unb  ben  „©tanbpuntt  ber  Unbcrföt)nlid^feit"  aus.  S)et 
SBerbanb  ber  ©dju$»  unb  ©djäftefabrifanten  mar  feinerjeit  aud&  gegen 
bie  3udjt$auSborlage  unb  empfiehlt  feinen  SJtttgtiebern ,  mit  ben  95er* 
tretern  ber  Arbetterorgantfationen  a«  bertjanbeln. 

$n  ber  tjanbmerfSmäfjigen  ©  djut)mac$eret  befielen  bisher  nur 
örtliche  Arbeitgeberberbftnbe,  a-  23-  in  SBerlin  unb  Äötn;  im  £erbft  1907 

1  $er  SSorfifeenbe,  ßommerjienrat  2Hana*93amberg,  ift  fett  1907  9tetd&3tag.ä» 
abgeotbneter  für  (*rlana,en«3rüttf). 
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labten  ffibbeutfd&e  ©djuljmad&ermeifter  bic  ©Raffung  eine«  9leid^Satbett* 
geberoerbanbeS  inö  3(uge. 

Söerein  beutfdjer  ßeberljanbfc^uljfabrifanten,  fett  1899 
unter  biefem  Flamen,  Ijerborgegangen  au$  bem  oben  etngeljenb  be^anbetten 
„herein  beutfdjer  ©lac^anbfdjutyfabrifanten" ,  bet  1869  entftanb  unb 
feit  1889  als  ärbeitgeberberbanb  anjufeljen  mar.  2)er  ©ifc  be8  93er* 
banbeS  ift  am  Uöoljnfifc  be8  jetoeiligen  SJorflfcenben ,  früher  lange  3"t 
in  SUtenburg  (6.*%.)/  neuerbtngä  in  SJtundjen.  S)afc  ©d^toergetoid^t  beä 
SBerbanbeä  Hegt  gegenwärtig  bei  ben  beiben  ©efttonen,  in  bie  er  ftefe 
neuerbingS  gliebert.  (£8  ift  in  biefer  #inftdjt  ct)aralteriftifcr) ,  bafe  ber 
$auj)tt>erbanb  feinerlei  eigene  ßinnaljmen  fjat,  fonbern  bon  ben  ©eftionen 
unterhalten  mirb,  bafc  ber  #auptborftanb  auf  bie  3lufnaljme  unb  %u%* 
föüefcung  bon  Sötitgliebern  nidjt  ben  geringften  ©influfj  Ijat  ufto.  3)ie 
beiben  ©eftionen  —  bie  „nörblidje"  unb  bie  „füblidje"  —  $aben  iljre 
eigenen  ©atjungen,  SBorftftnbe  unb  Öefctjäftajuljrer.  „£>te  SBerbanbS* 
mitgtieber  Ijaben  $u  erflaren,  welcher  biefer  beiben  Seftionen  fie  an* 
5uge^ören  toünfdjen"  (§  3  ber  ©afcungen).  1903  jaulte  ber  SSeroanb 
145  2Jtitglteber  mit  1465  £anbfdjuljmadjern ,  bon  bem  fonftigen  #tlf3* 
perfonat  abgefe^en.  3)amal3  mar  itym  u.  a.  ein  deiner  „SBerein  beutföer 
aöafchleber^anbfc^u^abrüanten"  in  äöefclar  angegliebert ,  ber  12  ÜJUt* 
glieber  aäljtte.   S)iefer  S&erbanb  ift  mitttermeile  aufgelöft  morben. 

Str&eitgeberber  6  anb  ber  ©trolj*  unb  fttla 1) u t f abri* 
fanten  Seutfdjlanb«,  gegrünbet  1907  in  *Dtündjen,  nadj  Reibung 
ber  „Seutfdjen  ^Irbeitgeberjeitung"  VI  6.  Äulemann  erwähnt  auf 
©.  580  f.  einen  „herein  berliner  SBoltfiMutfabrifanten'1,  ber  1895  *u* 
nac§ft  Bi§  jum  Saljre  1900  inä  Beben  gerufen  mürbe  unb  too^l  mieber 
eingegangen  ift  (baä  berliner  Slbrefjbudj  ber  legten  $at>re  tennt  tfjn  niefct) 
—  aufjerbem  einen  „herein  fa$ftfdjer  ©tro^utfabrifanten  jur  SBaljrung 
gemeinfamer  Sntereffen"  in  2>re8ben  (gegr.  1896),  ber  audj  mirtfd&aft* 
lu$e  £iele  berfolgte.  (Sin  „Stafeanb  ^Berliner  fcamenljutfabrtfanten"  bon 
1907  ift  gleidjfattä  mirtfdjaftlid&er  unb  «rbeitgeber^erbanb. 

ftfir  bie  ©djirminbuftrie  befielen  atoei  mirtfdmftlid)e  ©ereine 
(„SJerbanb  beutfcfjer  ©djirmfabrifanten  unb  $ntereffenten  oermanbter 
93rand)en",  gegr.  1885,  unb  „Sereinigung  bet  ©djirmgrofjfabri fanten", 
gegr.  1905,  beibe  in  ^Berlin).  9tadj  ^Mitteilungen  ber  beiben  Herren 
®eneralfefretäre  beftefjt  ein  Slrbeitgeberberbanb  in  ber  SBrandje  nidjt. 
steine  Engaoe  in  ber  3tfdjr.  f.  b.  gef.  ©taatsmiffenfefj.  1907  ©.  259  ift 
alfo  falfdj;  fie  beruhte  auf  einer  bernnad^  ebenfo  irrigen  9totij  in  ber 
„S)eutfdjen  Slrbeitgeberjeitung"  VI  3  bom  20.  3fan.  1907. 

6* 
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9.  spatoierinbufirie  unb  93u$binberei. 

Arbeitgeberberbanb  bcutf  djer  abier*  unb  3ct(ftoff* 
fabrifanten,  gegr.  1907,  ©i|  SBertin.  Sie  ©rünbung  btefeS  95er- 
banbeä  toutbe  1906  bon  beut  (mirtfdjjaftUctjen)  „Verein  beutf$er  Rapier» 
fabrifanten"  befdjloffen  unb  bann  1907  jufammen  mit  bem  „9Serein 
beutfct}er  .{Jellftoffabrifanten"  ausgeführt;  bei  bet  Örünbung  f hoffen  ftct) 
70°/o  ber  3cflf*offeraeua,er  unb  meutere  gtofce  Sßabierfabrifen  bet  neuen 
ßrganifation  an. 

SB  erb  an  b  beutfcljer  Sadjbabbenfabrifanten  (95),  gegr. 
1901  al$  toirtfc&aftUdjer  33erein,  1906  mit  &ilfe  beS  SBunbe»  ber  3n= 
bufhietten,  bem  ber  SJerbanb  angehört,  jum  Arbeitgeberberbanb  um* 
geftaltet.   ©ife  SBerlin. 

3)er  SBerein  beutfdjer  Xabetenfabritanten  in  ^Berlin,  gegr. 
1889,  ein  ttnrtfdjaftlidjer  Verein,  ber  fid)  audj  als  Äartett  unb  Arbeit* 
geberberbanb  betätigte,  tyat  ftct)  fcnbe  Sunt  1907  aufgelöft.  Von  fonftigen 
.  —  etroa  totalen  —  Arbeit  geberberbftnben  biefeÄ  ©emerbe«  ift  mir  nidjtä 
befannt  geworben. 

Verbanb  beutf  ct)er  Vudjbinbereibef  ifcer,  gegr.  1900,  ©ifc 
»erlin.  £er  Verbanb  umfafet  8  ßofalberbänbe  in  Verttn,  Seidig  unb 
(Stuttgart;  aufeerbem  »erben  al«  aufeerorbentlidje  SJtitgtieber  auet) 
Innungen  aufgenommen  (ba8  „VeTaeidjniä"  bon  1903  nennt  al8  9Jtit* 
glieber  bie  Innungen  bon  Sertin,  ßeibaig,  Hamburg  unb  ben  Vunb 
beutfct}er  Vud&binberinnungen).  <5s  tjanbett  fidtj  in  bem  Verbanbe  bor» 
miegenb  um  ©rojjbetriebe  („Vudjbinbereien,  Äartonnagen-,  @efd)äft8- 
büerjer«,  Album«,  ©efangbucr)*,  Vriefumfci)lagfabrifen  u.  a."  nadj  §  3 
beä  Statut«);  bie  in  ben  3  Unterberbänben  organifierten  84  9Jtttgtieber 
be8  3ar)re8  1903  befestigten  5800  Arbeiter  unb  Arbeiterinnen.  3Bor)l 
im  ^ntereffe  ber  f  t  e  i  n  e  n  $anbn>erfämeifter  befdjlofc  bie  jüngfte  Tagung 
be8  „Vunbeä  beutfdjer  Vudjbinberinnungen"  1906,  einen  neuen  „Arbeit* 
geberfdju&berbanb  für  ba8  beutfdje  Vudjgetoerbe"  ju  grün* 
ben.   3)ie  Vorarbeiten  baau  tjat  ber  Vunbeäborftanb  übernommen. 

gür  bie  fbeaieEe  Vrandje  ber  ftartonnagenfabrif  ation  finb 
mir  nur  tolale  Organifationen  befannt  geworben  (in  2>re8ben,  ßeibjig, 
Annaberg  unb  Vudjljota  u.  a.  m.). 

10.  £ola*,  3r  I  c  ct>  t  *  unb  &  djnifoftoff  e. 

Arbeitgebe  rfdjufcberbanb  für  baäbeutfdje^o  lagern  erbe 
(95),  unter  biefem  Warnen  anfdjeinenb  feit  1906,  früher  „Arbeitgeber* 
fdjufoberbanb  ber  beutfdjen  Üifctjlermeifter  unb  #olainbufirietten",  gegr. 
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1902,  ©i|  ^Berlin.  2)er  33erbanb  umfa&t  nid)t  nut  ^anbmettemä&ige 
betriebe.  %m  grü^a^t  1907  beftanben  78  Ortä*  uno  ©ejirfSberbänbe 
mit  SJiitgliebern  in  meljr  als  250  ©täbten  ©eutfcfjlanb«.  2>er  SSerbanb 
befifet  eine  eigene  Streifentf(ijäbigung3gefellfdjaft,  bie  bei  SRücfberftdjerungS- 
gefellfd£)aft  be8  „SJereinS  beutfd(jer  Arbeitgeberoerbänbe"  feit  beren  99c* 
ftet)en  angegliebert  ift.  Organ  ift  bie  „ftadfoeitung  ber  Üfdjlermeifter 
unb  ^oljinbuftrietlen  S>eutfdf)(anbä".  3Jlit  ben  §otdinbuftrietten  9lorbs 
bödmen*  Befielt  ein  Äartellbertrag,  mit  benen  ber  Scfyioetj  fetymebten 

1906  entfpredjenbe  SJerljanblungen.  93efonber8  neunenStnerte  Untergruppen 
bee  Sdjufcberbanbeä  ftnb  bie  „Sreie  Bereinigung  ber  ^oljinbuftrtetten  ju 
Scrlin",  gegr.  1890,  unb  ber  „öerbanb  fübbeutfdjer  £oljinbuftrietler" 
in  (Stuttgart,  ans  bem  1900  gegrünbeten  „SBerbanb  toürttembergifdjer 
#olainbuftrietler"  Ijerborgegangen.  2>er  „Arbeitgeberfcfyu&berbanb  ber 
^oljinbuftrie  bon  Hamburg  unb  91adjbarfiäbten,  e.  f8."  ftanb  Anfang 

1907  bem  3entralberbanbe  nocij  fern.  —  S5er  Berbanb  ift  burdj  ben 
3l'6g.  ^}  auli^otdbam  im  3tei($£tage  bertreten. 

£er  SJerbanb  beutfdjer  5afefabrifanten  unb  93öttd&ermeifter  in 
ftranfentljal  OPfala),  ben  idj  in  ber  3tf<Jjr.  f.  b.  gef.  Staatatoiffenfd>.  1907 
8.  259  nodj  beraeid&nete,  ift  nad&  einer  Mitteilung  feine«  früheren  93or< 
fifcenben  aufgelöft  toorben. 

3n  ber  ßorbmadjerei  befielen  meine*  SBiffenä  nur  toirtfdjaft= 
lidfje  Vereine,  feine  auSgefprocijenen  Arbeitgeberberbdnbe. 

ftür  Heinere  Srandjen  befielen  §ie  unb  ba  örtliche  Arbeitgeber* 
berbanbe,  fo  für  bie  t>ogtlänbifd&en  dürften«  unb  vJHnf  elfabri» 
fanten  in  ©djönljetbe  (Saufen),  für  bie  #aarfdjmuif f abrifanten 
unb  bie  ßnopff abritanten  in  »erlin  ufm.  Sie  „ftreie  93er. 
einigung  ber  25re<$flermeifier"  in  Berlin  gehört  bem  Sdjufc* 
berbanbe  ber  .^oljinbuftrie  an. 

11.  9la!jrungS«  unb  ©enufemittel*3nbuftr  ie. 

5lrbeitgeberberbanb  ber  flttüljleninbuftrie,  gegr.  1905, 
©ifc  Gfjarlottenburg  bei  Berlin,  ©ein  erfter  Unterberbanb  rourbe  1906 
für  bie  ^robinj  SBranbenburg  in*  Öeben  gerufen.  5)er  bom  „SBatyerifdjen 
3nbuftriettenberbanbe"  1906  gefd&affene  „Arbettgeberberbanb  ber  batje* 
rtfäjen  TOiljlen"  in  Münzen  fteljt  bem  Gljarlottenburger  3entralberbanb, 
toie  e8  fd&eiut,  jurjeit  nodf)  fern. 

Allgemeiner  beutfd&er  Arbeitgcberf d&ufcberbanb  für 
bag  «aäergetoerbe  (35),  gegr.  1906,  ©ife  Berlin.  ®er  SBerbanb  ifl 
eine  ©rünbung  beä  3entralberbanbeä  beutfdfjer  ©aeferinnungen  „@er* 
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mania"  unb  jlefjt,  tote  oben  befdjrieben,  in  engen  Beaiefjungeu  au  i$m. 
Aufgenommen  werben  Bäcfer,  flonbitoren  unb  Brotfabrifanten.  2)er 
Berbanb  gliebert  ftd^  in  BeairfSoerbanbe  unb  Ortsgruppen;  bei  ber 
©rünbung  ira  #erbft  1906  beflanben  30  Ortsgruppen,  im  Januar  1906 
bereit«  41 ;  bie  3entrale  hat  für  bie  Ortsgruppen  eine  WormafgefchäftS. 
orbnung  aufgefteflt.  S)er  ©chufcOerbanb  jaf)It  ©treitentfchÄbtgungen,  ohne 
eine  befonbere  Äaffe  für  biefen  S^etf  eingerichtet  gu  ^aben.  S)er  9ln* 
fchlufc  an  bie  SMdöerftdjerungSgefellidjaft  beS  BereinS  beutfdjer  Arbeit» 
geberperb&nbe  ift  in$  äuge  gefaxt. 

Bereinigung  ber  ÄafeS*  unb  BiStuitf  abritanten 
$eutfchlanbS,  früher  ein  rein  nrirtfchaftlicher  Beretn,  1906  mit  #ilf e 
beS  BunbeS  ber  3nbuftrietten  jum  SlrbeitgeberPerbanb  umgeftottet.  ©leidj« 
jeitig  mürben  mit  jtoei  Oertoanbten  nrirtfdjaftlichen  Organifattonen,  bem 
„Berbanb  beutfdjer  ©chofolabefabrifanten"  unb  ber  „Bereinigung  beut* 
fdjer  3ucferttJareniabrifanten",  Vereinbarungen  ju  einem  jtoedmäfeigen 
3u|ammenarbeiten  in  ärbeitgeberfragen  getroffen. 

©in  9trbeitge  berP  erb  anb  ber  3U  dtcrinbuftri  e  ift  ^urjeit 
in  Vorbereitung.  SDic  ©afeungen  jtnb  im  (Jnttourf  bereits  in  ben 
•ftünben  ber  3ntercffenten.  S)er  Berein  ber  beutfchen  3ucterinbuftrie  unb 
ber  fogen.  SJcagbeburger  BranbOerbanb  („Berbanb  für  Bertoertung  Don 
3utferrüben  in  UnglüdSfdllen")  ftnb  an  ber  ©rünbung  beteiligt.  $er 
neue  Berbanb  bürfte  ftd^  ber  „£auptftetle"  angliebern. 

3m  93  r  au  er  ei  gern  erbe  ift  ber  „BotfottfchufcOerbanb  beutfcher 
Brauereien,  BerftcherungSoerein  auf  ©egenfeitigfeit"  in  Beilin  nicht  als 
SCrbeitgeberPerbanb  anaufehen.  1905  als  Nachfolger  beS  feit  1895  be* 
ftehenben  „3entralPerbanbeS  beutfdjer  Brauereien  gegen  BerrufSerflarungen" 
begrünbet,  Gnbe  1906  in  80  Berbänben  708  Brauereien  mit  llVs  <DUtt. 
3entnem  SJtalaoerbrauch  umfaffenb,  beatoecft  er  nur  ben  Botjfottfdjufc 
feiner  Witglieber,  nicht  auch  eine  gntfchäbigung  bei  ©treifS,  unb  lafet 
au  fonftiger  Jätigfeit  ben  angetroffenen  Berbänben  oöttig  freie  #anb. 
Sie  ©inaeloerbänbe  finb  loohl  meift  rein  tDirtfdt)afttid^c  Bereine;  ber 
„Berein  ber  Brauereien  Oon  Elagbeburg  unb  Umgegenb" 
ift  auch  «rbeitgeberOcrbanb  (©oa.  ?t.  XV,  9lx.  48).  Einige  Bereine 
ftehen  im  tartfperhältniS  mit  ihrer  Slrbeiterfchaft,  fo  ber  Berein  ber 
Brauereien  Berlins  unb  ber  Umgegenb1,  ber  Brauerei* 
Perbanb  für  toirtf c$af t ( i dt) e  3ntereffen  Oon  Hamburg  unb 


1  $ie  ©o^ungen  ctttJäljnen  bie  Slrbeiterfdjaft  nid)t.  SRtihmttcf)  betonnt  ift  ber 
feit  1895  befleljenbe  paritätifdje  $trbeitänad)toeiä  biefeä  ScreinÄ. 
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Umgegenb,  ©.  m.  b.  $.  (SRitglieb  beS  bortigen  ArbeitgeberbeTbanbeS), 
ber  Berbanb  rfjeinif dj-meftf ftlif d&er  Brauereien.  3n  ©t. 
ftoljann  beftanb  fogar  ein  „Arbeitgeberberbanb  ber  Braue* 
reien  ©übtoe fH>reu&enS,  ber  Sßfala  unb  benachbarter  ©e. 
biete"  (meine*  SöiffenS  ber  einige  Berbanb  beS  öetoerbeS,  ber  fidfj  als 
„Arbeitgeberberbanb"  beaeid&nete;  übrigens  ljat  biefe  Drganifation,  toie 
mir  &err  Brauereibefifcer  9leufang.©t.  Sodann  mitteilte,  ftd^  roieber  auf. 
gelöft).  ^m  ganjen  ^aben  bie  Brauereien  unmittelbar  burdf)  ©treite 
weit  geringere  ©djtoierigfeiten  unb  Berlufte  ju  erleiben  als  bureb  bie 
Botjtottberoegungen,  bie  ftd^  meift  an  bie  AuSftänbe  anfäliefeen.  3ftr 
gefäljrtidjfter  ©egner  ift  in  ber  ftegel  nid&t  ber  Brauereiarbeiterberbanb, 
fonbern  baS  ©eroerffcr)aftSfartett  beS  betreffenben  OrteS. 

3m  f5fleif(%  er  gern  erbe  ift  baS  BebürfniS  nae$  Arbeitgeber- 
organifationen  fel>r  gering.  S)a  ber  Kleinbetrieb  borljerrfdjt,  ift  ber 
(Sefettenftanb  nodj  bielfadfj  nur  eine  2)urd)gangSftufe  ju  ©elbftänbi  gleit ; 
bie  geroerffd^aftlid^en  ©efellenbereine  finb  bementjpred^enb  fdEjtoadi)  unb 
bie  ©treifS  fetten,  &ie  9Jleifter  fönnen  fic§  r)ier  mit  ben  Innungen 
unb  bem  3nnungSberbanbe  (S)eutfc^er  Srleifdjerberbanb  in  fjranffurt  a.  2Jt.) 
begnügen.  2>te  einzige  Arbeitgeberberetnigung,  bie  mir  befannt  mürbe, 
bie  „Bereinigung  ber  Arbeitgeber  im  5 1 c i f dtjergeroerb e", 
umfaßt  bie  bier  Innungen  bon  *ötannl)eim,  ßubungSljafen,  #eibetberg 
unb  SBormS!  S)er  unteretbifdfje  BeairlSberein  beS  beutfdjen  2fleifd^er= 
öerbanbeS  ift  bem  Arbeitgeberberbanbe  ^)ambutg«3lltona  angeftJjloffen. 

3m  Üabafgetoerbe  bertritt  ber  „SJeutfdfje  Üabatberein"  bie  teurt* 
ferjaftlicrjen  3ntereffen  beS  gefamten  ©etoerbeS  mit  Ausnahme  ber 
3ißaretteninbuftrie ;  toirtfcljafttidje  .ßroeefe  berfolgen  audj  feine  Qfacr)* 
üerbänbe,  bie  fomit  t)ier  nidjt  in  Betratet  fommen.  dagegen  finb  bie 
i$m  angefd&loffenen  BeairfSberbanbe  (meift  erft  1906  unb  1907 
begrünbet)  ausgekrochene  Arbeitgeberberbanbe.  3)aS  BerljaltniS  ber 
BeairfSberbanbe  jum  2abatbereine  ift  lofer  als  baS  ber  ffad&berbanbe : 
nur  it)xe  fftmtlid§en  B  o  r  ft  a  n  b  S  mitglieber  müffen  bem  £auptberein 
angehören,  bie  übrigen  SJUtglieber  finb  baju  nietjt  berpflidjtet.  5Die 
älteften  Organifationen  biefer  Art  ftnb  ber  Berein  ber3igarren  = 
fabritanten  bon  1890  in  Hamburg  unb  ber  Bremer  3t flarren- 
fabrifanten*Berein,  gegr.  1891.  ©egentoärtig  befteljen,  bon  DrtS= 
bereinen  abgefetjen,  BeairfSberbanbe  aur  SSaljrung  ber  Arbeitgeber* 
intereffen  in  ©adjfen  (granfenberg),  2f>üringen  ((Sifenad)),  SBeftialen 
(SJtinben),  ber  Untermaingegenb  (Öranfmrt  a.  9Jc.),  bem  babifdf>en  Unter- 
unb  Oberlanb  (^ann^eim  unb  Senglingen).   3m  3«nuar  1907  Ijaben 
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bie  SBejirtebcrbanbe  unter  fidj  ein  Äartell  abgefdjloffen,  baä  —  teil* 
toeife  ^unöd^ft  nur  für  bafc  lauienbe  $at)r  —  ben  letlneljmern  gegen« 
fertigen  Sttyufc  bei  Slrbeitäfämpfen  fiebert.  Sie  93ebeutung  biefeä  ÄarteU* 
wirb  ameifello*  rafd)  tuadjfen.  Ser  toeflfätifd^e  Zigarre nf abri  = 
fanten»Söerbanb  in  SJtinbeu  mit  25  000  Arbeitern  gehört  bem 
„herein  beutfdjer  9lrbeitgcbert>crbanbe"  an,  ebenfo  ber  Hamburger  35er« 
banb  als  Witglieb  beä  9lrbeitgebertoerbanbe8  #amburg*2Utona. 

SBerbanb    ber  beutfdjen   3igaretten»3nbuftrie,  gegr. 
1906,  ©tfe  SreSben.    Siefer  Slrbeitgeberberbanb  entftanb  burdj  23er* 
fdjmeljung  beS  toirtfct)aftlid^en  „Söerbanbeä  beutfdjer  3igarettenfabrifen" 
in  Sreäben  mit  bem  „herein  beutfdjer  3igarettenfabrtfanten"  in  Berlin, 
foflen  5  bi8  6  SBeairföbetbanbe  im  fteidjc  gebilbet  toerben. 

12.  $o(ugrap^i|(^eg  bewerbe. 

SDeutfdjer  SBudjbruif  erberein,  gegr.  1869,  ©ifc  Cetpgtg.  Ser 
ältefte  Slrbeitgeberberbanb  Seutfdjlanbä  unb  baä  $aupt  berjenigen 
@rubpe  unter  itjnen,  bie  auf  frteblidje  SBerftänbigung  mit  ber  Arbeiter» 
fdjaft  unter  paritatifdjen  formen  bebaut  ift.  Sie  bemerfenSmerteften 
^DtitgUeberjiffern  auä  feiner  toedrfettootten  ®efd(jtd)te  mürben  oben  bereit« 
angeführt.  3m  3uni  1907  jaulte  er  4083  flttttglieber  (3937  firmen) 
mit  runb  42  000  ©eljilfen.  Ser  herein  ift  in  12  Äreife  (nominell  nur 
9;  bie  Greife  I,  IV  unb  IX  finb  geteilt)  mit  eigener  Organifation, 
bie  Äreife1  iljrerfeits  in  SBejirfe  gegliebert,  beren  jurjeit  70  befielen. 
3)a3  Organ  beö  S8erein8  ift  bie  „3eitfd)riit  für  Seutfdjlanbä  33ud)* 
bruder,  ©teinbrutfer  unb  bertoanbte  ©eroerbe",  bie  alltüödjentlidj  erfdjeint. 
Siefe  3^itfd^rift  ift  auä  einem  auäfdjliefjlidjen  Organ  beä  SSudjbnufä  im 

1  SÖJenigftenä  bte  Äreife  füllen  tyex  namentltd)  genannt  toetben: 
ÄreU  Ia:     9torb,  ©tfc  Hornburg. 
ÄrciS  Ib:    Worbtoeft,  ©i£  .gmnnoüer. 

Äreiä  II:      9il)etnlanb,  SBeftfalen  unb  SBirfenfelb.  ©ife  ßöln.  ($ieä  ift  bet  ftteiä, 

in  bem  bte  Üarifgegnct  jahrelang  bominierten). 
ÄreiS  III:    9Jiatn,  ©ifc  ftranffutt  a.  Tl. 
Ätetö  IV a:  ©Übweft,  ©ife  Stuttgart, 
ßreü  IV  b:  Glfafrßotljtingcn,  ©ifc  ©trafcburg. 
Ärei§  V:      Stenern,  ©ifc  *Dlüncf)eit. 
Äreti  VI:    lljüringen,  ©ifc  ^>aüe. 
Äret3  VII:  ©adjjen,  ©ifc  i'etpjig, 
Äretä  VIII:  »erlin  unb  Sororte,  ©ifc  «erlin. 

Jheiä  IX  a:  Worboft,  ©tfc  SöreMau  (©tieften,  $ofen,  Oft«  unb  SQßeftpreufeen). 
ÄtctS  IX  b:  Bommern  unb  ©ranbenburg,  ©i|  Stettin. 
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Saufe  her  testen  $ahre  jum  Sentralblatt  faft  aller  gra^tfd&en  Serbänbe 
geworben  unb  hatte  1907  eine  Auflage  bon  naljeju  9000  Ejemplaren. 
2)a8  SBeftreben  be3  93uchbrucferberein8,  alle  orgamfationSfähtgen  $Bu<h* 
brucfereibefi|er  in  ftd^  auf  ammenauf  äffen,  war  jahrzehntelang  erfolglos; 
aber  man  gab  bieg  £iel  niemals  auf,  ba  ofjne  eine  fotdfje  einheitliche 
3entralorganifatton  bie  bauernbe  Fortführung  ber  Jarifpolitit  Ijödjft 
fraglich,  bie  (Sefunbung  im  Innern  beS  Gewerbes  (Einhaltung  au*= 
retdjenber  greife,  Verljtnberung  leichtfinniger  S9udhbrucfereigrünbungen) 
faum  ,}u  erwarten,  bie  Regelung  beS  SehrtingSWefenS  unmöglich  mar. 
2/ementfprechenb  begrüßte  brr  Verein  mit  ftreubc  ba§  ^anbwerferfchufc» 
gefefc  bom  27.  3uti  1897  unb  befchlofe,  ftd^  auf  bei»  SBoben  biefeS  <&t- 
fefceS  ju  einem  SfnnungSberbanbe  mit  örtlichen  3ümngStnnungen  um> 
^ugeftalten.  2)oth  bietet  Verfudj  mifjglücfte  bollftdubig.  2)ie  unglücf* 
feiige  ©egenüberftetlung  bon  „fjabrif"  unb  „^anbmerE"  rijj  baS  (Bewerbe 
in  jwei  Seile,  unb  bie  SBerfuc^e  ber  Veljörben  unb  (Berichte,  bie  beiben 
begriffe  gegeneinanber  abzugrenzen,  machten  bie  Verwirrung  nur  noch 
gröfcer.  9lach  wenigen  Starren  mürbe  bafjer  biefer  SrrWeg  bon  bem  S3uct)» 
brucfergewerbe  mieber  bewujjt  berlaffen,  unb  Wenn  auch  hcu*c  bielleicht 
noch  einige  Vuchbrucferinnungen  befteljen,  fo  ift  eS  boch  ein  ttypifchcr 
Vorgang,  menn  im  3al)re  1906  bie  3to0<ng8innung  geiziger  Vudj* 
brucfereibefifeer  ftdj  auflöfte  unb  ein  SBezirfSberein  beS  VuchbrucferbereinS 
iljre  fdmtlichen  Einrichtungen  übernahm.  6eit  bem  $ahre  1904  (Straft 
burger  £auptberfammlung)  warf  man  fidj  energifch  auf  ben  Ausbau  ber 
VezirfSbereine,  mit  bem  Erfolge,  bafc  bie  SJUtglieberziffer  nunmehr  alt* 
jährlich  um  etwa  taufenb  ginnten  ftieg.  2)aS  #auptagitationSmittet  war 
babei,  wie  oben  bereits  angebeutet  mürbe,  ber  Ablauf  ber  legten  jehn* 
jährigen  fjriebenäperiobe  unb  bie  9totwenbigfeit  einer  Sariferneuerung 
im  Safjre  1906.  9tur  ein  ftar!er  ^rinzipalSberein,  ba«  mar  flar,  fonnte 
ohne  Äampf  mit  bem  gewaltig  erftarften  ©ehilfenberbanbe  für  bie 
nächften  fünf  3ahre  erträgliche  Sohn»  unb  SlrbeitSbebingungen  fchaffen 
unb  fichern.  SBirflich  gelang  bie  5£arifemeuerung  burch  friebttche  Ver* 
hanblungen;  neben  bem  Hbfchlufe  beS  iarifö  aber,  ber  wie  früher  formell 
als  Vereinbarung  aller  tariftreuen  firmen  mit  allen  tariftreuen  @el)ilfen, 
nicht  als  Vertrag  ber  beiben  Organifationen  („Vuchbruderberein" 
unb  „Vuchbrucferberbanb")  auftritt,  Würbe  im  $uni  1906  jwifchen  ben 
beiben  Organifationen  ein  Sonberbertrag  abgefchloffen,  ber  in  feinem  be» 
tühmt  geworbenen  §  4  folgenbe  23eftimmung  trifft:  „5)er  £arifbertrag 
beipflichtet 
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a)  bie  flJcitgtieber  beg  beutfdjen  93udjbrucfertoerein3,  nur  foldje  ©e* 
Gilten  einzuleiten,  bie  bem  SJerbanbe  bcr  beutfdjen 
SBudjbrucfer  angehören; 

b)  bie  HJlitfiticber  be$  SJerbanbeS  ber  beutfct>n  SBudjbrucfer ,  nur  in 
folgen  93ucf)bruc!ereien  tatig  ju  werben,  beren  3n« 
fjaber  bem  beutfdjen  SBuc^brutf erberein  angehören. 

Ritten,  bie  bei  abfölufc  be8  »ertrage*  ba3  50.  2eben8ja$r 
erreicht  Ijaben,  fallen  nic^t  unter  bie  ©eftimmung  a  beä  §  4  beä 
Vertrages. 

Sie  SBeftimmungen  beS  §  4  beä  Vertrages  treten  für  foldje  @el)Ufen, 
bie  bei  2tbfd&luj$  be8  ©ertrage«  nodj  anberen  Äaffen  angehören, 
an  beren  ßeitung  ^rinaipale  beteiligt  finb,  erft  bann  in  flraft,  toenn  bie 
beiben  toertragfdjtiefeenben  Vereine  bieöbeaüglidj  einen  befriebigenben  %vA* 
toeg  gefunben  t)aben. 

%tx  öereinbarte  ©ertrag  täfit  für  bie  Sulunft  offen,  bafc  audj 
anbere  organifierte,  für  bie  Xartfgemeinfdjaft  toidjtig  erfdfjeinenbe 
^Bereinigungen  in  bie  &ertrag3gemeinfct)aft  aufgenommen  werben 
fönnen,  fofern  fte  ben  Senbengen  be$  gebadeten  Vertrages  entfpredjen.  über 
eine  ebentueEe  Aufnahme  berartiger  Vereine  entfdjeibet  ba8  Starifamt. 

Über  eine  getoiffe  Übergangszeit  jur  2)urctjfü!}rung  ber  S3e= 
ftimmungen  a  unb  b  unb  über  etwaige  (Erleichterungen  berfelben 
befdjliefct  ba3  larifamt.  S5om  Sarifamte  feftgefe^te  ÜbergangSbeftimmungen 
finb  ebenfo  Oerbinblict)  tote  ber  2arif  unb  biefer  ©ertrag." 

©otoeit  ber  §  4  be$  Drganifationdbertrageä.  2)ie  Übergangszeit  ift 
mittlertoeite  auf  2  3at)re  feftgefefct  toorben,  fo  bafc  ber  §  4  am  1.  Januar 
1909  in  ßraft  treten  toirb. 

2>iefe  Slbmadjung  bebeutet  trofc  ber  (£infcr)ränfungen  unb  SJtilberungen 
in  ben  legten  oier  9lbfäfcen  grunbfafcltcr)  bie  (Einführung  eines  £)r* 
ganifationSjtoangeS1  im  ©udjbrucfgetoerbe.  2>te  unorganifierten 
tariftreuen  ^rin^i^aXc  »erben  buret)  bie  fjfurctjt  bor  Sßerfonalmanget  in 
ben  sprinzibalSoerein ,  bie  unorganifierten  tariftreuen  ©eljilfen  buret)  bie 
fjurdjt  bor  Slrbeüälofigfeit  in  ben  ©udjbrucferberbanb  hineingetrieben. 
3)ie  Heineren  (üetjilfenorganifationen  toerben  bem  Jarifamte  auf  (Snabe 
unb  Ungnabe  ausgeliefert 2.   $ie  ©erbänbter  fönnen  auf  einen  ftattlictjen 

1  £er  33erfaffer  wirb  im  legten  Slbfdjnitte  biefeS  «udjeä  auf  baS  Sßrinjip  beä 
„auifdjliefjlidjcn  SBerbanbeöerfetjrä"  nodj  einmal  jurürftommen. 

2  Xet  Slufnafjme  beS  ju  ben  djriftlidjcn  ©etucrtfdjaften  gebörenben  „(Stotenberg* 
bunbeä"  (gegen  8000  <D1  itfllieber)  in  bie  SBettrag3gcmeinfd)aft  bat  ber  £arifau3fdju& 
im  ©ommer  1907  im  ^rinjip  jugeftimmt. 
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3uroad&3  an  Sütitgliebern  mit  ©id£|ert)eit  rennen,  unb  ber  beutfdje  &udf)« 
bruderberein  tohb  nunmehr  auf  biefcm  Umroege  audj  oljne  baä  ^nnungä- 
Qefe^  au  einer  3TO<mg,äbereinia,ung  ettoa  nadj  Art  beä  „SBörfenbereinä 
beutfd&er  «udfäänbler",  beffen  ßrgamfationäform  Dr.  ©iefeefe  fd&on  1902 
auf  bet  flonftanaer  #auJ>tOerfammtung  att  üorbilbtid)  Ijtnftellte. 

2fxeili^  tjat  fxdj  audj  Söiberforudfj  gegen  btefeä  33erfa!jren  geregt 
Soweit  er  Oon  Arbeiterfette  ober  Don  ber  Üageäpreffe  ausging,  barf  er 
tyier  unbefprodjen  Bleiben.  Auf  feiten  ber  ^rinaipale  aber  ift  er  um  fo 
bemerfenStoerter,  als  er  jur  (Srünbung  einer  ^freiten  Arbeitgeber* 
organifation  geführt  Ijat.  (Sä  war  nidjt  ber  JDrganifationägtoang  für  bie 
93ucf)bru(fereibefifcer,  an  ben  bie  Oppofition  antnüpfte,  fonbern  ber  für 
bie  @ef)ilfen.  *Dtan  toieä  barauföin,  bafe  ber  „Söerbanb  bet  beutfdjen 
29udjbrudEer"  ber  foaialbemofratifdjen  „(Seneralfommiffton  ber  (Seroerf» 
fcfjaften  2)eutfd)lanb3"  angefdjloffen  fei  unb,  wenn  audj  fafcungSgemäfc 
in  Politiken  unb  retigiöfen  fragen  neutral,  bodj  tatfad(jlidj  „Oon  fojial» 
bemofratifdjeu  ^fü^rern  geleitet",  „Oon  foaialbemofratifdjen  Anfdfjauungen 
beljerrfdjt",  folglich  „burdfj  unb  burd)  foaialbemofratifdfj"  fei l.  (Sä  fei 
ein  politifd&  unftuger  unb  moralifd)  Oertoerflidjer  2errori8mu3,  biefer 
fojialbemofratifd^en  Organifation  Üaufenbe  oon  unorganifierten,  meift 
national  gefonnenen  Gfeljilfen  rüdffidjtgloä  in  bie  Arme  ju  treiben.  Audj 
an  bem  bewerbe  fetbft  toerbe  ftdj  biefe  ©türfung  be8  foaialbemofratifdjen 
SJerbanbeS  mit  £ilfe  ber  ^rinaipale  fpäter  bitter  rächen.  Unter  £inroete 
auf  biefe  ©rünbe  traten  bie  (Segner  beä  §  4  im  September  1906 
fammen  unb  begrünbeten  einen 

ArbeitgeberOerbanb  für  baä  33ud)bruif geroerbe  mit  bem 
©ifce  in  SBerlin.  <5ä  ift  eine  etwas  bunte  (Sefetlfdjaft,  bie  ftdf)  in  biefer 
Organifation  jufammen^efunben  l>at.  9Udjt  nur,  bafe  alle  politifdjen 
Parteien  au|er  ber  ©oaiatbemofratie  Oertreten  ftnb,  toie  man  felbft  nad&. 
brüdlidj  Ijeroorljebt,  c8  finben  fta)  barunter  aud&  tariftreue  firmen  unb 
£arifgegner,  bisherige  Sttitglieter  be8  »ud)brucferOereinä  unb  Aufeenfeiter 
—  alle  Oereinigt  nur  burd)  bie  gemeinfamc  Ablehnung  be3  „Organi* 
fattonäoertrageä".  $er  3toedE  beä  neuen  Serbanbe«  ift  nadj  bem  §  1 
feiner  ©afeungen: 

„feine  Sütitglieber  in  tfjren  beredfjtigten  3fntereffen  als  Arbeitgeber  ju 
oertreten,  inäbefonbere  für  bie  JtoalittonSfreiljeit  ber  Arbeitgeber  unb 


1  ,$enffd)rift  be«  ArbcitgeberDerbanbeä  für  baä  £8ucf)brucfgen?crbe  an  bie 
$oljen  ©taatsregterungen,  bie  9)litglieber  ber  Parlamente,  bie  Äommunaloerwaltungen 
unb  alle  tmterlanbäüebenben  Staatsbürger."   Berlin  1907.   ©.  7. 
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(Schilfen  einzutreten  unb  auf  attJetfbienlidje  Berbefferungen  beS  SartiS 
hinauarbeiten". 

2)a8  bejagt  nicht  Diel  unb  bor  allem  nichts  ^ofttiDeS.  S)enn  auf 
bie  ©eftaltung  beS  SarifS  wirb  bie  fleine  ©djar  beS  9lrbeitgeberberbanbeS 
ohne  jeben  (Sinftuft  bleiben,  ja  eS  wäre  gerabeau  ftnnwibrig,  an  ber  „Ber- 
befferung"  beS  STarifS  eine  Organifation  mitwirfen  ju  (äffen,  bie  jebem 
prinzipiellen  larifgegner  offen  fleht.  S)aS  tyiefce  ben  Bod  aum  (Sdrtner 
fefcen.  Unter  biefen  Umftänben  ift  eS  fraglich,  ob  ber  SlrbeitgeberDerbanb 
fii  für  bie  S)auer  als  lebensfähig  ermeift.  Bielleidjt  wftchft  er  fid)  (wie 
ber  „Korrefponbent"  beS  ©ehilfenberbanbeS  bermutet)  mit  ber  $eit  jur 
Bereinigung  aller  tarif feinblid^en  grirmen  aus,  was  fein  Organ  aur» 
aeit  freilid)  energifch  ablehnt;  ober  aber  er  erreicht  wiber  (Srwarten  eine 
erhebliche  nachträgliche  ^Ibfd^tDäd^ung  beS  umftrittenen  §  4,  fo  baf?  feinen 
tariftreuen  5Jtitgliebern  baS  Verbleiben  ober  ber  BMebereintritt  in  ben 
BuchbruderDerein  ermöglicht  wirb.  $iefe  aweite  ßöfung  wäre  nach  ieber 
Dichtung  hin  bie  erfreulichfte.  S)enn  bie  gegenwärtige  Slbfplitterung 
tariftreuer  firmen  Don  bem  BuchbruderDerein  unb  ihre  Sereinigung  mit 
auSgefprodjenen  Sarifgegnern  ift  ebenfo  bebauerlich  unb  unnatürlich  wie 
ber  fdjroffe  ßoalitionSawang,  ben  bie  gegenwärtige  Raffung  beS  §  4  im 
Budjbrutfgewerbe  ^eimifdt)  machen  will. 

(£8  fei  noch  erwähnt,  bafe  ber  Slrbeitgeberüerbanb  bei  feiner  erften 
#auptDerfammlung  im  Sflära  1907  143  girmen  mit  runb  2000  Gehilfen 
aählte  unb  bamats  ben  (Sntfchlufc  fafcte,  fich  in  20  Greifen  au  organtficren. 
©eine  „Mitteilungen",  bie  bis  bahin  in  awanglofer  fjfolge  erfdjienen, 
Werben  feitbem  alle  14  Sage  ausgegeben. 

Bereinigung  ber  © djrif  tgieftereibef ifcer  SeutfdjlanbS, 
a,egr.  1901,  ©ifc  Sfranffurt  a.  331.  3)iefe  Bereinigung  ift  nach  oem  %0Xe 
bilb  beS  BudjbruderDereinS  aufi^e^  Wtrtfchaftlicher  unb  Arbeitgeber* 
Derbanb.  ©ic  gliebert  fich  in  3  Greife  (mit  ben  ©ifcen  Berlin,  ßeipaig 
unb  ftranffurt  a.  9Jt.)  unb  umfaßt  37  girmen,  wohl  faft  alle  überhaupt 
in  Betracht  Eommenben.  Organ  ift  bie  „3eitfchrift  für  2)eutfchlanbS 
Buchbruder  ic." 

Berein  beutfeher  ©teinbrudereibefifcer,  gegr.  1900,  ©ifc 
Seipaig.  £>er  Berein  ift  auä  einer  entfprechenben  ßanbeSorganifation 
im  Königreich  ©achfen  h«öorgegangen.  <£r  hat  ft<h  genau  nach  bem 
Borbilbe  beS  BuchbruderbereinS  auSgeftaltet ,  gliebert  fich  wie  biefer  in 
9  Äreife  mit  einer  größeren  Anaahl  Don  Beairfen  unb  benufct  als  Organ 
bie  „3eitfdf)rift  für  ©eutfchlanbS  Buchbruder,  ©teinbruder  unb  Derwanbte 
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bewerbe".  Sie  9Jtitglieberaahl  betrug  im  3uni  1905:  442,  im  Sfuni 
1906:  609.  Wadt)  bcm  SRujter  beä  SuchbruderbereinS  faßte  ba«  erfte 
Statut  beg  ©teinbruderbereinä  (bom  11.  ftobember  1900)  bie  ©Raffung 
eines  9*eich«tarifbertrage8  jut  Regelung  ber  Arbeiterüerhftltntffe  in§  Auge. 
Sa  aber  innerhalb  be3  SJeretnä  erhebliche  SBebenlen  gegen  einen  folgen 
Jarif  entftanben,  fiel  biefer  Sprogrammbunft  in  ben  ©afcungen  Dorn 
3.  Wobember  1902  Wteber  fort,  unb  nur  bie  üblichen  Aufgaben  ber 
toirtfdjaftlidf)en  Vereine  würben  beibehalten.  Ser  Arbeiteifchaft  gebauten 
bie  ©a^ungen  öon  1902  nur  noch  infamem,  als  eä  im  erften  ©afce  be» 
§  4  Ijiefj: 

„Ser  SJerein  bejmetft  bie  görberung  ber  materiellen  unb  geiftigen 
Sntereffen  ber  ©teinbrudfereibefi&er  beS  Seutjchen  fteicheä  unb  ber 
öerwanbten  ©efchaftäaweige,  foWoj>l  ber  Arbeitgeber  ata  ber  öon  biefen 
betätigten  Arbeitnehmer." 

9iadi)bem  in  ben  fotgenben  fahren  einjelne  Ortötarifoerträge  ent* 
ftanben  toaren,  fanb  fid^  im  $uni  1905  auf  ber  Nürnberger  #auöt* 
berfammlung  eine  3toeibrtttc(me^rl)eit ,  bie  Wieberum  bie  ©Raffung  aß* 
gemeiner  Arbeitöbebingungen  für  baS  ganje  SReich  befürwortete.  Sie 
biefert)alb  im  Februar  1906  in  Seidig  ftattftnbenben  S&erhanblungen 
3ttrif<$en  *prinaibal3*  unb  (Behilfcnbertretern  fcheiterten  jeboch  an  ferneren 
Sifferenaen,  unb  nunmehr  fdt)ien  eine  gewaltige  ©treifbewegung  an  Dielen 
Orten  SeutfchtanbS  unoermeibltch  beOorjuftefjen.  $n  ber  überaeugung, 
baß  ber  herein  beutfeher  ©teinbruefereibefifcer  einem  folgen  Äambfe  ntd^t 
gewathfen  fei  —  benn  fo  wenig  wie  ber  SBudjbrucferOeretn  unb  bie 
anberen  graöljtfdjm  SJerbänbe  beftfet  er  fafcungägemäfje  ©treifabroeljr* 
Waffen  ober  eine  ©treifunterftüfcungätaffe  — ,  traten  fogleirf)  nach  bem 
©Reitern  ber  2arifberhanbtungen  bie  babei  beteiligten  $rinaipat8bertreter 
unb  bie  SSorftanbämitglieber  be3  SJereinS  ju  ^Beratungen  Über  bie  S3e» 
grünbung  eine«  befonberen  ©tretfabwehrberbanbeä  aufammen.  Unb  fo 
entftanb  im  «Dlära  1906  ber 

©djufcüerbanb  beutfther  ©teinbrucfereibeftfcerin ^Berlin. 
Stefer  neue  SBerbanb  ift  ein  ArbeUgeberberbanb  im  ©inne  ber  bi^er 
beftorodjenen  Abwehrorganifationen.  ©eine  3wecfformutierung  (§1) 
lehnt  ftth  aufg  engfte  an  bie  entforechenben  ©äfce  in  ben  ©tatuten  ber 
Eletatlinbuftrtettenberbanbe  an.  S3alb  nach  feiner  (Srünbung  mußte  ber 
©chufcberbanb  in  ber  Sat  in  ben  erwarteten  Äambf  eintreten ;  bie  örtlich 
auäbrechenben  ©treite  mürben  burch  Üttaffenauäfoerrungen  a«  einem 
Äambfe  in  38  ©täbten  erweitert,  bei  bem  minbeftenä  6000  9Jtann 
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feierten,  unb  erft  nach  monatelangem  fingen  einigten  ftet)  betbe  Parteien 
in  einem  föeidjatarifbertrage ,  ben  ber  ©enefelberbunb  unb  ber  ©djufc* 
berbanb  unterzeichneten.  $atte  bet  ©djufeberbanb  auf  biefe  SÖeife  feine 
ßrAftenjocrechtigung  ertoiefen,  fo  mar  nunmehr  eine  Regelung  feiner 
Stellung  ju  bem  älteren  „Vereine"  bonnöten.  S)er  Sttitglieberbeftanb 
beiber  ©rganifattonen  mar  bielfach  tbentifeh  unb  ba8  33erlj&ltni&  ber 
beiberfeitigen  Seitungen  jueinanber,  fomeit  ich  feb,e,  jeberjeit  freunbfdjaft* 
lidj.  3m  fllobember  1906  erflärte  ber  „Söerein"  auf  feiner  $aubt* 
berfammlung,  bie  beiben  Söerbänbe  follten  „nebeneinanber  <£>anb  in  $anb 
gehen",  ©leidjjeitig  mürben  bie  ©afcungen  beS  SBereind  in  bem  bom 
3meä  ^anbelnben  Paragraphen  mieberum  nach  bem  3Rufter  be8  Such« 
brueferbereinä  ermeitert.  <5S  mürbe  eine  SBeftimmung  aufgenommen  über 
Drbnung  unb  SSefeftigung  ber  gefdj&fttid&en  SBerhältniffe  jmifd^en  Arbeit- 
gebern unb  Arbeitnehmern  burdt)  9!Jiitmirfung  be8  SBereinS  bei  §eft* 
ftettung  unb  Durchführung  bon  ßo^ntarifen.  SDer  SJerein  mar  alfo 
mieber  bereit,  fidj  mehr  als  gelegentlich  mit  Arbeiterangelegenheiten  $u 
befaffen.  @8  folgten  fommiffarifche  SBerljanblungen  jmifchen  beiben 
Organifationen  im  S)ejember  1906.  2Jcan  einigte  ftctj  ohne  SBiberfbrud) 
bahin,  ben  nächften  (Seneralberfammlungen  hüben  unb  brüben  bie  bolt* 
ftanbige  93erf<hmelaung  ber  Sßerbänbe  borjufchlagen ,  unb  e3  unterliegt 
feinem  3toeifel,  bafc  biefer  berftänbige  SJorfdjlag  burdfjbringen  mirb. 
3)ie  ©teinbrueferei  mirb  bann  über  einen  fehr  bemerlen^merten  Arbeit» 
geberberbanb  berfügen,  ber  (ähnlich  mie  bie  Söerbanbe  beS  ©<hneiber= 
unb  beä  ^olageroerbe«)  einerfeitS  für  baritfttifche  Unterhanblungen  unb 
reidjätarif  liehe  Regelung  ber  Arbeitäberhftltniffe  ju  höben  ift,  anberfeitS 
banf  feiner  guten  SMSjtblm  unb  feinen  ftarfen  ftinanaen  au<h  eine  (Streit* 
bemegung  nicht  au  fürchten  braucht. 

SBunb  ber  ßichtbruef  anfialten  S)eutf  <hlanb8,  gegr.  1903, 
©ifc  Seidig.  Auch  biefe  Drganifation  ift  eine  fleine  «Rachbilbung  beS 
Sudjbrucferbereinä  unb  lebt  nach  feinem  SBorbitb  feit  1904  im  £arif« 
berhaltniS  mit  ben  ©ehilfen.  Sie  ber  SBudjbrucferberein  h<*t  biefer  ©unb 
neben  ber  Pflege  be8  2arifmefen8  auch  aEe  mirtfehaftlichen  Sfntereffen 
feine»  ©emerbeä  im  Auge  (3.  33.  ift  ein  «ütinimalbreiätarif  aufgearbeitet 
morben).  3)er  SBunb  gliebert  fich  in  fünf  geograbfjifche  ®rubben  (ftorb« 
beutfchlanb,  9JWtelbeutf  djlanb ,  labern,  ©übmeftbeutfchlanb,  föheinfonb* 
3Beftfalen  Reffen  *5caffau).  Organ  ift  bie  „3ettfdf)rtft  für  Deutfchlanbä 
SBudjbrucfer,  ©teinbruefer  unb  bermanbte  (Semerbe". 

S5on  ber  Bereinigung  ber  33efifcer  jtilograbhM <h** 
An ft alten,  einem  Keinen  SJerbanbe,  ber  1903  entftanb,  berichtet 
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Smle1,  bajj  er  bie  Schaffung  einer  ffieich8tariigemeinfcha?t  anftrebe. 
9lähere8  über  ben  Serbanb  ift  mir  nidt}t  betannt  geworben. 

Sunb  ber  ehern  igraph  tf  dt)en  Slnftalten  Seutf  d)  lanb8, 
gegr.  1903,  Sifc  Serlin.  SBieberum  eine  fleine  Btachbilbung  beä  Sud)« 
brueferbereinä.  Sludj  biefer  Sunb  hflt  feit  1904  eine  larifgemeinfchaft 
mit  feiner  @el)ilfenf($aft  unb  ift  im  übrigen  auch  als  toirtfehaftlicher 
herein  tätig.  Sie  *öcttgüeber  gtiebern  fidj  in  bier  geographifche  (Gruppen 
(Stfce:  Serlin,  ßeipjig,  ^München,  Stuttgart).  2llä  Organ  bienen  ber* 
trauliche  „SJtttteilungen",  bie  in  jroangtofer  Qrotge  erfcheinen.  Sie  9Jlit« 
glieberja^l  betrug  im  3ahre  1903  bei  ber  Sarifberatung  54  formen 
unb  flieg  im  erflen  Startfjahre  auf  90 ,  ba  bie  betben  tartffchliefeenben 
Organifationen  ben  „auäfdfjliefelidjen  SerbanbSberfehr"  (fte^e  oben  beim 
Suchbrucferberein !)  einführten,  Sie  ift  feitbem  nodj  weiter  gemachten, 
fo  bafe  bie  3al}l  ocr  unorganifterten  ^firmen  gegenwärtig  nur  noch  ganj 
gering  fein  fann.  Sen  Sorfifc  be8  „SunbeS"  unb  feine«  Sarifauäfdjuffea 
fü^rt  5bmm.stöat  33 üjenfte in <  Sertin,  ber  befannte  Führer  beä 
Suchbrucferberetn&  in  Sarifangelegenheiten. 

13.  Saugewerbe. 

Seutfcher  Slrbeitgeberbunb  für  baä  Saugemerbe, 
eingetr.  herein,  gegr.  1899,  Sifc  Serlin.  9cadj  ber  3aljl  ber  DrtS* 
gruppen  bie  berbreitetfte  beutfdje  3lrbeitgeberorganifation.  Sie  ©rünbe 
bafür  liegen  flar  autage:  einmal  ift  ba8  Saugemerbe  mehr  als  jebeä 
anbere  bon  Streite  bebrot)t,  meil  ber  Unternehmer  feine  $robuftion3ftätte 
nicht  »erlegen,  nidt)t  „Streifmare"  in  befreunbete  Setriebe  abgeben  fann, 
toährenb  für  bie  Streifenben  bie  Kontrolle  ber  Saupläfce  unb  bie  <5in* 
toirtung  auf  ettoaige  „Slrbeitämittige"  befonberä  leicht  ift;  anbererfeitä 
ift  ba«  Saugemerbe  auch  in  ben  fteinften  unb  entlegenften  Sanbftäbten 
bertreten  unb  mit  ihm  bie  3entralberbänbe  ber  Maurer,  3immerer, 
SauhilfSarbeiter  ufm.  (£8  ift  beäfmtb  auch  nict)t  betWunberlich ,  bafe 
Serfudje  aur  Schaffung  bon  Slrbeitgeberberbänben  in  biefem  (Semerbe  fdjon 
früh  unternommen  mürben,  mie  oben  bereits  berichtet  morben  ift.  Ser 
gegenwärtig  beftehenbe  Sunb  ift  eine  ©rttnbung  be3  „^nnungäberbanbeä 
beutfdt)er  Saugewerfömetfter" ;  beibe  Organifationen  leitet  feit  ihrem  erften 
Sage  ber  2lbgeorbnete  Saurat  ftelifch  in  Serlin.  Sie  ©rünbung  be& 
53unbe3  mürbe  im  September  1898  bon  bem  ^nnungSberbanbe  befchtoffen 
unb  am  15.  9Jtär$  1899  in  Serlin  unter  Seteiligung  bon  29  Orts* 


1  ©ctoerbliche  gfriebenSbofumente,  ©.  72. 
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öerbänben  öollaogen.  11  anbete  OrtSberbänbe  toaren  itoax  auf  ber 
©rfinbungSOerfammlung  bertreten,  !onnten  fidj  ober  sunt  ^Beitritt  nic^t 
entfäliejjen.  SJiefer  SJorgang  ift  typifä  für  bie  Drgantfationäbemegung 
im  ^Baugewerbe :  bie  3<rfjl  bet  Slrbeitgeberberbänbe,  bie  bem  JBunbe  auä 
allen  möglichen  ©rttnben  fernbleiben,  ift  bis  ju  biefem  Sage  beträd&tlid&. 
^mmerljin  mochte  bie  neue  3entrale  aujjerli<$  Don  3a$r  ju  3aljr  gute 
ftortfdjritte.   (£&  waren  xf)x  angegliebert : 

im  Oftober  1899  41  Söerbftnbe, 

.  September  1900  67  -  mit  2  850  TOtgliebern, 

*  Januar  1903  116  -  5  319 
.  Woöember  1903  124  .  .  6  365 

*  Februar  1905  147  *  .  7  758 
=  «Dlära  1906  159  *  .  8  465 
.  ftebruar  1907  277  ,  .  13000 

3toifd)en  ben  93unb  unb  bie  OrtSberbänbe  treten  alä  «Dtittelglieber 
bie  ÖanbeSs  unb  23eairf3berbänbe,  beren  9ftcljraaljl  erft  in  ben  legten 
^a^ren  gebilbet  tourbe.  SBir  finben  Don  foldjen  SBeairfäoerbänben  inner, 
ljalb  beä  23unbe8: 

im  Anfang  beä  $afjre8  1903:  3, 

1905:  6, 
1907:    13  \ 


1  $ie  13  ßanbeä*  ober  Beairfäberbänbe  jeten  bier  genannt  (georbnet  nad?  ber 
Sauet  ibrer  3u9cbörigteit  jum  Bunbe): 

1.  2Jtittelbeutfcf)er  Arbettgeberberbanb  für  ba§  Baugewerbe,  ^rantfurt  a.  Stt. 

2.  SBeflOreufjtfdjer  öanbeätoerbanb  ber  Arbeitgeber  im  Baugewerbe,  25  a  na  ig« 

3.  SBterftäbtebunb  Hamburg— Altona— äBanbäbef— Harburg  a.  <£.,  Hamburg. 

4.  BeairfSarbeiigebetüerbanb  für  ba3  Baugewerbe  ber  Weberlauftfc  unb  ans 
grenjenbet  Sanbesteile,  e.  B.,  ©ottbuä. 

5.  9torbweftbeutfd)er  Atbettgeberberbanb  für  ba§  Baugewerbe,  .£  anno  ber. 

6.  ßanbe&betbanb   ber  Bauarbeitgeberbetbänbe  im  ^erjogtum  Braunjdjweig, 
Braunjd)weig. 

7.  Beaitläatbeitgeberberbanb  für  baS  Baugewerbe  unb  oerwanbte  Berufe  für  bie 
^robinj  ©adjfen,  Anwalt  unb  X^üringifa^e  (Staaten,  ^alle  a.  <5. 

8.  Beautöarbeitgeberberbanb  für  baS  Baugewerbe  im  Äönigreid)  ©adjfen, 
DreSben. 

9.  Beairfäarbcitgeberberbanb  für  ba3  Baugewerbe  ber  ^robina  $ofen,  Spofen. 

10.  BeairfSarbettgeberberbanb  für  ba3  Baugewerbe  bon  Weuborbommern  unb  föügen, 
©reifäwalb. 

11.  «Rorbbanrifdjer  Beairfäberbanb  ber  Arbeitgeber  für  baS  Baugewerbe,  9lürn» 
berg. 
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3m  Sfa^re  1903  toaren  in  ben  SBejiTteüerbftnbcn  nur  27  üon  ben 
116  OrtSberbänben  beS  39unbe3  aufammengefdjloffe n ,  alfo  23°/o,  im 
3at)re  1907  bagegen  198  toon  277,  alfo  71  °/o.  3n  abfeljbarer  3eit 
»erben  bie  bereinjelt  bafleljenben  OrtSoerbänbe  nur  nodj  fettene  9lu3* 
natjmeerfd&einungen  fein. 

£od)  man  barf  ftd§  burct)  biefe  gettnfe  ftattlidjen  3öfjt*n  ntd^t 
tdufd^en  (äffen,  $em  großen  äußeren  Umfange  beS  SBunbeS  entfpridjt 
feine  innere  tfraft  feineStoeg«.  S)ie  3entrale  ftet)t  it)ren  @liebern  nur 
beratenb  unb  anregenb  jur  ©eite;  irgenbtoeldje  (Bemalt  über  fic  Ijat  fte 
nid&t.  3n  allen  ©runbfragen  finb  bie  (Sinjelberbänbe  fouberän;  fo  in 
ifjrer  Stellung  jum  Sarifüertrag  unb  jur  ©etoeTffdjaftSbetoegung  über» 
Ijaupt,  in  ber  ^anb^abung  beB  ArbeitSnadjtueifeS  unb  ber  SntlaffungS» 
fdjeine,  in  ber  Sfcftfefeung  öon  Arbeitslohn  unb  Arbeitszeit  uff.  $er 
SBunb  bilbet  toot)l  bie  ©teile,  an  ber  man  über  alle  biefe  fragen  bis« 
putiert,  aber  er  felber  fjat  babei  nid&t  baS  geringfte  ju  fagen.  Son 
entfpredjenber  S)ürftigfeit  finb  audj  bie  Littel,  bie  bie  DrtSoerbänbe  ber 
Zentrale  pr  Verfügung  [teilen:  anfänglich  20  <pf.  auf  je  1000  ^Jlf.  ge* 
äaljlten  ßofjneS,  feit  ber  ©eneralberfammlung  bon  1901  fogar  nur  nodj 
10  *ßf.  ßine  Sefferung  biefer  SÖerljältniffe  ift  auf  bireftem  Söege,  burct) 
Sßefdjlüffe  ber  (Seneralbeifammlung,  borläufig  nidjt  au  ermarten.  (Srft 
mttffen  bie  SBejirfSberbänbe  auf  Äoften  ber  ©elbflänbigleit  itjrer  örtlichen 
(Slieber  erftarfen,  bie  OrtSberbänbe  aber  ju  Ortsgruppen  t)erabgebrücft 
»erben;  bann  fönnte  mit  ber  3eit  auS  biefem  loderen  „©taatenbunb" 


12.  Slrbeitgeberbunb  für  ba3  Baugewerbe  in  ben  r!)rinifdVweftfälifa>n  3nbuftrte= 
gebieten,  (Sffen. 

13.  ©djufeüerbanb  bet  bergifdjen  baugeWerblidjen  betriebe,  ©armen. 
Aufeerbem   beftanben   innerhalb   beS  SBunbeS    totale  Anfänge  au  tfanbed* 

organifationen  in  ben  beiben  9Jietflenburg,  in  2Bütttemberg  (i'anbeäöcrbanb 
SBürttemberg,  e.  33.,  in  Stuttgart)  unb  in  ($lfafr2ott)ringen  (l'anbesüerbanb 
in  Strasburg).  S)ie  Aonfiituierung  ber  SBeairföberbänbe  öon  Dftpreuften  unb 
©djlefien  ftanb  im  Februar  1907  unmittelbar  betoor,  ber  ftnfdjlufj  ber  fdjon  be* 
fle^enben  23erbänbe  für  ©fibbatjern  (9Jiünd)en)  unb  iBaben  (Orr  ei  bürg  i. 
in  fieserer  9lu3fid)t.  Außerhalb  be*  93unbeä  ftanben  bamalS  nodj  ber  »Arbeitgeber» 
beairfäöerbanb  für  baS  untere  SBefer»  unb  CSmSgebiet"  inSBremen  unb  ber  „Arbeit* 
gebertoerbanb  für  ba#  Baugewerbe  ber  tRheinproüina"  in  Äöln.  £er  lefctgenannte 
bat  fidc)  im  Sfahre  1906  mit  ben  unter  12  unb  13  genannten  SBerbänben  ju  einer 
2frttereffengemeinfd)aft  bereinigt,  bie  ben  Warnen  „S3erein  ber  Arbeitgeberüerbänbe 
für  baö  Baugewerbe  in  9tt)einlanb  unb  äöeftfalen*  trägt.  —  Söie  man  ftet>t  r  jeigl 
ba3  9le|j  ber  SBejirf^«  unb  Ranbeätierbäubc  nur  nod>  wenige  fleine  dürfen  (Bommern 
unb  SSranbenburg;  ©d)le8tt)ig*^>olfteinö  baugeroerblictye  ißerbanbe  finb  im 
^Irbeitgeberöerbanbe  „Untcrelbe"  gcfammelt). 

e^riften  124.  -  2lr6«itgebm>erbäni>e.  7 
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ein  ftraff  acutralifterter  „BunbeSftaat"  toerben,  eine  Organifation ,  bie 
ben  3entratberbänben  ber  Arbeiter  toirftich  getoachfen  wäre,  woran  aur* 
jeit  noch  nicht  im  entfernteren  a"  benfen  ift. 

Die  Souveränität  ber  (Sinjeluerbänbe  im  Baugewerbe  äu&ert  fich 
auch  in  ber  «Dcannigfaltigtett  ihrer  3ufammenfefcung.  %m  häuftgften  ift 
ber  Sali,  bafe  baS  fogenannte  engere  ober  eigentliche  Baugetoerbe  in  bem 
Berbanbe  bereinigt  ift,  alfo  Maurer  ei  unb  3  immer  ei.  Wicht  feiten 
tritt  als  britte  ©rubüe,  baS  Steinmefcgetoerbe  (Bierftäbtebunb, 
2Befttoreufeifcher  Berbanb,  SlugSburg,  Düffelborf,  £annober,  Königsberg, 
fltimbtfch,  töegenSburg,  Stuttgart,  3toitfau),  feltcner  baS  Dadjbecf er- 
gern  erbe  (Burg  b.  ßüneburg,  Sleufala  a.  £).)  ober  fonft  ein 
anbereS  baneben.  (Sine  Slnaaljl  bon  Berbänben  aber  ift  grunbfäfcltch 
barauf  bebaut,  baS  gefamte  fogenannte  »eitere  Baugetoerbe 
fidt>  anaugliebern ,  atfo  aufjer  Steinmefcen  unb  Dachbeclern  auch  33 üb* 
hauer,  Stutf  ateure,  @ibf er,  ©laf er,  Klempner,  Snftalta* 
teure,  Sdjtoffer,  SRaler,  Sd)miebe,  Xifchler,  Schreiner, 
9Jlü  t)  lenbauer,  Sßflafterer,  fjrlief  en  l  c  g  er  ufto.  (fo  bie  Berbänbe 
oon  Baüreutt),  ftreiburg  i.  33.,  $ödjft,  Sübecf,  ^Dtefc  u.  a.),  unb  bie 
rüljrigften  aus  biefer  (Srubbe  ^aben  fogar  bie  Baumaterialien* 
hänbler,  ^icgetetbeft^er,  Steinbruchbetriebe,  Säge« 
mütjlenbefifcer,  CHfenhänbter,  Fuhrleute  unb  ähnliche 
ßieferanten  beS  Baugewerbes  aum  s<ilnf<hluf$  beranlafjt  (hierher  ge= 
t^ören  bie  Berbänbe  Oon  Braunfdjtoeig ,  München  unb  Dürnberg,  bor 
allem  aber  Bremen,  Bremerhaben»@eeftemünbe*8ehe  unb  ber  ganae  bon 
Bremen  aus  geleitete  BeairfSberbanb  für  baS  untere  SBefer*  unb  dmS* 
gebiet,  ber  bem  Bunbe  noch  uidjt  angehört).  Selbftberftänbltch  ift  bie 
Srorm  beS  engeren  BerbanbeS  bie  urfbrüngücfje.  Die  Erweiterung  auf 
bie  gefamten  bauberWanbten  (bewerbe  ermöglicht  ein  fräfttgereS  Auftreten 
bei  Lohnbewegungen  in  ben  einaelnen  beteiligten  Branchen,  nötigenfalls 
bie  *Hieberawingung  eines  BrandjenftreifS  burch  eine  ©eneralauSfberrung. 
Die  4?eranaiehung  ber  Lieferanten  erfolgt  natürlich  nur  im  ^ntereffe 
folcher  9lu3fberrungen ;  fte  foH  Oerhinbern,  bafe  Slufeenfeiter  ober  2lb* 
trünnige  wäljrenb  ber  Dauer  beS  Kampfes  bie  notwenbigen  Materialien 
erhalten,  $Ran  ift  in  Dürnberg,  Bremen  ufw.  mit  biefen  breit  auf» 
gebauten  Drganifationen  (ber  Bremer  Berbanb  a&hfte  1906  1  124  TiiU 
glieber!)  bist)er  ben  ©ewerlfchaften  bollauf  gewachfen  getoefen.  Das 
Stiftern  bringt  allerbingS  bie  ©efahr  mit  fich,  bafe  infolge  immer  neuer 
Sohnbewegungen  balb  in  biefer,  balb  in  jener  beteiligten  Branche  baS 
gefamte  Baugewerbe  niemals  a^r  ^¥  fommt.    Doch  läfet  fich  bem 


Digitized  by  Google 


4.  flatiitel.  Der  gegcntoärttge  ©tanb  bct  Ärbeitgebetotganifatüm.  99 

leicht  burch  £ariftierträge  öorbeugen,  bie  für  fftmttiche  (Srutitien  ben 

gleichen  (Snbtermin  erhalten;  auf  btefe  2Beife  ha*  3.  23.  ber  flJcttndjener 

SSerbanb  im  3at)re  1905  feinen  14  (Setoerben  bis  aum  31.  *0tära  1908 

ben  9lrbeitsf  rieben  gefichert.    Stach  Meinung  beS  SJerrafferS  ^at  bied 

Softem  ber  gemifdjten  Sautierbänbe  eine  gute  unb  für  bie  ©efunbung 

unferer  SlrbeitStierhättniffe  Vorteilhafte  3u'unft.    3)enn  bei  tierft&nbiger 

«franbtjabung  mufj  e£  jur  SBerminberung  ber  unüberlegten  unb  verzettelten 

(SinjelftretfS  unb  gum  fjfortfchreiten  fricblicr)er  SSerftänbigung  führen. 

$>afc  eS  anbererfeitS  Bei  brutaler  9lnwenbung  ber  2luäftierrung  auet)  biet 

unnötiges  ßlenb  unb  fdjwere  Verbitterung  ^erborrufen  fann,  fei  nicht 

öerfchwiegen.  —  Die  gemifchten  33autierbänbe  gliebern  ftd^  in  ber  Siegel 

nact)  ben  einzelnen  angefctjloffenen  (Sewerben  in  (Srutitien,  bie  eine  be* 

fdfjränfte  Selbftänbigfeit  genießen,   .frinfichttich  ihrer  3ufammenfefcung 

barf  man  biefe  sBerbänbe  tiietteicht  mit  ben  in  ähnlicher  2Beife  gemifchten 

23eairf3tierbänben  ber  ^Oletattinbuftrie  Dergleichen. 

SJodj  ber  Formenreichtum  im  flreife  ber  baugewerblichen  Skrbanbe 

ifl  noch  nicht  erfchötift;  währenb  in  München,  Dürnberg,  Sraunfchweig 

unb  an  ber  Untertoefer  jeber  ßrtätierbanb  atteS,  was  irgenb  mit  beut 

^Baugewerbe  in  Berührung  fter)t,  an  fich  au  Riehen  fudjt,  treten  in 

mehreren  Orten  2öeftbeutfd)lanbä  awei,  brei,  fogar  üier  baugewerbtiche 

OrtStiereinigungen  als  fetbftänbige  TOglieber  ihre«  SBejirfStierbanbeS 

unb  beS  großen  SlrbeitgeberbunbeS  auf.    3)er  eine  Söcrbanb  umiafjt  bann 

in  ber  ütegel  baS  engere  ^Baugewerbe ,  ber  ober  bie  anberen  einige  bau= 

tiertoanbte  Branchen.    ©0  ift  ftranfiurt  mit  je  einem  Söerbanb  für  23au* 

geWerbe  unb  für  Sdjreinergewerbe  im  SBunbe  tiertreten,  Offenbach  mit 

je  einem  für  Saugewerbe  unb  ÜJtalerei;  in  $ortmunb  beftehen  brei 

93unbeSglieber  (für  ^Baugewerbe ,  Schreinerei  unb  $achbecf erei) ,  ebenfo 

tiiele  in  «fragen  (für  ^Baugewerbe,  Schreinerei  unb  StuffateurgeWerbe), 

in  ßffen  tiottenbS  tiier  (für  Saugewerbe,  StuffateurgeWerbe,  ^Jlalerei 

unb  Zimmerei),   .frier  in  Söeftbeutfchlanb  finben  mir  fogar  gelegentlich 

bie  nahtierwanbten  (SeWerbe  ber  2Jcaurerei  unb  3imnieTe^  tioneinanber 

gefonbert,  fo  aufjer  in  Gffen  auch  w  S)armftabt  unb  £annotier.  9latür- 

lieh  fteljen  biefe  Sonbertierbänbe  eines  £)rteS  burch  ben  SBegirfSoerbanb, 

bem  fie  gemeinfam  angehören,  in  einem  gewiffen  ^ufammenhange  mit* 

einanber;  aber  bie  ftraffe  örtliche  3ufammenfaffung  öon  München  unb 

Bremen  erfrheint  mir  bodj  awecfmafjiger  —  unb  auch  natürlicher.  3)enu 

bafj  eine  totale  ©rutitic  tion  9Jtalern,  Schreinern,  Stuffateuren  ufw.  fich 

mit  ben  tierwanbten  ©eWerben  be»  DrteS  ju  einem  totalen  gemifchten 

Sautierbanbe  aufammenfchlicfit,  h^t  nichts  SBefremblidheS.    S)afj  wir  aber 

7* 
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Bereinigungen  bon  Malern,  2)achbecfem,  ©tuftateuren  ufw.  als  felb* 
ft&nbige  ©lieber  in  ben  Bewirf  8  berbänben  unb  bem  e i dj $ berbanbe 
beö  ^Baugewerbes  ftnben,  toäfyrenb  b o et)  für  biefe  SBrancfjen 
eigene  SBe^irtö»  unb  9teich3berb&nbe  befielen,  baS  ift  in  ber 
£at  unnatürlich  unb  wirb  fu$  fd^toetlicr)  für  bie  2)auer  bewahren, 
dbenfo  unnatürlich  ift  bie  SluSeinanberreifcung  bon  Maurern  unb 
3intmerern  ju  jwei  gefonberten  Organifationen.  — 

55er  beutfdje  Slrbeitgebcrbunb  für  baS  ^Baugewerbe  fteljt  bem  „SBerein 
beutfd^er  Slrbeitgeberberbänbe"  surjeit  noch  fern;  nur  ber  r!jeinif<hsWeft= 
fftlifdje  Slrbeitgeberbunb  ift  biefer  Zentrale  angefd&loffen.  SBunbeSorgan 
ift  bie  „33augewerfä£eitung"  in  ^Berlin,  baS  alte  SBlatt  be3 $nnung$« 
berbanbeg.  Slufeerbem  finb  folgenbe  fedjS  ^Blatter  ju  SpublifationSorganen 
erwählt  worben: 

„3entralblatt  für  ba«  beutfäe  Baugewerbe",  Berlin, 

„Seutfdje  Slrbeitgeberaeitung",  Berlin, 

„Slrbeitgeberaeitung  für  baS  Baugewerbe",  @eefiemünbe, 

„3ettfchrift  beS  Mittelbeutfchen  SlrbeitgeberberbanbeS  für  baS  Bau* 

gewerbe",  ftranffurt  a.  M., 
„Bahertfche  BaugewerfSaettung",  München, 
„SBürttembergifche  Bauleitung",  Stuttgart. 

Ob  bie  „Monatlichen  Mitteilungen  für  baS  Baugewerbe"  noch  be* 
fielen,  bie  ber  Berbanb  ber  Baugefchäfte  bon  Berlin  früher  h^äuSgab, 
Weift  ber  Berfaffer  nicht  ficher  ju  fagen.  $lu<h  ber  rljeinifch  *  loeftfälifche 
Slrbeitgeberbunb  für  baS  Baugewerbe  gibt  eine  eigene  „3eitf(hrift" 
herauf. 

Slrbeitgeberberbanb  ber  bereinigten  Bilbljauer, 
Mobelleure  unb  ©tuffateure  2)eutf  chlanbS,  eingetr. 
B  er  ein,  gegr.  1901,  ©ifc  ftranlfurt  a.  M.  S)er  Berbanb,  ber  Gindel* 
mitglieber  wie  Äorborationen  aufnimmt,  a&hlte  im  $uni  1906  etwa 
1000  Mitglieber  (3uwach8  Wftljrenb  beä  bor^ergegangenen  ©efdjaftS* 
jähret :  8  Örtäbereine  mit  245  Mitgliebern).  <£r  gliebert  fich  in  8  Unter* 
berbänbe1  unb  biefe  wieber  in  OrtSbereine.  Ilm  ßinheitlichfeit  unb 
«Stabiiitat  in  bie  Mitglieberberhältniffe  ju  bringen,  wirb  bie  Umbilbung 
ber  DrtSbereine  in  Innungen,  unb  jwar  3wangStnnungen,  erftrebt  unb 
ift  surjeit  bereits  teilweife  burchgeführt.    SöaS  ba8  Budjbrucfereigewerbe 

1  Ia  ^Berlin,  Ib  SJteälau,  II  Bremen,  III  9it)etnlanb  unb  äBeflfalen,  IV  fttant* 
futt  a.  Tl.,  V  Setbatg,  VI  9ttünd>en,  VII  [Äarltutye  ober  Stuttgart;  bie  Ghrünbung 
biefeS  Untetbetbanbeä  wutbe  1906  befdjtoffen]. 
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in  bcn  fahren  1897  unb  1898  ohne  <Slücf  berfuchte,  fcheint  hier  alfo 
mit  befferem  Erfolge  nachgeahmt  ju  werben.  Set  Berbanb  ^at  ben 
Ortstoereinen  bcn  Abfdjlul  oon  ©chufeberträgen  mit  bcn  berwanbten  bau» 
gewerblichen  Arbeitgeberberbdnben  ober,  wo  eS  angängig  ift,  bireften 
Anfchtufj  an  bic  örtlichen  (gemifchien)  Arbeitgeberberbftnbe  für  ba«  Bau- 
gewerbe angeraten.  Ob  bic  AufftchtSbehörben  bie»  wie  überhaupt  bie 
3uge!jörigfeit  ju  einem  „Arbeitgeberberbanbe"  ben  3toangÄinnungen  für 
bic  Stauer  burdjlaffen  werben,  fleht  freilich  ba^in.  2>en  ©dmeiber* 
Innungen  würbe  e»  belanntlich  feinerjeit  unter  Berufung  auf  §  81a,  2 
<3.D.  unterfagt.  —  Organ  be»  Berbanbe»  ift  bie  monatlich  erfd&einenbe 
„ifadjaeitung  beS  Arbeitgeberberbanbe»  ber  bereinigten  Bilbhauer  ufw." 
in  granffurt. 

3n  ber  $  lief  en  leger  ei  befielen  nur  lofate  Berbftnbe  (fo  in 
Hamburg;  ber  Berliner  ift  auraeit  aufgelöfi),  ober  bie  Arbeitgeber  finb 
ben  Bauarbeitgeberberbänben  angefdjloffen. 

SJeutfdjer  Arbeitgeberfchufcberbanb  be»  2>achbecfer* 
unb  Bauflempnergewerbe»  nebft  berwanbten  Berufen 
gegr.  1906,  ©ife  Köln  a.  töh-  S)tefer  Berbanb  würbe  oon  bem  Ber* 
banb»tage  beutfdjer  Ktempnerinnungen  in»  Seben  gerufen,  weit  bic 
Älerapnermeifter  erflärten,  mit  unb  in  ben  allgemeinen  Arbeitgeber» 
Oerbänben  fdjledjte  Erfahrungen  gemacht  au  $aben  (@oa-  $r.  XV  49, 
®p.  1278).  S)er  Berbanb  nimmt  S)ad)berfer,  Bauflempner,  ^nftaltateure, 
ferner  Korporationen  biefer  ©etuerbe,  enblich  auch  Lieferanten  auf  (bie 
Lieferanten  freilich  in  einer  wenig  angenehmen  $P  oft  Hon:  fie  jar)len  ben 
boppelten  Beitrag  unb  ermatten  bodj  nur  beratenbe  Stimme!).  Uber  bie 
bisherige  Verbreitung  be»  Berbanbe»  befifce  ich  k"1  Material.  3n  Berlin 
finb  bie  Klempner,  bie  @a»*,  SBaffer*  unb  $eiaung»fachmcinner  unb  bie 
3)adjbecfer  auraeit  in  gefonberten  Arbeitgeberberbcmben  organiftert.  Auch 
für  bie  eleftrifdjen  3nftattation»betriebe  gibt  e»  befonbere  Bereinigungen. 
S)te  „Bereinigung  ber  Berliner  Klempner  unb  berwanbter  Beruf »aweige" 
unb  bic  „Bereinigung  Berliner  ©a»=  unb  äBafferinftallateure"  gehörten 
früher  bem  „(Sefamtberbanbe  beutfeher  SJtctaUinbuftriellcr"  an. 

3m  ©dtjloffergewerbe  ift  mir  oon  ber  (Sriftenj  eine»  größeren 
Mrbettgeberüerbanbe»  nicht»  belannt  geworben,  örtliche  Arbeitgeber» 
Oerbänbe  beftchen  in  Berlin,  #annober  unb  wohl  auch  anber»wo. 

^m  Sftalergewerbe  würbe  bic  (Srünbung  eine»  #auptberbanbe» 
ber  Arbeitgcberberbönbc  im  beutfehen  Üftalerge w erbe  im 
September  1907  oon  bem  2.  allgemeinen  beutfehen  2Ralertage  in 
$annober  bcfchloffen.   35er  Berbanb  folt  in  Bertin  feinen  ©ifc  ^aUn 
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unb  fict)  in  bier  (Baue  gliebern.  OrtSberbftnbe,  meift  bom  beutjdjen 
Wtalerbunbe  (3nnung8berbanb)  angeregt,  befielen  bereit«  in  grofeer  3aljl. 
JBeairteorgamfationen  finb  mit  für  Oft=  unb  Söeftyteujjen,  für  bie 
ifteteljauptmannfdjaften  ßeipjig,  2>re8ben  unb  3to^au/  für  töabensberg 
unb  Sippe,  für  ftljeiulanb  unb  SBcftfatcn  unb  für  baä  bergifcr)e  Sanb 
befannt  getoorben.  3n  ber  ^robinj  £annober  ift  bie  ©rünbung  eines 
„giorbtoeftbeuti^en  2lrbeitQebert>erbanbe3  für  baä  flttalergeroerbe"  in  2*or= 
bereitung.  3n  ©übbeutfd&lanb  befielen  gleichfalls  ßrganifationen. 
Slufjerbem  befielt  in  Hamburg  ein  3nnung3berbanb,  ber  ftdj  bötttg  als 
Slrbeitgebertoerbanb  betätigt,  ber  „93unb  norbbeutfdjer  <ütaler=  unb  Sacfierer* 
meifter".  tiefem  SBunbe  gehörten  im  grü^ja^r  1907  bie  Innungen 
bon  Hamburg,  Altona,  SBanbSbef,  Cübecf,  Bremen,  Äiel,  3fcel)oe  mit 
inSgefamt  faft  2000  Etitgliebern  an;  ber  Slnfölujj  bon  Harburg,  Gelle, 
ßttneburg,  Weumünfter,  £>annober  mit  gegen  500  neuen  SJtitgliebern  ftanb 
unmittelbar  beöor.  S)er  S3unb  fielet  mit  bem  „33erbanbe  ber  WlaltTtu 
gefc$äfte  bon  SBerlin  unb  ben  Vororten"  in  einem  ßartettöerljältniS,  baS 
bie  SBefdjftftiaung  ©treüenber  unb  9lu8gefperrter  im  Äartettgebiet  auä* 
fdf>liefct  unb  bei  ßoljntämbfen  gegenfeitige  Unterftfifcung,  bei  Jartfabfdjlüffen 
bie  (Stn^altung  gleicher  Anfangt  unb  Snbtermine  garantiert.  —  Organ 
bc8  beutfdjen  3ftaterbunbe3  unb  aller  2lrbeitgeberberbänbe  in  feinem  (Se* 
biete  ift  „5)er  9ttaler".  $er  „33unb  norbbeutfdjer  fötaler*  unb  Satfierer* 
meifter"  Ijat  eine  eigene  „Allgemeine  *ülalerjeitung". 

® djufcuerbanb  f  elbftänbiger  ©lafer  unb  bertoanbter 
©etoerbe  2)eutf  djlanbS,  gegr.  1907,  6ifc  Serlin.  S)er  SScrbanb 
entftanb  infolge  beä  ^Berliner  ©laferftreifS  bon  1906  auf  SBejdjlufj  ber 
(Stuttgarter)  26.  SöerbanbStagung  ber  @lafertnnungen  $eutfct)lanb8. 
5)ie  ^aubtberfammlungen  fotten  unmittelbar  int  Anfdjlufj  an  bie 
Tagungen  beS  3nnung3berbanbe3  ftattfinben  (©afoungen  §  17).  S)er 
Söerbanb  gliebert  fidt>  in  SBejirfg*  unb  Sofatoerbänbe;  einzelne  <Slafer= 
meifter  werben  aufgenommen,  toenn  fie  aufjerljalb  ber  (Srenjen  ber  be-^ 
ftcl)enben  Unteroerbänbe  mahnen,  f$ür  bie  OrtSberbänbe  l)at  bie  3*ntrale 
ein  Wormalftatut  aufgehellt;  fie  Ijaben  ben  größten  2eil  tljrer  Grinnaljmen 
an  bie  |>aubtiaffe  abzuliefern  unb  genießen  audj  jonft  nid^t  bie  im  S3au» 
9lrbeitgeberbunbe  üblidjc  ftreiljeit,  gu  tun  unb  &u  laffen ,  toaS  fte 
motten  (wenn  §  2  ber  ©afcungen  beä  ©djufcberbanbeä  fagt,  man  motte 
feine  3tof(te  „oljne  SBefdjränfung  ber  ©elbftänbigfeit  ber  angejdjloffenen 
Söerbänbe"  erretten,  fo  ift  ba$  eine  ju  Unredjt  auS  ben  ©afcungen  beä 
VlrbeitgeberbunbeS  für  baS  SSaugetoerbe  entlehnte  ^rafe).  2)er  SJerbanb 
fammelt  einen  ©tTeifentfdjabigunggfonbS   unb   mtrb   ftcr)   ber  föütf* 
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tJcrftd^crungSgefeUfd^aft  beS  „Vereins  beutfcher  SIrbeitgeberbevbänbe"  unb 
bamit  biefem  herein  felbfi  anfcljliefien.  Über  bic  gegentuattige  3ws 
fammenfefcung  unb  Stärfe  beS  SJerbanbeS  beftfce  ich  fein  Material.  <£in 
SeairfSberbanb  für  Sd)lefien  tourbe  in  bcr  Sttitte  beS  Jahres  1907  be* 
grünbet,  ein  gleichet  für  SchleSteug^olftein  (Sifc  Äiel;  5  Untergruppen) 
bamals  borbereitet.  Organ  beS  Sclju|tberbanbe8  ift  bie  bem  3nnung8» 
berbanbe  gehörenbe  „SJeutfdje  ©taferjeitung  St.  SufaS". 

SBefonbere  (Srtoähnung  nerbient  eS  noch,  bafi  in  Söeftbeutfchlanb 
ein  „Slrbettgeberberbanb  für  baS  SJlaler*,  Slnftreicher«,  ®laferr, 
Japeaiercr*  unb  ßaef  ierergetoerbe  im  Sfl^eintonb  unb  in  SBeftfalen" 
befte^t.  <B  ift  bieS  Jene  Organisation,  bie  im  ^rü^ling  1907  bie  grofje 
rheinifch=te)eftfätifche  Sftalerauäfperrung  beranftaltete  unb  biefelbe  im  SDtai 
b.  3.  burdj  einen  einheitlichen  Üaüfabfchlufj  bis  jum  31.  5Dejjember 
1908  beenbete.  $m  allgemeinen  fdjeinen  in  biefem  SBerbanbe  bie  ^Dealer  , 
$lnftreicf)er*  unb  Sacfierermeifter  $u  bominieren;  (Blafermeifter  begegnen 
beifpielSmeife  in  ben  SJerbänben  bon  OSnabrücf  unb  Solingen. 

14.  SBerf  ehrSgeluerb  e. 

3entraloerein  beutfcher  föeeber,  gegr.  1907,  Sifc  Hamburg. 
SJer  herein  nimmt  föeeber  unb  SchiffahrtSgefellfchaften,  unter  geteuften 
SBebingungen  auch  Schiffsagenten  unb  SduffSmafler  auf.  68  ftnb 
föeebereien  ber  9torb=  rote  ber  Dftfee  beteiligt,  bon  ber  (SmS  bis  jum 
Sßregel,  bor  allen  anberen  ber  mächtige  „Söeretn  Hamburger  föeeber",  ber 
zugleich  in  bem  oben  bereits  ernährte  Hamburger  £>ajenbetriebSberein 
bie  f5rühTUllÖ  ™ne  Sleeberbereine  beftanben  bor  ber  (Srünbung  beS 
3entralberbanbe8  auch  fdjon  an  anberen  Orten,  fo  in  Shemen  unb  Stettin. 

Slrbeitgeberberbanb  für  Sinnen  fdjif  fahrt  unb  ber* 
toanbte  (Setoerbe  (25),  gegr.  1889  (als  „SJerein  beutfeher  Sinnen« 
fchiffahrtSbetriebe" ;  unter  bem  neuen  Warnen  feit  1906),  Sit)  Hamburg. 
35er  SOerbanb,  ber  bem  Slrbeitgeberberbanbe  #amburg-5lltona  angefchloffen 
ift,  hatte  im  $ahre  1906  82  «Dtitgtieber  mit  einer  ßohnfumme  bon 
9  382  000  Watt.  Unterberbänbe  beftehen  nicht,  ba  ber  Serbanb  fich 
gegenwärtig  noch  fo  gut  toie  auSfchltefjlich  auf  baS  ©Ibgebiet  befchränlt. 
atoei  3Jcitgtieber  temren  1906  in  SreSlau,  je  eines  in  2>ortmunb,  Gruben, 
Beer,  SBremen,  Jameln  unb  ßübeef,  alte  übrigen  74  an  ber  (Slbe  unb 
ihren  flebenflüffen  bon  Hamburg  bis  tfönigftein  anfäffig.  Serlin  mar 
erfl  mit  brei  Firmen  bertreten.  —  $er  SSerbanb  ift  in  corpore  ber  Streif* 
entfchäbigungSgefeUfchaft  beS  SSerbanbeS  „Unterelbe"  angefchloffen  unb 
benufct  als  Organ  bie  „2)eutfche  3lrbeitgeberaettung". 
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3entraltoerbanb  beutfdjer  Arbeitgeber  in  ben  Xxani* 
pott-  unb  ähnlichen  (SeroerBen,  gegr.  1907,  ©tfe  SBerlin.  2)er 
SJerbanb  ift  als  ©egenftütf  au  3entralberbanbe  ber  #anbelS=, 
Transport*,  SkrfehrSarbeiter  unb  -arbeiterinnen  2)eutfchlanbS  gebaut 
unb  roilt  alle  Arbeitgeber  fammetn,  bie  Etttglieber  biefeö  SBerbanbeS  in 
nennenswerter  3aljl  bewältigen.  (£S  Reifet  barüber  im  §  4  beS  ©tatutS: 
„$em  Umfang  nach  erftrecft  fict)  ber  Sßerbanb  auf  bie  (Bewerbe  ber  5ßer« 
fönen*  unb  SQBarenbeförbernng  fotoie  biejenigen  ^Betriebe,  meldte  ftch  jener 
SBeförberungSarten  als  #ilfStätig!eit  bebienen.  S)o<h  fönnen  auch  anbere 
Unternehmungen,  toeldbe  Kutfdjer,  !ßacfer,  #auSbiener,  Soten,  ©djaffner, 
Kontrolleure,  SBäcrjter  ober  d^nlit^ed  Sßerfonal  befdjäfttgen,  bem  SBerbanbe 
angefdjloffen  toerben." 

Aud)  Korporationen  Werben  als  Unterberbänbe  aufgenommen.  $er« 
artige  totale  Arbeitgebertoerbänbe  beS  JranSportgeroerbeö  beftanben  bei 
Segrünbung  beS  3en^ra^Det^au^e^  fdjon  melfach,  fo  in  ^>aüe,  ßeipjig, 
'DJi Untren.  3n  Hamburg  unb  ßübecf  jtnb  bie  ^u^r^errenbereine  ben 
bortigen  gemixten  Arbeitgeberberbänben  angefdjloffen.  3n  ^Berlin  waren 
bisher  ©pebiteure,  S)rofchfenfuhrherren,  ^erfonen«ßohnfuhrwerfSbejt|jer, 
Kraftbrofchtenbefi|jcr,  Kohlengro&hänbter  gefonbert  organifiert,  teils  in 
wirtfdjaftlichen  Bereinigungen,  teils  in  ausgeprägten  Arbeitgeberberbänben 
(ber  „Sofalberein  ^Berliner  ©pebiteure"  ift  aurjeit  im  ^Begriff,  ftch  ju 
einem  folgen  umaubilben).  S)er  neue  3*n*rft  tberbanb  wirb  {ebenfalls 
oerfuchen,  alle  biefe  Organifationen  in  fiel)  aufzunehmen.  Sei  feiner 
enbgültigen  Konfiituierung  im  5Rai  1907  waren  ^nterefienten  auS  9corb« 
wie  auS  ©Übbeutfchlanb  beteiligt.  $n  ©übbeutfdjlanb  entfaltet  ber 
Söerbanb  eine  lebhafte  Agitation.  (Sin  fübweftbeutfcrjer  Unteroerbanb  mit 
bem  ©tfee  #eibelberg  fam  im  &erbft  1907  auftanbe;  59  gimen  aus 
20  ©täbten  traten  fofort  bei. 

15.  Anbere  © ewerbe. 

@in  3cnttalberbanb  ber  Arbeitgeberf  ehufcberbänbe 
für  baS  Xapejierer*,  ÜJl öb e t *  unb  2)efor  ateurgewerbe  mit  • 
bem  ©ifce  in  »erlin  rourbe  im  3uli  190  7  begrünbet.  2>iefe  @rünbung 
erfolgte  in  Ausführung  eines  SBefdjluffeS,  ben  man  ein  3at)r  toort)er  auf 
bem  19.  SBerbanbStage  beS  SBunbeS  beutfct)er  lapejierer  unb  berroanbter 
(SeWerbetreibenber  ($nnungSberbanb)  in  Königsberg  i.  $r.  gefaxt  hatte. 
3n  ber  fonftttuierenben  Söerfammtung  waren  35  Organifationen, 
Innungen,  Orts*  unb  SeairfSberbänbe  oertreten.  @S  beftanben  bereits 
OrtSberbänbe  in  Königsberg,  ^Berlin,  Seidig,  Ecagbeburg,  granlfurt  a. 
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Offenbar,  $anau,  ^Jlaina/  München,  Stuttgart  ufw.,  Seairtaoerbänbe 
für  Oberfchlefien,  für  bic  beiben  ©achfen  unb  ^ttrinflen,  für  Worbtoeft* 
beutfdjlanb  (Sife  £annooer),  für  Reffen  unb  fceffen'ftaffau  —  Iura,  bie 
Drganifationäbetoegung  ha*  in  btefem  ©etoerbe  fdtjon  einen  namhaften 
Umfang  angenommen. 

3m  Sarbier*  unb  grif eurgetoerbe  be^Uft  man  fid),  fo  gut 
e«  gef>t,  mit  ben  3nuungen.  AHerbing«  ftanb  am  22.  $uli  1907  in 
«remen  bei  ber  36.  Sagung  be3  Bunbe«  beutfäer  Barbier*,  fjrifeur* 
unb  ^erüdenmacherinnungen  auch  bie  „©rfinbung  eine«  Arbeitgeber^^ 
öerbanbe«"  auf  ber  Sageäorbnung.  2)er  Antrag  mürbe  aber  abgelehnt. 

€tnen  Äartellberbanb  ber  Arbeitgeber  im  SJtufüer» 
ge werbe  ju  grünben,  befdjlofe  im  «öeftra  1907  einftimmig  bie  lagung 
be«  „Seutfchen  flJcuftfbtreftorentoerbanbeS" ;  sum  beitritt  fotten  auch  bie 
2^eaterintenbanturen ,  X^eaterbireltionen ,  ßapetlmeifter  unb  Babe* 
bireftionen  aufgeforbert  toerben.  £)b  fte  wirtlich  beitreten  »erben,  ift 
eine  anbere  Oftage. 

ßaufmännifdje  Arbeitgeberöerbänbe  befielen  meine«  SBiffenB 
nicht;  e«  ift  ja  auch  noch  nie  ^u  £>anbtungägehtlfenftreitä  gefommen. 
2)a«  borübergeljenb  beftefjenbe  Äartett  ber  Berliner  ©rofjbanfen,  ba«  bie 
Ofreijügigfeit  ber  5ln^eftcütcn  befchränlen  wollte,  lann  Wohl  nic^t  al« 
Slrbeitgeberoerbanb  angefprodjen  merben. 

3m  ©aftwirtBgewerbe  befielen  jtoei  grofee  wirtfdfjaftliche  Geichs * 
oerbänbe  mit  einer  unüberfehbaren  3a*tf  totaler  Untergruppen.  S)er 
Altere  unb  größere  biefer  Berbänbe,  ber  „Deutfdje  ©aftwirtöoerbanb",  natjm 
im  3unt  1907 .  auf  feiner  34.  Sagung  einen  Antrag  auf  (Srünbung 
eine«  „Arbeitgeberfchufeoerbanbed  ber  beutfdfjen  @aft  Wirte" 
einftimmig  an.  S)er  9lame  biefer  geplanten  Organifation  ift  jebodj 
irrefü^renb;  nach  ben  Ausführungen  be«  Antra gfteller«  fjanbelt  eä 
\v$)  nid^t  barum ,  baä  Söerbältni«  ju  ben  Angestellten  forporatio  p 
regeln,  fonbern  e«  fott  eine  SBotyfottöerf idjerungäfaf f e  gefdjaffen 
toerben,  alfo  eine  Einrichtung,  bie  bem  „Botylottfchufcüerbanb  beutfeher 
Brauereien"  an  bie  ©eite  au  ftetten  märe.  Gin  Bebürfni«  nach  einem 
foldfjen  Sfnftitut  liegt  ameifello«  toor;  man  tann  e$  bei  jebem  Bierboötott 
beobachten,  bafj  bie  Brauereien,  benen  ber  Äampf  gilt,  am  Beben  bleiben, 
n>ähre"b  gana  unfdhutbige  (Saftwirte  bie  angeblichen  ©ünben  ihrer  ßiefe* 
ranten  mit  ihrer  (g^iften^  befahlen  müffen.  S)er  3*edt  be«  neuen  33er* 
banbe«  ift  alfo  oerftänbig,  nur  ber  oorgefchtagene  9lame  trifft  ihn  nicht. 

S)ie  toirtfehaftlichen  Vereine  ber  %  afthofbef  ifcer  bef äffen  fidj 
gelegentlich  mit  foaialpolitifa)en  fragen,  nadtjbem  ber  BunbeSrat  ber 


Digitized  by  Google 


106        1.         @efäi#te  unb  Crganifation  bet  SUbeitgebetwbänbe. 


^Crbeitdseit  in  ben  #otet8  unb  OJaftwirtfdhaTtäbetrieben  bic  berbiente  Auf» 
mertfamfeit  jugeWanbt  l)at.  25er  „internationale  herein  ber  (Safthof* 
befifcer"  füt)rt  einen  rühmenswerten  Äamtof  gegen  bie  gewerbsmäßige 
©tellenbermittlung.  eigentliche  Arbeitgeberberbänbe  Befielen  aber  nicht, 
wie  eS  ja  auch  neben  mancherlei  fleUnerbereinen  eine  nennenswerte  ®es 
werffdjaft  ber  eJaft^ofSöc^ilfcn  noch  nicht  gibt 

Euch  oie  Öanbwirtfchaft  bebarf  feine»  SlrbeitgeberberbanbeS,  ba 
ihre  Arbeiterfäaft  befanntlich  noch  fein  floalitionSrecht  befifct.  Siefe 
ober  jene  ©rubbe  beS  „SunbeS  ber  fianbwirte"  unterftüfct  aber  wohl 
gelegentlich  einen  benachbarten  gewerblichen  Arbeitgeberberbanb  im  flambfe 
gegen  feine  ftreifenben  Arbeiter,  um  bie  allgemeine  ©olibarität  ber 
Arbeitgeberfdtjaft  au  betätigen:  fo  erfuchte  ber  53unb  im  $um  1906  in 
«öcecflenburg  feine  «öcitglieber  bringenb,  feinen  auSflänbigen  «Schweriner 
^Bauarbeiter  einaufiellen ,  auch  nicht  in  ben  drntetagen,  unb  bei  bem 
(SHfenberger  Qrlcifd^crßcfcllcnftrcif  im  gebruar  1907  forberte  ber  SBunb 
öffentlich  fämtliche  ßanbwirte  ber  Umgegenb  auf,  an  bie  *Dleifter,  bie  bie 
©ewerffchaftSforberungen  bewilligt  Ratten,  fein  Stücf  Schlachtvieh  mehr 
gu  berfaufen. 

<£S  feien  noch  einige  allgemeine  93emertungen  über  baS  borfteljenbe 
SöerjeichniÄ  geftattet.  Sin  Vergleich  beS  ©eftanbeS  an  gemifchten  95er* 
bänben  mit  bem  an  fachlichen  ßrganifattonen  jeigt,  bafj  bie  erfte  ©rubbe 
hinter  ber  jtoeiten  Weit  jurücfgeblieben  ift.  9hir  in  ©cfjleSwig»£olftein 
unb  an  ber  Unterelbe  unb  anbererfeitS  in  ben  rheinifcf)*Weftfälifdhen  ÖanbeS* 
teilen  ringS  um  baS  SBubbertal  fann  man  bon  einer  wirtlichen  Söer« 
breitung  ber  gemifchten  SJerbänbe  {brechen.  3)aS  SJotbilb  ber  beiben 
großen  Crganifation en  in  .$amburg»?lttona  unb  im  bergifchen  3fnbuftrie* 
bejirf  ^at  hier  gewirft,  dagegen  ftnb  bie  ^Bemühungen  ber  Hamburger, 
ganj  2)eutfchlanb  mit  einem  9cefc  bon  gemifchten  DrtSberbänben  $u 
überziehen,  im  allgemeinen  erfolglos  geblieben.  *BefonberS  feit  bem 
Grimmitfchauer  Äambfe  nahmen  bie  ftachberbänbe  einen  biel  rafcheren 
5luffdhwung. 

2)et  .§aubtberf echter  beS  Hamburger  SßrinaibS,  Srrljr.  b.  föeiSWtfc, 
führt  als  SJor^üge  ber  gemifchten  SBerbänbe1  an:  einmal,  fie  wirften 
„aufcerorbentlich  erjiehlich"  auf  bie  Arbeitgeber,  ba  faft  jeberaeit  eine 
ber  beteiligten  ^Branchen  bom  ©treif  betroffen  fei,  ber  SJerbanb  alfo  „ftdj 
f ojufagen  fortbauernb  im  flriegSauftanb  befinbe" ;  anbererfeitS  aber  —  unb 
baS  fei  bie  £aubtfacf)e  —  ermöglichten  fie  ein  einheitliches 


1  „Ötünbet  Weitgc&erüerbänbe",  ©.  27  ff. 
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3uf ammenge^en  bon  ©rofcinbuftrie,  Kleingewerbe  unb 
#anbwerf.  9luf  bieS  3ufGm»n«i  gehen  aller  ©eWerbegruppen  legt  ftiljr. 
o.  SReiSwifc  au8  polttifdjen  ©rttnben  befonberen  SBJert.  $er  £anb* 
Werfer  fei  ber  befte  SSorfämtfer  im  Kteinfrieg  gegen  bie  ©ojialbemofratie, 
barum  hätte  bie  ©rofjinbufirie  ein  BebeutenbeS  Sntereffe,  iljn  wirtfchaftlich 
lebensfähig  ju  erhalten.  Unb  bieg  gefdjelje  in  ben  gemifchten  £)rtS* 
berbänben  mit  gutem  erfolg;  bie  ©rofeen  fönnten  ^ier  ben  Kleinen  be= 
fonberS  bei  ben  ruinöfen  SBorjfottbeWegungen  ooraüglich  ben  ©d^itb 
Ratten.  AnbererfeitS  felje  ber  #anbWerter  bann  auch  aus  ©rünben  ber 
Kollegialität  bon  ber  SBefchäftigung  ftreifenber  Snbufiriearbeiter  ab. 
$aS  ift  alles  richtig,  aber  eS  jeigt  auch  bie  engen  ©renjen  beS  ge- 
mixten SBerbanbeS:  er  ijt  bie  Organifation  für  ben  gewerblichen 
JHeinfrieg,  wehrt  t  o  t  a  t  e  «Streifs  unb  SohfottS  ab,  beftraft  fontraft« 
tuibrtgeS  SJlaifeiern  burdj  fleine  AuSftoerrungen  ufw.  —  in  allem  baS 
getreue  ©egenftücl  au  ben  geroerffdjaftlidjen  OrtSfartetten,  bie  fidj  mit 
benfetben  Angelegenheiten  jtoeiten  langes  befaffen.  39efonberS  ben 
Unternehmern,  bie  ungelernte  Arbeiter  befchiiftigen,  fann  bie  ßjiftena 
eines  gemifchten  DrtSberbanbeS  bon  äöert  fein,  weil  er  ihrem  ftreilenben 
Sperfonat  bie  *IJcöglichfeit,  in  anberen  berufen  unteraufommen,  erheblich 
erfd)toert.  $ie  ^Berichte  beS  bergifchen  SöerbanbeS  (ber  friebfertiger  ge* 
ftimmt  ift  als  ber  Hamburger)  weifen  auch  8ern  barauf  hin,  bafi  bei 
beut  gemifchten  ®hf*em  fldj  »°ic  Erfahrungen  unb  Gtnrichtungen  ber 
einen  33etriebSgattung  wie  bon  felbft  ben  anberen  mitteilen  unb  aur  Nach- 
ahmung anregen",  bafc  bie  *Dcitglieber  balb  bon  felbft  baju  fommen,  „in 
ihren  ^Betrieben  alles  aus  bem  äöege  au  räumen,  toaS  Anlafj  au  ^ufammen* 
ftöfcen  mit  ber  Arbeiterfchaft  geben  fönnte"  *.  2)aS  ift  erfreulich  unb 
nicht  gering  ju  fchäfcen,  Wenn  eS  auch  nur  einem  tlcinen  Kreife  augute 
fommt.  S)och  ift  ju  erwarten,  bafj  bei  fortfehreitenber  (Sntwicflung  bie 
grofjen  fjfachberbänbe  in  ähnlicher  äBetfe  er^ieherifch  auf  ihre  2Ritglieber 
eintoirlen  werben,  unb  bann  natürlich  mit  biel  weitertragenbet  2Birfung. 
$at  boch  fchon  jefct  ber  Arbeitgeberfchufobcrbanb  für  baS  beutfehe  $olas 
geWerbe  feinen  3Jlitgliebern  i n  250  Orten  2)  e  u  t  f  dj  l  a  n  b  S  ben  3^u« 
ftunbentag  als  hödjfte  juläffige  Arbeitsamt  feftgefefetl 

3m  grofjen  unb  ganaen  gehört  bie  3ufunft  ben  ftetchSberbänben 
ber  einaelnen  ©ewerbe,  bie  mit  träftigen  3entralorganen  allein  ben  ftraff 
aentralifierten  ©ewertferjaften  für  bie  $auer  gewachfen  ftnb.  25ie  Weitere 
Gntwicflung  wirb  baau  führen,  bafj  jebem  namhaften  gewerffdjaftlichen 


1  »etiajt  für  1905/06,  ©.  4  unb  5. 
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Söerbcmbc  ein  entfpredjenber  Arbeitgeberberbanb  gegenüberfteljt,  ober  (wie  im 
^Baugewerbe)  f  ogar  meutere  gewerlfchaftliche  (Brunen  ftch  mit  e  i  n  e  m  Arbeit* 
geberberbanbe  ju  meffen  höben  werben  (bad  bebeutet  eine  nodj  ft&rfere  ©tel* 
lung  ber  Arbeitgeberfdjaft,  wie  bie  3totfttötctten  aftnffhen  ^en  getrennt  organt* 
fierten  Saurem,  3immerern  unb  ^Bauhilfsarbeitern  bei  ber  jungten  ^Berliner 
93auarbeiterau8ft>errung  gezeigt  Reiben).  2)ie  Heineren  Sranchenberbänbe 
werben,  toie  bei  ben  ©ewertfdtjaften,  attmä^lid^  in  Den  großen  ^nbuftrie* 
berbänben  aufgeben  ober  ftch  it)nen  angtiebern.  <£$  toirb  unten  nodt) 
wieberholt  ©elegentyeit  fein,  auf  ben  Sßaralleli8mu8  in  ber  Jnrattifdjen 
2fttigfeit  ber  ©ewerffd&aften  unb  ber  Arbeitgeberbcrbftnbe  ^inauweifen. 
#ter  fei  nur  au&brücflich  betont,  baß  man  auch  in  ber  SSegrenjung  ber 
Organifationen  bereit»  bewußt  aufeinanber  töüiffidjt  nimmt.  „Elan  ber* 
geffe  folgenbe»  nicht,"  fo  h«ißt  e»  in  einer  Srucffadje  be»  neugegrünbeten 
3entralnerbanbe8  beutfdfjer  Arbeitgeber  in  ben  2ran3öort=  unb  ähnlichen 
bewerben,  „ber  (Segner,  ber  un8gegenüberfteht,  ber  3entral* 
t)erbanb  ber  £anbel»*,  Transport*,  33erfe$r8arbeiter 
unb  sarbeiterinnen  S)eutf  chtanbS,  umfaßt  nach  ben  iüngften 
SJeröffentlichungen  etwa  85  000  3JUtglieber.  9ladfc)  bem  boraügtidt)en 
SJtufier  ber  fojialbentorratifc^en  ©eWerffdjaften  organifiert,  jiefy  jener 
SSerbanb  bereit»  ba»  gefamte  S)eutfd&lanb  in  ben  Ärei»  feiner  ^Bewegung. 

 (58  ift  baljer  fdjon  jefct  ber  Augenbtcl  gelommen,  atoifdjen  ben 

3fntereffenten  eine  Au&fbrache  unb  SBerftänbigung  über  bie  ^Maßnahmen 
^u  erzielen,  weldtje  bie  ©Raffung  einer  traft» ollen  (Segen* 
aftion  gegen  bie  SBeftrebungen  be$  Arbeitnehmer  entral? 
berbanbe»  einleiten  fönnen." 

S)ie  legten  neun  3faljre  ^aben  ber  (Srupbe  ber  föeichäfachberbänbe  fo 
rafdtje  ftortfehritte  gebracht,  baß  bie  3^1  ber  unorganifterten  ©ewerbe 
^u  einer  fleinen  Minorität  aufammengefchmolaen  ift.  9Jtan  barf  ^eute 
nicht  met)r  fragen,  toeS^alb  biefer  ober  jener  3entralberbanb  wohl  not* 
toenbig  nmrbe,  fonbern  nur  noch,  toeS^alb  in  biefer  ober  jener  SBrandtje 
bie  DrgantfationSbewegung  bisher  ausgeblieben  ift.  (Sine  einheitliche 
Antwort  auf  biefe  fftage  ift  nicht  möglich«  3fr  (inigen  (Bewerben,  in 
benen  ein  außergewöhnlich  laöitalfraftiger  Großbetrieb 
herrfcht,  glaubten  bie  ^Betriebsleitungen  ftc^  bt$het  auch  tinjeln  ber 
Arbeiterbewegung  gewachfen.  Schwerlich  noch  für  lange  3eit.  SDieä 
gilt  für  ben  ©teinfohlenbergbau  unb  bie  chemifdhe  ^nbuftrie.  Anbere 
(Sewerbe  arbeiten  abfeit»  bon  ben  großen  Sftbuftriejentren  mit  einer 
halblänbtichen  Arbeiterfcr)aft,  bie  noch  wenig  bon  ber  (Sewerl* 
fdftaftftbewegung  berührt  ift.    Auch  hier  ift  ba»  »ebürfni»  nach  Arbeit* 
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geberorganifationen  noch  gering,  liefet  Gruppe  ftnb  bie  3^ede^e^en^ 
Steinbrüche,  @la8t)ütten,  Q\xätx]abx\Un ,  ^ßapierfabrilen  jujujä^en. 
Slnbcrc  Snbuftrien  ftnb  noch  flreiffrei,  toeil  fte  fehr  toefentlich  mit  un- 
gelernten toeibltchen&raften  arbeiten,  bie  ber  Organifation  nod) 
faum  33erftanbni8  entgegenbringen:  fo  bie  ©chofolabentnbuftrie.  Söieber 
anberStoo  herrfdtjt  bie  £au8inbuftrte,  beren  Arbeiter jdjaft  befanntlidt) 
feljt  fdfjtoer  ju  organifieren  ift.  S)ie8  gilt  Don  toeiten  Seilen  ber  ßon* 
f  eftton  nnb  toon  ber  ©pielmarentnbuftrie.  3n  einigen  ^anbwerfdmöfetg 
betriebenen  ©emerben  enblidfj  ^at  ein  großer  Seil  ber  (Sefettenfcljaft  noch 
fixere  2lu8ftcht,  einmal  ju  felbfiänbigen  Äleinmeiftern  aufaurüdfen  unb 
fleht  beSljalb  ber  getoerffchaftlichen  Agitation  gleichgültig  ober  gar  feinb- 
feltg  gegenüber,  fo  ba|  bie  3Reifterfchaft  einer  3lrbeitgeberorgamfation 
nicht  bebarf;  hierher  gehören  ba8  SBarbiergetoerbe,  bie  f^teifdjerei  unb  bis 
bor  turpem  auch  bie  SBädferei.  2)a  ber  (Sefellenftanb  tytx  2)urch  = 
gang 8 beruf  ift  ober  mar,  tonnte  ftdj  in  biefen  ©ewerben  bie  alte 
9caturallötmung  mit  Äofi  unb  Söohnung  bis  sur  ©egentoart  forterfjalten. 
3n  ber  SBftcferei,  too  ber  Öro&betrieb  neuerbing8  bebeutenbe  unb  toohl 
unaufhaltfame  fjortfehtitte  macht,  fo  bafc  balb  nur  noch  SJceifterföljne  aur 
©elbftänbigfeit  gelangen  toerben,  tann  man  ba8  ßrtoachen  gemerffd^aft- 
Itcher  $been  in  ber  ©efettenfehaft  feit  einigen  fahren  in  allen  ©rofcftabten 
beobachten.  S)er  ©efelle  wirb  fidt)  allmählich  bartiber  flar,  bafe  er  feine 
9lu8ficht  mehr  h<*t,  fetbftänbig  ju  toerben.  Wun  für  bie  £eit  feine« 
8eben8  ©efelle,  möchte  er  bodt)  nidt)t  auf  ßebenäjeU  ^unggefeHe  bleiben. 
Um  heiraten  ju  fönnen,  mufc  er  lo8!ommen  toon  ber  Äoft  unb  2öot)nung 
im  2Reiftert)aufe.  S)ic  ©rotfabrit  betoilligt  it)m  ba8  ot)ne  Schwierig* 
feiten,  ber  Äleinmeifter  aber  ftrftubt  ftdt)  bagegen,  Weil  ber  reine  93ar* 
lo^n  feine  $robuttion8foften  toefentlidr)  toerteuern  mürbe.  68  fommt 
fehltefjlich  aum  ©treif ;  aber  nur  ein  Seil  ber  @ef)ilfen  tritt  in  ben  2lu8« 
ftanb  ein,  ber  anbere  —  heute  meift  noch  bie  9Jtehtf)cit  —  arbeitet 
toeiter  unb  erflärt  ftch  für  burchau8  aufrieben :  ba8  ftnb  bie  sJJleifterföhne 
unb  afle,  bie  fonft  nodt)  ^offen,  einmal  felbftftnbig  au  »erben!  $n 
tefcter  3«t  ertotes  fidt)  bie  #tlfe  ber  „metftertreuen"  ®efetlen  aber  nicht 
mehr  al8  au8reidfjenb;  baher  entftanb  ber  „SlrbeitgebeTfchuktoerbanb  für 
ba8  IBftcfergetoerbe".  <5r  ift  bie  lefcte  ©dfmfctoaffe  be8  fchwerbebrangten 
Kleinbetriebe«. 
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Sie  foltere  Ctgttnifrrttan  bex  Ärbeitfle&ertierbim&e* 


Wadjbem  wir  baa  Auffommen  ber  Arbeitgeberberbänbe  beobachtet 
unb  öon  ihrer  gegenwärtigen  SJerbreitung  un8  ein  93tlb  gemalt  ^aben, 
toenben  wir  unfc  nunmehr  ihrer  inneren  Organifation  ju.  S)er  ©erraffet 
ftüfet  fid?  babei  auf  über  60  ©afoungen,  bie  ihm  Don  ben  betreffenben 
SSerbänben  in  freunbltcher  SBeife  jur  Söerffigung  gefteHt  toorben  finb,  unb 
barf  xooty  hoffen,  bafc  au«  biefen  (Safeungen  bie  tWifd&en  3üge  ber 
Organifation  in  auäreidjenber  (Schärfe  unb  Ätarljeit  heröortreten  werben. 
2>ie  ©afcungen  beS  Vereins  beutfdjer  Arbertgeberöerbftnbe,  beS  SBerbanbeä 
berliner  SJletattinbuftrteller  unb  beS  allgemeinen  beutfehen  Arbeitgeber* 
OerbanbeS  für  baä  ©chneibergetoerbe  finb  im  Anhang  (in,  V,  VI)  ab* 
gebru  dt 

3WitgHebf*aft,  ßintritt,  MuitvitL 

SDie  3Witgliebfcr)aft  be8  Arbeitgeberöerbanbeä  fteht  f aft  immer  j  e  b  e  m 
Arbeitgeber  be3  betreffenben  ©etoerbeä  ober  SSeairfg  ohne  weitere^  offen, 
toenn  auch  oft  ber  Söorftanb  baS  Siecht  Ijat,  ben  ^Bewerber  ohne  Angabe 
oon  ©rünben  abzulehnen.  (Sine  eigentümliche  SSefdjrünfung  finbet  fidt> 
im  Arbeitgeberberbänbe  für  baä  33u<hbtucfgetoetbe :  fyitx  ift  Sorbebingung, 
bafe  ba$  SJtitglieb  toeber  einer  ©ehilfenorganifation  noch  oer  foaial* 
bemofratifchen  gartet  angehört.  ©emifcr)te  SBerbanbe  fuchen  biätoeiten 
bie  fleinften  betriebe  fernjuhaltcn;  MfyaVb  Oerlangt  ber  Arbeit« 
geberoerbanb  SJtagbeburg  mtnbeftenä  10  befchäftigte  Arbeiter,  ebenfo  biete 
unb  baau  bie  ^ugehörigfeit  ju  einer  iöerufägenoffenfchait  ber  bergifche 
SJerbanb,  minbeftenS  50  Arbeiter  in  gefchloffenen  Arbettätäumen  ber 
SSielefelber  Söerein.    $och  baä  finb  nur  Aufnahmen. 

S5on  ben  größeren  Bereinigungen,  bie  fleh  im  öffentlichen  auö  ®ox» 
toorattonen  aufammenfe^en,  nehmen  einige  unter  beftimmten  S3ebingungen 
auch  ßinactmitglieber  auf  (Berbanb  bcutfct)cr  Arbeitgeberöerbänbe, 
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©efamtoerbanb  beutlet  SRetallutbuftrietter,  2lrbeitgeberoerbanb  bet  beut« 
fd^cn  £egtU«3nbuftne,  Beairfcoerbänbe  be*  BäcfergemerbeS,  Bunb  norb* 
beutfdjer  9Jlalcr),  anbete  befdjranfen  fidj  audfc^tteBUd^  auf  bie  for« 
poratiüen  SKitgUeber  (Slrbeitgeberberbanb  Untereibe,  Bunb  ber  Arbeit« 
geberoerbänbe  Berlins,  Arbeitgeberoerbanb  #amburg«Altona ,  ^ttbeit« 
geberberbanb  für  baS  ©djneibergetoerbe,  Slrbeitgeberbunb  für  baä  Bäcfer= 
getoerbe). 

©ehr  begreiflich  ift,  bafj  man  ftch  ^ier  unb  ba  gegen  bie  Aufnahme 
bon  B e trieben,  in  benen  gerabe  ein  AuSftanb  befielt  ober 
beborfteht,  burdj  ©afcungSbeftimmungen  gefidjert  ^at.  S)er  ©oltnger 
Berbanb  nimmt  Betriebe,  bie  öom  ©treif  betroffen  finb,  toahrenb  ber 
Stauer  biefeg  $am£fea  nicht  auf;  baS  gleite  ^rinjip  fyaben  adjt  Don 
jtoölf  Organifattonen  be8  Bunbeö  ber  Arbeitgeberoerbänbe  Berlins,  ©er 
herein  beutfeher  Seberhanbfchuhfabrifanten  fnütft  bie  Erlaubnis  jum 
Eintritt  in  folgen  fetten  an  °ic  3ul^mn,unÖ  bon  brei  Bierteln  ber 
©eftionSmttglieber  beS  betreffenben  OrteS.  Anbeiötoo  beginnen  bie  An* 
fprüd^e  auf  ben  Sdr)u^  beä  BerbanbeS  erft  nach  einer  getoiffen  Darens» 
jeit  (4  Monate  bei  ben  .ftachelofenfabrifanten,  6  Monate  bei  ben 
SJtinbener  Stejtilinbuftriellen  unb  ber  Bereinigung  Berliner  ßebertoaren* 
fabrifanten).  SlljnUdje  Äarenjjeiten  finb  biäroeilen  feftgefefct  für  bie  Au- 
fbrüche auf  ©elbentfd)äbigung  auä  ber  Berbanbäfaffe  (3  Monate  bei 
ber  Bereinigung  Berliner  9JtetaUmarenfabrifanten ,  6  SJtonate  beim 
Arbeitgeberberbanb  ber  beutfdjen  Jejtitinbuftrie,  1  %af)t  beim  Arbeit* 
geberfdhufcberbanb  für  baS  Bacfergetoerbe).  Auffällig  ift  nur,  bafj  ber» 
artige  Beftimmungen,  bie  boch  ganj  natürlich  fdjeinen,  in  ber  SDtefjrjaljt 
ber  mir  öorliegenben  ©afcungen  fehlen. 

$er  Austritt  ift,  toie  üblich,  ettoaS  fchtoieriger  als  ber  eintritt. 
3n  ben  weitaus  meiften  ftätten  ift  er  nur  am  ©djtujj  beä  ©efc^äftd* 
jahreä  nach  biertel*  ober  halbjähriger  Äüubigung  möglich. 
$er  &achelofenfabrifanten--Berbanb,  ber  fich  ja  auch  mit  ber  Regelung 
ber  BertaufSpreife  Befaßt,  hat  entföredjenb  fchtoerere  Bebingungeu:  er 
berlangt  einjährige  ßünbiguug  jum  31.  Siegember;  wer  alfo  im  Januar 
1908  ju  bem  ©ntfehluffe  fommt,  anzutreten,  faun  erft  am  31.  SJe^ember 
beä  folgenben  ^ahreä  1909  mirflicf)  auäfchetben.  £er  ©chnetberberbanb,  ber 
fich  auch  fonft  burch  feine  ftraffe  Drbnuug  auszeichnet,  geftattet  ben  Austritt 
erft  nach  aroeijahriger  ^ugehörigfeit,  bann  aber,  roie  üblich,  am  ©chluffe 
beä  ÖefchäftSjahreä  mit  breinionatücher  ßünbigung.  $>en  atoeijährigen 
SUifchlufjatoang  h<*t  auch  ber  Berein  ber  Arbeitgeber  beö  SöbfergeroerbeS 
in  ber  $ftet*hautotmannfchaft  Seidig,  biefer  obenbrein  auch  noch  *in« 
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jö^rige  flünbigung3frift.  (£3  Ijanbett  ftd^  h«t  freiließ  auch  toteber  um 
einen  Serbanb,  bet  ft<h  u.  a.  mit  ber  geftfefcung  Don  Ütttmmatberfauf«* 
toreifen  befchÄftigt.  (Sbenfo  fetten  wie  biefe  Ausnahmen  nach  ber  einen 
finb  fold&e  nach  ber  anbeten  ©eite.  $er  Slrbeitgeberberbanb  bet  3igaretten» 
inbufttie  füt  2>re3ben  unb  Umgegenb  $at  am  ei  StuSttittätetmine  im 
3o^te  mit  ^atbjd^rlid^cr  ^ünbiguttflSfrift  (30.  $um  unb  31.  5>eaember); 
ohne  tfünbigungSfrtft  beim  3a$te8fdj(ufj  auSaufcheiben  ift  bei  ben 
(Slacöinbuftrietlen  unb  im  2BUhetm8habener  SBaugetoerbe  geftattet;  ber 
tÄrbeitgeberberbanb  ^(eitöburg,  bie  Vereinigung  ^Berliner  Sebertoarens 
fabrifanten,  bet  23  uchbruef  erberein  unb  bet  Verein  beutfdjer  Steinbtuäetei* 
beftfcer  botlenbS  erlauben  ben  Austritt  ju  jebet3*it  o^ne  weitetet 
burdj  fdjrifttiche  Mitteilung.  Natürlich  müffen  überall  bie  noch  fälligen 
^Beitrage  gejault  metben. 

2lu3nat) mä toetj e  erfchmert  toitb  bet  Austritt  nut  ^iet  unb 
ba  füt  ben  %aü,  bajj  getabe  3lrbeit8ffimbfe  im  ©attge  finb.  GS  ift 
butd&auS  gerechtfertigt,  bafj  man  foldje  Fahnenflucht  bor  bem  Sfeinbc 
unmöglich  ju  matten  fucht. 

2)aher  beftimmt  ba8  Mufterftatut  für  bie  baugeto  erblichen  33eair!3= 
berbänbe:  „Söährenb  ber  ®auer  Bon  ©tretfg,  (Sperren  unb 
ErbeitSeinftellungen  im  ©ebiete  be3  Veairfäberbanbeä  ruht  baä 
föecht  bet  SluStrittSerflarung."  $er  9lrbeitgeberberbanb  Sttagbe* 
bürg  unb  ber  Slrbeitgeberberbanb  ber  ^tgaretteninbuftrie  für  Sreslben 
unb  Umgegenb  geftatten  bei  Slrbeiterbetoegungen  ben  Austritt  „erft 
14  Sage  nach  ber  Veenbigung  ber  UnterftüfcungSaftion  beS  Verbanbeä". 
Vertoanbt  ift  bie  folgenbe  fteftfefcung  in  ben  Statuten  ber  Verbänbe  bon 
Solingen  unb  bem  bergifdjen  ^nbuftriebejirfe :  „3ft  bor  Ablauf  ber 
tfünbigungäfrtft  bei  irgenbeinem  Mitglicb  ein  SluSftanb  ausgebrochen, 
fo  fann  ber  Austritt  erft  nadt)  Veenbigung  biefeS  2lu3- 
ftanbeS  ftattfinben,  fott  aber  feäteftenS  3  Monate  nach  ©chiufe  beä 
Verbanbäiahreä ,  jeboch  ohne  Verpflichtung  im  Zahlung  ber  Vertrage 
für  ba«  neu  begonnene  VerbanbSjahr  erfolgen."  3)er  töemfeheiber  2lrbett= 
geberüerbanb  hat  bie  gleiche  Veftimmung,  jeboch  olme  bie  ßlaufel  bon 
ber  breimonatlichen  Sfrift.  $m  Vtelefelber  ^abrifanienberetn  enblidj  er* 
lifdjt  bie  Mitgtiebfchait,  falls  fte  mat)renb  eines  (Streifs  aufgefünbigt 
ttmrbe,  nicht  bor  bem  Grnbe  biefeS  JfambfeS,  „e3  fei  benn,  bafe  ber  %u$- 
ftanb  länger  als  flod  Sat}re  nach  ber  ^luffünbigung  bauert"  (§  19). 
2>amit  finb  aber  auch  alle  Vefttmmungen  biefer  2lrt,  bie  bem  Verfaffer 
befannt  geworben  finb,  f^*  beraeichnet.   Vet  ber  erbrüefenben  2Jlehraahl 
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aller  Berbänbe  fetyen  bie  «Safcungen  für  berartige  gaHe  feltfamcrtoeife 
nid^t  baS  geringfte  bor. 

ÜBrigcnS  fei  bemerft,  bafc  alle  eben  befprodjenen  Beftimmungcn  ber 
SlrbeitgeberOerbanbSftatuten  über  ben  Austritt  atoar  moralifdf),  aber  nict)t 
redjtlidj  binbenb  ftnb.  S)er  SlrbeitgeberOerbanb  ift  eine  „Bereinigung 
3um  Berufe  ber  (Srtangung  günftiger  Solm*  unb  SlrbeitSbebingungen", 
unb  bon  folgen  Bereinigungen  ift  nadj  §  152  8bf.  2  ber  ©etoerbe- 
orbnung  ber  Sftücftritt  jeberaeit  oljne  Ätage  unb  ßtnrebe  geftattet.  <£S 
ljängt  nur  öon  bem  guten  2öitten  ber  «Dtitglieber  ab,  ob  fie  ftd)  an  bie 
fefigefefcten  ÄünbigungSfriften  nrirftid)  galten.  (Sin  «ülitglieb  beS  Arbeit- 
geberberbanbeS  für  Binnenfdfnffaljrt  ujto.,  bie  größte  SreSbener  SdjiffaljrtS* 
gefeflfdjaf  t ,  trat  entgegen  aßen  Statuten  im  Wobember  1906  roä^renb 
eineö  SolmfampfeS  plöfotidj  aus  bem  Berbänbe  aus.  2)aS  mar  bielleidjt 
moralifcf)  anfechtbar,  aber  redjtlidj  mar  eS  auläffig,  obgleich  bie  Safcungen 
beS  BerbanbeS  ben  Austritt  nid)t  bor  bem  81.  5)eaember  1907  geftatteten. 
S)er  tarbeitgeberoerbanb  betrautet  bie  betreffenbe  ftirma  gemafc  feinem 
Statut  für  baS  $atjr  1907  nodj  als  Eeitglieb,  aber  ben  slttitgliebS* 
beitrag  (beiläufig  bemerft  etma  8000  TO.)  nrirb  er  nid)t  etnflagen 
fönnen.  §  152  ber  0.0.  madjt  Hrbeitgeberberbänbe  unb  ©etoerffdmften 
redjtlicr)  bollftänbig  toeljrloS  gegen  iljre  sBMtglieber.  SGÖir  fommen  barauf 
noct)  einmal  aurücf. 

©trafen. 

Äeine  Korporation,  bie  etwas  teiften  null,  fommt  oljne  eine  getoiffe 
Strafgetoalt  über  tt>re  EUtglieber  auS.  S)er  ttnrtfcfjaftlicfjc  Berein  mit 
feiner  lofen  Drganifatton  unb  feinen  friebfertigen  ^werfen  bebarf  iljrcr 
freilief)  feiten ;  um  f o  mistiger  ift  fte  für  ben  Slrbeitgeberberbanb.  $iefe 
.ftampfeStruppe  ift  berloren,  fobalb  it)r  bie  35i$aiplin  Oerloren  gel)t.  2Ber 
üor  bem  fteinbe  befertiert,  mujj  überall  in  ber  2Belt  fdjmer  büfcen.  Bei 
ben  ©erocrlf haften  Oerfolgt  ben  abgefallenen  „3lrbeitStoitligen"  ber  biet* 
bettagte  „XerroriSmuS",  ein  erbitterter  Äteinfrieg  bor  bem  Eingänge  aur 
Söerfftatt,  oon  heftiger  Siebe  unb  Scheltwort  a^a^iten  fid)  fteigernb  bis 
au  S)roljung  unb  Gewalttat.  Bei  ben  'Slrbeitgeberberbänben  berfäfjrt 
man  aufeerlidj  nidjt  fo  brutal;  aber  man  ftraft  nidjt  minber  empfinblidj 
unb  trifft  mit  ©elb«  unb  Grfjrenftrafen  ben  Scf)ulbtgen  oft  fc^toercr  als 
unter  Arbeitern  mit  Schimpf  unb  ^auftfcfylägen. 

2>ie  Bergenen,  bie  ber  9Irbeitgeberberbanb  beftrait,  finb  Berftöfee 
gegen  bie  Safcungen  unb  Befdjtüffe  beS  BerbanbeS:  Stficfftänbigfeit  mit 
Betträgen  unb  fonftigen  @elbberpflidjtungen ,  aud£)  «£>interaiel)ung  Oon 
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^Beiträgen,  fobann  ©inftellung  „gefperrter"  Arbeitet,  sJJhfjac^tung  eines 
2lu8fperrung8befdjluffe8  f  unbefugtes  linterljanbetn  mit  brr  2lrbeiterfdE)ait 
ober  mit  beftimmten  i^rer  SBertreter,  Unge^orfam  gegen  einen  Pon  ber 
jufiänbigen  JöerbanbSinftana  gefällten  SdjiebSfprud)  unb  bergleidjen  me^r. 

2)ie  benfbar  mitbefte  Strafe,  bet  33  erweis,  fdtjeint  feljr  feiten  ju 
fein.  2>er  SBerfaffer  fanb  iljn  nur  bei  ber  Bereinigung  ber  Sdjrift* 
gtefjereibefifcer  3)eutfd)lanbS  unb  beim  Berbanbe  berliner  <Dtetall= 
inbuftrtcUer,  f)ier  in  atoei  2lbftufungen ,  oljne  unb  mit  33efanntgabe  an 
bie  EUtglieber  beS  BerbanbeS. 

Sie  töeget  ift,  bafe  geringere  SJerftöfce  mit  @elb  [trafen  gea^nbet 
werben,  bie  batb  ber  SJorftanb,  balb  bie  SSertrauenSfommiffion,  balb  bie 
«üUtgliebertierfammlung  tier^ängt  (bie  sDtitglieberPerfammlung  manchmal 
audj  als  ameite  Snftana),  wobei  bie  £öfje  ber  au  a«^nben  Summe  bon 
fjfatt  a«  mit  i\tmüd)tx  3rrett)cit  feftgefefct  wirb.  $er  Berbanb 
Berliner  «WetaHinbuftrieUer  fennt  ©elbftrafen  Pon  100—3000  mi;  beim 
Xabafarbeitgeberöerbanb  ber  Untermaingegenb  fann  bei  Befd&ftftigung 
fontraftbrüdjiger  ober  auS[tftnbiger  Arbeiter  eine  Strafe  bis  a"r  #ölje 
Pon  100  m  für  jeben  gatt  oerfjangt  werben.  SBo  bie  Strafe  niefct 
fa|ungSgemäB  feftftefjt,  wirb  fie  oft  beim  Beginn  beS  Kampfes  fe[tgefefct, 
unb  bann  in  einer  $öf)e,  bie  felbft  bem  SBanfelmütigften  bie  ßuft  aum 
Slbiatt  rauben  mufj.  $er  9lrbeitgeberPerbanb  für  baS  3ladjener  ÜerHU 
ge  werbe  oerpflidjtete  im  3lpril  1906  bei  Gelegenheit  einer  2luSfperrung 
feine  9Jtttglieber ,  für  jeben  öor^eittg  einge  [teilten  91  uS* 
gefperrten  täglidj  2  5  «Dt f.  ÄonPenttonatftrafe  au  &af)Un 
(^ein.*toe[tföt.  3tg.  856,  14.  %pxil  1906)!  Übrigens  finb  biefe  Strafen 
fetneSWegS  eine  (hftnbung  ber  legten  SSatyre.  Sdjon  im  ^aljre  1848 
Verpflichtete  eine  Seidiger  SßrinaipatSPerfammtung  beS  BudjbrucfergeWerbeS 
bie  5lnWefenben  bei  50  Salem  Strafe,  feinen  (Seljilfen  einauftetlen,  ber 
bie  Befcfylüffe  beS  2Jtainaer  ©eljitfentageS  Pom  3uni  1848  burdjaufüljren 
bemüht  fei1.  3m  Safyxi  1873  beftrafte  ber  9torbbeutfdje  Baugemerfen- 
Perein  jebe  (Sinftettung  eines  gefperrten  Arbeiters  mit  5  Jätern  auf  ben 
gatt2,  unb  bie  ßeipaiger  Bucf)binberPereinigung  beSfetben  3>at)reS  je^c 
für  bie  Befestigung  Streilenber  eine  Strafe  Pon  50  Malern  feft8. 
Sludj  bie  Strafen  beS  BoöfottfdjufcPerbanbeS  beutfct)er  Brauereien  feien 
in  biefem  3ufammentwng  ermähnt:   „föulbhafte"  Slnfnüpfung  neuer 


i  „$et  2arifbetttag  im  $eutfd)«t  Üleidje",  »b.  I,  S.  23. 

8  ^aeplotu  a.  a.  0.  ©.  42  f. 

3  3tnle,  ©etoerblidje  OrtiebenSbüfumente,  ©.  76  f. 
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©efchftftäberbinbungen  mit  Kunben  betonierter  SHitglieber  foftet  5  TOf. 
©träfe  für  jeben  gelieferten  ^eftotiter;  toer  nach  Aufhebung  beä  So^fottä 
foldje  Siejerungen  nicht  einfielt,  ja^lt  10  TO.  pro  £eftoliter  (Teicha* 
arbeitöblatt  IV,  1,  ©.  47).  At8  «Dtajimum  ber  ju  jo^tenben  ©träfe  be* 
aeidfmen  bie  Statuten  bet  Arbeitgeberberbanbe  nic^t  feiten  ben  ®efamt* 
betrag  ber  bon  bem  SDcitgtiebe  bei  bem  Verbanbe  ntebergelegten  Kaution. 

Um  nämlich  bie  Eintreibung  ber  gefchulbeten  ©trafgelber  ju  ftchern, 
aroingen  biete  Jöerbanbe  ihre  9Jtitglieber ,  fofort  nach  bem  Eintritt  eine 
Kaution  in  SBargelb,  münbelftdjeren  SBertbapieren  ober  ©ichtmechfeln 
3u  hinterlegen.  Verweigert  baä  *Dtitglieb  bie  3aljlung  ber  ©träfe,  fo 
roirb  fie  au8  feiner  Kaution  gebeeft,  eüentuett  toirb  ber  betonierte  Söechfel 
in  Umlauf  gefefct  ober  fofort  prafentiert.  sticht  alle  SJerbdnbe  ermähnen 
biefe  ^Jcafenahmen  in  iljren  ©afcungen.  ftöberattbe  Organifationen  wie 
ber  Hamburger  Verbanb,  ber  berliner  33unb,  ber  Verbanb  „Unterelbe", 
ber  ©efamtberbanb  beutfdtjer  SfcetaUtnbuftrieller,  ber  Arbeitgeberbunb  für 
ba£  Jöaugemerbe  überlaffcn  fie  natürlich  ihren  Untergliebern.  Anbere 
namhafte  Korporationen,  bei  benen  bie  Kaution  in  ben  ©tatuten  fehlt, 
finb  bie  gemifd^ten  SBerbänbe  im  bergifchen  Se^irf,  in  Vielefelb  unb  in 
9Jtannheim,  bie  ^achberbdnbe  ber  Kadjetofenfabrifanten,  ber  ^Mannheimer 
djemifdjen  3nbuftrieHen ,  ber  SBudjbrucferbcrein ,  ber  Allgemeine  beutfdje 
Arbettgeberberbanb  für  bas  ©chneibergetoerbe  uftu.  $amit  ift  freilich 
utct)t  auSgefchloff  en ,  ba&  nicr)t  auch  biefe  Verbänbe  in  3«ten  fernerer 
Kämpfe  bie  Kaution  als  bittet  ber  ©idjerung  gebrauchen  toetben.  ©d)on 
1873  beim  norbbeutfdjen  SBaugemerfenberein  in  Verroenbung ,  fcfyeint  fie 
gegenwärtig  an  Verbreitung  ftänbig  auaunehmen.  3n  ber  SJcetalünbuftrte 
unb  im  Vaugemerbe  begegnet  man  ir}r  häufig;  ba*  SJcufterftatut  ber 
baugctoerblichen  Arbeitgeberberbdnbe  ficht  Kautionen  in  ber  £öhe  bon 
100—400  mt  bor.  2>ie  bon  ben  einaelnen  SRitgliebern  betonierten 
Kautionen  finb  btHigertoeife  nicht  gleich  ho$;  ftufen  fidj  nach  ber 
3ahl  ber  bef chäftigten  Arbeiter  ab1,  gewöhnlich  in  Anlehnung 
an  bie  entfprechenbe  Abftufung  be3  ©timmrechtö.  SJementfbrechenb  be= 
tragen  bie  Kautionen  beim  Verbanb  berliner  *Dtetallinbuftrieller : 


1  SBetm  Stferbanbc  ber  9?augefdjärte  Berlins  unb  im  9Jhifterftatut  für  bau= 
gewerbliche  Ortäöerbänbe  richtet  fid)  bie  $b\)t  ber  Kaution  nnd)  ber  jätjrlidj  ge* 
jaulten  ßohnfumme. 


für     1—    50  Arbeiter 
=     51—  100 
=   101—  250 


1  000  TOt 

2  000  = 
4  000  = 


8* 
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für  251-  500  Arbeiter  6  000  m, 

=   501—1000       =  8  000  = 

=  1001—2000       =  10  000  = 

=    über  2000       =  12  000  * 

bei  ber  Bereinigung  ber  ©djriftgiefeereibeftfcer  £eutfd)tanb8: 

für   1-10  Arbeiter  1500  «Ulf., 

*   11-80       =  3000  = 

=   31—50       =  4500  = 

=  über  50       =  6000  = 

yioä)  Ijö^er  finb  bie  Slnforüdje  beim  ©dtjufooerbanb  beutfdjer  ©tein* 
brucfereibeftfcer;  er  berlangt  für  jeben  ©etjtlfen  300  W.,  für  jeben  #Uf8= 
orbeiter  150  mt,  af«  9Jcinbeftbetrag  aber  3000  *Wf.  Kaution.  3)ie 
Berbänbe  beä  #anbtoerta  begnügen  fidj  mit  Heineren  (Summen;  fo  be* 
anforudjt  bie  Bereinigung  Berliner  .Klempner  50 — 500  9Rf.  Bei  ben 
Bertiner  EtuiSfabrifanten  ift  ber  SJcinbeftbetrag  ber  Kaution  fogar  nur 
30  TO.;  auf  ben  ßopf  be8  2lrbeiter8  finb  t)icr  im  übrigen  (toie  aud} 
bei  ben  Bertiner  ©cfjilberfabrtfanten  unb  bem  ©cfjutjoerbanbe  beutfdjer 
Chnaittiertoerfe)  5  SJDU.  <\u  betonieren.  S)ie  größten  Kautionen,  bie  bem 
Berfaffer  befannt  geworben  finb,  Oerlangt  ber  Berbanb  fäcfy|tfch=tt)üiingifdjer 
Söebereien:  bon  5000  TO.  für  Betriebe  mit  1-50  ©tüt)len  fteigt  bie 
Äaution  tjier  bis  auf  50  000  TO.  für  Betriebe  mit  meljr  als  300  ©tüljlen 
(©oc.  $r.  XIII  ©p.  676). 

(£3  erregt  oteltetdjt  Bertounberung,  bafj  bie  2lrbeitgebertoerbänbe  Oon 
iljren  TOtgliebern  bie  ©tettung  einer  Kaution  ©erlangen,  toäljrenb  unter 
et)rtidjen  Männern  eine  Berpflidjtung  auf  bie  ©afcungen  jur  Eintreibung 
jatmngSgemafcer  ©trafen  bodb,  genügen  fottte.  S)er  (Srunb  für  biefe  *Dcafc= 
reget  bed  TOfjtrauenS  liegt  in  bei  fettfamen  9tedt)t3ftellung  ber  Arbeit* 
geberOerbänbe  ju  it)ren  TOtgltebern.  S)te  3lrbeitgeberberbanbe  gehören, 
toie  oben  jd^on  ertoat)nt,  ju  ben  „Bereinigungen  junt  Berufe  ber  <5r« 
langung  günftiger  ßotm*  unb  SlrbeitSbebingungen",  bie  unfer  ©etoerbe« 
redjt  itoax  auläfet  (§  152  GJ.O.),  aber  nur  mit  ber  (Stnfdjranfung 
(»f.  2): 

„Sebent  £eilnet)mer  fte^t  ber  föücftritt  bon  folgen  Bereinigungen 
unb  Berabrebungen  frei,  unb  e8  finbet  aus  lederen  toeber  Jflage  nodj 
ßinrebe  ftatt." 

2)aS  befagt,  ba&  fein  TOtglieb  beS  BetbanbeS  fid^  an  bie  gefaxten 
Befcfclüffe  flu  galten  brauet,  unb  bafi  feine  im  ^ntereffe  ber  Erlangung 
günftiger  StrbeitSbebingungen  öereinbarte  Äonbentionalfirafe  gerichtlich 
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einflagbar  ift.  3Jte$r  als  einmal  ^aben  auch  gerichtliche  Urteile  bteS 
beftätigt.  So  a-  93.,  als  im  3fahre  1899  bie  Hamburger  »äeferinnung 
mehrere  «DUtglieber  auf  ie  1000  «DIE.  Äonbentionalftrafe  berflagtc,  »eil 
fte  getroffenen  Abmachungen  entgegen  währenb  eines  ©treits  neue 
Äunben  angenommen,  alfo  ben  (bei  93äcfern  unb  93rauern  nidt)t  feltenen) 
fogenannten  „ft  u  n  b  e  n  f  dj  u  0  e  r  t  r  a  g"  gebrochen  hatten.  Das  ftetchS« 
geriet  toicS  in  biefem  Tratte  burch  ßntfdjeibung  Pom  11.  SJtära  1899 
bie  Ätage  ber  Innung  jurüd,  ba  bie  fragliche  Vereinbarung  unter  §  152 
Abf.  2  ber  ®.£).  fiele  *.  Die  3<*hlunÖ  ber  ßonbentionalftrafe  fteljt  alfo 
üöKig  im  ^Belieben  beS  Arbeitgebers.  Unter  biefen  Umftftnben  erfcheint 
ber  bielfach  eingeführte  3ttjan8  3"*  Deponierung  eines  SBertobjeftS  beim 
SBorfifcenben  ober  ©tjnbifuS  beS  VerbanbeS  als  baS  einzige  Littel,  bie 
Seiftung  ber  fälligen  ®elbftrafe  au  fid&ern.  Doch  auch  biefer  Ausweg 
hat  fich  als  unbollEommen  ertoiefen.  9lur  Vargelb  unb  SBert* 
pariere,  bie  im  Augenbltdf  ber  Übergabe  formell  in  ba* 
Eigentum  beS  VerbanbeS  übergehen,  gewähren  eine  unbeftreit* 
bare  Decfung.  Der  Söerbanb  übernimmt  fte  natürlich  mit  ber  £Ber< 
pflichtung,  fte  nur  jur  ©cfjabloShaltung  für  berwetgerte  Seiträge,  ©traf« 
gelber  unb  ähnliche  iöerbinbtichfeiten  ju  benufeen,  fte  bem  s]ftttgliebe  6eim 
Austritt  jurücfjuerftatten  unb  fie  wäljrenb  ber  Dauer  ber  Verwahrung 
regelmäßig  ju  toerjinfen.  Der  ©chufoberbanb  beutfeher  ©tetnbrueferet« 
befifcer  hat  bieS  ©tjflcm  bon  VorftchtSmafjregeln  am  forgfältigften  au8= 
gebaut.  Deponierte  ©ichtmechf  el  gewähren  fchon  nicht  mehr  biefelbe 
(Sicherheit.  Der  ÖefchäftSmann  toirb  fie  freilich  in  ber  ^eScl  einlöfen, 
um  feinen  guten  9tuf  nicht  au  fchäbigen;  bertoeigert  er  bie  ßintöfung 
aber,  fo  erWeifen  fich  bie  Anfprücfje  beS  ArbeitgeberberbanbeS  an  ihn  als 
machtlos.  (Sin  AugSburger  ©djreinermeifter,  ber  beim  Äampfe  um  ben 
Weunftunbentag  bor  ben  Abmachungen  ber  bortigen  Innung  abgefallen 
mar,  unb  bem  infolgebeffen  fteben  bon  ihm  als  Kaution  beponierte 
SBechfel  au  je  50  TO.  präfentiert  mürben,  ließ  ftdj  auf  3«ht"ng  ber« 
flogen.  Unter  Hinweis  auf  ben  oben  agierten  Abf.  2  beS  §  152  ®.£). 
wies  baS  ©ericht  bie  ßlage  ber  ^nnungSmeifter  aurücf,  ba  baS  auf  bem 
SBechfet  gegebene  3ahiun98»erfP"thcn  auqteic^  mit  bem  gefefclidj  erlaubten 
föücftritt  bon  ber  Vereinbarung  hinfällig  geworben  fei  (©oc.  ^ßr.  XIV 
©p.  857).  Auf  @runb  biefer  <5ntf Reibung ,  bie  neuerbingS  auch  burch 
einen  ©pruch  beS  VraunfdjWetger  ßanbgertchts  beftätigt  würbe 2,  liegt  eS 


1  2h-  Soetocnfelb  in  »raun«  Atdjib  XIV,  ©.  517  f. 

2  35eutfd)e  Sltbettgeberjeitung  VI  33,  18.  Sluguft  1907. 
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alfo  böltig  im  freien  belieben  beS  betreffenben  Unternehmers,  ob  er  ben 
bout  Slrbeitgeberberbanb  ihm  präventierten  SÖechfel  einlöfen  Will  ober 
nicht.  SOtoralifche  unb  gefd&äitftdje ,  nicht  rechtliche  Erwägungen  werben 
ihn  in  ber  föegel  jur  Ginlöfung  beranlaffen. 

$ie  Innungen,  bie  fidj  ja  bielfach  als  3lrbeitgebertoerbänbe  betätigen, 
haben  neben  ber  (wie  man  fleht  fchwterig  ju  hanbhabenben)  Äonbentional* 
ftrafe  noch  stoeiteS  Glittet  aur  #anb,  um  unbotmäßige  9JtiigUeber 
iu  ftrafen:  bie  DrbnungSft raf e.  £er  iöorftanb  barf  Statuten» 
oerte^ungen  mit  JDrbnungSftrafen  bis  jum  ^Betrage  Oon  20  3Rt.  ahnben 
(<$.C  §  92  c),  bie  auf  bem  für  bie  ^Beitreibung  ber  ©emeinbeabgaben 
lanbeSrechtUch  borgefehenen  SBege  jwangSweife  eingebogen  werben  fönnen 
(@.D.  §  89  9lbf.  3).  S)iefe  OrbnungSftrafe  fpiett  nun  —  fietS  in 
ihrem  ^öchftbetrage  bon  20  3Jtf.  —  bei  Slrbeiterangelegenljeiten  eine 
erhebliche  Stolle.  So  faßte  bie  Hamburger  sHcalerinnung  am  22.  Februar 
1907  folgenben  Befchluß  in  Sachen  ber  Maifeier  (öligem.  ÜJlaler^eitung, 
Hamburg,  1.  %pxii  1907): 

„(Schilfen,  bie  am  1.  3Jlai  wegen  ieilnahme  an  ben  Jöeranftal* 
tungen  ber  ©etoerffchaften  nicht  jur  Arbeit  erfcheinen,  bürfen  auch 
am  2.  9ttai  nicht  aur  Arbeit  jugelaffen  Werben.  3nnungSmttglieber, 
bie  biefem  ^Befdjluffe  feine  fyotge  geben,  beriefen  bamit  bie  JBeftimmungen 
beS  §  10  befc  StnnungSftatutS  unb  höben  OrbnungSftrafen  im  ^Betrage 
bon  20  9Ht.  ju  gewärtigen.  $ie  33erfammlung  erachtet  biefe  *Dtaß* 
regel  als  eine  jwingenbe  Pflicht  jur  Erfüllung  ber  bornehmften  9luf* 
gäbe  ber  Innung  gemäß  §  2  2lbf.  1  beS  Statuts,  Welcher  lautet: 
Aufgabe  ber  Innung  ift  bie  Pflege  beS  ©emeingeifteS  fowie  bie 
Slufrechterhaltung  unb  Stärlung  ber  StanbeSehre  unter  ben  SnnungS* 
mitgliebern." 

3n  biefem  &aHe,  wo  es  fich  um  gemeinfame  Abwehr  etwaiger  *ßro= 
bofationen  ber  ©ehilfenfehaft  hanbelt,  tann  man  bie  OrbnungSftrafe  wohl 
alö  gerechtfertigt  anfehen.  SHel  fchwiertger  liegt  eö  aber  in  bem  folgenben 
(Satte  ber  Üiirborfer  öarbier» ,  ftrifeur*  unb  ^erüefenmacherinnung 
(3toangöinnung).  3m  ©ebiete  biefer  Innung  trat  im  Sommer  1906 
eine  Lohnbewegung  ber  ©ehtlfenfchaft  auf.  Einige  «Uceifter  bewittigten 
bie  gorberungen  unb  a«flten  bieS  burch  SluShängung  fogenannter  „S3c* 
wilügungSptafate"  im  Schaufenfter  ober  im  ßaben  bem  ^hibUfum  an. 
Selbftberftänblich  sogen  alle  Äunben,  benen  bie  gorberungen  ber  grifeur* 
gehilfen  ftympathifch  waren,  bornehmlich  bie  organifierten  Arbeiter  0tij* 
borfS,  nunmehr  bie  burch  ^Jlafate  gefennjetchneten  @efcf)äfte  ben  übrigen 
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oor.  2)aher  oerbot  bic  Innung  burd)  33efchtu|  Oom  30.  3uli  ihren 
ÜKttgtieber«  bie  AuShängung  ber  Sßla!ate  unb  ging  gegen  alle  Un* 
gehorfamen  mit  OrbnungSftrafen  Don  20  TO.  oor.  Sie  ^uftanbigen 
Slufftd^tSbc^örbcn  —  ber  töijborfer  ÜRagiftrat  unb  ber  Regierung«* 
^röfibent  Don  «ßotSbam  —  erflärten  auf  bie  Sefchmerbe  eine«  SBeftraften 
hin  baS  Vorgehen  ber  3nnung  für  berechtigt.  Sie  ßntfdjeibung  beS 
s4Jot8bamer  ftegierungSpräftbenten 1  bemerfte,  eS  fei  auf  eine  35enufS= 
ertlätung  gegen  alle  nicht  beroiEigenben  SnnungSmitglteber  abgefehen 
geroefen.  Ser  33efchmerbeführer  $abe  roefentlich  um  materieller  Sorteile 
mitten  bie  3nnung  im  ©tich  gelaffen  unb  ba&  ^ßCaCat  ausgehängt.  „Scr 
Sefchtoerbeführer  bemieS  bamit  einen  völligen  Langel  beSjenigen  ©emein* 
geifteS,  beffen  Pflege  ju  ben  Hauptaufgaben  ber  Innung  gehört,  unb 
Derlefcte  baburdj  bie  ©tanbeSehre  als  SnnungSmitglieb  (§  10  beS  Statute, 
§§  81a  unb  92  c  ber  töetchSgemerbeorbnung)."  Siefer  Argumentation 
gegenüber  ift  aber  barauf  hinauroetfen,  bafc  auch  bie  „^örberung  eines 
gebeifilichen  SöerhältniffeS  amif^en  SKeiftern  unb  (SefeEen"  an  ben  #aupt^ 
aufgaben  ber  Innung  gehört  (§  81a  2  ber  (S.O.),  unb  baß  bic  9)teifter, 
bie  ben  ftorberungen  ber  ©ehilfen  nachgaben  unb  ifjrem  äöunfdje  ent= 
fpredt)enb  Sßlatate  aushängten,  baS  „gebeihliche  S3crt)ältni8"  jebenfaES 
erheblich  mehr  förberten,  bem  3nnungSamect  alfo  mehr  bienten  als  bie 
3nnung8mehrheit  mit  ihrer  fchroff  ablehnenben  Haltung. 

f$ür  bie  fchmerften  Verftöfee  $ahen  gut  tote  alle  Arbeitgeber^ 
üerbänbe  fleh  bie  *ütöglichfeit,  bie  9JUtglieber  mit  AuSfchlie&ung  flu 
beftrafen,  gemährt.  9cur  bei  bem  oben  bereits  ermähnten  Seidiger 
2ötofermeifterüerbanbe  fehlt  biefe  ©träfe,  tool)t ,  um  eine  ©törung  ber 
^reiStonbention  burch  auSgefchloffene  5JHtglieber  an  üerfjinbern.  SaS 
fRed)t,  bie  Streichung  ju  OoEaiehen,  liegt  balb  beim  Vorftanb  ober  AuS< 
fchu$,  balb  bei  ber  *DUtgtieberöerfammlung,  balb  auch  bei  beiben  Organen 
in  erfter  unb  uroeiter  3njtana,  mobei  manchmal  eine  einfache,  manchmal 
eine  3metbrtttelmehrheit  geforbert  mitb  —  Don  anberen  Variationen  unb 
Kombinationen  au  fchmeigen,  bie  im  einaetnen  aufauaählen  u"b  au  °e* 
legen  nicht  Don  3ntereffe  ift.  AIS  ©rünbe  für  bie  AuSfchlie&ung  treten 
immer  toieber  auf: 

1.  Verlegung  ber  ©afoungen  (befonberS  burch  Vefchäftigung  ©treifenber) 
unb  Nichtbeachtung  michtiger  Vefchlüffe, 

2.  ©robe  Verftö&e  gegen  bie  3ntereffen  beS  VerbanbeS, 

3.  Anbauernbe  ftüdftänbigfeit  mit  falligen  Seiträgen  unb  ©trafgelbern. 


1  w«Rcidh"  23.  Januar  1907,  Wr.  38. 
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$n  iöberatiben  Verbänben  (ommt  auch  AuSfchtiefjung  angebt  offener 
3roeigbereine  bor,  tote  a-  V.  ber  beutfdje  Arbeitgeberbunb  für  baS  Vau= 
getoerbe  im  3at)re  1004  bie  Unterberbanbe  bon  gürftentoalbe ,  ©ttnne- 
münbe  unb  Sembtin  wegen  föücfftänbigfeit  mit  Beiträgen  an  bie  VunbeS« 
faffe  auSfdjloß1. 

25er  AuSgefdjloffene  geht  natürlich  aller  Aufbrüche  an  baS  VerbanbS* 
bermögen  unb  jeber  AuSficht,  bie  Untcrftüfeung  beS  ArbeitgeberberbanbeS 
jemals  a"  genießen,  oerluftig.  Aber  man  fudjt  ihn,  toenn  irgenb  möglich, 
noct)  fernerer  $u  treffen,  ©djon  ber  norbbeutfdje  Vaugetoerfenberein  Oon 
1873  malzte  fich  baS  föecht,  bie  Warnen  Wortbrüchiger  *DHt- 
glieber  ju  beröff entließen.  5)er  3meef  biefer  Maßregel  mar 
natürlich,  ben  Vetreffenben  ber  öffentlichen  Verachtung  breiSaugeben  unb 
bamit  an  <Sb>c  unb  (Sinfommen  gleichermaßen  ju  fchabigen.  2)aSfelbe 
Verfahren  ift  auch  fcute  biSmetlen  ju  beobachten,  ©o  mürben  im  %a1)xt 
1906  bie  Warnen  aller  ^itbe^etnter  Vauarbeitgeber,  bie  ©treifenbe  be= 
fchctTtigten,  öffentlich  betannt  gegeben2,  $cr  ©chufeberbanb  felbftänbiger 
©lafer  fieht  folche  Veröffentlichungen  im  §14  feiner  ©afcungen  bor. 
greiherrbonWeUwitj,  ber  ©eneralfefretär  beS  ArbeitgeberberbanbeS 
Hamburg  ^  Altona ,  ha*  am  24.  Oftober  1905  auf  ber  WenbSburger 
©eneratberfammlung  ber  Vereinigung  fchlestoigfcher  ArbeUgeberberbänbe 
bie  Art  biefeS  Verfahrens  eingehenber  enttoicfelt:  „Söenn  ein  5Jcitglieb", 
fo  fagte  er8,  „unfolibarifch  hanoe^  unb  ftreifenbe  Arbeiter  eines  anberen 
VerbanbeS  befchäftigt,  fo  ift  er  cum  infamia  ju  relegieren  unb 
au  fagen:  baS  ift  ehrlos,  unb  mit  einem  (S^rlofen  to  ollen  mir 
nichts  au  tun  haben.  3m  legten  3aljre  finb  etwa  atoötf  berartige 
gällc  borgefommen  [in  Hamburg?],  unb  bon  biefen  atoölf  ßeuten 
haben  b t e i  ihr@efd)aft  fch ließen  müffen.  <So(dt)e ßeute toerben 
unter  ben  Arbeitgebern  unb  Lieferanten  batb  befannt; 
fie  fommen  in  Verruf,  unb  fein  reeller  ©efchäftSmann  roirb  mehr 
mit  ihnen  au  tun  hQben  motten."  S)er  Äambf  gegen  bie  Abtrünnigen 
geht  alfo  auf  feiten  ber  Arbeitgeberberbanbc  bis  aur  ßjiftenabernichtung. 
sUtan  fann  baS  toohl  begreifen  (benn  toer  empört  fich  nicht  über  Jahnen* 
flucht?),  aber  man  muß  unter  biefen  Umftänben  ben  Arbeitgebern  jebeS 
Stecht  abfbredjen,  fich  über  ben  „JerroriSmuS"  ber  ©etoerffchaften  gegen 
bie  abgefallenen  „ArbettStoilligen"  au  beflagen. 

1  ^totofoll  ber  5Hagbeburger  $iutbe3tagung  1905,  S.  12. 

2  ^rotofoll  ber  Äölner  lagung  be§  Arbeitgeberbunbe«  für  baä  Vaugctoerbe 
1907,  @.  48. 

3  Vertdjt  über  bie  ©eneralüerfammlung  1905,  6.  7. 
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S)ie  SEÖorte  bess  örreiherrn  oon  e i d tu i ^  beuteten  fdjon  an, 
auf  Welche  Söeifc  ber  „cum  iiifamia  delegierte"  wirtfehafttich  leicht 
ruiniert  »erben  fann:  man  benunsiert  ihn  ben  ßieferanteu 
unb,  Wenn  angängig,  auch  ben  Äunben.  <gä  fdjetnt  bie«  35er* 
fahren  befonberS  im  |>anbwerf  beliebt  au  fein.  £ier  ein  SBeifoiel  für 
eine  ©enunjiation  an  bie  ßieferanten :  3m  3uni  1906  beteiligte  fich  ber 
Cbermetfkr  ber  Seidiger  SSuchbinberinnung,  #err  §.  in  gfirma  unb 
nicht  an  ber  Dom  33erbanb  beutfeher  «uchbinbereibefifeer  bamals  intonierten 
Aussperrung.  3>arauf  teilte  ber  genannte  Arbeitgeberüerbanb  „biefeä 
treiben  be$  #errn  mit  einigen  (Sinaelljeiten  ben  öteferanten  mit1 
unb  fälofj  ba3  föunbfchreiben  mit  folgenben  ©äfcen:  „2Bir  ^aben  feit 
3Bo<hen  bem  untottegialifchen  Verhalten  beä  #errn  augeferjen.  SBir 
füllen  uns  berpfltchtet,  biefcS  Verhalten  aunäd^ft  aur  allgemeinen  ÄenntniS 
au  bringen.  SBir  finb  ficher,  bafc  bie  .£>anblungSWeife  beS  #erm  $.  bei 
unferen  Lieferanten  biefelbe  einmütige  fdjarfe  Verurteilung  ftnben  roirb 
wie  in  bem  Äretfe  aller  Vuchbinbereibeftfoer.  Sflmen  als  unferem  Öiefe= 
ranten  mufj  ja  an  einer  möglichft  balbigen  Veenbigung  be8  ©treifS 
ebenfouiel  gelegen  fein  wie  und.  Unb  gerabe  ^>err  leiftet  burdj  fein 
Verhalten  mittelbar  toie  unmittelbar  ber  längeren  Stauer  be$  Streifs  in 
erheblicher  Söeife  Vorfdjub."  ©efd^tefter  unb  beutlicher  fann  eine  Auf« 
forberung  jum  Vorjfott  nicht  umfehrieben  werben.  SÖir  toerben  Don  ber 
ÄamfcfeSmaffe  ber  9Jiaterialienfperre,  bie  noch  häufiger  als  gegen 
unbotmäßige  5JUtglieber  gegen  bie  unorganifierten  Arbeitgeber  angetoenbet 
wirb,  fpäter  eingehenber  reben,  bei  Gelegenheit  ber  AuSfperrungen. 

Auch  für  bie  SJenunsiation  ber  Abtrünnigen  an  bie  Äunbfchaft  fei 
ein  33eifpiel  angeführt.  %vc  Verfaffer  entnimmt  eS  bem  achten  Jahres- 
berichte beS  ftlenSburger  ArbeitgeberüerbanbeS  (1906,  S.  12):  „3m 
Sommer  1904  hatten  130  felbftänbigc  Schuhmacher  in  #iel  ftdt>  burch 
Unterfchrift  gegenfeitig  berpflichtet ,  auf  einen  oon  ben  ©efeHen  auf* 
geftettten  ßofmlarif  nicht  einzugehen.  (Siner  ber  «Dtitunterjeichner  mar 
aber  heimlich  öon  ber  Abmachung  abgewichen.  (Siner  (Sinlabung  ber 
IJleifteitommiffion,  fidt)  wegen  feines  Vorgehens  ju  oerantworten,  gab  er 
nicht  Solge.  hierauf  richteten,  im  Auftrag  ber  Innung  unb  ber  Äom* 
miffion,  einige  9Jteifter  an  bie  SJcarinebehörbe  ein  Schreiben,  in  bem  fie 
ben  Abgewichenen  befchulbigten ,  an  feinen  ©enoffen  jum  35  er  rät  er 
geworben  au  fein  unb  mit  ben  Soaialbemofraten  gemeinfame  Sache  ge- 
macht  au  ha&en.   £ierburch,  fo  würbe  ferner  gefagt,  h<*bc  er  fich 


1  SBottoätt«  9fr.  141  unb  148,  21.  unb  29.  3uni  1906. 
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unwürbig  erwiefen,  für  bie  Angehörigen  ber  flaif erlichen 
«ölarine  3U  arbeiten.  $ie  ftolge  biefe«  ©djreiben8  war,  ba&  öielc 
Offoiere  bem  Vetreffenben  ihre  Äunbfdjaft  entjogen." 

ift  tntereffant,  bafc  biefe  $enunäiation  noch  ein  gerichtliches 
ftachfoiel  l)atte.  VefanntUch  finb  organifterte  Arbeiter,  bie  bei  ßoljm 
fämtfen  ben  Arbeitswilligen  „©treifbrecher"  auriefen ,  wegen 
berlefcung"  (§  153  ©.£).)  berurteüt  worben.  ©elbft  in  bem  2Sorte 
„Wichtraucher"  Ijat  ein  preufeifcher  <Scrtdt)t«r)o?  (ine  ich  nicht,  in  #atte) 
eine  ftrafwürbige  Äränfung  gefehen.  9Jtan  barf  unter  biefen  Umftänben 
gefpannt  fein,  tote  eä  ben  Vieler  SJteiftern  erging,  bie  ihren  Kollegen 
a(«  „Verräter"  berfchrien.  $er  jitierte  ftlenäburger  Veridjt  (©.  13) 
gibt  an,  ber  in  Verruf  gebrachte  Stteifter  Ijabe  wegen  toerleumbertfcher 
Veleibigurtg  geftagt  unb  in  erfier  Snftan^  bie  Verurteilung  ber  An= 
gesagten  au  ie  50  9Jtf.  (Belbftrafe  erreicht.  „$a8  ßanbgericht  aU 
VerufungSinfianj  erlannte  bagegen  auf  f^freifpredjung,  inbem  e$Iben  bon 
ben  Angesagten  angetretenen  SQßa^r^eitSbetoeiS  als  erbracht  erachtete. 
Sie  bagegen  eingelegte  föebtfton  Würbe  bom  ©BerlanbeSgericht  berworfen. 
$n  ber  Urteiläbegrfinbung  h*ifet  e8 ,  bafe  baS  gegenfeittge ,  burd)  Unter* 
fchrift  erhärtete  Verfpredjen  in  ben  betreffenben  Reifen  al8  rechtSberbinblich 
angefetjen  unb  beffen  Vrud)  als  Verrat  $u  bezeichnen  fei." 

$ftan  wirb  bem  Bieter  Gerichtshof  barin  juftimmen,  bafc  ber  Vrudj 
beS  gegebenen  VerfprechenS  ^ier  wie  ftetS  unehrenhaft  ifi;  man  wirb 
bie  Erbitterung  ber  9Jleifterfchaft  gegen  ben  „Verräter"  begreifen  fönnen. 
Aber  man  wirb  fich  anbererfeitS  beffen  erinnern,  bafj  ber  VolfSmunb  ben 
Senunjianten  aU  ben  „größten  ©djuft  im  ganzen  ßanb"  bezeichnet,  llnb 
wären  fotdje  Denunziationen  benn  nidjt  ju  uermeiben  ?  ©ie  würben  bon 
felbft  berfchwinben ,  Wenn  jener  ungtücffelige  Abfafc  2  beS  §  152  (S.O. 
befeitigt  würbe,  ber  ben  föücftritt  bon  ben  Abmachungen  ber  Arbeitgeber* 
berbänbe  jeberjeit  ohne  Ätage  unb  ßinrebe  geftattet.  ©obalb  bie  orbnungS* 
niäfeig  juftanbe  getommenen  Vefcf)lüffe  für  jebeS  SJtitgtieb  wenigftenS  für 
eine  Beftimmte  ftrift  berbinblicf)  finb  unb  fobalb  innerhalb  biefer  f^Frift  bie 
ßonbentionalftrafen  gegen  ungeljorfame  SDUtglieber  gertd^tlicr)  eingeflagt 
werben  fönnen,  wirb  fidr>  ber  Arbettgeberberbanb  auf  feine  Wtttglteber 
berlaffen  unb  als  mirflich  gefdjtoffene  SJtacht  nach  <*ufcn  auftreten  tönnen. 
$er  Abgefallene  berfätlt  nun  ber  ftcheren  ©träfe;  bie  r)a^Iict)e  Angeberei 
ift  nicht  mehr  bonnöten.  S)ie  gleichen  Vorteile  werben  ben  ©eWerf- 
fchaften  auteit  werben;  beibe  ^arteten  aber  werben  ohne  gegenteiliges 
SJUfjtrauen  miteinanber  Verträge  fchüefcen  fönnen;  benn  auch  ber  ftücf« 
tritt  bon  biefen  Abmachungen  Wirb  unmöglich  ober  boch  ftrafbar  werben, 
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toftljrenb  heute  her  93rudj  eine«  XarifüertragcS  a»at  ftttlidjer  <£ntrüftung, 
aber  feiner  Beftrafung  begegnet,  fjättt  §  152,  2lbf.  2,  fo  »erben  beibe 
Crganifationen  bur$  tfonüentionalftrafen  einanber  bie  ^nneljaltung  beä 
JarifS  garantieren  fönnen.  $ie  Bogelfreiheit  ber  Arbeiter,  unb  Arbeit* 
geberberbänbe  nnb  ihrer  Berabrebungen  toirb  bann  enblidj  georbneten 
SRechtSberhaltnijfen  ^lafe  machen. 

Beiträge. 

Sie  Erhebung  ber  Sttiiglieberbeiträge  für  bie  9lrbeitgeberöerbänbe 
gefdjieht  in  ber  Siegel  in  einer  ber  folgenben  brei  formen: 

a)  enttoeber  al$  Äopf [teuer  mit  ber  gleichen  Beitragdfumme  für 
jebeS  Ulitglteb, 

b)  ober  abgeftuft  nach  ber  9lrbetteraahl  jebeS  beteiligten  33c* 
triebet, 

c)  ober  ab geftuft  nach  ber  #öt)e  ber  ^ahreStohnfumme  in 
jebem  beteiligten  Betriebe. 

a)  Sie  $opf  [teuer  als  bie  prinütiojte  Ororm  ber  Beteuerung 
eignet  ftdfc)  nur  für  Berbänbe,  beren  SJtitglieber  an  toirtfdjaftlictyer  Äraft, 
Slrbeiteraahl ,  Sohnaufroanb  unb  BetriebSgeftaltung  einanber  ann&ljernb 
gleich  finb,  atfo  niemals  für  größere  gemifdjte  Berbänbe,  niemals  für 
^fad^berbanbe ,  in  benen  ®rofj»  unb  Kleinbetrieb,  Altere  unb  jüngere 
BetrtebSformen  ftch  mifchen,  fura  im  ganzen  nur  für  Heine  Bereinigungen 
engbegrenjter  Branchen,  ©o  ergebt  in  Berlin  ber  ßofaloerbanb  ber 
ttetnigungSinftitute  oon  iebem  «Dlitglieb  jährlich  10  mi,  bie  Ber- 
einigung bet  ßebertoarenfabrifanten  monatlich  1  9Jtf.,  ber  Berbanb  ber 
©djUberfabrifanten  jährlich  80  5)cf. ;  im  3*ntralöerein  beutfdjer  föeeber 
jaulen  bie  Schiffsagenten  unb  ©chiffSmafler  jährlich  100  für  ben 

Hamburger  Berein  ber  3tgarrenfabrifanten  bezeichnet  Äulemann 
einen  Jahresbeitrag  oon  150  9ttf.  Sluch  einige  Bewirf S-  unb  3entral* 
öerbänbe  beS  #anbtoerfS  loenben  bieS  ^rinatp  an:  im  2lrbeitgeberfchufc= 
oerbanb  beS  Saritjbecfer*  unb  BauflempnergetoerbeS  jaljtt  jebeS  SJcitglieb 
jährlich  5  ÜJtt.  (ßieferanten  10  mi),  bei  ben  bereinigten  Bilbhauetn  ufto. 
8  9ttf.  3m  ©dmeiberöerbanb  müffen  bie  Ortsgruppen  für  jebeS  9flit* 
glieb  7  «Ulf.  an  bie  fcaupttaffe  entrichten,  im  norbbeutfehen  «öcalerbunb 
bie  Innungen  für  je  5  5Ritglieber  2  OT.,  bie  einaelmitglieber  auf  ben 
tfopf  6  SJtf.  3m  baugetoerbfic$en  BeairfSüerbanbe  für  baS  untere  SBefer* 
unb  <£mSgebiet  a^t  baS  ßofaloerbanbSmitglteb  jä^rlict)  1  $Rf. ,  baS 
ßinaelmitglieb  jährlich  3  TO.  an  bie  3entral[teHe.  (Sine  größere  3u* 
fünft  %at  biefe  3lrt  ber  Befteuerung  fidt)crCic^  nicht. 
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(geregter  unb  auch  oerbreiteter  ifl  bic  SBefteuerung  ber  S3erbanb8j 
mitglieber  nach  ber3<»hl  ber  oon  ihnen  befchüftigten  Arbeiter. 
2öer  200  Arbeiter  befdjäftigt,  wirb  öon  ben  Stiftungen  beg  2ltbeügeber- 
öerbanbeä  erheblich  mehr  Wufcen  ^aben,  als  Wer  nur  mit  atoet  ©e^ilfen 
arbeitet,  in  frieblidjen  Reiten  OBenufcung  beg  ÄrbeitSnachweifeg)  wie  bei 
(Streite.  £arum  fott  er  auch  mehr  au  ben  gemeinfamen  Äoften  beitragen ; 
fraglich  ift  nur,  ob  bie  Slrbeiteraahl  für  eine  bementfprechenbe  SSefteuerung 
bie  angemeffenfte  OJrunblage  ifl.  «Dtit  &c$t  jagt  «ued1:  „33on  a»» 
Unternehmungen  mit  ähnlich  gleicher  flapitalSanlage  unb  nicht  Wefentlich 
oerfchiebenem  Ertrage  lann  baä  eine,  nach  5Jtafigabe  feiner  3lrt,  mit  ber* 
haltniämäfjig  wenigen  Arbeitern  betrieben  werben,  mä^renb  ba3  anberg 
geartete  anbere  Unternehmen  einer  wef entließ  größeren  Slrbeiterfchaft 
bebarf."  (Sine  Sefteuerung  nach  ber  Qafyl  bei  Arbeiter  würbe  in  biefem 
3faüe  bie  beiben  Unternehmungen  in  burchauä  ungleichem  3Rafie  treffen. 
<5in  ©ilbhüuergefchäft,  in  bem  aef>n  gelernte  SBilbljauer  tätig  finb,  unb  ein 
ftenfterpufoinftitut,  ba8  aehn  ftenfterpufcer  befdjäftigt,  müßten  bittigerweife 
üon  bem  gemifchten  Söerbanbe,  bem  beibe  ftch  anfchlte&en,  ftnanaiett  ber» 
Rieben  eingefdjäfct  werben,  fjür  gemifchte  SJerbdnbe  unb  gröjjere  fjach* 
berbönbe,  bie  tierfchiebene  ^Branchen  unb  sprobuftionäformen  in  fich 
fchtieften,  ift  alfo  auch  bie  SBefteuerung  nach  oer  Slrbeiteraahl  noch  nicht 
bag  3beal.  Jrofcbem  ift  baä  Stiftern  weit  Verbreitet ;  balb  werben  bie 
Unternehmer  je  nach  Dcr  3ah^  Arbeiter  in  Staffen  geteilt,  beren 
jebe  einen  fefien  ^Betrag  entrichtet;  balb  —  unb  bied  ift  natürlich  ba3 
OoÜfommenere  Verfahren  —  wirb  für  jeben  einaelnen  Arbeiter  ein  be» 
ftimmter  <5a|  erhoben.  3)ie  23efteuerung  nach  Äl  äffen  befteht 
beim  herein  beutfeher  9lrbeitgeberberbänbe  (auf  jebeö  angefangene  $unbert 
Arbeiter  2  Sttarf),  beim  ©efamtoerbanb  beutfeher  SJtetalltnbuftrietler  (auf 
jebeS  angefangene  ^»unbert  Arbeiter  5  SJtarE),  beim  allgemeinen  Arbeit* 
geberöerbanb  SJcannhetm.ßubwigähafen  (auf  je  fünf  Arbeiter  2  "äJlart)  ufw.2 

1  „Sie  Organifation  bet  Arbeitgeber*,  ©.  67. 

2  9ltbeitgeberüerbanb  für  ^fotjfjeim  unb  Umgebung: 

bi$  £u   25  Arbeitern  5  2Rf., 

:       :       50  10  * 

-       100       =      25  . 
iebed  toeiterc  angefangene  .gmnbert  25  » 
^Bereinigung  bet  ©djtiftgie&eteibefifcer  Seutfdjlanbä: 

bii  au  10  Arbeitern  7.50  mt, 
=    »  30  15.—  » 

*    '  50        =      22.50  « 
barübet  30.—  * 
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2)te  Sefteuerung  auf  benÄoöf  be3  bcfd^öfttgtcn  Arbeiter» 
ift  eingeführt  beim  Slrbeitgeberöerbanb  #amburg=2lltona,  93unb  ber 
Slrbettgebertoerbänbe  SBerlinä,  beulen  SBudfjbrucfertoeretn  unb  bieten 
anberen1. 

2Btr  fommen  nunmehr  5U  ber  SBefteuerung  nadj  ber  bon  jebem 
Sttitglteb  geja^tten  $ah res 1 0 h nf um m e,  too^t  ber  arocc*s 
mftfjtgften  unb  geredjteften  aller  üorfommenben  ^formen.  2>ie  ©djtoierig= 
feiten,  bie  ftcfj  bei  ber  Steuerung  nach  ber  $af)l  beä  <PettonalÄ  ergaben 
(infolge  ber  SJerfdjtebenljeiten  in  SBerriebSform  unb  Slrbeiterqualttat), 
bürften  fyitx  fortfallen,  „benn  eä  ift  btelletcfjt  anzunehmen,  bafe  ba8 
Unternehmen,  toetd)e$  mit  toeniger  Arbeitern  ben  gleichen  tDirtfct)afttic^en 
(Sffeft  erlieft  terie  ber  anbere  if)m  nurtfdjaftlich  gleidjfteljenbe  ^Betrieb,  ber 
mehr  Arbeiter  benötigt,  im  Storchfdjnttt  toohl  auch  toertbottere  Arbeit 
Verlangt  unb  bemjufotge  auch  h&hcr  bezahlte  Arbeiter  befdjäftigen  muf$" 
(SBued  a.  a.D.  ©.  67).   SBefonberS  für  bie  gemixten  unb  bie  großen 

SSerbanb  beutfdjer  SBuc^binbcreibefifeer : 

bis  m   20  Arbeitern  3  Ml, 
.    .    50       1       6  * 

*  .  100       -      10  = 

*  »  200       *      20  * 

Darüber  40  » 

STfmlid)  beim  Slrbeitgeberberbanb  Flensburg,  Slrbeitgeberberbanb  SBÖil^elms* 
hoben» Luftringen,  beim  Slrbeitgeberberbanb  ber  baberifchen  Wühlen,  bei  ber  freien 
^Bereinigung  ber  Serliner^ianofortefabrtfanten,  beim  ©chufeberbanb  beutfa>r(SmaiHier« 
tterfe,  beim  SJeretn  beutfeher  ©teinbruefereibefiher  u.  a.  m. 

1  Süie  brei  genannten  fottrie  bie  berliner  tfofalberbänbe  ber  Wetallinbuftrteflen, 
*ERetaQföarenfabrifauten ,  ßlembner  unb  ÖJaS*  u\to.  Fachmänner  fcjjcn  bie  $öl)e  bei 
SDtitglieberbeitrageS  jährlich  burd)  ,£>aubtberfammlung$befd)lu&  nadj  Sßebarf  feft. 
Stnbcre  Organisationen  hoben  fefte  ©äfce;  fo  erhebt  ber  ©d)uhberbanb  beutfajer 
eteinbruefereibefifeer  toö$entltd)  20  $f.  für  jeben  (Schilfen,  10  <Pf.  für  ieben  Hilfs- 
arbeiter, ber  Slrbeitgeberberbanb  im  äßagenbaugercerbe  wöchentlich  15  $f.  für  jeben 
Arbeiter,  ber  2lrbeitgcberjchufeberbanb  für  baS  Söätfergemerbe  monatlich  für  ben 
Unternehmer  felbft  50  $f.,  für  ieben  ©ehilfen  10  $f.;  an  Jahresbeiträgen  er» 
heben  auf  ben  Äobf  beS  9lngeftellten: 

2. —  9Jif- :  ber  Sßerbanb  beutfdjer  fladjelofenfabrifanten, 

1.—    -    ber  «rbeitgeberberbanb  für  baS  33ud)brucfgett>erbe  unb  ber  Söerbanb 
berliner  etuiSfabrifanten, 
—.50    *    ber  Serbanb  ber  @lac6*  unb  SBeifeleberinbuftrieflen  bon  2)eutfchlaub  unb 

ber  Slrbeitgeberberbanb  ber  3igarettentnbuftrie  für  $reSben, 
— .10    *    ber  £abaf*9lrbeitgcberberbanb  ber  Qntermaingegenb. 

(5t  n  ige  biefer  SBerbänbe  (£ebert)anbfd)uhfabrifanten ,  (Dlac^inbuftriclle ,  %ahah 
inbuftrieße)  berlangen  ieboch  bon  jebem  SJUtglieb  einen  Winbeftbeitrag  bon 
5  Warf. 
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gachtoerbänbe  mit  ihrer  ftarf  biffcrenjierten  Witgtiebfchaft  ift  bte*  ©Aftern 
bem  torigen  Oorauaiehen.  $n  ber  Kegel  werben  bie  ^Beiträge  auf  je 
1000  Warf  ber  3ahre8lohnfumme  erhoben;  fo  verlangt  ber  Arbeitgeber* 
öerbanb  Unterelbe  0,05  pro  Witte,  ber  beutfäe  Arbeitgeberbunb  für  baä 
^Baugewerbe  0,1  °oo,  ber  bergige,  ber  föemfdjeiber  unb  ber  ©ottnger 
Söcrbanb  0,5  °/oo,  ebenfotoiel  ber  Jöerbanb  üon  Arbeitgebern  ber  djemifchen 
3nbuftrte  in  Wannheim  (5  «Warf  auf  je  10  000  Warf  2ob»  ufto.1 

kleben  ben  besprochenen  brei  *Befteuerungäarten  —  Äopffteuer,  ©teuer 
auf  bie  &rbeiterjaf)l  unb  ©teuer  auf  bie  3aljTeälot)nfumme  —  treten  atte 
fonft  noc^  benf baren  Wethoben  an  praftifdjer  SBebeutung  weit  surttcf. 
Sie  SBrauereiberbänbe  ergeben  Üjte  beitrage  nach  bem  jährlich  an  ben 
Staat  Besteuerten  Wal)  Oer  brau  dt)  ihrer  Witglieber,  ber  3entra(oerein 
beutfdt)er  föeeber  nadt)  ben  SRegiftertonnen  im  ©dt)iffÄbeftanbe  ber  an« 
a,efchloffenen  föecbereten  (für  Kämpfer  0,15  Warf,  für  ©egler  0,05  Warf 
jährlich  auf  bie  Xonne),  für  bie  SBarmer  SRiemenfabrifanten  ermähnt 
.ftulemann  (©.  564 f.)  eine  S9efteuerung  auf  ben  Stiementifdt)  (auf 
ben  burchfdjnittlidtj  brei  (Sehilfen  fommen),  ber  33unb  ber  Sidt)tbrudf« 
anftalten  hält  fich  an  bie  3a§l  ber  öorhanbenen  ßichtbrucf  =  ©dr)nelt* 
p reffen8;  im  ^Bergbau  mag  bielleidjt  bie  jährliche  3rörberung£* 
menge  augrunbe  gelegt  werben  (Waterial  barüber  fyabt  ich  leiber  nicht 
befommen  fönnen)  —  aber  ba8  atteä  finb  burch  gewerbliche  SBefonber* 
heilen  bebingtc  Ausnahmen,  bie  mit  aunehmenber  iJonaentrierung  unb 

1  (S§  erheben  toeiter: 

0,15  °/oo:  3Hittelbeutfdhex  Arbeitgeberoerbanb  für  bas  «augetoerbe. 

1,0  %o:  Slrbeitgebertoerbanb  Wagbeburg,  3entralDerbanb  beutfdjer  Arbeitgeber  in 

ben  XranSport*  unb  ähnlichen  ©etoerben,  bie  ^Berliner  ßofalöerbänbe  ber 

Änopfj  unb  ber  <£marfd)mucffabrifantcn. 
1,25 °/oo:  ©chu^bereinigung  ber  eleftriidjen  ^nftatlationSinbuftrte  üon  Serlin  unb 

Umgegenb. 

Anbere  Organifationen  fefccn  ben  ^romillefafc  bei  Beitrages  jährlich  burch 
«£auptt»erfammtung§Mchluf3  nach  söeba tf  feft  (herein  SBielcfclbcr  gabrifanten, 
Arbcitgeberücrbanb  für  $innenfd)iffahrt,  Serbonb  berliner  |>olat)änbler ,  Arbeit: 
geberöerbanb  ber  beutfehen  2cjtilinöuftrie,  Arbeitgcberöcrbanb  ber  Sejtilinbuftrie  für 
^Dlinben,  9iat>en3berg  unb  Sippe,  Arbeitgebcröerbonb  für  baö  5tougen>erbe  in  Sübecf ; 
bie  brei  jule&tgeitannteu  haben  für  bas  erfte  3af)r  ber  931itglicbfchaft  fefte  ©äfce: 
0,5°/oo,  l°/oo  unb  0,4°'oo). 

2  63  finb  ju  äol)len:    auf  1—3  treffen  15  Tit., 

s   4—6      «      30  * 

*  7-10     ■      50  . 

*  11-15     *      75  * 
16  unb  mcf)r  100  . 

1—3  #anbpreffen  toerben  gleich  einer  ©dt)nellpreffc  berechnet. 
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Bereinhettlichung  ber  beutfdjen  Slrbeitgeberorganifation  toohl  allmählich 
berfchtoinben  toerben. 

2lu|er  bem  Jahresbeitrag  ergeben  aaljlreidje  Bereinigungen  ein  be* 
fonbereä  gintrtttögelb  für  bie  nach  ber  ©rünbung  beitretenben  9)tit« 
glieber.  Sie«  eintrittSgelb  ift  ber  regelmäßigen  Umlage  natürlich  für 
gewöhnlich  angepafjt,  tritt  alfo  auch  auf  balb  als  Äopf fteuer  (50  9)tarf 
Berliner  ©d&ilberfabrifanten ;  30  ERarf  berliner  ^ol^iinbler;  20  *Diarf 
Berliner  ÜßtanofoTtefabrifanten;  10  3RarE  Berliner  tfnopffabrifanten, 
$aarfchmucffabrifanten,  ßeberwarenfabrifanten,  (Stuisfabrifanten,  Steint* 
gungsinftitute,  ßübcefer  2ltbeitgebert>erbanb  für  baS  Baugenierbe ;  5  Wart 
ArbeitgeBerfdhufeberbanb  beS  $)adjbecfer»  ufro.  (SeioerbeS,  Berbanb  beutfdjer 
Seberhanbfchuhfabrifanten ;  2  ÜJtarf  9trbeitgeberberbanb  ber  bereinigten 
Bilbtwuer  ufw.;  1  9Jtarf  pro  OrtSgruppcnmttglieb:  Slrbeitgebertocrbanb 
für  baä  ©chneibergewerbe),  Balb  aU  Abgabe  auf  bie  Arbeiter« 
5 al> I  (2  SJcarf  auf  ben  ©eljÜfen,  1  flJcarf  auf  ben  Hilfsarbeiter:  ©djufc« 
berbanb  beutfdjer  ©teinbruefereibefifcer ;  2  3Jtarl  für  ben  Unternehmer, 
unb  1  2Jcar!  für  jeben  @eljilfen :  9lrbeitgeberfchu{jbeTbanb  für  baS  Bätfcr« 
getoerbe;  1  ^Jlarf  für  jeben  Singefteilten:  Slrbeitgeberüerbanb  für  baS 
Budjbrucfgetoerbe),  balb  enblidj  als  31  b gäbe  auf  bie  JahreSlohn» 
fumme  (mtnbeftenS  2°/oo:  Berbanb  Bielefelber  Oröbrüanten ;  l°/oo: 
Bergiger  Slrbeitgeberberbanb ;  Va'Voo:  Slrbeitgcberoerbanb  föemfeheib; 
bergl.  auc^  °ic  1<W  Slnmerfung  über  bie  Slrbeitgebertoetbänbe  ber  2ertil« 
inbuftrie). 

3>m  allgemeinen  finb  bie  finanziellen  ^lnfprüct)e  ber  Arbeitgeber» 
toerbünbe  noch  atemlich  gering1.  $er  Schufcberbanb  beutfdjer  Stein* 
brudferetbefi&er  erreicht  unter  ben  mir  befannt  geworbenen  baS  *Dtajimum, 
inbem  er  mit  feinen  SBodjenbeiträgen  bon  20  <ßfg.  auf  jeben  @el)ilfen 
etwa  ein  ^rogent  ber  geilten  ßohnfumme  für  fiel)  berlangt.  2)afür 
aa^lt  er  aber  auch  bei  ArbettSfämpfen  Beihilfen  an  feine  Etitglieber,  auf 
beren  föücfyahlung  fofort  ober  fpftter  berichtet  werben  fann.  2>er  Berein 
Bielefelber  gabrifanten  erhob  jur  3eit  ÄulemannS  (S.  541)  gleich 
falls  l°/o  ber  ßolmfumme  (heute  nach  Bebarf),  wofür  er  2Ü°/o  ber 


1  Um  bie  Beitröge  nach  ber  Slrbeiterjabl  mit  benen  nad)  ber  l'otjnfumme 
einigermaßen  Dergleichen  ju  tonnen,  nimmt  man  am  einfachen  als  £urd)jd)mttä< 
lohn  bes  Arbeiter«  1000  "Dil  an,  \o  bafe  ein  Sahreäbcitrag  toon  1  Wl  pro  Arbeiter 
etwa  ber  Seiftung  Don  1  pro  Ottilie  ber  Sohnfumme  gletdjjufteüen  träte.  Sclbft* 
berftänblid)  ift  3.  B.  im  2RetalIge»erbe  ber  £urd)fd)nittelofm  tatfädjüd)  t)öt)er ,  in 
ber  Bäcferci  niebriger  aU  1000  Vit,  tooburd)  fid)  ba*  Ber^öltniS  ein  toenig  ber« 
jdjiebt. 
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gteidjen  ©umme  al8  ©treifentfdjäbtgung  getoäljrte.  3m  allgemeinen 
fammetn  bic  SBerbänbe  mit  Ijö^eren  ^Beiträgen  einen  ©treifunterftüfeungS« 
fonb«  ober  teiften  fefte  ©treifentfdj&bigungen,  Unterkotten  tooty  aud>  einen 
2lrbeit8nad}toei3  u.  ä.;  bteSBerbänbe  mit  gana  geringen  einnahmen  (wie 
ber  herein  beutfdjer  Slrbeitgeberoerbanbe)  bagegen  oerjid&ten  auf  bie  3ln- 
fammtung  eine«  SJermögenä  unb  beftreiten  nur  bie  Shrmaltungä-  unb 
2tgitationätoften  fotoie  ät)nlid>e  altgemeine  2tu8gaben.  Sietfact)  fetjen  bie 
©afcungen  für  aufcerorbenttidfje  Öfttie  bie  <5rt)öt)ung  ber  beitrage  ober 
bie  6rt)e6ung  bon  (Srtraumtogen  bor.  3m  aufeerften  Notfälle  werben 
Sammtungen  oeranftattet  ober  3lnleitjen  gemacht,  toie  j.  SB.  1907 
im  3lrbeitgeberfdju{}0erbanbe  für  baä  beutfct)e  ^ot^gemerbe. 

3ur  Süuftrierung  beö  ©efagten  feien  t)ier  einige  3aljten  auÄ  oen 
<$tat$  Oon  2lrbeitgeberöerbdnben  angeführt.   (Jä  betrugen  bie  (Stnnaljmen 
((5.)/  Ausgaben  (31.)  unb  SJermögenSbeftänbe  (35.)  beim 
3trbeitgeberüerbanb  SlenSburg  1905:  G.  2300  TO.,  21.  2300  TO. 
3lUgemeiner   3trbeitgeberöerbanb  «Mannheim * Subtüigätyafen   1906:  C£. 

3825,30  TO.,  5t.  2416,72  «Ulf. 
Bereinigung  fd)leätt>igfcf)er  3lrbeitgebert>erbanbe  1906:  6.  2372,85  TO., 

91.  2367,58  TO. 

©erbanb  beutfdjer  Sdjut)=  unb  ©cfjaftefabrifanten  1903:  <£.  5867,51  TO., 

31.  3132,53  TO.,  SB.  18  211,24  TO. 
©eutfäer  «u^brucferOeretn  1905:  (5.  41032  TO.,  31.  34072,26  TO., 

SB.  22  761,19  TO. 

($er  SBoranfdjlag  1907  bejiffert  <£.  unb  3t.  auf  55  900  TO.) 

ßanbeSoerbanb  ber  SBauarbettgeberberbänbe  im  ^eraogtum  93raunfdjtoetg 
1905:  <£.  799,12  TO.,  21.  775,65  «Ulf. 
1906:  (5.  997,55  TO.,  31.  954,25  TO. 

S)er  beutfdje  3lrbeitgeberbunb  für  ba8  SBaugetoerbe  l)atte 


im  3at)re  einnahmen  au«  3at)reäbeiträgen  Vermögen 

1899:  8  396,76  TO.  10  282,21  TO. 

1903:  11916,09    •  28  386,16  * 

1904:  15  230,70    *  32  848,22  * 

1905:  16  206,84    *  34159,53  * 

1906:  18  639,87    *  36  579,97  - 


(£3  feien  f<f)liefjlidj  nodj  jwei  SBitanjen  mitgeteilt,  atä  SBeiföiele  für 
einen  grofcen,  tofe  organifterten  unb  einen  Meinen,  ftraff  organifierten 
Serbanb. 
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I.  JöiUutj  M  bentfdien  Strfretfgeberbmtbe*  für  ba*  «augetoerbe 

öom  31.  $eaember  1906. 

SatjreSbeiträge  ßofalmtete  

pxo  1906  $ureauausa,aben    .   .  . 

m.  17017,41  9ied)t$bctftanb  .... 

au3  frü^.  $rutffarf)en  

Safjten    w     1622,46   3Rf.  18639,87  |  3eitung3abonnements«  u. 

3nfertionäfoften    .  . 


3inSge»inn  

Salbo  bor  am  1.  3on. 


969,45  ' 

9355,53  1  r1'^^";  f 

Slgitattonätoften .   .   .  . 

SJerjdnebeneä  .... 

Streifunterfiüfoung  . 

Salbo  bat  am  31.  $ej. 

1906   


Summe  3Ht.  28964,85 


Ulf.  500,- 
„  5958,33 
60,- 
„  2756,40 

431,73 
„  4036,40 
„     1 735,22 
146,80 
„  1000,- 

„  12339,97 
Summe   m.  28964,85 


SBeftanb  am  31.  $eaember  1906: 

3?ar  Wt.  12339,97 

3n  äöertpapieren     .  24240- 

©umme   Tit.  36579,97 


2>ie8  bic  Silanj  eine«  »erbanbe«  mit  runb  13  000  «ütitgliebern  unb 
£unberten  oon  ßrtätoerbänben !  $a  ber  3entralinftana  nur  0,1  pro 
«Dlitte  ber  3af)re3lolmfumme  aur  33erfügung  flehen,  !ann  fte  meber  ein 
nennenStoerteä  SBermögen  fammeln  nod)  bei  Streite  ben  Elitgtiebern 
ftnansieUe  $ilfe  bringen,  nod)  überhaupt  irgenbmie  als  SJtadjtfaftor  aur* 
treten.    Wun  ba8  (Segenftütf  (fic^e  ©.  130). 

£>iefer  2*erbanb,  ber  an  Ausgaben  unb  einnahmen  ben  Arbeitgeber* 
bunb  für  baä  Saugetoerbe  er^eblid^  übertrifft  ^atte  am  Anfang  beö  bar- 
geftettten  ©efääjtäialjreÄ  53,  am  <5nbe  82  Etitglieber !  <5r  er$ob  freüidj 
für  1906  aud)  3  pro  WliUe  ber  3a1jre3lotmfumme,  alfo  brei  feig  mal  fo 
toiel  wie  ber  5trbeitgeberbunb.  S)afür  fann  er  bant  feiner  Sugefjörigteit 
3ur  ©treifentfääbtgungägefetlfdjaft  Unterelbe  bic  «Dlitglieber  bei  Slrbeit«. 
fämtofen  mit  namhaften  Summen  unterftfifeen,  Ijat  in  feinen  #euerjtetlen 
(ber  SSoranfd&lag  für  1907  fielet  beren  fünf  bor)  eine  gefdjäfcte  Söaffe 
gegenüber  ber  Arbeiterfdjaft  unb  barf  bei  lofalen  Äämbfen  in  Hamburg 
obenbrein  ber  Unterftü^ung  beä  bortigen  SlrbeitgeberoerbanbeS  geuuji 
fein.  S)iefer  &erbanb  ift  alfo  eine  9Jladjt,  mit  ber  bie  gegenüberftefjenbe 
öetoetffdjaft  feljr  ernftUdj  gu  rechnen  Ijat  (im  Baugewerbe  ift  ber  Arbeit« 
geberbejirfSöerbanb  für  baä  untere  SQÖefer*  unb  (Smsgebiet  eine  Ber- 
einigung bon  ä^nlicJ^er  Äraft  unb  $ebeutung). 

Sänften  124.  —  »rteltse&eroerbänbe.  9 
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II.  $tlanj  be*  Mrbetigfberüerbanbee  für  )8innenfd)if?aljH 

unb  uertoatibte  töenierbe 

Dom  31.  3)eaembcr  1906. 

Äaffenbcftanb  am  1.  San.  j  ^atjreäbeitrag  jum  Arbeit* 

1906   9Rf.   1641,30  |     gcberüe  r  ba  rt  b  {»am« 

3fa$te3betttäQe  bürg. Altona.    .    .   .  Vit  1 370,40 

für  1906   „  28146,67    Setftungen  an  bie  ©tretf. 

aus  früheren  3at)ten  .    „       14,90      entfdjäbigungSgefe  II* 

3infen  ,      202,58       fc^aft  b.  Arbeitgeber* 

ucrbanbeS  ttnterelbe 

a)  eintritt*« 

gelb  .   .  3WI.  1472,40 

b)  j£>albjäl)rl. 

«eitrag  9JH.  3681—    „    5 153,40 

3nüentat  ber  Setttaltung 

Hamburg  „  1235,55 

99nreauauägaben   .   .   .   .   „  1 149,21 

Miete   550,- 

©etjälter  u.  SRemunerationen 
für  bie  3en*rale  unb 

9tebenf)euerftellen    .   „  8079,33 
Ssepefdjen^orto^tnforedjer 
3eitung$abonnement8,3n= 

ferate  „  2384,63 

fteifefpefen   2910,78 

£it>erfc   1090,82 

«Beftanb  am  31.  $cj.  1906   „  5981,28 

Summe  mt.  29905,40  Summe  9Jtt.  29  905,40 


Organe« 

39etrad&ten  toir  nunmehr  bie  Organe  ber  9lrbeitgeberberbdnbe. 
3n  ber  föegel  liegt  bie  laufenbe  (SefdjftftSfüljrung  in  ber  #anb  beä  35  or* 
ftanbefc,  bie  Sefdjlufjfaffung  in  allen  ttudjtigen  fragen  fieljt  ber  *Dtit* 
gliebernerfammlung  ju.  Der  SSotftanb  beftefyt  aus*  einer  getoöljnlid) 
ungeraben  3aljl  (meift  3  big  13)  bon  93erein3mitgliebern,  bie  für  be* 
fiimmte  ^ßerioben  in  iljr  Slmt  getoftljlt  toerben  unb  e$  natürlich  c^ren» 
amtlidj  öerfeljen.  3fm  Slrbeitgebernerbanbe  für  Sßforjljeim  tn&^len  bie 
SBeififcer  ben  35orftfcenben,  ber  ebentuetl  eine  neutrale  Sßerföntidfjleit  ber 
©tabt  fein  fann  unb  ntdjt  33erbanb3mitgUeb  gu  fein  brauet.  3m 
$lrbeitgeberberbanbe  $amburg*2lttona  gibt  e8  jtuar  bie  üblichen  fßox* 
ftanbSämter  —  be8  SJorfifcenben,  ®djriftffiljrer8,  Äajfenfttfjrerä  unb  iljrer 
©tettbertretet  — ,  aber  !einen  fortoorattben  ©efamtborftanb ;  „bie  ©efdjärte 
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bee  SBerbanbe»  führt  bie  23erbanb*berfammlung"  (§  5).  3m  übrigen 
befielen  feine  befonberen  Stbtoeichungen  toon  ben  auch  in  anberen  Vereinen 
gebräuchlichen  gönnen  unb  Einrichtungen. 

3toifdt)cn  ben  Sorftanb  unb  bie  9Jcttglteberoerfammlung  tritt  in 
einigen  Slrbeitgeberberbänben  ein  erweiterter  Sorftanb,  „Wut- 
fdjufe",  „33orftanberat",  „2Jertrauen»fommiffton",  ...frauptborftanb"  ge* 
nannt,  bem  ein  Seil  ber  üblichen  SBorftanbsgefchafte  jufättt.  %m 
bergifdjen  unb  im  (Solinger  sÄrbettgeberOerbanbe  entfielt  ber  „SBorftanbS* 
rat''  baburdj,  bafe  bie  Vertreter  ber  angefdjloffenen  Unterberb&nbe  ftd) 
bem  SJorftanbe  angliebern;  ebenfo  befielt  ber  „#auptüorftanb"  be* 
Slrbeitgeberüerbanbeä  für  ba$  ©dmeibergeroerbe  au*  ben  fteben  *Dtitgtiebern 
beg  „gefchäftsführenben  SBorftanbeS"  unb  ben  14  93ejirf8»orfi&enben.  S)ie  in 
nicht  toenigen  ^Berliner  ßofalberbänben  (ARetaUinbuftriette,  ^Jtetattioaren* 
fabrifanten,  Klempner,  ®as«  uftt>.  ^fac^männer,  ©chilberfabrifanten, 
<5maittiertoerfe,  Änopffabrifanten ,  ^aarfchmueffabrifanten)  eingerichtete 
„Söertrauenöfommiffion"  fefct  jtdj  aus  ben  jtoei  ober  brei  SBorftanbSmitgUebern 
unb  jmei  bis  neun  anberen  2Jtitgltebern  jufammen;  bei  einigen  biefer  Serbänbe 
toäf)U  bie  ^muptoerfammlung  nur  bie  £Bertrauen*lommiffton,  bie  ihrer* 
feit*  fobann  ben  engeren  SBorftanb  auö  ihrer  Glitte  befiimmt. 

$)em  Sorftanb  fte^t  in  ber  Siegel  ba»  9ledt)t  ju,  befolbete  #ilf*. 
fräfte  anjuftetten,  unb  faum  ein  größerer  3)erbanb  fommt  ^eute  olme 
einen  foldjen  „©efch&ftäführer",  „@eneralfefretär"  ober  „Stonbifuö"  au«. 
Manchmal  finb  e$  ^Rechtsanwälte,  bie  nebenamtlich  einen  folgen  Soften 
ausfüllen;  häufiger  fünften  ober  9tattonalÖfonomen  im  $auptamte,  bic 
bann  gewöhnlich  gleichzeitig  im  2)ienfte  mehrerer  SJerbänbe  flehen.  JÖct 
ben  SSerbänben  ber  SJtetattinbuftrte  finb  penfionierte  Offiziere  nicht 
feiten  (bas  „SerjeichnU"  bon  1903  nennt  foldje  für  «ertin,  Bresben, 
Dürnberg  unb  SBüTttemberg).  ber  Snbuftrie  felbft  finb  biefe 

Beamten  —  im  (Segenfafc  $u  ben  Beamten  ber  Slrbeitergeroerffchaften  — 
toohl  niemals  h^borgegangen.  (Sinflufj  auf  bie  SnbuftrieHen,  in 

beren  S)ienften  fte  ftefjen,  ift  oft  überrafchenb  grofc,  balb  in  berföhn* 
lichem,  balb  in  „fcharfmacherif ehern"  Ginne.  Ein  einheitliches 
Urteil  in  biefer  £inftcht  au  fä^n  wäre  Oerfehlt1  —  ebenfo  oerfehlt  tote 
bie  entfprechenben  allgemeinen  Äußerungen  über  ben  Ginflujj  ber  ©eweif- 
fchaftSführer  auf  ihre  ßeute.  Wan  mufc  oon  galt  au  ftaH  urteilen. 
Einen  Erfolg  hat  bas  Äuffommen  biefer  befolbeten  ®eneralfefretäre  auf 
ber  Wrbeitgeberfeite  für  jeben  fjatt  bereite  gezeitigt :  ber  törichte  unb  ge* 

1  S)ie8  gilt  j.  50.  bon  bem  bitteren  Urteil  £djm etaers  auf  S.  17  feiner 
»larifgemeinfäaften". 
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fchmacflofe  Vorwurf  gegen  bie  (Semerffchaftabeamten,  fic  feien  „arbeite 
fcheue  #efcer",  bie  fich  „Don  ben  ©rofäen  ber  Arbeiter  mäfteten",  ift 
binnen  menigen  Sahren  fo  egut  toie  bötlig  aufc  ber  £>ff entlief eit  Oer* 
febtounben;  feine  Anteenbung  auf  bie  —  obenbrein  geroerbfcjremben  — 
Arbeitgeberfetretäre  lag  ja  in  &u  gefährlicher  9lät)e !  ^für  ben  einzelnen 
organifierten  ^nbufirieflen  ift  ber  Sefretär  ein  Vertrauensmann,  $u  bem 
er  offener  fprecfjen  barf  als  ju  ben  f$achgenoffen,  bie  bod)  aud)  im  Söer^ 
banbe  feine  Äonfurrenten  bleiben,  ^anbelt  cS  fich  barum,  über  bie  ^Be- 
rechtigung eine«  EinaelftreifS  ju  entfeheiben,  fo  ift  ein  objeftioefc  Urteil 
bem  ©eneralfefretdr  offenbar  leichter  möglich  als  ben  tfonturrenten  beS 
betroffenen  Unternehmers ,  toeäljalb  ihm  auch  einige  Verbänbe  ein  für 
allemal  einen  tylafy  in  ber  juftftnbigen  ^rttfungSfommiffion  gefiebert 
haben  (bie  93erbänbe  im  bergifchen  ^nbuftriebejtrf,  in  fftemfeheib  unb  im 
Greife  Solingen). 

Sie  ^auptberfa  mmtung  tritt  bei  faft  allen  SBerbänben  jährlich 
einmal  jur  Erlebigung  ber  üblichen  ©efdjäfte  (Etatfeftfefoung,  StedjnungS* 
abnähme,  Entlüftungen  unb  Weutoahten,  Entgegennahme  beS  3ahre8= 
berid^tö,  &nberungen  ber  Statuten  ufttO,  aufeerbem  nach  S3ebarf  auf 
SBefchlufj  beä  SöorftanbeS  ober  auf  Antrag  einer  beftimmten  bon 
SJcitgliebern  sufammen.  .halbjährliche  orbentliche  ©eneraloerfammlungen 
beftehen  bei  ben  berliner  ßebertoarenfabrifanten  unb  beim  (baugetoerb* 
liehen)  9lrbeitgeberöerbanbe  2ötlhelmShatien*9tüftringen ;  alle  juiei  3aljre 
tagt  ber  Slrbeitgeberoerbanb  für  baS  Schneibergemerbe,  ber  fid)  in  ben 
3roifchenjahren  mit  Tagungen  beS  „£aupttoorftanbeS"  (f.  o.)  begnügt 
alle  brei  3al>re  ber  Verein  beutfeher  Seberhanbfchuhfabrifanten. 

ES  bebarf  feiner  weiteren  Ausführung,  bafe  bie  #auptberfammlungen 
nur  bei  Heineren,  meiftenS  örtlichen  Verbänben  toirtltche  ^ufammenfünfte 
aller  (ober  möglichft  bieler)  «Dl  itg  lieb  er,  bei  größeren  Verbänben  aber 
2!  elegiertentagungen  finb.  Einige  grofce  Verbänbe  bezeichnen  biefe 
ifjre  #auptberfammlungen  als  „AuSfchüffe"  (Verbanb  beutfeher  Arbeit* 
geberberbänbe,  (SefamtOerbanb  beutfeher  SJcetattinbuftrieUer,  Arbeitgeber* 
Oerbanb  Unterelbe),  tooburdj  man  ftdj  nicht  irre  führen  (äffen  barf. 

Stimmrecht 

SBie  für  bie  Erhebung  ber  ^Beitrage,  ftnb  auch  für  bie  Verteilung 
beS  Stimmrechte  auf  ben  #auptberfammlungen  brei  öerfchiebene 
©runbfdfce  in  Antoenbung.  39alb  haben  alle  *UUtglieber  ohne  Unterfchieb 
je  eine  Stimme,  batb  ftuft  fich  bat  Stimmrecht  nach  ber  Arbeitergahl, 
balb  nach  ber  3ahre8lohufumme  ab.   2)aS  gleiche  Stimmrecht  für 
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alle  befteljt  meifl  nur  in  ftcincrcn  ftadjberbftnben  OHrbeitgeberfdju^ 
oerbanb  be3  2)adf)be<fer=  ufm.  (Bewerbe*,  Berbanb  ber  <Stac6<  ufto. 
3nbufttieHen  bon  2>eutfdjlanb ,  Berbanb  beutlet  Budjbinbereibefifeer ; 
Beairfäöerfammlungen  beä  BerbanbeS  beutfdjer  Äadjelofenfabrifanten ; 
Jabafarbeitgeberberbanb  ber  Untermatngegenb,  Sübedfer  Slrbettgeberberbanb 
für  baä  Baugewerbe,  £)rt&öerbanbe  beä  (BlafergemerbeS,  jaljlretdje  SJerbänbc 
im  Bunb  ber  Sirbeitgeberöerbänbe  Berlind);  bodj  Ijat  au$  in  betn  gc« 
mieten  Srbeitgeberoerbanb  Mannheim*  SubnrigSljafen  jebed  3JUtglieb  je 
eine  ©ttmme.  $ür  Berbänbe  mit  öerfdjiebenartigem  9JHtglieberbeftanbe 
empfiehlt  ftdj  bieg  ©Aftern  nidjt,  ba  eä  leicht  eine  9flajorifterung  ber 
Großbetriebe  burdj  bie  aa^lretdjeren  Kleinbetriebe  gur  Solge  Ijat.  3U 
nennen  finb  in  biefer  ®ruppe  auef)  ber  Slrbeitgebetnerbanb  für  ba8 
©djneibergetoerbe,  auf  beffen  ^auptberfammlungen  bie  Ortsgruppen  für 
je  angefangene  25  s]JHtglteber  eine  ©timme  Ijaben,  ber  baugemerblidje 
^ejirfäöerbanb  für  baS  untere  SÖefer«  unb  6m3gebiet,  beffen  ßofal* 
oerbftnbe  auf  jebeä  angefangene  «£>unbert  3Jlitglieber  einen  ftimmfüljrenben 
delegierten  ftetten,  unb  bie  jentraten  9lrbeitgeberoerbftnbe  ber  Bilbbauer 
ujro.,  ber  Bäcfer,  ber  (Slafer  unb  ber  norbbeutfdjen  SJlalermeifter  (Ham- 
burg), bie  für  ifjre  #auptberfammtungen  äljnlidje  Beftimmungen  ge* 
troffen  Ijaben. 

©e^r  verbreitet  ift  baä  ©Aftern,  ba&  ©timmredjt  im  Behältnis  ju 
ber  3lrbeiterjaljt  bet  9Jtitglieber  abjuftufen,  unb  jmar  nidjt  nur  bei 
ben  Berfcanben,  bie  i$re  Seiträge  nadj  biefem  felben  5Jtafjftabe  ergeben, 
fonbern  audj  bei  manchen  anberen,  bie  iljrer  Befteuerung  bie  3a{jre8loljn* 
fumme  jugrunbe  legen.  %ex  Berbanb  beutfdjer  tfad&etofenfabrtfanten 
gibt  auf  feiner  #auptüerfammtung  jebem  SJHtgtiebe  fo  biele  ©timmen,  als 
eä  Arbeiter  befd&äftigt.  »ei  allen  anberen  Berbanben  biefer  ©ruppe,  bie 
mir  befannt  tourben,  toerben  bie  EMtgüeber  je  nad&  ber  Slrbeiterjaljl  in 
klaffen  eingeorbnet,  innerhalb  beren  ©timmengleid&ljeit  Ijerrfdjt.  ©o 
baben  3.  99.  bei  ben  Klempnern  unb  bei  ben  fctuiSfabrifanten  in  Berlin 
bie  Unternehmer 

mit    1—3  Arbeitern  1  ©timme, 
4—6        *       2  ©timmen, 
*     7-10      -  3 
.    11—15      -  4 
mit  meljr  als  15      *  5 
Ober  beim  Berbänbe  Berliner  9Jtetaßinbuftrieller : 
auf     1—50   Arbeiter    1  ©timme, 
51 — 100      *        2  ©timmen, 
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auf  101—250    Arbeiter   4  Stimmen, 
.    251—500       >  6 

*  501—1000      -  8 

*  1001—2000     «  10 
auf  2001  unb  mehr     •  12 

2(m  Slrbeitgeberöerbanbe  #amburg;2lltona  ^at  jeber  angetroffene 
Verbanb  auf  je  1000  Arbeiter  eine  Stimme,  wobei  500  unb  mehr  alö 
öottefi  Xaufenb,  1  biä  499  bagegen  nicht  angerechnet  »erben.  %m 
@efamtt)etbanb  beutfdjer  SJtetallinbuftrietter  ftettt 

jeber  SBeairfSöerbanb  mit  1 500— 5  000  Arbeitern  1  Eu&fchufcmitglteb, 

»  5  001—10  000  *  2  Buäfchufjmitglieber, 
*  10001  unb  mehr    *  3 

kleinere  Veairfäoerbänbe  unb  ßinaelmitglieber  bürfen  fidj  jur  Er- 
nennung oon  Slbgeorbneten  in  SDÖa^tgemcinft^aftcn  nad^  ^robinjen  ober 
SBunbeSftaaten  aufammenfchliejjen.  3m  Verein  beutföer  Arbeitgeber« 
oerbänbe  enblidj  entfenbet  jeber  angetroffene  Verbanb  auf  je  10  000 
Arbeiter  einen  Vertreter  in  ben  8u8fdju& ;  auch  ^ier  bürfen  bie  Heineren 
Verbanbe  ftdt)  au  äflöa^tgemeinfdjaften  mit  je  minbeftenä  10000  Arbeitern 
bereinigen.  2)tefe  Veifoiele  genfigen  au*  (Sfjarafterifierung  be3  ©Aftern». 
Die  Mängel  ber  Ätaffcneinteilung 1  liegen  auf  ber  #anb:  ein  Unter» 
nehmer  mit  101  Arbeitern  (=  4  Stimmen)  $at  bei  ben  Verliner 
SßetaUinbuftrietten  boppelt  fo  öiel  a«  fagen  alä  ein  anberer  mit  99 
(=  2  Stimmen)! 

S)ie  britte  ©ruppe  oon  Slrbeitgeberberbänben  regelt  ba$  ©timmrecf)t 
nac§  °en  3aljreälot)nfummen  tywc  9Jiitglieber,  toaB  für  grofje,  au-» 
mal  gemifchte  Verbänbe  nach  Meinung  be8  VerfafferS  baä  angemeffenfte 
Verfahren  ift,  aber  noch  nicht  fo  mette  Verbreitung  gefunben  ha*  *°ie 
bie  entforechenbe  Slbfiufung  ber  Verträge.  Natürlich  mirb  baä  ©Aftern 
um  fo  gerechter  geljanbhabt,  je  fleiner  ber  Umfang  unb  je  größer  bie 
3ahl  ber  ßohntlaffen  angefefct  toirb.    S)er  SlrbeitgeberOerbanb  für  Vinnen* 

1  ©onfHge  Berbänbe,  bie  bog  ©ttmmredjt  in  ber  eben  befdjriebenen  SQBeife  öer« 
teilen,  finb  bet  5lrbeitgebert>erbanb  Unterelbe,  ber  Bunb  ber  Slrbeitgeberöerbänbe 
Berlind,  ber  Slrbeitgebcröerbanb  ^ßforabeitn,  bie  Bereinigung  Berliner  9Jletaß»aren» 
fabrifanten  unb  anbete  ©lieber  bed  ©efamtt>erbanbe§  beutfe^er  ^etaüinbuffrieller, 
ber  Slrbettgeberberbanb  ber  beutfd)en  3>jtiltnbuftrie,  bet  Budjbrutferücrein,  bie  beiben 
Bereine  ber  ©tetnbrueferei,  bie  Bereinigung  ber  ©djriftgiefteretbeftyer,  bet  Betein 
beutlet  JPfberhanbfdjuhföbrifanten,  ber  2lrbeitgebcrt>erbanb  ber  2)resbner  3igoretten* 
inbuftrie,  ber  Slrbeitgeberberbanb  ber  batyrifdjen  9JtÜf)len,  ber  (baugetuerblidje)  STrbeits 
geberöerbanb  BJiIfyelm§habfn»9tüftringen  unb  üiele  anbere  mehr. 
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fc^iffo^Tt  gab  früher  eine  ©timme  auf  je  angefangene  20  000  Sflarf 
3a$re3loljne3,  fett  bem  3uni  1906  auf  je  angefangene  3000  9Jlarf  — 
eine  erljebltd&e  SBerbefferung ;  benn  toftljrenb  btäljer  bie  Ijödjfte  bor« 
fommenbe  ©timmenaaljt  einet  ftirma  138  betrug,  flieg  fie  jefct  auf 
916  *,  unb  stoifd^en  ben  3iffern  1  unb  916  fann  bie  inbibibuelle  93c- 
beutung  bet  einaelnen  gitmen  nunmeljr  natürlidj  toiel  fd&ftrfer  $eröot» 
tteten  als  »orljer  atoifdjen  1  unb  138.  S)ie  Älaffen  toon  je  3000  3Jlatl 
bei  bem  genannten  S&erbanbe  finb  bie  lleinften,  bie  mit  befannt  geworben 
fmb.  es  folgen  bie  ßofalberbanbe  be8  SBaugetoerbeS,  benen  ba8  «Dtufter* 
ftatut  be3  9lrbeitgeberbunbe8  folgenbe  Slbftufung  borfdfjlägt: 

bis    10  000  *Dtarf  3aljre&oIjnfumme  1  ©timme, 

*  50  000     -  «2  (Stimmen, 

*  100  000      -  3 
übet  100  000      *  4 

$et  SJetbanb  ^Berliner  ^ol^änbter  geft&fjrt  auf  je  angefangene 
12  000  3Rarf  Solmeä  eine  Stimme.  %m  Solinger  unb  im  bergifc$en 
SSetbanb  finb  bie  ©timmttaffen  folgenbermajjen  abgegtenjt: 

big  25  000  tülatt  ^teglo^nfumme  1  ©timme, 

*  50  000     *  *  2  Stimmen, 
.  100  000     *  3 

-  200  000     .  4 
auf  weitete  angefangene  200  000  flttarf  eine  ©timme  meljt. 

SJettoanbt  ift  bie  ©timmftaffenbitbung  beim  töemfdjeiber  Arbeitgeber* 
uerbanbe,  ä^nüdj  audj  beim  3cn^alDetbanb  bet  Arbeitgeber  be3  2ran8* 
portgetoerbeä ;  biefet  fefct  an: 

bi«   20  000  gjlort  $at)re8lo$nfumme  1  ©timme, 

*  50000      s  s  2  ©timmen, 

*  200  000  r  3 
,  500  000  -  4 
»1000  000  *  5 

füt  iebe  weitere  HJlittton  SDtarf  \t  btei  Stimmen  meljr. 

S)et  3Jtann^eimet  Arbeitgebertoerbanb  bet  djemiföen  3nbuftrie  ge= 
mft^rt  auf  jebeä  angefangene  100  000  «ütatt  ßoljneÄ  eine  ©timme  (bodj 
batf  fein  TOtglieb  me§r  als  ein  Söiettel  aller  ©timmen  tragen),  bei 
herein  SBielefelber  gabrifanten  gibt  big  a«  100  000  «War!  eine,  bann 
für  jcbcS  angefangene  3»«^nberttaufenb  eine  weitere  ©timme;  beim 


1  Unter  inägefamt  3168  Stimmen;  olfo  meb>  ol«  ein  SBiertel  ber  ©efamtfjeit. 
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mittelbeutfdjen  3trbeitgebert>erbanb  für  baä  ^Baugewerbe  fommt  auf  je 
begonnene  200000  9Jlarf  ßofmfumme  ber  JDrtäberbänbe  eine  ©timme; 
beim  beutfcfjen  Slrbeitgeberbunb  für  ba8  ^Baugewerbe  boflenb«  ^aben  alle 
SJerbänbe  mit  einet  8ot)nfumme 

biö  au  1000  000  «ölarf  1  ©timme, 
*  2  500  000     =     2  ©timmen, 
*    «  5  000000     *  3 
unb  für  weitere  5  SJcittionen  sEtarf  je  eine  ©timme  meljr. 

2)ie  angeführten  S<l1)Uyl  aeigen,  baß  faft  überall  infolge  ber  immer 
langfamer  Werbenben  ^rogrejfion  bie  fleineren  Arbeitgeber  öertyältntfc* 
mäfetg  gttnftiger  gefteUt  finb  als  bie  größeren;  ei  fott  ilmen  babur<f) 
anfcfjeinenb  ber  9lnfd)luf}  an  ben  9lrbeitgeberuerbanb  erleichtert  werben. 
($8  wirb  bamit  aber  augleid)  bie  ©efaljr  einer  Überftimmung  ber 
großen  betriebe  unb  SJerbänbe  burdj  bie  fleinen  Ijeraufbefdjmoren  unb 
mancher  Großbetrieb  öielleidjt  Dom  2tnfälu&  an  bie  Organifation  aurtttf* 
gehalten. 

(Sine  befonbere  ©timinrecJ)täorbnung  Ijat  ber  SSunb  ber  £idjtbrud* 
anftaltcn  2)eutjdjlanb8 :  ÜJUtglieber  mit  1 — 10  ©djnetlpreffen  führen  eine, 
9ttttglieber  mit  11  unb  mef)r  ^reffen  amei  Stimmen  auf  ber  £aupt» 
öerjammlung. 
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iJorbemerf  trogen* 


einzelne  Einrichtungen  unb  ^Haftnahmen  ber  ^IrbeitgeberOerbftnbe 
haben  getegentlid^  —  toie  bie  arbeitSnadjtoeife  unb  bic  „fdjtoaraen  Siften"  — , 
anbete  häufig  —  toie  bie  2lu*fperrungen  —  bie  öffentliche  Meinung 
fcefchäftigt.  S)er  Söerfaffer  toill  im  fotgenben  oerfuchen,  übet  bie  gefamte 
2ätigfeit  ber  SBerbänbe  eine  Überfielt  $u  geben,  unb  toirb  fleh  bemühen, 
überall  nadj  (Brunb  unb  Qtotd  ju  fragen.  Ob  fein  Urteil  immer  ba8 
9ticr)tige  treffen  nrirb,  ift  freilich  fraglich;  aber  immer  wirb  er  beftrebt 
fein,  Vorurteilen  pro  unb  contra  au3  bem  SBege  ju  ger)en.  Einige 
Jmnjiptelle  ©emerfungen  mögen  ber  Erörterung  ber  Einzelheiten  ooran* 
gehen. 

E8  ift  ba£  gute  föedjt  be$  2lrbeiter3,  ftet)  jur  Erlangung  befferer 
9lrbeit3bebingungen  mit  feinesgleidjen  $ufammenjufcr)lie§en.  E3  ift  töricht 
unb  unrecht,  roenn  man  ^ier  unb  ba  toerfudjt,  ihn  biefed  Rechtes  mit 
EJetoalt  ober  ßift  ju  berauben.  Vielmehr  märe  eine  93erbefferung  beä 
gegenwärtigen  ßoalitiongrechte$  buret)  SBefeitigung  ber  einengenben  §  152, 
2lbf.  2  unb  §  153  ber  <&.*£).  fer)r  ju  rofinfehen.  S)ie  ©etoerffchaftä* 
betoegung  brauet  freie  SBatm,  jumal  fte  nict)t  nur  in  materieller  #inftcr}t 
um  unfere  Slrbeiterfdjaft  mohl  oerbient  ift,  fonbern  aud)  burdj  i^re  ftttte 
unb  unermübliche  Erziehungsarbeit  an  ihren  9Jcitgliebern  eine  roertootle, 
aufbauenbe  *Dtacf)t  in  unferem  SBolf Sieben  geroorben  ift. 

S)aS  gleite  Äoalitionärecht  roie  ben  Arbeitern  fleht  aber  auch  ben 
Unternehmern  ju,  unb  fo  fyat  auch  ber  Slrbeitgeberoer&anb  als  (Segen* 
organifation  gegenüber  ben  @etoerffcr)aften  fein  guteä  Stecht.  E3  ift  be* 
bäuerlich,  toenn  man  auf  fetten  ber  Unternehmer  bie  2lnerfennung  ber 
(Semerffchaften  mit  SQßorten1  roie  „bic  33eruf30ereine  finb  nur  auä< 


1  SluSfprudj  bt%  @ef)eimrat3  Äitborf  im  herein  ber  3fnbuftrteflen  bee  9teg.s 
5?ej.  Äöln  am  18.  ftoo.  1905.   Jlöln.  3tg.  1905,  Wr.  1210. 
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gebrochene  #efcbereine"  ohne  weiteres  ablehnt;  ebenfo  bebauerlich  ift 
aber,  wenn  in  ber  foaialbemofratifchen  treffe  „Arbeitgeberberbanb"  unb 
„©charfmadjerberbanb"  alz  gleichwertige  Segriffe  gebraust  werben. 
(Sewijj  gibt  e8  auf  bet  einen  ©eite  #efeer,  auf  ber  anberen  ©djarf* 
mad&er.  @erabe  biefen  (Stupfen  aber  treibt  man  burdj  foldje  ungerechten 
Serallgemeinerungen  Söaffer  auf  bie  SJlühte,  mfthrenb  man  ben  ein. 
ftchtigen  unb  berföhnlichen  Elementen  baburdj  bie  Serftänbigung  unnötig 
erfdjwert. 

63  ift  irrig,  bafj  ^o^e  ©eiträge  unb  bolle  Äaffen  auf  fetten  ber 
©ewerfjdjaften  an  unb  für  ftd}  ben  gewerblichen  ^rieben  gefährben 
müßten  ;  ebenfo  irrig,  bajj  ein  tootjlgerttfteter  Arbeitgeberberbanb  eo  ipso 
auf  Sergewaltigung  ber  Arbeiterfdjaft  finne.  ÄriegSbereitfchaft  auf  beiben 
©etten  fann  bie  befte  Garantie  für  trieben  unb  frieblidfje  AuSeinanber- 
fefcung  fein  unb  wirb  e$  immer  mehr  werben,  ©inb  beibe  (Seiten 
fräftig  organiftert  —  b.  h-  mit  Machtmitteln  nach  aufjen  unb  guter 
$>iäjiblin  im  Innern  — ,  fo  wäre  e8  unnatürlich,  wenn  fie  einanber  be* 
fämbften  „bis  jum  Söeifcbluten",  benn  ba8  bebeutete  eine  ganj  über* 
flüffige  Schwächung  be8  ©ewerbeg,  baä  beibe  n&hren  fott;  natürlich  ift 
bielmehr,  bajj  ©eWerlfchaft  unb  Arbeitgeberberbanb  miteinanber  Fühlung 
fuchen,  um  bie  Arbeitäberhättniffe  be8  gemeinfamen  (Sewerbeä  in  gemein* 
famer  Abmachung  ju  regeln,  ©eigentliche  Äämbfe  werben  babei  nicht 
gu  bermeiben  fein;  aber  fie  werben  furje  ßbifoben  inmitten  langer 
Sßerioben  ber  SBaffenruhe  fein. 

$er  Serfaffer  %&lt  alfo  bie  ^atfadje,  bafc  Arbeiter  unb  Arbeitgeber 
fich  ju  ftarfen  Sereinigungen  jufammenfchliefjen,  brinjibietl  für  erfreulich. 
(£8  fommt  nun  bor  allem  barauf  an,  bafj  biefe  ^Bereinigungen  in  be* 
fonnenem,  leibenfchaftälofem  (Seifte  geleitet  Werben,  unb  baran  mangelt 
eä  gegenwärtig  leiber  noch  bielfach  ™f  ©eiten.   $er  alte  ©afc, 

bafj  es  aus  bem  SEÖalbe  wiberhatlt,  Wie  e3  in  ihn  ht™inf$ott,  finbet 
hier  nicht  feiten  feine  Seftätigung.  $em  mafebollen  Auftreten  beä 
beutfdjen  SuchbrucferberbanbeS  entfbricht  bie  entgegenfommenbe  Haltung 
beä  SucljbrucferbereinS  ber  «ßrinaibale.  S)er  leibenfehaftliche  9tabifali8* 
mu8,  ber  bie  foaialbemotratifche  Arbeiterfchaft  bon  Hamburg  unb  ^Berlin 
beherrfcht,  fbiegelt  ftch  in  ber  fdjroffen  Haltung  mancher  Arbeitgeber» 
bereinigungen  an  beiben  Orten  nur  au  beutlich  Wieber.  %m  SBubber* 
tale,  Wo  bie  Arbeiterfchaft  bielfach  bon  chrifttich  *  f ojialen  @ebanfen  be* 
einflufjt  ift,  aeißt  ber  bergifche  Arbeitgeberberbanb  eine  entfprechenb 
milbere  ©timmung.  $n  Aachen,  Wo  bie  christlichen  (SeWerlfcfjaften 
herrfchen,  b>ben  bie  ®ro|inbuftrieHen  ber  Xuchfabrilation  feit  fahren 
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ber  Slrbeiterfchaft  ein  parttätifche*  ©chiebägertcht  augeftanben,  ba*  3.  93. 
bic  Einführung  beä  3toeiftuhlfaftem8  in  bcn  bortigen  28ebereien  in  er= 
freulicher  SBeifc  erleichtert  hat.  @etoöhnlich  gibt  alfo  bie  Hrbeiterfchaft 
bie  Tonart  an,  in  ber  man  miteinanbet  toertehrt;  boct)  bürfen  ftd)  jene 
©rofrnibuftrietlen,  bie  ein  Verhanbeln  mit  ben  (Semerffchaften  „ein  für 
allemal"  ablehnen  unb  bei  jeber  Sohnbetuegung  auf  „bebingungälofer 
Arbeitsaufnahme"  beftehen,  über  bie  Verbreitung  rabifaler  ©efinnung 
unter  i^rer  9lrbeiterfct)aft  töirflich  nur  bei  fidj  felbft  befchroeren.  S)er 
befte  Agitator  für  bie  „9tabilatin8fi8" 1  in  ber  ©eroerffchaftSbetoegung 
ift  gegenwärtig  3tt)eifello8  ber  (Seneralfefretär  ber  toirtfdjafttidjen  Vereine 
an  ber  ©aar,  Dr.  £ille,  ber  ber  2trbeiterfdjaft  nur  mit  Herren* 
menfct)entum  au  begegnen  für  angängig  1)&lt,  unb  ber  jeben,  ber  anberS 
benft,  als  „^beologen"  unb  „©oaialmoraliften"  ju  branbmarfen  fudjt. 

@$  ift  fct)toer,  bie  ^Haftnahmen  ber  Arbeitgeberoerbänbe  in  oöllig 
einroanbfreier  JEBeife  ju  gruppieren.  3)er  Vebarf  beS  Augenblick  unb 
bie  Üafttf  ber  @egner  f)at  bie  Arbeitgeberfchaft  ju  fo  mannigfachen 
Schritten  oerantaftt,  baft  man  in  ihren  ©puren  leicht  jebe  SRidjtung  ber* 
liert.    2>er  Verfaffer  hat  jtch  entfctjloffen,  brei  ©ruppen  au  bilben: 

1.  ^Haftnahmen   jur   Verhütung   Oon   Arbeiterbewegungen  unb 
©treifS, 

2.  ^Haftnahmen  aur  Vefdmpf  ung  unb  Unfchab  lieh  machung  ber 
©treifs, 

3.  paritättferje  Vereinbarungen  mit  ber  Arbeiterfchaft. 

Sie  ^Haftnahmen  ber  erften  ©ruppe  fefcen  im  allgemeinen  Boraus, 
baft  man  bie  ©eroerlfchaft8bete>egung  ohne  Äampf  oernichten,  berbrängen 
ober  minbeftenS  ignorieren  fönne.  Söenn  fich  biefe  VorauSfefcung  als 
irrig  eruuefen  hat,  tritt  ber  unüermeibliche  Äampf  ein,  unb  bie  Arbeit* 
geberfdjaft  bertoenbet  bie  flJcafmahmen  ber  aurnten  ©ruppe.  #aben  aber 
beibe  ©egner  tyxe  Gräfte  aur  ©entige  aneinanber  gemeffen,  fo  finben  jte 
früher  ober  fpäter  Söege  aur  Verftänbigung  unb  3ur  gemeinfamen  Arbeit, 
toie  bie  britte  ©ruppe  fie  barftettt.  Glicht  jebe  ÜHaftregel  ober  ^nftitu* 
tion  Idftt  fich  reftloS  ber  einen  ober  anberen  ©ruppe  autoeifen.  S)er 
unparitätifchc  Arbeitsnachweis  3.  V.  bient  foroohl  ber  ©treituerhütung 
toie  ber  ©treübefdmpfung ;  bie  VermtttlungStätigleit,  bie  biele  Arbeit- 


1  3>tefe  r)ü&fd)e  Veaeidjnung  geht  meinet  SBiffenä  auf  bcn  SReidjätageabgeorbneten 
£ue  aurütf,  ben  befannten  SSorfämpfer  ber  politifdjen  „Neutralität"  ber  „freien" 
Qfetoerffdjaften. 
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gebettoetbftnbe  beim  Sluflommen  toon  2ltDeitetbetoegungen  ausüben,  fteljt 
in  ber  SJUtte  atoifäen  ber  etften  unb  atoeiten  Qxuppt.  Smmetljitt  bürfte 
bie  botgefdjtagene  Einteilung  ben  Übetblitf  übet  bie  grüße  toon  bot* 
eommenben  9flafjnoJ&men  ettoaä  etleidjtetn. 

fSfüt  bie  btitte  (Siuppe,  bie  fdjon  töiebet^ott  #egettjlanb  mono= 
gt<M>$ifdjet  SBeljanblungen  geloefen  ift,  tottb  eine  gebtdngte  überfielt  au8= 
teilen. 
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uiiii  Streifs. 


a)  $erfönlid)e  *2Ra&re0efoitgeir. 

JJÖenn  fidj  an  einem  Orte  ober  in  einem  (Bewerbe  bie  Arbeiterfchaft 
jum  etfien  9Jtale  ju  regen  ober,  waä  gewöhnlich  baSfetbe  ift,  ju  organU 
fteren  beginnt,  fo  ift  ba8  nädjftliegenbe,  anfdjeinenb  ebenfo  natürliche  wie 
erfolgüerhetfjenbe  Littel  ber  Arbeitgeberfchaft  gegen  bie  neue  Bewegung 
bie  „fdjwarae  Sifte".  5Jlan  wirft  bie  „notorifchen  «frefoer",  bie  „Auf* 
Wiegler"  unb  „Agitatoren"  aus  bem  eigenen  betriebe  ^eraud  unb  warnt 
atte  befreunbeten  ^Betriebe  bor  ber  (Sinfteftung  biefer  gefährlichen  Elemente. 
'Sinti)  Entfernung  ber  „<§e^er"  ^offt  man  bie  bisherigen  friebtidjen 
ArbeitSoerhältniffe  erhalten  au  fönnen,  ftumat  bie  ^Bewegung  getod^nlid^ 
„Oon  aufjen  in  bie  Slrbetterfchaft  hingetragen"  $u  fein  fdjeint  unb  „bie 
ortSanfäffige  Arbeiterfdjaft  mit  ihrem  Sohn  unb  ben  öorljanbenen  SBohl* 
fahrtäeinrichtungen  burdjau»  aufrieben  ift"  (awei  ^Beübungen,  bie  münblitf) 
unb  fd^rifttid^  immer  toieberteljren).  $)iefe  «Hoffnung  wirb  auf  bie  S)auer 
ftetö  getäuf  <ht.  ©ine  einmal  erwachte  Arbeiterfdmft  teljrt  in  bie  alte 
fön^e  nie  wieber  aurücf,  am  wenigften  aber,  wenn  man  ihren  Führern 
ben  SBrotforb  55$et  ju  Rängen  fudjt;  benn  barauf  läuft  bie  Ächtung 
burch  fäwarae  ßiften  ja  hinauf.  %n  ber  9tegel  wädjft  bie  oorhanbene 
Erregung  um  ein  ^Beträchtliches,  wenn  bie  Sjiftena  färnwaer  giften  ben 
Arbeitern  betannt  wirb.  Unb  bie  Arbeitgeberfdjaft  mu|  fid^  balb  nach 
anberen  Staffen  umfehen. 

®te  fäwarae  ßifte  ift  feine  ©rfinbung  ber  Arbeitgeberberbänbe.  $n 
£anbet  unb  J3fnbuftrie  befielen  feit  längerer  3eit  aatjlreiche  »eraetdjniffe 
unehrlicher  Äunben,  in  ben  Äreifen  ber  4?<*uäbeftfcer  entfpredjenbe  ßtften 
ungeeigneter  Bieter.  Solange  eg  fidj  herbei  um  eine  Notwehr  gegen 
3Mönli<hteiten  hobelt,  bie  gerichtlich  einflagbaren  ©chaben  anrichten 
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unb  babei  notorifä  a^lunfläunfalng  finb ,  wirb  man  biefen  Sifien  bie 
^Berechtigung  nid&t  abforecljen  tonnen.  Sementforedjenb  ift  e8  aud*  be* 
greiflidj,  wenn  ber  Arbeitgeberberbanb  ber  ba^rifdjen  Wüllen  fafcung8= 
gemäfe  (§  10)  bie  Flamen  fotd>er  Arbeiter  fammett,  „welche  wegen  33  e* 
trügereien  unb  Unterf  djlagungcn  beftraft  würben",  wenn  ber 
SJerein  beutfd)er  (Stoc^anbf^u^abrtfanten  feit  1871  ein  „2>urdj* 
brenn  erberaeidjniS"  führt,  »wn  ber  Arbeitgeber öerbanb  «ßforaheim 
(6afcungen  §  5)  eine  ßijle  bon  fontraftbrüdjigen  Arbeitern  auf« 
*  fteltt,  fottie  oon  folgen,  „welche  ftch  eine«  2>iebftahl3  obeT  eine» 
SöerratS  bon  33etrteb8geljeimniffen  wäfjrenb  i^re»  Arbeit«* 
berljdltniffeä  fäulbig  gemalt  ^aben".  $ie  AuSfdfjaltung  berartiger 
Elemente  liegt  auch  im  Sfntereffe  ber  foliben  Arbeiterfchaf t ,  unb  e«  ift 
ertoäfjnenStoert,  bafe  ber  SJerbanb  ber  6ttac6§anbfdjuljmadjer  im  Saljre  1871 
gegen  bie  ^ßubliaierung  eineä  ©urchbrennertoeraeichniffeä  öon  feiten  ber 
^rinaipote  nict)t  etwa  ptoteftierte ,  fonbern  fetnerfeita  balb  barauf  eine 
ebenfoldje  ßifte  veröffentlichte  (9Äaier  a.  a.  £>.  @.  124). 

3)ie  lanbläuftgen  „fdjwaraen  Siften"  ber  Arbeitgeberoerbönbe  feljen 
aber  gana  anberä  au£.  (58  fyanbelt  ft<f)  in  biefen  forgfältig  geheim  ge* 
haltenen  Söeraeidjniffen  nicht  um  Sßerfonen,  bie  gegen  bas  ©trafgefetjbud) 
oerftofjen  ober  ihren  Äontraft  gebrochen  fjäben,  fonbern  um  Arbeiter,  bie 
von  ihrem  gefefclidj  Verbürgten  tfoalitionSrecht  in  einer  ber  Arbeitgeber« 
fd)aft  nicht  genehmen  SBeife  Gebrauch  gemacht  ^aben.  SHefe  Seute  follen 
auf  3eit  ober  S)auer  brotlos  gemacht  Werben  !.  ®o  e8  in  einem 
„©armen,  ben  26.  *Dcara  1906"  batierten  Stunbfdjreiben :  „. .  .  gerner  ftnb 
folgenbe  toier  Arbeiter  (folgen  bie  Flamen)  Wegen  Aufwiegelei  ent* 
laffen  worben.  2Öir  bitten  @ie,  biefelben  nicht  einauft eilen. 
<Dtit  toUegialem  ©rufe !  2>er  SBorfianb  be$  Arbettgeberbereinö  beS  «ftola* 
getoerbeg.  £)rt3berbanb  SBarmen"  (Söorw.  1906,  83).  Audj  ber  Arbeit* 
geberberbanb  in  ^fora^eim  führt  (Sa^ungen  §  5)  ein  obtigatorifcfyeä 
SJeraeichniä  bon  „Arbeitern,  welche  wegen  auf^e^enber  Umtriebe 
entlaffen  werben  mufjten" ;  wer  in  biefem  93eraeid&ni$  fleht,  barf  erft  nach 
befonberer  Einwilligung  be8  StorftanbeS  eingeteilt  werben.  3fm  SBerbanb 
beutfdjer  ©chofolabefabrifanten  ftnb  „Aufwiegler",  „Agitatoren"  ufw. 
ber  ©efd^äftSftelle  anaugeben,  bie  eine  Sifte  barüber  führt  unb  auf  An* 
frage  gern  «efdjetb  gibt  (SBorW-  1906,  ftr.  26  nach  ben  „Vertraulichen 
Mitteilungen"  be3  Verbanbea). 

1  S)ie  „©treif liften" ,  bie  bei  Arbeitälämpfen  berfembt  »erben  unb  nur 
gültig  ftnb,  folange  ber  Äatnbf  anhält,  gehören  nicht  hierher  unb  werben  foäter  be» 
iproajcn  ireroen. 
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SBefonbetS  beliebt  unb  enttoideU  ift  bae  ©Aftern  ber  fdjtoaraen  ßiften 
im  ©aarreoier,  wo  man  mit  biefem  Wittel  bie  belannten  „patriarchalifchen 
3ufianbe"  ju  fonferoieren  futi^t.  (Ein  tooraüglich  unterrichteter  Artifel 
im  „föeich"  (1905,  9lr.  286)  teilte  mit,  bafe  ber  Arbeitgeberberbanb  ber 
©aarinbuftrie  in  ber  erften  £&lfte  beB  3af}re3  1905  fünfzig  berartige 
ßiften  ausgegeben  Ijabe  (bie  ßiften  ftnb  numeriert  unb  Reiften  ^ier 
offiziell  „blaue  ßiften")-  SM  3nt)alt  djaraftertfieren  ttberfchriften  tote 
„Sifte  berjenigen  ^ßerfonen,  bie  al$  f oatatbemof  ratif $ e 
ober  gewerffchaftliche  Agitatoren  im  ©aargebiet  befannt 
geworben  ftnb"  ober  „ßifte  ber  in  ber  fo jialbemotratifdjen 
unb  gewerf  f  dj  aftlichen  Agitation  tätigen  ^erfonen  im 
©aar gebiet".  5)a  werben  benn  S5ufcenbe  oon  tarnen  in  bie  Söelt 
f)inau8gefanbt ,  i^te  Iräger  nach  Möglichfeit  brotlos  gemalt  unb  oben« 
brein  in  ihrer  ganjen  @efährli$feit  djarafterifiert  burdj  Vemerfungen 
wie:  „hat  bie  Arbeit  ohne  jeben  ®runb  oerlaffen  unb  ftdt)  ungebührlich 
aufgeführt"  (Sifte  40),  „würbe  entlaffen,  weil  er  bie  ,©aarwacht'  unb  bie 
SJletattarbeiterjeitung  in  ber  gabrif  verbreitet  hat  unb  Anhänger  ber 
©oaialbemofratie  ift"  (ßifte  36),  „ift  als  ©ewerffchaftter  befannt" 
(ßifte  32),  „ift  Anhänger  ber  £irfch*2)uncferfchen  (Bewerffchaft"  (ßifte  33), 
„gehört  nach  ben  Anzeigen  feiner  Mitarbeiter  (!)  bem  Metall« 
arbeiterberbanbe  an"  (ßifte  38),  „ift  alä  ©oatalbemofrat  entlaffen,  ba  er 
vermutlich  (!)  ber  Verfaffer  be*  Artifelä  ,©djöne  ^uftanbe  bei  ber 
ftirma  .  .     in  ber  ,©aarwacht'  ift". 

äL^nlid^  Wie  bie  Arbettgeberfchaft  beä  ©aarreoier«  Derjät)rt  auch  bie 
„Bereinigung  beutfdjer  glafchenfabrifen"  in  Hamburg.  Vei  btefem  35er* 
banbe  befteht  („Veraeichni*"  ©.  213)  „bie  unter  Ehrenwort  ein* 
jugehenbe  Verpflichtung  ber  VereinSmitglieber,  feine  Arbeiter  üon  anbern 
Mitgliebem  au  befdjäftigen,  welche  aUAufwiegler  tätig  unb  be  = 
f a n n t  ftnb,  unter  Äonf raf tbruch  ftreifen  ober  Welcheftacfjoereinen, 
©ewerföereinen,  föedjUf  fhufcoereinen  ober  anberen  95er* 
einen  angehören,  welche  foaialbemofratifche  Senbenaen  oerfolgen  ober 
einfeitig  gegen  bie  Arbeitgeber  gerichtet  ftnb",  unb  weiter  „bie  unter 
GfjtenWort  einaugefjenbe  Verpflichtung  ber  Vereinämitglieber,  ben  übrigen 
VeretnSmitgliebern  bie  Flamen  berjenigen  Arbeiter  unDeraüglidt)  mitauteiten, 
Welche  öon  ihnen  alä  Aufwiegler  ober  toegen  Anteilnahme 
an  ben  üorb eaeichneten  Vereinen  ober  £erö ortretenä 
einer  foaiatbemofratifchen  @efinnung  entlaffen  finb..." 

(53  ift  felbftoeiftänblich,  bafj  jeber  Arbeitgeber  entlaffen  barf,  tuen 
er  will.   Solange  bie  Arbeiterfchaft  unbefchränfte  Öwiflügigfeit  geniefjt, 

Sutten  124.  —  iÄrbeitflebenterbänke.  10 
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muß  bie  Slrbcitgeberfrfjaft  unbefdjtänfteä  Äünbigungöredjt  tyaben.  S33cr 
bet  Meinung  tft,  baß  bie  Stiftungen  feinet  Arbeiter  unter  iljrer  politischen 
Öefinnung  leiben,  mag  alle  entlaffen,  in  benen  et  ©ojialbemoftaten  obet 
was  fonft  immet  betmutet.  (St  mag  alle  entladen,  beten  gftü^flflcld* 
gefpräche  obet  3Serfammlung3reben  iljm  mißfallen,  alle,  bie  U)m  als 
$efcer  obet  Agitatoren  benunaiert  toerben.  $a8  ift  fein  pribateä  Söet« 
gnügen  unb  bielleicht  fein  pribater  Stäben.  «Riemanb  toirb  eä  im  ©rnft 
iljm  mehren  motten1. 

@anj  anbetS  toitb  bie  ©adje  ab«,  menn  ein  betattig  „gemaßregelter" 
Arbeiter  auf  bie  „fchtoarae  ßifte"  gefegt  toirb,  toenn  berArbeitgeber 
alfo  alteä  tut,  um  ben  betreffenben  9Rann  bauernb  brot- 
los ju  machen.  2)aß  tym  bieö  nid)t  immet  gelingt,  ift  prinaipiett 
gleichgültig;  ber  fprtngenbe  «ßunft  ift  ber,  baß  er  fein  «DcöglichfteS  tut, 
um  e8  burchaufefcen.  #ier  l>ört  nach  Meinung  be«  SSerfafferS  baä  un* 
bebenflidje  ^ribatbergnügen  auf.  $enn  Ijier  wirb  ein  «Kann  geästet, 
ber  nichts  gefefclicr)  Strafbares  getan  f)at ;  er  toirb  fjeimlidj  geästet,  oljne 
baß  man  ilm  gehört  $at,  otjne  baß  er  fid^  berteibigen  fann ;  er  wirb  ge- 
achtet  oft  auf  (Srunb  iammetlicrjer  Angeberei,  toitb  geädjtet  butch  einen, 
bet  Äläget  unb  föidjter  pgleic^  ift.  (Sin  fold&eä  ©erfaßten  ift  nach 
«Weinung  beä  SJetfafferä  gemetngefäljtlich.  ©laubt  man,  bie 
fdjtoataen  giften  nicht  entbehren  au  f önnen,  f o  foll  man  fie  b  e  r  ö  f  f  e  n  t  * 
lic^ cn  unb  jebem  Tanten  ben  ©runb  ber  Au&fd&liefcung  genau 
beifügen;  unb  bie  ©etoerbegerictjte  müßten  bann  befugt  fein,  auf 
Antrag  ber  betroffenen  Arbeiter  biefe  Angaben  auf  i^re  9Ud)tig  = 
feit  au  prüfen,  ober  toenn  nicht  bie  ©etoerbegeridjte ,  bann  eine 
fonfttoie  frei  getoäljlte  paritätifche  Äommiffion  bon  Arbeitgebern  unb 
Arbeitern.  ®  e  X)  e  i  m  e  fchtoarae  ßiften  gegen  „mißliebige"  Arbeiter  aber 
müßten  bei  ftrenger  ©träfe  berboten  toerben. 

Erfreulich  ift  bei  bief em  ©Aftern  Ijeimlidjer  Söerfemung  nur,  baß 
eä  allem  Anfd^ein  na<h  nicht  Gemeingut  ber  beutfdjen  Arbeitgeberberbänbe 
ift,  fonbern  fid)  auf  eine  «JJcinberljeit  unter  i^nen  befdjränft.  S)ie  35er* 
toenbung  toirb  freilief)  nur  in  feltenen  fällen  betannt  toetben.  3mmer£ 
tjin  er  toasten  bie  mir  Oorliegenben  ©afeungen,  bon  ^fora^eim  abgefeljen, 
berartige  ßiften  nie,  unb  bie  3al)l  ber  fonft  nacrjgetoiefenen  ^fälle  üon 
SJerfenbung  folcher  SBeraeidjniffe  ift  gering.    2>er  JBerbanb  ber  (Stfen* 

1  Ausgenommen  natürlidj  ben  QraU,  baß  ber  betreffenbe  Arbeitgeber  auf  baS 
9ted)t  au  foldjen  „^Maßregelungen*  auäbrticflid)  beraid)tet  fyat,  um8  ja  cor« 
fommt. 
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inbuftrie  .framburgg,  öon  beffen  Arbeitsnachweis  noct)  ju  fpredjen  fein 
wirb,  t)at  „ba8  ©Aftern  ber  frijtoataen  Stften  für  fogenannte  mißliebige 
Arbeiter  befeitigt,  fo  baß  felbft  befannte  Agitatoren  Don  bet  Arbeit 
nict)t  auägefdfjtoffen  finb,  folange  fict)  9JUtglieber  ftnben,  roelctje  fie  ein* 
fetten"  *.  Grbenfo  erftärte  audj  ber  Borftanb  be8  beulen  Arbeitgeber* 
bunbeS  für  bad  Baugeroerbe  in  einem  SRunbfdjreiben  toom  8.  ©eptember 
1899,  er  vertrete  „unbebingt  ben  ©tanbpunft,  baß  bie  ArbeitSnadjtoeife 
ber  Einführung  fogenannter  fctjroaraer  ßtften  feinen  Borfdjub  leiften 
bürfen".  2)a8  beutfdje  Baugeroerbe  roerbe  frioole  ©treifa  „in  offener 
Söeife  befftmpfen";  fdjroarae  ßiften  feien  „feiner  untoürbtg".  (Sä  fei 
„ungerecht,  einzelne  mißliebige  Üßerfonen,  bie  fidj  Oielleidjt  im  unflber* 
legten  Augenblicf  ober  burcr)  Aufreizung  ber  Agitatoren  ju  nict)t  ju 
bittigenben  Schritten  t)aben  Einreißen  laffen,  fie  unb  ifjre  Familien  auf 
längere  ober  fürjere  3"*  brotlos  ju  machen".  3)ie  Einführung  folc^er 
ßtften  roürbe  bei  Arbeiterfdjaft  unb  *ßublifum  „einen  berechtigten 
ßntrüftung&fiurm  ^erborrufen" 2.  2>ie8  Urteil  au3  Arbeitgeber* 
freifen  läßt  an  ©eutltdjfeit  nichts  ju  roünfdt}en  übrig. 

2)aS  geltenbe  Stecht  Oerbietet  fdjroarae  ßiften  nicht.  9lur  t)at  ber 
Betroffene  bie  «Dtöglidjteit,  auf  ©chabenerfafe  311  flagen,  toenn  nachs 
roeiSlid)  bie  fdjmarje  ßifte  beS  ArbeitgeberberbanbeS  tljn  bauernb  brotlos 
macht.  2)och  toie  fott  er  baS  machen?  S)ie  fchtoarae  ßifte  ift  ja  geheim, 
«öcan  fieljt  fie  nicht,  man  fpürt  nur  it)re  Söirfung.  Db  eine  ßlage  im 
©aarrebier  fdjon  jemals  berfucht  tourbe,  ift  bem  Berfafferunbefannt  geblieben. 

kleben  folgen  üerfterften  SBaffen  ift  ein  offene«  3toangSmittel  \u 
erwähnen,  mit  bem  man  bie  Betriebe  Don  unwittfommenen  Elementen  JU 
fäubern  Jucht:  ber  f oalitionSf einbliche  töeberS.  25er  Arbeit- 
geberoerbanb  toirb  bebenflich  über  bie  ftortf dritte,  bie  eine  itjm  uu» 
fömpat^ifct)e  Organifation  in  ben  Jfreifen  feiner  AngefteHten  macht,  er 
fürchtet  eine  ßotjnbewegung,  ober  aber  er  roünfdjt  nach  ftegreidh  beftanbenem 
Streif  bie  Wöglichfeit  eine«  folgen  für  bie  3ufunft  ein  für  alle  «Wal 
auSaufd^Ueßen :  unb  fo  legt  er  feinen  ßeuten  einen  SfceüerS  jur  Unter* 
fdjrift  bor,  ber  fie  öerpfUcbtet,  ber  ober  ben  betreffenben  ßrganifationen 
befinitib  fernzubleiben8.    2öer  nic^t  untertreibt,  toirb  enttaffeit  refp. 


1  3frt)t.  t>.  fteiäwife,  .GJtfinbet  AtbeitgeberDetbänbc",  ©.  89. 

2  £abet3btunnet  a.  a.  0.  S.  168. 

*  Otetoetfe,  bic  lebiglid)  jum  3^etl  wnet  oorüberge^enbeu  Audfpe rrung 
bet  Ctganifietten  bie  3ugef)ötigfett  ^ur  Organisation  feftftellen  wollen,  gehören 
nicht  ^ierr)er.  2Jon  ihnen  wirb  bei  SBefprcdjung  bet  Ausjpettungen  au  rcbeit  fein. 
Sie  finb  ntct)t  prinzipiell  f oalittonäfeinblidj  gebad)t. 

10* 
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nic^t  eingeteilt.  Einige  93eifpiclc  foldjet  SReoerfe  feien  %xer  im  SSortlaut 
angeführt.  Sie  Jriertfche  SBaugewerfÄtnnung  wollte  im  Sfahre  1890 
folgenbeä  <Schriftftfl(f  unterfchrieben  ^aben     ae  p  l  o  m  a.  a.  £).  ©.  215  f.) ' 

„Unteraetdmete  erflären  hiermit  burdj  Wamenaunterfchrift,  bajj  jie 
nicht  «Dcitglteber  be8  ftachoereinä  ber  ^iefiften  fDlaurer 
ober  3immerleute  refp.  eines  ä^nti^en  SJereinS  ftnb,  welker  bad 
gute  ©übernehmen  jwif^en  «Dleiftern  unb  ÖfefeUen  ftören  fönnte. 

Auch  erHaren  ftdj  biefelben  burdj  ihre  Unterfdjrift  bamit  ein* 
öerftanben,  bafc  fie,  toenn  fie  trofcbem  einem  ber  obigen 
SBereine  angehören,  fofort  entlaffen  werben  fönnen." 

3tn  ber  2Rün$ener  «Dtafchineninbuftrie  mürbe  ben  Arbeitern  im  9Jtai 
1905  folgenber  ttetoerä  borgelegt  (#flglin  a.  a.  O.  ®.  168,  An* 
mertong) : 

„3$  Untergeichneter  ertlttre  hiermit,  bafj  tdj  nicht  «Dtitglteb 
irgenbeiner  Arbeüerorgantfation  bin  unb  baä  S5or« 
gehen  ber  fogenannten  Arbeiterführer  auf  ba&  fch&rffte 
öerurteile,  weil  beibe  nur  Unjuf rieben^eit  jmifd&en  Arbeit' 
gebern  unb  Arbeitnehmern  h«toorrufen.  3fdj  erflare,  bafc  ich  toeber 
ftreilenbe  noch  auSgefperrte  Arbeiter  mit  ^Beitragen  unterftfifcen  merbe 
unb  genehmige  auSbrücllich  bie  SBeröffentlidjung  biefer  meiner  CSrflärung 
unb  Unterjchrift." 

3fn  biefen  3ufammenhang  gehören  auch  2fnferate  nach  un  = 
organisierten  Arbeitern,  toie  a-  33-  folgenbeä: 


200  SUdrerge^rfe», 

weldjc  nidjt  bem  £amburget  Scrbanb  angehören,  finben 
bei  gutem  Sohn  bauernbe  3?efchöftigung  bei 

©tettenfuchenbe  tooUen  fidj  melben  bei  3fr.  (Srnft, 
SWagbeburg,  SBiämatdfhafee  14.  JReifegelb  wirb  ebentueH 
betgtitet. 


S)ie3  Stnferat  erfdjien  am  9.  «ölai  1906  in  ber  berliner  Wolft* 
aeitung  (9er.  214).  3n  SDtagbeburg  maren  213  organifterte  «Dialer* 
gehilf en  wegen  unerffiHbarer  Sorberungen  entladen  worben,  unb  e8  ge= 
lang  in  ber  £at,  ihre  ©teilen  mit  Unorganifterten  au  befeuern  9loch 
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ein  a»eite8  2fnferat  bergen  Art  fei  angeführt ;  e*  fanb  fid&  am  5.  April 
1906  in  her  Stromberger  Dftbeutfdjen  Sftunbfdjau: 


P^Iet,  $TtMtn, 

fotote  fonfttge  £oljarbeiter,  audj  intelligente 
Arbeiter,  toeldje  ftdb,  auf  leiste  Itfdjlerarbett 
anlernen  tooQcn,  »erben  iüt  bauetnbe  unb 
lofynenbe  SBefdjÄfttgung  gefudjt.  £urd)|ä)nittä* 
lob,n  im  «Korb  21  bii  27  per  SBodje. 
SJHtglicber  be3  £otaarbeitertoerbanbe«  toerben 
ni$t  eingefüllt 

3Ubeitae  beroereinianng 
ber  HllttU  unb  $ol}tmreufabrUe« 
Frankfurt  a.  QUz. 

m.  ©erftenberger.        ftrife  gollatb- 


Audj  in  biefem  ftatt  Ijanbelte  eS  ftdt>  um  einen  öoljnfampf,  ber  für 
ben  #oIjarbeiterberbanb  verloren  ging. 

&iefe  Sftei^e  bon  ft&tLen,  in  benen  bie  Arbeitgeberfdjaft  jür  bie  An* 
gefreuten  tfjrer  betriebe  bie  gefefclidj  tjerbürgte  ÄoalitionÄfreiljeit  will* 
fürlictj  befd&ranfte  ober  aufhob,  läfjt  ftd)  nodj  Oerme^ren.  Steigert 
&ericf}tet  (a.  a.  O.  6.  12),  baft  ber  herein  ^Berliner  #utfabrifen  1896 
feinen  Arbeitern  einen  entfpredjenben  SReöerä  aufgewunden  Ijabe,  ber  oon 
ba  an  ein  SBefianbteil  ber  Arbeitöorbnung  in  allen  93etbanbsfabrtfen 
geworben  fei.  3n  ^freiberg  i.  ©.  befdjl  offen  bie  SBaugetuerttreibenben  im 
3rtüfjjaljr  1906,  feine  organifierten  ^Bauarbeiter  meljr  einzufallen  (Seip« 
atger  Jageblatt  1906,  233).  5)er  SSerein  berliner  ©d&ilberfabrifanten 
befd)&ftigt  feit  bem  September  1906  nur  nodj  unorganifierte  3fta(er,  eine 
A&madjung,  bie  nat§  bem  3al>re3beridjte  „bon  allen  3Ritgliebern  getotffen» 
§aft  burdjgefuf>rt"  mirb.  3n  ©prottau  befdjlofc  bie  9flaler».3tt)angä* 
Innung  im  SJlära  1907,  fämtticr)e  organifierten  5Jtaler  unb  Anftretd&er 
i^reä  S3ejirfe8  au8jufperren  unb  erft  wieber  ein^uft eilen,  toenn 
fie  fidj  bereit  erflärt  Ratten,  auö  ber  Drganifation  aufc* 
au  treten  (fceutfd&e  Arbeitgeberjeitung  VI  13,  31.  Etara  1907).  $te* 
felbe  SOBiebereintritUbebingung  ftettten  im  ftebruar  1907  bie  ßifenberger 
SBurftfabrifanten.  2>ie  Arbeitgeber  be3  ftorbljäufer  iranÄportgetoerbeä 
nehmen  feit  bem  grfiftaljr  1907  „nur  foldje  «ßerfonen  auf,  bie  fid)  burdj 
Unterfdjrift  PeTpflidjten ,  feiner  Drganifation  anzugehören"  (Arbeitgeber* 
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jcitung  VI  13).  (SrofeeS  Sluffehen  in  ganj  2>eutfch(anb  erregte  eS,  als 
im  $eaember  1906  ber  „SJeTfin  Hamburger  Jeebel"  ertf&rte,  bic  9JUt* 
glieber  beS  „©ereinS  ber  Äapitäne  unb  Offiziere  ber  #anbelSmarine" 
ntd^t  mehr  in  feinen  2>ten|teit  behalten  au  wollen,  ba  biefer  33erein  „ge= 
f&^rlid^e  Senbenjen*  fjafce  unb  bie  3ugehörtgfeit  au  ihm  „mit  ber  2)iS< 
aiplin  unb  ben  Bnforberungen  beS  ^Betriebes  unvereinbar"  fei  (tR^ein.»toeftf. 
3tg.  1906,  «Rr.  1195).  Sämtliche  Öftere  mußten  einen  9tcberS  unter» 
aeichnen,  ber  fte  jum  SStuStxitt  au3  ber  genannten  Bereinigung  verpflichtete. 
2öer  nicht  untertrieb,  würbe  enttaffen.  ®iS  jum  28.  ®e*ember  mürben  auf 
biefe  SBeife  71  Äapitäne  unb  Offiziere  brotlos  gemacht;  bie  übrigen  —  bie 
gro§e  Mehrheit  —  fügten  fid)  ber  ©ematt  unb  untertrieben.  Einige 
Witterungen  beS  S)treftorS  bei  #amburg.9lmerifa*ßinie  Äapitän  aur  See 
a.  2).  V.  Grumme,  bie  bei  biefer  (Gelegenheit  in  einer  OfftjierSVerfammlung 
getan  würben,  feien  §ier  angeführt,  ba  fte  für  bie  Sluffaffung  ber  Arbeit* 
geberVerbftnbe  bei  berartigen  SJtafjnahmen  ttjpifd)  finb.  Kapitän  V.  (Grumme 
betonte  (nach  bem  Bericht  beS  „fRcid^ö"  9er.  527,  28.  2)eaember  1906),  bafc 
eS  nach  wie  Vor  nicht  bie  91  bf idjt  ber  ^amburg^meri!a=ßinie,  ebenfo* 
Wenig  bie  ber  übrigen  föeebereten  fei,  ben  Jfapitdnen  unb  Offizieren 
baS  Siecht  ber  BereinSbtlbung  au  beftreiten  ober  au  be* 
f  chrftnf  en;  im  Gegenteil  fönne  jeber  Berein,  ber  fid)  aur  Aufgabe  fefete, 
bie  ^ntereffen  ber  ©djiffSofftaiere  in  angemeffener  2Beife  wahrnehmen, 
ber  freunbltdt)en  ftörberung  Von  feiten  ber  2>ireftion  ber  Hamburg» 
2lmerifa»£tnte  ftdjer  fein,  &ie  ßapitäne  unb  Offiziere  fönnten  aber  nicht 
erwarten,  baft  bie  beutfdjen  9teebereien  fictj  einem  herein  gegenüber  paffiv 
verhielten,  Welcher  in  birelte  OppofttionSftellung  gegen  bie 
SchiffahrtSgefeÜfchaften  getreten  fei  unb  gegen  biefelben  feinbfelig  vorgehe. 
(Sinem  foldjen  SB  er  ein  als  URitglieb  anaugeljören,  fei  mit 
berStellungetneSOfftaierSber  #amburg*2lmerifa»8inie  u  n  V  e  r  * 
ein  bar.  «$ier  ^  e  i  ^  e  eS  einfach,  mahlen  awifdt)en  ber  3ugehörig* 
feit  aum  herein  unb  ber  3ugehörigfeit  au  einem  OfftaierSf  orpS ,  baS  in 
ber  ganaen  Söelt  als  Vorbilblich  betrachtet  werbe.  SBenn  bie  Aapitane 
unb  Dffiaiere  glaubten,  über  irgenb  etwas  Befdjwerbe  führen  au  müffen, 
fo  bebürften  fie  nicht  einer  foldjen  Söaffe,  um  ihre  Befdjwerben 
aur  (Geltung  ju  bringen,  fonbern  fönnten  etwaige  Söünfche  Vertrauens* 
Voll  ihrer  2)ireftion  Vortragen  unb  fidjer  fein,  bafe  biefelben  Wohl* 
Wollenb  aufgenommen  unb  geprüft  würben,  ober  fte  fönnten  fid)  au 
einem  Berein  aufammenfchliefjen ,  ber  in  angemeffener  SBetfe  ihre 
SBünfche  Vertrete.  Kapitän  V.  ©rumme  fchlofc:  „$aS  ift  alles,  WaS 
ich  Sfönen  au  fagen  1)aht.  Bit  Werben  jefct  felbft  au  entfeheiben  %aUn, 
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Welche  Stellungnahme  ju  bem  SBetein  ©ie  3ff>rer  Familie 
unb  fid(j  felbft  gegenüber  berantmorten  au  Cönnen  glauben". 

SDiefe  Söorte  bermögen  nienianben  barttber  Inuwegautäufd)en,  bafc  e$ 
ftd^  in  biefem  tote  in  ben  taottjer  genannten  Sätten  um  nic^td  anbereS 
ald  eine  atoangSmäfcige  33efeitigung  ber  burdfc  §  152  bet  (ÖeWerbeorbnung 
garantierten  Koalitionsfreiheit  banbelt.  S)afc  bie  Öftere  ftrh  nach 
biefem  Attentat  auf  ihr  gutes  Recht  „bertrauenSbolT  an  Ujte  „wohl» 
wollenben"  SSorgefefcten  Wenben  fotlcn,  Hingt  Wie  bie  Bitterfte  Ironie. 

68  ift  bebauerlidj,  bafc  bet  ©egenfafc  jtoifd^en  Arbeitern  unb  Arbeit» 
gebern  burdj  Übergriffe  üon  beiben  ©eiten  unnötig  berfchärft  wirb.  9Ran 
lieft  nic^t  feiten,  bafj  organiperte  Arbeiter  ihren  Arbeitgeber  jur  <5nt= 
laffung  eine»  unforntoathifchen  SBerfmcifterS  ober  eines  unorganifierten 
Mitarbeiter»  ju  jtoingen  fudjen.  2)a8  ift  ein  unbefugter  Eingriff  in 
baS  gute  Recht  beS  Unternehmers,  a«  befdjäftigen ,  wen  er  will.  (Sin 
ebenfo  unbefugter  Eingriff  in  baS  gute  Recht  beS  Arbeiter«  ift  bie  2*or« 
legung  eines  foalitionSfeinblichen  ReberfeS.  $enn  ber  Arbeiter  l)at  bie 
Freiheit,  fidj  au  foalieren,  Wo  unb  mit  wem  er  Witt,  unb  bem  Arbeit« 
geber  fteljt  es  nicht  au,  fi<h  in  bie  KoalitionSberhältniffe  feiner  Arbeiter 
einaumifdjen. 

(£3  ift  in  einem  Steit  beT  beutfe^en  treffe  üblich,  bei  jeber  belegen* 
heit  über  ben  „£errori8mu8"  ber  organifierten  Arbeiter  au  flagen  unb 
nach  einem  beffeten  ©dfjufc  ber  „Arbeitswilligen"  au  rufen.  (£8  w&re 
im  Stutereffe  ber  (Seredjtigfeit  au  wünfdjen,  bafj  biefe  Blätter  auch  bem 
„2>rrori8mu8"  ber  organifierten  Arbeitgeber  ihre  Aufmerffamfeit  au* 
Wenbeten  unb  bielleicht  auch  in  biefem  3faHe  für  einen  befferen  ©dju^ 
ber  „Arbeitswilligen"  blätterten.  Am  17.  Sfuni  1897  fiel  in  «ielefelb 
baS  Kaifermort:  „bie  fdfjwerfte  ©träfe  bem,  ber  fich  unterfteljt,  einen 
Rebenmenfdfjen ,  ber  arbeiten  will,  an  ber  freiwilligen  Arbeit  au  ber* 
hinbern!"  Alle,  bie  bamalS  biefer  Äußerung  aujubelten,  weit  fte  fid) 
gegen  organifterte  flreifluftige  Arbeiter  richtete,  mögen  fie  fich  auch  an* 
gefichtS  ber  fdjwaraen  ßiften  unb  ber  foalitionSfeinblichen  Reberfe  inS 
@ebächtni8  autücfrufen.  (58  ftnb  ja  nicht  immer  Arbeiter,  bie  ihre 
Rebenmenfchen  an  ber  freiwilligen  Arbeit  berhinbern! 

(Gegenwärtig  liegt  bie  Rechtslage  fo,  bafe  eS  a^ar  ftrafbar  ift, 
jemanben  aum  eintritt  in  eine  Koalition  au  a wingen  ober  am 
Austritt  burdj  3wang  au  berhinbern  —  bajj  bagegen  jeber  ftraf= 
frei  Bleibt,  ber  einen  anberen  aum  Austritt  auä  einer  Koalition  au 
awingen  ober  am  (Eintritt  au  berhinbern  fudjt.  2)er  ©taat  hat 
ben  Arbeitern  alfo  bie  Koalitionsfreiheit  gegeben,  aber  bie  Arbeitgeber 
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bürfen  fie  ihnen  ungeftraft  toieberum  entfremben 1 ;  nur  baß  bie  bei 
biefer  Gelegenheit  unterzeichneten  SReberfe  rcct)tlict)  ungültig  ftnb,  ba  fie 
gegen  bie  guten  Sitten  berftoßen  (§  138  S8.0.S8.).  2Ber  alfo  einen 
folgen  flleberS  untertreibt  unb  trotybem  in  ber  Drganifation  verbleibt, 
macht  ftd)  nicht  ftrafbar.  immerhin  wirb  ein  foldjer  ^Betrug  jebem  an= 
ftanbigen  Arbeiter  jutoiber  fein,  (Sine  ftarfe  Geroerffdjaft  ift  bemnadj 
ber  einzige  ©chufc  für  bie  gefahrbete  Koalitionsfreiheit. 

©rfreuUc^  bei  biefen  unerfreulichen  ^Maßnahmen  ift  nur,  baß  fie 
(fotoeit  ber  ährfaffer  ficht)  fich  ftetS  auf  baS  Gebiet  örtlicher  gad)= 
Oereinigungen  befcrjranfen ,  unb  baß  bie  großen  9fteid)Sberbanbe  ihnen 
burd&toeg  fernftehen.  3)er  SJorftfcenbe  beS  ©chufcberbanbeS  beutfdjer 
©teinbrudfereibefifcer,  Dr.  Gerfchel,  etftärte  g.  35.  im  3unt  1906,  fein 
SJerbanb  fyaht  toährenb  ber  bamalS  fdjroebenben  AuSftoerrung  niemals 
ben  Austritt  aus  ber  Getoertfchaft  geforbert,  unb  ber  SSorftanb  beS 
beutjehen  ArbeitgeberbunbeS  für  baS  SSaugemerbe  broteftierte  im  3ahre 
1901  lebhaft  (freilich  erfolglos),  als  ber  fleine  ^renjlauer  «tbcitgcbev 
berbanb  beS  »augetoerbeS  feinen  Arbeitern  bie  3ugehörigfeit  ju  ben 
fojialbemofratifchen  Getoerffdjaften  unmöglich  machte  (#aberSbrunner 
S.  159  f.).  $aS  gibt  toohl  einige  Hoffnung,  baß  bei  aunehmenber  S5er= 
einheitlichung  unb  StSjiblinierung  ber  Arbeitgeberberbänbe  folche  Aus* 
fchreitungen  immer  feltener  toerben,  toie  ja  auch  bei  ben  GetoerffchaTten 
bie  gatle  bon  „JerToriSmuS"  fich  feineStoegS  bem  Umfange  ber  3entraU 
oerbänbe  entfbredjenb  bermerjrt  \)dben. 

Schtoarje  ßiften  unb  foalitionSfeinbliche  föeberfe  fann  man  bielteidjt 
als  g  e  l  e  g  e  n  1 1  i  ch  c  ober  b  r  i  m  i  t  i  b  e  StreifberhütungSmittel  bezeichnen. 
<£S  t)&ngt  non  bem  Sfntereffe  beS  einzelnen  Arbeitgebers  ab,  toie  lange 
eine  fdjtoarae  ßiftc  tatfachltd)  in  Geltung  bleibt,  unb  bon  ber  Getoiffen= 
hafttgleit  beS  einzelnen  Arbeiters,  toie  lange  er  fich  our($  b*c  Unter* 
Zeichnung  eineS  SÄeberfeS  für  gebunben  hält  unb  bemnach  toir!lich  feiner 
Organifation  beitritt.  £at  fich  im  Saufe  einiger  Safere  ein  ftarfer 
SBechfel  im  ^erfonal  boüjogen,  fo  muß  bie  Kontrolle  ber  Arbeiterfchaft 
bötlig  bon  neuem  beginnen.  (Sä  lag  beSljalb  nahe,  an  bie  Stelle  biefer 
GetegenheitStoaffen  ftanbige  KcntroHeinridt)tungen  ju  fe|en,  bie  mit 


1  ©ehr  jut  ftwubebcr  „Eeutfchen  Arbeitgeberzettung".  „SJlan  fann  e3  nicht 
oft  genug  te ieberholen,'  färeibt  fie  am  14.  $uli  1907,  „baß  e3  beeboten  ift, 
einen  Arbeiter  jum  Eintritt,  aber  erlaubt,  iljn  aum  Austritt  aus  ber  OrganU 
fattou  ju  zwingen."  So  reizt  baä  Slatt  bie  Arbeitgeberfdjaft  gerabeju  zu  Atten» 
taten  auf  baä  iloalitionäredjt,  r)offerctlic^  mit  bem  fdfoließlidjen  Ergebnis,  bajj  ber 
gegenwärtige  wiberfinnige  9led)t»3uftanb  befeitigt  wirb. 
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größerer  Sicherheit  unb  Eraftheit  bic  umoillfommenen  Elemente  aus* 
Reiben  unb  baucrnb  fernhalten  tonnten. 

Aug  biefer  Ertoägung  ^erauS  tarn  ber  „norbbeutfctje  39augetoerfen= 
verein"  in  Äiel,  Hamburg  unb  Nachbarorten  im  3fat}re  1878  gu  folgenben 
Maßnahmen:  Er  verpflichtete  feine  Witglieber ,  feinen  Arbeitet  ohne 
Entlaff ungäfd^ein  einauftetten,  unb  führte  jur  geheimen  Äenn  = 
Zeichnung  be8  Sßerfonalä  btei  Verfdjteben  (grün,  gelb  unb  tveiß) 
gefärbte,  im  Sejt  gletdjlautenbe  EntlaffungSfcheine  ein1.  3)ie 
eine  ftarbe  tourbe  für  ftreifenbe,  bie  jtoeite  für  fonft  mißliebige,  bie 
britte  für  bie  übrigen  Arbeiter  Vertoenbet.  2)ie  Inhaber  be8  erften 
Settels  blieben  acht  Söochen  ohne  tvettereä  gefperrt,  bie  beS  aw«ten 
würben  natürlich  nach  *Dlöglicf)teit  gleichfalls  Von  ber  Einftetlung  au3= 
gefchloffen.  SBoIjl  erft  allmählich  tarnen  bie  ArbeitSlofen  bat)inter, 
toeldjen  UriaSbrief  fie  in  bem  fdjeinbar  nichtäfagenben  bunten  3*ttel  mit 
ftct)  herumtrugen.  #eute  bejlraft  bie  (Setoerbeorbnung  bie  SJertvenbung 
foldjer  mit  geheimen  Wertmalen  Verfehenen  3*ugniffe  TOit  (SJelbftrafen 
6i8  au  2000  «Dtf.  ober  ©efängnU  bifi  au  6  Wonaten  §  113 

Abf.  3;  §  146  3iffcr  3). 

2>odj  aud^  orjn«  geheime  Werfmale  $at  ber  Entlaffungäfdjein  für 
bie  tfontroübefhebungen  ber  Arbettgeberfchaft  einen  getoiffen  SQBert.  2)er 
Entlaffungäfchein  jeigt  an,  too,  bei  toem  unb  toie  lange  ber  Ar&eit= 
fuctjenbe  anlegt  in  Stellung  mar.  Er  ermöglicht  bem  Unternehmer,  über 
ben  Arbeiter  an  feiner  früheren  Arbettäftellc  Erfunbtgungen  einauaiehen. 
Er  gibt  auch  Kenntnis  Darüber,  ob  ber  berreffenbe  Wann  vielleicht  als 
AuSftänbiger  ober  Auägefperrter  au8  einem  Streiforte  tommt  unb  nun= 
mehr  anr  Erleichterung  ber  (üetvertfehaftötaffe  fidt)  anberfcroo  Arbeit  fucht. 
$ann  roirb  ihm  jeber  organifierte  Arbeitgeber  bie  Einteilung  verfagen. 
Unter  biefen  Umftänben  werben  bie  Arbeiter  naturgemäß  nicht  immer 
auf  ben  5öefi^  eines  folgen  3cugniffe8  Söert  legen,  Sie  finb  auch  nicht 
gefe^tich  Verpflichtet,  e8  au  befifcen  unb  Vorauroeifen ,  fonbern  fyabtn 
nur  baä  Stecht,  eS  bei  ber  Entlaffung  Vom  Arbeitgeber  au  forbern 
(Ef.JD.  §  113  Abf.  1).  Einige  Arbeitgeberberbänbe  höben  nun  it)rerfeitä 
tjerfucht,  bie  (£ntlaffung3fchetne  au  einer  obligatorifchen  Einrichtung  in 
ihrem  ©eroerbe  au  machen.  S>aa  geflieht  in  ber  Art,  baß  bei  jeber 
orbnungämäßigen  Entlaffung  bem  Arbeiter  auch  °hue  feine  ^forberung 
ein  folcheä  3eugni$  mitgegeben  roirb  unb  fein  Arbeiter,  bem  ba3  3eugni$ 
fehlt,  neu  eingeteilt  »erben  barf.    93ereit8  bie  Seipaiger  S3uchbinber* 


1  93etgl.  Anhang  II. 
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beretntgung  bon  1873  Wenbete  bieS  ©erfaßten  an  (3m(e,  fJriebenS- 
bofumente,  6.  76  f.) ;  bei  SJercin  beutlet  @lac6t)anbfchuhf<ibrifanten  ba< 
gegen  Raffte  bie  Steine  im  3a$re  1871  auf  SBunfch  ber  ©efylfenfdjaft 
ab  (Sttaier  a.  a.  D.  ©.  303).  2)er  SelegieTtentag  ber  beutfdjen 
SBaugewerfenüereine  erflürte  fleh  im  3at>re  1875  für  obligatorifche  <£nt= 
laffungSfdjeine ;  bodj  fam  bie  barauf  bezügliche  fonf ufe  SRefolution  —  fie 
würbe  oben  wörtlich  mitgeteilt  —  niemals  jur  Durchführung,  ©egen- 
wärttg  %at  j.  93.  ber  SJerein  ber  <8lac6=  unb  2Beifjlebertnbuftrietlen  bon 
Deutfchlanb  feine  «ücitglieber  berichtet,  Arbeiter,  bie  sulefct  bei  ©ereinS« 
mitgliebern  gearbeitet  ^aben,  „nur  gegen  SBorjeigung  eine«  auf  bem 
SBereinSformular  auSgeftetlten  orbnungSmftfjigen  ßntlaffungSfcheineS  ein* 
aufteilen"  (Safeungen  §  23).  Auch  beim  Arbeitgeberberbanb  fflemfeheib 
»erben  nur  Arbeiter  eingefteHt,  bie  einen  „Abfehrfchein"  bon  ihrer  legten 
ArbeitSftetle  borweifen  tönnen.  Anbere  Jöerbanbe,  wie  3.  ®.  ber  Arbeit* 
geberberbanb  Flensburg,  agitieren  feit  Sauren  für  bie  SBertoenbung  ber 
EntlaffungSfcheine ,  ohne  fie  bisher  obtigatorifch  eingeführt  ju  Ijaben. 
BefonberS  eifrig  ^at  fid^  ber  Arbeitgeberbunb  für  baS  Baugewerbe  um 
bie  dinfü^rung  einheitlicher  obligatorifiher  (SntlaffungSfcheine  bemüht, 
©eit  ber  Stuttgarter  ©eneralberfammlung  bon  1903  befielt  fogar  ein 
93efdjlufc,  ber  ben  Mitgliebern  Entlüftungen  ohne  ArbettSjeugniS  ber= 
bietet  unb  fie  berpfüchtet ,  nur  Arbeiter  mit  folgen  3eufjniffen  einju= 
ftetten.  Durchgeführt  ift  biefer  Befcljlujj  freilich  längft  nicht  bei  allen 
baugewerblichen  Berbänben;  eine  im  April  1904  abgefdjloffene  ©tatiftit 
beS  BunbeS  aä^Ue  neben  bem  weftyreufjifchen ,  bem  nieberlauftfcer  unb 
bem  Hamburg  *  Slltona  Harburg  *  SBanbäbef  er  Berbanbe  nur  33  £)rtS= 
berbanbe,  bie  ben  Berfudj  ber  Durchführung  gemacht  hatten,  unb  in 
manchen  biefer  33  Oßofen,  Güftrin,  ©panbau,  ©era,  ©Olingen)  mar  ber 
Sßerfuch  mehr  ober  minber  miftgtttcft.  Die  legten  3faf)re  h^ben  bem  ©e= 
ban!en  einige  ffartfdjritte  gebracht ,  aber  ju  einer  allgemeinen  Durch- 
führung wirb  eS  borläufig  ftdr)er  nicht  tommen;  ber  Bunb  ift  biel  ju 
fchwach,  um  fie  bon  ben  4DrtSberbanben  ju  erzwingen. 

BefonberS  toirffam  unb  wichtig  werben  bie  obligatorifchen  Ent- 
laffungSfchetne,  Wenn  fie  (wie  3.  B.  in  ber  SJcetattinbujtrie  unb  im 
Baugewerbe  an  ber  Unterwefer)  eingegliebert  werben  in  bie  grojjariigfte 
aller  ßontrolleinrichtungen  ber  Arbeitgeberberbänbe ,  in  ben  unpari? 
tätifchen  Arbeitsnachweis,  bem  unfere  Betrachtung  ftdt)  nunmehr 
juwenben  foH.  £aben  wir  bisher  bie  fie inen  ©treifberhütungSmittel 
befprodjen,  bie  jWar  im  befchranften  Äreife  oft  berwenbet  werben,  aber 
feineSWegS  ©emeingut  ber  Arbettgeberorgantfattonen  geworben  finb,  fo 
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lernen  toir  je|t  im  unparitätijcr^en  Arbeitsnachweis  eine  gewaltige  Söaffe 
gerabe  ber  größten  unb  namhafteften  Arbeitgebertoerbftnbe  tennen,  eine 
2Baffe,  bie  ben  #öhefcunft  ihrer  SJerbreitung  aurjeit  wohl  noch  nicht 
erteilt  ^at. 

Serfudjen  wir  aunächft,  über  ben  gegenwärtigen  Seftonb  an  folgen 
un»aritätifchen ,  b.  h-  auäfcf>ließlich  toon  Arbeitgebern  geleiteten  Arbeit«= 
nachweifen  einen  Überblicf  $u  gewinnen.  (Daß  baS  fotgenbe  SJerjeichni* 
gewiß  nicht  lücfenloä  ift,  fei  non  »oTnherein  betont.) 

Der  3entralberbanb  beutfcher  ^nbuftrietter  ^atte  ftdt)  feit  bem  $ahre 
1898  fcr)on  mehrfach  für  un&aritdtifche  ArbeitSnachmeife  ausgebrochen. 
AIS  er  1904  bie  „£autotftelle  beutf eher  Arbeitgebertoerbänbe" 
in«  geben  rief,  fefcte  er  ir>r  u.  a.  auch  bie  Aufgabe, 

„bie  Errichtung  unb  AuSgeftaltung  bon  ArbettSnadj* 
Weifen  anzuregen  unb  ju  förbern,  fowie  bie  befteljenben  Arbeite 
nacr)Weife  miteinanber  in  SJerbinbung  au  bringen  unb  für  fie  eine 
3entrale  ju  bilben". 
3ur  SBilbung  biefer  3entrale  ift  eS  aber  bisher  noch  nidjt  gefommen. 
Die  monatlichen  „Mitteilungen"  ber  #au»tfteHe  bringen  nur  regelmäßig 
ftattftifdje  Nachrichten  über  bie  ber  #aubtftelle  angefchloffenen  Arbeit* 
gebernachweife.    Außerbem  ift  als  „Abteilung  II"  ber  ^auptftette  eine 
©teilen» ermittlung  für  f auf mftnnif che  unb  technifdje  33 c* 
amte  ber  beutfdfjen  ^nbuftrie  eingerichtet  Worben,  bie  aber  „nur 
mäßig"  benu|t  wirb  (^Bericht  1906  beS  SBerbanbeS  beutfcher  Stoninbu* 
ftrieEer,  ©.  50).    Der  SJerein  beutfcher  Arbeitgeberöerbänbe  ha*  bon 
Oornhcrein  nur  bie  Qförberung,  nicht  bie  3entralifierting  ber  unparüfttifchen 
Wachweife  auf  fein  Programm  gefegt. 

S5on  gemtfchten  Arbeitgeberoerbftnben  tjaben  eigene  Arbeits* 
nachweife  (anfcheinenb  für  äße  beteiligten  Berufe)  bte  SBerbänbe  in 
93romberg,  Ätel,  Elmshorn,  Harburg,  99  rate,  Ahle»  unb 
3ferlohn;  ber  Arbeitgeberberbanb  UnterWefer  ha*  orci  Arbeits* 
nachWeiSftellen ,  je  eine  in  ^Bremen,  ÜBremerhaben  unb  SJegefacf.  35er 
SBunb  ber  Arbeitgeber» erbanbe  SSerlinS  ha*  öon  )e^er  au? 
bie  Pflege  beS  ArbeitSnachWeifeS  großen  Söert  gelegt;  bie  angefchloffenen 
^Bereinigungen  ber  Älembner,  ber  ^^iTUTgiebxanc^e ,  ber  eteftrifdjen 
^nftaUationSinbuftrie,  beS  SRohrlegergewerbeS ,  ber  ^tanofortefabrifanten 
haben  ebenfo  wie  bie  früher  bem  93unbe  angehörigen  SDtetattwaren*  unb 
MetaEfchraubenfabrifanten  an  ber  ÖefchäftSfteHe  beS  SBunbeS  (^Berlin, 
DreSbener  Str.  111)  eine  9cachweiSfteHe ,  bie  bon  bem  gemeinfamen 
©eneralfelretftr  #errn  klaffe  geleitet  wirb. 
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9In  ber  Spifce  aller  gemixten  Sßerbänbe  fleht  auch  in  Sachen  beS  un- 
jmrttütifchen  ArbeitSnachweifeS  unbeftritten  ber  Arbeitgebertoerbanb 
£amburg«Altona.  2>er  bei  feiner  ©rünbung  erwogene  (Sebante, 
für  alle  angetroffenen  ^Bereinigungen  eine  WadjweiSftelte  ju  fchaffen, 
blieb  unausgeführt.  S)efto  bebeutenber  tourben  bie  9lacr)toeife  ber  Ginjel* 
öerbänbe.  Sfm  ^at}«  1906  unterhielten  bie  3Ritglieber  beS  SJerbanbeS 
inSgefamt  25  auSfchliefelidj  oon  Arbeitgebern  geleitete  9lad;tüei8fteHen. 
68  tarnen  baOon  auf  Hamburger  Innungen  13,  auf  ben  $afen  8  (3  auf 
bie  #amburgrAmerifa«2inte,  je  eine  auf  bie  ftirma  ©loman  jun.  unb  bie 
Vereine  ber  fteeber,  ©tauer,  Gwerführerbaafe  unb  ©innenfchtffahrtäbetriebe), 
ber  töeft  auf  bie  SJerbänbe  ber  <£tfeninbufirie ,  ber  Sigarrenfabrifanten, 
ber  Sutyrljerren  unb  ben  Arbeitgeberoerbanb  Oon  Harburg.  Die  Stiftungen 
btefer  WachWetSfietten  ftnb  teilWetfe  enorm : 

1904  würben  126  557, 

1905  140  445, 

1906  162  464    ginfteHungen  bewirft. 
<5S  (amen  oon  ben  GinfteHungen  beS  %dfyxt$  1906: 

56  779  auf  bie  8  33ureauS  ber  .<pamburg*Amertfa«8inie, 
28  995    *   ben  Söerbanb  ber  Sifeninbuftrie  Hamburgs, 
18  836    *     «   SBerein  Hamburger  föeeber \ 

15  621    *    -    SJerein  ber  Arbeitgeber  für  Harburg  unb  Umgegenb, 
26030    *  bie  13  Innungen  (alfo  burcfjfchnittlich  2000  auf  jebe  oon 
ihnen). 

$er  Nachweis  ber  Gifeninbufhiellen  Hamburg»,  ber  feit  1889  befiehl, 
ift  ber  ältefte  unb  ber  beftentwicfelte  unl>aritätifdje  «RadjweiS  2)eutfchlanbS. 
SJon  Hamburg  h«  ftnb  auch  bie  feit  1898  wieberholt  Oeranftalteten 
<unparitötifchen)  AtbeitSnachweiStonferenaen  angeregt  unb  geleitet  worben. 
(gin  «ötitglieb  beS  SJerbanbeS,  ber  „SBraueretoerbanb  für  wirtfd&aftliche 
^ntereffen  Oon  Hamburg  unb  Umgegenb",  unterhält  feit  1904  gemeinfam 
mit  ber  Arbeiterfdjaft  einen  tmritfttifdjen  ArbeitSnadjroeiö,  ber  fid)  nach 
bem  Bericht  für  1906  „bisher  bewährte",  ber  aber  Oermutlith  trofebem 
in  Hamburg  noch  lange  einfam  bleiben  wirb. 

3m  Sergbau  üoHjiehen  bie  einzelnen  3echen  bie  (Sinftellung  beS 
^erfonalS  bisher  felbftänbig.  $m  ftebruar  1906  melbete  bie  SageS* 
treffe,  ber  herein  für  bie  bergbaulichen  ^ntereffen  im  OberbergamtS* 
beairf  Eortmunb  beabftchttge  bie  ©Raffung  eines  allgemeinen  Arbeits* 
nadjWeifeS;  boch  ift  eS  bis  jur  ©tunbe  noch  nicht  baju  getommen. 

1  5Dtefeic  9lach»ei3  ift  jefet  im  «efifc  beS  tfambuTger  #afenbettiebäöereiiie§. 
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SDie  ArbeitSnachWetfe  beS  ©efamtberbanbeS  beutfdjer 
3Retallinbufirteller  ftnb  bie  äXteften  unb  bebeutenbften  bet  ganzen 
(Sruppe;  auch  ber  fdjon  erwähnte  9tad)WeiS  bet  Hamburger  ßifen» 
inbuftriellen  (gegr.  1889)  gehört  fjiextyx.  S)er  Nachweis  beS  VerbanbeS 
Verliner  $Retattinbufirieller  befte^t  feit  bem  3at)re  1890;  neben  it)m 
Ratten  im  3at|re  1898  nodj  8  anbcre  Verbftnbe  (Verltner  2Retattwaren» 
fabrifanten ,  SWetallinbuftriette  bon  SJtagbeburg,  #aHe,  Seipjig,  @hemnifc, 
Bresben,  Hamburg,  Sübedf)  gleichartige  di nrichtun gen  gefchaffen.  Vi£ 
jur  Aufteilung  beS  „VerjeichntffeS"  bon  1903  traten  jtoei  neue  9tach- 
weife  (ber  Verbftnbe  in  Vraunfdjweig  unb  ,!pannober)  fyinju.  Seitbem 
tft  bie  3flht  weiter  getoachfen;  im  3ar)re  1906  würben  bis  jum  Auguft 
jWei  neue  9lacr)Weife  eröffnet,  brei  anbere  waren  in  Vorbereitung.  S)er 
9ta<hWeiS  in  Äiet  tft  bereits  einige  ^aljre  alt,  ber  UJUindjener  befte^t 
feit  1905.  3nSgefamt  bürfte  bie  3^1  20  wot)l  fcfjon  erreicht  fein.  $>ie 
Heineren  Verbftnbe  ber  Verliner  9Betatlbranchen  ftnb,  wie  oben  erwähnt, 
an  ber  StachWeiSftetle  ber  Vereinigung  berliner  flJtetatlWarenfabrifanten 
beteiligt.  $er  Verein  ber  Äupf erfdimiebereien  2)eutf cr)lanbs 
hatte  im  3at)re  1898  bereits  in  31  Statten  WachWeiSftetten  eingerichtet1, 
bie  an  Vebeutung  mit  benen  beS  ©efamtoerbanbeS  freiließ  nicht  Wett- 
eifern fönnen :  man  bergleidje  bie  oben  mitgeteilten  Arbeitcrjiffern  beiber 
Verbftnbe! 

35er  Verbanb  beutfdjer  Joninbuftrteller,  ein  mirtfehaft* 
lieber  Verein,  richtete  (Snbe  ber  neunziger  Starre  einen  Arbeitsnachweis 
in  Verltn  ein,  ber  als  Söaffe  gegen  ben  (SeWertberein  ber  ßippefchen 
3iegler  gebaut  war,  infolge  feiner  Äofifpieligfett  aber  bereits  nach  fünf 
Vierteljahren  wieber  einging,  „ba  fonft  ber  Verbanb  in  Wenigen  SBodjen 
unrettbar  bem  Untergange  entgegengegangen  wäre"2. 

2>ie  Vereinigung  beutfdjer  g  laf  djenf  abrifen  in  ^>am« 
ourg  ^at  feit  1900  einen  eigenen  Arbeitsnachweis  in  Hamburg  (baS 
SHeichSarbeitSblatt  berichtet  in  feinen  monatlichen  3ufammenfteüungen 
über  biefen  ftad&WetS  nichts). 

$n  ber  ßeberinbuflrie  beft^t  ber  Verbanb  ber  ßeberinbu  = 
ftriellen  bon  Oft-  unb  2B  eftpreufeen  in  VraunSberg  eine  Wach» 
WeiSftette  („Vera."  ©.  218;  fer^lt  gleichfalls  im  SftetchSarbettSblati). 

%n  ber  Xejtilinbuftrie  ftnb  mir  befannt  geworben  bie  ArbettS= 
nachweife  beS  ArbettgeberberbanbeS  au  gorft  i.  2.  (gegr.  1899), 

1  Veridjt  über  bie  SBerhanblungen  Oer  2lrbeit§nac$toei3!onferen3  ju  Seipaig  1898, 
©.  23,  Anmertung. 

*  Dr.  ftiebelf  orn,  2)er  SBerbanb  beutfeher  loninbuftrietter  1897—1906,  6.  54. 
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beä  SSerbanbefc  ber  lestitinbuftriellen  toon  dljemnifc  unb 
Umgegenb  (93erbanb  unb  9tadf>weiä  befielen  feit  1895)  unb  be* 
©ginnet»  unb  ftabr itantenberetnä  ju  Grtmmitf $au.  €3 
werben  aber  tooljt  nodb,  anbere  befielen. 

S5tc  ©dfjuljfabrifanten  tyaben  (nadj  bem  „SBerj."  ®.  254  unb 
255)  in  SB  erlin  unb  2Beif}enfel8  eigene  $rbett$nad)U)eife.  $n 
Berlin  mar  man  fd&on  1898  ber  Umgeftaltung  beB  9lad^toetfed  in  einen 
paritätifdfj  bertoalteten  nid^t  grunbfafcltdj  abgeneigt.  5)er  Sorfifcenbe  be3 
ÜBerbanbeä  ber  beutfdjjen  ©dfjufy*  unb  @d)äf tef abrUanten, 
Pommer jienrat  3Jlanj« ^Bamberg,  erflärte  1904  auf  ber  ^Berliner  #autot» 
uerfammlung  biefer  Organifation  ben  baritätifd&en  3lrbeüänadjnm8 
für  ba8  „3beal  auf  bem  ©ebiete  ber  3lrbeit8bermittlung" 
(99eridf)t  über  bie  genannte  SJerfammlung  6.  24). 

$er  2$  er  ein  beutfdjer  £eberl)anbf<$u1jfabrilanten  Ijatte 
früher  („SBerj."  ©.  251)  einen  „eigenen  3lrbeit8nad)n)et$  für  ntdjt« 
organtfierte  Arbeiter".  S)a8  ©tatut  Don  1906  ermähnt  iljn  aber  nid^t 
meljr,  ebenfotoenig  bie  23eridjte  be8  töeidjäarbeitablatte« ;  er  ift  alfo  tool>l 
eingegangen. 

£$Ür SBudjbinber befi|t ber  2J  e  r  b  a  n  b  ^Berliner  SJudjbinberei* 
befifcer  einen  3lrbeit3nadb>eig  („33erj."  ©.  280).  9Iu&erbem  befielen 
3nnung3naä)toeife. 

3m  ^oljgetoerbe  Ratten  früher  bie  Slrbeitgeberberbänbe  non 
39 erlin  unb  ßeitojig  eigene  9lact)toetöfteEen.  SBeibe  lourben  bann  auf 
(Srunb  bon  2artfabmadfmngen  toaritatifdb,  umgeftaltet.  3n  Jfiet  gab 
im  Januar  1907  ber  SlrbeitSnad&toeiä  be8  Ijotyinbuftrieflen  Arbeitgeber* 
»erbanbeS  ben  Stnlafc  au  ÄonfUften  unb  fd&lie&ltdfj  —  obtoofjl  ein  Sarif* 
bertrag  nod(j  bi8  1908  beftanb  —  ju  einer  9tu3fJ>errung  ber  organifierten 
Strbeiterfdjaft.  Weuerbing*  tnirb  auf  @runb  ber  Slbmadmngen,  bie  ben 
grofcen  ßambf  beä  5rü^ja^r8  1907  beenbeten,  bie  (Sinridjtung  toarttätifcljer 
«Radfjtoeife  für  eine  größere  3a$l  bon  Orten  borbereitet.  — .  Eujjerbem 
gibt  eä  ^nnungSna^toeife  für  £ift$ler,  33ött(Jjer  unb  S)redb,fler. 

5)te  2lrbeitSnadb>eife  beS  ©eutfd&en  SB  ud&brudferber  ein8  finb 
jefct  famtlid)  in  baritätifct>e  umgetoanbelt  toorben.  Der  jüngft  entftanbene 
Arbeitgeberberbanb  für  baä  SBud&brucf  getuerbe  ^at  in  93 erlin 
eine  unbaritatifdb,  geleitete  ©tetlenbermitttung  für  bie  iljm  angefdjloffenen 
«Betriebe  eingertd&tet  (&fj.  *  toeftf.  3tg.  1907  Wr.  172,  Snferat).  S)a8 
gleidfje  gilt  bon  bem  „Strbeitgeberberbanbe  ber  fübtoeft* 
beutfd&en  SBud&brutfereien",  einer  Keinen,  im  ^a^re  1906  bon 
Dr.  £ille  gefammelten  ®rubbe  bon  35  ^Betrieben,  „meldte  nid&t  getoillt 
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ftnb,  fidj  bem  Sarifjoch  ju  unterwerfen".  3)er  &rbeit3nachmet8  biefer 
<8ruppe  tmU  allen  außerhalb  beä  Budjbrucferüerbanbeä  ftet)enben  Schilfen 
„3libeit3getegenheit  ueifchaffen ,  bei  toetdjer  jeber  im  8ot)n  ben  boüen 
2Bert  feinet  ßeiftung  erhält"  ($oft  1906  9tr.  595,  nach  ber  „Sübmeft« 
beutfchen  SBirt^aitöjettung"  com  15.  Se^ember  1906). 

3m  Sabafgetoerbe  mürbe  mir  nur  ber  SIrbeitdnachroeU  beä  B  e  r  c  i  n  3 
ber  Zigarren  fabrifanten  in  Hamburg  betannt.  Ob  ber 
9lrbettgeberberbanb  ber  3  i  g  a  r  e  1 1  en  t  n  b  u  ft  r  ie  für  2) reä ben 
unb  Umgegenb  ben  Dom  Statut  (§  13)  rjorgefeljenen  SlrbeitänachtoeiS 
bereite  eingerichtet  fyat,  fann  idt)  nidt)t  fagen. 

5Der  Arbeitsnachweis  ber  Brauereien  in  ftranffurt  a.  9Jc. 
bürfte  auc^  in  biefe  ©ruppe  gehören. 

Bebeutenb  ftnb  bie  unparttätifchen  SlrbeitSnachmeife  im  35 au* 
geroerbe.  S)er  eu tf dt) e  Arbeitgeb  erbunb  für  baS  Bau  = 
gern  erbe  ^at  t>on  Anfang  an  für  bie  AuSbilbung  biefer  Snftitution 
unter  feinen  3JUtgliebern  agitiert.  S)er  Berfedjter  ber  paritätifchen  9lad)* 
meife  auf  ben  BunbeSoerfammlungen ,  Baumeifter  6  i  m  o  n  -  Breslau, 
blieb  ftetS  in  ber  Minorität,  «in  9tunbfdt)reiben  beS  BunbeS  Oom 
8.  September  1899  empfahl,  bie  unpartt&ttfchen  3tacr)tocifc  „tatfäd&üdj 
unparteiifch"  8"  fymbfyt&en.  Stuf  bie  wirf liehe  SluSgeftaltung  ber  fladfh 
meife  höben  Bunb  unb  BunbeSöorftanb  aber  nicht  ben  geringften  Ginflufj. 
S)ie  DrtStoerbänbe  finb  auch  in  biefer  ^inficht  fouöeran.  Sie  ftlteften 
9iachtoeiSfiellen  beS  Baugewerbes  ftnb  bie  öon  Stettin  (1897),  Berlin 
(1898)  unb  ßübeef  (1898)  *.  Aufcer  biefen  finb  mir  Wachweif e  befannt 
gemorben  in  ÄönigSberg  i.  Sßr.  (1904);  S)  an  &  ig,  S5irfchau, 
dlbing,  Siegenhof,  $r.  ©targarb,  SJcarienWerber,  ®rau* 
benj,  Xfjoxn,  2)eutfch*Ärone,  Äonifc  (alfo  in  10  Orten  beS 
wefipreuftifchen  JäanbeStoerbanbeS ;  auch  bie  mittlermeile  eingegangenen 
OrtSöerbänbe  toon  *Dtarienburg  unb  3)eutfch 3  <5ulau  Ratten  eigene  9tad)* 
toeife);  Bromberg,  Sßofen  (1905);  Sttagbeburg,  $alberftabt, 
#atle  (1899);  ©effau  (1904);  flauen  (1904);  Braunfchmeig 
(1900);  ^»annoOer  (1905;,  $ilbeSheim,  ßsnabrüct;  £am  = 
bürg,  Bremen  (1904),  Bremerhaoen*0eeftemünbe  (1899); 
Dürnberg  (1904).  (Sin  Nachweis  in  Äöln  ift  Wteber  eingegangen. 
$er  bem  Bunbe  noch  wicht  angefchloffene  „Arbeitgeberbejirfs» 


1  $er  ßübedfer  9cadjweiä  war  ailetbtngä  bis  1905  im  Befife  bei  Innung  „Bau- 
hütte"; am  2.  Oftober  1905  übernahm  ihn  ber  9lrbeitßcbcrDerbanb  für  ba3  Bau« 
getoerbe,  üon  toelchem  Sage  an  bie  Beteiligung  bei  Öefetlenauäfdjuffeä  aufhörte. 
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berbanb  für  ba8  untere  Söefer*  unb  «mSgebiet"  (eine  ber 
ftraffften  Slrbeitgeberorganifationen  2)eutfchlanb8)  nimmt  nur  OrU* 
oerbftnbe  mit  obligatorif  djem  unbaritätif ehern  Arbeit»* 
nadjmeU  auf;  er  umfafjte  im  %pxit  1906  bereit»  21  berartige  35er» 
bänbe,  barunter  bie  Organtfationen  oon  Vremeit,  ^Bremerhaven, 
£BUfjetm3$atoen,  O Ibenburg,  Horben,  (Smben  u.  a.  m.  (58 
befielen  im  engeren  Vaugemerbe  Übrigenä  auet)  nodj  Innung»» 
nad)toeife. 

$er  3lrbeitgeberberbanb  ber  bereinigten  Vttbhauer, 
*fltobelleure  unb  ©tuffateure  2)eutf  chtauba  %at  feit  1905 
in  ftranffurt  a.  3Jt.  einen  3lrbeit8nadjtoei8  eingerichtet,  ber  als  SBcr^ 
mittlungSaen träte  für  gana  2)eutfchtanb  gebaut  unb  tätig  ift.  „$te 
totale  Vermittlung  ber  einzelnen  OrtSbereine  wirb  h^rburc^  nicht  be= 
einflufjt"  ((Sefdjäftöorbnung  §  1). 

S)er  3lrbeitgeberöerbanb  für  Vinnenf djif f atjrt  unb 
»ertoonbte  ©emerbe  unterhält  feit  1906  Jpeuerftetten  in  ^am> 
bürg,  2Jcagbeburg  unb  2)re3ben,  feit  1907  auch  ™  Gmben  unb 
SB  r  e  3 1  a  u. 

SDte  ^rbeitänadjtueiä [teilen  im  Hamburger  $  a f  e n  mürben  fdjon 
ermd^nt.  Vermanbt  ift  ber  9ladt)taeid  be3  „SlrbeitgeberberbanbeS 
Säger  ei"  in  Vremerhaben. 

Sfür  baä  Jranäbortgetoerbe  ftnb  bem  Verfaffer  9lact)tocife  ber 
Slrbeitgeberöerbänbe  bon  #  a  1 1  e  unb  2  e  t  b  a  t  g  betannt  getoorben.  9(uch 
ber  neugegrünbete  £entralberbanb  in  Verlin  erftrebt  bie  ©Raffung 
foldjer  örtlicher  Wacf>mei3fietten. 

©arnit  märe  bie  3<*hl  ©er  ^rbeitgebernachmetfe  (fo  motten  mir  fie 
fürs  nennen)  erfchöbft.  Von  einer  gteichm&fjtgen  Verbreitung  beS  ©hftemS 
über  S)eutfd}lanb  fann  man  nicht  fbrechen.  ©übbeutfchtanb  befifct  nur 
eine  oerfchminbenbe  Sinaahl  folcher  ftachmeife,  mährenb  fie  in  Verlin  unb 
in  ©achfett  Oßrobina  unb  Königreich)  häufiger  finb  unb  in  ben  #anfe* 
ftabten  unbeftritten  bie  SlrbeitSbermittlung  beljerrfchen.  Von  ben  <Se* 
tneiben  ftnb  bie  SDtetattittbuftrie ,  baS  Vaugemerbe  uub  bie  ©chiffaljrtg* 
unb  ,§afenbetriebe  an  ber  9torbfee  befonberg  beteiligt. 

2>te  «Rachmeife  finb  in  ber  töegel  auf  ihren  Ort  ober  Vejirf  be* 
fchrftnft;  faftematifche  3cntralifation  fehlt.  2)och  h<**  man,  um  bie  ört* 
lieh  gemachten  Erfahrungen  au^utaufchen,  feit  bem  3ac)re  1898  mieber* 
hott  „2trbett8nachtoei8f  onf  erenaen"  auf  Anregung  unb  unter 
Rührung  beä  Hamburger  Hrbettgeberberbanbe«  beranftaltet.  9luf  ber 
erften  berartigen  Äonferena,  im  ©ebtember  1898  in  Seibaig,  toaren 
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Arbettgeberberbdnbe  unb  toirtfd^aftlic^e  Vereine,  Innungen  unb  Innung«* 
berbanbe,  ber  gentraloerbanb  beutfdjer  3nbuftrietter  unb  fogar  fünf 
$anbel3fammem  bertreten.  6ä  folgten  Tagungen  in  2)re3ben  1900, 
SJtagbeburg  1901,  Starnberg  1902,  SBernigerobe  1904,  Sternen  1905, 
Gifenadj  1906,  Äaffel  1907.  ßeiter  ber  Konferenzen  ift  feit  1898  bet 
Abg.  *Ut  e  n  tf  ■  Altona.  3m  Saljre  1906  toaren  bie  in  39etrad(jt  fommenben 
SJerbänbe  be8  „SBereinä  beutfdjer  Arbeitgeberberb&nbe"  boßjfifjlig  Der* 
treten ;  baneben  toaren  audj  einige  anbere  delegierte  antoefenb,  tnägefamt 
60  Sßerfonen,  metft  nid^t  Snbuftrietle,  fonbern  ©eneralfefretäre  unb  a^n= 
lidje  SÖeamte.  S)ie  Konferenzen  tragen  feinen  offiziellen  (Sljarafter.  Sie 
jtnb  pribate  S3efo>redjungen  oljne  Sßerbinblic^feit  für  bie  Vertretenen 
•Drgamfationen.  2)a3  $>i$fuffton8gebiet  ber  Konferenzen  f|at  fidj  feit 
1898  beträdjtlid)  erweitert.  3um  Sergleid)  feien  bie  Seemen  genannt, 
über  bie  1898  unb  1906  referiert  würbe. 

I.  1898: 

1.  @ ef djidfjtlidje 8  Dom  Arbeitsnachweis:  Dr.  kartend 
bom  Arbeügeberberbanbe  £amburg*Altona. 

2.  SBertoaltungSprinjipi en  unb  SöertoaltungSpra ji ä 
beim  ArbeitSnadj  to ei«:  8.  Xtyielfoto  bom  SSerbanb  ber 
ßifentnbuftrie  Hamburgs. 

3.  (Srjieljerifdje  Söirfungen  beS  ArbeitSnadjtoeifcä: 
Hauptmann  a.  2).  Klef  fei  oom  SSerbanb  ^Berliner  5Jletaüinbu- 
flrietter. 

4.  ©djufc  beä  {leinen  Arbeitgeber«  burdfj  ben  Arbeits* 
nadjtoeiS:  C.  klaffe  oon  ber  Sereinigung  Sertiner  SRetall* 
toorenfabrifanten. 

II.  1906: 

1.  ArbeitSnad&toeife:  8.  Zielfoto  Oom  SSerbanb  ber  ©ifcn* 
inbuftrie  Hamburgs. 

2.  ©efellfc&aften  ^ux  «ntf  djäbigun  g  ber  Arbeitgeber 
bei  Arbeitseinteilungen:  Dr.  6trefemann  bom  S5er= 
banb  fädjftfdfjer  Snbuftrietler. 

3.  AuSfperrungStafttt:  Dr.  SBoetylfe  öom  herein  beutfd&er 
Arbeitgeberüerbänbe. 

4.  Koalition:  fjfrei^err  oon  SfteiStoife  bom  Arbeitgeber» 
»erbanbe  #amburg*Altona. 

die  ber  .fraufc  tftelle  beutfd&er  Arbeitgeberberbänbe  angefdjloffenen 
Ar  Dettgebernadjtoeife  ^aben  befonbereKonferenzen  oeranftaltet,  um 

Stiften  124.  -  «r&eitgebetoerbänbe.  11 
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i^re  fctfaljtungen  einonber  mitzuteilen.  S)em  SJetfaffet  *nb  betattige 
SBefotedjungen  Dom  Sunt  1905  unb  2)eaembet  1906  in  Eetlin  betonnt 
geworben. 

SBeöot  mit  un«  nunme^t  ber  inneren  Dtganifation  bet  Sltbeitgebet* 
nadjtoeife  jutoenben,  fei  übet  iljte  Seiflungen  nodj  einiges  9Jtatetial  mit« 
geteilt ,  toie  bied  füt  #ambutg  oben  beteitS  gefdjeljen  ift.  S)ie  fotgenbe 
SabeUe1  bettetet  übet  bie  Üfttigleit  von  30  namhaften  9tadjtDeiBfteHen 
im  3a^te  1904: 

Sellin:  Sßetbanb  »etlinet  9JtetaainbuftiieHet   88  209 

Sßetetnigung  SBetlinet  ^Jtetattmatenfabtitanten  .  .  10  142 
Sktbanb  bet  SBaugefääfte  toon  *8eilin  ....  2  504 
*       2ltbeitgebetfd)ufoüeibanb  ©etlinet  £ifd? lernt eiftet  unb 

^otjinbuftriettet   7  617 

fjfotft  i.  2.:  2ltbeitgebetöetbanb  bet  Jejtilinbufttie  .  .  .  12  627 
#alle  a.  S. :  33etbanb  bet  tDtetaHinbuftiiellen  Oon  ^atte 

unb  Umgegenb   2  605 

SJtagbebutg:  SBerbanb  bet  9Jleta£linbufttietten  bon  9Jlagbe= 

butg  unb  Umgegenb   9  027 

Äiel:  3ltbeitgebetöetbanb  bet  GHfen»  unb  flttetallinbufttie  ÄietS  6  130 
£annobet*8tnben:   Söetetn  bei  flJtetaUinbufttietlen  bet 

^ßioöinj  £annobet   4  445 

£atbutg:  Söetein  bet  Sltbeitgebet  bon  #atbutg  unb  Um« 

gegenb   10  546 

S  fettoljn:  ftabrifantenoeteinigung  oon  Sfetlofjn  unb  Um» 

gegenb   2378 

G^emnife:  <£l>emnifcet  SBejitfgtoetbanb  beutfdjet  *Dletattinbu* 

fttiettet  10 110 

SBetbanb  bet  £ettitinbuftriellen  oon  Gljemnifc  .  7  068 
ßtimmitfdjau:  ©pinnet*  unb  ftabtitontenbetein .  .  .  .  4  248 
2>te3ben:  SJetbanb  bet  SRetallinbufttiellen  in  bei  ÄteiS» 

Ijautotmannfdjaft  DteSben   4  331 

Sei  DJ  ig:  »etbanb  bet  «ötetattinbufttiellen  im  %eaitf  Seidig      6  277 

Übetttag    138  264 

1  3ufamntengefteUt  nad)  eingaben  bcS  „SRetd^arbeitSblatteä*  in  bet  2)enffdjttft 
beä  faiferüd&en  ftatifHfdjen  %mki  über  „bie  beftefyenben  Einrichtungen  3Ut 
Serfidjerung  gegen  bie  folgen  ber  2ltbetUlojigfett  imSluSlanb  unb 
im  2>eutf$en  »cic^*.  Seil  II,  ©.  109  f. 
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Übertrag    138  264 


33raunf djtoeig:  Brbeitgeberberbanb  für  ba§  SBaugctuerbe  .  1147 

ßübetf:  herein  ßübeefer  Eietatttnbuftrteller   1997 

^Bremen:  vArbeitgeberbetbanb  „Untertoefer"   8  736 

23remerfyaben:  9lrbeitgeberberbanb  „Unterioefer"    .    .    .  7  418 

9lrbeitgeberberbanb  „ßagerei"     ....  2  772 

SB  e  g  c  f  o  d :  Brbeitgeberberbanb  „Untertnefer"   3  920 

Hamburg:  S&erbanb  ber  Gifeninbuftrie  Hamburgs   .   .   .  13989 

SJeretn  ber  3iöa**entabrifanten  bon  1890  .   .  689 

Stauereibetriebe  bon  $amburg*3Utona  ...  12  339 
©tauerei*  unb  Äaibetrieb  ber  &amburg*2lmerifa« 

ßinie   22  544 

herein  ber  4?amburg*9Cltonaer  Stoerfüljrcrbaafc 

bon  1874    4  193 

herein  Hamburger  ftu^erren  bon  1885    .    .  316 

Speuerbureau  ber  £amburg=2lmertta=8ime    .    .  15  479 

#euerbureau  bon  fft.  9Jt.  ©bman  &  So.    .    .  3  425 


3n3gefamt   232  228 

2>aä  finb  fcl)r  ffattlufte  ^iffetn  1  —  bie  2>ur($fänittÄleijxung  jeber 
Wad&toeiäjtelle  betrügt  über  7700  Vermittlungen  — ,  unb  fie  finb  um  fo 


1  (53  tft  toielleictjt  Oon  ^ntereffe,  über  einen  Ärbeitgebernaä)»oeiä  einige  genauere 
3aljten  ju  erfaßten.  $er  92ad^meid  beS  31rbeitgeberberbanb3  für  baä  Baugewerbe  ju 
SübecT  (90  BUtglieber)  oeraeiajnete  oom  1.  Cttobcr  1905  bii  31.  Dezember  1906 

&rbeitfud)enbe  übertäubt:  darunter  DrUfrembc: 
Bauarbeiter  .   .   4915  958 
gjlautet   .   .   .   3133  820 
3immerer    .   .   1719  381 
Sifdjler   ...     152  85 


indgefamt  9919;  inägefamt   2244  (=22,6%); 

eingeteilte  Arbeiter  überhaupt 
Bauarbeiter  .   .  1821 
SHaurer   .   .   .  1408 
3immerer.   .   .  836 
Xifd&ler    .   .   .  14 

in*gefomt  4079;  baöon  Drtäfrembe  452  (=11,1%). 

@d  würben  alfo  41,1%  aller  Bewerber  eingeteilt,  unter  befonberer  (ftatuten» 
gemafeer)  Berüdfid&tigung  ber  ein r)eimi f  eben,  oon  benen  47,3%  (3627  unter  7675) 
Berwenbung  fanben,  Wäb,renb  oon  ben  Ortef  remben  nur  20,1  %  Befestigung  finben 
tonnten.    152  Arbeiter  famen  bei  ®ewerbetreibenben  unter,  bie  bera  Arbeitgeber» 

11* 
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bemerfenätoerter ,  al8  ber^auptatoecf  ber  9lrbeitgebernachtoeife  auä* 
gefprochenermaften  nidt)t  bie  2ltbeitöbermitttung,  fonbern  bie  Kontrolle 
unb  ©id)tung  ber  Arbeit  er  fdjaft  ift.  3UT  33eftätigung  beffcn 
jtoei  Stufcerungen  bon  beteiligter  Seite,  fjreifjerr  bon  üteiStoifc, 
ber  ©eneralfefretär  be$  Hamburg  =  &ltonaer  9lrbeitgeberberbanbe3 ,  fagte 
am  5.  Sfuli  1903  in  einem  Vortrage  in  .£mfuml:  „33on  befonberer 
33Ö id^tigfci t  ift  bei  aHebem  eine  genaue  Kontrolle  ber  Arbeiter, 
bie  e3  ermöglicht,  berufsmäßige  frefeer,  wie  fie  ln  @eftalt  ber  fogenannten 
ÄBerfftattbetegierten  bejto.  SBaubelegierten ,  ,<8frofdb,enbeamten'  ufto.  bie 
SBerf ftätten  bejm.  SBauptäfce  unfidjer  matten,  bon  bicfen  fernzuhalten. 
$ie8  ift  am  toirffamften  burct)  bie  Einrichtung  bon  &rbett= 
gebernadjro eif en  nach  bem  Hamburger  ©öftem  ju  er  = 
reichen."    Unb  S.  ber  Seiter  beS  !Radt)toeifeS  ber  &am= 

burger  (Sifeninbuftrietlen,  erflärte  1906  auf  ber  ßifenacher  Nachweist onferenj : 
„2)er  2lrbeit8nachtoeiä  gehört  in  erfter  ßinie  ju  ben  SnfHtuten, 
toeldje  gefchaffen  finb  für  bie  Vertretung  ber  2lrbeit  = 
geberinter  effen"  (Seutfche  Slrbeitgeberaeitung  V  36,  9.  ©ebtember 
1906).  2)aä  ift  beutlich  genug.  (53  Wäre  bemnach  ganj  irrig,  wollte 
man  biefe  Gruppe  bon  ftachtoeifen  atg  2öohlfahrtSetnrichtungen  be= 
zeichnen.  Sie  h^en  unleugbar  biete  erfreuliche  ftebentoirfungen.  9lber 
grunbfäfclich  finb  fie  nichts  als  großartig  organifierte  ^nftitutc  aur 
©treifberhütung  unb  ©treilbelämpfung.  Ober  tote  e&  in  ber  $ln= 
fünbigung  ber  erften  Slrbeitgebernachtoeiäfonferena  1898  ^tcfe :  fie  fotten 
„ber  foaialbemofratifchen  Hochflut  einen  Stamm"  entgegenfefcen  2.  9Han 
mag  e8  mtfebitttgen,  bafc  auf  biefe  Söeife  eine  an  ftd?  ganj  neutrale 
©act)e  toie  bie  Slrbeitgbermittlung  in&  (Sebränge  be8  „tftaffenfambfeä" 
gefommen  ift.  'Aber  man  mufj  auf  abfeh&are  3«t  mit  biefer  Statfache 
rechnen.  Unb  gerabe  um  biefer  Satfache  mitten  berbienen  bie  2lrbeit= 
gebernachtoeife  an  biefer  ©teile  eine  eingehenbe  SBeforedjung. 

•  S)ie  Organifation  ber  unparitätifchen  2lrbeit8nachtoeife  ift  nicht 


öcrbaube  nicht  angehörten  unb  füt  jebe  StrbeitSftoft  bie  boppelte  ©ebüfjr  (0,60  9Wf.) 
bejahten  mußten.    278  ^erfonen   erhielten  einen  2trbeitäbemühung3f(hein 

folgenben  SöortlauteS:  „2)er  geboren  &u  am  hat  ftd) 

heute  bei  unferer  ®efd)äft&fielle  um  Arbeit  bemüht;  ba  ieboä)  feine  borhanben  mar, 

tonnte  bemfelben  feine  nacfigemiefen  toerben.  Sübecf,  ben  190  /  —  2>er 

33erfaffer  oerbanft  bieg  Material  ber  ©efchäftSleitung  be§  SlrbeitgeberberbanbeS. 

1  SBericht  über  bie  erfte  ©eneralbetfammlung  ber  Sereinigung  ©ttjleSnngfcher 
Slrbeitgeberberbänbe  1903,  ©.  20. 

8  Hrbeitämarft  I  12,  6.  159. 
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Überall  gleichartig.  2)er  michtigfte  Unterfdjieb  bürfte  ber  jtoifdjen  ben 
obligatorifchen  unb  ben  nicht  obligatorifchen  91  ad)  weifen 
fein.  Bejwedt  ein  Arbeitsnachweis  al«  reine«  2Sohlfahrt«tnftitut  tebig= 
lief)  bie  mögttchft  rafche  Befefcung  rjafanter  Arbeitäftellen ,  fo  liegt  tetn 
(SJrunb  bor,  ben  Arbeitgeber  $u  ber  Benufcung  au  Verpflichten.  2>ie 
ßtnftellung  neuer  ArbeitSfrftfte  wirb  bann  oft  ohne  jebe  Vermittlung 
öor  fldt)  ge^en,  inbem  ber  ArbeitSlofe  auf  „Umfdjau"  ausgeht  unb  üiel= 
leidet  Dom  erften  Unternehmer,  bei  bem  er  nachfragt,  ohne  weitere«  an= 
genommen  ttrirb.  9cur  Wenn  fein  Ar&eitSlofer  jich  perföntidj  melbet, 
wirb  ftdj  ber  Unternehmer  an  ben  9tad)Wei«  wenben.  3n  ben  @rofe= 
[tobten  wirb  bie  „Umfchau"  —  als  ju  jeitraubenb  unb  fchwierig  — 
aEmählich  bon  felbft  zurüdgehen.  Aber  Warum  follte  bie  ßeitung  be« 
Arbett«nachweife«  fie  prinzipiell  befämpfen  unb  ausrotten  fudjen? 
alte  primitibe  ©ebilbe,  bie  noch  W  unb  &a  fortleben,  bergen  für  bie 
jüngeren,  entwirfeiteren  ©eftattungen  boch  nie  ernfte  (gefahren  in  ftd). 
Anberg  liegt  e«,  wenn  ber  Arbeitsnachweis  in  erfter  Sinie  Äontroll* 
b  u  r  e  a  u  ift,  baS  unwilltommene  demente  auf  3eit  ober  S)auer  au«  allen 
betrieben  fernhalten  fott.  5>ann  ift  jebc  ßinftellung,  bie  ohne  Be= 
teiligung  beS  SRachWeifeS  erfolgt,  prinzipiell  bom  Übel.  $ann  mufe 
jeher  Arbeitgeber  bei  ©träfe  Verpflichtet  fein,  nie  ohne  Söiffeu  unb  3u= 
ftimmung  be«  Wachweife«  einen  Arbeiter  anzunehmen.  @o  entftehen  bie 
„obligatorifchen  ArbeitSnach weife",  bie  ben  angefchloffenen  Unternehmern 
baS  fonft  fo  forgfam  gehütete  Siecht,  „#err  im  eigenen  .fraufe"  zu  fein, 
fehr  erheblich  befchränfen.  3U  ihnen  gehören  wohl  alle  Wachweife  ber 
SJtetallinbuftrie ,  ferner  bie  Wadjweife  be«  Berliner  Bunbe«  unb  be« 
«$amburg=Altonaer  Berbanbe«,  ber  Wadjwei«  be«  leipziger  2ranSport- 
gewerbe« ,  ettblict)  im  Baugewerbe  bie  Wachweife  oon  Königsberg, 
5p o f e n ,  Bromberg,  £>alte,  $annobcr,  Braunfchweig, 
Sübecf,  Dürnberg  unb  im  BezirfSoerbanb  be«  U  n  t  e  r  w  e  f  e  r  = 
gebiete«.  Glicht  obligatorifch  ftnb  (nach  2)aten,  bie  mir  au« 
bem  3ahre  1903  jur  Verfügung  flehen)  bie  baugewerblichen  Wadjweife 
Don  Berlin  unb  SRagbeburg,  ebenfo  ber  Wachweis  be«  Arbeit^ 
geberoerbanbe«  ber  Bübljauer  ufw.  2>iefe  WadjWeife  fommen 
al«  ÄontrotlbureauS  alfo  nicht  in  Betracht.  S)er  baugewerbliche  Wadjwei« 
in  @eeftemünbe  würbe  erft  nach  fünfj&hl^em  Beftehen  1904  ob= 
ügatorifet)  gemacht  unb  fo  in  ben  SHenft  ber  füftematifchen  Arbeiter* 
tontrotte  gefteUt. 

$)a«  Verfahren  ber  obtigatorifchen  unparitätifdjen  Wadnocife  ift 
natürlich  in  Einzelheiten  bielfach  recht  berfchiebenartig.    Man  hat  jwei 
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^auptgrupben  uoneinanber  gefonbert  unb  als  9cadj|Weife  beS  Hamburger 
unb  93 erlin  er  ©öJtemS  beaeidmet.  2)aS  Hamburger  Softem,  betn 
ber  9lachweiS  ber  Hamburger  (Sifeninbuftriellen  jum  SBorbilb 
btent,  ift  baS  ooHtommenere.  3m  Söerbanbe  bet  ßifeninbuftrie  #am* 
burgS 1  ftnb  bie  Arbeitgeber  berpfltchtet,  alle  offenen  ©teilen  beim  9cadj» 
meid  anaumelben,  unb  awar  mit  pr&^ifen  Angaben  über  bie  »erlangten 
ftadjfenntniffe  unb  baS  gemünzte  Alter  fotoie  über  Sohn  unb  Arbeits* 
3eit,  bie  ber  Arbeiter  au  erwarten  f)at.  S)ie  Arbeitfudjenben  iljrerfettS 
müffen  eine  ßegittmation ,  bie  üblichen  AuSWetfe  über  Jhanfen=  unb 
3nbalibenberficherung,  etwaige  3eugniffe  unb  einen  ßntlaffungSfcljem 
Dom  legten  Arbeitgeber  borlegen.  AHe  Bewerber  Werben  in  ein  5Jcelbe= 
journal  eingetragen.  AuS  ihrer  Qofyl  fudjen  bie  Beamten  für  jebe  ge= 
melbete  ©teile  einen  geeigneten  Arbeiter  fjerauä,  geben  Ujm  einen  auf 
bie  betreffenbe  ©teile  lautenben,  nur  einen  Sag  gültigen  «RadjwetSfchein 
unb  fenben  ihn  bem  Unternehmer  a«-  Gitte  befonbere  Reihenfolge  wirb 
babei  nicht  innegehalten;  unter  gleich  geeigneten  Bewerbern  wirb  aber 
ftetS  ber  »erheiratete ,  unter  »erheirateten  fcer  am  Ningften  gemelbete 
beOorjugt.  3n  ber  Siegel  ift  bie  im  9la<hweiS  getroffene  Auswahl  fo 
üortreff  lieh ,  bafj  ber  Arbeitgeber  ben  ihm  angefangen  Arbeiter  ohne 
»eitere«  einftettt.  ßehnt  er  bieg  aber  ab,  fo  macht  er  einen  entfprechenben 
Bermert  auf  bem  9ladt>tt>eiSfc^ein ,  unb  ber  Arbeiter  gilt  weiterhin  als 
Arbeitfuchenber.  Arbeiter,  bie  ein  Unternehmer  auSnahmSweife  ohne 
WadjweiSfchein  eingefieEt  1)at,  müffen  nachträglich  aur  Abholung  eine* 
foldjen  ben  Nachweis  auffuchen;  ttwb  er  ihnen  »erfagt,  fo  müffen  jte 
wieber  entlaffen  toerben. 

5)ie  technifchen  8  eiftungen  biefeS  WachweiSföftemS 
finb  hertoorragenb.  S)em  Arbeiter  ift  bie  „Umfdjau",  bem  Unter* 
nehmer  bie  oft  langwierige  Auswahl  ber  geeigneten  Arbeiter  erfpart. 
2)ie  Beamten  beS  9lachWeifeS  führen  über  jeben  Arbeiter,  ber  fidj  einmal 
bei  ihnen  melbet,  eine  „Sperfonalfarte",  bie  fein  Nationale  unb,  auf 
(Srunb  ber  (SntlaffungSfdjeine,  feine  bisherigen  Arbeits  [teilen  bezeichnet. 
Auf  biefe  äBetfe  gelangen  fte  au  jener  SßerfonatlenntniS ,  bie  eS  möglich 
macht,  mit  erftaunlidjer  Sicherheit  fchon  im  Nachweis  jebe  ©teile  mit 
bem  rechten  2Rann  au  befefcen.  3m  3af>re  1904  waren  auf  bem  9ladjWei8« 
bureau  ber  Hamburger  (SifeninbuftrieEen  bereits  60  000  ^erfonalCarten 
angefammelt.    5)afc  ein  technifcher  Fachmann  ber  (Sifeninbuftrie  ben 


1  3$  folge  ber  oben  ertoäb,nten  $enffd)tift  bti  faiferl.  ftatiftifdjen  Amteä, 
Zeit  II,  ©.  104  f.,  ba  mit  bog  ©tatut  im  Original  leiber  nicf)t  augänglich  toar. 
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Wadfttoeift  leitet  (fteUwifr,  Grünbet  Arbettgeberöerbdnbe,  6.  38),  trögt 
natürlich  ebenfalls  aur^ö^ung  feinet  Seiftungäfafjigfeit  bei.  3eber  Arbeiter 
toirb  nad>  feinen  Seiftungen  öertoertet;  toer  lange  matten  rnufc,  erhalt 
nötigenfalls  eine  Heine  Unterftüfcung  öom  «Ra^tociSteiter ,  um  ihn  öor 
bet  ftaatlidjen  Armenpflege  ju  bemalten. 

2)och  man  batf  übet  att  biefen  unbeftteitbaten  SJotjügen  ben 
Üta^toeiÄft^ein  nicht  übetfe^en,  bet  feit  bem  $ahre  1889  —  fäon 
ehe  ba8  ©Aftern  bet  ^erfonalfarten  eingefühlt  unb  bie  Umfäau  befeitigt 
toutbe  —  ben  eigentlichen  Eltttelpunft  beÄ  ftachtoeife«  bilbet.  2öet  biefen 
Schein  nic^t  befifct,  ift  in  allen  SBetbanbSfabtifen  »on  bet  (Sinftettung 
auägefehloffen.  Unb  ber  (Schein  toirb  feineStoeg*  jebem  erteilt.  Seit« 
toeilig,  öerfagt  toirb  et  Arbeitern,  bie  eine  übernommene  ©teile  nicht 
antraten  (atuci  Söochen  lang),  auch  „biteft  Umfragenben",  „Jrunlenbolben", 
„©fanbalmachern"  u.  bergl. \  Ruberen  Arbeitern  toirb  er  fogar  bauernb 
öorenthalten.  AIS  foldje  nannte  ber  Seiter  be«  SlachtoeifeS  im  Saljre 
1898 2  „ben  Unbrauchbaren,  ber  jebe  Gelegenheit  jur  99efferung  auö« 
fdjlägt",  ben  „getoerbSmftfcigen  Agitator,  ber  nur  Unfrieben  in  bie  f&t» 
triebe  hineintragen  toitt",  „benjenigen,  toelcher  mit  gef&lfdjten  Üßapieren 
ober  burch  ^Befleckungen  Arbeit  ju  erhalten  fucht".  9tadj  einer  neueren 
9tottj  beS^freiherrn  oon  SReiStoifc8  ftnb  fpejieU  beim  9ladjtoei£ 
ber  Hamburger  ßifeninbuftrie  „Agitatoren"  heu*e  ni$t  me§T  öuB* 
gefdjloffen,  „folange  ftdj  SJiitglieber  finben,  welche  fte  einftetten".  3mmer* 
hin  ift  auch  iefet  bie  9JcachtfüHe  beS  9lachtoeiäleiter8  ^  5  fi  beben  flieh. 
2)a|$  bie  Arbeiter  ein  pribatifierenbeS  SJHtglieb  beä  SJerbanbe*  ber  <Eifen= 
inbuftrietten  als  SBefchtoerbeinftanj  anrufen  tönnen,  Oermag  biefe  S5e= 
ben!en  faum  $u  mitbern.  ©inb  eS  boch  beibemal  nur  Vertreter  ber 
Arbeitgeberfchaft,  alfo  ber  Gegenfeite,  bie  fyiex  über  bem  Arbeiter 
ju  Gericht  friert.  Unb  bie  SJerfagung  beS  !Rad}VDei$fchetne$  fann  ja  ben 
Arbeiter  leicht  in  ba$  größte  (Stenb  [türmen,  toirb  ihm  in  jebem  fyalle 
fein  fjfortfommen  äufcerft  erfdjtoeren;  ift  ber  ArbeitgeberOerbanb  toirltich 
berechtigt,  ohne  ^eranjiehung  Oon  Arbeitertoertretem  ganj  nach  eigenem 
Ghrmeffen  folche  ©trafen  $u  oerhängen  für  Verfehlungen,  bie  ber  Gefefc» 
geber  in  ber  töegel  ftraffrei  gelaffen  hat? 

SBet  ber  aweiten  Gruppe  unparitfttifcher  ftachtoeife,  ben  9tact)toeifen 
beS  berliner  ©tiftemS",  tritt  bie  Kontrolle  als  £auptatoecf  noch 

1  Xhielloto  im  SBeridjt  über  bie  Seipjiger  Arbeitgebernachweisfonferena  tum 
1898,  6.  31. 

2  irjiclfoto  a.  a.  D.  ©.  27. 

*  „©rünbet  Arbeitgeberöerbänbe-,  ©.  39. 
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beutttd^er  in  bcn  Söorbergrunb.  Der  9lad&WeiS  prüft  bic  ^erfonaüen  ber 
Arbeiter/* gibt  ben  als  geeignet  (Srfannten  einen  für  bier  3Bocf>en  gültigen 
ftad&weiSfdtjein  unb  überlast  iljnen  bann,  felbftänbig  bie  auf  bem  35ureau 
befannt  gegebenen  offenen  ArbeitSftetlcn  aufoufudjen.  Die  alte  „Um* 
fdjau"  befielt  alfo  im  (Segenfafc  au  Hamburg  fyex  fort.  S)er  Unter* 
neunter  barf  nur  Arbeiter  einleiten,  bie  ben  ftadcjmeiSfchein  beftfcen.  $n 
bringenben  gälten  ift  probiforifdje  Annahme  Don  Arbeitern  auch  ofme 
WachmetSfchcin  geftattet;  boch  finb  bie  SBetreffenben  bor  ber  (SinfteHung 
mit  einem  ,,.§anbaettel"  aur  Kontrolle  nach  ber  9tachWeiSftelle  au  fenben. 
(SS  barf  feine  (Sinfiettung  ohne  Prüfung  burch  ben  Nachweis  erfolgen. 
2>er  ftadjweiSfchein  fann  auch  ^ier  toerfagt  »erben,  ©o  fchliejjt  bie 
■Bereinigung  berliner  9Jtetatto>arenfabriIanten  bon  ber  3uwetfung  aus 
(©afeungen,  Anhang  III  §  6): 

1.  AuSftänbige, 

2.  Äontraftbrüchtge, 

3.  Arbeiter,  bie  bie  SJertrauenSfommiffion  „aus  fon  fügen 
mistigen  ©rünben  für  ungeeignet  aur  SSefchäfttgung  in  ben 
SSereinSWerfftätten  erflärt". 

Sie  33ertrauenSfommiffion  befielt  au«  9 — 15  Sttitgliebern  ber  33er» 
einigung,  alfo  nur  au  8  Arbeitgebern,  über  bie  AuSfchltefjungS* 
prajtS  beim  Serbanbe  berliner  2ttetatlinbuftrietter  (mit  bem  älteften  SRach* 
toeife  btefeS  ©Aftern«)  berichtete  fein  Seiter,  Hauptmann  Äleffel,  1898 
auf  ber  Sei^S**  Äonferena1.*  „©treifenbe  finb  jebenfattS  fofort  unb 
bis  auf  »eiteret  au  foerren  unb  —  mit  Ausnahme  ber  Auf* 
wie  gl  er  —  erft  bann  toieber  freiaugeben,  Wenn  ber  Streif  beenbet  ift. 
SDie  ©treifenben  müffen  ertennen,  bafe  jeber  ©treif  ....  als  eine 
Nötigung  unb  als  AuSnufcung  einer  Zwangslage  angefehen,  beurteilt 
unb  geatjnbet  roirb.  (Sbenfo  finb  biejenigen  Arbeiter  mit  längeren 
©Herren  au  belegen,  Welche  ftdt)  aum  fogenannten  ©treifpoften* 
ftel)en  ober  gar  au  Wörtlichen  ober  tätlichen  Angriffen  gegen 
it)re  arbeitswilligen  ftoUegen  ^ergeben.  Agitatoren  finb,  fofem  fie 
buret)  i^re  Stätigfett  innerhalb  ober  außerhalb  ber  2Berffrätten 
als  foldje  erfannt  werben,  grunbfäfcltdj  unb  bauernb  au  fperren. 
(Sine  SBefferung  folcfjer  gewerbsmäßigen  -freier  erfdjeint  Wohl  aus* 
gefdjloffcn;  beShatb  müffen  fie  aus  bem  Arbeiterftanbe  rttcffichtSloS 
herauSgebrÜcft2  werben."    9ttan  toerfprtcht  fidf)  bürde)  biefe  3wangS= 

1  SBeridjt  ber  Äonferena  ©.  49. 

2  (Sin  Seifoiet  au§  ber  $rajri3  für  bieS  Verfahren  erjä^lt  ber  ftabrifant 
Söetgert  in  feiner  ©djrift  über  »Arbeitänadjtoeife  unb  ©duifc  ber  ArbeitgtoiHigen" 
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ma&regeln  „eratehertfdje  Söirfungen  am  bie  Arbeiterfdhaft" ;  bcnn 
bie  Verweigerung  bct  ßinfteüung  in  ben  Verbanbäwerfftätten  ift  „eine 
SBaffe,  welker  fein  Arbeiter  auf  bie  $auer  wiberfteljen 
fann"  (a.  a.  O.  ©.  37).  63  ift  nur  bie  ftrage,  wer  bie  Arbeitgeber 
foldjer  3wang8eraiehung  gegenüber  erwadjfenen  Männern  befugt  $at! 

über  bie  Verbreitung  ber  beiben  ©tifteme  im  unparitätifdhen  Arbeits* 
nachweiä  ift  bem  Verfaffer  folgenbeä  befannt  geworben.  2)a8  ^ant> 
burger  Stiftern  $errfdjt  in  erfter  ßinie  in  Hamburg  —  fyex  waren 
1906  über  200000  ^erfonal!arten  in  ben  ftadjweiäfteflen  angelegt,  atfo 
ber  größte  £eil  ber  Arbeiter  unter  ftiftematifcher  ÄontroHe.  3Beiter 
Wenben  baä  Hamburger  Stiftern  bie  metattinbuftrieUen  9tadjweife  in 
$reäben,  $annooer,  Äiel,  Seipaig,  ßübecf  uub  9ftagbeburg,  bie  9tad}Weife 
be$  Verbanbefc  Untetwefer,  be$  <§arburger  Verbanbeä  unb  beä  ßrimiutt» 
flauer  Spinner*  unb  Orabrifantentiereinä  an1.  Auch  bie  baugewerblic^en 
ülad^weife  in  ßübed  unb  in  2öilheIm8haoen  (öielleidht  alle  an  bei  Unter» 
roefer)  gehören  fyitxtyx.  SSei  ben  beiben  julefct  genannten  erfolgt  bie 
^uweifung  beä  SßerfonaU  nad)  bet  Reihenfolge  ber  Anmelbungen  mit 
Vetioraugung  bet  einheimifdjen  unb  Verheirateten  ©efeUen.  3n  ßübeef 
fte^t  e8  ben  ©efeflen  frei,  unter  mehreren  offenen  Arbeitäftellen  bie  ihnen 


(S-  7).  %m  Sfatjre  1891  würbe  öon  ber  berliner  ftirma  Sanoarafopff  &  60.  ein 
Qrormer  entlaffen,  Weil  er  am  18.  SJiära  einen  flrana  mit  roter  @djleife  auf  ben 
(Gräbern  ber  SRäragefallenen  niebergelegt  Ijatte.  Von  biefer  £ntlaffung  an  war  er 
auä  ben  SBerfftätten  beä  Verbanbcä  ^Berliner  2JletaUtnbuflrieÜ*er  burd)  Vermittlung 
beä  Verbanb3nadjweife3  bauernb  anägefchloffen.  ör  ging  inä  AuSlanb,  fefjrte  nad) 
f  ünf  3a^ren  jurücf  unb  melbete  fieb,  nun  wieber  bei  bem  Wachweife  be*  Verbaubeä, 
„erhielt  jebod>  ben  Söejdjcib,  bafe  er  nod)  gefperrt  fei  unb  jur  Vcfcttigung  ber 
«Sperre  ben  9cad)WeU  erbringen  müfete,  bafe  bie  SDircttion  ber  AftiengefeÜfehaft 
©djWarjfopff  &  60.  fein  Vergeben  gegen  bie  Sajjungcn  bes  Arbeitänadjwetfeä  Der* 
fliehen  fjabt.  A13  Antwort  auf  ba«  an  bie  genannte  $ireftion  gerichtete  Grfudjen 
um  üfiMeberauf  nähme  erhielt  ber  Arbeiter  folgenben  3Brtcf : 

Auf  %i)t  werte*  Sdrreiben  oom  geftrigen  läge  erfudjen  wir  aunädjft,  un$ 
fdjriftlicb,  bie  ©rflnrung  abgeben  ju  Wollen,  ba§  Sie  ftc^  bei  ÜUiebereinftettung 
in  eine  gu  bem  Verbanbe  ber  berliner  2Jlafd)inenfabrifen  gehörigen  SBerfftätten 
aufünftig  aller  jojtalbemofratifdjcn  Agitationen,  Sammlungen  für 
Streitwerte  ober  Aufhebungen  ju  Streifs  unb  Beunruhigungen 
ber  Arbeiter  enthalten  wollen,  wie  bafe  Sie  fojialbemof  rattf ct)en  Vcr« 
bänben,  weld)c  biefe  3iele  Verfölgen,  nid)t  angehören.  Ohne  ba| 
Sie  eine  berartige  (Srflärung  .  .  .  abgeben,  finb  wir  nicht  in  ber  ßage,  Sie 
unfern  Herren  Äottegen  au*  (Sinftellung  ju  empfehlen  .  . 

1  Vergl.  bie  oben  genannte  SJenffchrift  beä  faiferl.  ftatift.  Amteä  Seil  11, 
S.  106  unb  108. 
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am  metften  jufagenbe  auszuwählen.  $ie  3uH>eifung  an  biefe  Stelle 
burd>  einen  foejietten  9lad)Wei*fdjein  erfolgt  bann  tote  in  Hamburg.  3n 
Söilfjelmalmben  waren  39efd&werben  früher  an  ein  beftimmted  Sorftanbä« 
mitglieb  ju  richten,  ^e^t  fommen  fte  oor  eine  ©djlidjtungSlommiffton, 
Weldje  aud  flJtitgliebern  ber  SJorftanbe  ber  Arbeitgeber«  unb  Arbeiter» 
organifationen  ftd§  aufammenfefeen.  S)a8  ift  ein  crfreulid^cr  gortfdjritt. 
$a&  ßüberfer  unb  2Billjelm3l)abener  Statut  fennen  übrigen*  eine  33er* 
fagung  be«  *Rad)Wei3fcf)eineä  nur  auf  3eit,  jur  ©träfe  fttr  fernbleiben 
Oon  einer  übernommenen  ©teile.  9cadj  bem  berliner  ©Aftern  finb 
bie  metaßinbuftriellen  ftad&Weife  toon  Berlin,  <£f)emntfc  unb  §aflc,  bie 
terHlinbuftrietten  Oon  Stjemnifc  unb  ftorft,  enblidj  ber  WadjweiS  ber 
gabrifantenöereintgung  toon  3ferlo§n  eingerichtet. 

Um  bie  Stiftungen  ber  beiben  ©ijfteme  burcfc  einige  3a§ten  ju 
ittuflrieren ,  fei  erwähnt1,  bafe  ber  9tadjwei8  beS  Hamburger  (Sifen* 
inbuftrtellentoerbanbeS  im  3a$re  1901  toon  25136  Arbettfudfjenben 
14  751  btreft  o$ne  Umfd&au  in  ©tettung  brachte.  $er  9cad&Wet3  ber 
berliner  «öletaltinbuftriellen  a&Vte  1898  86  722  Bewerber,  toon  benen 
inägefamt  88  294  (=  38,4  °/o)  eingeteilt  Würben,  12  634  burd§  ftac^Wet«. 
fdjeine,  20  660  burdf>  |>anbaettel.  ©treft  im  Wadjwete  »ermittelt  »urben 
nur  3583  ©teilen,  b.  %.  nur  4,1  °/o  aller  Arbeitf  ud>enben 
famen  mit  £tlfe  be8  9cad&wetfe8  oljne  eigene  Umfdjau  ju 
öaffenben  ©tellungen. 

(53  fc^eint  bie  Siegel  ju  fein,  baß  ber  Arbeitgeber  nidjt  ettoa  über 
jeben,  fonbem  nur  über  „mißliebige"  Arbeiter  bei  ber  (Sntlaffung 
djaraftertfterenbe  Mitteilungen  an  ben  Wadjweifc  fenbet.  S)er  (Sntlaffungg« 
fdjein  felbft  enthält  natürlich  fein  3eu9n^>  9lU($  geheime  SRerfmale 
auf  biefem  Schein  jur  Äennjeicffnung  be8  93efifcer8  bürften  ntdjt  mefjr 
toorfommen,  toenn  aud&  bie  Arbeiterfdjaft  fte  bisweilen  fürchtet  unb  Oer- 
mutet,  %tt  Arbeitgebertoerbanb  für  baS  ^Baugewerbe  ju  ßübedf  fdfjetnt 
SBert  barauf  ju  legen,  baß  ber  Arbeitgeber  felbft  bei  ber  ßntlaffung  ftd) 
ein  turjeS  3 e u 9nt^  Aber  De«  Arbeiter  notiert,  ©ein  GntlaffungSfdfjein 
tyat  folgenbe  form  (ftelje  nadjfte  ©eite). 

%tx  redete  Abfdfjnitt  biefe*  ©djeine*  wirb  bem  Arbeiter  auggeljänbigt, 
ben  Unten  mit  bein  „3eugnt$"  behält  ber  Arbeitgeber. 

Sine  fljftematifdje  ©ammlung  toon3eugniffen  über  jeben 
befdjftftigten  ®et)tlfen  Ijatte  fidfj  bie  Innung  ber  ^afnermetfter  in  9lürn* 

1  6.  ßonrab,  %\t  Organifation  beS  9lrbeit3naä)tteife$  in  2>eutfä)lanb,  ©.87 
li.  88.  —  Übrigens  ein  o ottreff lid>S  Sud),  bem  ber  Jöerfaffer  biet  SBeletjrung  Der» 
bontt. 
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r»  ■>>*  » .  <  > 

Maurergeselle 
Zimmer  geselle 

gebürtig  aus 

in  Arbeit  vom 
bis  

 den  

Zeugnis: 


Maurergeselle 
Zimmergeselle 


2  -Nr 

g  Dass  Vorzeiger  dieses,  der 

*  gebürtig  aus   bei  mir  seit  dem  

£> 

in  Arbeit  gestanden,  bescheinige  hiermit. 

J 

^  Arbeitgeberverband  für  das  Baugewerbe  zu  Lübeck. 

1 


den 


Maurermeister. 


berg  angelegt,  Don  ber  Sötoenfelb  (93raun8  Sltdjito  XIV,  ©.  524  f.,  auf 
©runb  beS  ftenoßra^tf^en  «ptotofotte  ber  batorifd>en  Slbgeorbnetenfammer 
1899,  S9b.  I,  ®.  253)  berietet.  2)ie  3nnung8imtgliebet  muffen  innerhalb 
Don  14  Sagen  nadb,  jeber  (Sntlaffung  übet  ben  betreff  enben  (Schilfen  ein 
borgefdjriebeneg  3eugm8formular  ausfüllen  unb  bem  SJorftanb  juftetten. 
2öet  bieg  unterläßt,  wirb  auf  @runb  be3  §  15  ber  ©afcungen  bejfraft. 
S)ie  ausgefüllten  3eugniffe  fatnmelt  bet  SJotflanb  unb  legt  fie  an  einem 
bestimmten  Sage  im  Neonat  ben  SJlitgliebern  jur  (Sinfidjt  bot.  2)a& 
3eugni8fotmulat  b,at  fotgenben  Söortlaut: 

3euQni*  übet  ben  £afnetgehilfen 
Untcrjeidmeter   befiättgt   hiermit,   bafe   oben  angeführter  ©ehilfe 
att  bei  mir  in  Arbeit  bi§  heutigen  flanb. 

^etfelbe  würbe  wegen  entladen  unb 

ijt  ein  Sefcer  (ober  ali  wag  er  fonft  be* 

jebäftigt  War), 

1.  SBlaumacfcet 

2.  #efeer 

3.  frecher 

4.  33rauö)borer 

5.  fleißiger 

6.  3uüertäf)iger  ) 

fo  bafe  ich  ihn  fann. 

«Nürnberg,  ben  189  . 


(auägeftridjen  mufe  werben,  wag  m<bt  ber 
9aü  ift), 


$afnermeifter  ober  Cfenfabiifant. 
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$er  ©ehilfe  erfährt  bon  biefem  3*"flniS  nic^t  ein  SBort.  ©o  finb 
ihm  ßlage  unb  Gtnrebe  bagegen  unmöglich.  (5t  ift  gegen  foldje  ge* 
Reimen  Söaffen  einfach  wehrlos.  — 

2)ie  obligatortfche  SBenufcung  ber  9lac^tDeidflette  burdj  bie  organifierten 
Arbeitgeber  wirb  oft  burch  fMtfefcung  namhafter  ©elbftrafen  gefiebert. 
®o  foftet  eine  (SinfteUung  ohne  2öiffen  unb  2Bitten  beS  WachweifeS  beim 
Sübecfer  unb  SöilhelmShabener  Baugewerbe  10  SJM.  ©träfe,  bei  ber  S3er* 
einigung  Berliner  Wetallwarenfabrifanten  bis  ju  100  sDtf.  Auch  wer 
eS  unterläßt,  Einteilungen  unb  ©ntlaffungen  binnen  1—3  lagen  bem 
Mjtoeife  mitauteilen ,  ao^lt  in  2öilhelmShaben  für  jeben  ftatt  1  TO. 
OrbnungSftrafe. 

2Bo  ©trafbeftimmungen  ber  Art  fehlen,  wirb  ^äuftg  über  baä  %oxU 
wuchern  ber  unfontroUierten  Umfchau  geftagt. 

Sämtliche  ftachweife  finb  für  bie  Arbeiter  foftenfrei.  Aui 
biefe  erfreuliche  latfadje  fei  befonberS  aufmerffam  gemalt.  2)ie  Arbeit* 
geberberbänbe  ^aben  tytx  baS  banlbar  anjuerfennenbe  SBerbienft,  ben 
Arbeitsnachweis  aus  ben  £änben  beS  tjöf>eren  Söerfberf  onals ,  aus  ber 
(Sewalt  bebenttidjer  ^ribatbermittler  unb  —  in  ben  $afenftäbten  —  aus 
ber  tierberblidjen  ßuft  ber  £afenfneiben  ^erau8geriffen  &u  ^aben.  S)a3 
bebeutet  in  jebem  Salle  einen  gewaltigen  ^ortfdjritt. 

Bei  ben  Berliner  *DtetaUwarenfabritanten ,  ^ianofortefabrifanten, 
Älembner»  unb  @ag*ufw.*5ac^mdnnem  jaulen  auch  bie  Arbeitgeber  feine 
befonberen  &  ebü^ren  für  bie  Benufcung  beS  WadjweifeS ;  bielmehr  wirb 
biefer  burch  bie  allgemeinen  9Jtitglieberbeiträge  unterhalten.  $ieS  ift 
eine  (Erleichterung  für  bie  Heineren  Arbeitgeber,  bie  gewöhnlich  ben  9tadjs 
Weis  berhältniSmäfjtg  ^ftufiger  benufcen  müffen  als  bie  ©rofjbetriebe. 
AnberSwo  werben  für  jebe  burch  ben  Arbeitsnachweis  fontroHierte  <5in« 
fteUung  fefte  ©ftfce  erhoben,  im  Sübeder  unb  SBühelmShabener  Bau= 
gewerbe  je  30  !}Jf.,  bei  ben  Ghemnifcer  2ejtilinbuftrieUen  auf  ben  Arbeiter 
40  Sßf.,  auf  bie  Arbeiterin  30  Sßf.  3Bo  9lichtmitglieber  beS  Arbeitgeber* 
berbanbeS  bie  Benufcung  beS  SftachweifeS  geftattet  ift,  Rahlen  fie  eine  er' 
höhte  ©ebühr.  S)ie  ©efamtloften  beS  ^hemni^er  jEe{tilinbuftrie^ach* 
WetfeS  betrugen  ßnbe  ber  neunziger  Sahre  3—4000  OT.  jährlich-  S)cr 
Arbettgeberberbanb  für  Binnenfdjiffahrt  fefete  in  feinem  SJoranfchlag  für 
1907  inSgefamt  4300  9Jlf.  für  feine  bier  Webenheuerftellen  auS;  bie 
4?aubtheuerfteUe  in  Hamburg  loftete  erheblich  mehr. 

@*  fragt  fich  nun,  miebiel  bie  unbaritfttifdhen  Wachweife  tatf&chtich 
jur  Verhütung  bon  AuSftänben  beitragen,  wieweit  fie  alfo  ben  #aubt» 
gweef  beS  fomblijierten  ÄontrollabbarateS  wirfltch  erfüllen.   3n  biefer 
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^»inftd^t  ifl  baran  ju  erinnern,  ba£  bie  SoljnbetDegungen  in  bei  3Retan» 
inbujlrie  mit  bem  Ausbau  ber  9lac^toeife  feineätoegS  oerfdjrounben  ftnb^ 
oielmeljr  im  %af)xt  1906  einen  bisset  beifpiellofen  Umfang  annahmen. 
(Jbenfomenig  ift  ber  Hamburger  $aien  unter  ber  #errfcf)aft  ber  Arbeit* 
gebernadjtoetfe  jur  SRulje  getommen.  3m  ©egenteil,  bie  Ginfüljrung  eines 
unparitfitifdjen  8>lac^toeifed  bermeljrt  nur  bie  SBefdjroerbepunfte  ber  <Seroerf= 
haften  um  einen  beträchtlichen ,  ja  jie  tann  felbft  gerabeau  ben  Anftoji 
ju  heftigen  kämpfen  geben.  ©o  mar  e8  1904  in  93remerljaben'©eefte* 
münbe,  als  bie  bortigen  ^Bauunternehmer  iljren  Arbeitänadjroet*  Tür 
Arbeitgeber  unb  Arbeiter  obligatorifdj  madjen  wollten.  Am  1.  3R&ra 
trat  bie  entfpredjenbe  Verfügung  bed  Arbeitgeberberbanbeä  in  Äraft,  unb 
als  bie  Arbeiter  mit  einer  ©perre  gegen  ben  9tadjroeiä  antmorteten,  mürbe 
i^nen  am  Jage  nor  Oftern  bie  f otgenbe  Ä arte  jur  Untcrfct)rift  borgelegt : 


Unterzeichneter  etftärt  fyierburd),  ba§  et  ben  dorn  Arbeit« 
geberüerbanbe  für  baä  3taugetoetbe  errichteten  ttrbeitenacbföetä  aU 
für  bie  SlnfteUung  oon  (BefeUen,  @et)ilfen  unb  Arbeitern  im  9?au* 
getoerbe  mafegebenb  anetfannt. 

3*remerr)at>en, 

©eeflemünbe,  ben  2.  April  1904. 
£ef)e, 

Warne: 

$eruf:  

NB.  2Ber  nacb,  Oftern  toettcrarbeiten  roiU,  $at  biefe  flarte 
£U  unterfdjreiben  unb  abzugeben. 


S)ie  Unterfdtjrift  tourbe  öertoetgert,  unb  fo  begann  am  5.  April 
eine  AuSfperrung,  bie  erft  im  Oftober  be8  Satire«  i^r  ßnbe  erreichte. 

Elan  barf  toob,l  mit  Seftimmt^eit  behaupten,  bafe  e*  bem  un= 
paritätifdjen  ArbeitSnadjmeiä  niemals  gelingen  mirb,  bie  @emerffcf)aftS» 
betoegung  toon  ber  Arbeiterfdjaft  für  bie  2>auer  fernautjatten,  felbft  wenn 
bie  bauernbe  AuSfdjaltung  einzelner  „$efcer"  unb  „Agitatoren"  glficfen 
fottte.  Stordb,  foldje  3tt><ing8ma§regeln  berbittert  man,  ot)ne  a"  beffern. 
3Jtöglic^  nur,  bafj  hier  unb  ba  ein  leidjtfinntger  (Sinaelftreif  unterbleibt, 
toeil  bem  9lad}toetS  ftetS  eine  getoiffe  Arbeiterreferbetruppe  aar  SSefefcung 
leer  toerbenber  ©teilen  aur  Verfügung  ftcr)t.  S)ie  grofjen  allgemeinen  Auä- 
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ftdnbe  aBer  tann  bietet  Heine  Stamm  nicht  aufhalten.  Uber  bie  Jätigfeit  ber 
Ucadhtoeife  toft^renb  ber©tretl8  f  oll  fp&ter  noch  tutj  Berietet  toerben. 

(58  bleibt  noch  bie  §frage  /  tirie  ftdj  bie  SR  e  et)  t  f  p  r  e  u  n  g  ju  ber 
Don  ben  ArbeitSnachroeifen  gegen  einzelne  Arbeiter  beringten  Sperre 
fteHt.  ©djon  mehr  als  einmal  ^aben  Arbeiter,  bie  ein  Arbeitgeber» 
nachtoetS  in  ihrem  bisherigen  ^Berufe  bauernb  brotlos  gemalt  hatte,  auf 
Sdjabenerfafc  getlagt,  unter  ^Berufung  auf  §  826  SB.ÖUB.: 

„SBer  in  einer  gegen  bie  guten  ©itten  berftofjenben  SBeife  einem 
Qnberen  borfäfclich  ©droben  jufügt,  ift  bem  anberen  jum  Srfafee  beS 
©Gabens  Oerpfltchtet." 

Sttc  ßlage  etneS  <Üu$pu{fer8,  ben  ber  Arbeitsnachweis  beS  VerbanbeS 
^Berliner  ^JletallirtbuftrielXer  geächtet  ^atte,  gegen  bie  ^Berliner  §firma 
jfetyling  &  Stomas  fam  im  3a^rc  1904  bor  baS  9teid)3gerid)t.  <5nt* 
^egen  bem  ©prudje  ber  Vorinftanjen  falj  baS  jReichSgericht  bie  Jttage  für 
•  berechtigt  an  unb  erllärte  eine  auf  längere  3eit  ober  ohne  jettliche  SBe« 
ajenjung  beringte  ©perre  „^öd^ftenS  bann"  für  juläfftg,  „menn 
«S  fidj  um  f e t)r  fernere  Verfehlungen  in  bem  Arbeits» 
tierh&ltniS  ^anhelt  unb  biefe  burdj  forgfftltige  <£r* 
mit  Hungen  feftgeftellt  ftnb"1.  3n  jebem  anberen  ftaUt  liegt 
«in  Verftofe  gegen  bie  guten  ©itten  auf  feiten  ber  Arbeitgeber  oor,  auch 
toenn  ber  Arbeiter  jur  ßntlaffung  bei  feinem  legten  Arbeitgeber  be* 
red&rigten  Anlafe  gegeben  f)at.  Gin  biefer  Gntfdjeibung  entfprechenbeä 
Urteil  beS  ^Berliner  ÄammergerichtS  liegt  gegen  bie  %ixma  ^erjberg  &  ßo., 
«in  Sflitglieb  ber  Vereinigung  ber  berliner  «ületaHtoarenfabrilanten,  bor 2. 
AnbererfeitS  f)at  baS  Sanbgeridfjt  in  Vremen  eine  ähnliche  ©djabenerfafc* 
Hage  eines  gefperrten  tflempn er gef eilen  gegen  ben  Arbeitgeberüerbanb  für 
baS  ^Baugewerbe  an  ber  Untertoefer  als  unbegrtinbet  abgetoiefen,  unb  baS 
Hamburger  OberlanbeSgericht  $at  biefeS  Urteil  beftätigt8.  AuS  ber  £unb= 
<jebung  beS  Oberlanbe*gerichtS  feien  folgenbe  Erörterungen  ^itt  toieber* 
gegeben :  €S  fei  bie  $rage,  ob  ber  ©efct)&ftSfür)Ter  beS  ArbeitSnachtoeifeS  bei 
ber  Verfügung  beS  WachtoeiSfcheineS  feine  SJtachtbefugniffe  gemifcbraudbj 
habe.  S)iefe  ftrage  müffe  toern eint  toerben.  Denn  einmal  fönne  nicht  an- 
genommen toerben,  bafc  ber  Äläger  burch  bie  Abtoeifung  in  feiner  ertoet&S. 
tatigleit  aHauhart  getroffen  toorben  fei.  68  fei  ihm  \a  noch  bie  SKögltchfeit 
geblieben,  ba  er  unverheiratet  getoefen  fei,  einfachfeinenbiSherigen 

1  Urteil  öom  iL  Weira  1904,  Gntföeibungen  bti  9teidt>ägerid&t*  in  3tDtlfaä>n, 
SBb.  57  (1904),  428. 

2  603.  ^rasiä  XV,  ©p.  458  f. 

3  $eutftt>  «tbeitgeberaeitung  VI  18,  5.  Etat  1907. 
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SBohnfife  berlaffen  unb  ftch  anberämo  in  Seutfchlanb  Arbeit  ju 
fuchen.  Slnbererfcitd  habe  bcr  ©efchftitäführer  nach  getoiffenhafter  Prüfung 
beä  ©adjberhaltä  bie  2lbroeifung  alä  im  3ntereffe  feinet  Verbanbed 
liegenb  betrachtet  unb  bemnacb,  im  guten  (Stauben  gehanbelt.  —  9tacf) 
biefer  Hamburger  Gntfcf)eibung,  bie  ju  bem  oben  ermähnten  Sprudle  be$ 
9ceichögericht3  in  SBiberfbruch  fleht  (cf.  (Sntfcheibungen  bei  Sceichägettchte 
23b.  57,  ©.  418 — 432),  berftößt  e3  alfo  nicht  gegen  bie  guten  ©Uten, 
einen  Arbeiter  gut  2(bmanberung  auä  feinem  2Bot)norte  ju  jtoingen.  $ie 
$lrbeitgeberberb&nbe  bütften  Demnach  Aber  mißliebige  Arbeitet  bie  ©träfe 
ber  3luämeifung  unb  Verbannung  berhängen !  Übrigend  betont  auch  ber 
Hamburger  (Serichtöfbrurf)  energifd},  baß  ba$  3lnfteüung$monobol  eined 
Verbanbeä  nach  ben  ßrforberniffen  ber  guten  Sitten  eine  forgfältige 
Prüfung  jur  unabtoetöbaren  Pflicht  mache;  nur  ber  einzelne  Arbeit« 
geber  bürfe  2kbeitfud)enbe  nach  Setieben  abroeifen,  nicht  ber  SlrbeitS* 
nachmeid  eined  großen  Verbanbeö.  25ie  forgfältige  Prüfung,  möchte  ber 
Verfaffer  hinzufügen,  wirb  ftetÄ  begrünbeten  Vebenfen  begegnen,  folange 
nicht  frei  gem&h^te  Vertreter  ber  Ärbeiterfdjaft  in  parit&tifcher  f$orm  an 
ihr  teilnehmen.    Audiatur  et  altera  pars. 

Um  bie  Vebeutung  ber  2lrbeitgebernachu>eife  als  Wrbeitäbermittlung&* 
ftellen  $u  toürbigen,  ift  eä  bon  Söert,  fie  mit  ben  fonftigen  ftachtoeifen 
für  gewerbliche  Arbeiter  nach  3al)l  unb  Seiftungen  ju  vergleichen  *.  ©e* 
werbliche  Arbeit  wirb  in  SJeutfdjlanb  (bergl.  bafc  Such  bon  <£.  Sonrab) 
balb  bon  geroerbsf  rember,  balb  bon  b  e  t  e  i  l  i  g  t  e  r  ©ette  bermittelf. 
©emerbäfrembe  Vermittler  ftnb 

a)  bie  berufsmäßigen  ©tettenbermittler, 

b)  caritatibe  Vereine  unb  tommunale  Verbänbe; 

am  (Bewerbe  intereffterte,  beteiligte  Vermittler  finb 

a)  3lrbeiterberbanbe, 

b)  Innungen, 

c)  Slrbeitgeberberbänbe, 

d)  ^aritfttifche  Vereinigungen  ober  Äommifflonen  bon  Arbeitern  unb 
Unternehmern. 

1  Sticht  mit  beriidffithttgt  ftnb  im  folgenben  bie  Stodjtoeifc  ber  eanbtoittfchaft«= 
fammern,  bie  nur  länblid)e  Arbeit  Vermitteln,  bie  Stodjtoeife  im  Aaufmannöftanbe, 
bie  meift  in  ber  $anb  ber  £anbluna.3gehUfenöerbänbe  liegen,  unb  bie  Wadjtoetfe  im 
©afttoirtägetoerbe ,  bie  gewöhnlich  bon  ben  ©aftttrirteoereinen,  manchmal  auch  mit 
pariiätifcher  Beteiligung  ber  Äeüner,  unterhatten  werben.  Qrür  äße  biefe  Berufe  be« 
flehen  leine  2lrbeitgebert>erbdnbe  unb  bementfpieä)enb  aud)  feine  Slrbeitgebernadjmeife 
nad)  Slrt  ber  t)i«*  befprochenen. 
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S)te  ßeiftungen  bcr  berufsmäßigen  ©tettenbermtttlung  finb  ftatiftijch 
nic^t  erfaßbar,  dagegen  ^at  für  bie  anbern  fünf  ©rupfen  ba3  föeidjä* 
arbeitSblatt 1  eine  lehrreiche  3ufammenftetlung  Veröffentlicht  ^  bic  l>ter 
mitgeteilt  fei.  $ie  3ahlen  begehen  ftch  auf  baä  3aljr  1904,  bei  ben 
<8ewerffchaft3nachtoeifen  auf  1901  (freie  ©ewerlfäaften)  unb  1903  (#irfä« 
©uncferfdje  ©etoerfoereine).  23on  ben  bamals  toorhanbenen  Arbeitgeber* 
nachreifen  finb  nur  bie  breifeig  oben  tabeHarifch  be^anbelten  berüetfichtigt ; 
e3  fehlen  alfo  nidt)t  toenige  au8  bem  93augetoerbe,  aud?  ber  *Rachtoei8  beS 
Söereinä  Hamburger  Üteeber  u.  a.  m.  ÄtynUdje  ßücfen  bürften  in  ben 
anberen  ®ruppen  befielen;  fo  fjafcen  5.  93.  Don  2425  oorhanbenen 
3fnnung3nachnmfen  nur  2288  ifjre  3a¥e"  mitgeteilt.  35ie  3iffe*n  ber 
Jabefle  fönnen  bementfprechenb  feine  abfolute  iRidjtigteit  ^aben;  bod) 
fpiegeln  fie  bie  allgemeinen  SJer^ältntffe  beutlich  genug  toieber.  <5ö 
ftettten  firi£j  in  abgerunbeten  3iffct 


ber 

üüermittlunctf: 

2>urdjfdmittlidje 

<ftad)turtfe 

etgebniffe 

2Jermittlung3atffer 

3tnnung3nachtoetfe .  . 

2400 

213  000 

88 

Arbeiternachtoeife  .  . 

1000 

120  000 

120 

Allgemeine  öffentliche 

Wachtoeife .... 

400 

550  000 

1375 

^aritätifche  gadjnach* 

toeife  

60 

51  000 

850 

Arbeitgebernachtoeife  . 

30 

230  000 

7666 

S)er  abfoluten  3^  nach  ftc^en  bie  Arbeitgebernachtoeife  alfo  an 
lefcter,  ber  ßeiftungSfähigfeit  nach  an  erfter  ©teile.  S)a3  er* 
flärt  ft<h  barauä,  bafc  fie  toefentltch  grofjftcibtif che  Einrichtungen  finb 
unb  bortoiegenb  @r  ofebetriebe  bebienen,  bie  ju  ihrer  Senufcung  0 e r  = 
p  f  l  i  dj  t  e  t  finb.  2fn  allem  bem  ihr  gerabeS  ©egenftüd  ftnb  bie  3nnung8* 
nachreife,  bie  fyn  noch  einige  Söorte  beanfprudjen ,  ba  fie  bei  aller 
faftifdjen  unb  praftifdjen  SJerfchiebenartigfeit  boch  begrifflich  ben  un* 
patitätifchen  Arbeitgeb  ernachtoeifen  ganj  nafye  üertoanbt  finb. 

2)ie  Innungen  fyaben  nach  §  81  a  2  ber  (Semerbeorbnung  bie 
Aufgabe  ber  „Qfürforge  für  ben  Arbeitänachmetä" ;  bie  obtigatorifchen 
@efeHenau8fdjüffe  finb  an  ber  „SÖegrünbung  unb  SSermaltung"  M  9cach* 
roeifeä  ju  „beteiligen",  ba  er  eine  „ju  ihrer  Unterftüfeung  beftimmte" 
Einrichtung  ift  (@.£).  §  95  Abf.  2) :  2)te3  finb  bie  rechtlichen  ftunbamente 

')  IV  12,  fcej.  1906,  e.  1104;  bie  Sabeüe  ift  ber  oben  mieberholt  genannten 
2>enffdjrift  be3  faiferl.  ftatift.  Amtes,  Seil  II,  ©.  207  entnommen. 
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bet  3nnung2>nad}tDeife.  Üatfächltd)  beftanben  bei  11374  Innungen  in 
$eutf<htanb  am  1.  Januar  1905  2425  9lrbeit3nacfjtoetfe ;  bei  ben  meiften 
btefer  9lachweife  waren  nach  (Sonrab  bie  05cfeIIcnau8fd^üffe  tatfachlich 
tu  d)  t  beteiligt.  Sie  3rniung8nadt)weife  ftnb  alfo,  wenn  auch  nicht  offiziell, 
fo  bodt)  in  praxi  unparitdtifdje  VermittlungäfteHen.  Slber  fte  tönnen  fi<h 
nach  Organifation  unb  Sßrari$  mit  ben  unparitätifchen  9tachwcifen  bei 
SlrbeitgeberVerbänbe  nicht  Vergleichen 1.  Sie  2238  ^nnungänachweife, 
über  bie  am  1.  Januar  1905  3Q^en  Vorlagen,  vermittelten  im  Sahre 
1904  inÄgefamt  nur  213  056  Stetten.  125  394  btefer  ©teilen  famen 
auf  bie  45  größten  9cadt)weife,  beren  jeber  über  1000  (burdjfdjnittlid)  2786) 
©teilen  Dermittelte;  ber  9deft  Von  87  662  ©teilen  Verteilt  ftd?  auf 
2193  *Radjmeife,  bie  alfo  im  3a§re  burdjfchnittlich  nur  40  Vermittlungen 
Vollzogen. 

(5ö  ift  tlar,  baß  bie  3nnung$nacr)wetfe  unter  biefen  Umftänben  — 
Don  ben  wenigen  ®ro|betrieben  abgefehen  —  ftd)  mit  primitiven 
Crganifationäformen  begnügen  fönnen.  Oft  festen  Statuten  völlig;  ber 
#erbergäwirt  übernimmt  bie  Vermittlung ,  unb  ber  Sllfoljolfonfum  in 
feiner  SBirtfchaft  fpielt  eine  bebenflidje  9toIle  babei.  Veffer,  wenn  bie 
Vermittlung  in  ben  #anben  eineä  sJJceifterä,  be3  fogenannten  „©prech* 
meifterä",  ruht,  ftür  grofeftftbttfche  Verhaltniffe  reicht  biefe  ftorm  freiließ 
auch  nicht  auS,  unb  im  Verltner  iöäcfergemerbe  hören  bie  klagen  über 
bie  ^Bevorzugung  ber  fogenannten  „meiftertreuen"  ÖefeHen  burdj  ben 
©prect)meifter  nicht  auf.  Sie  Verpflichtung  ber  Stteifter,  bem  Wadjmeiä 
jebe  Vafanj  anaumelben,  beftetjt  Wohl  oft,  Wirb  aber  Viel  feltener  ftreng 
burchgefüljrt.  Ser  vJtac^rocis  prüft  bie  SegitimattonSpaptere  ber  ©efellen 
unb  weift  ihnen  bie  Verfügbaren  ©teilen  nach  ber  fteihe  ber  Slnmelbungen 
3U.  Surcr}reifenbe  erhalten  ba3  „3nnung3gefcr)enf" ,  eine  uralte  Sfteife« 
unterftüfeung  Von  0,50—1,50  «Dlt. ;  ba8  ®efd)enf  gilt  nicht  als  2llmofen 
unb  wirb  Von  ber  Innung  ober  Von  ben  am. Orte  arbeitenben  ©efellen 
aufgebraßt.  Sur  Sinnahme  von  2luäl)ilffiftellen  ift  jeber  gemelbete  9lrbeit8» 
lofe  verpflichtet,  (gewöhnlich  ftnb  bie  Wachweife  unentgeltlich,  wenigftenS 
für  bie  @ehilfen.  Sodj  fommen  auch  ©ebühren  für  biefe  Vor,  befonberä 
in  Verlin.  &ter  müffen  bie  ftleifchergefellen  für  ©tettungen  mit  ^Bochen* 
lohn  bU  ju  12  2Rf.  eine  @ebühr  Von  50  $f.  bejahten,  für  beffere  Stellungen 
fogar  1  9Rf.  Gnbe  1905  fott  ft<h  bie  «üeeifterfchaft  mit  bem  ©ebanfeu 
getragen  h*ven,  bie  ©runbgebühr  auf  1  2Rf.  au  erhöhen,  ba  bei  niebrigen 


1  Sie  folgenben  Mitteilungen  beruhen  tneift  auf  6.  6  p  n  r  a  b  unb  ber  mefjr* 
fad)  erwähnten  £en(fd)rift  bei  Äaiferl.  Statiftifdjen  2lmte$. 

e<6rifteti  124.  -  ütrbettgeberoerbünbe.  12 
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©cbütjren  bie  ®efeflen  ju  häufig  bie  Stellung  toechfelten.  Der  Arbeits* 
nad)tüctS  biente  bann  jugleid)  als  SBaffc  flegen  bie  läftige  ^freiaügigfeit 
(föeich  1905,  91t.  285)!  Auch  bie  ^Berliner  ©afttotTteinnung  ergebt  Pon 
ben  ftetlenlofen  Äetlneru  SBertmttlungSgebühren ,  was  in  biefem  GJetoerbe 
befonberS  beirentbenb  ift,  ba  bie  Lettner  betanntlich  faft  nie  Gehälter  be« 
3te£)en,  fonbern  pon  grofdjentoeife  Oereinnahmten  Srinfgelbern  leben  müffen. 
3m  3ahre  1906  wollte  auch  bie  Gafttoirteinnung  ihren  ©ebührentarif 
erhöhen  (auf  3  TO.  für  fefte  unb  25  *(Jf.  für  AuShilfSftellen),  aber  auf 
ben  ^roteft  befc  ©ehilfenauSfdjuffeS  ^tn  oerfagte  ber  9Ragiftrat  feine 
3ufttmmung.  S3ei  biefer  Gelegenheit  behauptete  bie  JageSpreffe  (Weich 
1906,  9tr.  184),  bie  Innung  höbe  in  ben  beiben  testen  3abten  auS  bem 
Nachweis  gegen  1200  2ttf.  teine  (linnahmen  ^erauögen>irtfd^aftet. 

Söon  folgen  Ausnahmen  abgefetjen,  fann  man  bie  3nnungSnachtoeife 
im  atigemeinen  als  —  atoar  primitive  —  SöohlfahrtSeinrichtungen  an« 
jehen.  Gine  Kontrolle  nach  bem  stuftet  bet  ArbeitgeberOerbänbe  mag 
Pereinaelt  in  ben  ©rofeftäbten  oorfommen  —  fpjtematifch  in  Hamburg,  too 
bie  Innungen  bem  ArbeitgeberOerbänbe  Hamburg-Altona  angehören  —  im 
ganzen  ift  fte  unbefannt.  ßrtuähnt  fei  nur  ein  Aufruf  beS  „SJunbeS 
beutfeher  Sattler*,  Ziemer*  unb  £äfd)nerinnungen"  ju  SBcrlin,  ber  im 
Sahre  1906  aum  Anfchlufc  an  biefen  3nnungSüerbanb  aufforberte  unb 
babei  mitteilte:  „Söir  beabfichtigen  folgenbeS  in  bie  SBege  a"  leiten: 

1.  (Sine  £ifte  fämtlicher  ArbeitSnach weife  alter  (Sattler* 
(Sattler*  unb  lapeaierer*) Innungen  aufaufteden,  um  fidt)  bei 
Ausbrechen  Oon  Streifs  gegenfeitig  unterftüfcen 
au  fönnen; 

2.  bei  Ausbruch  «ine*  Streifs  bie  ßifte  ber  Streifenben  fofort 
bruefen  au  faffen  unb  allen  Arbeits nachmeifen  um* 
gehenb  auaufenben,  bamit  feiner  ber  ©treifenben  eingeteilt 
wirb; 

3.  ArbeitSf räf te,  bie  ftch  meiftenS  in  ben  grofjen  Stäbten  an» 
häufen,  Oermittels  ber  ArbeitSnachmeife  nach  ben  SßroPtnaen 
au  oerteilen,  bamit  auch  bie  ^rooiuatoUegen  in  ber  Sage 
ftnb,  bei  Streifs  fchnell  ArbettSfräfte  au  befommen." 

$aS  ift  ein  bemerfenStoerteS  Programm,  aber  toie  bie  meiften  $ro* 
gramme  für  unb  Oon  Innungen  wirb  eS  fchtoerlich  Pertotrflicht  toerben. 
S)enn  wenn  ber  3itnungS0erbanb,  wie  berfelbe  Aufruf  mitteilt,  Pon  jeber 
angefchloffenen  Innung  jährlich  50  Pfennige  als  ^Beitrag  erhebt, 
fo  wirb  feine  Äafje  fd)on  burch  AuffteUung,  3)rucf  unb  SBerfenbung  ber 
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elften  ©ttetllifte  an  ben  SRanb  beS  Sanftotts  gelangen,  bei  ber  95er « 
fenbung  be8  erften  $u^enbä  ©ttertbtedjer  in  bie  ^roöinj  aber  rettungs- 
los gefprengt  fein! 

Sefonbere  SBeadjtung  ©erbienen  bie  45  3nnungÄnadjtoetfe ,  beten 
^ermittlungSsiffer  im  Sfaljie  1904  übet  1000  flieg,  alfo  bie  @tofe« 
bettiebe  untet  ben  3nnungsnad)tüeifen ,  bie  ft<jj  in  iljter  ^tagiä  am 
leidjteften  ben  Sltbeitgebernadjtüeifen  nähern  fönnen.  Hamburg  ffitjrt 
audj  f)iet  mit  12  betattigen  WadjmeiSftellen ,  e$  folgt  Lettin  mit  11, 
bann  S)te8ben  mit  6,  9JI finden  mit  4,  fttanffutt  a.  3JI.  mit  2, 
fd&liefelidf)  mit  je  einet  Söteälau,  £alle,  ßljemnifc,  ßübecf,  Altona, 
Jpannooer,  S)üffelbotf,  flftatna,  sUlann^eim,  ©tuttgart.  S)ie  työdjften 
S5etmittlungÄaiffetn  toeift  SB  erlin  auf;  eä  famen  auf  bie  9iadjroeife  bet 

©ädetinnung  „(Setmama"    10  516  Vermittlungen, 

9Halerinnung   8  834 

£ifdjletinnung  ....     7  817 

gleif djertnnung  ....     7  562 

23arbiei=  ufto.  Innung    .     6  232 
5)ann  folgte  ber  Wacfyoeiä  ber  Hamburger  Maurer»,  Zimmerer*  unb 
©teinmefceninnung  mit  5882  Vermittlungen. 

Sern  Berufe  nad)  Ijat  unter  ben  45  grofjen  3nnung3na$toeifen 
bie  93  öder  ei  mit  13  Wadjtoetfen  unbeftritten  bie  ftüljrung;  ed  folgen 
flflaler  unb  ^leifdjer  mit  je  5,  58atbiete,  sDlautet  =  3immetet 
unb  ©djuljmadjet  mit  je  3  9lac$rocifen. 

Sßet  ben  V&detn  ift  baä  Snnungänadmjeiämefen  übetljaupt  am 
beftert  enttoidelt;  1904  &tyüe  man  in  biefent  Öetoetbe  421  Wadfrtoeife. 
Sin  ixoeittx  ©teile  flehen  bie  Barbiere  unb  fttifeute  mit  303, 
bann  bie  ftl  eifrig  et  mit  235  ftadjtoeifen.  gg  oetbient  Vead&tung,  bajj 
bied  jene  btei  #anbtoerte  ftnb,  in  benen  bet  alte  Äleinbettieb  unb  bie 
alte  ©Ute  (Ijeute  melfadj  Unfitte),  bem  ©efellen  im  «Dteiftetfjaufe  Äoft 
unb  Sogig  au  gewägten,  nod)  am  ungeftörteften  fottlebcn. 

©djliefclid)  nod)  einige  fpeaielle  Angaben  übet  einen  einaelnen  gut 
otganifierten  grofjen  SnnunggnadjtDeia :  3)ie  fötaler*  unb  8adierer  = 
innung  au  Hamburg  unterhält  für  fid)  unb  bie  befteunbeten 
Innungen  öon  UBanbäbef  unb  Altona  einen  sJtadjit>ei£ ,  au  beffen  Se- 
nufeung  bie  steiftet  oetpfltdjtet  finb,  folange  baä  Bureau  bem  Söebarf 
rechtzeitig  au  genügen  oetmag  (3nnung*ftatut  §  60).  liefet  *Rad)U>ei3 
aäljlte  im  3atjre  1906:    6046  Sltbeitjudjenbc, 

3830  offene  ©teilen, 
3056  befehle  ©teilen. 

12* 
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Über  fftmtliche  ßelnlfen,  Arbeiter  unb  Sehrlinge  werben  ^Jerfonal* 
forten  gefüllt,  bereit  im  ftrühiahr  1907  bereits  8500  toorfjanben  toaren. 
©er  SBunb  norbbeutfdjer  ^Dealer*  unb  Sacfierermeifter ,  bem  bie  brei  ge- 
nannten Innungen  angehören,  unterhält  aufjerbem  auch  in  ©remen, 
Sübecf  unb  ftiel  eigene  9iQcf)trci8ftetten.  Um  bie  reifenben  ^Jlalerge^ilfen 
auf  btefe  9}ad)U>eife  aufmerffam  ju  machen,  hängte  ber  ©unb  neuerbing* 
in  famtlicfjen  beutfd)en  unb  auSlänbifchen  Arbergen  jur  Heimat  unb 
auf  ben  uoTbbeutfdjen  ^al)nt)örrn  ein  ^ßlafat  aus,  baä  Abreffen  unb 
^cjdjäitÄftunben  ber  öier  3Bunbe£nachtueife  betannt  gibt. 

SBir  (önnen  bamit  ba8  Äapitel  oom  unparitätifchen  Arbeitsnachweis 
abfdjliefcen  unb  und  nunmehr  einer  burdjauS  anbergartigen  Öruppe  uon 
©treifoerhütungämitteln  juiuenben.  Alle  bisher  gefdjilberten  <Dcafc» 
nahmen  —  fchtoarae  ßtften,  gemerffchaftSfeinbliche  fteoerfe,  <5ntlaffung8= 
fdjeine,  Arbeitanadrtoetfe  —  fatjen  in  bem  Streif  eine  @efahr,  bie  lebig* 
lieh  burd)  beftimmte  *ßerfonen,  bie  „Agitatoren"  unb  „£>efcer", 
heraufbefchtooren  unb  bie  ba^er  burdj  AuSfdjaltung  btcfer  Sßerfönlidj» 
feiten  aud)  toieber  ju  befeitigen  fei.  £iefe  Auffaffung  ift  aber  burdj» 
au$  irrig.  S)er  Streif  ift  nicht  bie  (Jrfinbung  einiger  bod^after  Öeute, 
bie  nur  au«  ßuft  am  Unfrieben  *  ftiften  eine  fonft  burchau*  ruhige  unb 
jufriebene  Arbeiterfchaft  „uerfü^ren"  unb  „aufftachcln"  unb  fchliefelich 
einen  Äampf  „fritoot  Dorn  ^aune  brechen".  3n  ber  Siegel  hat  ber  6treif 
toielmehr  fachliche  ©rünbe.  Sie  Arbeiterfchaft  fühlt  ftd)  in  irgenb* 
einer  §infidf)t  unjufrieben ;  fie  »erlangt  fttraere  Arbeitzeit,  tytyxen  ßohn, 
Abfdjaffung  ber  ©onntagöarbeit,  beffere  Stählung  ber  Überftunben, 
»efeitigung  ber  Afforblöf)nung  ufto.  ufto.  3öer  fchtiefjlich  biefer  all* 
gemeinen  Sttifeftimmung  ben  erften  AuSbrucf  öerleiht,  inbem  er  jur  <Sin= 
reichung  oon  ftorberungen  unb  jur  9Jcaffenfunbigung  rät,  ift  jiemlic^ 
gleichgültig;  bie  3öefle  ^ebt  ben  empor,  bem  Alter,  Temperament  unb 
Begabung  einen  natürlichen  SJorrang  geben.  Söirb  er  öerjagt,  fo  öer= 
fchtoinbet  im  beften  ftalle  ein  ftüljrer  ber  Unaufriebenen ,  boch  nie  bie 
Unaumeben^eit  felbft,  unb  balb  tritt  ein  anberer,  bielleicht  rabifalerer, 
an  bie  ©teile  be&  SJerbrängten. 

b)  Sachliche  aWafctegeltu 

©er  Äampf  gegen  bie  „Agitatoren"  ift  ein  ßampf  gegen  Söinb» 
mühtenflügel.  SBill  man  bauernbe  SRulje  fdjaffen,  fo  mufj  man  nicht 
tt)re  SDortfü^rer  Verfölgen,  fonbem  ihren  fachlichen  (Srünben  nachgehen. 
SÖefeitigt  man  bie  (Srünbe  aur  Unaufriebenheit ,  fo  haben  bie  Agitatoren 
Perloreneä  Spiel.   Glicht  perfönlichen  „Maßregelungen"  gelingt 
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e£  auf  bie  2)auer,  Auäftänbe  au  behüten,  fonbern  am  elften  nod(j  redjt« 
acitigen  faifc  liefen  «Wafj regeln.  Sie  Etafcregeln,  bie  bon  Arbeit* 
Qeberöerbdnben  in  bieget  $infidjt  getroffen  »erben  lönnen,  fotten  im 
folgenben  Befbrodjen  werben. 

S)aS  ältefte  Littel,  bie  Arbeiterfa>ft  bei  3ufrieben$eit  au  erhalten 
unb  am  ruhigen  Söeiterarbeiten  ber  betriebe  au  intereffteren ,  ift  bie 
Pflege  ber  fogenannten  SB oljlf aljrUeinri d&tun gen.  Sötr  $aben 
iljrer  fdfcon  bei  Sefpred&ung  ber  mirtfc&aftltd&en  Vereine  gebaut,  fo  bafe 
ein  (Singe^en  in  Ginaefljeiten  Ijter  nidjt  erforberlidj  ift.  $8  futb  im 
ganaen  met>r  einaelne  ©rofc=  unb  ftiefenbetriebe  al8  gefd&loffene  Unter» 
neljmerberbänbe ,  bie  auf  biefem  ©ebiete  SJorbilblicJjeä  unb  SJoraflglidjes 
<jefd&affen  Ijaben.  S)en  Arbeit geb  erberbünben  im  fbejieEen,  bie  ja  meifl 
in  Xagen  be8  ÄambfeS  entftanben  finb,  liegt  bie  Pflege  ber  SBo^lfa^rt8= 
einrtdjtungen  aientlidj  fem.  9tur  eine  9Jtinberaaljl  ermahnt  fie  in  ib,rem 
Programm,  fo  bie  gemifdjten  SSerbanbe  bon  Hamburg,  ©Olingen 
unb  3JI  annljj  eim,  ber  (Sefamtberbanb  beutfdfjer  331  eta  11  = 
inbuftrielter  unb  feine  ©lieber ,  einige  SBerbänbe  im  berliner 
„35  unb",  ber  35  er  ein  ber  @lac6=  unb  2Beifeteberinbu  = 
ftriellen  bon  %  eutf  djlanb,  ber  ©unb  norbbeutfdjer  9ftaler« 
unb  £arf icrermeifter,  baä  *Dlufterftatut  für  OrtÄberbänbe  be8 
<B laf ergetoerbeS.  Auf  einige  (Sinaelljetten  getyt  ber  Arbeitgeber» 
berbanb  für  ^f ora^eim  unb  Umgebung  ein.  Ott  berfolgt  u.  a. 
ben  Qtotd,  „bie  auf  SBerbefferung  ber  mirtfd^aftlid^en  Sage  bei  Arbeiter 
gerichteten  ©eftrebungen  feiner  9Jtitglieber  tuntidjft  au  unterfiüjjen" 
<§  4).    „3ur  <£rrei(Jjung  biefeö  Sxot&tä  bertoflidjten  fidj  bie  9JHtglieber : 

1.  bie  unberfdjulbet  in  91  o t  geratenen  Arbeiter  i^rer 
Söetriebe  mit  9tat  unb  2at  au  unterftüfoen; 

2.  für  eine  35erbe f  f erun g  ber  2Öot)nungäber$ftltnif f e  ber 
Arbeiter  tatfraftig  einautreten"  (§  5). 

S)iefer  Serbanb  t>at  ftct>  aud&  burdf)  SBetämbfung  be«  Alfoljoltonfumä 
in  ben  33etrieb8räumen  SBerbienfte  ertoorben  (6oc.  *ßr.  XVI,  ©b.  500). 
©er  35erbanb  bon  Arbeitgebern  im  bereife  Solingen  übertuieS  im  ®efdjäftä= 
jatyr  1905/06  einem  Drtäberein  für  #au8pflege  bon  Söödjnerinnen  eine 
größere  ©umme  (33eridf)t  1905/06,  6.  11).  S)oä)  bafc  finb  feltene  (Sinaet* 
fälle,  nidjt  t^pifd^e  Vorgänge.  3m  ganzen  ftnb  bie  Arbeitgeberberbänbe 
für  bie  ArbeitertooljlfaljrtÄbflege  bebeutungfcloä.  (£3  fei  benn,  bafe  man 
iljre  ArbeiUnadjtoetfe  als  SB ot)lf ar>rtöinftitute  anfielt1,  toaä  bem 

1  2Bie  eä  a-      i«         Artitel  ber  ,$oft"  bom  24.  Auguft  1906  geftt)tebj. 


Digitized  by  Google 


182 


2.  Seit.   lötigfeit  ber  flrbeitgeberüftbättbe. 


SJerraffer  im  allgemeinen  nicht  angängig  erfdjeint.  Much  bie  Arbeits» 
lofenunterftttfcung,  bic  bie  Bereinigung  berliner  SJcetaflwaren- 
fabritanten  jeit  einiger  $eit  eingerichtet  Im*,  ift  nicht  als  2Bof)lfat)rt8= 
einrichtung  anaufehen;  fte  fommt  nur  ben  fogenannten  „eingetriebenen 
Arbeitern"  jugute,  b.  h-  ben  Arbeitern,  bie  auf  bie  Ausübung  ihres 
ÄoalitionredjteS  auSbrücftidj  unb  fchriftlich  belichtet  Ijaben.  GS  b,anbelt 
fleh  alfo  t)ier  um  ArbeiUmilligenfürforge,  nicht  um  allgemeine 
MrbeiterwohlfahrtSbflege.  ber  geeigneten  ©teile  wirb  biefe  Einrichtung 
ber  berliner  SJtetallWarenfabrifanten  noch  ©brache  fommen.  ©oWeit 
ber  SBerfaffcr  unterrichtet  ift,  märe  ^öd)ftenS  bie  „Unter ftttfoungS* 
laffe  beS  beutfehen  Söuchbrucf  erbereinS"  hier  noch  als  Söohl* 
fahrUeinrichtung  au  ermähnen,  ©ie  Verbietet  in  ihren  ©afcungen  bie 
3ugehörigfeit  a"  geWerffchaftlichen  SJerbftnben  ben  SJcitgltebern  nicht 
fonbern  fteht  allen  tariftreuen  Gehilfen  offen;  aber  auch  f"  war 
ihrer  @rünbung  anläßlich  beS  großen  ©treitS  bon  1891  '92  als  @egen* 
geloicht  gegen  ben  ©udjbructerberbanb  gebacht,  bem  naturgemäß  fo 
manches  <DHtglieb  nicht  aller  feiner  getoerf fcfjaftlicfjen  3iete ,  fonbern 
allein  feiner  UnterftütyungSeinrichtungen  wegen  beitrat.  S5te  tfaffe  hotte 
1905  ein  Vermögen  bon  650  244,04  erforberte  aber  bom  beutfehen 
SBuchbrucferberein  einen  3ufchufe  bon  12  527,90  9Jtf.  (mehr  als  ein 
drittel  feiner  fämtlichen  Ausgaben!);  auch  faß  ber  SBeftanb  an  <55ehilfen= 
mitgliebern  feit  fahren  nicht  mehr  wachfen  (etwa  4000).  Sitte  Organe 
ber  Jlaffe  ftnb  barttätifch  befefct  burch  ^rinaibale  unb  Gehilfen.  £od) 
gehört  ber  SBorftfcenbe  ftetS  ber  SJkinaibalität  an,  unb  feine  ©timme 
entfeheibet  Bei  Stimmengleichheit-  $ie  ßeiftungen  ber  Äaffe  ftnb  be* 
trächtlich;  1905  aat)lte  fte: 

13  501  9JH.  MrbeitSlofen*  unb  fteifeunterftüfcungen, 

65  778    =  SnbaUbenunterftüfcungen, 

64  977    =  tfranfenunterftüfcungen, 
790    =  Umaugefoften, 
1  800    =    SBegräbntägelb  ber  #ranfenfaffe, 
1  700    *    93egräbniSgelb  ber  ^nbalibenfaffe. 

$>ie  Arbeiterfchaft,  befonberS  bie  organifierte,  fteht  ben  3öol)lfal)rt^ 
einrichtungen  ber  Arbeitgeber  in  ber  töegel  fühl,  nicht  feiten  mifjtrauifch 
gegenüber.  9Jtan  fann  eS  oft  in  Arbeiterberfammlungen  hören:  „Söemt 
mir  gut  berbienen  unb  nicht  au  lange  arbeiten  müffen,  bann  belichten 
mir  gern  auf  alle  SDßohlfahrUeinrichtungen."  2öirb  geftreift,  bann  forbert 
ber  Arbeiter  für  gewöhnlich  SBerbefferung  ber  ArbeitSbebtngungen ,  nie 
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aber  (Errichtung  bon  ^Bettiebd^itfäfaffen ,  9lrbeiterf)äufern  unb  ähnlichen 
Stiftungen.  2)urch  ©Raffung  berartiger  (Einrichtungen  toirb  man  ba^et 
©treifö  feiten  behüten. 

dagegen  nimmt  man  ber  ©treifagitation  ben  SÖinb  au8  ben  ©egeln, 
toenn  man  bie  9lrbeit8bebingungen  rechtzeitig  in  fühl» 
barer  2Beife  aufbeffert.  5)a3  geht  nun  freiließ  nicht  bie  inö  Un- 
begrenzte; baä  Unternehmen  barf  feine  Rentabilität  babei  nicht  einbüßen. 
Aber  eä  geht  ftets  ohne  große  ©djtoierigfeit  fo  toeit,  baß  bie  betriebe 
mit  notorifch  aurücfgebliebenen  ArbeitSbebingungen  fidj  bem  anpaffen, 
toa&  in  i^rem  ©ejirfe  unb  öetoerbe  fonft  fchon  allgemein  gang  unb  gäbe 
ift.  S)er  ©treil  bei  einer  einzelnen  gfirma  toirb  j[a  gern  bamit  begrünbet, 
baß  zahlreiche  gleichartige  betriebe  bie  getoünfd)ten  SJerbefferungen  längft 
eingeführt  hatten.  $>ieä  Argument  toirb  hinfällig,  toenn  in  allen  33e= 
trieben  einigermaßen  einheitliche  unb  gleichartige  Arbeits- 
toerhältniffe  h^rrfchen.  $ann  toirb  e3  aber  auch  möglich  »erben, 
ohne  Surdjt  bor  ber  billiger  arbeitenben  Äonfurrenj  be3  Nachbarn  bie 
Arbettäbebingungen  toon  3«t  au  3eit  gemeinfam  unb  gleichmäßig 
weiter  f ortauentroief ein  unb  a ufaubef f ern. 

S)iefe  ©ebanfengänge  finb  einer  großen  £a!jl  bon  Arbeitgeberberbänben 
feit  langem  bertraut.  SDementfbrechenb  finben  toir  bei  ihnen  Normal* 
arbeitSorbnungen  oerbreitet  —  balb  fafultatibe,  balb  obligatorifche  — ; 
toir  finben  Abmachungen  über  bie  ^öc^fte  auläfftge  Arbeitzeit,  über  ben 
minbeftenä  an  getoährenben  ©tunbenlohn,  toir  finben  gemeinfame  unb 
gleichaeitige  Lohnerhöhungen  unb  Arbeitäaeitbertüraungen.  (Einige  SBei* 
fbiete  feien  aur  SfHuftration  fyitx  angeführt. 

2)ie  „Schaffung  Oon  einheitlichen  ArbeitSorbnungen" 
finben  toir  im  Programm  ber  ©chujfbereinigung  ber  eleftrifchen  3n* 
ftattationäinbuftrie  oon  ^Berlin  unb  Umgegenb  (©afeungen  §  2);  mir 
finben  folche  Orbnungen  in  Geltung  fchon  in  ben  fiebatger  fahren  beS 
legten  Stehrhunbertä  im  Shemnifcer,  in  ben  achtziger  Sahren  im  ©tutt* 
garter  SBaugetoerbe  *.  3fn  größeren  Seairfen  beftehen  berartige  Orbnungen 
heute  a»  ©.  &*im  Arbeitgeberberbanb  für  baä  33augetoerbe  in  ben  rheinifch* 
toeftfälifchen  3nbuftriegebieten  (feit  1905)  unb  in  zahlreichen  Gebieten 
ber  Sejtilinbuftrie.  2>er  2Berbanb  oon  Arbeitgebern  im  Greife  ©Olingen 
ftettte  bereits  in  feinem  erften  @efcf)äftäjahre  eine  9tormalarbeitäorbnung 
für  fjabrifbetriebe  unb  eine  befonbere  Arbeitöorbnung  für  Schleiferei* 
betriebe  auf,  ohne  ihre  (Einführung  jeboef)  obligatorifch  au  machen.  S)er 

1  Arbeittmatft  III  1,  Bp.  1  ff. 
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Berein  für  bie  bergbaulichen  ^ntereffen  im  Dberbergamtäbejirf  £)ort; 
munb  arbeitete  im  3aljre  1905  eine  Ar&eitäorbnung  für  ©teinfohlen« 
jedjen  auB,  bie  trofe  lebhafter  Protefte  bon  feiten  bet  Arbeitcrfchaft  aß* 
gemein  eingeführt  rourbe.  Um  bom  Sfnrjalt  einer  folgen  Arbeitäorbnung 
eine  BorfteEung  ju  geben1,  toirb  im  Anhang  unter  vJlr.  VII  bie  mir 
freunblidjft  jur  Verfügung  gefteHte  ArbeiUorbnung  ber  Bereinigung 
Berliner  Sebertoarenfabrifanten  abgebrucft.  S)ie  ©olinger  SiormalarbeiU« 
orbnung  gltebert  fid)  in  folgenbe  Paragraphen: 

§  1.    Unterwerfung  unter  bie  ArbeitÄorbnung. 

§  2.  Arbeitzeit. 

§  3.    Borgefefete  ber  Arbeiter  unb  ©ehorfam  gegen  biefelben. 

§  4.  Öölmung. 

§  5.  Äünbigung. 

§  6.  ArbettSunterbrechungen. 

§  7.  Orbnungäborfchriiten. 

§  8.  ©elbftrafen. 

§  9.   Prämie  für  pttnftlichfett. 

§  10.   Snfrafttreten  ber  Arbeitäorbnung. 

einheitliche  Abmachungen  ber  ftabrifanten  über  bie  Arbeitzeit 
finben  mir  befonberö  häufig  in  ber  Stejtilinbuftrie.  $er  Arbeitgeber, 
toerbanb  ber  öaufifcer  Sudhinbuftrte  (fteben  ©täbte  umfaffenb)  fefcte  am 
1.  3uli  1906  in  feinen  Betrieben  bie  Arbeitzeit  bon  11  auf  10\a  ©tunbeu 
herab,  natürlich  mit  cntfprechenben  Lohnerhöhungen.  3n  ©orau  führten 
bie  Sejtilinbuftriellen  SJiitte  1906  eine  Arbeitzeit  bon  10  ©tunben  ein, 
in  (Jrimmitfchau  bon  lOVa  ©tunben.  3n  SSerbau  toirb  auf  Befdjlufe 
beä  fJfabrifantenoereinS  feit  bem  1.  «September  1906,  in  pöfcnerf  feit  bem 
1.  Januar  1907  täglich  nur  noch  IOV2  Stunben  gearbeitet.  Ähnliche 
einheitliche  föebultionen  ber  Arbeitszeit  brachte  bafc  %a1)x  1906  für 
9teuftabt  a.  b.  Drla,  9teumünfter,  Augsburg,  Äaufbeuren  ufto.  Auch 
baä  Baugewerbe  fennt  Abmachungen  biefer  Art.  Am  grofjarttgften  aber 
ftnb  in  biefer  ^infidjt  bie  ßeiftungen  beß  ArbeitgeberfchufoberbanbeÄ  für 
ba$  beutfche  #oljgetoerbe.  (Sin  ©eneralberfammlungäbefchlufj  §at  hier  bie 
Dbergrenje  ber  juläffigen  Arbeitzeit  auf  60  Söoehenftunben  feftgelegt, 
unb  in  ber  Stat  tourbe  im  Frühjahr  1907  in  feinem  Betriebe  bed  über 
250  Orte  fid)  auSbermcnben  Berbanbes  länger  atä  wöchentlich  59  ©tunben 
gearbeitet2. 

1  Bergt.  ©eiperberOrbnung  §  134  b. 

3  Mitteilung  be3  SBorfifcenben,  Obermeiser*  9taharbt--Berlin,  in  ber  „berliner 
SÖolteaeitung"  üom  10.  Wl&xi  1907,  9k.  117. 
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©leidhartigc  Vereinbarungen  befielen  auch  ^inftc^ttic^  ber  ßo^n« 
|  ä  e ,  toieberum  befonberä  in  bet  Sejtüinbuftrie.  2)er  gabrifantenberetn 
t>on  ftetd&enbad) * s]tttolau * ftefcfchfau  nennt  unter  feinen  ^tt)«*«!  („Ver* 
jeidjniä"  S.  230)  bie  „Stufftettung  unb  Vinbung  bon  «Dtinbeftlöhnen 
an  bie  Arbeiter".  2)er  Verbanb  ber  Jhefelber  Samtf  ab  rtfanten  arbeitete 
1898  gleid)  nadf>  feiner  ©rünbung  eine  „ftormatlohnlifte"  aus,  beren 
Einführung  atlerbingä  einen  Streif  jur  ftotge  hatte.  3m  Gebiete  beä 
VerbanbeS  fädjfifch s  thüringifd^er  Sßebereien  befielen  allerorten  SJlinbeft. 
lohntartfe,  bie  bie  Slrbeitgeberfchaft  bereinbart  unb  —  oft  gleichfalls 
unter  kämpfen  —  eingeführt  hat.  2)ie  gegenwärtigen  Tarife  beftchen 
feit  bem  grofjeu  Äampfe  bom  Wobember  1905,  aufjer  in  ölaudjau« 
Sfleerane,  too  fett  1902  erheblich  h%™  Sohnfäfce  in  ©cltung  finb.  f$ür 
ben  1.  Januar  1907  erh&hte  ber  Verbanb  burdj  einftimmigen  Vorftanbs>= 
Befchlufc  fämttid&e  SJlinbeftlohnfäfee  für  ftohtoaren  unb  für  Vigoureur. 
um  minbeften«  5°/o,  eine  «Dtafjregel,  bie  etma  20  000  Arbeitern  in  243 
betrieben  jugute  fam.  2lu3  anberen  ©etoetben  fei  ber  Strbeitgeberbeibanb 
ber  3igaretteninbuftrie  für  2)rc8ben  unb  Umgegenb  genannt,  ber  u.  a. 
„bie  Vereinbarung  eine*  auf  längere  $t\t  gültigen,  für  jcbeä  9Jlitglieb 
berbinblichen  *Dcinimallohntarife3"  bejtoecft  (Sa&ungen  §  13  a),  ober  bei 
„Verein  beutfdjer  ©lacd^anbfdöuhfabrifanten",  ber  1886  jmei  9JUnbeft= 
loljnflaffen  auf  [teilte,  bie  eine  10  fleinere,  bie  anbere  11  größere 
3fabrrtation3orte  umfaffenb;  eine  beträchtliche  5ln^a^l  bon  Orten  fehlte 
freiließ  in  beiben  klaffen  (flJcaier  a.  a.  O.  S.  162).  %m  £>anbtoerf 
ermähnt  3  m  l  e  in  ben  „©emerblidjen  ftriebenSbotumenten"  entfpredjenbe 
ßohntarife  ber  Slrbeitgeberfchaft  für  bie  üfchlerinnung  bon  3*ttau  (1897 ; 
@.  218  unb  224),  bie  ©laferinnungen  bon  @hemnifo  (1898),  Ottenburg 
(1900)  unb  3tt>icfau  (S.  232  f.  unb  236  ff.)  unb  bie  Jape^iererinnung 
bon  Hamburg  (S.  272). 

S)er  Söert  foldher  Tarife  liegt  auf  ber  $anb,  menn  fie  für  bie  gurürf* 
gebliebenen  Verriebe  Verbefferungen,  für  bie  fortgefchrittenften  feine  Ver- 
fchtechterung  enthalten.  Äein  3^eifel,  bafj  biefe  einheitlichen  HRafiregeln 
manchen  ©injelftreif  berhüten,  inbem  fie  mancherlei  Slnläffe  jur  Un* 
gufriebenhett  bei  biefem  unb  jenem  Unternehmer  befeittgen.  2lber  fobalb 
bie  Slrbeiterfchaft  organiftert  unb  ihre  Organifation  hinreichenb  erftarft 
ift,  mirb  fie  berfuchen,  auct}  it)rerfeit8  auf  bie  Formulierung  ber  Arbeits* 
orbnungen,  auf  bie  geftfe&ung  bon  9trbett8jeit  unb  ßor)nhöhc  (Sinflufc 
£U  gewinnen.  Sie  toirb  bie  Vereinheitlichung  ber  2lrbeitäbebingungen 
burch  ben  Slrbeitgeberberbanb  als  ftortfchritt  anerkennen,  aber  fie  mirb 
ftct)  bemühen,  an  bie  Stelle  beä  einfeitig  bon  ben  Unternehmern  feft« 
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gefegten  unb  eingeführten  ßohntarifS  einen  baritätifdj  beratenen  unb  bon 
Arbeitgeberberbanb  unb  töewerffchaft  gemeinfam  bereinbarten  unb  ber* 
bürgten  Üarifbertrag  ju  fefcen.  Unb  menn  bie8  auch  nicr)t  immer  beim 
erften  Serfuch  gelingt,  fo  liegt  e«  bodj  ftcher  im  natürlichen  3uge  0cr 
Gntwicf lung :  bie  Vereinbarungen  ber  or gantfierten  Arbeit* 
geber  über  gleichartige  A  r  b  e  i  t  &  o  r  b  n  u  n  g  e n  ,  gleite 
Arbeitzeit  unb  2Jcinbeftlöt)ne  finb  SJorftufen  jum  pari* 
tätigen  Starif bertrag. 

Schon  jefet  ftnb  ju  ber  Regelung  ber  ArbeitSbebingungen  in  ber 
fächfifch'thuringifchen  2>rülinbuflrte  mieberholt  Arbeiter  unter  betriebenen 
formen  hetßngeaogen  Worben,  unb  in  (Slaudjau^UJceerane  unb  #oc)enftein« 
^rnftthal  beftehen  paritätifdje  überwachungäfommifftonen  für  bie  Cohn* 
tarife  ber  bortigen  #anbmeber.  3m  ©augeroerbe  finb  bie  älteren,  un« 
baritättfeh  feftgefefcten  ArbeiUotbnungen  längft  hinter  ben  jüngeren 
paritat ifdjen  Jartfabmachungen  in  ben  #intergrunb  getreten.  AtterbingS 
nicht  fo,  ba&  ber  Jarifbertrag  nun  fdjon  ganj  allgemein  alä  erftrebenä* 
wert  angejehen  mürbe.  Wocf)  1906  pläbierte  auf  ber  Sflünchener  93unbe8= 
tagung 1  ber  Arbeitgeberberbanb  bon  93remerhaben=©eeftemünberßehe  für 
ben  einfeitig  bon  ben  Arbeitgebern  feftgefefeten  (HnheitSlohn  in  fchroffem 
($egenfafc  <ju  ben  bon  anberer  ©eite  berfochtenen  patitättfdt)en  Üarif* 
berträgen.  „2öir  hooen  ohne  larifbertrag  auch  6inheit3löhne",  ertlärte 
töcaurermeifter  £of  fmet}er*93remerhaben,  unb  in  längerer  Siebe  fe|te 
9Jcaurermeifter  ßiftner»ßehe  auSeinanber:  „Söoau  einen  £atif?  Söir 
finb  bie  Arbeitgeber,  mir  fchlagen  bie  Sohnjettel  an.  2öer  nach  ben  bon 
uns  feftgefefcten  Söhnen  arbeiten  will,  ber  fomme  her;  ein  5Jcttbeftimmung3= 
recht  ber  Arbeiter  gibt'S  nicht;  mir  mfiffen  miffen,  Wa3  mir  befahlen 
fönnen  ....  SBoju  fotlen  mir  mit  ben  ©ewetffchaften  bertmnbeln? 
über  ^erabfe^ung  ber  Arbeitzeit  ?  9tein,  noch  beftimmen  mir,  mie  lange 
gearbeitet  wirb;  Wer  fich  mit  btefen  fojialbemofratifchen  ßeuten  einlädt, 
ber  mirb  ju  immer  Weiteren  gugeftänbniffen  gebrängt,  baä  hört  nie  auf." 
Sfn  SBremerhaben  fxe^t  man  alfo  in  ber  unbaritätifchen  fjeftlegung  einheit* 
licher  ArbeitSbebingungen  eine  "»Ucafjregel  bon  enbgültiger  SBebeutung. 
3um  paritätifchen  Xarifbertrag  weitergehen  t)tc^e  nach  biefer  Auffaffung 
bon  ber  gewonnenen  ^ölje  wieber  hinabgleiten.  $ie  übrigen  föebner  beS 
ArbettgeberbunbeS  teilten  biefe  Anficht  nicht;  fo  erflätte  33augeWerf&. 
meifter  £eraog  =  $anaig:  $te  Herren  an  ber  Unterwefer  fönnten  ernfl* 


1  «PtotofoU  biefer  (7.)  Öeneralöerfammlmtg  bc*  brutfehen  Atbeitgebetbunbeä 
für  ba3  Saugetoerbe,  ®.  33.  34.  37. 
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Udj  nicht  boran  glauben ,  bafe  eS  auf  bie  Sauer  möglich  fei,  bte  Ber- 
hanblung  mit  ben  ATbeiteroertretern  über  Bertrag3abfcr)lüffe  au  umgeben. 
Bermutuch  toirb  biefe  aunädjft  für  baS  Baugewerbe  geprägte  Äußerung, 
fief}  auch  für  bte  2erUltnbuftrie  als  richtig  ertoetfen  J.  Unb  ber  2arif* 
nertrag  toirb  bann  für  bie  Sauer  feiner  ©eltuttg  bie  Streifs  t>ic£  fixerer 
behüten,  als  bie  eben  befbroehenen ,  oon  ber  Unternetjmerfdjaft  einfeitift 
üeTfügten  *Dcafjnal)men  eS  je  fönnen.  Siefe  Ecafcnahmen  ftnb  getoi§  ein 
ftortjehritt  gegenüber  ber  borljer  beftehenben  toirren  9Jtannigfalttgtett  ber 
ArbeitSbebingungen  in  ben  einzelnen  Betrieben.  $er  mitlfürltche  Ab* 
fotutiSmuS  Ijat  aufgehört,  unb  ein  aufgeflärter  SeftootiSmuS  ift  an  feine 
©teile  getreten.  Aber  auf  ben  aufgeflärten  SefpottSmuS  folgt  mit  eiferner 
Wotmenbtgfeit,  tuenn  auch  oft  erft  nach  heftigen  Äämtofcn,  ber  ßon* 
flituttonaliSmuS,  baS  ift  bie  iarifgemeinfc^afL  — 

SDßentger  mistig  als  bie  Abmachungen  über  SJtartmalarbettSacit  unb 
«ütinbeftlöhne  ftnb  bte  entgegengefefcten  Ofeftfe^ungen  öon  "JJHnbeftarbeitS* 
geiten  unb  SJcajimallöhnen ,  bie  fyn  unb  ba  toon  einzelnen  Arbeitgeber* 
öerbänben  befannt  getoorben  ftnb.  Aud)  berartige  Haftnahmen  ftnb  ja 
tüoty  begreiflich.  SBenn  ein  einzelnes,  befonberS  gut  rentierenbeS  Unter* 
nehmen  bie  ßöfme  ungewöhnlich  fteigert  unb  bie  Arbeitzeit  ungewöhnlich 
toerfür^t,  fo  bringt  eS  bamit  bte  übrigen,  befd^eibener  oerbienenben  Be» 
triebe  in  erhebliche  Schmierigfetten.  Senn  bie  qualifizierten  ArbettSfräfte 
Werben  teils  in  bie  beffer  bellten  Stellungen  bei  ber  .ffonfurreii^firma 
übertreten,  teils  unter  £tnWeiS  auf  bie  ArbeitSbebingungen  jener  t^irma 
für  ftdj  ßohnaufoefferungen  u.  ä.  Oerlangen,  was  ber  SurchfchntttS» 
betrieb  ihnen  beim  tieften  Sötflen  nicht  jugefte^en  fann.  Streit  unb 
Streit  ftnb  bie  unausbleiblichen  fjfotgen.  Saher  ift  man  in  einigen 
Arbettgeberberbänben  auf  ben  (Sebanfen  getommen,  für  bie  8öfjne  ein 
*Ucajimum,  für  bte  Arbeitszeit  ein  Uftinimum  feftaufejjen,  ju  beren  Gin* 
Haltung  alle  SJHtglieber  uerjjfltdjtet  finb.  Aulemann  Weife  1899  bon 
folgen  Abmachungen  über  ^ödt)ftlö^ne  bei  ben  Äottbufer  Üudjfabrifanten 
unb  ben  Bauunternehmern  bon  Berlin,  SreSben  unb  ÖJretj.  Sem  Ber= 
faffer  ftnb  $ödjfttöt)ne  beim  Arbettgeberberbanbe  in  ^ßardnm  (Seutfche 
Arbeitgeberjeitung  VI  5)  unb  beim  fächftfdj  *  thüringtfehen  Arbeitgeber« 
berhanbe  im  Steinfefcgewerbe  (Seutfche  Arbeitgeberjeitung  VI  13)  befannt 

1  ©clbftöetftänblid)  ift  bem  SBerfoifer  befannt,  bafj  Üarifbertrfige  aud)  juflanbe 
fomtneu  fönnen  unb  oft  juftattbe  fommen,  ofjne  baft  ein  Slrbcitgeberoerbanb  fid) 
toortjer  um  Vereinheitlichung  ber  9lrbeit$t>erl)ältniffe  bemüfjt  tjätte.  6«  fom  Ijter 
nur  barauf  an,  ju  jeigen,  bafe  eine  fold>  Vereinheitlichung  ber  ArbeitSbebingungen 
bem  baritätifdjen  Sarifnertrage  unbetoufot  üorarbeitet. 
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flctoorbcn  l.  33ertraulid&e  Abmachungen  biefer  Art  mögen  audfc)  fonft  bor* 
tommen.  $er  fogenannte  „SBremäerlafc"  bc8  öreufcifdjen  ÄultuäminifierS 
(1907)  in  ©adjen  ber  ßeljrergetjälter  jetgt,  bafj  SBeftrebungen  biefer  Art 
fidf)  nic^t  auf  bie  Arbeitgeberoerbänbe  befdjränfen. 

Aud)  baä  ©erbot,  mit  ber  Arbeitzeit  unter  eine  beftimmte  (Srenje 
hinunterzugehen,  tafjt  fich  ^ier  unb  ba  nachweifen.  $n  ben  ©afoungen 
be8  9)tünd)ener  ArbeitgeberoerbanbeÄ  beS  #olj«,  Äohlen«  unb  Transport« 
Setoerbe*  ^ei|t  eä  im  §  9: 

„$ie  fonftituierenbe  93erbanb&petfammlung  fefot  eine  töeihe  Don 
Wormalbeftimmungen  feft,  in  welcher  bie  91  or  malf  äfce  ber  ßöhne 
ber  einzelnen  Arbeiterfategorien,  bie  lücinimalfäfce  ber  Arbeits« 
feiten  unb  fonftige  allgemeine  ArbeitSbebingungen  feftgefefct  werben. 
Stebeö  9JUtglieb  ift  bei  SBermeibung  Don  ©träfe  bis  jur  <£>ölje 
ber  Kaution  berpflichtet,  fich  unbebingt  an  biefe  feft* 
gefegten  Wormalbeftimmungen  ju  galten  unb  hierfür 
tetncrlet  Aufnahmen  ju  bewilligen.  Anberungen  biefer  9tormal= 
beftimmungen  fönnen  nur  burdj  bie  33erbanb3üerfammlung 
toorgenommen  werben." 

@anj  ähnlich  ift  bie  SJtachtbefugniä  ber  einzelnen  örtlichen  ©eltionen 
im  Arbeitgeberoetbanbe  ber  batoerifct)fn  *ölühten  (©afcungen  §  9).  Als 
in  ßeipjig  im  Auguft  1907  bie  ©djloffer  ben  fteunftunbentag  forberteu, 
antwortete  bie  ©d)lofferinnung,  fic  müffe  am  neuneinfjatbftUnbigen 
Arbeitstag  fcfttjalten r  weil  fie  bem  Serbanbe  ber  Metall» 
inbuftrielten  im  SB e 3 i r f e  8 e i p & i g  angehöre,  ber  bie  6 i n 5 
fü^rung  einer  für^eren  Arbeitszeit  für  bie  93 e triebe 
feiner  sDUtglieber  n  i  d)  t  geftatte2.  2fn  ber  SDtetallinbuftrie 
f dj einen  bie  Arbeitgeberberbanbe  ^Beftimmungen  biefer  Art  beS  öfteren  ju 
treffen.  ©0  beburften  im  $at)re  1905  zwei  Hamburger  firmen  zur 
iBerfürjung  ihrer  Arbeitzeit  auf  9V2  ©tunben  erft  ber  auSbrücf  liehen 
Genehmigung  beS  SJerbanbeS  ber  (Stfeninbuftrte  Hamburgs8.  Auch  im 
iBerbanbe  batjerifcher  3JletattinbuftrieHer  ift  feit  1905  eine  SRinbeft* 
arbeitSzett  toon  57  ©tunben  Wöchentlich  ob  ligatorifdj 4. 


1  2)er  9RagimaUot)n  im  fächfifcfyen  Stetnirfogetoerbe  ift  übrigens  bereits  tcenige 
Neonate  nad)  feiner  Qreftlegung  t»on  ben  ÜWeiftetn  in  6rimmitfd)au  unb  3wiifau  über* 
f ^ritten  worben.   Soc.  Sßrori«  XVI,  ©p.  1116. 

*  $eutfa>  Arbeitgeberjeitung  VI  33,  18.  Auguft  1907. 

3  3o^reSberid)t  beS  Arbeitgebert*rbanbeä  Hamburg« Altona  1905,  6.  16  f. 

4  ©oc.  $rar.i«  XVI,  ©t..  1229. 
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Ginige  9lrbeitgeberberbänbe  §aben  allgemeine  33eftimmungen  ahn« 
liefet  Slrt  getroffen,  burdj  bie  fie  bie  ^Bewegungsfreiheit  ihrer  5Jlitglieber 
im  ^ntereffe  beS  ©anjen  erheblich  befchrftnfen.  3m  Slrbettgeberberbanbe 
.§amburgs2lltona  „tjat  jeber  (Sinjelberein,  bebor  er  ißeränberungen 
bon  größerer  ütragweite  in  ben  2lrbei  tSbebin  gu  ngen  ein* 
treten  läfct,  bie  Pflicht,  bem  SJerbanbe  (Gelegenheit  ju  geben,  biefe 
SBeränberungen  feinerfeitS  jur  Erörterung  bringen"  (©afoungen  §  1). 
ßbenfo  müffen  bie  Ortsgruppen  beS  allgemeinen  beutfehen  Arbeitgeber* 
berbanbeS  für  baS  ©dmeibergetoerbe  „bei  fragen  bon  größerer 
ober  prinzipieller  Sebeutung  erft  bie  Anficht  beS  gefdjäftä* 
füljrenben  SBorftanbeS  einholen  unb  beffen  (Sntfchtiefeung  abwarten" 
(©afcungen  §  10).  3m  allgemeinen  beutfehen  Arbeitgeberfchufoberbanbe 
für  baS  SBäcfergeWerbe  finb  bie  Ortsgruppen  „nicht  berechtigt,  über 
grunbf&foliche  fragen  ohne  Anhörung  beS  ^)aupt»orftanbe8  mit 
ben  @ef}ilfen  binbenbe  Abmachungen  ju  treffen",  immerhin  Imt  bei  ben 
brei  genannten  Söerbänben  baS  Sotum  ber  3entrale  nur  moralifcheS 
(gewicht,  feine  berbinbliche  2Btrfung.  äöeiter  geht  bie  stacht  ber  £en* 
trale  im  2Junb  norbbeutfeher  SRaler*  unb  fiaefierermeifter.  Siefer  3nnung3- 
berbanb  beftimmt  in  feinem  Statut  (§  6): 

„2)ie  üBunbeBinnungen  bürfen  feine  SJerÄnberungen  in 
ben  beftehenben  Cohn«  unb  ArbeitSbebingungen  mit  ber 
©ehilfenfehaft  eintreten  laffen,  ohne  bie  3uftlinmuriÖ  ber 
SBunbeSberfammlung  ^erbetgefii^rt  zu  h«&en." 

(Sbenfo  barf  auch  im  Arbeitgeberberbanbe  3Ragbeburg  fein  9JUtglieb 
ohne  3uftimmung  beS  33orftanbeS  ober  ber  SBranchengruppe  prinzipielle 
Anberungen  an  ben  bisherigen  ArbeitSbebingungen  unb  ber  bisherigen 
Slrbeit^eit  bornehmen ^t^ntid^e^  gilt  beim  „herein  ber  ^Brauereien 
bon  SJtagbeburg  unb  Umgegenb",  too  ber  §  18  ber  Statuten  beftimmt2: 

„5aKS  bon  feiten  ber  Arbeiterfchaft  fjforberungen  bezüglich  ber 
Erhöhung  ber  ßöfjne  ober  Serbefferung  ber  f onftigen  ArbeitSbebingungen 
geftetlt  werben  ober  ju  gewärtigen  ftnb,  fann  bie  ©efeUfchafter* 
berfammlung  burch  einfachen  SRehrheitSbefchlufe  anorbnen,  bafe  bis 
Sum  6rlafe  eine«  gegenteiligen,  gleichermaßen  ju  erlaffenben  SBefchtuffeS 
fein  ©efellfchaf ter  berechtigt  fein  foH,  ohne  Genehmigung, 
ber  ©efellfchaf  terberf  ammtung  eine  ß  o  h  n  e  r h  ö  h  u  n  g 

1  Soc.  $tarjä  XV,  6p.  835  noch  ben  „SöethaltungSüotfchtiften*  bei  93er- 
banbeS. 

*  ©oc.  ^rarte  XV,  9lr.  48,  30.  Auguft  1906. 
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ober  fonftige  Jöerbef feiung  ber  Arbeitäbebingungen 
eintreten  ju  l  äffen." 

Am  Weiteften  fdjeint  in  biefer  £)infidjt  bet  6d)u^üerbanb  beutfe^er 
©teinbruefereibefifcer  $u  get)en ,  ber  überhaupt  außerorbentlict)  ftraff 
organiftert  ift.  39ei  it)m  ift  ber  Au$fci)ufi,  b.  h«  12  bon  ber  £autot= 
oerfammlung  geto&^Ite  9Jtitglieber  (alfo  nicht,  wie  anberfcwo,  nur  bie 
«fraupttoerfammlung),  berechtigt  (§  13), 

„aur  SBerhütung  fünftiger  SDerlufte  95 eftimm ungen  über  gemein« 
fame  ©efdjäf Ubebin  gungen  ber  OTitfllicber  ober  einjetner 
Älaffen  bon  <mitgliebern  ju  treffen". 

2)q8  alle«  ftnb,  wohl  gemertt,  9Jtact}tbefugniffe,  bie  bem  Arbeitgeber^ 
oerbanb  fdjon  in  fnebtict}en  3«ten  über  feine  «Dtitglieber  anflehen.  33on 
ber  erweiterten  (Semalt  ber  Söerbänbe  in  Jagen  beS  ÄambfeS  wirb  fpäter 
au  fprechen  fein.  2)er  SJerfaffer  ift  weit  entfernt  babon,  biefe  stacht  ber 
©efamtheit  über  ben  einzelnen  gu  beflagen.  (£r  Ijält  fie  im  Gegenteil 
für  notmenbig  im  3ntereffe  bernünftiger  Regelung  unb  Ausgleichung  ber 
Arbeitäbebingungen  unb  wünfdjt,  baß  bie  gefe^(idt)e  9)töglichfeit,  fid) 
folgen  Abmadjungen  jeber^eit  olme  weitere^  ju  entziehen  (§  152  Abf.  2 
(S.O.),  e^er  heute  al«  morgen  befeitigt  Werbe.  Öewiß  fönnen  foldje 
5Ulacr)tmitteI  mißbraucht  werben,  um  bereitete  3uPönbe  über  ihre  3c*t 
hinaus  fünftlid)  ju  fonferoieren.  $enau  wie  auch  bie  @ewerffct)aften 
ihre  OTad^t  mißbrauchen  fönnen,  um  finnlofe  (Streifs  au  infaenieren  ober 
unburchfühtbare  ^orberungen  au  fteflen.  Aber  bie  sDiact)t  be8  (SegnerS 
wirb  beibe  Parteien  immer  mehr  bor  folgen  Jortjeiten  aurücffcrjrecfen, 
unb  Oermöchte  fie  e$  nicht,  fo  finb  in  2)eutfchlanb  glttcflicherWeife  auch 
bie  öffentliche  Meinung  unb  ber  Staat  ftarf  genug,  um  Unerträgliches 
rafch  au  befeitigen.  ftür  bie  friebtiche  SJerftänbigung  bon  Unternehmern 
unb  Arbeitern  aber,  für  bie  Sarifgemeinfchaft  unb  alle  anberen  pari- 
tätifetjen  (Einrichtungen  ift  e$  bon  höchftem  Söerte,  wenn  bie  beiberfeitigen 
SSerbänbc  über  eine  fräftige  Autorität  ihren  5Jtitgliebern  gegenüber  Oer* 
fügen.  9lur  bie  alte  Strafe,  baß  ber  beutfehe  Unternehmer  ,,-lperr  im 
eigenen  £>aufe"  fein  wolle  unb  fein  müffe,  ift  angeftdjt*  ber  gefchilberten 
Söerhältniffe  oööig  unhaltbar  geworben.  <£&  geht  bei  ben  Arbeitgeber- 
Oerbänben  wie  bei  ben  Kartellen :  bie  2*erbanb8berfammlung  fommanbiert, 
unb  ber  einaelne  Unternehmer  hat  bei  fernerer  6trafe  an  gehorchen.  (Sr 
fährt  nicht  übel  babei,  aber  „$?xt  int  eigenen  $aufe"  ift  er  gewefen. 
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SWafettaljroett  $itr  ttetätttyfttttg  UttfdjStKi^ma^ttng 

Der  Streift 


$ein  ©tretfoerhütunggmittel  hat  bU^er  geleiftet,  mag  mau  Don  ihm 
erhoffte  unb  erwartete.  2>ie  £ahl  ber  Streifs  ift  fietig  gemachten,  »on 
^ot^Ionjunftur  $u  #ochfoniunftur,  unb  in  Reiten  ber  ^ochfonfunftur 
uon  %af)T  3U  3aljr.  Sie  ift  gemachten  trofc  toohlwotlenber  Arbeiter* 
ffirforge,  gemachten  trofc  gehäfftger  Verfolgung  ber  @etDertfdt)aftÄfür)rer 
unb  trofe  ftaatlicher  3mang8majjregeln.  9BeXdt>ed  ©eroerbe  glaubte  mohl 
heute  noch,  bie  <periobe  ber  Streif«  werbe  it)m  bauernb  erfpart  bleiben? 
$er  Streit  ift  ju  einer  regelmäßigen  SBegletterf djcinung  unfereS  28trt* 
fchaftSlebenS  geworben.  $m  Ginjelratle  Bielleicht  ju  behüten ,  mufj  er 
im  allgemeinen  $eute  als  unoermeiblicf)  gelten,  als  eine  Waturnotroenbigfeit, 
mit  ber  jeber  Unternehmer  ju  rennen  hat 

9lber  man  ftellt  fidj  ju  ihm  heute  ganj  anberä  als  früher.  SJon 
bem  großen  ^ubltfum  fei  gar  nicht  gerebet,  ba8  üom  Streif  lange  3ahre 
hinburch  bie  abenteuerlidjften  SJorftetlungen  hatte,  als  märe  er  eine  fleine 
SReüotte,  oon  ber  foatalbemofratifchen  gartet  angebettelt,  mit  ßontraft* 
bruch  beginnenb  unb  mit  SRorb  unb  Üorfchlag  im  ©efolge  -  nein,  auch 
Urteil  unb  Haltung  ber  beteiligten  Äreife  fyabtn  fich  toefentlich  geänbert. 
früher  fteQte  man  ben  Streif  mit  unermübticher  ^Ber)arrtict)Ceit  als  eine 
gemeine  (Sfefahr  fyn  unb  rief  nach  ber  «!pilfe  bee  Staate«,  bie 
allein  noch  Rettung  bringen  fönnte.  *ötan  lefe  nur  bie  gemattigen  (Hn> 
gaben,  bie  ber  ^nnungäberbanb  beutfeher  SBaugemerfömetfter  in  ben 
achtziger  unb  neunziger  Sahren  beö  legten  ^ahrhunbeitä  an  bie  mafe* 
gebenben  SBehörben  fanbte1.  Da  forbert  er  ^olijcioerorbnungen  gegen 
baä  Streifpoftenftehen,  öffentliche  Slnflageerhebung  gegen  bie  Streiffühter 


£aber3brunnet  §  121  ff. 
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wegen  «ufteijung  (Str.®.S9.  §  180),  £auafriebenäbrudfj  (Str.@JB. 
§  123)  unb  SanbfriebenSbrudj  (Str.@.S3.  §  125),  Überwachung  ber 
umljerreifenben  Arbeiterführer  unb  ber  abreifenben  Auäflänbigen,  beljörb* 
li$e  3urü<fifil)rung  fontraftbrüc!f)iger  Arbeitet  in  iljr  früheres  Arbeite 
bet^ältnid,  SJerfd&ärjung  brä  §  153  ber  ©eWerbcorbnung  ufw.  ufw. 
ift  befannt,  bajj  bie3  bezweifelte  föufen  nadj  ber  ^potijei  jeittoeife  nid)t 
erfolglos  blieb.  S)er  preufeifdje  9Jtinifter  Don  ^utttamer  erflärte  im 
3a^re  1886  bie  Streifs  für  „revolutionäre"  Bewegungen,  bie  unter  baS 
Soataliftengefefc  fielen;  1890/91  unb  1899  madjte  bie  9teid)Bregierung 
toetgebltdje  Anftrengungen,  ben  §  153  ber  (SeWerbeorbnung  freu  ätfunjdjen 
ber  Arbettgeberfdjaft  entfpredjenb  abjuänbcrn;  ber  Älcinfrieg  jwifdjen  ben 
^oliaeioer  waltungen  unb  ben  Streifpoften  l)at  aud&  tjeute  nodj  nidjt  auf« 
gehört  unb  wirb  befonberä  in  Saufen  in  formen  geführt,  bie  auf  ben 
9tabitali3mu$  ber  boitigen  Arbeiterfd&aft  nid)t  oljne  Ginflufe  geblieben 
finb.  Haltung  unb  Auffaffung  ber  Arbeitgeberfdjaft  aber  Ijaben  ftd)  feit 
bem  Sdjeitern  ber  3udjtljauäborlage  bon  1899  tocfentlidtp  geänbert  35on 
gewiffen  Gruppen  im  ^entralbctbanbe  beutfcfyer  ^nbuftrieüer  abgefetjen, 
tyat  man  Woljl  nunmehr  enbgttttig  auf  bie  ftaatlidje  «frilfe  bei  ber  Streit» ' 
abweljr  beraidjtet.  2)ie  Älage  über  bie  ©emcingefät)rlidjteit  ber  Streit* 
ift  feltener  geworben  (toenn  audj  noer)  nic^t  toerfdjwunben).  Um  fo 
häufiger  erfd&aEt  jefet  bei  jebem  Streif  ber  Appell  an  bie  Solibarität 
ber  ©ewerbegenoffen.  Wid&t  mel)r  ber  Staat  ift  in  @efaljr,  fonbern 
ba8  eben  betroffene  bewerbe.  Wid&t  mel>r  bon  ber  Staat8l)ilje ,  fonbern 
Don  ber  Selbftf)ilfe  fteljt  man  bie  Rettung  fommen.  9Ud)t  mefjr 
bie  !p o liaet  wirb  gegen  ben  Streif  mobil  gemacht,  fon  = 
bern  ber  Arbeitgeberberbanb. 

2)a3  ift  ein  bebeutfamer  gortfdjritt.  ^an  regelt  nunmehr  feine 
nnrtfd&ajttidfjen  -franbel  unter  fi$,  oljne  ben  Staat  in  biefe  ganj  un« 
politifdjen  fragen  Ijineinauaieljen.  Unb  man  $at  mit  ber  3eit  ein  ganaeä 
Softem  Don  9ttafcnaljmen  erfonnen,  um  o$ne  #tlfe  bon  aufeen  bie  Streifs 
im  fleime  au  erftirfen  ober  mit  Vorteil  au  betämpfen  unb  in  ityren  folgen 
unfdjftblicf)  a«  madjen.  Sebent  3ug  ber  ©ewertfd&aften  folgt  ein  @egen= 
511g  ber  Arbeitgeberberbänbe.  liefen  Streifabweljrmafjregeln  fott  ber 
folgenbe  Abfc&nitt  unferer  Unterfudjung  gewibmet  fein. 

ftnerfennung  ber  (äetoerffdjaften- 

Sobalb  bie  Öo^nbetoegung  begonnen  fjat,  bie  gorberungen  überreizt 
finb  unb  eine  «ütaffenfünbigung  angefünbigt  ober  gar  fdjon  bollaogen  ift, 
ergebt  ftclj  für  bie  Arbeitgeber  bie  ftrage:  9Jtit  wem  ber^anbeln 
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wir?  9lur  mit  Arbeitern  unfereS  ^Betriebes  ober  auch  mit  ben  betriebe« 
fremben  33ertrauen3männem  ber  Arbeiterfchaft,  ben  (Sewerffchaftäbeamten, 
ober  gar  auSfchliefjlicf)  mit  biefen  ?  2)a$  ift  bie  tiiel  erörterte  3rage  ber 
Anerfennung  ber  (SewerffdjaTten  alä  Arbeiterbertretung. 

2)af$  ber  einzelne  Arbeitgeber  nur  mit  ben  eigenen  Angeftellteu  Der* 
hanbeln  will,  ift  natürlich,  Sßerfönliche  Beziehungen  ju  ben  Arbeitern, 
bie  Überlegenheit  be8  (Sebilbeten  über  ben  ungewanbten  fdjlidjten  s.lJcann, 
befonberS  aber  bie  flJcadjt  beö  Brotherrn  über  feine  Angeheilten  fiebern 
bem  Arbeitgeber  ^ier  in  jebem  pralle  baä  Übergewicht.  £aben  bie  Arbeiter 
[ich  frei  auä  iljrer  9Jlitte  i^re  Süortiührer  gewählt,  f°  erfährt  ber  Arbeit* 
geber  ohne  weiteres,  wer  bie  Unjufriebenen  führt,  unb  hat  bie  Möglich* 
feit,  biefe  „#efcer"  fofort  ju  entlaffen.  $n  ber  Etehrjahl  ber  gätte 
itSftcrt  ber  Arbeiter,  ber  bie  fjforberungen  überbringt  unb  beTteibigt, 
feine  Aufteilung.  <Sr  wirb  „gemafjregelt" ;  „uotorifche  $efcer  bulbe  ich 
nicht  in  meinem  Betriebe".  @anj  anberä  fteht  ber  öewerffchaftäfefretär 
bem  Unternehmer  gegenüber.  <£r  ift  feiner  stacht  entzogen  unb  fanu 
ihm  ohne  ©orgen  alle  Befduoerben  ber  Arbeiterfdjaft  bortragen,  $anf 
feiner  ben  2)urchfchnitt  ber  Arbeiterfchaft  überragenben  Bilbung  unb 
ßinficht  unb  feiner  burdj  mannigfache  Erfahrungen  gefchulteu  @ewanbt= 
heit  im  Unterhanbcln  toirb  er  gewöhnlich  mehr  erreichen  fönnen  alä  ber 
ungeübte  Sprecher  aus  ber  Söerfftatt.  2)aä  bisherige  Berhältntä  fanu 
fogar  leicht  umgefef>rt  werben.  2öie  ber  einzelne  Arbeitgeber  bem  ein- 
feinen  Arbeiter  unb  ber  unorganifierten  Arbeiterfchaft  feineö  Betriebes 
überlegen  ift,  fo  wirb  ber  ©ewertfehaftäfefretär,  hinter  bem  ein  Berbanb 
t»on  3ehn=,  bielleicht  ^unberttaufenben  fteht,  in  ber  SRegel  ftärfer  fein 
atg  ber  einzelne  gewerbliche  Unternehmer,  föiefenbctriebe  wie  Bxnpp  natür* 
lieh  aufgenommen.  Drganifierte  Arbeiter  einem  einzelnen  unorganifierten 
Arbeitgeber  gegenüber  —  baä  ift  auf  bie  $auer  ebenfo  unerfreulich  unb 
unhaltbar  wie  bie  urfprüngliche  unuinfchränfte  (Sewalt  beä  Unternehmer^ 
über  feine  unorganifierten  Arbeiter. 

2)ie  Arbeitgeber  fdjloffen  fidt)  alfo  auch  3"  Bereinigungen  jufammen, 
unb  fo  fteht  jefct  Organifation  gegen  Organifation.  2Ua*  wäre  natür« 
Ucher,  als  bafi  biefe  beiben  (Sruppen  nunmehr  miteinanber  in  Berbinbung 
träten  unb  fich  über  bie  ArbeitSbebingungen  üerftänbigten  V  2>ie  Arbeiter3 
fchaft  ift  in  ber  £at  faft  ftets  für  folche  Berhaublungen  bon  Organa 
fation  ju  Organifation  eingetreten;  aber  in  ber  Untemehmerfdjaft  ftiejj 
fie  bielfach  auf  t)efttgen  unb  grunbfäfolichen  Söiberfprud).  „9ciemalfc", 
ertlärte      A.  Buecf,  ber  ©eneralfefretär  bc*  3e»t™iberbanbes  beut* 

Soften  1J4.  —  «rbeltfle&emerbänbc.  \:>, 
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fdjer  3nbuftricffct ,  im  3<Ujre  1890  \  „niemals  werben  bic  beutfehen 
Arbeitgeber  mit  ben  Vertretern  ber  Arbeiterorganifationen  ober  anberen 
außerhalb  ftehenben  Beuten  auf  bem  ftufje  ber  ©leidjoerechtigung  ber* 
hanbeln!"  Siefen  ©tanbpunft  vertreten  noch  ^eute  bie  Vereine  beä  Verg* 
baue£,  ein  Zeil  ber  3Retallinbuftriellenberbänbe,  ber  bon  V  u  e  cf  geleitete 
herein  beutfeher  CHfen*  unb  Stahlinbujtriefter ,  ein  Zeit  ber  Zejtil- 
inbuftrieltenberbanbe 8,  bie  Verbänbe  be$  ©aarrebierä  unb  aujjerbem  nidfjt 
gan«j  wenige  fleinere  Organisationen  betriebener  Orte  unb  ©ewerbe. 
3)er  Atbcitgeberberbanb  ^for^eim  berhanbelt  in  gemijfen  QfäUen  mit 
Arbeitern  beä  betreffenben  VetriebeS;  „außerhalb  be8  Vetriebeä  fte^enbe 
Sperfonen  ftnb  bon  ber  Zeitnahme  an  ben  Verhanbtungen  unbebingt 
auäjufchlie&en"  (Safoungen  §  7).  2)er  ftabrilantenberein  bon  3fer* 
lohn  tegte  im  3ahre  1903  nach  ftegreieb,  beenbeter  AuSjperrung  u.  a. 
auch  bie  folgenbe  SfrtebenÄbebingung  feft:  „3ebe  ßtnmifchung  bon 
(Semerfjchaften ,  bon  Vertretern  ber  ©ewerffdjaften  ober  fogenannten 
Arbeiterfefretftren  in  93etrieb3ange(egentjeiten  toirb  bon  ben  Arbeitgebern 
entfdneben  jurüefgewiefen.  Verhanbtungen  mit  ben  benannten 
werben  ein  für  allemal  abgelehnt"  (©oc.  tyt.  XII,  1012).  3)er 
„Vorworts"  beröffentlichte  in  ftr.  71  beä  3ahre8  1906  ein  ttunbf djreiben 
beä  ArbeitgeberberbanbeS  für  Sortmunb  unb  Umgegenb,  ba8  mit  folgenben 
©ftfcen  begann:  „SOBte  Sljnen  au8  3eitung8nacb,richten  betannt  fein  bürfte, 
ift  im  benachbarten  &agen  eine  Arbeiterbewegung  im  (Sange.  Z)ie  Arbeit« 
geber  b,aben  jebe  Verljanblung  abgelehnt,  ba  bie  ftorbe* 
rungen  bon  bem  Sftetallar&etterberbanb  gefletlt  finb." 
Auch  ber  Arbeitgeberberbanb  föemfeheib  leimt  grunbfäfclidj  jebe  Ver. 
hanblung  mit  ber  ©emerffdjaft  ab  (4.  «Beriet  1906/07,  6.  4  ff.).  Sie 
ftotae  Verachtung,  mit  ber  ber  Verein  für  bie  bergbaulichen  Sfntereffen 
im  OberbergamtSbejirf  Sortmunb  fett  Sauren  bie  ©iebenertommiffion 
ber  föuhrbergleute  abweift,  ^at  ben  greunben  ber  Verftaatlichung  be8 
©teinfohlenbergbaueS  eine  grofee  ©d&ar  bon  ©ejtnnungSgenojfen  aus 
allen  Politiken  Sagern  jugefü^rt.  (Sine  (Spifobe  au8  bem  grofeen  ©tretf 
ber  ftuhrbergteute  bom  Januar  1905,  ber  größten  Arbeiterbewegung, 
bie  Seutfchlanb  je  gefehen  b,at,  berbient  nicht  bergeffen  au  Werben.  Am 
13.  Januar  fanbte  bie  ©iebenerfommiffton  bem  bergbaulichen  Verein 
ihre  fjorberungen  $u  mit  ber  Vitte  um  Antwort  „bis  )um  16.  Januar 

1  Auf  ber  gfronffurtcr  Zagung  beä  3krein3  für  ©ocialpolitit:  ©Triften  be8 
öereinS  47,  ©.  151. 

8  3-  V-  &er  öerbanb  bon  Arbeitgebern  ber  fädjfifcrjcn  Zejtilinbuftrie  (Sei^a- 
9t.  Wad&r.  1907,  9lr.  51). 
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1905  bot  mittag  8".  2>er  »orflanb  be«  herein*  trat  am  14.  Januar 
Vormittags  jufammen  unb  fefctc  einftimmig  feine  Anttoort  feft,  bie  bem 
©tanbpunft  ber  93ergherren  entfpred§enb  „nachbrfitftidjft''  ein  „niemal«" 
auSfpradt)  unb  bie  2Jert)anblung  ablehnte.  S)teS  Schreiben,  batiert  üom 
14.  Sanuar,  tourbe  er  ft  am  16.  Januar  bor  mittags  jtDifdjen 
9  unb  10  Uhr  —  aur  $oft  gegeben!  S)ie  ©efchaftSleitung  beS  Berg* 
baulichen  SereinS  Ijielt  eS  alfo  nicht  für  nötig,  eine  Antwort,  auf  bie 
200  000  Bergleute  mit  ihren  Familien  warteten,  rec^tgeitig  unb 
burdt)  einen  eigenen  SBoten  beftetlen  au  laffen!1  —  3m  Oftober 

1906  haben  auch  altte  anberen  bergbaulichen  Vereine  fidj  bem  ©tanb= 
punft  beS  5)ortmunber  SJereinS  einmütig  angefd)loffen ,  toaS  felbft  bie 
„9lorbbeutfche  Allgemeine  3e^ung"  beranlaftte ,  üon  einem  „fjfefthalten" 
an  einem  „aiemlidb  aß  gern  ein  für  übertounben  angefet)enen  ©tanbpunfte" 
^u  fpredfjen. 

jUBotjer  bie  fdjtoffe  iöe^arclictjfeit,  mit  ber  biefe  @ro|inbuftrieHen  — 
bodt)  felbft  organifiert  —  bie  Organifationen  ber  Arbeiter  grunbfafolidt} 
ignorieren?  S)ie  ber  Arbeitgebetfchaft  nahe  ftet)enben  3eitungtn  pflegen 
aur  Segrünbung  barauf  hinjutoeifen ,  bafe  bie  (Setoerffdjaften  nie  bie 
<8efamtheit,  manchmal  nidt)t  bie  fällte  ber  gerabe  in  f^rage  lommenben 
Arbeiterfdjaft  umfaßten;  eS  fei  gewöhnlich  eine  Minorität  unruhiger 
ßeute,  bie  als  Organijierte  bie  Sohnbetoegungen  anbettelten ;  !omme  man 
ihnen  entgegen,  trete  man  in  Söerhanblungen  mit  it)nen  ein,  fo  treibe 
man  bamit  nur  bie  rut)igen  Elemente  in  it)re  Organifation,  gebe  ihnen 
einen  9HmbuS,  ben  fte  nicht  berbienten,  förbere  bie  „Umfturapartei",  Oer* 
gemaltige  bie  grofje  3ah*  oc*  sufriebenen  ArbeitStoifligen  ufro.  2)iefe 
SeforgniS  um  bie  Unorganifierten  ift  aber  faftifdtj  baS  treibenbe  <Dtotiü 
n  i  dj  t.  ^ebermann  toeife,  bajj  bie  Unorganifierten  bis  auf  oetfe^minbenbe 
Ausnahmen  fidj  nur  freuen  mürben,  toenn  bie  Organifterten  eine  all- 
gemeine Söerbefferung  ber  ArbeitSbebtngungen  burchfefcten.  9tur  eine 
Heine  3^1  ber  tjeute  noch  Unorganifierten  im  93ergbau ,  Metall«  unb 
XextilgetoeTbe  finb  prinzipielle  OrganifationSgegner;  bie  meiften  bleiben 
ben  Öetoerffdjaften  nur  auS  Trägheit,  falfdjer  ©parfamfeit,  (Jigenbröbelei 
ober  toegen  brüefenber  ÖJclböerpflichtungen  fern,  fet)en  aber  in  ber  Organi» 
fatton  ftetS  it>ren  berufenen,  ohne  toeitereS  anerfannten  Vertreter.  s-8ei 
allen  AuSfdfjufh  ©etoerbegertchtS»  unb  CrtSfranfenfaffentoatjlen  fann  man 
baS  beobachten.  $ft  eS  nicht  faft  ausnahmslos  bie  Qctoerffdt>aftlidt>  organi* 


1  Gngel,  3um  SCuSftanb  ber  »etgarbeiter  im  9tubrbejirf.  3.  18  u.  ©.  30  f. 
SBergmeipet  Cngel  war  bomoU  ber  ©efO)ätt$füf)rer  beä  bergbaulichen  herein«. 
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fieTte  Arbeiterfe^aft,  beren  flanbibaten  bei  Geljetmet  ftbftimmung  gewählt 
werben?  Sinb  nid^t  biejelben  Mrbettgeberberbänbe,  bie  mit  ben  ©emerf* 
fdjaften  berfmnbeln  ablehnen,  meift  aud)  prin^iptene  ©egner  frei 
gemähter  Sltbeiterau 8f djüffe,  obwohl  an  ben  Auäidjuferoafjlen  bodj 
jeber  Unorganifterte  teilnehmen  bat]?  $ören  mir  nur  ben  SBefdjlttfc  befc 
3entralüerbanbe8  beutfdjer  Snbuftrietter 1  bom  5.  <Wai  1905: 

„S)ie  obligat  orifdje  ©injütjrung  bon  2lrbeiterauefc!)ttffen 
mufj  ber  3entraloerbanb  ent f  trieben  jurüefmeifen,  meil  nacb, 
ben  biÄfjer  auj  älmlidjen  (Gebieten  gemachten  (Erfahrungen  in  ttjnen 
nur  bie  fojiatbemotratifdj  ober  fonft  organifierten 
Arbeiter  üßlafc  finben  unb  bamit  tatfädjlid)  bie  Arjbeijter* 
auÄfc^üjfe  Organe  ber  Arbeiterbereinigungen  Serben 
mürben.  S)ie  obligatorifcfye  ©infüfjrung  ber  Arbeiterausfdjüffejmürbe 
bie  ftaatlidje  Organifation  ber  Soaialbemof  ratie  be= 
beuten." 

SBeffer  fann  bie  Statfadje,  baß  bie  ©emertfdjaften  ^eute  roirftiety  bie 
Vertreter  ber  Arbeiterjdjaft  finb,  gar  nidjt  anerfannt  merben. 

(£3  ift  atfo  nidjt  bie  Sorge  um  bie  Unorganificrten,  nidjt  ba* 
Streben,  ben  Söünfdjen  ber  gejamten  Arbeiterfdjajt  gerecht  ju  merben, 
tna$  bieje  ©nippe  bon  Arbeitgebern  beranlafjt,  ben  (SJemerffdjaftcn  jebe 
Ancrfennung  ju  berfagen.  68  ift  bielmeljr  bie  ftreube  am  unumjcrjränften 
AbjoluttfcmuS,  e3  ift  ber  ©runbjafc,  „#err  im  eigenen  $aufe"  bleiben 
gu  moflett.  2)ie  ßtnmtfdjung  dritter,  SÖetrieböfrember,  „berufsmäßiger 
£efcer"  mirb  abgelehnt,  baö  Auffommen  bon  Arbeiteraufcfdjüffen  oefampft 
unb  it)re  3)tad^t  möglidjft  befdjränft,  „ba  ber  Arbeitsertrag  nur 
mit  bem  einzelnen  Slrbeiter  abgef^loffen  mirb  unb  bem* 
gemäß  nur  mit  bem  einzelnen  Arbeiter  berljanbelt  merben 

1  ©ine  äfjiiltcfje  Äußerung  liegt  bom  $0Ttmunb:@ffencr  bergbaulichen  herein 
bor.  Seiner  Meinung  n.id)  bejtoecft  bie  ftorberung  ber  9lrbeiterau3fd)üffc  „nur  bie 
Stärfung  ber  Sojialbemofratie  mit  ifjrem  auf  bie  Vernichtung  unserer  6taat$« 
orbnung  gerichteten  (Snbatele*  (Vergmetfter  Gngel  a.  a.  D.  ©.  30)!  SLaä  gleidje 
falte  ©raufen  fpridjt  au§  einer  Stejolution  beS  Vereint  jur  Söaljiung  ber  gemein« 
famen  wirtjäjafttidjen  ^ntereffen  ber  Saartnbuftrie  unb  ber  fübweftlidjen  ©ruppe 
be§  93eretn8  beutfdjer  @ifen*  unb  Staf)linbuftrtefler ,  bie  im  ^atjre  1&89  erflärten, 
bie  Arbeiterauejrhüffe  toürben  ber  Sojialbemofratie  „ben  beflen  Vobcu  ju  rafdjer 
ungefjinberter  ^orteutrotcfclung"  bieten,  al*  „permanentem  Äampfelemeut"  wirfeit, 
jur  „ßoeferung  ber  Siisaiplin  unb  Organifierung  häufiger  Slrbeitäauäftänbe"  fütjren, 
ja  fd&Iiefelicf)  „bie  6rfd)ü tter ung  ber  gefellfdja  jtltdjen  unb  fta at liefen 
Crbnung"  jur  golge  fjaben  (Sd)r.  bee  Verein«  für  Socialpolilif  46,  e.  175 f.)! 
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tann"1.  3)aS  Hingt  toic  Spott,  benti  wo  „bertjanbelt"  her  Gfrofc* 
tnbuftrtetle  mit  bem  einzelnen  arbeitet?  gr  gibt  tfjm  olme  toeitereä  bie 
ArbeitSbebingungen  jut  Unterfdfjrift ;  toem  fie  nidjt  paffen,  ber  mag  fidj 
eine  anbere  ©teile  fud&en;  auf  Debatten  täfjt  man  fidfj  nidjt  ein.  Saft 
fd^eint  eS,  als  Hämmerten  fidfj  bie  ©rofjinbuftrietlen  an  biefe  ftorm  ber 
„.fterrfdjaft  im  eigenen  £aufe"  um  fo  hartnackiger,  je  meljr  bie  Kartelle 
tljre  tatfädfjliclje  ©elbftänbigfeit  als  Sßrobujenten  einfdjrünten  unb  be* 
feitigen. 

S)er  ,*3entraluerbanb  beutfdjer  ^nbuftrieHer  gibt  aber  boc$  nur  einem 
befcfjränften  £ett  beS  beutfdjen  ©etoerbeS  bie  ionart  für  ben  SJerfeljr  mit 
ber  Arbettcrfcljaft  an.  Attjäfjrltdj  to&d^ft  bie  3a!jt  ber  33erbänbe,  bie  ben 
alten  abfolutiftifdjen  ©tanbpunft  aufgeben,  ftdt>  au  Söerljanblungen  mit 
ben  Öetoerffdfjaften  bereit  erflftren,  oft  fogar  imnji|>iett  unb  mit  vJtadj» 
bruef  für  bie  Anerfennung  ber  Arbeiterberbänbe  eintreten.  2Öir  finben 
Ijeute  —  toenn  audj  nidjt  bon  jet)er  —  in  biefer  Qöxuppt  Arbeitgeber* 
öerbänbe,  bie  niemals  ber  SSornmrf  „fojialmoraltftifdjer"  ober  „tatljeber» 
fojialiftifd^er"  Senbenjen  treffen  fann.  SDie  namhaftesten  toenigftenS  feien 
genannt:  bie  Arbeitgeberberbänbe  bon  Hamburg« Altona,  Flensburg  unb 
©Olingen,  im  ÖJefamtberbanb  beutfdjer  5JtetaUinbuftrietter  bie  ®ruj>toe 
beutfcJjer  ©eefäifföraerften  unb  bie  23eatrfSüerbänbe  bon  Sßaben,  2öürttem= 
berg,  Hamburg  u.  a.  m.,  ber  S5erbanb  fcljleftfdjer  iejtitinbuftrieller,  ber 
Ärefelber  2)evbanb  ber  nieberrljeinifdjen  £ejttlinbuftrie  unb  it)rer  .£>ilfS< 
inbufirien,  ber  Arbeitgeberberbanb  für  baS  Aachener  Üejtilgemerbe ,  ber 
SSerbanb  beutfetjer  ©djuf)*  unb  ©d&äftefabrifanten  2,  bec  allgemeine  beutfdje 
Arbeitgeberberbanb  für  baS  ©djneibergetoerbe ,  fämtlidje  tartffreunbltdjen 
SBerbänbe  beS  bolljgrabl)tfdjen  ©etoerbeS,  ber  SJerbanb  beutfdjer  SBudj* 
binbereibeft^eT,  ber  Arbeitgeberfdjufcberbanb  für  baS  beutfe^e  £oljgetoerbe, 
ber  herein  beutfdjer  3igarettenfabrifanten ,  ber  beutfdje  Arbeitgeberbunb 
für  baS  ©augetoerbe  unb  feine  3toeigbereine  bis  auf  berfdjtotnbenbe  Aug* 
nahmen.  2)aS  ift  eine  ftattlidje  ©d)ar,  bie  nidjt  nur  ben  größten  Jett 
beS  £anbtöerfS,  fonbern  audj  bebeutenbe  ©rubtoen  ber  ferneren  Snbuftrie 
umfaßt.  ©rofee  gemifdjte  Organifationen  toic  ber  Söerein  beutfdjer  Arbeit* 
fleberberbänbe  unb  ber  Söerbanb  bon  Arbeitgebern  im  bergigen  ^nbuftrie. 
bejirf  laffen  iljren  5ötitgtiebern  —  im  ©egenfafc  ju  bem  „Niemals" 
IBuecfS  —  in  bejug  auf  bie  Anerfennung  ber  Organifationen  freie 

1  (Sngel  a.  a.  O.  ©.  80. 

2  3)tefer  SBerbanb  traf  im  ^aljre  1907  mit  bem  ©djufjmadjerberbanbe  eine, 
3unöd)ft  borläufige,  Abmachung,  nadj  ber  bei  allen  5Dtfferenaen  bor  AuSbrud)  beS 
offenen  ÄambfeS  barttättfd)  bertyanbclt  »erben  fott.   ©oc.  $r.  XVI,  ©b.  1189. 
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2.  Sotißfrit  ber  «tbeitflfbfTbetbanbe. 


£anb,  unb  ber  ©efamtberbanb  beutfdjer  «ötetaHinbuftrielier  $at  im  HJlftra 
1907  füT  feine  UnteTberbänbe  eine  33erl>anbtung«norm  aufgeftettt, 
bie  jtoar  bor  bem  S3er$anbeln  bon  Drganifation  ju  Organifation  nocf> 
abiät,  ober  bod&  »enigftenS  gleich  ftarfe,  oon  ftaH  gu  gafl  „frei  ge- 
tofUjlte"  Äommtffionen  betber  Parteien  berlangt  unb  bie  3«Ä^U"Ö  \t 
eine«  „^Beraters"  (b.  Ij.  OrganifationSbeamten)  auf  Beiben  Seiten  §uläfjt. 
Serboten  »irb  nur  baS  Unterfanbeln  beg  einjelnen  Arbeitgebers 
mit  bem  Arbeiterberbanbe  *. 

2>iefe  le|tgenannte  SBeftimmung  »irb  nidfjt  auffallen.  SS  mürbe 
oben  jdjon  barauf  ljinge»iefen,  bafc  eine  ftarte  @e»erffdb,aft  bem  einzelnen 
Arbeitgeber  meift  in  äf)ntidjer  Söeife  überlegen  ift  toie  ber  Arbeitgeber 
bem  einzelnen  Arbeiter.  <£S  fyaben  baljer  audj  anbere  ^Bereinigungen 
tt)ren  (Sinjelmitgliebem  unterfagt,  Pdf)  mit  ben  ©etoerfjdjaften  einguloffen. 
6o  Reifet  eS  in  ben  ©afcungen  beS  93erbanbeS  ^Berliner  £olal)änbler 
(§  10): 

„93ei  Anforberungen,  »cld)e  burd)  delegierte  irgenb»elcf)er  Arbeiter* 
organifotionen  an  einzelne  SHitglieber  geftellt  »erben,  ftnb  biefen  feine 
3ugeftänbniffe  ju  mad&en,  fonbern  biefe  finb  an  ben  AuSfd&ufe  ot8  bie 
allein  mafjgebenbe  ©teile  au  bertoeifen." 

Stljnltdj  audj  in  ben  ©afcungen  beg  SBerbanbeS  bon  Arbeitgebern 
ber  djemifdljen  3nbuftrie  3Rannlj)eim'£ub»igS1}afen  (§  11): 

„3ebeg  SDKtglieb  ber^anbelt  über  grtagtn  beS  gefoerbltdjen  Arbeits- 
vertrages nur  mit  feinen  eigenen  Arbeitern  ober  mit  bem  bon  biefen 
felbft  auS  iljrer  Sttitte  gemähten  AuSfdjufe.  ftallS  93er$anblungen  mit 
anberen,  nidjt  au  ber  eigenen  Arbeiterft^aft  gehörigen  9ttittelgberfonen 
erforberlidj  »erben,  ift  ftetS  ein  Jöorftanbgmitglieb  ju  ben- 
felben  ^injuauaie^en." 

(ginige  grunbfäfclidf)c  Äußerungen  bon  Atbeitgeberberbänben  über 
bie  Anerfennung  ber  ©e»erffdjaften  feien  lu'er  mitgeteilt.  S)er  SBerbanb 
bon  Arbeitgebern  im  Äreife  ©Olingen  fdjreibt  in  feinem  erften  ®efc§äft8* 
berid&t  für  1903—1905  (©.  6):  „Unfer  SJerbanb  liefe  fid&  .  .  .  oon 
bem  (Srunbfafc  leiten,  mit  benjenigen  Vertretern  ber  Arbeiter 
au  berfyanbelu,  toeldje  bie  Arbeiter  be legierten,  oljne  alle 
sJiücf]'irf)t  auf  ben  polittfdjen  ©tanbjmnft  beg  Vertreters  ober  feine  Stellung 
innerhalb  ber  Arbeiterorganifatton.  liefern  ©tanbpunft  Ijat  ber 
Söerbanb  ben  (Srfolg  au  berbanfen,  bafj  bie  ertoäljnteu 

1  „£eutfd>  Atbeitfleberaeitunfl"  VI  U  unb  16. 
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brof)enben  AuSftänbe  im  Äeime  erfüllt  toerben  fonnten." 
3m  britten  ©efchäftsbericht  beäfelben  33erbanbe3  für  1906/07  Reifet  e8 
(®.  7  f.) :  „2Bir  motten  nur  im  allgemeinen  bemerfen,  bafe  mir  e3  nicht 
abgelehnt  haben  unb  auch  in  3"funft  nicht  ablehnen  »erben, 
mit  ben  leitenben  tx  f  ön  Ii  d&f  eiten  ber  Arbeiter  organu 
fotionen  in  S5er^anblung  gu  treten,  unter  ber  3Sorau3fefcung 
aflerbingS,  bafc  bei  ben  SBerhanblungen  2reue  unb  ©tauben  gewahrt 
werben.  3Benn  unb  fotange  baä  ber  gatt  ift,  erfcheint  e&  unä  richtiger, 
mit  benjenigen  bireft  au  üerfymbetn,  bon  beren  (Sinflufe  bie  <Sntfcf)Iiefjung 
ber  Gegenpartei  abfängt,  ftatt  mit  ein  flufe  lof  en  ^erf  önlidj* 
feiten,  bie  felbft  toieber  gana  unf  on  trollierbaren  6in* 
flüffen  auSgefefet  finb."  3Jtan  ift  in  Solingen  alfo  nicht  barauf 
bebaut,  unter  allen  Umftftnben  bie  unfruchtbare  ftiftion  oou  ber  „#err* 
fdfjaft  im  eigenen  £aufe"  aufregt  a"  erhalten,  fonbern  man  ftrebt  nad) 
bem  praftifchen  3iele,  AuSftänbe  möglichft  ju  oermeiben  ober  Tafd)  ju 
becnben.  Unb  e8  gelingt  burch  oerftänbigeS  dntgegentommen  in  ber  Xat, 
bieg  3iel  au  erreichen.  S)cr  oon  theoretifdjen  ©dfjranfen  eingeengte 
9cabifali8mu3  bagegen,  ber  au*  Werten  „fein  Stofmnbeln  mit  ber 
Umfturapartei!",  aur  ßinfen  „fein  ^aftieren  mit  bem  flapitaliämuS!" 
ruft,  toirb  an  feiner  eigenen  Unprobuftiüität  allmählich  augrunbe  gehen. 

SBefonberS  beachtenswert  ift,  bafc  ber  Arbeitgeberberbanb  ^>amburg= 
Altona,  unbeftritten  einer  ber  Führer  in  ber  OrganifationSberoegung  ber 
Arbeitgeber,  jach  entf Rieben  für  bie  Anerfennung  ber  ©etoerffchaften  als 
Arbeiteroertretung  auSgefprodjen  $at.  ^frei^err  oon  SceiSroifc,  fein 
©efdtjäftäführer,  fagt  in  feiner  Srofdjüre  über  bie  Organifation  beS 
Unternehmertum«  im  Unterelbebeairf  (S.  18),  man  Ijabe  „fich  in  Hamburg* 
Altona  auf  ©runb  (angjA^riger  Erfahrungen  au  ber  (Sinftcht  befennen 
mfiffen,  ba&  mit  bem  gefliffentltchen  Überfein  eine  8 
©egnerS  beffen  ©tärfe  gana  beftimmt  nicht  au  brechen 
ift".  S)er  Hamburger  Söerbanb  (ber  fich  befanntlich  aus  ©rofj*  unb 
Kleinbetrieben  aller  ©emerbe  aufammenfefct)  letjttt  beeljalb  ben  Ab* 
folutiSmuS  beS  Unternehmertums  grunbfäfclich  ab  unb  $at  feine  eigene 
Auffaffung  in  ben  folgenben  Zfy\en  formuliert1: 

„1.  2)aS  Sßrinaip,  nur  mit  ben  einaelnen  Arbeitern  ober  mit  ben 
ArbeiterauSfchÜffen  beä  eigenen  ^Betriebe*  a"  .öer^anbeln,  fann  auf  bie 
Sauer  nur  Oon  foldfjen  (Sinaelunterneljmungen  befolgt  werben,  bie  in 
ber  ßage  ftnb,  aus  eigener  ßraft  unberechtigte  ftorberungen  ber  Arbeiter 

1  ftrht.  ö.  WeiSttnfc  am  eben  ongegeb.  Orte  ©.  20  f. 
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2.  leil.   Itttigteit  ber  Atbeitgeberberbänbe. 


fturücfautoeifen  unb  barum  auch  auf  bie  Teilnahme  an  ben 
DrganifationSbeftrebungen   ber  Arbeitgeber  ber* 

2.  Arbeitgeber,  bie  bon  ben  in  §  152  ber  9?.@.D. 
normierten  SBeftimmungen  über  bie  Koalitionsfreiheit 
it)rerfettd  ©eb  rauch  ma^en,  inbem  fte  fidj  ^ur  iöefampfung 
beä  ©ireifterroriämuä  a«  SBerbänben  aufammenfchliefjen,  müffen  biefen 
Jöerbänben  auch  ba3  SRedjt  ber  Inangriffnahme  ber  etma  al8  not* 
toenbig  fict)  hftauÄftellenben  SJerljanblungen  mit  ben  Öegnern 
bam.  aum  Abfctjlufi  oon  Vereinbarungen  an  bie  Jpanb  geben, 
mit  melcr/em  ber  nun  einmal  in  Sßermanena  erftärte  Jhiegäauftanb 
aroifchen  ben  Arbeitern  unb  bem  Unternehmertum  a*itmeitig  unter* 
brodjen  wirb,  unb  bie  mir  barum  alä  .©affenfttflftanbÄberträge'  bc* 
aeichneten. 

S.  Sie  einzelnen  Arbeitgeberberbänbe  föunen  bie  nottoenbigen 
SBerfjanblungen  führen  unb  bie  2öaffeitftillftanb8berträge  abfehtiefeen : 

entroeber  mit  benArbeiterorgauifationen  (ohne  töücf- 
ftcht  auf  beren  <>olitifche  Dichtung)  bort,  mo  fich  ba$  Unternehmen 
tum  einer  gefcf)toffenen  Majorität  organifierter  Arbeiter  gegenüber 
befinbet  unb  ein  SBerfmnbeln  mit  irgenbroeldjen  anbeTen  ^nftaujen, 
toie  Arbeiterauefchüffen ,  ©efellenauSfchfiffen  unb  begleichen  mehr, 
boch  immer  nur  ein  SBerhanbeln  auf  Umwegen  mit  ben  @etocrf. 
fchaften  felbft  barflellt, 

ober  mit  einem  Zentral arbeiterauäfdjufj,  toelct)er  bon 
ben  Arbeitern  ber  fämtlichen  ^Betriebe  au  mahlen  ift.  Siefer  ^entraU 
arbeiterauäfdjufj  fann  enttoeber  ein  ftänbiger  fein  ober  er  fann  für 
ben  einaelnen  Söebarfäfall  gefchaffen  »erben." 

fliegen  biefeS  mohlburchbachte  Programm  bürfte  bie  organifterte 
Arbeiterfdjaft  faum  ehoaö  einaumenben  hflben.  Sie  Gleichberechtigung 
beiber  Parteien  ift  gemährt,  bie  Sebeutung  ber  ©etoertf  duften  bor= 
urteiläloS  anerfannt.  Jfein  3ttmfel>  oa&  eine  f°^c  formale  Unterlage 
bie  materielle  SJerftänbigung  fchr  erleichtert,  bie  unbermeiblichen  Äämpfe 
ber!ürat  unb  fo  bem  ©etoerbe  auft"te  {ommt,  baä  Arbeiter  toie  Unter* 
nehmer  ernährt. 

Prüfung  be$  Streift. 

3ft  in  einem  Skrbanbebctriebe  eine  5Jtaffenfünbtgung  erfolgt 
ober  ein  Auäftanb  ausgebrochen,  fo  tritt  bie  Unterftüfcung  beä  Arbeit« 
geberberbanbeS  nicht  ohne  meitereS  ein.  Ser  (Sebanfe,  bafj  jeber  ©treif 
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eine  Art  Aufruhr,  ein  „Komplott"  unb  barum  eo  ipso  unberechtigt  fei, 
Ijat  fidj  audj  in  Arbe  itgeberf  reifen  im  ganzen  nidjt  galten  fönnen.  ©elbft 
bie  „£auptftette  beutlet  Arbeitgeberrjerbänbe" ,  ber  Spröjjling  be8 
3entrattoer&anbe3  beutfd^er  ^nbuftrieller,  gibt  ba3  Jöorfommen  be» 
redjtigter  ©treifä  au.  $n  einem  #irfular  bom  ©ommer  1906 1  er* 
malmt  fie  Auäftänbe,  bie  Don  ben  Arbeitern  mit  erfolg  burcf)gefüf>rt 
mürben,  toeit  bie  Arbeitgeber  „e3  in  eigennüfctger  Söeife  für  möglidj  er* 
adjtet  Ratten,  an  Arbeitzeiten  feftauljalten,  bie  tion  Ujren  (Srtoerbägenoften 
als  ju  lange  erachtet  unb  bafjer  freiroiflig  ge!ürat  toorben  finb,  ober  meit 
fie  eine  ber  allgemeinen  2öirtfct}aftälage  unb  ben  3eitoert)ältniffen  ent* 
fpred&enbe  Aufbefferung  ber  bon  Üjnen  geaasten  niebrigen  ßöljne  unter- 
lagen Ratten2."  Auf  bie  Prüfung  ber  oon  ben  Arbeitern  ge* 
äußerten  5ßefd) werben  fann  be^alb  fein  Arbettgeberberbanb  Der» 


1  „Seutfdje  Arbeitgeberaeitung'  V  32,  12.  Auguft  190t;. 

s  9Jcan  fann  freiließ  auch  noch  uereinacltc  Stimmen  boren,  bie  jeben  Streif 
für  unberedjtigt  ertläreu.  Auf  ber  (SJeneralDerfammlung  ber  ©treifentfebäbigungö* 
gefeUfcfjaft  beö  ^erbanbeö  Säcbfifcber  Snbuftrietler  am  12.  ^uni  1907  in  $rc3ben 
hielt  ber  Süorfijjeube  Tirettur  GJrü  jjner*  £eubeu  einen  Vortrag,  ber  u.  a.  folgenbe 
Säfce  enthielt:  »2öenn  man  t»or  30  labten  oon  einem  Streif  ^örte,  fo  betrachtete 
man  biefen  at$  eine  außergewöhnliche  Grfdjeinung,  bie  außer  uon  ben  Arbeitern  toof)l 
feiten  toon  jemanbem  att  »berechtigt*  angefeben  tourbe.  £cute  i ft  bie«  anber?  ge* 
toorben.  3fa  felbft  in  bie  9ieit)en  ber  ^nbuftriellen ,  in  bie  Arbeitgeberberbänbe,  ift 
bon  Üfjeoretifern  bie  Auffaffung  eine*  berechtigten  unb  unberechtigten  Streifs  hinein» 
getragen  toorben.  kleine  perfonlicbe  Auffaffung  läßt  Dom  Stanbpunft 
ber  Arbeitgeber  auä  nur  einen  unberechtigten  Streif  au-  Sclbft  roenn 
bie  Arbeiter  fjforberungcn  au  ftetten  haben,  bie  oietteicht  auch  nach  Anficht  ber  5Jcebr» 
heit  ber  Snbuftriellen  berechtigt  erscheinen,  |o  ertoäcfjft  ihnen  meinet  ©rächten«  nicht 
baö  Riecht,  einen  Streif  mit  alten  feinen  Begleiter jeheiuungen  —  U)erruf*crflätung, 
Sperre  ui'm.  —  in«  Söerf  au  fefccu,  um  ben  Arbeitgeber  mit  allen  Wittein  unter 
ihren  SCßiUen  au  bringen.  Xem  Arbeiter,  ber  mit  ben  Arbeitäbebingungen,  bie  ber 
einzelne  3tnbuftrictle  auf  ©runb  feiner  gefchäftlichen  Sage  au  bieten  bermag,  nicht 
einberftanben  ift,  fteht  e«  bod)  frei,  bie  ArbeitäftcIIc  au  oerlaffen  unb  einen  anberen 
betrieb,  ber  feinem  Söunfche  mehr  entspricht,  aufanfudjen.  5*efommt  bann  ber 
3nbuftrieUc  au  ben  gleichen  ©ebingungen  feinen  (Srfafo,  fo  muß  er  fich  bamit  abfinben. 
3n  alle  Söege  hat  aber  ber  Arbeiter  neben  bem  leiber  gefefclicbcn 
9techt  nicht  auch  baö  moralifche  Stecht,  burch  einen  Streif  unb  eine  Verrufs- 
ertlärung  ben  fjabrifanten  au  ruinieren,  bem  vielleicht  bie  ungünftigere  geograpfjifcbe 
Sage  feine«  SBerf«  ober  ähnliche  bem  ^ernftebeuben  unbefannte  (Srüubc,  3°He 
flefetje  ufto.,  gar  nicht  bie  föetvährung  anberer,  befferer  Arbeitäbcbingungcn  geftatten. 
2>afür,  baß  jeber^ubrifant  bie  beft möglichen  Söhne  unb  iöebingungen 
getoährt,  forgt  bodj  bie  auf  Erlangung  fluter  Arbeiter  gerichtete 
fdjarfe  Äonfurrena  ber  3nb  uftriellen  unter  fich  fd)on  üon  felbft." 
(„$eutfebe  Arbeitgcberaeitung"  VI  31,  4.  Auguft  1907.) 
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fliehten,  bex  feinen  <DHtgliebern  bei  ©treifö  $üfelriftung  Derfpridjt.  ©onft 
fönnte  btefe  #ilfe  Don  unttürbigen  Elementen  gemifjbvaucht,  tönnten  6e- 
beutenbe  Opfer  jur  ÄonferDierung  notorifch  rüefftänbiger  Berhftltniffe, 
flur  Durchführung  unb  Aufrecf)terhaltung  offenbarer  Ungerechtigkeiten  ge» 
bracht  toerben.  2)ementfprechenb  Reiben  foft  alle  Safoungen,  bie  bem 
Berfaffer  betannt  getoorben  finb,  jtoifehen  „berechtigten"  unb  „un* 
berechtigten"  Streif«  unb  fefcen  3nftanjen  ein,  bie  über  biefe  Berechtigung 
3U  entfdjeiben  haben.  SJcanehmal  liegt  biefe  «Prüfung  unb  Cntfcheibung 
in  ber  $anb  beä  Borftanbeä  (3.  B.  bei  Der  Bereinigung  Berliner 
fiebertoarenfabrifanten ,  bem  mittelbeutfchen  ArbeitgeberDcrbanb  für  ba3 
Baugewerbe,  ben  baugetoerbliehen  Berbänben  Don  ßübeef  unb  bem  unteren 
SQBefer*  unb  <£iu«gebiete ,  bem  ArbeitgeberDerbanbe  ber  Dercinigten  S3ilb- 
hauer  ufto.  2)eutfchlanbÄ,  ben  Berliner  «pianofortefabritanten,  ben  $re8bner 
3igaretteninbuftrieIIen)  ober  in  ber  ber  BertrauenSf ommiff ion, 
b.  h-  be8  erweiterten  Borftanbeä  (fo  bei  bem  Berbanb  Berliner  Metall* 
inbuftrietter,  ber  Sereinigung  Berliner  Wetaflmarenfabrtfanten ,  ben 
Berliner  Jhtopf*  unb  #aarfchmu<ffabrifanten).  Anberätoo  tritt  ad  hoc  ein 
befonbererAufcfchufcin  Sätigfeit,  bem  Prüfung  unb  (Sntfdjeibung  ju* 
flehen  (3.  B.  beim  3*ntralDerbanb  beutfeher  Arbeitgeber  in  ben  IranSport- 
ufto.  ©emerben).  häufiger  ift  ber  ftaH,  bafc  ein  ad  hoc  beftetlter  Auäfchufj 
bie  Borgänge  prüft  unb  ber  Borftanb  bann  eine  dntfdjeibung 
fällt  (fo  im  SRemfcheiber,  im  Bergifchen  unb  im  ©olinger  Arbeitgeber^ 
oerbanbe,  im  ArbeitgeberDerbanbe  ber  Mannheimer  chemifchen  i^nbuftrie, 
in  ben  Berbänben  ber  2ejiilinbuftrie) ;  im  Bietefelber  Berbanbe  prüft 
ber  Auäfchufi  unb  bie  SRitgUeberDerfammlung  entfeheibet. 
Biätoeilen  liegt  bie  (Sntfeheibung  auch  b>i  3m  ei  3nftanjen,  unb 
e8  ift  eine  Berufung  Don  ber  erfien  an  bie  jtoeite  möglich.  At& 
3  weite  Sfnftanj  tritt  beim  bergifchen  unb  beim  ©olinger  Berbanbe 
ber  BorftanbSrat  (•---■  erweiterter  Borftanb),  fonft  meift  bie  TOt t  = 
glieberDerf ammlung  auf  (fo  bei  ben  Mannheimer  chemifchen  3n< 
bufxrtetlen,  bem  Berbanbe  ber  Mtnbener  5>rttlinbuftrie ;  Borftanb  unb 
Mitglieberberfammlung  ftnb  GntfdjeibungSinftanflen  beim  Arbeitgeber« 
üerbanb  im  äBagenbaugetoerbe  unb  beim  (Bdjujjberbanb  felbftänbtger 
(Stafer  ufw.  SJeutfchlanbs).  Anbere  Kombinationen  mögen  unerwähnt 
bleiben. 

©etoöhnlich  ftnb  bie  Mitglieber  Derpflichtet ,  alle  Dorfommenben 
SHfferenflen ,  bie  ju  einem  AuSfianbe  führen  fönnten,  fofort  bem  Bor« 
ftanbe  an^ujeigen.  9Bo  biefe  Berpf lichtung  Dernachläf  figt 
wirb,  erlifeht  jeber  Anfpruch  auf  ©chufc  unb  £tlfe  beä 
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SJerbanbeS.  2)a3  gleite  tritt  ein,  wenn  bet  Arbeitgeber 
bie  Don  ben  berufenen  3nftangen  getrof f ene  <$ntf cfjeibun g 
unbeachtet  Ufer.  <S«  ift  betannt,  bafe  bei  ben  gewerffchaftlichen 
3entralt»erbänben  gana  entfpredjenbe  Veftimmungen  befielen. 

freilich  Befielt  bie  ^Cnaeigepflidr)!  ni(3t>t  überall,  ©o  Ijaben  beim 
Sabafarbeitgeberberbanb  ber  Untermaingegenb  bie  Sttitglieber  nur  ba& 
9iecf)t,  bei  Differenzen  ben  Auäfdjufj  (b.  h-  erweiterten  Vorftanb)  an- 
aurufen;  ber  AuSfchufe  fann  aber  feinerfeitä  jeberjeit  in  eine  Prüfung 
eintreten.  35er  3entraloerbanb  beutfdjer  Arbeitgeber  in  ben  Iransport* 
unb  ätjnlidjen  (Setoerben  t)at  in  feinen  ©afcungen  bie  beachtenswerte 
»eftimmung 1  (§  25): 

„A  u  cf)  Don  Auäfdjüffcu  ober  Vertretungen  von  Arbeit» 
neuntem  lann  bie  €ntfcheibung  be$  3e" traloerbanbeS 
angegangen  w e r b e n ,  unb  fann  jte  nach  Anhörung  beä  betreffenben 
Verbanb$mitgliebe3  in  gleicher  2Beife  erteilt  werben,  als  wenn  fte  bon 
2JUtgliebern  beS  VerbanbeS  beantragt  wäre." 

Erwähnung  oerbient  auch  ba8  „©djiebSgericht"  be8  Arbeitgeber* 
toerbanbeä  für  ^for^eim,  bon  bem  c3  in  ben  ©atjungen  Reifet: 

„(§  7)  $er  Vorftanb  hat  nach  eingehenber  Prüfung  be$  ftaUti  au 
entfeheiben,  ob  berfelbe  jur  Unterhanblung  mit  ben  Arbeitern 
geeignet  ift ;  bejaljenbenfattS  ftnb  jur  ©  d>  i  e  b  ä  g  e  r  i  dj  t 3 f  i  u  n  g 
fed)8  VorftanbÄmitglieber  unb  fech»  Arbeiter  be3 
betroffenen  Vetriebeä  einaulaben.  Von  biefen  fedj& 
Arbeiterbeififcern  beftimmen  bie  Arbeiter  unb  ber  Snljaber  beS 
betreffenben  ©efchftfteä  je  brei  .  .  .  3)a3  ©dfueoggericht  t>at  beibe 
©treitteile  au  r)öxen  .  .  . 
(§  8)  S5en  Vefdjlüffen  be8  fo  gebilbeten  ©djiebSgerid&tS  haben  fidt> 

beibe  ©treitteile  au  fügen. 
(§  9)  @egen  bie  Vefdjlüffe  beS  Vorftanbe«  unb  beä  ©dnebSgerichtä 
fleht  ben  beteiligten  bie  Berufung  an  bie  ÖJeneralOetfammlung 
innerhalb  acht  Sagen  Dom  Sage  beä  Vefdjluffeä  ab  au  .  .  ." 
s3Jtan  barf  bieS  ©ctyiebSgeridjt  alg  eine  erfte  UbergangSftufe  oon  ber 
^PrüfungSfommiffion  beä  Arbeitgeberoerbanbeä  aur  parttatifch  gebilbeten, 
obligatorifch  entfdjeibenben  ©djlidjtungätommiffton  anfehen,  wie  bie  oor* 
gefd&rittenften  Arbeitgeberoerbänbe  fle  gemeinfam  mit  ben  ©ewerffdjaiten 
al8  ftftnbige  Snftitution  eingerichtet  fyaben.    Von  folgen  Schlichtung^» 
fommiffionen  Wirb  foäter  au  reben  fein. 

1  ähnliches  aud)  bei  ben  ^Berliner  ^aaifthmucf«  unb  Änopffobrifanten. 
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$ie  Aufgabe,  bie  ben  ^rüfungSinftanaen  ber  Arbeitgeberoerbänbe 
obliegt,  ift  fe^r  fdjwierig.  ßinmal  liegt  es  ja  nahe,  bafe  fte  angefichtä 
beS  ge^äjfigen  Jones,  mit  bem  ber  größte  Xeil  ber  Arbeitcrpreffe  jebem 
Arbeitgeber  ot)ne  wettere*  begegnet,  »erbittert  burch  ben  „ßlaffenfampf", 
ben  bie  ©oaialbemofratie  gegen  ba*  Unternehmertum  2ag  für  Jag 
prebigt,  ben  ftorberungen  unb  SBefchmerben  ber  Arbeiter  nicht  mehr  mit 
ber  nötigen  Dbiettitoität  gegenüberfte^en.  Anbererfeit*  haben  fte  aber 
auch  bisweilen  mit  bem  "DUjjtrauen  be*  Dom  ©treif  betroffenen  Arbeit» 
geberS  &ü  fämpfen,  bem  es  naturgemäß  nicht  angenehm  ift,  ba&  Äon* 
(urrenten  in  ihrer  <5igenfd)aft  at*  <PrüfungSauafchu&mitglteber  in  alle 
möglichen  Ginaelheiten  unb  <5igentüniltd)feiten  feine*  ^Betriebe*  hinein- 
fehen  unb  fd)Uef?lich  ein  Urteil  fällen  Dürfen,  ba*  über  feine  wirtfdwft* 
liehe  ßjiftena  vielleicht  entfeheibet. 

2öie  weit  biefe  ©dmuerigfeiten  eine  rüclftchtftlofe  unb  unparteiifche 
Prüfung  tatfächtich  bchinbern,  entzieht  ftdj  ber  öffentlichen  Kenntnis; 
benn  in  ber  IRegel  erfährt  bie  Aufjenwelt  t)öd^ftenS  „  baß  bie  Prüfung 
Dottjogen  fei  unb  ber  Arbeitgeberberbanb  erfolgreich  Oermittelt,  feine  £ilfe 
jtißefagt  ober  fein  sJJtitglieb  jum  Nachgeben  oeranlafjt  Imbe.  Einige  5öer= 
bänbe  haben  im  Sfntereffe  grünblicher  Unterfuchung  ben  ^rüfungSinftanaen 
ober  boch  gewiffen  unter  ihren  *DUtgltebern  ba«  fafoung»gemäf$e  föecht 
gegeben,  bie  Sohnbücher  unb  bie  ftabrtforbnung  einaufeljen,  fowie  bie 
Ofabrifräume  be*  betroffenen  9JUtgliebe*  $u  betreten  (fo  bie  gemifchten 
SJerbänbe  Don  SRemfchetb,  Stelefelb,  bem  Solinger  Greife  unb  bem  bergifchen 
Sfnbuftriebejirf  fowie  ber  Söerbanb  ber  Mannheimer  chetnifchen  3fn« 
buftrieHen).  Xcr  beteiligte  Arbeitgeber  ift  au  gewiffenhafter  Auskunft 
berpflichtet ;  Vertreter  ber  Arbeiterfchaf t  werben  nicht  feiten  oon  bem  Au3* 
fchufj  oeruommen,  Wenn  es  auch  nur  Wenige  ©afcungen  auSbrttcfltch  bor« 
fchretben.  Seim  bergifchen  ArbeitgeberOerbanbe  finben  förmliche  fontra< 
bütorifche  SJerhanblungen  bor  bem  Ausfchuffe  ftatt.  ©ie  haDcn  fytx 
häufig  bas  Ergebnis  gehabt,  baß  ber  brohenbe  Auöftanb  unterblieb, 
inbem  tiorgefommene  ^Jcifjüerftänbniffe  befeitigt  werben  fonnten  unb  S5er= 
gleiche  amifchen  ben  ©egnern  juftanbe  famen.  3frm  ©efchäft*iahre  1904/05 
toeranlafete  ber  *prüfungsausfchuf$  einen  *Ütafchinemabrtfantcn ,  bei  bem 
SHfferenaen  ausgebrochen  waren,  jur  ^urfidnahme  einer  foalitionsfeinb* 

*  ■ 

liehen  Äußerung1.  AIS  im  Auguft  1904  auf  ber  ßeüerfufener  öfilialc 
ber  SBaherfcljen  ftatbenfabrifen  ju  Ötberfelb  ein  Heilftreif  ausgebrochen 
war,  würbe  ber  Bericht  beS  *PrüfungSauSfchufJe&,  ber  in  biefer  Sache  in 


1  Bericht  190405,  6.  14. 
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ßeberfufen  aufammengetreten  toax,  bon  bem  Arbettgeberberbanbe  ber» 
öffentliche  um  ju  bewetfen,  bafc  bie  «Prüfung  feine&wegä  eine  „heuchlerifdje 
Sforce"  wäre.  2)er  Bericht  (ber  bem  Söerfaffer  freunblichft  aur  Verfügung 
geftettt  Worben  iji)  aetgt  in  bcr  ba^  bie  auäftänbtgen  Arbeiter  bor 
bem  Auäfchufj  ihre  SBefdjwerben  ungehtnbert  borbringen  fonnten,  bafe  ba8 
höhere  *ßerfonat  batüber  betnommen  unb  fchliefcltch  eine  Drtäbefichtigung 
borgenommen  mürbe;  baS  ^rotofoll  umfaßt  14  $rudfeiten.  2)er  Au8* 
fdjufe  befdjränfte  fich  in  biefem  ftafle  auf  eine  Prüfung  bei  ©treifurfadjen, 
ohne  felbft  bermittelnb  einzugreifen.  —  <£ö  ift  jelbftberftänblich,  bafe  bie 
Arbeitgeber  einen  Streif  biel  öfter  für  unberechtigt  erflären  toerben  als 
bie  Arbeiter.  Aber  wie  wieberholt  ftälle  befannt  geworben  finb,  bafj 
getoerffchaftlidje  3entralberbänbe  ihren  SJUtglicbern  bie  Unterftüfcung  ber« 
jagten,  Weil  fie  eine  begonnene  ^Bewegung  nicht  bittigen  tonnten,  fo 
^aben  auch  Arbeitgeberbcrbänbe  bei  ber  Prüfung  bie  Sorberungen  ober 
93efd)toerben  ber  Arbeiter  für  berechtigt  erflärt.  <Bo  forberte  35.  im 
Februar  1906  bie  Arbeiter fdjaft  ber  Aachener  £uchfabrit  &  A.,  bie  ^irma 
folle  bei  fdf)techtem  Material  einen  *Dtinbejtlot)n  bon  3  TO.  garantieren; 
fämtlidje  Söeber  fünbiyten,  um  bie  ftorberung  befräftigen;  bodj  fam 
e$  nicht  aum  AuSftanbe,  ba  ber  ArbeitgeberbeTbanb  für  ba8  Aachener 
StertitgeWcrbe  bie  Sforberung  für  berechtigt  erflärte  unb  bie  fjrirma  fie 
baraufhin  bewilligte  („Äöln.  £tg."  1906,  Wr.  164). 

@ett)öhnlich  hflben  bie  Sßrüfungäinftanaen  [ich  bas  notwenbige  Material 
über  bie  Arbeitäberhältniffe  ber  bebrohten  Si*"'**  erft  bei  eingetretenem 
Äonfltft  au  befchaffen.  «g»aft  unb  Aufregung  toerben  baö  häufig  e*s 
fdjWeren  unb  befonberS  eine  Söergleichung  mit  ben  Skrhäüntffen  in  ber» 
toanbten  betrieben  nur  in  befchränEtem  Umfange  aulaffen.  2)af)er  hat 
ber  33erbanb  bon  Arbeitgebern  ber  chemifchen  ^nbuftrie  in  Mannheim* 
ßubwtgShafen  bei  feinen  Sftitgliebern  fj rage b o gen  eingeführt,  bie  über 
alle  Arbeitöberhältniffe  genaue  Auäfunft  berlangen  unb  allmonatlich  au8= 
gefüllt  unb  bem  Skrbanböburcau  überfanbt  toerben  müffen.  Auf  biefe 
Söeife  ift  bcr  Söerbanb  ftetä  über  bie  Arbeitäbebtngungen  in  ben  an* 
(jefchloffenen  betrieben  boraügtich  unterrichtet.  (Sin  djemblar  beä  SBogenä 
würbe  bem  SJerfaffcr  bon  bem  ©efchäftftführer  be8  SJerbanbeä  Dr.  deiner 
freuublichft  aur  Verfügung  geftettt  unb  ift  im  Anhang  VIII  abgebrutft. 

3e  grö|er  bie  fechte  beö  ^rüfungäauäfdmffeS  finb,  um  fo  höhten 
äöert  unb  wirflidje  33ebeutung  mirb  bie  Prüfung  fclbft  haben,  dagegen 
toirb  fie  entwertet,  wenn  ber  Arbeitgeberberbanb  bon  bornherein  unb  für 
alle  ftalle  beftimmte  ftorberungen  für  „unannehmbar"  unb  „unberechtigt" 
erflart.    (58  ift  befonber«  bie  ftorberung  beö  „«DUnbeftlohneä",  bie 


Digitized  by  V^OOQlc 


200  2.  Seil.   Jätigteit  bet  9Ubfit<jebtrt>erbänbf. 

bei  öetoiffen  Slrbeitgeberbetbänben  als  ein  für  allemal  inbtSfutabel  gilt. 
$et  (Sefamtberbanb  beutfc^er  «DtetaEinbuftrietler,  bie  notbweftlidje  Ötuppe 
bet  «tfen.  unb  ©tarjlinbufttieflen ,  bie  Arbeitgeber  be*  «öttttetbeutfdjen 
SBraunfotjlentebiet*  u.  a.  m.  tmben  im  3at)re  1906  biefen  ©tanbpuntt 
bertteten,  teilweife  audj  in  heftigen  ßofjnfambfen  behauptet.  9lodj  weitet 
get)t  bet  ©d&ufebetbanb  felbftänbiger  ©lafet  unb  berwanbter  (SeWetbc 
Deutfdjlanbä ,  bet  in  feinen  ©afcungen  (§  12)  folgenben  (Stunbfafe  auf« 
geftellt  t)at: 

„(Sin  9ltbeitetau3ftanb  ift  ftet*  als  unberechtigt  anjufet)en, 
wenn  butdj  benfelben  bie  Bewilligung  folgenbet  ftorberungen  erzwungen 
werben  foH: 

1.  2lbfcfwffung  bet  8t! otbatbeit, 

2.  ©atantie  beS  2)utd)fd)nUt8loljne&  obet  Einführung  eine« 
*Dtinimallor)neS, 

3.  anbete  ftorbemngen  öonptinaipiellet  Söebeutung." 

2>rei  SJetbänbe 1  beä  „23unbeS  bet  8rbettgeberberb&nbe  SBerlinS" 
enblicb  fpted^en  in  i^teu  ©afcungen  (§  1)  bon  gemeinfamen  ^Haftnahmen 
gegen  SJetfut^e  bet  Arbeiterfdjaft,  „ß ohnett)öhungen  obetfonftige 
unbetedjttgte  f^otbetungen  mittels  SltbeitSeinftellung ,  ©pette 
obet  auf  äljnUdje  SGßeife  burehjufefcen".  $)ie  ßot)nert)öhung  get)ört  ^iet 
alfo  eo  ipso  3U  ben  „unberechtigten  ftotberungen" ;  totelletdjt  liegt  nut 
«in  lapsus  linguae  bor. 

5>er  fttbeitgebertterbanb  att  $oraunb  feiner  SRitgUeber. 

grättt  bie  Prüfung  jugunften  beS  Arbeitgebers  au*,  fo  tteten  -nun« 
met)t  atte  ©chufc«  unb  UntetftüfcungSeinttchtungeH  beS  AtbeitgebettoerbanbeS 
in  fttaft.  ©leichjeitig  übetnimmt  abet  audj  rjLelfact)  bet  Arbeitgeber« 
Detbanb  in  bem  bom  Streit  bettoffenen  ^Betriebe  baS  ßommanbo,  untet 
met)t  obet  minbet  enetgifct)et  AuSfchattung  beS  eigentlichen 
^Betriebsleiters  tefb-  GigentümetS.  2)aS  ift  Äriegäredjt  unb 
geflieht  natürlich  im  Sntereffe  beS  betreffenben  9)titgliebe8 ,  aber  untet 
formen,  bie  manchmal  (hftaunen  ettegen  unb  in  jebem  gaüe  Slufmerffam* 
feit  berbienen. 

ßin  Seit  ber  93erbänbe  begnügt  ftdt^  allerbingS,  bon  bem  9Jtitgliebe, 
baß  bom  Streif  bettoffen  ift,  regelmäßige,  meift  wöchentliche,  fct)rif tticfc)e 
^Berichte  über  ben  Stanb  beS  Kampfes,  übet  bie  botgenommenen  *tfcafc» 

1  SJetein  ^Berliner  ©djilbcrfabrifartten,  SJerbanb  ^Berliner  ©tuiSfabrifantett, 
erfju^öerbonb  beutlet  gmaiuiettoetfe. 
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regeln,  SJermtttlung&oerfuche  ufm.  einjuforbern,  unb  lagt  ihm  im  übrigen 
freie  £anb  für  bie  enbgülttge  SSerftanbigung  mit  feiner  ArBetterfchaft. 
(53  ift  bieg  *.  93.  bie  $rart8  beä  SBielefelber ,  be«  SRemfcheiber,  beS 
Bergtfehen,  be8  Solinger  SöerbanbeS  unb  beS  ArbeitgeBeroerBanbeS  ber 
bereinigten  23ilbr)auer  ufto.  ((Sefchäftäorbnung  §  10).  Anberen  SSerBftnben 
ift  fogar  nur  ber  Abfehl ufe  be£  Jtamtofeä  mitzuteilen,  bamit  bie  ©djut}- 
unb  Unterftüfeungfcmaferegeln  eingeteilt  werben  fönnen. 

S)ie  britte  (Srutope  bagegen  greift  rficfftchtöloS  in  baä  Söerfügungö* 
recht  beS  Unternehmer«  über  feinen  Setrieb  ein.  „$at  ein  9)Mtgltcb  bie 
Regelung  bon  Schnrierigfetten  mit  feinen  Arbeitern  jur  SBerBanbSfache 
gemalt,"  fo  Reifet  e$  im  Statut  beä  XaBatarBettgeBerberBanbeS  ber 
tlntermaingegenb  (§25),  „fo  barf  e$  in  biefer  Sache  feine  9ftaf}' 
regeln  irgenbtoelcher  31  r t  ohne  bie  3  u  ft  i  m  m  u  n  g  b  e  3  35  e  r  = 
BanbSüorftanbeS  ergreifen."  Ahnlieh  beftimmt  bie  Bereinigung 
ber  Serliner  ^Jtetallroarenfabrifanten  (Safcungen  Anhang  I  §  4): 

„S)ie  33ertrauen3fommiffion  ^at  gemäfe  ben  Safcungen  ba8  SRecht, 
ju  entfdjeiben,  toie  baä  SJlitglteb  fict)  ben  Arbeitnehmern 
gegenüber  $u  »erhalten  hat." 

Anbere  Safcungen  geben  genauere  SÖorfchriften.  So  beim  Arbeit« 
geBertoerBanb  ber  3igaretteninbuftrie  für  S)re§ben  unb  Umgegenb,  too  e3 
im  §  13  helfet: 

f#3ft  ein  Aufcftanb  ausgebrochen,  fo  ^ a t  baäflJHtglieb  nicht 
Binbenb  mit  feinen  Arbeitnehmern  &u  Oerhanbein, 
fonbern  fic  an  ben  Au3fehu&  $u  oertoeifen;  baä  ÜJMtglieb  ift  inbeffen 
befugt,  mit  beratenber  Stimme  an  allen  Si^ungen  bei  Aue* 
fdjuffeä  teilzunehmen." 

#ier  ift  alfo  für  ben  ftall  be3  Streif»  nicht  nur,  toie  häufig,  ba3 
Bebenfltche  aSertjanbetn  be3  einzelnen  Arbeitgebers  mit  ber  ©eroerf* 
fdjaft,  fonbern  überhaupt  jebe«  abfchliejjenbe  2*erhanbeln  beS  Unter* 
nehmerS  mit  feinen  Arbeitern  unterfagt;  höchftenö  unberbinblicfje  33or* 
Befbredjungen  ftnb  geftattet.  Sana  ähnliche  Seftimmungen  hat  ber 
ArBeitgeBertoerBanb  Sttagbeburg  getroffen.  Auch  hi«  übernimmt  ber  9)or« 
ftanb  bie  ßeitung  ber  Angelegenheiten,  fobalb  er  Benachrichtigt  roorben 
ift.  SJerhanbeln  barf  ba8  EUtglieb  niemals  mit  BetrieBSfremben  Arbeitern, 
unb  mit  ben  eigenen  nur  fo  meit,  bafj  e3  bie  SBünfche  ber  Arbeiter  bem 
SSorftanb  übermitteln  fanu.  SSeroiHigungen  Bebürfen  ber  ^uftimmung 
be3  SSorftanbeS.   Alle  SermittlungStoerfuche  ber  SBehörben,  be3  @etoerBe= 
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geridjt«,  ber  ftabritinfpeftoren  ftnb  abjuleljnen.  S)ie  Vermittlung  ift 
allein  ©adje  beö  Verfcanbeä,  im  befonberen  feines  VorftanbeS.  2)er  Vor» 
fianb  madjt  aud)  an  bie  Ve^örben  unb  bie  treffe  bie  etwa  notroenbigen 
Mitteilungen  über  bie  Vetoegung.  2)er  Arbeitgeber  !>at  if>m  toätjrenb 
be8  Äampfefc  jeberjeit  ju  geb,  ordnen  *.  9Zod)  rücf ftct^tölofev  oeifatjren  mit 
ben  9iecr)ten  beä  Arbeitgebers  bie  Safeungeu  befc  „Vereins  ber  ^Brauereien 
Don  9Jlagbeburg  unb  llmgegenb",  bie  im  §  19  borfcfyretbeu : 

„$en  (BefeUfdjaitern  ift  in  jebem  pralle  öerboten,  fidjauf 
Verljanblungen  mit  einzelnen  Arbeitern,  einer  Arbeitertoertretung 
ober  mit  Vertretern  einer  fonftigen  Gegenpartei  felbft  cinjulaffen 
ober  fold)e  Verf>anbtungen  unmittelbar  ju  führen. 

Alle  Antragen  unb  ©efudje  Oon  Arbeitern  ober  beren 
Vertretern  ftnb  an  ben  ©ef djäftäf üljrer  toeiterjugeben  unb 
bie  (Gegenpartei  an  biefen  au  toertoeifen,  ber  bie  Verlmnblungen  namens 
ber  ©efettfdmft  im  <£inöernel>men  mit  bem  Aufftd)tSrat  ju  führen 

2)aS  erfifyeint  äufcerft  rigoros,  befonberS  menn  man  jum  Vergleich 
einige  ©ftfce  .£>.  A.  VuetfS  l)eranjtet)t,  bie  nodj  im  $al)re  1904  nieber* 
gef ^rieben  tourben8: 

„3m  allgemeinen  toirb  bon  ben  beutfdjen  SnbuftrieEen  ber 
prinzipielle  (stanbpunft  eingenommen,  jebedinmtfdjungEritter 
in  bie  Regelung  beä  VcrtragSberljältnifJeS  mit  ifjren  Arbeitern  ab* 
juleljnen.  2)ieS  «Prinzip  wirb  befonberS  entfdjieben 
bon  ber  beutfdjen@rofjinbuftrie  bei  Streitigfeiten  mit 
ben  Arbeitern  burdjgefü^tt. 

@S  mirb  banad)  au  ftreben  fein,  ben  Arbeitgebern  audj  in  ber 
Crganifation  bie  m  ö  g  l  i  et)  ft  gröjjte  ©elbftänbigfeit  in  c ft - 
ftellung  ber  ArbeitSbebingungen  au  belaffen." 

$m  fd)roffften  @egenfa^  au  biefen  ©runbfäfcen  ftrebt  man  in  2)cagbe; 
bürg  banadj,  ben  Arbeitgebern  möglicrjfl  jebe  ©elbftdnbigfeit  in  fteft* 
ftellung  ber  ArbeitSbebingungen  ju  nehmen.  $n  ben  *Dtagbeburger 
^Brauereien  ift  eS  ein  „dritter" ,  obenbrein  ein  ©eroerbäfrember ,  ber 
töcjdjäftSfütyrer  beS  Vereins,  ber  bie  Arbeiterangelegent)eiten  erlebigt. 


1  ©oc.  Statte  XV,  Bp.  835  nadj  ben  in  ber  w9Jlagbcburger  Siolföfrimme« 
beröffentlid)ten  »iVrb/altung3t>orfcb<nften4'  beö  33erbanbe3. 
8  @oc.  ^rarjä  XV,  Wr.  48,  30.  Augufl  1906. 
8  „$ie  Organifation  ber  Arbeitgeber",  ©.  59  f. 
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3)ic  ßinmifchung  beä  fpeaietlen  Arbeitgebers  ift  „in  jebem  Salle  Verboten". 
#ura,  baS  ganae  S9uetffd}e  «Programm  ift  auf  ben  tfopf  gefteHt. 

3weifello3  aus  guten  ©rünben.  <Dtan  Ijat  fich  baoon  überaeugt, 
bafj  ber  einzelne  Arbeitgeber,  fict)  felbft  überlaffen,  ftetö  bad  eigene 
Sntereffe,  fetten  baS  ber  ©efamtheit  im  Auge  ^at.  @r  let)nt  fchroff  ab, 
was  anbere  längft  bewilligten;  er  bewilligt,  was  anbere  unmöglich  au« 
gefielen  fönnen;  er  oert)anbelt  mit  Arbetterüertretern ,  bie  feine  iöerufs* 
genoffen  mit  föecht  ober  UnTedjt  aurüdweifen ;  er  will  nid)t  mit  ÖJemerf* 
fchaftSfefretären  Derfehren,  bie  oon  allen  benachbarten  ©ewerbegenoffen 
jeberaeit  angenommen  werben  ujw.  ufw.  Unb  fdjeint  eS  im  ßinaetftreif 
auet)  noc^  oft  angängig,  bem  Unternehmer  freie  $anb  feinen  Arbeitern 
gegenüber  au  laffen  (üiele  Verbänbe  tun  eS  ja  immer  noch),  fo  ift  e$ 
beim  *Dtaffenftreif,  beim  ftampf  aatjltcichet  ^Betriebe  gegen  eine  oon  einer 
©teile  auS  geleitete  ©ewerffchaft  allemal  bom  Übel,  äöenn  oon  breijjtg 
ober  breihunbert  betrieben,  beren  Arbeiterfdjaft  gleichaeitig  ftreift,  jeber 
Oerhanbein  unb  bewilligen  wollte,  wie  unb  WaS  ihm  eben  pafete,  fo  gäbe 
baS  fchledjthin  unerträgliche  3uftänbe.  Vergegenwärtigen  wir  und  nur 
bie  beiben  (Sjtreme:  #ier  ber  ängftlidje  Unternehmer,  ber  alles  ^u^efte^t^ 
beffen  Arbeiter  frohlocfenb  wieber  eintreten  unb  nunmehr  mit  ihren  gut 
gefüllten  ßohnbeuteln  bie  weiterftreifenben  Äottegen  Ooraüglidj  unter* 
ftüfcen  fönnen  —  bort  ber  ^»errenmenfeh,  ber  nichtö  augeftetjt  unb  beffen 
SetriebSftätte  nun  für  ÜJtonate  ber  Jurnierplafc  Oon  Streifbrechern, 
^oliaiften  unb  ©treifpoften  Wirb,  bis  eine  oon  beiben  Parteien  enblictj, 
verbittert  unb  racheburftenb ,  mit  3^^ne^n^rf*^cn  «vorläufig  ben  Äampf 
abbricht",  äöieöiel  bernünftiger  ift  eS  boch  ba,  wenn  ber  Arbeitgeber* 
üerbanb  für  alle  in  ftrage  fonunenbeu  Verriebe  mit  ruhiger  ßrwägung 
ber  TOgluhteiten  unb  AuSfichten  gleichmäßig  ben  Äampf  führt  unb  ben 
Ofrieben  »ermittelt !  VollenbS  biejenigen  Verbänbe,  bie  auf  ben  Abfdjlufj 
eines  loUeftioen  £arifoertrageS  SBert  legen,  finb  berlcren,  wenn  ihre 
TOtglieber  währenb  beS  ©treifS  eigene  SBege  au  gehen  fuct)en.  ©erabe 
biefe  Organifationen,  bie  man  als  bie  fortgefchritteneren  unter  ben  Arbeit« 
geberuerbänben  anaufehen  pflegt,  fönnen  bie  aroangSmäfeige  ÜRechtS* 
befct)ränfung  ber  ßinaelbetriebe  am  wenigften  entbehren,  ©o  erliefe  3.  V. 
bie  berliner  Ortsgruppe  beS  ArbeitgeberfchufcberbanbeS  für  baS  §oiy 
gewerbe  fchon  im  September  1906  an  ihre  9Jtitglieber  ein  föunbfctjreiben 
ba»  aut  Vorbereitung  für  ben  im  Januar  1907  beborftehenben  £of)n= 


1  £eutfä>  Arbeitgeberjeituug  V  37,  16.  September  1906. 
©Stiften  124.  —  SttrbeitflefceroerMnbe.  14 
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famtf  aufrief,  einige  unannehmbare  ftorberungen  ber  Arbeiter  anfügte 
unb  u.  a.  folgenbe  ©dfee  enthielt: 

„SBir  richten  an  alle  unfere  Verufägen  offen  bie  bringenbe  9Jlahnung, 
ftch  fdjon  jefet  auf  ben  ©treif  öorjubeteiten  unb  nachfteljenbe  äBinfe 
Zu  beachten:  1.  SBerben  bte  oben  aufgeführten  ^forberungen  an  unfere 
s]ftitglieber  geftetlt,  fo  ifl  je  gliche  Verhanblung  abzulehnen 
unb  fofort  an  b a $  3nnung3bureau  311  berieten.  3Ber 
trofc  unferer  einbringlichen  Vtarnung  auch  nur  ein  3fota  be» 
willigt,  bem  fei  hiermit  gefagt,  bafc  alle  gefeilteren  unb  er« 
laubten  Littel  gegen  ihn  zur  Slnmenbung  gebraut 
werben,  unb  zwar  in  feinem  eigenen  $ntereffe.  3.  Slfforbarbeiten 
muffen  fpftteftenä  Anfang  Januar  beenbet  fein.  4.  Vertragliche 
Arbeiten  mittfonoentionaftrafen  finb  abzulehnen.  S)ie 
Äunbfehaft  ift  auf  ben  unausbleiblichen  ©treit  fchon  jefet  toorzubereiten." 

3m  Oftober  folgte  ein  ftunbfchreiben  ber  üCifchlerinnung  mit  ganz 
ähnlichen  3lnorbnungen.  Jcein  Verbanb,  ber  einen  Xarifoertrag  abfchliefien 
ober  erneuern  null,  fommt  ohne  folche  Verbote  aus.  $m  3tJ>ril  1907 
unterfagte  bei  ber  Verliner  $olzarbeiterau$fj>errung  ber  9lrbettgeber= 
berbanb  ben  9Jtitgliebern  fogar,  unorganifterte  (Gehilfen  felbftänbig  eins 
jufteHen.  5)er  Verbanb  inferierte  im  ganzen  SReicr)  naef)  ®ehilfen,  unb 
nur  burch  fein  Vureau  burften  bie  ütifchtermeifter  ftch  neue  Slrbeitäfräfte 
üerfchaffen  *.  ©etil  Ungehorfanten  brohte  natürlich  h^er  toi*  fonft  fchmere 
©träfe.  Unb  mit  föedjt,  benn  er  gefährbet  aufs  fdjluerfte  bie  gemein« 
fame  ©adje.  3m  #erbft  1906  hatte  ber  3lrbeitgeberüe*rbanb  für  Vinnen* 
fchtffahrt  unb  bertoanbte  ©eroerbe,  beffen  Slngeftettte  ftreiften,  feinen  sDlit* 
gliebern  überlaffen,  fleh  auf  eigene  .£>anb  mit  ben  Arbeitern  zu  toerftanbigen, 
ihnen  jeboch  iebe  Verhanblung  mit  bem  ^afenarbeiterüerbanbe  oerboten, 
Weil  biefer  an  bem  Äontraftbruch  be$  ^erfonald  fchulbig  fei.  Entgegen 
biefem  Verbote  tierftänbigte  ftch  bie  größte  fjfirma  beä  Verbanbeä,  bte 
„Vereinigten  (£lbefchtffahrt«gefeßfchaften"  in  2)re3ben,  mit  bem  £afen* 
arbeitertoerbanbe  unb  erflärte  —  allen  ©afcungen  zutotber,  aber  gebeeft 
burch  §  152  Slbf.  2  ber  @.D.  —  mitten  toahrenb  be8  ÄamtfeS  ihren 
Austritt  auä  bem  Verbanbe.  Siefer  Schritt  ztoang  auch  bie  anberen 
girmen  z«  borher  nicht  gewollten  Äonzeffionen 9.   2>er  Vorfall  betoeift, 


1  ,9ieich"  160,  12.  %pxil  1907. 

2  ©arflefleat  naefc  bem  3abre$beriä)t  bei  Setbanbeä  für  1906,  bem  föetchS* 
atbeitäbtatt  V  2  unb  zahlreichen  3eitung3nachtid)ten. 
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bo|  bet  Arbeitgeberberbanb  für  SBinnenfdjiffahtt  feinen  SJtitgUebern  nodj 
au  grofje  Freiheit  gelaffen  $atte.  #atte  er  bie  Regelung  ber  S)ifferenjen 
attein  in  bie  #anb  feine«  SJorftanbeS  gelegt,  fo  toäre  eg  ju  biefem 
©djritte  ber  eibefchiffahrtggefettfdjaften  faum  getommen. 

Arbeitgeberberbdnbe,  bie  a«a«ten  beg  Jlampfeg  bie  Sormunbfdjaft 
über  tt)re  SJUtgtieber  übernehmen  unb  führen  motten,  müffen  freiließ 
Dörfer  unter  allen  llmflänben  bafür  forgen,  ba|  if)nen  auet)  bie  nötigen 
3toang8=  unb  ÜJladjtmittel  gegen  Ungetjorfame  unb  Abtrünnige  jur  Ver- 
fügung fielen,  Sonft  mißlingt  ber  fct)önfte  fylan,  unb  mit  it)m  geht 
für  (ange  Sfaljre  jebeg  Anfet)en  beg  SBerbanbeg  bei  ber  Arbeiterfchaft  Der- 
loren.  S)ag  mu$te  bie  ^Berliner  ütapeaierinnung  erfahren,  alg  fte  im 
$Rara  1907  mit  unftureidjenben  Mitteln  eine  Augfperrung  ber  organi» 
fterten  Japeaierer  infjenierte.  @g  ^anbelte  fict)  barum,  einen  an  biefem 
Sage  abgelaufenen  Tarifvertrag  unter  Scbingungen,  bie  ber  Innung  $u= 
fügten,  ju  erneuern.  S)ie  Augfperrung  fefcte  fetjr  tmponierenb  ein  mit 
einem  am  28.  Sfebruar  bon  ber  3Wöng8tnnung  ein ft immig  gefaxten 
©efchluffe  fotgenben  Söorttautg: 

„Am  1.  SJlära  werben  in  f  amtlichen  betrieben  beg  Tapeaierer- 
berufe«  in  ^Berlin  unb  ben  SJororten  biejenigen  ®er)üfen  auggefperrt, 
meiere  im  SBerbanb  ober  ga  et)  Herein  organifiert  ftnb.  Alle  ©ernlfen, 
bie  nicr)t  bie  f  et)  r  ift  liehe  (grflärung  abgeben,  roeber  ©erbanbg* 
noch  gadjbercinämitglieber  au  fein,  noch  ftet)  an  ben  ftorberungen  beg 
SJerbanbeg  unb  beg  gachoeretng  au  beteiligen,  roerben  an  biefem  Sage 
enttaffen. 

Seber  Arbeitgeber  ift  ber  pflichtet,  biefe  föefolution  ber 
^nnunggoerfammlung  bom  28.  gebruar  fo  lange  aufregt  au  erhalten, 
big  ein  anberer  SBef chlufj  ber^unung  0  orliegt  ober  big  ein 
Arbeitgoertrag  mit  ber  Innung  bereinbart  ift.  Stein  Arbeitgeber 
barf  Stnaelab  machungen  treffen,  fonbern  f)at  fict)  ben 
SBefdfjlüffen  ber  Innung  unterauorbnen." 

9lach  ber  beuifchen  Arbeitgeberaeitung  bom  3.  *ücära  b.  3.  (VI  9) 

traf  biefer  »efölufj  eiroa  3000  Arbeiter  in  ettoa  500  betrieben.  2>och 

fdfjon  am  felben  Sage  fonftatierte  ber  „SSorroärtg"  (Wr.  53),  bafj  nur 

858  «ölann  feierten,  roätjrenb  berettg  350  in  40  ©efchaften  au  ben  neuen 

Sebingungen  ber  (Sehilfenfchaft  arbeiteten.    Einige  Steige  fpater  ton* 

ftatierte  auch  ber  ^nnunggüorftanb,  bafj  ber  SBefätufe  Dorn  28.  ftebruar 

recht  mangelhaft  burchgetührt  fei,  unb  forberte  bie  wortbrüchigen  Firmen 

aum  <8er)orfam  auf,  „ba  toir  im  anberen  Öfalle  geamungenftnb, 

14* 
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fdjftrfere  "äflaferegeln  ju  ergreifen".  $tefe  Sroljung1  Uang 
toteberum  fef»t  imponierenb ,  aber  c8  folgten  feine  fdjärferen  SJlaferegeln, 
ba  ber  3nnung«t>orftanb  keinerlei  Wadjtmittel  befafc.  2lm  8.  9Rära  be- 
fthlofe  bie  Innung  bie  ©eneralauöfperrung  aller  Unorganifterten,  ba  an- 
geblich biele  Drganifierte  ihre  gugehSrigteit  jur  Drganifation  ableugneten, 
um  toeiteT  ju  arbeiten.  35iefer  Sefcfylufe  mürbe  bereit«  nur  noch  toon 
205  gtgen  116  ©timmen  bei  14  Enthaltungen  gefafjt8  unb  üermeljrte 
bie  3a^l  ber  Auägefperrteu  anfdjeinenb  nicht  mehr,  ba  täglich  ©cfyaren 
Don  *Dteiftern  abfielen.  2)rei  Söochen  nad)  93cginn  bei  2lu»fperrung, 
am  21.  9Hürj,  arbeiteten  fd)on  1400  GfeljUfen  au  ben  neuen  93ebtngungen 
ber  Slrbeiterfchaft,  unb  nur  360 — 370  feierten  noch8.  3roei  ^afie  fpäter 
^atte  bie  3fnnung  ben  Äampf  aufgegeben  unb  bie  9lu«fperrung  offtjiett 
aufgehoben,  ohne  irgenb  ettoa*  erreicht  ju  fyabtn.  5)can  ftetjt  au«  biefem 
pralle,  bafj  (Singriffe  in  ba«  SBerfÜgun  gärecht  be*  einzelnen  Unternehmer« 
etft  bann  mit  Auäftdjt  auf  Erfolg  Dom  Wrbeitgeberoerbanb  getan  werben 
tönnen,  roenn  er  ft$  mit  enipftnblichen  3roang*<  unb  ©trafmttteln  gegen 
ungehorfame  flJUtglteber  außgerüftet  $at.  — 

1  Eroljungen  biefet  Art  fallen  felbflöerftänblich  unter  §  153  ber  5Reid)4getoerbe* 
orbnung: 

,2Uer  anbere  burch  Anroenbuug  förperlichen  3,oa,l8eS»  burch3)rohungen, 
burd)  (^h^erle^uitg  ober  burch  SÜerruf äerflärung  beftimmt  ober  $u  beftimmen 
üerfucht,  an  fold)enä$erabrebungen  (§  152;  teilzunehmen  ober  ihnen 
0*o Ige  ju  leiten,  ober  anbere  burd)  gleiche  bittet  r>ittbert  ober  311  hinbern 
oerfucht,  oon  folgen  SJetabrebungen  aurücfjutrcten,  wirb  mit  ©efängnU  bU 
ju  brei  3Jlonaten  be-ftraft,  fofern  nad)  beni  allgemeinen  ©trafgefefce  nicht 
eine  ^drterc  ©träfe  eintritt." 

2)er  Satbeftanb  ber  ,2>rot)ung",  ben  bie|er  Paragraph  forbert,  liegt  tyex  bei 
ber  ^Berliner  Sope^icrinnunfl  fo  gut  oor  toie  bei  bem  oben  mitgeteilten  9tunb- 
fthreiben  ber  £>ol£inbuftrielIen  00m  ©eptember  1906  unb  in  fmnbert  anberen  fällen. 
Srofebem  ift  gegen  biefe  Arbeitgeber  feine  Anflöge  erhoben  loorben,  ba  e3  feit» 
fameriveife  üblich  ift,  ben  $  153  ®.D.  faft  nur  gegen  Arbeiter  anjutoenben.  35er 
Söerfaffcr  hält  ben  üorliegenben  Paragraphen  für  ungerecht  unb  toünfcht  feine 
fa)leunige  Abföaffung,  »eil  aud)  bie  Vorfälle  bei  Sobnfämpfen  bifligettoeife  nur  bem 
allgemeinen  ©trafgefe&bud)  unterftehen  follten  unb  nicht  nach  einem  ftrengeren  Au3« 
nuhmerecht  beurteilt  toetben  bürften.  Solange  aber  ber  §  153  noch  in  fhraft 
ift,  feilte  man  ihn  gegen  Arbeitgeber  genau  fo  ftreng  unb  foufequent  anioenben  roie 
gegen  Arbeiter,  ©ouft  hot  bie  ©ojiolbemofratie  recht  mit  ihrer  ftlage  über  „Älaffen« 
iuftij-. 

2  „ätormärtS"  *ßr.  59,  10.  9Jldra  1907;  «Berliner  SBolf Leitung  9lr.  116, 
10.  9Jlärj  1907. 

3  Berliner  SBolf^itung  flr.  135,  21.  Bear*  1907. 
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Verbot  ber  Sefdjäfti  gutta,  Streif  ettbet. 

2Bir  toenben  un8  nunmehr  bcn  einjctnen  *Dtaj$regeln  au,  bic  bie 
Arbeitgej&eroerbänbe  aum  ©djufce  unb  aar  Unterftüfcung  il>rer  Dom  ©treif 
Betroffenen  9JHtglieber  ju  ergreifen  pflegen.  S)ie  dttefie1,  etnfadj flc  unb 
oerbrettetfte  biejer  *Dcaferegeln  tft  baS  Verbot  an  olle  *Dl itgtieber 
beä  33erbanbe8,  bie  augftänbigen  Arbeiter  einjuflellen. 

(53  gehört  jum  Söefen  beS  ©treif  8,  bafj  bie  Arbeiterfdjaft  gefcrjloffeu 
i$re  Stellungen  funbigt  unb  aufgibt,  aber  nicht  um  fie  enbgüttig  au 
öerlaffen,  fonbem  um  unter  Oerbefferten  33ebingungen  mieber  einautreten. 
3n  ber  3toifdjenaeit  freiwilliger  ArbeitSloftgfeit  beaiehen  bie  Auäftänbigen 
fnapp  bemeffene  2age=  ober  Söoifjengelber  au8  ihrer  ©etoerfftbaftSfaffe. 
Um  bie  mühfam  angefammelten  ©etoerffchaftäfonbs  mögtithft  au  fdjonen, 
finb  bie  ©treifenben  angetoiefen,  ftch  nach  Ärdften  um  anbere  Arbeits* 
ftetten  au  bemühen.  S)ie  unoerheirateten  ßeute  reifen  meift  fofort  nadj 
Ausbruch  beS  Kampfe*  ab,  bie  berheirateten  fudjen  an  Ort  unb  ©teile 
SBefdjüftigung  au  finben.  ©elingt  bieg  ber  Wtfyxiaty  oon  ihnen,  fo  fann 
bie  @etoerffdjaft8tafte  ben  ©treit  ofme  ©chmierigfeiten  bis  im  Ermattung 
be3  ober  ber  betroffenen  Unternehmer  aushalten,  ftinbet  bagegen  fein 
©treifenber  anbere  Arbeitsgelegenheit,  fo  gerät  bie  Äaffe  bei  größeren 
^Bewegungen  leidet  in  bie  ®efahr,  au  Oerbluten,  unb  ber  Äampf 
mufj  t>ietleict>t  nach  monatelangem  fingen  ofme  Erfolg  abgebrochen 
werben. 

fjfür  bie  Arbeitgeber  ift  eS  infolflebeffen  Oon  größter  Söichtigfeit, 
bafj  fein  Auäftftnbiger  anberSWo  eingeftettt  Wirb.  Söer  ©treifenben  s3e* 
fd)äitigung  gibt,  ^anbett  in  ber  gleichen  Söeife  untottegial,  wie  unter 
ben  Arbeitern  ber,  ber  eine  burct)  ©treif  freigetoorbene  ©teile  antritt. 
<£r  oerletyt  bie  ©olibarität  ber  (SrWerbSgenoffen,  er  fällt  einem  fämpfenben 
ifottegen  auö  (Sigennufc  in  ben  bilden.  2)aher  in  faft  allen  Arbeit» 
geberOerbanb&fafcungen  baS  SJerbot,  ©treifenben  SBefdjäftigung 
au  geben. 


1  ©djon  im  Safyre  1872  fitibct  fidj  untct  ben  iöebingungen ,  bie  ber  Sud)« 
brucfertag  oon  (Stfenach  (10.  2Rftra  1872)  für  feinen  2lnfd)luf$  an  ben  2>eutfd)en  23ud)= 
bructerberein  fteHte,  bie  folgenbe  (3*ffcr  3): 

„Ütitt  gegen  ben  ßntfdjeib  ber  ©d^iebdinftana  ein  ©treif  ber  bereinigten 
Öetjilfen  ein,  fo  tritt  ber  SBudjbrucfertoerein  in  feiner  ©ejamtheit  für  bie  sÄn* 
gegriffenen  ein,  unb  eS  erhalten  bie  ftreifenben  @ef)ilfen  bU  iur  SBe* 
enbigung  be3  ©treif§  in  feiner  Dffiain  Anfietlung". 

(„2>er  3-arifOertrag  im  2>eutfä>n  tteiäy,  23b.  I,  ©.  24.) 
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Soch  woburch  erfahrt  bet  Arbeitgeber,  ob  ber  Arbeitfuchenbe ,  ber 
ihn  anforicht,  anber8wo  in  ©trett  getreten  ifl?  gibt  verfdnebene 
Littel,  ihn  babon  gu  benachrichtigen.  Sa«  eine  ift  bie  ©treiflifte. 
Sämtliche  in  Au&ftanb  getretene  Arbeiter  werben  an  ber  #anb  ihrer 
Berficherungäfarten  mit  tarnen,  Alter  unb  ©eburtäort  regiftriert,  biefe 
(in  ber  Sieget  atyljabetifdj  georbnete)  Cifte  wirb  Vervielfältigt  unb  allen 
SBerbanbSmitgliebern ,  eventuell  bem  23erbanb3arbeit8nadjtoei3  jugeftetlt. 
tfein  Arbeiter,  ber  auf  einer  folgen  ßifte  fleht,  barf  bei  einem  BerbanbB» 
mitgliebe  Befdjäftigung  finben;  ift  er  vielleicht  fdjon  irgenbwo  unter« 
gelommen,  fo  muß  er  fofort  entladen  werben.  Siefe  „©Verre"  fce* 
fleht  aber  nur  für  bie  Sauer  be«  AugftanbeS;  ift  ber  ÄamVf 
beigelegt,  fo  erlifdjt  bie  ©treiflifte.  9Jtan  barf  biefe  ßifte  alfo  nicht  mit 
ben  „fdjwarjen  ßiften"  Verwechfetn,  bie  ju  bauernber  idjtung  „Wik* 
liebiger"  VerWenbet  Werben.  Sie  ©treiflifte  ift  eine  ÄamVfeSmafcregel 
genau  nach  bem  dufter  ber  ©Verrliften  ber  Arbeiter.  Sffite  bie  ®ewerf* 
fc^afti*  unb  Arbeiterblätter  alle  Augenblicf  beftreifte  firmen  bezeichnen 
unter  ber  überfdjrtft  „(SefVerrt  finb"  unb  mit  ber  9ladjfdjrift  „Bot 
3u&ug  wirb  gewarnt",  fo  warnt  ber  ArbeitgeberVerbanb  burdj  bie  ©treif« 
Ufte  Vor  ber  Befchäfttgung  fireifenber  Arbeiter.  Sie  (SmVörung  ber 
ArbeiterVreffe  über  foldje  ßiften  ift  burdjauS  unbegrünbet.  SBieberholt 
^aben  bie  (Berichte  bie  ©treifliften  al3  gefefclich  sul&jftg  anerfannt,  3.  95. 
baä  Oberlanbeggericht  ßoln  im  Seaem&er  1901 1  unb  baS  ÜteichSgeridjt 
im  3af)re  1903 a.  Sie  ©treifliften  finb  fafcungögemäfj  in  Bermenbung, 
beim  ©efamtverbanb  beutfd^et  5RetaHinbuftrietter  unb  feinen  Unter* 
üerbänben,  beim  Berbanb  beutfdjer  Äadjelofenfabrifanten,  im  Baugewerbe 
Wo^l  allerorten,  beim  ArbeitgeberVerbanb  ber  Vereinigten  Bilbljauer  ufw., 
Beim  ©djufcberbanb  felbftänbiger  ©lafer,  im  Sabafarbettgebervervanb  ber 
Untermaingegenb,  bei  ber  Wlttyiaty  ber  Ber&änbe  beä  Berliner  „BunbeS" ; 
anberSWo  werben  fie  eifrig  angewenbet,  ohne  ba&  bie  ©afcungen  fie  au8» 
brüdlich  erwähnen. 

Sie  ßeifiungSfähigfeit  ber  ©treifliften  hat  freilich  ih«  ©renaen. 
3n  großen  ©ewerben  mit  umfangreichen  Betrieben  umfaffen  fie  oft 
hunberte  von  Flamen;  ift  eine  größere  Qaty  Von  Arbeitäfämbfen  gteid)* 
zeitig  im  (Sange,  fo  hat  ntct)t  jeber  Arbeitgeber  3eit  unb  (BeWtffen* 
haftigfeit  genug,  bei  jeber  fteueinfteßung  bie  fämtlichen  ihm  ü&erfanbten 
ßiften  burchaufehen.   Baumeifter  B ah  1  =  Berlin  ertlärte  im  gfebruar  1907 


1  4.  3ahre3beticht  bei  Slrbeitgebetberbanbeä  Qrlenäburg,  ©.  13. 

2  „©oc.  ^taji«"  XII,  ©V.  507. 
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auf  bet  Kölner  Jagung  beS  beutfdjen  ArbeitgeberbunbeS  für  baS  Sau* 
getoerbe,  „in  ber  ©aifon  ermatte  man  täglich  50—60  GJefuche  mit  bcr 
Sitte,  bie  unb  bie  Beute  nicht  einauftetten.  Die  ftrifte  Erfüllung,  biefer 
Sitte  fei  iebodj  ein  Ding  ber  Unmöglichfeit.  3n  Sertin  fei  eS  nic^t 
möglich,  atleS  au  tontrottieren ,  befonberS  meil  ortsüblich  bie  meiften 
Sauarbeiter  burdj  bie  poliere  eingeteilt  mürben".  9Jcan  ^at  ftdj  be3= 
t)atb  in  Sertin  entfdjliefeen  müffen,  mit  ber  Durchführung  ber  Streiftiften 
im  Saugemerbe  befonbere  Kontrolleure  au  betrauen;  bie  Safcungen  ber 
bauge  werblichen  Serbänbe  toon  ßübecf  unb  Pom  Untermefergebiet  fetten 
ebenfalls  folctje  Kontrolleure  bor,  bie  bie  Streif tiften  mit  ben  in  ben 
Lohnbüchern  bezeichneten  tarnen  au  dergleichen  fydbtn.  3n  Köln  nahm 
eine  Derartige  föebifion  im  Auguft  1907  über  acht  Sage  in  Anfprudj. 

din  atoeiteS  Glittet  aur  Durchführung  ber  Sperre  gegen  auSftanbige 
Arbeiter  ftnb  bie  (SntlaffungSfcheine,  bie  fchon  oben  ermähnt 
mürben.  Diefe  Scheine  geben  bie  lefcte  ArbeitSfielle  beS  Arbeiters  unb 
ben  lermin  beS  Austritts  auS  biefer  Stellung  an;  ber  Sefifcer  beS 
Scheint  fann  bemnach  ohne  meitereS  als  ©treifenber  erlannt  merben, 
menn  ber  Arbeitgeber  nur  toeifj,  bei  melden  firmen  unb  feit  mann 
geftreift  mirb,  maS  ihm  fein  Sachblatt  regelmäßig  befannt  gibt.  Unter 
biefen  Umftänben  tft  eS  begreiflich/  ba&  bü  Arbeitgeber  ftd)  bringenb 
um  bie  obtigatorifche  Einführung  Don  <£nttaffungSfcf)einen  bemühen 
unb  ba&  bie  Arbeiter  fich  ebenfo  energifch  bagegen  mehren.  Über  bie 
Serbreitung  ber  GntlaffungSfchetne  ift  oben  berietet  morben. 

Streiflifte  unb  GntlaffungSfchein  merben  am  mtrffamften,  menn  fie 
in  ben  Dtenft  beS  obligatorifchen  unparitättfchen  ArbettSnachtoetfeS  ge= 
ftettt  merben.  Diefer  Arbeits nach  »eis,  beffen  §auptamecf  ja  bie 
Kontrolle  ift,  fonbert  mit  ben  beiben  genannten  Hilfsmitteln  überall  bie 
AuSftänbigen  auS  ber  SJtaffe  ber  Arbeitfuchenben  auS  unb  berfagt  ihnen 
bor  Abfchlufc  beS  Streifs  jebe  ©inftetlung  —  anfeer  in  bem  beftreiften 
Setriebe,  mo  fie  als  „ArbeitSroiHige"  natürlich  fehr  roiüfommen  ftnb. 
@ut  eingerichtete  *ftachmeife  biefer  Art  Oerbürgen  bie  eraftefte  Durch' 
führung  ber  Sperre  gegen  bie  ftretfenbe  Arbeiterfchaft. 

Sricht  ein  allgemeiner  AuSftanb  in  bem  ©croerbe  eines  OrteS 
ober  SeairfeS  auS,  fo  finb  namentliche  Streiftiften  nicht  bonnöten.  @S 
genügen  bann  allgemeine  Anfünbigungen  in  ber  betreffenben  Arbeitgeber- 
preffe nach  SCrt  ber  fotgenben1: 

1  „Boc.  tyx.'  XIII,  ©p.  563  nach  ber  ^adjaeitung  bet  Jifchlermeifter  unb  £olas 
inbufrrietlen  Seutfchlanbä. 
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„Äoflegen!  3n  ganj  Seutfchlanb  ifl  bie  Ginftellung  toon  £ola= 
orbeitern  aus  bem  ftreifenben  ftotoaroe«  -  Weuenborf  bei  <|$otabam  ju 
unterlagen !  .  .  ." 

35as  entfpridjt  bann  genau  ben  9totijen  in  ber  2lrbeiterpreffe  wie: 
m3h  ^>aüe  ift  3Jtaurerftreif.    3ujug  ift  fernzuhalten !" 

3n  Reiten  toirtfcfjaftlicber  2)epreffton,  toenn  bie  3aW  oeT  Arbeits« 
lofen  unb  Arbeitfuchenben  an  ftdj  grofj  ift,  läfjt  ftch  bie  Sperre  gegen 
bie  Streitenben  meift  ohne  biete  Opfer  burchführen.  SlnberS  jur  3e^ 
ber  $ocf)fonjunftur ,  wenn  gute  Arbeiter  rar  finb.  Dann  fiub  e8  nicht 
nur  bie  unorganifierten  Unternehmer,  bie  bie  billigen  Wrbeitäfräfte  it)rer 
Äonfurrenten  mit  ftreuben  aufnehmen ;  auch  in  ben  Mrbeitgeberüerbänben 
luerben  fotehe  SJerftö&e  oft  genug  beftagt.  2>er  ^nnungäberbanb  beutfd^er 
39augeroerfömeifter  mufete  im  3at)re  1897  feinen  vDlitgliebern  ba* 
Annoncieren  oon  9lrbetterbebarf  an  St  reif  orten  buref) 
SJerbanbäbefchlufe  »erbieten  1.  3m  Jabafgeroerbe  fcheiut  bie  Unfttte  ein* 
geriffen  ^u  fein,  bafe  auätoärtige  Orabrifanten  an  fotdjen  ftabrifattonS« 
orten,  roo  eö  in  ber  sÄrbeiterfdjaft  gärt,  ihrerfeits  Filialen  eröffnen;  bie 
Arbeiter  ftrömen  bann  biefen  neuen  betrieben  gu  unb  bermögen  bamit 
auf  bie  altangefeffcnen  Unternehmer  einen  fchtoeren  $rucf  auszuüben, 
auet)  toenn  nicht  formell  ein  Streif  proflamiert  roirb.  Sflan  ^at  ftd) 
fcr)liej$lich  nicht  anberä  helfen  fönnen,  alfc  bafj  man  im  Januar  1907 
Stoifchen  ben  iBejirfeüerbanben  beä  ®eroerbeä  bie  folgenbe  Sejiimmitng 
pereinbarte : 

„Äein  *DUtglieb  eines  SBejtrfäberbanbeä  barf  an  einem  3tGarTCns' 
fabrifationäorte,  an  welchem  sBHtglieber  eines  anberen  S3ejiTf8öerbanbeS 
fabrijieren,  unb  in  felbftänbigen  ©emeinben  in  Entfernung  bis  gu 
3  km  oon  bemfelben  ohne  3uiiimmuna,  biefer  3Jtitglieber 
eine  3rocicjfabrif  ober  fommifftonStoeife  unb  ^audinbuflrielCe  Her- 
stellung bon  3i9arrc"  eröffnen." 

3)iefe  23eftimmung  foll  borerft  bis  jum  31.  S)eaember  1907  unb  bann 
je  ein  3ahr  Weiter  mit  ffünbigung  bis  jum  30.  September  gelten.  S)a* 
neben  befteht  baä  übliche  »erbot  ber  »efchäftigung  Buäftänbtger. 

3n  fleineren  Stäbten  $at  bie  »Irbeitgeberfchaft  oft  ein  fcheinbar 
unberfennbareä  Snlereffe  baran,  grofcftäbtifche  Streifenbe  einjufteHen. 
So  erflärte  man2  um  bie  Sahrljunbertwenbe   in  ^cn  ^einfldbtcri 


1  .£>aberöbrunner  a.  a.  0.  ©.  121  f. 

-  2.  Stahteebftidjt  be*  SltbettgeberbcrbanbcS  Flensburg  1900,  ©.  8. 
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©chleSWig*$otftetnS,  hier  „lägen  bie  Arbeiteroerhältniffe  fo,  baß  bie 
weiften  tüchtigen  Arbeitet  bie  größeren  ©täbte  Flensburg,  Äiel  unb 
Altona  fowie  baS  benachbarte  Hamburg  auffuchten  unb  nur  bann  in  bie 
Meinen  Orte  fämen,  wenn  ©treifS  in  ben  größeren  ^err^ten.  9Jcan 
^abe  alfo  nur  Vorteil  bon  ben  ©treifS  in  ben  größeren 
©täbten,  weil  biefe  ben  deinen  Orten  tüchtige  unb 
orbentttdje  @ef  eilen  brächten,  bie  metftenS  außerhalb 
ihres  ©treif  gebieteS  fleißig  für  niebrigen  Sohn  arbei* 
teten".  Bon  biefer  Auffaffung  bis  sur  Betätigung  unbebingter  ©oli» 
barität  mit  ber  großftäbtijdjen  ÄoElegenfchaTt  ift  noch  ein  weiter  Söeg. 
Aber  er  wirb  begangen  werben.  2)enn  bie  Äleinftäbter  werben  mit  ber 
$eit  erfahren,  baß  bie  (Srfolge  ber  großftäbtifdhcn  ^Irfectterfd^aft  ihre 
eigenen  ArbeitSbebingungen  in  empfinblicher  SBeife  beeinfluffen.  ©ie 
werben  vielleicht  auch  an  bem  großftäbtifchen  Arbeitsnachweis  teilnehmen 
Wollen,  ©o  fommt  ein  Äartettbertrag  ber  Nachbarorte  unb  «Oerbänbe 
auftanbe,  unb  fein  wichtigfter  ^affuS  fcfjließt  bann  ftets  bie  ©treifenben 
jebeS  beteiligten  DrteS  oon  ber  teinftellung  im  ganjen  Bewirte  aus. 

5)ie  ©perrc  gegen  ©treifenbe  ift  ein  ©ebiet,  auf  bem  [ich  bie  ©oli* 
barität  ber  Arbeitgeber  fogar  über  bie  ßanbeSgrenjen  h^auS  betätigt. 
<Dtan  macht  ber  ©o^ialbemofratie  gern  ihren  internationalen  (Sharafter 
gum  Vorwurf.  2Jcit  stecht ,  wenn  fie  in  SebenSfragen  unfereS  BolfeS 
oerfagt;  mit  Unrecht,  wenn  fte  ©tompathten  für  fämpfenbe  Arbeiter  im 
AuSlanb  äußert  unb  betätigt,  ©ie  unterftüfct  ihre  BerufSgen offen  mit 
bemfelben  fechte,  mit  bem  bürgerliche  Äreife  fich  für  ihre  auSlänbifdjen 
ÖlaubenS*  ober  BolfSgenoffen  bemühen.  $ie  Befchmerben  ber  Arbeiter 
ftnb  hüben  unb  brüben  biefelben:  au  lange  Arbeitszeit,  au  bürftiger 
Cohn,  fchwere  Öefährbung  ber  ©cfunbljeit  ufw.;  warum  foE  man  ba 
nicht  eine  gemeinfame  Abwehr  biefer  «Dlißftänbe  tierfuchen?  S)ie  offtateflen 
internationalen  Arbeiterfdjufcfongreffe  finb  ja  aus  bemfelben  ©ebanfen 
heraus  entftanben.  ©o  fann  es  auch  nic^t  Wunbernehmen,  baß  bie 
©treifabwehr  ber  Arbeitgeber  bie  SanbeSgrenaen  überfdjreitet.  S)ie 
„internationale  ©olibarität  ber  Arbeitgeber"  fefct  ein, 
fobalb  bie  ©treifenben  ins  AuSlanb  abauwanbern  fuchen.  ©o  blieben 
im  3ahre  1899  ben  bänifchen  Bauarbeitern  bie  Baupläne  ber  norb- 
beutfehen  Öroßftäbte  üerfperrt,  als  bie  3)anff  ArbejbSgiOer  *  og  Hefter, 
forening  am  24.  *Dlai  jenes  Jahres  bie  befannte  AuSfperrung  üon 
30  000  Arbeitern  Oollaogen  ^atte.  ©o  hat  fidt)  ber  Arbeitgeberfchufc. 
berbanb  für  baS  beutfehe  «£>olagewerbe  mit  ben  ^olainbuftrieEen  9torb- 
böhmenS  larteKiert,  ber  Arbeitgeberberbanb  für  baS  gefamte  Saugewerbe 
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ber  Saargegenb1  an  bie  Bafeler  „internationale  Arbeitgeberbereiniguug 
jur  2Baf)rung  gemeinfamer  Sfntereffen  bei  Arbeitseinteilungen"  an* 
gefchloffcn.  Cbettfo  hat  ber  Arbeitgeberberbanb  für  baS  Saugeroerbe  in 
i)h§  mit  ben  Unternehmern  ber  Sctjtoetj  unb  beS  öfttidjen  3frantreid)* 
(Wancb)  angefnüpft,  unb  anbere  fübbeutfdje  Serb&nbe  foHen  baS  gleiche 
getan  ^aben.  %m  üJlai  1907  fejjte  ber  3cn^a^erfin  beutfdjer  Seeeber 
eS  burdj,  bafc  bie  Damals  ftreifenben  beutfd^en  Seeleute  Don  ben  Steeber* 
bereintgungen  in  önglanb,  2)anemarf,  Sthtoeben  unb  9torroegen  für 
gefperrt  erflart  rourben.  9Jlan  tann  biefe  Streifabroehrma&regel  ber« 
flehen,  foflte  ftch  bann  aber  auch  über  bie  internationalen  Abmachungen 
ber  Hafenarbeiter  nicht  aufregen. 

Sei  ber  grofeen  Söiehtigfeit,  bie  bie  Widjteinftetlung  ber  Streifenben 
für  bie  Arbeitgeberfdjaft  ^at,  barf  man  fid)  nicht  rounbern,  bafe  Serftöfje 
gegen  bieS  ^rinjtp  fd)toer  gearjnbet  roerben.  Sei  ber  Sefprechung  ber 
in  ArbeitgeberbeTbänben  üblichen  Strafen  ^aben  mir  ernannt,  bafc  bie 
Sefdjaftigung  Streifenber  batb  mit  ©elb,  bolb  auch  mit  Au S  = 
f  d)  [  i  e  u  n  g  beS  f  chulbigen  SJtitgliebeS  beftraft  mirb.  <5S  Derfteljt  ftd) 
Don  felbft,  bafj  bieg  nur  für  Witglieber  gilt,  bie  bie  betreffenben  Arbeiter 
als  Streifenbe  fennen  unb  ftch  nach  erfolgter  Benachrichtigung  weigern, 
fie  ju  entlaffen.  £)ie  Arbeitgeberberbänbe,  bie  jeben  Dorfommenben  Streif 
auf  feine  Berechtigung  prüfen,  behängen  bie  Sperre  über  bie  Au«, 
ftftnbigen  anfangt  nur  probif  orifeh ;  erft  wenn  bie  Prüfung  bie  Un* 
berechtigung  beS  Streifs  ergeben  $at,  roerben  bie  betreffenben  Arbeiter 
enbgültig  gefperrt.  2Ber  einen  Streifenben  einftellen  Witt,  bebarf  ber 
auSbrücflichen  Erlaubnis  beS  betroffenen  Unternehmers  ober  auch  beS 
SerbanbSborftanbeS.  dagegen  bÜTfen  Arbeiter,  beren  Streif  für  De* 
rechtigt  ertlärt  Worben  ift,  ohne  Weiteres  angenommen  toerben. 

©efefjaffuna,  Hon  «tretfbreehern* 

CKne  natürliche  (Srgän^ung  ber  Sperre  gegen  bie  auSftänbigen  Arbeiter 
bilbet  ber  SBerfucr),  bie  Dom  Streif  betroffenen  Betriebe  mit  „Arbeits« 
wittigen"  neu  ju  befejjen.  S)ementfprechenb  nehmen,  wenn  auch 
ade,  fo  boch  biete  Arbeitgeberberbdnbe  bei  Streifs  bie  Sefdjaffung 
Don  arbeitswilligem  ^erfonal  in  ihre  #änbe.  2>aS  befte  9JHttel 
baju  bilbet  natürlich  ber  unparttatifche  Arbeitsnachweis,  ber 
bei  Meinen  GrinjelftreifS  toirflich  oft  bie  nötige  Anzahl  Don  Streifbrethem 

1  ©otnel  ber  SBcvfuffcr  n?cife,  nidjt  Qftitgtieb  beS  beutfdjen  AtbeitgeberbnnbeS 
für  baS  ©augetoerbe. 
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flu  fteHen  bermag,  Bei  grofjen  AuSftänben  über  gan^e  Stäbte  ober  33e= 
jtrfc  ^in  freilich  regelmä&ig  ju  berfagen  pflegt.  (SS  wirb  ben  93eWerbern, 
bamit  fte  feinen  @runb  haben,  nachträglich  bom  ©ertrage  jurücfjutreten, 
fdfjon  auf  ber  9lachweiSftetle  mitgeteilt,  bafj  fie  jur  SBefetyung  einet 
buicf)  (Streif  leer  geworbenen  Stelle  berwenbet  Werben  f ollen.  95eim 
Arbeitsnachweis  beS  SBerbanbeS  ^Berliner  ctattinbu flxieHcr  wirb,  wie 
<£onrab  berichtet  (S.  68),  jebem  ^Bewerber  juerft  eine  burdj  Streif 
frei  geworbene  Stelle  angeboten;  wer  fie  ablehnt,  gilt  felbft  als  Streifenber, 
ift  alfo  bon  ber  ArbeitSbermittlung  fortan  auägefdjlojfen.  3n  fchwiertgen 
QfaHen,  j.  33.  Wenn  ber  Arbeitswillige  mit  ßoften  nach  au&erhatb  trans- 
portiert Werben  mufj,  legt  man  tf)m  auf  ber  9tachWeiSftelle  einen  9ieberS 
3ur  Unterfdjrift  bor,  ber  ihn  für  längere  3eit  berppidjtet.  (Sin  foldfjer 
Gebers,  batiert  bom  14.  ^Jlai  1906,  bom  SBerbanbe  ber  2Jtetaflinbuftrtetten 
im  SBejirf  Seidig  ftammenb,  fei  ^ier  mitgeteilt1: 

„2öir  dnbeSunterjeidjneten  berpflichten  uns  jur  Steife  nach  Berlin 
gegen  freie  fraljrt  in  IV.  Söagenflaffe  unb  1  9Jlf.  3ehtflclb'  9iflth 
Anfunft  in  SÖerlin  berpflichten  wir  uns,  bie  und  überwiefenen  Arbeiten 
bei  ber  f$firma,  Welche  unS  burdj  ben  „33unb  ber  Arbeitgeberberbanbe 
SSerlinS"  jugewiefen  Wirb,  auf  bier  laufenbe  Söodjen  anzunehmen  unb 
auszuführen,  ferner  fmb  wir  babon  in  Kenntnis  gefegt,  bafj  bei  ber 
fjfirma,  in  welcher  wir  Arbeit  nachgewiefen  erhalten  fotlen,  jurjeit  ge* 
ftreift  wirb  refp.  AuSfperrung  befielt.  SQBir  befennen  aufjerbem,  bafj  unS, 
falls  Wir  bie  Arbeit  in  SBerlin  freiwillig  bor  Ablauf  ber  angegebenen 
bier  SBocfjen,  bom  Sage  beS  Antritts  an  gerechnet,  niebertegen,  ba& 
verauslagte  flleifegelb  bom  ßofjn  ju  fürten  ift.  3ur  Sicherung  biefeS 
Unternehmens  traben  wir  laut  SJcraeidfjniS  unfere  ßegitimationSpapiere 
abgegeben,  finb  bottfiänbig  mit  ben  bortigen  Sßerhältniffen  unb  ben 
unS  geworbenen  Verpflichtungen  bertraut  gemacht  unb  in  allen  fünften 
einberftanben ,  erflären  aufterbem ,  bafj  wir  aus  bottftänbig  eigenem 
Antriebe  bie  Arbeit  in  SBerlin  annehmen.  Auch  frnD  w*r  babon  in 
Kenntnis  gefegt,  bafj  ber  Stunbenlohn  in  ^Berlin  ftch  auf  45  bis 
60  *pf.  fleht." 

(®S  folgen  bie  Unterfchriften.) 

hieben  bem  Untemehmemachweife  werben  zur  SBefchaffung  bon  Streif« 
brevem  auch  Sfnferate  in  Nachblättern  unb  Tageszeitungen  (befonberS 
oftbeutfehen)  fowie  berufsmäßige  ArbeitSber mittler  berwenbet. 

1  Au8  bem  „Sottoürte"  9ir.  136,  15.  3unt  1906. 
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3m  £anbwert  ift  auch  bcr  Bppett  an  bie  sUceiftetf  öhne  nicht  feiten, 
bie  bann  in  ber  Xat  in  Sparen  an  ben  ©treitortcn  aufammenftrömen. 
3n  ben  kämpfen  be«  ^Berliner  SSäcfergemerbe«  von  1904  fpielten  bie 
SJteifterföhne  eine  grofee  föotle  (fie  beft^en  hier  fogar  eine  eigene  Drgani» 
fatton);  beim  Hamburger  ©chloffcrftretf  Don  1905  vermittelte  bet  35er* 
banb  beutfcher  Schlofferinnungen  ba«  CHnrücfen  arbeitswilliger  SJteifter* 
föfjne,  a^nlicr)  1906  ber  allgemeine  beutfche  ^fleifcherVerbanb  (Innung«* 
Verbanb)  Beim  3Rannheimer  Srleifd^erftrciC  ufm. 

3)ie  ^fürforge  be«  $rbeitgeberverbanbe«  für  bie  Von  itjm  be« 
f Rafften  „91  r  b  e  i  1 «  w  i  II  t  g  e  n"  ift  rührenb.  Oft  erhalten  fie  freie 
$ahrt  unb  3er)rgelb,  regelmäßig  werben  fie  abgeholt,  nicht  fetten  in 
greiquartieren  untergebracht.  3n  ©eeftemfinbe*  ^Bremerhaven  baute  man 
im  3at)re  1904  eigene  Saratfen  für  italientfdje  Streifbredjer,  im  §am* 
burger  4?afen  »erben  jebe«mal  Struppen  für  fie  al«  2öohnungen  ein= 
gerietet  unb  Schiffe  it)rer  ^Beherbergung  angefauft;  and)  im  dmbener 
unb  im  Stettiner  Jpafen  würben  in  ben  $al)ren  1905  unb  1906  von 
ber  Slrbeitgeberfdjaft  Quartiere  für  bie  2lrbeit«milligen  hergerichtet. 
(Sbenfo  entgegenfommenb  ift  man  oft  mit  ber  SBejahlung.  3m  (imbener 
£afen  erhielten  im  November  1905  wätjrenb  ber  2lu*fperrung  bie  Arbeit«* 
willigen  täglich  7  9JH.,  wovon  für  Verpflegung  unb  Quartier  3  TO. 
abgelegen  tourben  ,.  3m  Hamburger  Hafen  erhielten  bie  Slrbeitawitttgen 
tofthrenb  ber  WaiauÄfperrung  Von  1906  täglich  4,80  mi,  baju  freie 
Äoft,  freie«  2ogi«  unb  freie  £in=  unb  ftttefreife 2.  3m  9ttära  1907  toar 
man  noch  freigebiger:  jeber  Streifbrecher  befam  täglich  5  9Jcf.  bei 
n  e  u  n  ftünbiger  ErbeitSaeit ,  für  jebe  Überftunbe  1  SJcf.,  aufeerbem  freie 
#oft,  freie«  Sogi«,  freie  £in=  unb  ftücfreife  unb  20  Wl  al«  Prämie 
für  ben  fyall ,  bafe  er  bi«  jule^t  au«hielt8;  bie  au«gefperrten  Hafen- 
arbeiter hatten  für  aehnftünbige  Strbeit^eit  4,80  <Mf.  täglich  unb 
natürlich  nicht«  weiter  erhalten. 

68  befteht  immer  eine  gewiffe  (Gefahr,  bafj  bie  müfyfam  her£m~ 
gefd)afften  „Arbeitswilligen"  Wieber  Verloren  gehen,  (Stnmal  barum, 
Weil  fie  an  fich  bielfach  unjuvcrläffige  Seute  finb,  niemal«  gefchutte, 
organifierte  Arbeiter,  oft  gefcheiterte  (£jiftenaen;  fobann  weil  nicht  fetten 
biefem  ober  jenem  ba«  (Semiffen  barüber  fchlägt,  bafj  er  ben  fämpfenben 


1  3?ran!futter  3eitung  1905,  9fr.  333. 

2  fttantfurter  3eitung  4.  <Dtai  1906,  9fr.  122. 

3  ßeipaiger  Sägeblatt  9.  Sttära  1907,  9lr.  68:  „SBortoärtä*  12.  «Btära  1907, 
9fr.  60. 
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Äoßegen  in  bcn  föücfen  gefallen  ift ;  enbltch  »eil  eS  ben  ©treifenben 
nid^t  fetten  gelingt,  burdj  gute  ober  Böfe  SBorte  bie  augereiften  ©treif- 
brechet  toieber  jut  ABretfe  Bewegen.  (58  liegt  untei  biefen  Umftänben 
ben  Arbeitgebern  biet  baran,  ir)rc  ArbeitsnriHigen  bon  ieber  ^Berührung 
mit  ber  Aufeentoelt,  BefonberS  aber  mit  ben  „©treifpoften"  ber  Au8« 
ftänbigen  ju  ifolieren.  $aher  toerben  bie  ArBeitännlttgen  ftetS  fdjon 
auf  ben  Bahnhöfen  in  Empfang  genommen,  Beim  jüngften  ^Berliner 
SSauarBeiterfampf  (1907)  fogor  nicht  nach  ben  Belebten  unb  gut  Bemalten 
^Bahnhöfen  ber  inneren  ©tabt,  fonbern  nach  entlegeneren  SBorortöftationen 
birigiert.  Um  bie  gewonnenen  flräfte  feftauhalten,  berfpradj  auch  1907 
ber  Hamburger  #afenbetriebäberein  bie  ermähnte  grämte  bon  20  «DIL 
Bei  ber  ABreife  unb  berpflicf}tete  fidj  fp&terhin  in  feinen  ©treifBredjer* 
inferaten1  baau,  bie  ArBeitSttHlIigen  mit  30  Wl  SBochenlohn  auf  ein 
botleS  3f a  1) r  feft  a n 3 u ft eilen.  (Sana  ä^nlid)c  Verpflichtungen  ent- 
hält ber  fotgenbe  föeberä,  ber  im  3aljre  1Ö89  im  $allefd)en  VaugetoerBe 
Vertoenbung  fanb2: 

„Unteraeichneter  Befennt  hiermit,  bafe  er  fich  mit  Erlaubnis  feiner 

eitern  nach  #atle  a.  ©.  au  #errn  BegiBt,  um  bafelbft  als 

SJlaurergefette  in  Arbeit  ju  treten.  $ie  ihm  in  ber  Sflaurerei  bor» 
fommenbe  Arbeit  berpflichtet  fich  berfelbe  treu  unb  flei&tg  au  berridjten, 
ben  Vorgefefcten  ftete  ge^orfam  ju  fein  unb  f  i  et)  bon  feinem 
ArBeitgeBer  feineSfalU  eher  au  entfernen,  qU  Bis  er 
baä  für  ihn  borgelegte  töeifegelb  unb  bie  bcm  Arbeit* 
geBer  entftanbenen  Unfoften  aurücfcrftattct  hat.  da- 
gegen berpflichtet  fich  Betreffenber  Arbeitgeber,  bem 
Unterzeichneten  für  biefen  Sommer  Arbeit  au  gewähren 
unb  je  nach  Cualififation  für  bie  ©tunbe  33—36  $f.  Sohn.  $ie 
Auszahlung  bes  2agelohn8,  auch  bei  AfforbarBeit,  erfolgt  wöchentlich, 
eBenfaHS  tote  bie  9tücfaaI)Iung  beä  borgefdjoffenen  föeifegelbeS  in  £öl)e 
bon  50  «ßfg.  Bi3  1  «Ulf.  £ur  Sicherheit  für  bie  püntttiche  ftücf« 
aahlung  beS  legieren  ha*  Ber  Unteraeichnete  einen  ^rimawechfel 
ohne  Verfalltag  bem  ArBeitgeBer  nebft  ßegitimationS* 
papieren  au  übergeben,  auch  Bie  Kenntnisnahme  ber  33e= 
bingungen  ber  gebrucften  ArBettSfarten  burch  Unterfchrift  anerfannt. 


1  ein  folajcä  3nfcrot  brachte  3.  «•  Bie  „berliner  SJoIf^eitung- ,  91t.  135, 
om  21.  «Metra  1907. 

a  $aeploto  a.  a.  O.  ©.  190  f. 
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Da8  SReifegelb  roirb  Denjenigen  Beuten,  »eiche  bis  junt  ©chlufe 
bet  btedj&^tigen  SBauperiobe  bei  intern  Arbeitgeber  aushalten,  aU 
Änerfennung  bafür  zurüdgerofthtt." 

((53  folgen  noch  Jöemetfungen  über  ben  ßoljnfafe  bei  SHtorbatbeit) 

Die  ©efchaffung  bet  SlrbettÄrotttigen  begegnet  natürlich  je  nach  Seit 
unb  ©etoetbe  fe^r  betrieben  grofien  ©chroierigteiten.  $n  3eiten  toitt» 
fchaftlicher  Depreffton  ift  fte  im  allgemeinen  leidster,  in  3«**"  bet  §oty 
tonjunftur  befonbet«  fettet.  Die  SBefchaffung  gelernter  Arbeitet  ift  ftetä 
fchtoietiger  als  bie  ungelernten  ^ßerfonalä j  benn  qualifizierte  2lrbeitätrftfte 
ftnb  ftetS  feltenet  al8  ungefchulte.  Seim  ©trei!  ber  ^Berliner  Automobil* 
brofchfenfüfjter  im  Anfang  1907  berfudjte  ber  „SBerein  ber  ftraftbrofct)ten= 
beftfcer"  ftcr>  in  aller  (Site  baS  jum  Srfafc  ber  ©ireitenben  nottoenbige 
^erfonal  anzulernen:  er  richtete  in  äöilmeräborf  eine  ^^auffeur- 
fdjule  fÜT  2lrbeit$millige  ein  unb  furzte  in  zahlreichen  auä* 
roärtigen  ^Blättern  nach  Schülern  unb  Fahrern.  Die  9lu8ftänbigen  fteUten 
bie  ©ctjule  natürlich  unter  ^Beobachtung  bon  ©treifpoften ,  morauf  (rote 
üblich)  bie  $et)örben  ifjrerfeitS  bie  Zöglinge  ber  Slrbettgeberfehaft  be- 
dachten,  fo  bafe  fchltejjltch  fotgenbe  SBebedung  bor  bem  Snftitut  fleh 
jujammenfanb: 

1.  ein  Söachtmeifter, 

2.  mehrere  ^olizeibeamte, 

3.  eine  Anzahl  ©enbarmen, 

4.  einige  Beamte  in 

5.  freitoiÜige  Reifer  auS  ben  Greifen  ber  fltaftbrofchfenbefifcer  *. 

SBorauä  man  erfehen  fann,  road  für  Söertobjefte  ein  paar  „Arbeits* 
willige"  ftnb! 

2lm  grofjartigften  ift  bie  Sefchaffung  üon  ©tretfbrechern  ohne  Zweifel 
in  ben  ^afengetoerben  entroicfelt,  natürlich  unter  ftüljtung  bon  Hamburg. 
3fn  SDÖochen  be8  Kampfes  lommen  tytx  täglich  <£>unbette,  im  ganzen 
manchmal  laufenbe  an  bem  bebrftngten  ^lafce  jufainmen.  ÜBeim  Könige* 
berger  ^afenarbetterftreif  im  9Jcai  1907  mar  ber  gentralberetn  beutfeher 
9teeber  nach  menigen  Sagen  tmftanbe,  über  400  ©chauerleute  bon  #am= 
bürg  nach  Königsberg  zu  liefern.  $a,  am  26.  sJJtai  1907  tonnte  bie 
beutfdje  Arbeitgeberzeitung  (VI  21)  bie  folgenbe  WoHj  berzeichnen: 

„(5in  beutfeher  Dampfer  brachte  2  00  Arb  eitstotl  lige  auS 
(Snglanb  nach  Äiel.    Dtefelben  follen  im  SBebarfef  alle  an 

1  Seutffy  Sttbeitgeberzettung  VI  7,  17.  ffcbruat  1907. 
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Stelle  Don  ftreifenben  Arbeitern  ben  üteebereien  $u geführt 
»erben" 

£ier  werben  ©tretfbredfjer  alfo  auf  Säger  gehalten  unb  auf  Vorrat  ge* 
liefert!  Wan  erinnert  ftd^  unwittfürlidj  ber  ©flat)ent)ftnbler,  bie  t>or 
3eiten  ben  amerilanifdfjen  *piantagenbeftfcern  „@benl)ola"  lieferten. 

5Dic  foeben  jitierte  <Rotia  ift  ein  unerfreutid&eS  S5o!ument  audfj  nodf) 
nadj  einer  anberen  sJtt(ijtung  Ijin.  Sie  erinnert  baran,  bafe  ein  großer 
£eil  ber  in  2)eutfdjlanb  dum  ©d&aben  unferer  Arbeiterfdjaft  tätigen 
©treifbredfjer  fremben  Nationen  angehört.  9JHt  bem  Söadjfen  ber  ®ewerf= 
fdjajten  (aller  SRidjtungen)  unb  mit  ber  3una^me  beä  ©tanbeäbewujjtfeinS 
unb  ©olibarität8gefÜl}l8  unter  ben  beutfdjen  Arbeitern  wirb  ber  Stxeii 
berer,  bie  ftdf)  ju  ©tretfbred&erbienften  bereit  finben,  in  unferem  Sätet- 
lanbe  immer  Heiner,  ütaufenbe  aud)  unter  ben  unorganifterten  Arbeitern 
tjungern  lieber,  als  bafj  fie  itjren  Äameraben  in  ben  ftüoTen  fallen.  Unb 
fo  ift  bie  organijterte  ArbettgeberfcJjaft  auf  ber  ©udje  nact)  Arbeitswilligen 
benn  5U  ben  auSlänbtfdjen  Arbeitern  (unb  gewifj  ni(ijt  ben  beften 
unter  tljnen)  gefommen.  9Jtan  fann  brei  (Gruppen  oon  Arbeitgebern 
unterfdjeiben ,  bie  regelmäßig  bei  ©treifS  auf  bie  <£>ilfe  au8tänbifcr}er 
©treifbrecJjer  jurüdtgreifen  ,  jebe  Gruppe  mit  einem  it)r  eigentümlichen 
SRefrutterungSgebtet. 

®ie  erfte  ®ruppe  bitben  bie  .£>afenbetriebe,  allen  Doran  bie 
Hamburger.  #icr  überwiegen  moljl  regelmäßig  bie  auStänbifcijen 
©treifbredjer  unb  unter  ben  AuSlänbern  bie  <£nglänber.  Sei  ber 
SJtaiauSfperrung  Don  1906  f ollen  unter  3800  Arbeitswilligen  3000 
Snglänber1  im  Hamburger  £>afcn  tätig  gewefen  fein;  unter  ben  fonftigen 
Auälänbern  würben  fogar  Gljinefen  unb  Sieger  bemerft.  Seim 
Hamburger  ©eemann&ftreif  Dorn  April  beSfelben  3a$re$  waren  wieberum 
jatyreidfoe  (Snglänber  unter  ben  ©trettbred&ern ,  aujjerbem  ©fanbi* 
nabier,  Rinnen  unb  Muffen  (au8  £elfingforä),  &ollänber, 
Italiener  (bie  ju  Satjn  über  ^franffurt  a.  9Jt.  tyerangefd&afft  würben)2, 
aud&  (Sfjinefen  unb  3nber8.  Sei  ber  ©c^auermännerauSfperrung 
rjorn  3Jtära  1907  [teilte  Wieberum  (Snglanb  ben  $auptanteit  an  «Streif» 
brevem;  baneben  Würben  Seigier,  Italiener,  @ alia icr  »er. 
wenbet. 

Söä^renb  in  biefer  ©ruppe  bie  ©treifbredjer  aus  ben  Worbfeelänbern 


1  „löortoättä"  15.  3Hai  1906,  flr.  111. 

*  Öfxanffurtet  Rettung  1906,  9lt.  100. 

3  ftwntfurtet  3eitung  29.  »pril  1906,  9tr.  117. 
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überwiegen,  refrutieren  fte  fidj  in  bet  jweiten  Gruppe,  bem  (engeren) 
Baugewerbe,  borwiegenb  au*  Italien,  in  jweiter  Öinie  aus 
£)fterreid(j*Ungarn.  Bon  itatienifd^en  „Arbeitswilligen"  (ann  man 
faft  in  jebem  Sommermonat  auS  einem  anberen  Orte  SJeutfd&lanbS  Ijöten ; 
Üfdjedfjen  ftnb  gleichfalls  ntd)t  fetten.  (Saldier  ermähnt  Sßaeplow 
(©.  78)  fct)on  bei  einem  SBiSmarer  ©treit  bon  1876.  9lud&  ober« 
fdfjleftfdje  Sßolen  unb  ungarifd&e  Arbeiter  berfdjiebener  Nationalitäten 
fommen  bor,  beretnjelt  aud)  .frollänber,  Muffen  u.  a.  m.  2)ie 
Hauptrolle  fptelen  aber  ftetö  bie  Italiener,  bie  ja  als  Bau^anbwerter 
in  $eutfd)(anb  fct)on  feit  alter«  geferjafet  finb.  5)ie  Anwerbung  erfolgt 
balb  buret)  Agenten,  balb  burdj  poliere,  bie  ber  betreffenben  Nationalität 
angehören.  Stalientfdje  Bauarbeiter  melben  ftdf)  audf)  bielfaiJj  bon  felbft 
in  ©treiforten  an.  3n  Ofenpeft  beforgt  ber  ftaatlidje  ArbeitSnadto)ei& 
bie  Vermittlung  bon  ungarifdjen  ©treifbredjern  nad)  $eutfd)lanb,  BiS= 
weiten  begeben  fidt>  aud)  einige  BaugewerfSmeifter  felbft  auf  bie  Söerbe* 
reife.  Ober  bie  Arbeitgeberfdjaft  eines  Orte«  überlädt  ber  eine*  anberen 
tt)Te  ©treifbredjer ,  nadjbem  fie  il>rer  nid&t  me^r  bebarf.  ©o  fdf)rieb  am 
23.  ©eptember  1906  bie  beutfdje  Arbettgeberjettung  auS  Braunfdjweig 
(Y  38) :  „einige  «DUtglieber  erhalten  in  nädfffter  3eit  ffotonnen  ttalientfdjer 
Bauljanbwerf  er ,  meldte  in  anberen  Orten  %  cutf  djlanb  S  frei 
ro erben."  2>er  bcutfct)e  Atbeitgeberbunb  für  baS  Baugewerbe  teilt  fett 
feinem  ©rünbungSialjr  1899  ben  ÜJUtgtiebern  nad)  Bebarf  bie  treffen 
bon  Vermittlern  auslänbifdfjen  $erfonatS  mit.  3m  ^afyre  1903  ber= 
fanbte  er  an  feine  Unterberbänbe  Fragebogen  Über  bie  Befd&äftigung 
auStänbif<i)cr  Arbeiter,  beren  ßrgebniffc  in  einem  intereffanten  Bericht 
^ufammengefteUt  worben  ftnb.  &  an  ad) 1  finb  bie  Urteile  unb  Erfahrungen 
aufterorbentüd)  berfdjiebenarttg.  15  Verbänbe  ftnb  mit  ben  AuSlftnbern 
meljr  ober  minber  aufrieben  (Branbenburg,  Braunfdjweig,  Franffurt  a. 
©era,  ©ötlifc,  ©üben,  £alle,  3ena,  Königsberg  i.  Sßr.,  ßanbSberg  a.  SB., 
sIftagbeburg ,  *ßotSbam,  ©tenbal,  3eifc  unb  3totdfau);  in  9Jteifjen  be* 
friebigten  bie  Italiener,  aber  nict)t  bie  Stfdjedjen ,  in  Köln  erwiefen  ftdj 
bie  Italiener  als  mittelmäßiges  Arbeiterin  aterial ;  in  Breslau, 
Flensburg,  Seipfltg,  Siffa  unb  Sßofen  waren  bie  Arbeitgeberberbänbe 
burdjauS  unbefriebigt  bon  ben  AuSlänbern,  ebenfo  einige  einjelne  Unter« 
neunter  in  Berlin  unb  ÄottbuS.  $n  Bremen,  Äaffet  unb  ©eeftemünbe 
ließen  fidj  bie  AuSlänbcr  bon  ben  ©treifenben  aur  Abreife  bewegen,  in 


1  2>er  Betidjt  fcutbe  bem  Setfaffet  öon  bet  BunbeSlcitung  fteunblidjft  jur 
Verfügung  gefteßt. 
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#annoDer,  töathtnow  unb  SRegenSburg  lehnten  fie  ed  ab,  in  bie  Arbeits« 
ftetten  bet  Auäftftnbigen  einzutreten.  33emerfen$mert  finb  bie  ^Berichte 
Don  üreäbcn  unb  ßetpatg:  „Bresben  nennt  bie  mit  Staltenern, 
SBöhmen  ufro.  gemachten  Erfahrungen  befriebigenb ,  ift  im  übrigen  bet 
Anficht,  bajj  e8  boch  ungleich  beffer  ift,  ti  gar  n i er) t  au 
6treit$  ober  Sperren  tommen  j u  t a ff e n ,  wenn  n i et) t  bie 
Arbeiten  überhaupt  ruhen  fönnen.  Wach  ben  bort  gemachten 
Erfahrungen  ift  bie  ^eranjie^ung  t)on  Auälänbern  Ur  fache 
aurSSerfcharfung  ber  Situation  gewefen,  (oft et  feljr  Diel 
@etb  unb  grofje  ü t> c ,  fowohl  bem  SJerbanbe,  Welcher  bie  ßeute 
heranaieljt,  wie  bem  Arbeitgeber,  ber  fie  befchäftigt."  Öeipaig  fdjreibt: 
„äötr  §aben  fdt)tedtjte  Erfahrungen  mit  ben  93öt)men  gemalt;  fte  fönnen 
jum  grö|ten  Seil  nichts,  finb  ängftlich  unb  faum  auf  ber  Arbeits ftelle 
5U  erhalten;  hinter  jebem  möchte  ein  Schufomann  fielen,  unb 
jute&t,  wenn  ber  Streif  beenbet,  weife  man  n i et) t ,  mag 
man  mit  ihnen  anfangen,  weife  nicht,  wie  man  fie  wieber 
lo3  »erben  foll!"  £u  biefen  Don  beteiligter  Seite  geäußerten  f&e- 
benfen  ift  noch  hinauauftigen,  bafe  bie  Anfunft  auäiänbifcher  Streitbrecher 
bie  ortäanfäffige  Arbeiterfchaft  ftetS  bis  iur  Siebet)ifee  erregt,  bafe  infolge« 
beffen  ^oliaeiauf geböte  tum  Sdjufce  ber  SBaufteüen  nötig  werben  unb 
Jframatte  unb  5Jleffer|tedt)ereien  feiten  ganj  Dermieben  Werben;  unb  bie 
Erfolge,  bie  man  bann  mit  ben  fo  mühfam  befefjafften  unb  behüteten 
AuSlänbern  eraielt,  entfprecfjen  ben  aufgewenbeten  Äoften  wohl  nur  in 
ben  feltenften  gälten.  Auch  nationale  SBebenfen  follten  Don  ber  un« 
nötigen  Einfdjleppung  minberwertiger  AuSlanber  auf  ben  beutfdjen 
ArbeitSmarft  aurücft)atten.  3)en  ßeipaiger  Söauarbeitgebern ,  beren  ab* 
letjnenbe  &ufeerung  foeben  mitgeteilt  würbe,  f ctjeinen  fte  nict)t  fremb  au 
fein;  ihr  SJorftfeenber ,  Abg.  üßaurat  Ente,  ftetlte  im  $at)re  1906  im 
fächfifchen  ßanbtage  ben  Antrag,  bafe  bei  ftaatlict)en  Submiffionen  bie* 
Unternehmer  mit  inltinbifchem  ^Jerfonal  Dor  folgen  mit  AuSlänbern 
prinaipiell  beDoraugt  werben  follten ;  ber  Antrag  fetjeiterte  leiber  an  bem 
Söiberftanbe  ber  Regierung1,  ©runbfä^ücr)  ablelmenb  ftet)en  ber  93e* 
fchaftigung  fremblänbifdjer  ^Bauarbeiter  auch  bie  Bauunternehmer  Don 
Hamburg  gegenüber2. 

ES  erübrigt  noch,  mit  einigen  ^Sorten  auf  bie  britte  ©ruppe  ein* 
auget)en,  bie  auSlänbifche  Arbeiter  gern  befchäftigt:  es  finb  baS  jene 

1  .fcreäbener  Anzeiger"  4.  April  1906,  9ir.  92. 

*  E$  geht  bie»  aud  bem  genannten  93erid)t  unb  au»  80c.  tyx.  XVI  Wr.  7 
(15.  9lobember  1906)  fjeroor. 

Schriften  124.  —  sKrtoitijeberoerbänbe.  lö 
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©rofegewerbe,  bie  einet  awar  ausreichen,  aber  wenig  qualiftjierten  Arbeiter* 
fchaft  bebürfen,  ^auptfäd^lic^  ber  Bergbau  unb  ba&  3tege leigewerbe. 
S)ie  fremben  Arbeiter  biefer  (Struppen  ftnb  borwiegenb  flawifcher  #er* 
fünft.  3m  ^iegeleigewerbe  fpielen  italienifche,  ruffifc^e,  polntfche,  ruthe* 
nifdje  3i*gl«  eine  bebeutenbe  Wolle  unb  galten  bie  HrbeiUbebingungen 
auf  einem  oft  gerabeau  flägltch  tiefen  Wibeau;  ift  boch  ^ier  bie  jtDölf* 
ftnnbige  9r&rit6jeit  eine  Grrungenfchaft,  bie  noch  lange  nicht  allen 
Arbeitern  augute  fommt.  Safe  bie  Sluälänber  in  biefem  (Bewerbe  bireft 
aU  Streifbrecher  aufträten,  ift  bem  SJerfaffer  nicht  befannt  geworben; 
Streif*  finb  noch  fehr  feiten,  dagegen  tonnte  man  au*länbifche  Streif* 
bredjer  im  ftrufjja^r  1906  beim  Streit  ber  mittelbeutfchen  33  raun* 
f  o^tenbergleute  (in  ben  Gebieten  3eife,  2öeifeenfel«,  «üteufelmifc  ufw.) 
bemerfen.  äöie  in  biefeT  ©ruppe  ftetö,  hanbelte  e*  ftch  hier  bortoiegenb 
um  Slawen,  balb  Jhoaten,  balb  Slowenen,  balb  Öatijier;  aufeerbem 
fmb  auch  Italiener  beobachtet  worben.  Güter  3ufchrift  a«folge,  bie 
ba*  ßeipaiger  Xageblatt  am  23.  2lpril  1906  aus  SReufelwife,  anfcheinenb 
aus  2lrbeitgeberfreifen,  erhielt  (sJtr.  203),  hatte  ber  9lrbeit*bermittler  ben 
Sluötänbern  eine  minbeften*  halbjährige  SJefchäftigungäbauer  auabebungen. 
Sonft  pflegt  man  fich  ber  auälänbifchen  Streifbrecher  möglichft  fofort 
nach  Söeenbigung  beö  2lrbeitötampfe*  au  entlebigen. 

Safe  bie  Agenten  ber  föuhrfohlenaechen  im  Saufe  ber  3&hIe  2aufenbe 
bon  Sßolen  nach  äöeftfalen  importiert  tyabtn,  fo  bafe  bort  jefet  blühenbe 
polnifche  Kolonien  mit  eigenem  ©ottesbtenft,  eigenen  Vereinen,  eigener 
treffe,  fogar  eigenen  ©emerbegericht*»  unb  s.ßarlamentäfanbibaten  ent* 
ftanben  finb ,  fei  nur  beiläufig  erwähnt.  Sei  bem  grofeen  Streif  Don 
1905  machten  biefe  Sßolen  mit  ben  Seutfchen  gemeinfame  Sache;  auch 
ift  ihr  ©ewerfoerein  in  ber  befannten  „Stebenerfommtffion"  ber  Stuhr* 
^bergleute  bertreten.  <£*  waren  oon  ben  ^Bergarbeitern  be*  9tuhrrebier8 
im  Stahre  1905  1  gebürtig: 

41 147  aus  Oftpreufeen, 
35  988    =  $ofen, 
10  830    =  SBeftpreufeen, 
6  918    =  Oberfchleften, 

19106    =    bem  s<Huölanbe;  unter  biefen  waren: 
66,68  °/o  Öfterreicher, 
15,34%  #oüänber, 


1  „9lhcinitch=»eftfäl.  3eitu«a"  13.  3uni  1906,  564,  nach  bem  ^ahwäbericht 
be3  fcrgbaul.  93ereinä  für  1905. 


Digitized  by  Google 


7.  .fiapttel.  ^Haftnahmen  jut  Sefampfung  unb  ttnfd)äbliä)inad)ung  bet  ©tteit*.  227 

12,51  °/o  Italiener, 
3,91  °/o  föuffen, 
0,69%)  Belgier. 

2)ie  £ahl  bcr  flawifchen  Bergarbeiter  bürfte  bemnacr)  1905  etwa  60  000 
betragen  ^aben;  flc  ifl  in  Tawern,  ununterbrochenem  SBachStum  be= 
Griffen. 

Söie  unbebenflict)  man  in  ben  Greifen  bc3  ©rofjgeWerbes  ber  <£in= 
fchleöpung  minberfuttitoierrer  Slawen  in  $eutftit)Ianb  gegenüberfteht,  jeigt 
bie  äu&erung  eines  beutfdjen  (Srofjinbuftriellen,  bie  ber  SJerfaffer  in  einer 
franaöftfehen  3eitfdt)rift  fanb.  2)er  Eigentümer  eine«  ber  größten  #olj* 
pläfce  (chantiers)  S5eutfchlanbS  erhärte  bem  gfranaofen  3Jt.  Öeorg 
SB  Ion  bei  auf  befragen  nach  feinen  «rbeiterbertjattniffen  u.  a.  folgen* 
be3l:  „Si  mes  ouvriers,  auxquels  je  donne  un  salaire  en  rapport  avec 
les  occupations  assez  simples  auxquelles  ils  se  livrent,  se  mettent  en 
greve,  je  ne  suis  pas  embarrasse'  pour  les  remplacer;  je 
trouve  autant  d'ouvriers  que  j'en  dösire  en  Pologne  et 
en  R us sie,  c'est  ä  dire  dans  des  pays,  oü  ils  gagnent  moins  qu'ici.u 

3"  nod)  billigeren  9lrbeitäfräften  t^at  im  Sommer  1907  ber  s)iorb* 
beutfehe  ßloijb  in  93remen  gegriffen:  am  14.  $uli  trafen  in  Wremer» 
haben  50  für  feine  Schiffe  beftimmte  ß^inefen  ein,  unb  „weitere 
größere  Transporte"  befanben  fiel)  bamaU  unterwegs.  3>er  ßlotib  be- 
abfidjtigt  in  3u^n?t  O-He  Kämpfer  feiner  Linien  nach  SBraftlien,  tfuba 
unb  bem  ßa  Splata  mit  ctnnefifdjen  ^eijern  ju  befefcen2.  „3krfchtebene 
beutfehe  üteebereien"  fyabtn  gleichfalls  für  ben  fja^rbienft  in  ben  Tropen 
ctjinefifcrje  ^eijer  angefeuert.  $ie  (,S)eutfdt)e  Slrbeitgeberjeitung8"  fudt)t 
bieg  ju  rechtfertigen,  inbem  fic  behauptet,  einmal  bafc  „bic  beutfehe 
Schiffahrt  in  ihrer  $on  f  urren  jf  ah  igteit  gegenüber  bem  2lu8  = 
lanbe  beeinträchtigt  wirb,  Wenn  bie  $eiger(öhne  immer  weiter 
forciert  werben",  fobann  bafj  jum  Sfeuerbienft  in  h*i&*n  (Segenben 
„bie  9lorblänber  Weniger  geeignet  ftnb  als  bie  an  ^ ö ^ e r e  Tempera= 
turen  gewöhnten  93ewot)ner  ber  Tropen".  S)em  gegenüber  ift 
ju  bemerfen,  bafj  bie  „beutfehe"  Schiffahrt  ihren  tarnen  unb  ihre  ©jiftenj 
nicht  öerbiente,  wenn  £u  ihrer  ^Rentabilität  bie  beutfehe  burd)  Äuüarbeit 
berbrängt  werben  müfjte;  übrigens  aahttc  ocr  9lorbbeutfdje  Sloüb  im 


1  Föderation  des  industriels  et  des  commerennts  fran$ais,  Bulletin  mensuel 
No.  88  (IV,  2).   ^oti8  1906.   €.  357. 

8  „<Reid)«bote"  18.  3uli  1907,  9tr.  167. 

*  .SeutfdV  Sltbeitgeberaeitung"  VI  31,  4.  Sluguft  1907. 
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legten  3afre  8V2  °/o  2>ibibenbe  unb  brauet  alfo  mirllidj  nicht  an  «g>eijer= 
löhnen  ju  fparen.  2lufjerbem  ftnb  bie  au*  SJtitleib  mit  ben  beutfeben 
fjeuerleuten  angefeuerten  G^inefen  nicht  einmal  „Bewohner  ber  Iropen". 
Ob  alfo  ntd^t  bodj  noch  anbere  3Rotibe  mitmirten?  <5twa  bie  Cfrwartung, 
bafe  bie  gelben  #eijer  niemals  an  ben  Bereinigungen  unb  9lu*ftdnben 
bei  beulen  ©djiffSmannfäaft  teilnehmen  werben?  — 

Streifarbeit 

5)ie  dTfafrung  ^at  gelehrt,  bafc  ti  nur  in  ben  feltenften  ftatten, 
bei  tleinen  einaelftreit» ,  möglich  ift,  alle  leer  geworbenen  ©teilen  burdt) 
„BrbeitäwiEtge"  ju  befefcen,  fo  bafj  bie  9lu*ftänbigen  enbgültig  au«  bem 
betreffenben  betriebe  auäfebeiben.  3n  ben  weitau»  meiften  ftftllen,  bei 
allen  gTÖfeeren  ©tretf«,  berfagen  bie  9lrbeitgebernadj toeife ,  bie  Agenten, 
bie  ^nferate  unb  alle  anberen  Wittel,  ©treifbrecr>er  beranjufebaffen,  unb 
bie  SRehrjabl  ber  £rbeitäftellen  bleibt  für  bie  S)auer  be*  Äampre*  un- 
befefct.  $>er  Unternehmer  ift  infolgebeffen  ju  ftarfer  (Hnfcbränfung,  wenn 
nicht  gur  Stillegung  feines  Betriebe*  gelungen  unb  gerät  in  bie  größten 
Verlegenheiten  fytnficbtlid)  aller  Aufträge,  ju  bereu  pünltlicber  f5fertig= 
fteQung  er  ftdj  buref  bielleicf)t  b°b*  Äonbentionalftrafe  bcrbfltchtet  l)at. 
Qfö  bleibt  ihm  nur  ber  eine  9lu*meg,  biefe  Aufträge  einem  befreunbeten 
Äonfurrenten  ju  übermitteln  unb  fte  burdj  beffen  Certonal  fertigfteden 
flu  laffen:  ba$  ift  bie  bon  ber  organifierten  9lrbeiterfcbaft  fo  berpönte 
„©  t  r  e  i !  a  r  b  e  i  t" .  S)ie  SBerfenbung  bon  ©treifarbeit  tjut  gewiffe  ©renken, 
bie  in  ber  Ülatur  ber  (Bewerbe  begrünbet  liegen.  3m  Baugewerbe  ift  fte 
unmöglich,  ebenfo  bei  9ttontierungs= ,  Äanalifation8=  unb  Iran«port= 
arbeiten;  bagegen  laffen  biete  ^fabriltnbuftrien  unb  gasreiche  ^anbtoerfe 
fte  ju ,  unb  lutt  erfreut  fte  ftdt)  in  ber  %ai  fel)r  Weiter  Verbreitung, 
©ie  beruft  bielteicft  fäuftger  auf  freier  freunbnacbbarlicber  ^Abmachung 
aU  auf  birefter  Slnorbnung  unb  Vermittlung  be*  Slrbeitgeberbcrbanbrö, 
fommt  3.  35.  auch  in  ber  ©cbololabeninbuftrie  bor,  bie  jurjeit  noch 
feinen  Slrbeitgeberüerbanb  beftfct.  SJcandje  Slrbettgeberberbänbe  faben 
ihre  SJcitglieber  burdj  bie  ©afcungen  jur  Übernahme  bon  ©treifaTbeit 
toerpfliebtet.  .  ©0  ift  beim  ©cfu^berbanb  beutfdjer  ©teinbruefereibeftfoer 
ber  «uftftbufe  berechtigt  (§  13), 

„anjuorbnen,  bafc  bie  9Jtitglteber  be*  ©cbufcberbanbe*  einanber  in 
Bebinberungäfälten  llnterftüfcung  bureb  gegenfeitige  Übers 
nähme  bon  Arbeiten  ober  in  anberer  UBeife  letften,  unb 
Arbeiten  unter  bie  einzelnen  Witglieber  ju  berteilen". 
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Auch  beim  Arbeitgeberoerbanbe  föemfchetb  ftnb  bie  Sttitglieber  auf 
Antrag  ihrer  bom  Streif  betroffenen  Branchengenoffen  aur  „Ausführung 
öon  Arbeiten  bato.  ßieferung  öon  gabrifaten"  öeröflidjtet ;  „bie  (Sin« 
toenbung,  ba&  burdj  bie  ju  getodljrenbe  Unterftüfeung  im  eigenen  betriebe 
ein  Streif  a«  befürchten  fei,  fott  als  SöeigerungSgrunb  nid^t  gelten" 
(Befchlufc  öon  1905,  £tffern  1  unb  5).  äljnHdje  Beftimmungen  be* 
ftef>en  bei  ber  Bereinigung  ber  Berliner  SJtetafltoarenfabrifanten  (§  14), 
ber  Bereinigung  Berliner  Klempner  ufto.  (§  15)  unb  ber  Bereinigung 
ber  ©aS=,  äBaffer«  unb  ^eiaungSfacbmanner  öon  Berlin  unb  ben  Bor* 
orten  (§  15).  S)ie  beiben  Umgenannten  Berbänbe  regeln  auch  bie  Be* 
aa^lung  ber  Streifarbeit  burdj  folgenbe,  bei  beiben  gleidjlautenbe  Be* 
ftimmung : 

„35ie  SßretSfeftfefcung  $at  auf  Antrag  beS  Unternehmers  bie 
BertrauenSfommiffion  als  SdjiebSgericht  enbgütttg  au  ent* 
fdjeiben.  S)ic  jur  Lieferung  öon  Arbeit  ju  Beröflidjtenben  ftnb  ge- 
halten, bem  burdj  Streif  betroffenen  Betriebe  biefelbe  jum  £er  = 
ftellung&öreif  e  jujüglidt)  eines  *Dtaj:imalaufchlageS  öon 
2  5  °/o  ju  liefern." 

2>af$  auch  roirtfdjaftliche  Bereine  in  biefer  Söeife  ihre  flJUtglicber  au 
unterftüfcen  fudjen,  betoeift  ber  Berein  beutfeher  JemöergtejjeTeibefifcer, 
ber  nach  bem  amtlichen  BeraeidjniS  öon  1903  (S.  110)  bei  Streifs  bie 
^egenfeitige  Übernahme  öon  Aufträgen  »ermittelt. 

Auch  ©o  feine  fafcungSgemäfie  Beröflichtung  jur  Übernahme  öon 
Streifarbeiten  befteht,  fcheint  fie  häufig  $u  fein,  befonberS  in  ber  *Dcetafl* 
inbuftrie.  %n  ber  „ffachaeitung  beS  ArbeitgeberöerbanbeS  ber  Oereinigten 
Bilbhauer,  Sttobelleure  unb  Stuffateure  SJeutfdjlunbS"  fanb  ber  Berfaffer 
am  15.  3ult  1906  (V  7)  fotgenbe  ftotia: 

„©leichjeitig  machen  wir  unfere  Herren  9Jtitglieber  —  namentlich 
ber  Steinbilbhauerbranche  —  barauf  aufmerffam,  bafe  ihnen  burdj  bie 
AuSftftnbe  unb  ßohnbetoegungen  Gelegenheit  geboten  ift,  hubfdje,  teil- 
toeife  fcr>r  fchöne  Arbeiten  auszuführen.  SBir  bitten  boher  unfere  Oer« 
ehrlichen  Äottegen,  welche  ^ier^u  bereit  ftnb,  um  balbgefätlige  *Wit= 
teilung.  Weben  Betätigung  beS  SolibaritätsgefühteS  fichern  fie  fich 
hierburch  lohnenben  Berbienft." 

(5S  ift  felbftberft&nblich ,  bafj  bem  SolibaritatSgefühl  ber  Arbeit- 
geber, baS  fich  in  Übernahme  Oon  Streifarbeit  äufjert,  baS  SolibaritatS= 
geftifjl  ber  Arbeiter  fchroff  entgegenfteht.  SBer  Streifware  als  Arbeiter 
fertig  ftettt,  ^ilft  bamit  einem  Oom  AuSftanbe  betroffenen  Unternehmer 
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unb  fc^abtt  ben  auäftftnbigen  Arbeitern.  $er  organifierte  Arbeiter  wirb 
ba^er  ©treifarbeit,  fobalb  er  fte  als  foldje  erfannt  Ijat,  ein  für  altemal 
ablehnen,  unb  wenn  ifjn  biefe  Steigerung  feine  SBrotfteHe  foften  fotlte. 
$er  Äampf  um  Anfertigung  ober  Fidjtanfertigung  Oon  ©treifarbeit  ffi^rt 
oft  in  bisher  frieblidjen  betrieben  unb  Orten  ju  Auäftänben  unb  Auä= 
fperrungen,  unb  ein  ßinjelfampf  fann  auf  biefe  Seife  auf  eine  Unjafjl 
bon  SBBerfftdtten  übertragen  werben.  AU  im  3a^re  1891  in  ber  .franb* 
fdjutyabrif  von  #opp»3rriebrid}8ljagen  ein  Solmfampf  auSgebrodjen  mar, 
taufte  #oppfcf)e  Streifarbeit  (Wotyl  burd)  Vermittlung  be3  Verbanbc» 
beutfdfjer  @lac6!janbfdjuf)fabTifanten)  in  Jameln,  -ipalberftabt ,  Vranben« 
bürg,  Gattnau  unb  3oIjanngeorgenflabt  auf,  mürbe  aud)  in  Siegnife  unb 
Ilmenau  bermutet  unb  führte  in  mehreren  btefer  Orte  au  neuen  Äampfen 
(Waier  a.  a.  O.  ®.  188).  Gbenfo  mürben  im  SJlai  be3  3afjreä  1905 
im  (Sebiete  beä  allgemeinen  beutfa)en  Arbeitgeberoerbanbeä  für  bass 
©djneibergewerbe  AuSftänbe  in  ßeipjig  unb  ©iefjen  burdj  ©treifware 
nad)  Hamburg,  Dürnberg,  Söüraburg,  ©trafeburg  übertragen.  S)arauf 
berlangte  ber  Arbettgeberberbanb  allerorten  bon  ben  (Beihilfen  Unter  = 
aeidjnung  eine»  föeberfeä,  ber  fte  aur  Anfertigung  aller 
Aufträge  (alfo  aud)  Don  ©treifarbeiten)  berpflidjten 
follte.  S5ie  Unterfdjriit  mürbe  bon  ben  Organiftcrten  berfagt,  unb  meitere 
Auäfperrungen  unb  ©treifS  maren  bie  ftolge.  <£ä  waren  fcfjliejjltd}  6590 
Arbeiter  in  55  ©täbten  an  bem  flampfe  beteiligt.  S3eim  ftriebenäfd&tufc 
im  Sunt  1905  würben  bie  föeberfe  für  hinfällig  erflärt1.  3m  Srü^ja^r 
1907  fam  eä  im  ©dfmetbergemerbe  au  neuen  kämpfen.  2)er  Arbeitgeber* 
berbanb  befdjto|  fte  einljeitlidj  burdjgufüfjren  unb  nur  burdj  Vertrag* 
abfdjlufj  mit  ben  3entralborftänben  ber  ©eljilfenberbänbe  au  erlebigen, 
©r  orbnete  eine  grofje  ©eneralauefperrung  ber  Organtfation  über  ba& 
gange  Feindgebiet  an  (72  Orte  foflen  beteiligt  gewefen  fein)  unb  Oer* 
langte  bon  ben  Höeiterarbeitenben  Wieberum  bie  Unteraeidjnung  eine»  Fe* 
berfeS  mit  fotgenbem  Söortlaute2: 

„3dj  erfläre  und}  bereit,  nadj  bem  befieljenben  Tarife  au  arbeiten, 
unb  berpflidjte  midj  auäbrfitf  lid) ,  jebe  mir  übermiefene  Arbeit,  felbft 
wenn  biefe  für  anbere  beftimmt  fein  follte,  ^ux  Ausführung  &u 
bringen." 

£er  Äampf  fanb  nadj  fedjS  Söodjen  burc§  SBerftäubigung  ber  beiber^ 
feitigen  3*ntralleitungen  fein  ßnbe. 

1  ©oc.  «PraEtS  XIV,  ep.  890.  924.  949.  970. 

2  „$eutfd&e  Atbeitflcberaeitung-  VI  14,  7.  April  1907. 
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9iod)  eine  (Sinjelheit  au&  bem  Buchbinbereigewerbe  fei  erwähnt: 
5)er  Verbanb  beutfcher  Budjbinbereibefifcer,  ber  bie  Stübte  Berlin,  ßetpjig 
unb  Stuttgart  umfaßt,  ftanb  mit  bem  freien  @eljilfenberbanbe  bid  jum 
31.  Auguft  1906  in  einem  ütarifbertragäberhältniS,  baS  bie  Arbeitgeber: 
fchoft  ungednbert  auf  fünf  3a^re  ju  erneuern  wünfdjte,  wäfjrenb  bie 
©erjilfenfchaft  natürlich  einige  Verbefferungen  für  notwenbig  hielt.  Beöor 
bie  Verfjanblungen  hierüber  beenbet  waren,  fam  e3  infolge  unbefugten 
iJtaifeiernä  fettend  ber  Berliner  ©e^ilfenfc^aft  in  Berlin  ju  einer  Aug» 
fperrung  bon  etwa  1000  SJlann.  $urct)  Streif  arbeit  übertrug  ftdt>  biefer 
Äampf  in  Wenigen  Sagen  auf  alle  Bertiner,  bann  auf  bie  Seidiger, 
fchliefelidj  auf  bie  Stuttgarter  VerbanbSbetriebe.  S)ie  £atfache,  bafe  ber 
alte  SCarif  noch  mehrere  Monate  in  Jfraft  mar,  blieb  unbeachtet.  $er 
Äampf  um  bie  lariferneuerung ,  ber  eigentlich  erft  für  ben  September 
ju  erwarten  fear,  begann  fo  fdjon  im  9ttai.  S)ie  Arbeiter,  bie  aflerbingg 
burct)  bie  fontraftwibrige  Maifeier  in  Berlin  ben  Anftofe  gu  ber  Be- 
wegung gegeben  r)atten,  glaubten  in  bem  berfrühten  Ausbrechen  beä 
Äampfea  auf  ber  ganzen  Sinie  eine  planmäßige  Veranftaltung  beö  Arbeit* 
geberberbanbeS  ju  erfennen.  $ie  Maifeier,  fo  fdjrieb  ba$  Äorrefponbenj* 
blatt  ber  @eneralfommiffton  ber  ©emerffchaften  ©eutfdjlanbä  (XVI  20, 
19.  Etat  1906),  fei  nur  ein  Vorwanb  geroefen.  9Jcan  habe  auf  feiten 
ber  Arbeitgeber  ben  Äampf  um  bie  Sariferneuerung  für  unbermeiblidj 
gehalten  unb  §abt  ihn  lieber  im  Sommer  alä  im  £erbft  au8fed)ten 
wollen.  (3m  Sommer  ift  bie  flaue  £eit  be3  @ewerbes.)  $aher  habe 
man  ben  Berliner  Streit  mit  „raffinierter  Safttf"  burch  Verfenbung  bon 
Streifarbeit  über  baö  ganje  Sartfgebiet  auggeberjnt,  in  ber  nicht  ge* 
tdufchten  Hoffnung,  bafe  bie  Arbeiter  überall  bie  Stretfarbeit  ablehnen 
würben.  2Bie  weit  biefe  Vermutungen  richtig  finb,  fann  ber  Verfaffer 
at3  Aufeenfteljenber  natürlich  nicht  entfcheibcn.  SJenfbar  wäre  eine  folche 
laftif  ohne  3weifel. 

9tar)e  berwanbt  mit  ber  Verfenbung  unb  Übernahme  bon  „Streife 
arbeit"  ift  bie  Verleihung  bon  Arbeitern  an  Arbeitgeber, 
in  beren  Betrieben  geft reift  wirb.  sJcur  bafe  biefeä  Verfahren 
fid)  in  ber  SRegel  auf  benachbarte  Betriebe  eineä  Orteö  befdjränft,  währenb 
bie  Verfenbung  bon  Streifarbeit  feine  räumlichen  (^ren^en  fennt.  Auch 
werben  fich  ^öd^ftenS  einige  unorganifierte  Arbeiter  an  Streif6etriebe  öer« 
leihen  laffen.  Sie  Verleihung  fdjeint  baher  auch  nur  Ul  berein^elten 
fällen  borjufommen.  Äulemann  (S.  571  f.)  fanb  fic  in  ben  Sajjungen 
ber  ©reijer  Bauunternehmer  erwähnt.  3[n  ben  Statuten  beä  ßübecfer 
ArbeitgeberberbanbeS  für  ba8  Baugewerbe   unb  be3  baugewerblichen 
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Sezirfäüerbanbeä  für  ba$  untere  2öefer=  unb  (Smägebiet  werben  notorifch 
unorganifterte  unb  ftreif  feinbliche  Arbeiter  Don  ollen  BuSfperrungen  aus- 
genommen; „fotche  2lrbeit3WtEige",  Reifet  e»  bann  weiter  (§  19  refp. 
§  16),  „jtnb  zur  Orertigftellung  eiliger  Arbeiten  auf  Slnorbnen  be*  Vor« 
ftanbe«  unter  bie  *DHtglieber  zu  Oer  teilen".  3)ie  gleiche  Sc» 
ftimmung  traf  int  9lpril  1907  burch  ftunbfehreiben  1  bie  3eutrallettung 
beö  allgemeinen  beutfa^en  2lrbeitgeberüerbanbe*  für  baS  ©djneibergemerbe. 
£)ie  nachweislich  arbeitswilligen  ßeute  Würben  bon  ber  bamals  inszenierten 
3ludfperrung  auägefchloffen :  „hierbei  wirb  ausbrüdflich  barauf  hingcroiejen, 
bafe  fotche  @et)ilfen  Oom  Jage  ber  3(u3fperrung  ab  nid^t  meljr  für  bas 
betreffenbe  (Kefchäft  allein,  fonbern  für  bie  notmenbigen  Arbeiten  aller 
Verbanbsmitglieber  ^erangejogen  »erben." 

Streifflauffl. 

Sie  SluSficht,  einen  burch  Äonbentionalftrafe  feft  terminierten  Stuf* 
ttag  ju  Reiten  Oon  Streik  mit  -frilfe  arbeitswilliger  Seute  ober  befreunbeter 
^Betriebe  rechtzeitig  fertigzuftellcn,  ift  in  jebem  Salle  unjtd^er.  «ei  att= 
gemeinen  ©treifs  ober  großen  2luSfperrungen  fdjwinbet  Tie  oöUig.  So 
fann  bie  Äonöentionalftrafe  leicht  zum  töuin  beä  Unternehmers  führen, 
wenn  er  fich  nid)t  burch  eine  fogenannte  ©treiftlaufel  rechtzeitig 
geberft  hat.  Sur  bie  Verbreitung  fotct)er  ©treifflaufeln  höben  zahlreiche 
SlrbeitgeberOerbänbe  eine  energifche  lätigteit  entfaltet.  S)ie  ©treiftlaufel 
ift  ein  feftformulierter,  in  jeben  CieferungSbertrag  eingefügter  ©afc,  auf 
ÖJrunb  beffen  bei  ©treifs  unb  SluSfperrungcn  bie  SieferungSfrift  um  bie 
3)aueT  biefeS  ÄampfeS  öerlängert  wirb.  S)er  Slrbeitgeberberbanb ,  ber 
feine  Sftitglteber  zur  Einführung  ber  ©treifflaufel  angeregt  ober  Der* 
pflichtet  h^t  pflegt  ben  gemeinfam  feftgefteflten  9öortlaut  auf  gummierte 
$ettel  gebrueft  ben  Sntereffenten  zum  9luftleben  auf  alle  Äoftenanfchtäge, 
Offerten  unb  Verträge  zur  Verfügung  zu  ftetten.  <$s  feien  einige  foltfjer 
Älaufeln  h^*  int  SBortlaut  mitgeteilt.  «eim  Slrbeitgeberoerbanbe  für 
baä  «augewerbe  zu  Sübea*  lautet  bie  ^laufet: 

„Bei  einem  Streif  ober  Stuäfperrung  ber  Bauarbeiter  wäfaenb  ber  Vau« 
auäfüfyrung  Ocrlängern  fid)  bie  Bau*  refp.  bie  ^rertigftellungafriften  um  bie  Sfcauer 
be3  ©tretfä,  gletdjüiel,  ob  biefelben  einen  gänjlichen  ober  teilroetfen  ©tiüftanb  ber 
übernommenen  Arbeiten  herbeigeführt  haben." 

©er  SlrBeitgeberüerBanb  ftlenSburg  hat  ber  Älaufel  bie  folgenbe 
Raffung  gegeben: 

1  „Seutfdjc  3lrbeitgeberzeitung"  VI  14,  7.  Slpril  1907. 
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„SBei  Streif«  unb  Au?fperrungen  innerhalb  bei  VejtrfeS  be*  Arbeitgeber' 
OerbanbeS  toirb  bic  ftrtfl  jur  SertigfteHung  ber  Arbeiten  um  bie  3eit°ouet  oeri 
felbcn  Verlängert. 

$ie  Lieferanten  »erben  oon  ber  SBerpfttct>tung  ber  Materiallieferung  ent« 
bunben;  etwa  Oon  ihnen  angelieferte«  Material  bleibt  if>r  Eigentum." 

*Dlit  Befonberer  Sorgfalt  rebigtert  ift  bie  im  OreBruar  1907  oon  ber 
höhtet  ®eneraloerfammtung  beS  beutfd^en  ArbeitgeBerBunbeS  für  ba8 
SBaugetoerBe 1  angenommene  f5aff ung : 

„ßine  ArbeitSmeberlegung  ober  Auöfperrung  ber  Arbeitnehmer  in  einem  für 
bie  Erfüllung  brö  übernommenen  SBerfoertrage«  unmittelbar  ober  mittelbar  er« 
forberlichen  ^Betriebe  bewirft  bie  Verlängerung  aller  Triften  bjto.  £)inauä« 
fduebung  aller  Termine  um  bie  $auer  ber  Arbeitenieberlegung  ober  Auäjperrung." 

3rür  bie  Sej tilinbuftrie 2  mürbe  am  25.  fteBruar  1907  einer  gemein* 
famen  Sßerfammlung  ber  ^abrifanten  unb  ihrer  Abnehmer  in  ©erlin  ber 
folgenbe  umfangreiche  Gntmurf  oorgelegt,  ben  nach  monatelangen  33or* 
Bereitungen  eine  tfommiffton  in  brei  Sifoungen  ausgearbeitet  hatte: 

„(1)  Ar  bei  terau*ftänbe,  Audfp  errungen  unb  Vetrtebäftörungen  , 
fomeit  ledere  auf  Wtyxtx  Öetoalt  beruhen  (§§  275  unb  328  bf«  V.©.V.)  ober 
burch  Streif*  ober  Ausfperrungen  in  britten  betrieben  hetoorgerufen  finb,  be- 
rechtigen ben  bnoon  betroffenen,  feine  Verpflichtung  jur  Lieferung 
ober  Abnahme  hinau«jufchieben,  unb  tfvax  um  bie  Seit  ber  Störung  be* 
betriebe«  unb  tjinfichttich  be«  Cuantum«,  beffen  Lieferung  ober  Abnahme  burch 
bie  Störung  unmöglich  gemacht  wirb.  bei  laufenben  Verträgen  wirb  bem» 
gcmäjj  bie  $cit  für  bie  Lieferung  ober  Abnahme  jeber  einzelnen  9late  entfpreä>nb 
oerfchoben. 

(2)  Al§  Streif«  unb  Auäfperrungen  im  Sinne  be«  Abfafe  1  gelten  babei  nur 
foldje  Störungen  be«  Betriebes,  bie  burch  ^  Verhalten  ber  Arbeiter  üeranlafet 
toorben  finb. 

(3)  Sofern  e«  fich  um  Lieferungen  an  einen  (Sfroffiften  ober  einen 
Sfabrifanten  ber  bef  leibung«inbuftr  ie  honbelt  unb  bie  Störung  be«  be* 
triebe«  bei  bem  Lieferer  ftattgefunben  hat,  gelten  folgenbe  Vorfchriften :  Macht 
ber  oon  ber  Störung  feine«  betriebe«  betroffene  oon  bem  Stechte  ber  .frinau«* 
fchiebung  feinem  Abnehmer  gegenüber  (gebrauch,  unb  oerfchiebt  fich  infolgebeffen  bie 

Lieferung«:  ober  Abnahmefrift  um  mehr  all  2age  2Bo(t)en ,  fo  hat 

ber  Abnehmer  nach  Ablauf  biefer  [Jrift  ba«  Siecht,  oon  bem  Vertrage  i)in- 
fichtlich  ber  Abnahme  be«  burch  bie  Störung  be«  betriebe«  aufgefallenen  b$to. 
noch  auSfallenben  Cuantum«  jurücf zutreten.  £er  Abnehmer,  ber  Oon 
biefem  Otechte  (gebrauch  macht,  ift  jebodt)  öerpfltchtet,  oon  biefer  feiner  Abficht,  öom 
Vertrage  aurüefautreten ,  bem  anberen  Xeile  fpäteften«  bei  Ablauf  ber  ^rtft  An* 
jeige  ju  machen. 

1  $rotofoU  S.  37. 

*  »Seipjiger  fteuefte  Nachrichten"  16.  Märj  1907,  9lr.  75. 
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(4)  (Erfolgt  innerhalb  bct  oortyr  genannten  fyrift  bif  bort  uorgefftyene  ttnjeige 
Oon  feinem  bct  t)ierju  SBeredjt  igten,  fo  bleibt  bet  Vertrag  aud)  bejüglicb,  beS  in* 
folge  ber  «Störung  be$  ^Betriebe*  ausgefallenen  Cuantumä  ju  9ied)t  befteben  mit 
ber  9)iafegabe,  bafo  gemäfe  $uuft  1  bic  Lieferung  ober  bie  ftbnafyne  beäfelben  um 
bie  3fit°flMeic  *>er  Störung  beä  betriebe«  Innauegejdjoben  Wirb. 

(5)  SJeibe  Seile  ftnb  in  jebem  ^alle  oon  ber  Serpflid) tung  jum 
© djabenerfafe  befreit. 

(6)  Sofern  über  bie  Oorfteb,enben  58efttmmungen,  beren  iBorauSfefeungen  unb 
Auslegung  ©trcitigfeiten  atoifcfjen  ben  Parteien  entfteben,  entleibet  auf  «n* 
rufen  eine*  Seile*  ein  6 äjiebä geriet,  beffen  ftutfdjeibung  unter  9lu«fd)lufe 
beä  9ted)Uwege3  für  beibe  Seile  binbenb  unb  cnbgültig  ift.  Da* 
Sdjiebegeridjt  befielt  nu3  fünf  ÜJtitglicbern.  ^icroon  werben  je  jWei  oon  bem 
SBerbanbe  ernannt,  bem  bie  betreffenbe  gartet  angehört,  ober  ben  fie  für  ben  cor» 
liegenbeu  Streitfall  für  fid)  als  juftänbtg  bejeict)net.* 

Siefer  Entwurf  toutbe  einer  Reiten  tfornmiffton  oon  fe#«  §abri* 
fanten  unb  fed)ö  9lbnel)mern  jur  enbgültigen  Formulierung  übergeben. 
$aä  (SrgebniS  biefer  Äommifftonöberatungen  ift  bem  SJerfaffer  leiber 
nid)t  befannt  geworben.  <£8  Ijanbelte  ftd)  nod)  barum,  in  bejug  auf  bie 
etnbejiefmng  britter  «erriebe  in  bie  ©treife  unb  auf  bie  Söaljl  be«  Vor* 
fifcenben  für  baS  S$iebSgerid)t  ben  2Bünfrf)en  ber  Slbne^mer  nadjau* 
fommen.  ©ine  prtnatpiefle  Gtnigung  war  im  übrigen  erfolgt.  £er  enb* 
gültige  Entwurf  foHte  bann  ben  einzelnen  Söerbänben  unb  ^Betrieben  jur 
annähme  empfohlen  werben.  9tadj  einer  Wotij  im  „Vorwärts"  (10.  SJtära 
1907,  9tr.  59)  ift  ftegierungSrat  a.  2).  ^rofeffor  Dr.  Sei  big,  ber  ftett* 
Oertretenbe  ©efc^äftöfü^rer  beä  3entralöerbanbea  beutfdjer  3nbuftrietter, 
auf  ein  3a^r  jum  Söorftfcenben  beö  Schieb 3 geridj teS  gerodet  Würben. 

Über  bie  Verbreitung  ber  ©treifftaufel  fann  ber  SJerfaffer 
folgenbe  (Sinaelljeiten  mitteilen :  «eljörben  unb  öffentliche  SJerbänbe  Ijaben 
bie  Älaufel  bt$  bleute,  oon  oerfc^winbenben  9lu3nat)men  abgelesen  \  ein* 

1  fluf  eine  Eingabe  beä  beutfdjen  ?lrbeitgcberbunbeä  für  baä  ^Baugewerbe  um 
(Sinfübrung  ber  Streiff laufei,  bie  am  17.  9Jlai  1900  allen  Staate,  ^rooinjiaU 
unb  größeren  Äommunalbeb,örben  $cutfd)lanb3  überfanbt  würbe,  gab  allein  ber 
5Jta  giftrat  oon  £>anau  bebingungSloä  feine  3ufa9f!  0£>aber3brunner  a.  a.  D. 
S.  178  ff.)  (Siner  erneuten  Eingabe  öom  27.  Februar  1904  folgten  Wieberum  nur 
13  juftimmcnbe  Grflärungen  Oon  gang  bebeutungslofeu  fleineu  SBctjörben,  ben  Äreiä* 
auäfdjüffen  oon  ©reifenberg ,  ©riinmen  unb  ©uf)rau,  ben  *Dlagiftraten  oon  SHt* 
bamm,  Pöbeln,  ftinfterroalbe,  ©olbberg,  SHerjig,  9Ründ)berg  i.  SB.,  Cueblinourg, 
Stonäborf,  Sraunftein  unb  bem  ©emeinbeamt  ton  Segel.  Xte  anberen,  barunter  alle 
mafjgrbenben  SWrben,  behalten  ftc^  unter  uerfdjiebenen  formen  bie  &ntfcb,eibung 
oon  3fall  au  5aü  uor  (^rototoll  ber  3Jiagbeburger  ©cneraloctfammlung  be8  beutfOjen 
s3lrbeitgeberbunbe«  für  ba^  ^Baugewerbe  190f>,  <&.  13  ff.).  sJlaO^  Mitteilung  im  9Jeid)S= 
arbeiteblatt  IV  8  Ciluguft  1906)  b,aben  ton  57  beutfdjen  großen  Stäbten  nur  Sdjöne* 
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mütig  abgelehnt,  ©ie  traben  bei  barauf  bezüglichen  Anträgen  in  ber 
SRegel  eine  wohltoollenbe  Prüfung  toon  ftatt  ju  ftafl  jugefagt  unb  Oer* 
langern,  tote  eS  fd^eint /  tatfadjlich  bei  ©treifä  bie  ftrtften  in  juoor= 
fommenber  SBeife.  Aber  fte  ^aben  ben  ^nbuftrieflen  feinen  9ted)t8* 
anfpruefj  auf  btefe  SBeTlcingerung  getoährt.  Alle  Angaben  über  33er* 
breitung  ber  ©treifflaufel  beziehen  ftd)  alfo  ftetä  nur  auf  bie  Verträge 
mit  prioaten  Auftraggebern,  fßon  g  e  m  i  f  dt)  t  e  n  Arbeitgeber» 
oerbänben  ^aben  bie  SSerbänbe  Unterclbe,  Hamburg-Altona, 
*Dtagbeburg,  SKannhetm  bie  möglichste  Durchführung  ber  ßlaufel 
in  ihren  SSejirfen  auf  iljr  Programm  gefchrieben;  in  Hamburg  ift  bie 
Durchführung  für  baä  toeitere  ^Baugewerbe  al8  gelungen  ju  betrachten. 
3n  ©chleätoig-Holftein  fcf>eint  fte  ftortfcfjritte  ju  machen. 

S)er  ©efamtuerbanb  beutfeher  «öletalli nbu ftrieller  ift 
für  bie  ©treifflaufel  feit  feiner  ©rünbung  tätig  \  ftür  bie  Einführung  ber 
Älaufet  in  ber  Sejtiltnbuftrie  %ahen  befonberä  ber  Söerbanb  Don 
Arbeitgebern  ber  fächUfdjen  lertilinbuftrie  unb  bie  Haupt« 
[teile  beutfeher  Arbeitgebern erbdnbe  getoirft.  3n  ber  am 
25.  gebruar  1907  eingelegten  ßommtffion  toaren  bie  fädjfifdje,  bie 
rheinifdje  unb  bie  £aufi^er  SLejtilinbuftrie  bertreten.  3m  Hotagetoerbe 
hat  ftdj  ber  Arbeitgeberfdjufcberbanb  ber  $o(jinbufirie 
Don  Ha  mbu  rg  unb  Machbar  ft  übten  burdj  fein  Eintreten  für  bie 
©treifflaufel  befannt  gemacht,  ©ehr  tierbreitet  ift  bie  Älaufel  im  33  a  u  * 
getoerbe.  3n  Hamburg  ift  fte,  toie  gefagt,  allgemein  eingeführt,  in 
Berlin  zur  $ett  HaberbrunnerS  (1903;  togl.  ©.  181  feines  SBucheS} 
in  70 — 80  %>  aller  brioaten  SÖertrftge,  aufcerbem  nach  einer  Umfrage,  bie 
ber  Arbeitgeberbunb  für  bad  SBaugetoerbe  1903  oeranftattete ,  auch  in 
Augsburg,  23aben«33aben,  SBato/reuth,  Sranbenburg,  ©eeftemünbe,  ®era, 
®reta,  Halle  a.  ©. ,  Dolberg,  Wagbeburg,  9Jcains,  Offenbach,  ^ofen, 
(Stettin ,  Stuttgart  unb  im  (Gebiete  bce  mittclbeutfchen  Arbeitgeber« 
berbanbeä  für  bad  39augeroerbe ;  in  zahlreichen  anberen  Orten  toar  bie 
Einführung  teiltoeife  gelungen  (barunter  Cottbus,  Gaffel,  DreSben,  (Sörlifc 
unb  im  toeftöreufeifchen  JL'anbefcberbanbe)  ober  toar  in  SBorbercttung. 
®egentoürtig  toürbe  eine  Umfrage  noch  biel  günfttgere  SKefultate  ergeben, 
§.  35.  im  ©ebiete  beä  Söraunfchtoeiger  SanbeSberbanbeS  unb  beä  ^Be^irfS* 
berbanbeS  an  ber  Untertoefer.  3^treic^e  baugeroerbüche  SÖerbänbe  fyabm 


betg,  Altona,  @era  unb  Stettin  bie  ©treiMaujel  in  üjie  allgemeinen  SBer* 
bingungSbebingungen  aufgenommen. 

1  „£eutfa>  Arbeitgcberaeitung*  VI  11,  17.  «Dlar*  1907. 
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i^rc  9Jtitglieber  berpflichtet,  feinen  ©ertrag  ohne  bie  tflaufet  abjufrf)ltef?en. 
DrtS»  unb  SBejirfäberbänbe  ftnb  auch  meift  fräftig  genug,  bie  3nne" 
Haltung  einer  folgen  Loftan  mutig  au  ergingen,  dagegen  ift  ber  Sei* 
fudj,  bie  Streif  Häufet  burd)  ben  SBunb  mit  einem  Silage  für  ganj 
S)eutfchlanb  einzuführen,  gevettert.  Am  11.  September  1900  natym  jmar 
bie  S)re8bener  ©eneralberfammtung  be3  Sunbeä  folgenbe  ftefolution 1  an : 

„S!fT  beutfe^e  Arbeitgeberbunb  für  ba*  SBaugeroetbe  ftebt  auf  bem  ©tanb* 
punft,  bafe  bie  obligatorifdje  ©infüfjtung  ber  ©treifflaufel  eine  ob« 
folute  9lot»enbig(eit  ift.  £er  SÖorfianb  roirb  ermädjtigt,  ben 
Dermin  für  bie  Einführung  feftjuf efeen.* 

S)a  aber  bem  Söorftanbe  jebeS  ^Machtmittel  $ur  Sachführung  feiner 
fjreftfefcungen  fehlt,  ^at  er  ben  Dermin  big  jur  Stunbe  immer  noch  nicht 
normiert  unb  alteä  Sorgehen  in  ber  Angelegenheit  ben  Unteroerbänben 
überlaffen.  Übrigens  Ijat  fe^on  im  3ahre  1872  berSdjlcfifdje&au* 
getoerfenberetn  bie  Streif  ftaufel  in  allen  ^Jribatberträgen  burdjgefefct; 
auch  f>efd)lofj  im  felben  3af>re  bie  ©elegiertenberfammlung  ber  99au« 
gemerfenbereine  $eutfchtanb$  in  ^Berlin,  im  Sntereffe  ber  Älaufel  an  ba$ 
preufcifche  Staatäminifterium  ju  petitionieren.  Atlerbingö  mürbe  bie 
Petition  nicht  abgefchieft 2,  unb  ba§  gleiche  Schicffal  hatte  auch  eine  bom 
Wremer  S)elegiertentage  beä  ^nnungäberbanbeä  beutfeher  SBaugeroerfä* 
meifter  im  3faf)re  1890  für  notroenbtg  erachtete  Gingabe8.  2)er  beutfehe 
Arbeitgeberbunb  ^at  bie  S  treifflaufel  im  3fat)re  1900  jum  (Segenftanb 
einer  30  Seiten  ftarfen  SJenffdjrift  gemacht. 

Auch  bie  Serbänbe  beä  meiteren  SBaugetoerbeö  legen  auf  bie  Streif- 
ftaufet SBert.  3)er  Arbeitgeberberbanb  ber  bereinigten  Silb* 
hauer,  *Dtobelleure  unb  Stuffateure  2)eutf  chlanbfc  unb  ber 
39  u  n  b  norbbeutfeher  9Jc  a  l  e  r  -  unb  ßaefierermetfter  ermähnen 
fte  in  ihrem  «Programm,  ebenfo  ba3  SJtufterftatut  für  Ortäberfcänbe 
be8  @lafergewerbe8.  Auch  Der  beutfehe  Arbeitge&erfchufc* 
berbanb  be3  ©achbeder*  unb  kaufte mpnergetoerbeä  tritt 
für  fte  ein*,  ßbenfo  getoifi  noch  manche  anbern  Organifationen,  bon 
benen  bem  Söerfaffer  nichts  befannt  gemorben  ift. 

©er  (Sebanfe,  ber  ber  Streifftaufet  jugrunbe  liegt,  ift  billig  unb 


1  ^rotofoU  S.  12. 

2#abcr3brunner  ®.  114  f.  £ier  ift  auch  ber  Söortlaut  ber  Petition 
mitgeteilt. 

3  £aber3brunner  S.  121. 

4  Soc.  Charte  XV,  1278. 
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berechtigt.  SBenn  ber  Unternehmer  mit  fdjtoeren  ©trafen  an  eine  be* 
fchranfte  SieferungSfrift  gebunben  ift,  tt>at)renb  feine  Arbeiter  bie  un* 
befdjränfte  Dtögtichfeit  fyahen  ju  ftreifen,  fo  fteljt  ber  Äampf  ztotfchen 
beiben  Seilen  Don  Vornherein  ungleich-  2)ie  Arbeiter  tonnen  Oon  bent 
gedngfiigten  Arbeitgeber  bie  ungetjeuerften  Äonaefftonen  erpreffen,  Äon^ 
aefftonen,  bie  ihn  jebcö  SBerbienfteä  bei  bem  Oorliegenben  Auftrage  be* 
rauben,  unb  bie  auf  bie  2)auer  fein  Unternehmen  Dielleicht  rettungslos 
ruinieren.  33or  biefer  Notlage  fann  ihn  nur  bie  ©treifflaufel  beroar)ren. 
SfreiUct)  fann  ihm  anbererfeitS  bie  ©treifflaufel  in  ber  hcute  üblichen 
Qform  bei  unberechtigten  AuSfperrungen  unb  gegen  berechtigte  ©treifS 
eine  unoerbiente  Unterftüfcung  gewäh^n ;  benn  fie  Reibet  ja  nicht  atoifdjen 
unberechtigten,  oon  ber  Arbeiterfchaft  probierten  unb  berechtigten,  öon 
ber  Arbeitgeberfdjaft  Oerfdmlbeten  ßohnfämpfen.  Behörben  mit  ber  (Snt* 
Reibung  über  biefe  Berechtigung  au  betrauen,  ginge  fdjtoerlich  an,  fdjon 
toegen  ber  bei  ihnen  oft  mangelnben  tect)nifdt)en  tfenntniffe.  Auch  bie 
Prüfung,  bie  ber  Arbeitgeberberbanb  felbft  oornimmt,  toürbe  nicht  ge* 
nügen,  ba  feine  ©efidt)töpunfte  ja  nicht  bie  ber  Allgemeinheit  a«  f«n 
brauchen.  <5S  märe  vielmehr  eine  paritätifch  auS  Vertretern  ber  Arbeit* 
geberfdjaft  unb  ber  Arbeiterfchaft  aufammengefefcte  Äommiffton  jur  <£nt* 
Reibung  ju  berufen,  ©olche  Äommtffionen  befielen  aber  bereits  in 
Vielen  ©etoerbeh:  eS  finb  bie  parttätifchen  ©<hlicr)tungSfommiffionen, 
£ariffommiffionen,  Sarifamter  ufm.  Unb  eä  befteht  in  vielen  ©emerben 
auch  bereit»  ein  Vorzüglicher  SJtafeftab  aur  Prüfung  ber  Berechtigung 
eines»  ArbeitSfampfeS :  bae  ftnb  bie  üon  ArbeügeberVerbänben  unb  ©emerf* 
fdjaften  gemeinfam  Oereinbarten  unb  garantierten  Tarifverträge.  3ft  alfo 
ein  tariftreuer  Arbeitgeber  angegriffen ,  mu&  ein  tariftreuer  Arbeitgeber* 
öerbanb  feine  gute  ©ache  gegen  Übergriffe  ber  Arbeiterfchaft  oerteibigen, 
fo  mfi|te  ber  Unternehmerfeite  baS  Stecht  unb  ber  ©treifflaufel  bie  (Sültig* 
feit  ^uerfannt  toerben.  3ft  ber  ©treif  bagegen  ausgebrochen,  meil  ber 
Arbeitgeber  bie  2arifpofittonen  mißachtet,  ber  Arbeitgeberoerbanb  ben 
Sarif  Vielleicht  gebrochen  h^t,  fo  müfjte  bie  ©ache  ber  Unternehmer  für 
unberechtigt  unb  bie  ©treifflaufel  für  ungültig  erflärt  toerben.  Zahl- 
reiche überflüffige  ©treifS  fönnten  auf  biefe  3Beife  oermieben,  zahlreiche 
Auftoenbungen  beiber  Parteien  gefpart  toerben.  S)er  gebachte  (Sffeft  fönnte 
am  leichteften  baburch  erreicht  toerben,  ba|  in  bie  Sief  etungä  Verträge 
hinter  ber  ©treifflaufel  eine  atoeite  Älaufel  ettoa  folgenben  SnfjaltS  auf* 
genommen  toürbe: 

„2)ie  ©treif*  unb  AuSfperrungSHaufel  hot  nur  Öültigfeit,  folange  ber 
ttntexuehmer  refp.  ßieferont  feine  Arbeiter  unter  ben  geqenlwörtig 
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für  bai  &e\otxbt  feilte*  Otteä  üereinbarten  latif bebingungen  bt- 
fchäftigt  unb  be4a^lt.- 

S)a3  ift  bie  fogenannte  „2lnftänbtge»2ohn-Älaufer,  bie  ftd^  in  diig» 
lanb  in  ben  Submifftondberträgen  ja^UofcT  93eb,örben  finbet. 

$er  SJerfaffer  trägt  ^iet  feine  (Srftnbung  „foaialibeologifeher  Xtyoxt* 
titer"  bor.  (&x  fjat  ben  gebauten  2$orfcf)lag  in  einet  Jhinbgebung  organi» 
fterter  3lrbettgeber  gefunben.  2)er  „33erbanb  bet  Saugefchäfte  bon  93erlin 
unb  ben  Vororten''  f)at  in  feinem  Jahresberichte  1902  1  bafür  blättert, 
überall,  roo  !£arifberträge  beftänben,  auch  Stretfflaufel  unb  „3(nftänbtge* 
ßohn^Älaufel"  in  bie  33auberträge  aufzunehmen.  £)ie  Aufnahme  biefer 
beiben  ßlaufeln  fei  „alä  eine  au8gleichenbe  Ergänzung  unb  eine  gegen» 
fettige  Garantie  für  bie  &ufrechterhaltung  be&  geroerb liehen  griebenS" 
)U  betrauten.  S)er  (Bebanfe  ift  jurgeit  nicht  bertotrflicht.  Slber  ber  93er* 
faffer  fielet  feinen  @runb,  roeÄ^olb  bie  93eb,örben  ftch  ber  Streifflaujel 
in  ihren  ©ubmifftonäberträgen  noch  roiberfefcen  füllten,  toenn  burdj  eine 
„Bnftänbige^ohn.-JHaufer'  jeber  Etifcbrauch  auägefchlojfen  roäre. 

Ättnbenfdjufcbertraa,* 

2ln  2öid)tigfeit  unb  Verbreitung  mit  ber  Streifflaufel  nicht  ber* 
gletdjbar,  aber  boch  auch  erwähnenswert  ift  eine  anbere  Abmachung,  bie 
für  ben  ftaU  bon  ßolmfämbfen  gelegentlich  getroffen  roirb,  um  fchroere 
rotrtfehaftliche  Sßerlufte  au  bereuten:  bertfunbenfehufcbertrag.  @3 
roäre  ber  ärgfte  Verftojj  gegen  bie  SoHbarität  ber  Verufagenofien,  rooltte 
ein  ©etoerbetreibenber  fich  bie  Notlage  beä  anbeTen  aunufee  machen  unb 
mit  ben  ßunben  beä  burch  «Streif  beljinberten  Äonfurrenten  feinerfettä 
(SefehäftSberbinbungen  anaufnübfen  fudjen.  <5tn  ©eroerbetreibenber ,  ber 
fo  fjanbelt,  betbient  biefelbe  moralifche  ^Bewertung,  roie  ein  ©treifbreeher, 
ber  eine  burch  Streif  erlebigte  Slrbeitäftelle  antritt.  <£r  ift  nicht  gefefe* 
lieh  ftrajbar,  aber  er  berfätlt  ber  allgemeinen  vUUfeact)tung  feiner  ÄoHegen, 
roeil  er  auä  ©igennufc  baS  ®t]tyl  ber  Kollegialität  mit  Srüfjen  getreten 
hat.  3n  Slrbettgeberfreifen  berfucht  man  nun  hier  unb  ba,  berartige  Vor« 
gänge  bon  bornherein  unmöglich  au  macheu,  inbem  man  alle  Unter« 
nehmer  be8  Verbanbeö  berbfliehtet ,  roährenb  eine*  partiellen  Sohn- 
tambjeä  unter  feinen  llmftänben  mit  neuen  tfunben  in  Verbinbung  au 
treten.  2)ie  Verlegung  biefeS  Vertrage«*  roirb  natürlich  burch  eine  h°hß 
Honbenttonalftrafe  geahnbet.  derartige  Äunbenfchufcberträge  finb  a«  V. 
im  Väcfergeroerbe  1899  in  Hamburg  unb  1907  in  Berlin  bertoenbet 


1  ,%tbeit§mattt"  IV  20,  6b-  393.   sögt,  aud)  Räbers b turntet  ©.  176. 
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toorben  l.  3m  SBoöJottfcIjuköerbanb  beutfdjer  ^Brauereien  ift  ben  *ülit* 
gliebern  toaljrenb  eine«  SBotyfottS  unb  innerhalb  breier  SJlonate  nacf> 
Sluffjebung  beäfelben  bie  3lnfnüpfung  neuer  &efd)äfteberbinbungen  mit 
ben  Jhinben  botytottierter  *Dtitglieber  bei  ©träfe  verboten,  ebenfo  bie  (Sr* 
t)ö§ung  ber  Lieferungen  an  Maserige  $bne§mer,  fofern  biefe  jugleidj 
Äunben  bo  frottierter  9Jtitglieber  finb2.  $m  Serbanb  ber  <5tui«fabrifanten 
S)eutfdjlanbe  würbe  ein  ÄunbenfdjufcVertrag  jum  heften  ber  Von  einem 
©treif  bebrofjten  ^Berliner  TOitgtiebcr  im  9luguft  1907  vereinbart8.  (Sine 
JhmbenfdmfeVerpflidjtung  enthält  auct)  ber  fotgenbe  5öefd)lufe  einer  33er* 
fammlung  bon  berliner  ©tellmadjermeiftern  unb  SBagenfabrifanten  am 
21.  SHära  1906  4 : 

„%Kt  Slmuefenben  üerpfUdjten  fic^  auf  (Sfjrentoort,  bie  ftorberungen  ber 
burd)  ben  ^olaarbeiterüerbanb  Vertretenen  ©tellmadjer  abjulctynen  unb  ben  über« 
fanbten  Sarif  nidjt  &u  unterfdjreiben.  $)teStellmad)erineifter,bie2lrbeitö» 
tottiige  b ef cf> ä f tigen,  berpf listen  fid),  für  feinen  nnberen  als  für 
ifjre  flunben  ju  arbeiten."  — 

Sluefperrungen. 

Höenben  mir  unä  nun  tvieber  bem  unmittelbar  mit  ber  ftront  G*G*n 
bie  Slrbeiterfdmft  gerichteten  flampfe  ju.  ©eine  grofjarttgfte,  freiließ  audj 
für  beibe  «Parteien  gefätjrlidjfte  Sorm  blieb  un*  nod)  ju  befpreetjen:  bie 
2tu*fperrung.  $er  Äampf  gegen  bie  ©treif füfjrer,  gegen  einzelne 
„SJctjjliebige",  toie  mir  ifjn  im  Anfang  fennen  lernten,  ift  nur  wie  ein 
©djarmüfcel  (gegen  SBorpoften.  Sludj  ber  Äampf  gegen  bie  ©treifenben 
mit  ben  äöaffen  ber  ©treif Ufte,  be8  9irbett»nad)meife8  unb  be«  @nt» 
laffung«fd}eine8,  mit  ben  £ilfstruppen  ber  ©tretfbrecfjer  unb  ber  Natural* 
unterftüfcung  burci)  ©treifarbeit  ift  erft  bem  @efect}te  au  vergleichen,  ba8 
jmar  ben  ©ieger  ermutigt  unb  ben  S3efiegten  erfdjüttert ,  bodfj  nie  ben 
Ärieg  entfd&eiben  Vermag.  #aben  aber  einige  ©efedjte  über  bie 
©tetlung  unb  ©tärfe  ber  beiben  ^arteten  ein  toenig  Sidjt  Verbreitet,  bann 
fommt  ee  jur  ©djladjt,  aum  Äampf  ber  Waffen,  aum  Äampf  mit  bem 
fdjtoerften  ©efäüfc:  ba*  ift  für  bie  2lrbeitgeberVerbanbe  ber  ©egenftreif, 
bie  Slusfperrung.  sUtan  Vcrftetjt  unter  Slusfperrung  bie  sJJtaffenentlaf|ung 
Von  Arbeitern,  bie  nicr)t  au«  Langel  an  geeigneter  Öefdjäftigung,  fonbern 

1  33raun3  9lrd)iV  XIV,  @.  517;  .«Heid)«  199,  30.  3Rai  1907. 
»  ,9teid)3arbeit8blatt-  IV  1,  ©.  47.  £te  «g>öt)e  ber  ©träfe  Würbe  im  5.  flapitel 
erwätjnt. 

8  „Eeutfdje  »rbeitgeberjeitung"  IV  34,  25.  Stufluft  1907. 
4  „berliner  Solf^eitung"  1906,  9tr.  138. 


Digitized  by  Google 


240 


2.  Jeil.   Sotiflffit  brr  Shbritgebmierbänbe. 


in  irgenbroelchem  3uf°-mmenhang  mit  SBetoegungen ,  ^forberungen  ober 
planen  ber  Arbeiterfdjaft  Vollzogen  toirb. 

Sem  3tt,e(*c  nat$  *ann  man  orei  ®*uppen  Von  AuSfperrungen 
untertreiben:  bie  £ilfä*  ober  ShmpathieauSfperrungen,  bie 
*Programmau8fP*T*ungen  unb  bie  ©ttafauöfpetrunßen. 

Sie  £ilfäauäfperrungen  ober  Svmpathieauöfperrungen  finb  bie 
ftltefte  unb  Verbreiterte  Ofoim.  99efteht  in  einem  ober  einigen  ^Betrieben 
be8  Atbeitgeberverbanbeä  feit  langete!  Qtit  ein  Streif,  beffen  (fcnbe  nodh 
nicht  abjufehen  ift,  fo  lommen  bie  (Beroerbegen offen  burdj  eine  Auä* 
jpertung  bem  ober  ben  Arbeitgebern  au  £ilfe.  (Sie  entladen  Verabrebeter* 
mafeen  einen  Seil  ober  auch  fofort  fämtltche  (Sellien,  in  ber  Hoffnung, 
bafj  ber  ohnehin  burd)  ben  Streif  gefri)njäd)ten  ©etoerffchaftäfaffe  bie 
Unterftttfcung  ber  ausreichen  AuSgefperrten  in  fur^er  3"*  unmöglich 
fein  wirb,  fo  bafc  bie  Streitenben  fiel)  jur  SBieberaufnahme  ber  Arbeit 
bequemen  müffen.  Surdj  bie  Shmpathieauäfperrung  Verbreitert  man  alfo 
betoufet  bie  SBafiä  be8  flampfeä,  roeil  man  t»offt,  ben  @egner  bamit  eher 
3ur  @rfcr)öpfung  ju  bringen.  Ser  Vorgang  ift  genau  ba3  ©egenftttd  au 
bem  „StjmpatfjUftreif"  ber  organifierten  Arbeiterfrau  unb  Ijat  genau 
biefelbe  '-Berechtigung.  85orau3fefcung  ift  tjier  roie  bort  eine  fiarfe 
Drganifation  unb  hochenttoidelteä  Solibaritätägeffiht.  ftetjlen  biefe  beiben 
SBebingungen,  fo  pflegt  bie  SrnnpatljieauÄfpeTrung  atoar  mit  SBegetfterung 
befchloffen,  aber  nur  fetjr  mangelhaft  burchgefflhrt  au  werben.  SQßir  be< 
geguen  i^r  jdjon  in  ber  ®rünberjeit  an  mehr  ald  einer  Stelle.  9cad)bem 
bereit*  im  Sommer  1871  ber  SJerfuch  einer  Waffenentlaffung  Von  berliner 
3immerem  aur  Sefampfung  eines  9Jt aurer ftreifä  gemacht  roorben  mar,  (am 
eä  im  April  1872  in  ber  fteidjähcmbrftabt  3»  einer  regelrechten  Auä» 
fperrung  Von  1700  3tmmerleuten,  weit  in  einem  öinaelbetrtebe  ein  Streif 
auggebrochen  mar,  unb  im  Anfdjlujj  baran  auch  au  «n«  Maurer* 
auäfperrung,  meil  bie  auägefperrten  3inimerer  Von  ben  roeiterarbeitenben 
Maurern  unterftüfct  mürben.  3n  ba&felbe  3at)r  1872  (3.  Xeaember) 
fdttt  auch  ein  Au*fperrungäbefchlufj  be&  beutfehen  5Buct)bruderVereinä  mit 
folgenbem  SBortlaut: 

„2ßenn  in  irgenbetner  ©tobt  bon  feiten  unter  fid)  geeinigter  ©elnlfen  eine 
Arbeitäetnftellung  mit  ober  obne  Äünbigung  erfolgt  unb  fortbegebt,  trofcbem  bie 
Äommtffion  ber  Vertrauensmänner  ben  ©tanbpunft  ber  $rinjipale  gerccfctfertigt 
ftnbet,  fo  tritt  ber  ©efomtoerein  jum  ©djujje  ber  gefalteten  SBereinämitglieber  ein, 
in  bem  an  einem  unb  bem  fei  ben  2age  im  ganjen  ©ebiete  be§  beut f eben 
2?ud)brucfert)erein§  bie  iÜereinäof fi^inen  allen  ©ebtlfcn  fünbigen, 
bie  einer  Verbinbung  angeboren,  toeldjc  ben  betreffenben  ©treif  toeranlajjt  hat  ober 
unterftüfct." 
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AIS  balb  barauf,  im  Januar  1873,  bie  geiziger  (Sehilfen  in  einen 
toon  ber  ©chiebStommtffton  für  unberechtigt  erflftrten  ©treit  eintraten, 
mußte  ber  AuSfperrungSbefchluß  oermirflicht  merben.  Aber  bie  Drgani« 
fation  ber  Arbeitgeber  aetgte  ftdj  biefer  Aufgabe  noch  nid^t  gemachten. 
20°/o  ber  TOtglieber  traten  auS,  anbere  blieben  jtoar  *DHtgtteber,  aber 
unterließen  bie  AuSfoerrung,  unb  nur  etma  2000  @etjilfen  mürben  toirf» 
Ii*  entladen.  3m  Ajml  1873  machte  ein  Sartfabfchtuß  bem  ßampfe 
ein  (Snbe1.  übrigens  bejtfct  ber  beutle  SBudjbrucferüerein ,  tote  fdjon 
einmal  bemerft  tomrbe,  auch  ^eute  noch  in  feinem  ©tatut  feine«  Don  jenen 
«Machtmitteln,  bereu  ein  Arbeitgeberberbanb  jur  Durchführung  einer  Aus* 
fperrung  bebarf. 

Auc^  im  Hamburger  3*augemerbe  fam  eS  im  3uni  1873  ju  einer 
©tompathteauSfoerrung.  &en  Anlaß  boten  Ijier  lofate  SJifferenjen  unb 
ein  3immererftreif  in  ßübecf,  beffen  Arbeitgeber  mit  ben  Hamburgern  im 
„norbbeutfchen  93augemertenberein"  a"famm™9<Woffen  maren.  (Sttoa 
2000  Maurer  unb  Sintmerer  mußten  infolge  biefer  AuSfoerrung  bis  in 
ben  Dftober  hinein  feiern. 

3n  ben  legten  3at)ren,  in  benen  baS  ©olibaritätSgefühl  ber  Arbeit» 
gcber  unb  bementforechenb  bie  Arbeitgebertoerbänbe  plöfclich  getoaltig  er* 
ftarften,  haben  bic  ©tmipathieauSfperrungen  an  33ebeutung  erheblich  ju< 
genommen.  <§&uftg  genügt  eS,  jte  anjubrohen,  um  bie  ftreifenben 
Arbeiter  jmr  «Jtachgiebigfeit  flu  oerantaffen.  <5S  fei  an  bie  für  ben  $uni 
1906  angebro^te  AuSfperrung  toon  300  000  Metallarbeitern  burch  ben 
®efamtüerbanb  beutfcher  «JJcetatltnbuftrieller  erinnert.  2Bie  geringfügig 
ber  Anlaß  flu  einer  SRaffenauSfperrung  fein  fann,  jeigt  ein  SJorgang  in 
ber  fdjleftfdjen  Xejtilinbuftrie  im  ftrühiat)r  1907:  $n  ßangenbietau 
Ratten  150  organifierte  Jertttarbeiter  gefttnbigt;  barauf  befdjloß  ber 
SJerbanb  fcf)lefifcher  Jejtilinbuftrietler,  am  4.  *0tai  fämttiche  organifterten 
Arbeiter  feines  SBeflirfS,  10 — 12  000  an  ber  Safyl,  auSjufoerren,  falls  bie 
Äünbigung  ber  150  nicht  aurücf  gebogen  mürbe.  £a  biefe  SBebingung 
erfüllt  mürbe,  unterblieb  bie  AuSfperrung. 

An  ber  gefefclidjen  3ulafftgfeit  eines  folgen  SBorgeljenS  ift  natürlich 
nicht  au  ameifeln  (cf.  §  152  (S.D.);  bagegen  fönnten  moralifche  Siebenten 
bagegen  laut  merben.  SOarum  um  150  ©treifenber  mitten  auf  einen  ©cfjlag 
10  000  Unbeteiligte  „auf  bie  ©traße  merfen"  (mie  ein  SieblingSauSbrucf 
ber  fojialbemofratifchen  treffe  lautet)?  tiefer  ßinmanb  märe  Oott 
berechtigt,  menn  bie  10  000  wirtlich  an  bem  ©treif  unbeteiligt  mären. 


1  „£et  lorifbertrog  im  £eutfd)en  gteich",  99b.  I,  ©.  25  f. 

«Triften  124.  —  StrbeUß«ben>erbänbe.  16 
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£a«  ift  aber  teine«meg«  bei  SfaQ.  Sie  gehören  berfelben  Drganifation 
an  tote  bie  9ludftänbigen.  Siefe  Drganifation  tjot  ben  Buöftanb  an« 
geregt  ober  bodj  gebilligt.  3)ie  weiterarbeiteten  10  000  unterftüfcen 
it>re  feiernben  Äottegen  burdj  Beiträge  unb  <£jtrauinlagcn.  Söären  fte 
mit  bem  Streif  nicht  einöerftanben ,  fo  hätten  fte  Littel ,  ihn  ju  Oer* 
hinbern.  S)a  fte  ilm  nicht  oerhinbern,  fonbern  unterftfifcen,  muffen  fie 
auch  bereit  fein,  bie  Äonfequenjen  ihrer  £>rganifation«jugehörigfeit  ju 
tragen.  SDiefe  befielen  bie«mal  in  ber  9lu«fperrung ,  wie  fte  fortft  Diel» 
leidet  in  Öohnaufbefferungen  unb  anbern  Vorteilen  beftanben  hoben.  2)te 
organifterten  Arbeiter  höben  be«halb  fein  Stecht,  ftd)  über  Slufifperrungen 
ju  entrüften. 

Verfolgen  Wir  biefen  @ebanfcn  noch  ein  Stücf  Weiter.  $ie  ©eroert- 
haften  infeenieren  bie  Streif«  ju  ben  3"t™/  bie  ihnen  bie  genetymfteti, 
ben  Unternehmern  bie  unangeneljmften  finb.  Sie  fuct)en  fich  bie  #oct> 
fonjunftur  unb  bie  fogenannte  „Saifou"  be«  bewerbe«  ^erau«.  $a«  ift 
ihr  gute«  Sflec^t.  Sie  richten  auch  ben  Umfang  be«  Streif«  nach  ihrem 
SJortetl  ein;  ba«  ^ei^t,  fie  greifen  gern  einen  einzelnen  betrieb  an. 
$enn  ein  fotdjer  Ginaelftretf  foftet  ihre  gonb«  nicht«  (er  fann  au«  ben 
laufenben  einnahmen  beftritten  werben),  unb  er  tjat  gute  3lu«ftdf|t  auf 
(Srfolg,  Weil  ber  einzelne  Unternehmer  oft  au«  Ofurd^t  üor  ber  weiter^ 
arbeitenben  ßonfurrena  rafch  nachgibt.  £em  erften  glücfltch  beenbeten 
(Sinjelftreit  folgt  bann  ein  aweiter,  ein  britter  unb  fo  fort,  bi«  alle  in 
grage  fommenben  Setriebe  ber  Steide  nach  „abgefdjladfjtet"  finb.  $a« 
ift  eine  Sattü,  bie  niemanb  ben  ©emerffctjaften  öerttbeln  wirb.  Slber 
man  barf  e«  ben  Unternehmeroerbänben  auch  nicht  Oerttbeln,  wenn  fie 
ftd)  bagegen  jur  Söehr  fefcen,  wenn  fte  bem  SJerjudje,  einen  ^Betrieb  nach 
bem  anbem  abschlachten,  mit  ber  für  fie  au«fuht«OoUeren  (Eröffnung 
eine«  Kampfe«  auf  ber  ganzen  ßinie  begegnen,  furj  wenn  fie  auf  ben 
(Sinaelftreif  mit  einer  großen  2lu«jperTung  atter  Organifterten  antworten. 

$)ie  Shmpathieau«fperrungen  treten  natürlich  in  fehr  betriebenem 
Umfange  auf;  balb  befdjränfen  fie  fich  auf  einzelne  ßtte,  balb  umjaffen 
fie  größere  93eatrfe,  ganje  s$robinaen  unb  33unbe«ftaaten,  balb  erftretfen 
fte  fich  über  ba«  gange  9teich«gebiet,  wenn  auch  nur  mit  forgfftltiger  9lu«* 
Wahl  ber  geeigneten  Orte.  Shntpathieau«fperrungen  über  ba«  gan^e 
0teich«gebiet  h"1  beranftalteten  beifpiel«weife  im  3afjre  1906  ber  Sd)u&* 
öerbanb  beutfcher  Steinbrucfereibeft&er  unb  ber  Söerbanb  beutfcher  Rachel» 
ofenfabrifanten.  S)ie  angebrohte  2lu«fperrung  be«  ©efamtöerbanbe« 
beutfcher  ^DletaUinbuftrieEer  trug  ben  gleichen  ©harafter.  3m  %df)Tt  1907 
war  bie  bemerfen«wertefte  Sömpathieau«fperrung  bie  be«  2lttgemetnen 
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beutfdjeu  Arbeitgeberfchufcberbanbeä  für  ba&  ©djneibergewerbe ,  bie  fidj 
mit  Ginredjnung  ber  öorher  beftehenben  ©treifä  übet  72  Orte  S)eutfdj* 
lanbö  crftrctfte/  batunter  faft  ade  @roj$ftftbte. 

hieben  bei  ©timpat^ieauöjperxung  ift  befonberä  in  jüngfter  3eit  bie 
Sßrogrammauäfperrung  ^äufig  geworben,  unter  Welchem  Flamen 
ber  SBerfaffer  alle  Arbeiterentlaffungen  begteift,  bie  olme  öorhergegangenen 
(Streif  öorgenommen  werben,  um  ein  Don  ber  Arbeitgeberfdjaft  aufgeteilte«* 
Programm  mit  beftimmten  ßolmfäfcen,  beftimmter  Arbeitet ,  unpari* 
tätifchem  Arbeitsnachweis  ober  irgenbweldjen  fonftigen  allgemeinen  ober 
befonberen  Arbeitäbebingungen  ber  Arbeiterfchaft  aufauawingen.  6old)e 
$rogrammau8fperrungen  ftnb  a«  SB.  bie  bciben  großen  berliner  Aus* 
fperrungen  toon  1907,  bie  ber  ^otjarbeiter  unb  bie  ber  ^Bauarbeiter. 
$a8  eine  9Jtal  wollte  ber  Arbeitgeberfchufcberbanb  für  baS  beutle  fyoly 
geroerbe  ben  ^lbfdt)lu§  eineä  SarifoertragcS  burchfefcen,  Wfthrenb  bie 
©etylfenföaft  üorläufig  tarifloä  weiter  arbeiten  wollte,  natürlich  um  bie 
öereinjelten  Arbeitgeber  bann  um  fo  fixerer  unb  erfolgreicher  „ab* 
aufc^tac^ten".  £aS  anbere  «Dlal  fam  ber  SSerbanb  ber  SBaugefdjdfte  bon 
SBertin  unb  ben  Söororten  burch  bie  Auöfperrung  einem  ftdjer  beoor* 
ftehenben  ©tteif  ber  Sauarbeiter  aur  Grringung  be$  Adjtftunbentage« 
auoor,  um  bie  ^Betriebe  fobann  nach  einiger  $e\t  für  alle,  bie  au  ben 
alten  JBebtngungen  arbeiten  wollten,  unb  für  91  Korb  in  auter  wieber  au 
öffnen.  3"  ben  ^rogrammauäfperrungen  gehört  auch  bie  oben  bereits 
erwähnte  Auäfpetrung  bon  1225  ^Bauarbeitern  in  33remer^aOen»@eefte= 
münbe<8e^e  toom  April  bis  Oftober  1904,  burch  bie  bet  bottige  Arbeit* 
gebetOetbanb  füt  bas  ^Baugewerbe  bie  Anerfennung  feines  unpatitätifdjen 
ArbeüSnachweifeS  erzwingen  wollte  unb  erzwang.  Sie  Sebeutung  ber 
*Programmauäfperrungen  wirb  in  nachfter  Qeit  Dermutlich  noch  warfen, 
ba  nac^  gefdjetterten  Jariferneuerungöberhanblungen  ber  Arbeitgeber* 
berbanb  oft  noch  gtöfjereä  $ntereffe  als  bie  ©ewerffchaft  baran  hftt, 
jdjteunigft  einen  neuen  Üarifabfchlufc ,  fei  eä  auch  burch  ßampf,  au  er* 
jwingen.  S)ie  s$rogrammau8fperrungen  laffen  fidj  balb  mit  ben  An* 
griffÄ=,  balb  mit  ben  Abwehtfttcifä  bei  (SeWetffchaften  in  SJetgteich  ftellen, 
mit  ben  leiteten  aber,  bem  6h<tTafter  Arbeitgeberoerbänbe  entfpredjenb, 
in  ber  grofjen  2Jtehraahl  ber  drittle.  $)afc  ein  Arbeitgeberoerbanb  burch 
eine  Aussperrung  bie  ArbeitSbebtngungen  bireft  au  oerfchtechtern 
berfucht,  ift  feiten  unb  wirb  wohl  auch  feiten  bleiben,  häufiger  gefchiebt 
e8,  bafj  auSgefperrt  wirb,  um  einen  Xarifoertrag  unbeTbeffert  auf 
3afjre  i)ina\i%  iu  «neuern  unb  etwaige  Sohnerhöhungen  ufw.  ab* 
auwehren. 

16* 
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2)ie  unbebeutenbfte  ©ruppe  ift  bie  britte ,  bie  ber  @  traf  au  8« 
fperrungen.  Atteln  an  ben  Auäfperrungen  biefer  @ruppe  beteiligen 
ftdj  auch  bie  g  e  m  t  f  dt)  t  e  n  Arbeitgeberberbanbe,  wäljrenb  bie  ©tympathie* 
unb  SprogrammauSfperrungen  ben  gadjbetbänben  borbehalten  ftnb.  5)ie 
@trafau$fperrungen  richten  fidt)  gegen  bie  Sogenannten  SDemonftrationS* 
flreifd  ber  Arbeiter,  gegen  ©treifS,  bie  ohne  3ufammen!)an8  m^  oen 
^IrbeitSberhaltniffen  auS  Politiken  (Srfinben  oeranftaltet  »erben,  öor 
attem  gegen  bie  „Maifeier".  3m  3at)re  1889  Ijat  befaunttict)  ein 
internationaler  ©ojialiftenlongrefj  ben  1.  *Dtai  jum  SQBeltfeiertag  ber 
Arbetterfchaft  prottamiert  unb  bie  möglidjfte  Durchführung  ber  Arbeit«* 
ruhe  an  biefem  läge  ben  fojialiftift^en  Arbeitern  Dorgefdjrieben.  ©eit* 
bem  Ijaben  bie  beutfehen  foaiatbemofratifchen  Arbeiter  3aljr  für  3ahr 
Derfucht,  bie  Maifeier  in  Deutfchlanb  einzubürgern.  ^>ier  unb  ba  Ijaben 
fte  gelegentlich  in  örtlichen  STarifberträgen  fid>  ba«  Siecht,  am  1.  Wtai 
nicht  ju  arbeiten,  erringen  fönnen.  3n  benjenigen  (Semerben  unb  SBe* 
trieben,  in  benen  jebe  Ätinbigung  auägef Stoffen  ift,  ^aben  fie  bon  ihrem 
Stecht,  jeben  2ag  bon  ber  Arbeit  fernaubleiben,  bielfach  am  1.  SJtai  ©e* 
brauch  gemalt,  um  bann  am  2.  «Dlai  wteber  in  alter  SBeife  an  ber  Arbeits« 
fteUe  a"  erfcheinen.  3fn  allen  übrigen  Ratten  ift  bie  Durchführung  ber 
ArbeitSruhe  am  1.  9Jcai  nur  unter  Äontraftbruch  möglich.  @8  ift  nicht 
gerabe  oerwunberlid) ,  ba&  ftch  bie  Unternehmer  gegen  biefen  Äontratt* 
bruch  a«T  fefcen.    «ber  auch  ty*  prinzipieller  Äampf  gegen 

bie  ArbeitSruhe  am  1.  9Jlai  ift  begreiflich-  $ebe  georbnete  ^Jrobuftion 
toürbe  unmöglich,  toenn  bie  Arbeitgeber  ben  internationalen  ©oaialiften* 
fongreffen  baS  (SntfcheibungSrecht  barüber  augeftänben,  an  welchen  Xagen 
gearbeitet  werben  fott  unb  an  »eichen  nicht  @S  hanbelt  fich  h*er  weniger 
um  ben  einen  Arbeitstag,  ben  bie  meiften  betriebe  bielleicht  entbehren 
tönnten,  als  um  bie  prinzipielle  ftrage  Äein  SJerftanbiger  wirb  ben 
foaialbemotrattfchen  Arbeitern  ba«  Stecht,  ihr  Programm  a«  bertünbigen 
unb  burdj  ^eftlichfeiten  nach  belieben  au  berherrlichen,  beftreiten  motten. 
Aoer  warum  ^ux  SBerherrlichung  biefeS  Programm«  an  einem  willfürlich 
gewählten  Jage  bie  fjfabrifen  ftillftehen  follen,  ift  nicht  recht  einaufehen. 

3ur  Abwehr  ber  Arbeitende  am  1.  9Jcai  haben  bie  Arbeitgeber* 
Perbänbe  nun  ju  bem  Littel  ber  AuSfperrung  gegriffen.  Alten  Arbeitern, 
bie  am  1.  9Jcai  toon  ber  Arbeits  ftätte  fernbleiben,  Wirb  für  einige  weitere 
Üage,  gewöhnlich  brei  bis  tffyn,  bie  (Sinftetlung  in  allen  SBerbanbSbetrieben 
berfagt.  Sie  ^Dlaifeier  fann  unter  biefen  Umftänben  für  bie  Arbeiter* 
fdjaft  recht  toftfpielig  werben.  <5S  hat  ftdt)  beShalb  auch  innerhalb  ber 
foaialbemofratifchen  ©ewerlfchaften  eine  lebhafte  Agitation  gegen  bieje 
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jtoedtofe  Semonftration  erhoben.  Bielfadj  (at  bie  Anbroljung  einer 
SJtaiauSfperrung  genfigt,  um  am  1.  TOai  aUe  betriebe  in  botlem  ©ange 
ju  ehalten.  Söenn  bie  Boraei^en  nidjt  trugen,  toirb  eä  ben  Arbeit« 
geberberbänben  gelingen,  mit  #ilfe  ber  9ttaiauäfperrung  in  einigen  Sauren 
bie  Atbettärulje  am  1.  9Jtai  fo  gut  toie  bollftanbig  ju  befeitigen. 

SSie  bie  foaialbemofratifdfje  Partei  unb  bie  tfjr  naljefieljenben  ©etoerf« 
Raiten,  fo  ift  audj  bie  Maifeier  unb  bementfpredjenb  bie  sBlaiauäfperrung 
Ijauptfädjlid)  über  einige  norbbeutfdje  (Srofeftäbte  Verbreitet.  Berlin  unb 
feine  Bororte,  Hamburg,  Bremen  unb  ßfibetf,  Etagbeburg,  £alle,  ßeipaig, 
SreSlau  unb  #annober,  bai  finb  bie  Orte,  in  benen  Sttaiauäfp errungen 
fldc>  regelma&ig  ald  nottoenbig  ertoeifen.  S)er  Slrbeitgeberberbanb  Hamburg- 
Altona,  ift  feineraeit  im  April  1890  aunädjft  aum  ^xoed  ber  Betämpfung 
ber  «Maifeier  begrünbet  toorben ;  feine  erfte  Aftion  mar  eine  9flaiauMperrung. 
3)ie  (Setoerbe,  in  benen  Sttaiauäfperrungen  am  Ijäufigften  borfommen,  ftnb 
bie  TOetattinbuftrie ,  bie  Jpolainbuftrie  unb  baä  Baugetoerbe;  aufjerbem 
baB  Xranöportgetoerbe  beä  Hamburger  «£>afen3. 

Sie  amtliche  eictjöftatiftif 1  aätjlte  an  9Jlaiau8gefperrten  (bie  Qatytn 
fönnen  abfolute  3u^crtctffiflfeit  nidjt  beanfprudjen)  in  ben  Sfaljren: 

1899:  4095, 

1900:  2871, 

1901:  1593, 

1902 :  4873, 

1903:  3710, 

1904:  feine,  benn  ber  1.  9)tai  fiel  auf  einen  ©onntag, 

1905:  6404. 

3)ie  größten  9lu3fperrungen  trafen  in  biefen  Sauren: 

1899:  1860  ^oljarbeiter  in  78  Betrieben  in  Berlin, 

1900:  1037  Bauarbeiter  *  53        *       *  9Jtagbeburg, 

1901:  238  Maurer       *  15        *       -  ßanb&berg  a.  SB., 

1902 :  1800  Werftarbeiter  in  einer  ©cfciff&roerft  in  gäljr  unb  ßobben* 
borf, 

1903:  1102  Metallarbeiter  in  5  Betrieben  in  ßübetf, 

1905:  3100  Bauarbeiter  in  350  Betrieben  in  Berlin  unb  Umgegenb. 

Sfür  bie  3al>re  1906  unb  1907  finb  bem  Berfaffer  amtliche  Sailen 
itid&t  befannt  getoorben.    3m  $a$re  1906  mar  bie  3aljl  ber  9Jtat* 


1  ©totiftit  be3  % eutfd&en  Seifte«,  #anb  134,  141,  148,  157,  164,  171, 178.  Die 
^u&lifatton  für  1906  toar  bem  Serfoffer  leiber  noü)  nid)t  augängtid). 
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auägefperrtcn  ungemöfmlich  h0($-  3n  Berlin  allein  mürben  mtnbeftenfc 
16  000  Metallarbeiter,  aufjerbem  Diele  Holzarbeiter,  Zimmerer,  Buch* 
binber  ujm.  auSgefperrt.  3n  Hamburg  mufeten  ettoa  6000  2Jcetau% 
arbeiter,  Älempner,  ©chloffer  ufto.  unb  über  4000  SBerft-  unb  Hafen- 
arbeiter feiern.  $n  ßeipaig  blieben  etwa  2000,  in  Breslau  über  4000 
«Dtaifeiernbe  einige  läge  ohne  Befchäftigung.  Aud&  in  Hannober,  Würn- 
berg  unb  on  anbern  Orten  tarnen  beträchtliche  Au&fperrungen  bor.  in- 
folge biefeS  energifchen  Borgehenä  fcrjeinen  bie  foatalbemofratifdjen  Arbeiter* 
berbänbe  am  1.  9Jlai  1907  t>orftd)tiger  getoefen  ju  fein.  $te  3aljl  ber 
Sflaiftreit«  unb  bementfprechenb  auch  ber  9Jtaiau«fperrungen  blieb  jtcht* 
lid)  hinter  ber  brS  Borjahreä  aurücf.  2>ie  Hamburger  Hafenarbeiterfchajt 
berichtete  burch  au$brü  etlichen  Befchtufc  für  bie«  3ahr  auf  bie  Arbeitt* 
ruhe  an  bem  SBeltfeiertage ,  ba  fte  eben  erft  einen  fdfjtoeren  unb  erfolg» 
lofen  ftampf  hinter  ftdj  ^atte.  3mmerf)in  mußten  auch  im  3a^re  1907 
j.  B.  etma  14  500  Berliner  Bauarbeiter  bom  2.  bis  4.  *ütai  unfreiwillig, 
feiern. 

3n  toirtfchaftlich  ertragreichen  Sauren  ift  bie  9Haiau8fperrung  für 
ben  Arbeitgeber  naturgemäß  mit  erheblichen  Opfern  oerfnüpft,  be* 
fonbers  wenn  ber  Neonat  TOai  ju  ber  fogenannten  „©aifon"  bes  be» 
treffenben  (Sewerbes  gehört,  fo  bafc  bringenbe  Arbeiten  berfchoben  ober 
gar  abgelehnt  werben  müffen.  SDaljer  tauchte  im  ^afjre  1906  im  35er» 
banbe  Berliner  planen*  unb  3e*tfabrifanten  °ie  Slbftdjt  au*,  bie  "üJtai* 
auöfperrung  in  bie  ,,ftiHe  3eit"  biefeä  ©eWerbeä  ju  berlegcn  unb  bie 
Betriebe  für  alle  SCTtaifeiernben  in  ben  Jagen  awifdjen  2öeit)nachten  unb 
Neujahr  ju  fperren.  2>tefer  originelle  ^ßlan  ift  aber  bi^er  noch  nicht 
ausgeführt,  fonberu  nur  angebrotjt  Würben1. 

Bon  ben  ÜJiaiauäfperrungen  abgefeljen,  fommen  ©trafauSfperrungen 
nur  ganj  feiten  bor.  3m  Januar  1906  orbnete  ber  Berein  beutfeher 
Arbeitgeberberbänbe fl  an,  bafe  Arbeiter,  bie  am  22.  Januar  jenes  $ahre& 
nicht  3ur  Arbeit  erfchienen,  wie  bie  Teilnehmer  an  ben  9ttaiftreif8  be* 
hanbelt,  b.  h«  auf  3eit  gefperrt  Werben  follten.  2>ie  fojialbemofratifche 
Partei  hatte  nämlich  für  Sonntag,  ben  21.,  unb  «Dcontag,  ben  22.  Januar, 
Berfammlungen  unb  Demonftrationen  jur  Verherrlichung  ber  ruffifcheu 
föeoolution  angefünbigt.  (£8  ift  aber  am  22.  Januar  roor>t  nirgenbä 
ju  Ausftänben  gefommen. 

dagegen  tarn  eS  in  benfelben  Sagen  aus  anbern  ©rünben  in  £am= 
bürg  $u  einer  ©trafauSfperrung.  35te  Hamburger  Bürgerfchaft  befdjäftigte 

1  @efd)äft«beriiht  beS  93unbe3  bn  Atbettgeberöerbänbe  Berlin«  1906,  ©.  11. 

2  „5Bo«oärtSM  1906,  9lt.  13. 
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fidj  bamalä  mit  einem  äöahlgefefo,  baä  bie  politifchen  Steckte  bet  breiten 
SJolfäfchichten  in  bet  ^anfeftobt  erheblich  ^erabbrüdte.  *^unt  Sßroteft 
gegen  biefe  Vortage  berief  bie  fojialbemofratifche  Partei  acht  große  *Ber= 
fammtungen  out  SHittwod),  ben  17.  Januar,  nachmittags  oicr  Uhr, 
atfo  auf  eine  ©tunbe,  wo  felbftoerftänblich  noch  in  feinem  ©ewerbe  unb 
^Berufe  bie  Sagesarbeit  beenbet  fein  tonnte.  S)iefe  fettfame  Srcftfefcung 
ber  SBerfammlungäjeit  mußte  bie  Unternehmerfdmft  al$  ?ßrobotation  auf- 
raffen. 25er  SBerbanb  ber  Gifeninbuftrie  oon  Hamburg  gab  bed^alb  burdj 
Slnfdjlag  befannt,  baß  jeber  Arbeiter,  ber  am  17.  3anuar  unentfdjulbigt 
ntct)t  jur  Arbeit  erfdjeine  ober  fte  oorjeitig  öerlaffe,  fofort  entlaffen  unb 
öor  bem  22.  Januar  nietet  wieber  eingeteilt  werbe  *.  Einige  taufenb 
Söerftarfceiter,  bie  biefe  Slnfünbigung  mißarteten,  finb  baraufhin  in  ber 
Xat  bis  awm  22.  Sauna*  auSgefperrt  geblieben. 

SJon  ben  3tec(*en  ber  WuSfperrungen  fommen  mir  nunmehr  ju 
ben  berfchiebenen  formen  ihrer  Durchführung.  S)ie  einfachfte,  aber 
auch  TÜcfftchtSlofefte  gorm  ift  natürlich  bie  £otal*  ober  (Seneral* 
auäfperrung.  Sllle  betriebe  »erben  mit  einem  Schlage  gefchloffen, 
alle  Arbeiter,  gleichgültig  ob  organifiert  ober  nicht,  ob  altgebient  ober 
f üblich  erft  eingeteilt,  »erheiratet  ober  unoerheiratet,  fähig  ober  un* 
fähig  —  fchlechthin  alle  Arbeiter  werben  entlaffen.  2)a8  ift  ungerecht; 
benn  e3  trifft  oiele  Arbeiter,  bie  unter  jeber  SÖebingung  bei  ber  Orirma 
weiter  arbeiten  mürben  unb  benen  bie  girma  Dielleicht  große  S)an!barfeit 
fchulbet ;  unb  eä  ift  unf lug,  benn  e8  treibt  große  ©charen  Oon  Arbeitern 
ben  ^rebigern  beä  „Älaffenfampfeä"  in  bie  Slrme.  Jrofcbem  erfcheint 
bie  ©eneratauäfperrung  bisweilen  alg  unbermeiblich  ober  beffer  alä  bie 
einsig  mögliche  ftorm  ber  9lu3fperrung.  2)enCen  wir  an  betriebe,  in 
benen  brei  Viertel  ober  neun  3«h"^  ber  Slrbeiterfdjait  organifiert  ftnb; 
ift  eine  SluSfperrung  fyn  bonnöten,  fo  ift  ber  SReft  bon  unorganifierten 
ßeuten  auch  beim  beften  SBiHen  meift  außerftanbe,  ben  betrieb  im  (Sange 
ju  erhalten.  Kenten  wir  ferner  an  SBerfe,  in  benen  bie  tedmifet}  unent» 
Behrlichfte  ©ruppe  ftreift,  etwa  bie  SJcafchiniften  unb  «freier;  oielleicht 
200  unter  2000,  zwingen  fie  boch  ben  Unternehmer  jur  StiHlegung  feineg 
gefamten  Betriebes.  @ä  fei  enblich  an  ben  ^faQ  ber  oben  in  anberm 
^ufammenhang  erwähnten  berliner  Japeaierauöfperrung  bon  1907  er« 
innert:  feiet  befchloß  man  @eneralauöfperrung ,  weil  bie  Littel,  bie 
Organifierten  oon  ben  Unorganifierten  $u  fonbern,  ficr)  al8  unzulänglich 
erwiefen  hotten. 

1  „Eortoärtä"  1906,  Wr.  14. 
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Sie  foeben  geäußerten  SBebenfen  gegen  bie  ©eneralauäfperrung  finb 
natürlich  aud§  in  ben  Arbeitgebertoerbünben  aufgetaucht,  unb  fo  t)at  man, 
wo  fte  unbermeibtidlj  fdjien,  wenigftenä  it)re  jdjäbltcfjen  ^folgen  abju* 
fd&Wädjen  berfudjt.  €ä  finb  in  biefem  3ulainmcn^ngc  bor  allem  bie 
Wajjnafjmen  beä  SBerbanbeä  fädjftfdj»tt)uringifdjer  Webereien  bom  §erbft 
1905  ju  ermähnen.  S)ie  tfünbigung  bon  940  Textilarbeitern  in  bier 
(8eraer  f$abrifen  beranlafcte  ben  genannten  Jöerbanb  jur  ©dt}liefjung  feiner 
fdmtlidjen  ^Betriebe  am  28.  Oftober  xe\p.  4.  ftobcniber  beä  Saljieä. 
6tma  11000  Arbeiter  unb  Arbeiterinnen  würben  brotloä.  ©leicfyjeitig 
fttnbigte  ber  Arbeitgeberberbanb  aber  burcf)  Anfdjläge  bom  19.  Oftober 
unb  4.  Wobember  an,  er  Wolle  für  alle,  bie  mit  ben  bon  tt)m  auf- 
gehellten 8ot)ntartfen  einbcrftanben  waren,  am  6.  Wobember  bie  gfaBrifen 
wieber  öffnen ;  fänben  ftd)  genug  Arbeitswillige,  um  aHe  Setriebe,  wenn 
audj  in  befc&ränftem  Umfange,  im  ©ang  ju  erhalten,  fo  Werbe  weiter 
(gearbeitet  werben;  im  anberen  ftaHe  würbe  mit  bem  11.  Wobember  eine 
erneute  boUftänbige  ©perre  für  längere  S)auer  eintreten.  2)ie  SBieber* 
eröffnung  erfolgte  biefem  Programme  gemajj  am  6.  Wobember;  ba  bie 
3a$l  ber  fict)  melbenben  Arbeitswilligen  aber  nid)t  auäreidjte,  würben 
bie  gabrifen  mit  bem  11.  Stobember  wieber  gefdjloffen.  AHe  Arbeiter 
unb  Arbeiterinnen  iebod),  bie  bis  jum  9.  Wobember  tatfäct)lid)  bie  Arbeit 
wieber  aufgenommen  fjatten,  erhielten  bom  11.  fltobember  an 
für  bie  ganje  2)auer  ber  Auäfperrung  eine  wöchentliche 
(Sntf  djabigung  bom  Arbeitgeberberbanbe  auägejaljlt, 
unb  $max  bie  »erheirateten  12  9flf.,  bie  Unberc)eirateten  9  «Ulf.  $ie 
3a^l  biefer  Arbeiter  belief  fict)  auf  3725  \ 

SHefer  SBerfuctj,  für  bie  unfdjulbigen  Opfer  einer  ©eneratauäfperrung  2 
gfürforge  flu  tragen,  War,  wenn  aurf)  bielteidjt  nidjt  ber  erfte,  fo  bod)  in 
allen  (Sinjel^eiten  ber  gefdjicftefte  unb  gelungenfte  feiner  Art.  Auä 
früheren  Sauren  finb  bem  SJerfaffer  jwei  ähnliche  SJlafjnaljmen  fteineren 
Umfanget  befannt  geworben.  %m  April  1903  erflärte  fid&  ber  SJerein 
ber  ©djul)',  ©djätte*  unb  Abfafjfabrifanten  in  ^irmafeng  bei  einer  Au3* 
fperrung  ber  bortigen  ©cfmljarbeiter  (5300  9)cann)  bereit,  ben  unorgani* 
fierten  Auggefperrten  Unterftüfcungen  in  berfelben  ^>öt)e  flu  jaulen,  wie 


1  ^argefteHt  auf  @runb  jaf)lreidt)er  3e<tungenad)rid)ten  unb  ber  3ufammen= 
bängenben  SBeridjterftaitung  im  tReictjSarbeitSblatt  IV  1,  Januar  1906. 

2  3n  ber  weiter  unten  mitgeteilten  ©tatiftit  wirb  biefe  Auäfperrung  nid>t  als 
QfeneralauSfperrung  geführt,  weil  in  öielen  betrieben  bie  Beamten  totarbeiten 
ausführten,  fo  bafj  nur  wenige  ^obrifen  ööüig  ftillftanben.  fjfür  bie  Arbeiter  aber 
waren  alte  betriebe  gefperrt;  für  fie  beftanb  „©eneralauäfperrung". 
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bie  otganifterten  fic  bon  iljter  ©etoerffdjaft  ausgezahlt  erhielten  (@oc. 
$r.  XII  ©p.  833).  Db  eä  toirflich  jur  »us>aahlung  biefer  Unterftüfeung 
gefommen  ift,  toeife  bet  SJerfaffer  leibet  nicht  gu  fagen.  —  3m  Sfafjre 

1904  legte  bie  ^Bereinigung  bet  ^Berliner  *DtetalIroarenfabrtfanten  eine 
ßifte  nichtorganifierter  Arbeiter  an  unb  berfprach  jebem  Arbeitet,  bet  fich 
in  biefelbe  einfdjreiben  liefe,  für  ben  ftatt  bet  Stuäfperrung  eine  Unter« 
ftüfcung  bon  1  2ttf.  bis  2,50  «DU.  roochentdgtidh  unb  0,20  «ERC.  toodjen* 
tdgtidj  füt  jebeS  Äinb.  £ur  prattifdhen  Erprobung  biefer  Einrichtung 
ifl  e8  anfeheinenb  nicht  gefommen;  bereits  im  Safere  1905  mürbe  fie  in 
einet  fpdter  ndljer  gu  befpred&enben  Söetfe  baljin  abgeänbett,  bafe  bie 
„eingefchriebenen  Slrbeiter"  überhaupt  nic^t  mef>r  auSgefperrt  »erben 
foHten.   £aö  Seifpiel  bet  fddhftfch  =  thüringifchen  Sertilfabtifanten  bon 

1905  Ijat  fobann  im  3at}re  1906  betfdjiebentlidje  Nachahmung  gefunben, 
fo  butdj  ben  SSetbanb  bet  SJcetattinbuftrtellen  in  bet  ÄteiSljauptmann* 
fdjaft  2>re3ben.  liefet  »erbanb  beranftattete  im  Slptil  1906  eine  Au8< 
fpertung  aller  otgonifietten  ^Jcetattarbeiter  feine»  SBejirfö,  unb  ba  bie 
ötganifietten  in  Dielen  ^Betrieben  ben  gröfeten  Seil  bet  Sltbeitetfdjaft 
ausmachten,  mufeten  bielfach  auch  bie  Unotganiftetten  gelungen  mit« 
fetern.  35iefe  ßeute  ehielten,  fotoett  fie  nicht  in  anbetn  33erbanbs= 
bettieben  befdjäfttgt  toerben  lonnten,  füt  ben  ÖolmauSfall  eine  @elb= 
unterftüfeung ,  toie  eä  fdfjeint  bon  ettoa  15  TO.  wöchentlich-  93ei  bet 
gleichzeitigen  SluSfperrung  im  Gebiete  beS  SBerbanbeS  fct)leftfcher  9JcetaH= 
inbufttieUet  tourben  £unberte  bon  nidjtotgamftetten  Slrbeitern  mit 
Söodhenlöhnen  bon  15 — 20  9Jtf.  „beurlaubt"  1.  <5tn  ©erfahren  faft  ganj 
nach  bem  stuftet  be$  thüringifchen  bon  1905  toanbte  im  9cobember  1906 
bet  Sßetbanb  fübbeutfdjer  Xejtilatbeitgeber  an,  inbem  et  in  Saht  anläßlich 
einet  ßohnberoegung  bie  folgenbe  SBetanntmachung 8  erliefe: 

„2öir  teilen  unfern  Arbeitern  mit,  bafe  taut  SBefdjlufe  be8  93erbanbeS  füb* 
beutfd)er  Ste^ttlatbeitgr&er  biejenigen  Arbeiter,  bie  bie  Arbeit  überhaupt  nidjt  nieber» 
gelegt  haben,  feinen  üöerbtinben  beigetreten  finb  unb  jur&eit  noeb,  bei  uns;  arbeiten, 
eine  Prämie  erhalten,  diejenigen  Arbeiter,  bie  fid)  nadjträglicb,  entfd)liefeen,  aus 
ihren  SUerbänben  auszutreten,  tön neu  bei  un*  fofort  Arbeit  finben,  unb  ermatten, 
im  0*aQe  t%  und  möglid)  ift,  mit  benfelben  unfern  ^Betrieb  aud)  nur  in  be* 
fd)ränf  tem  9Jtafee  aufnehmen  flu  fönuen,  biefe  Prämie  ebenfalls.  Sollten  fidjnia>t 
fobiel  Arbeitswillige  finben,  bafe  wir  unfern  betrieb  wieber  auf* 
nehmen  fönnen,  fo  erhalten  fdmtlid)e  Arbeitswillige  Dom  UJerbanb  fübbeutfd}er 
Jejtilarbcitgcber  minbeftenS  biefelbe  Uuterftüfeung,  wie  fie  fie  auö 
ihrem  Serbanbe  erhatten.  3Ber  bon  unfern  Arbeitern  gefonnen  ift,  fiaj 
unter  biefen  ffiebingungen  und  anjufcbjüefjen,  fann  fid>  fofort  bei  und  melben." 

1  .Örantfurtcr  3citung"  129,  11.  9Jtai  1906. 
9  .SorWartS"  15.  «Tcobember  1906,  9tr.  267. 
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(5in  ähnliche«  Angebot  machte  im  ftebtuar  1907  ber  „93erbanb 
felbftänbiger  Gferoerbetreibenbcr  ber  berliner  Herren mafefehneiberei"  an 
aHe  (Be'hilfen,  bie  fich  burch  Unterfchrift  verpflichten  Wollten,  bid  jum 
1.  3uni  1907  3U  ben  alten  Söhnen  toeiterjuatbeiten.  2Bie  man  fieht, 
nimmt  ba«  S3erfat)ren  feit  jtoei  fahren  an  SBerbreitung  rafch  au>  obwohl 
e«  bie  jfoften  bei  Au«ffcerrung  beträchtlich  vermehrt. 

2Bo  e«  bem  Arbeitgeberöerbanbe  irgenb  möglich  ift,  tt>itb  er  freiließ 
biefe  Auagabe  fich  ju  erföaren  fudjen,  inbem  er  feine  Au«föerrung  mit 
Sorgfalt  auf  bie  organif ierten  Arbeiter  befd^ränft.  3n  ber  lat  ift 
bie  größte  ^Jle^r^a^l  aller  Au«föerrungen  allein  gegen  bie  SJlitglteber 
ber  ®emerffchaften  gerichtet,  unb  wenn  infolge  eine*  ho^en  ^roaentfafce« 
an  Organifterten  bann  tatfftchlich  manchmal  eine  OöQige  Schlie&ung  ber 
betriebe  eintritt,  fo  gefegt  bie«  gegen  SBunfcf)  unb  SSiUen  ber  Arbeit» 
geoerfchajt.  $ie  ßoljnbewegungen  unb  Streif«  ge^en  unter  normalen 
SBerhältniffen  heute  burd&Weg  oon  ben  organifterten  Arbeitern  au«;  bem* 
entforcd&enb  ift  auch  bie  normale  Au«fperrung  eine  Au«fperrung  ber 
Drganifierten. 

$ie  Arbeitgeber  wiffen  freilich  pnächft  nicht,  »eiche  ihrer  Arbeiter 
ben  Organifationen  angehören  unb  welche  nicht.  Sie  legen  behalt», 
Wenn  eine  Au«|perrung  ber  €rganifterten  beabjtchtigt  ift,  allen  Arbeitern 
einen  töeoer«  gur  Unterfchrift  cor,  ben  nur  bie  Unorganifterten  mit  gutem 
©ewiffen  unteraeidjnen  fönnen.  ßinige  folche  föeöerfe  feien  hier  im  SBort* 
laut  mitgeteilt: 

1.  Auä  bem  «DtÜnchener  Baugewerbe  1905  l: 

„$ct  Unterzeichnete  ertlärt,  ba&  ex  feiner  Organifation  angehört  unb 
auch  feine  Organifation  unterftüfot.41 

2.  Au«  bem  rheinifch=wcftfalifchen  Eialergewerbe  1907  2 : 

„Ser  oerbflidjtet  fid),  loeber  bem  Scrbanbe  bet  freien  GJewerf* 

jehaften  noch  ber  christlichen  @etüetffrf)aft  anzugehören,  auch  btefe  Organtfa* 
tionen  fceber  ntoralifch  noch  finanziell  zu  unterftüfccn." 

$teje  SReoerfe  finb  Don  ben  früher  beforochenen  „foalition«feinblichen 
SReberfen"  wohl  au  untertreiben.  <£«  hobelt  fich  fyitx  nicht  barum,  bie 
Arbeiterjchajt  aum  Söer^tdjt  auf  ihr  Äoatiti Outrecht  au  awingen;  e«  hobelt 
fich  uur  barum,  bie  organifierte  Arbeiterfchaft  burch  eine  Au«fperrung 
nachgiebiger  au  machen.    5Der  Arbeitgeberberbanb  beabfichtigt  hier  feine«» 

1  #üglin  a.  a.  C.  S.  163  Slnnterfung;  ^rotofoll  ber  SJlünchenet  ©eneral* 
tocrfammlung  beä  Wrbeitgcktbunbeä  f.  b.  3Baugch?crbe  1906,  @.  59. 

2  »3)ortoärt8*  22.  m&xi  1907,  Wx.  69. 
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megS,  in  3u1fanU  un0  tur  flHe  3«*™  nu*  n°<h  unorgantficrte  Arbeiter 
au  befchäftigen ;  er  beabftchtigt  nur,  bie  organifierten  Arbeiter  auf  3^it 
au  entlaffen,  bis  fie  bereit  finb,  einen  befteljenben  ßtnaelftreit  aufeuljeben 
ober  einem  aufgeftettten  Programm  refp.  £artf  auauftimmen.  Söer  ben 
föeüerä  unteraeichnet ,  Verpflichtet  ftdfj  auch  feineSmegS,  bauernb  un* 
organifiert  au  bleiben;  er  verpflichtet  ft<h  nur  für  bie  Stauer  ber  "äug» 
fperrung.  $ie  SluSfperrungSreberfe  bienen  alf o  nicht,  mie  Oielfach 
behauptet  morben  ift,  bem  grunbfäfclidjen  Äampf  gegen  ba8  ÄoalttionS* 
redt)t,  fonbern  fie  djarafterifieren  fidj  oU  ein  Söerfudj,  bie  unorganifierten 
Arbeiter  Oor  einer  für  notroenbig  erfannten  2lu8fperrung  ber  organifierten 
au  betoahren. 

SBiSmeilen  toollateht  ftch  bie  2lu8fperrung  ber  Organifierten  auch, 
o^ne  bafc  in  bem  aur  Unteraeichnung  borgelegten  SReOerfe  bie  Organa 
fation  ermähnt  mürbe.  2)ie8  Verfahren  ift  ohne  3tomfc*  forrefter  als 
baS  borige,  bem  ber  böfe  @djein  grunbfäfclidjer  ßoalttionSfeinbfchaft 
nie  fehlt.  ®o  mürben  a«  33-  im  SBremerjjaüener  Saugemeibe  im  3a!jre 
1904  alle  Arbeiter  auSgefperrr,  bie  ben  unparitatifetjen  Arbeits* 
nachroeiS  beS  SÄrbeitgeberOerbanbeS  nicht  unterfd^rifttict)  anerfennen 
tuotlten.  ßbenfo  beim  Äieler  .£>olagemerbe  im  Januar  1907,  mo  gleich» 
falls  bie  fdjriftlittje  Anerfennung  beS  SlrbeitgebernachmeifeS  oerlangt  mürbe. 
Slud)  bie  AuSfperrungen  im  ©djnetbergemerbe,  1905  unb  1907,  ftnb  ^ier 
au  ermähnen,  bei  benen  jeber,  ber  meiterarbeiten  moQte,  ftch  aur 
fertigung  oon  Streifarbeit  fchrtftlich  Oerpflichten  mufcte  (mie  oben 
bei  93efpred)ung  ber  ©treifarbeit  bereits  berichtet  mürbe),  unb  bie  ^Berliner 
^errenmafjfcfmeiberauSfperrung  oon  1907,  bei  ber  bie  9lrbeit8mtfltgen 
ber  ^Beibehaltung  ber  alten  ßohnfäfce  bis  aum  1.  3uui  beS 
^a^reS  fchrifUich  auf^mmcn  fottten.  $n  biefen  unb  allen  ähnlichen 
fyätlen  finb  eS  natürlich  ftetS  bie  organifierten  Arbeiter,  bie  bie  Unter* 
fdjrift  ablehnen,  roäljrenb  bie  Unorganifierten  in  ber  töegel  unteraeidjnen 
merben,  meil  im  Salle  ber  2lu8fperrung  (eine  ©emertfchaftSfaffe  au  ihrer 
Unterftfifoung  Oorhanben  ift.  3m  allgemeinen  mirb  bei  <Sömpatt)ie« 
auSfperrungen  ber  töeOerS  bie  Organifation  ermähnen  mfiffen,  mährenb 
bei  *ßrogrammauSfperrungen  auch  baS  Programm  beS  BroeitgeberoerbanbeS 
aur  Unterfchrift  Oorgelegt  merben  fann.  Öemeint  unb  getroffen  merben 
aber  in  beiben  fällen  ftetS  bie  Angehörigen  ber  (Bemerffchaften. 

®S  fann  nicht  oft  genug  betont  merben,  bafe  bie  SluSfperrung  bie 
lefcte  Wotmaffe  ber  «rbeitgeberfchaft  ift,  eine  SBaffe,  bie  ftetS  auch  ben 
trifft,  ber  fie  führt,  inbem  baS  Kapital  beS  ftillgelegten  Betriebes  a*h*t, 
ftatt  a«  nähren,  inbem  Vorräte  berberben,  «Dtafchinen  roften,  ßunben 
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abfallen,  Abfafcgebiete  berloren  gehen.  3*ber  Unternehmeröerbanb  über* 
legt  eS  ftdj  jroeimal,  ehe  er  auSfperrt.  Unter  ben  größeren  AuSfperrungcn 
werben  baber  „friöol  bom  3^une  gebrochene"  ebenfo  feiten  fein  wie  unter 
ben  größeren  ©treifs,  bei  benen  ber  Arbeiter  unb  bie  ®ewerffchaft  ja 
ähnlich  fc^toerc  Opfer  bringen  muffen.  3n  Anbetracht  biefer  Opfer 
werben  aber  beibe  Parteien  —  forgfältige  Seitung  oorauSgefcfet  —  ben 
^roaentfafe  ber  geiernben  ftets  fo  niebrig  ju  galten  bemüht  fein,  als  eS 
ftch  im  ^ntereffe  beS  ÄampfaieleS  nur  immer  ermöglichen  läßt.  Sie 
großen  ^cetatlarbeüerftreifS  beginnen  nie  mit  einer  Äünbigung  beS  ge« 
famten  ^erfonalS ;  Oielme^r  oerfucht  bie  ©eWerffchaft  it>re  3wecfe  aunädrft 
burch  ben  Austritt  fleinerer  ©nippen,  etwa  ber  Monteure,  ber  ©ießer, 
ber  Former  au  erreichen.  SJoEftÄnbig  bie  gleiche  fcaltif  ^at  fid)  im 
ßaufe  ber  Sah«  auch  für  bie  AuSfpercungen  entwicfelt.  2Jian  öermeibet, 
wenn  möglich,  nicht  nur  bie  ©eneralausfperrung,  fonbern  aud)  bie  AuS= 
fperrung  aller  Organifterten ,  unb  oerfucht  junächft  nur  einen  be- 
ftimmten  $roaentfa|  ber  Arbetterfchaft  ju  enttaffen,  15,  30,  50,  Ö0°/o, 
natürlich  nur  organifierte  Seute  unb  unter  biefen  bie  entbehrlichen  unb 
bie  unbeliebteften.  3)aS  ift  bie  befonberS  in  ber  ^Dletattinbuftrie  aus* 
Qebilbete  unb  verbreitete  v43fo&?ntualauSfperrung. 

Einige  Söeifpiele  mögen  baS  Verfahren  erläutern,  $ie  ^Bereinigung 
ber  berliner  *öcctatlmarenfabrifanten  [teilte  im  ^a^re  1904  für  ihre 
AuSfperrungen  folgenbe  (Srunbfäfce  auf:  (Streifen  mehr  als  15°/o  aller 
Arbeiter  länger  als  14  Jage,  fo  beginnt  eine  AuSfperrung;  eS  werben 
jofort  10°/o  ber  Arbeiterfdjaft  entlaffen  unb,  falls  baS  nichts  hilf1/  in 
jeber  folgenben  äBodje  weitere  10°/o  bis  aum  sDcanmum  Don  70°/o, 
natürlich  mit  befonberer  föücffichtnahme  auf  bie  eingefchriebenen  9cidjt= 
organifierten,  bie  im  fjaüe  ber  (Sntlaffung  (wie  oben  bargetan)  unter- 
ftüfct  werben  f ollen  *.  AIS  im  Frühjahr  1906  in  2)reSben,  ^annoüer, 
Sraunfchweig  unb  Breslau  ^eftige  ArbeitSfämpfe  in  ber  sIRetaClinbuftrie 
ausgebrochen  waren,  befchloß  am  2.  2Jiai  eine  AuSfchußfifeung  beS 
<SefamtöerbanbeS  beutfeher  <BcetaÜtnbuftrieller ,  biefe  Bewegungen  burch 
tproaentualauSfpenung  bon  organifierten  Arbeitern  nteberaufämpfen.  SMS 


1  Soc.  Charte  XIII,  ©p.  605.  —  2Bie  eä  fdjeint,  bot  bie  Bereinigung  bieS 
allgemeine  (Schema  für  AuSfperrungen  roieber  fallen  gelaffen.  $ie  ©onberbeftimmungen 
über  9ludfperrungen,  bie  ihr  gegenroärtigeS  ©tatut  nadj  SBefdhlüffen  üon  1905  unb 
1907  enthält,  erwähnen  bie  prozentuale  Auäfperrungdftata  nicht  mehr.  Auefperrungen 
treten  jefct  auf  ©runb  eines  @eneralr>erfammlung^befd)luffe3  mit  3weibrtttelmebrbeit 
ein;  über  ben  *Proaentfafc  ber  AuSjufperrenben  fd)reibt  ba*  ©tatut  gegenwärtig 
nid)ts  Dor.  „©ingefchriebene  Arbeiter"  bürfen  nicht  auägefperrt  werben.  2)gl.  Anh-  IX. 
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$um  5.  *Dcai  füllten  bte  biet  bereits  im  Kampfe  fteljenben  93ezir(8berbänbe 
80%  ihres  Sßerfonalfc  entlaffen;  erfolgte  bann  bis  jum  10.  *ülai  (eine 
(Sintgung,  fo  fottten  wettere  24  SBeflirfSberbanbe  eine  Auäfperrung  bon 
30°/o  itjreS  Sßerfonalä  bornef)men,  inbem  biefen  ßeuten  —  felbftber» 
ftfinblid)  nur  Organifterten  —  am  12.  SJlai  bie  Äünbigung  unb  am 
26.  *Dtai  bie  <£ntlaffung  jugefteUt  toerben  follte.  @3  (am  aber  nicht  jur 
Ausführung  biefeS  ©efdjluffeS.  (Sine  neue  Au3fchu|ftfcung  bom  14.  9Jtai 
berfdjob  ben  Äünbigung8=  unb  ben  SntlaffungStermin  um  je  eine  2öotf)e 
(alfo  auf  ben  19.  Sttai  refp.  2.  3uni),  erhöhte  aber  bie  3<if)l  ber  bann 
AuSzufperrenben  auf  60%  unb  broljte  für  ben  üufeerften  Wotfatt  fogar 
©eneralauäfperrung  an.  $n  ber  £at  mürben  am  19.  Sttai  allen  falben 
bie  borgefd&riebenen  Äünbigungen  boßaogen.  Da  jeboch  in  ben  legten 
£agen  be8  Monats  bie  Differenzen  in  DreSben,  #annober,  33raunfd)toeig 
unb  93re8lau  beigelegt  tourben,  (onnte  bie  Durchführung  ber  Auäfperrung 
am  2.  3uni  unterbleiben. 

Dagegen  (am  eä  im  *0tai  1907  in  granffurt  a.  <Dt.,  Offenbar 
#anau,  3Rains,  Hornburg  unb  Darmftabt  burch  ben  bortigen  33ejir(8» 
berbanb  ber  Iftetatünbuftrieüen  tatfächlich  zur  AuSfperrung  bon  60% 
ber  Arbetterfdjaft,  inSgefamt  18 — 20  000  <ötann,  infolge  bon  Differenzen 
in  einer  Offenbarer  SJcafdunenfabrif.  <£rft  nach  brei  SGÖochen  (sUtitte 
3[uni)  gelang  eS,  eine  Einigung  zu  erzielen.  Um  noch  einen  ftatt  ju  er= 
tofthnen,  fo  fperrte  (Snbe  April  1905  ber  „33oij(ottfchu|jberbanb  rt)einifdt)= 
tDeftfälifd^er  ^Brauereien"  50°/o  feiner  organifterten  33rauer  aus,  um  ben 
bon  ©trei(  unb  SBohfott  betroffenen  Kölner  33erbanbSbrauereien  zu  £>ilfe 
ju  (ommen ;  nach  zbJeimonatlichem  Kampfe  enbete  biefe  AuSfperrung  mit 
einem  ßrfolge  für  bie  Arbeitgeber. 

*Dtan  fyat  Deutfchen  Arbettgeberzeitung  unb  anberätoo  btS= 

tueilen  neben  ber  SßrozentualauSfperrung  noch  anbere  ©tyfteme  ber  Seil* 
auSfperrung  empfohlen:  fo  eine  AuSfperrung  nach  AlterSUaff en, 
bie  mit  #tlfe  ber  33erficherung8(arten  ja  leidet  burdfouführen  fei,  ober  eine 
AuSfperrung  alter  Arbeiter,  beren  ftamiliennamen  mit  einem  ober  einigen 
beftimmten  SSuchftaben  anfangen,  bie  fogenannte  A*B<£»AuSfperrung. 
Die  AlterSdaffen  toerben  ja  ohne  Stoeifel  bei  jeber  ^rojentualauäfoerrung 
berütffichtigt  toerben,  infofern  als  bie  älteren  Arbeiter  geübter  unb  am 
betriebe  intereffierter  ju  fein  pflegen  als  bie  jüngeren,  ber  Arbeitgeber 
fie  alfo  möglichft  lange  feftzutmlten  bemüht  fein  toirb.  Die  „A336* 
AuSfperrung"  fann  man  toohl  nur  als  einen  fribolen  ©djerj  bezeichnen, 
obtoohl  fie  tatfadjlich  im  herein  beutfeher  Arbeitgeberberbünbe  erörtert 


Digitized  by  Google 


254  2.  Seil.   2ättgfdt  ber  »rbeitgeberMtbänbe. 


worben  ift  unb  in  ben  Äommetjtcnrätcn  e  n  &  *  "Altona  unb  ^edtnann* 
SBerlin  ernft^afte  SBerfc^ter  gefunben  ^at !. 

(SS  bleibt  uns  noch  ein  eigentümliches,  aber  nicht  gana  felteneS 
Verfahren  au  betreiben,  baS  man  als  Ummanblung  eines  ©treitS 
in  eine  AuSfperrung  beaeidmen  fönnte.  AIS  im  Dftober  1904  in 
Hamburg  Altona * JffianbSbef  *  Harburg  •  ßujhafen  etwa  800  Schlächter« 
gefetlen  in  AuSftanb  getreten  waren,  befchlo&  ber  SBeairfSberein  ber  fünf 
beteiligten  ©chlächterinnungen,  bie  auSftänbigen  ©efetten  nur  bann  wieber 
einjufteHen ,  wenn  fie  ftcfj  b  i  d  aum  24.  Ot  tober  bei  ihm  melbeten. 
SHefe  $ro$itng  hatte,  ba  glei^eittg  eine  größere  3ahl  auswärtiger 
<5tretfbrecher  eintraf,  ben  gemünfehten  (Jctolg.  AuS  gurcht,  auf  lange 
3eit  ^inauÄ  gefperrt  au  bleiben,  gaben  bie  ©efellen  ben  AuSftanb  noch 
toor  bem  24.  Dftober  auf2,  eine  ähnliche  9Jcaf$regel  tünbigte  im  «Dtai 
1907  ber  baugewerbliche  Arbettgeberberbanb  toon  ^>aHe  bei  Gelegenheit 
eine«  ^artnädigen  SSauarbeiterftreifS  an:  Alle  Arbeiter,  bie  bis  aum 
3.  3uni  bie  Arbeit  nicht  wieber  aufgenommen  hätten,  follten  auf  ein 
ootteS  3fahr  Don  jeber  SBefchäftigung  auf  ben  bauten  in  &aHe  unb  Um= 
gegenb  auSgefdjloffen  werben8.  3fn  biefem  %aUt  liefe  bie  Arbetterfchaft 
jebodj  ben  iermin  bestreichen,  ohne  ben  «Streif  abaubredjen.  $aSfelbe 
Verfahren  ^at  fchon  im  3afjre  1896  ber  herein  füdjfifdjer  Strohhut« 
tabrifanten  aur  SBahrung  gemeinfamer  3ntereffen  in  Bresben  angemenbet 
(flute  mann  ©.  581).  $m  Satjre  1906  begegnete  eS  bem  S&erfaffer 
beim  Arbeitgeberberbanb  für  baS  ^Baugewerbe  im  (braunfdjweigifd>en) 
AmtSbeairf  ©Höningen,  im  3al)re  1907  auch  beim  ^Berliner  SJerein  ber 
Äraftbrofchfenbefifcer  unb  im  SRegenSburger  SBäcfergewerbe.  9lur  bei  einer 
mangelhaft  organifierten  unb  fehlest  biSaiplinierten  Arbeiterfdjaft  fcheint 
eS  bon  bem  gewttnfdjten  Erfolge  begleitet  au  fein.  S)ie  angefünbtgte 
2)ro^ung  f)at  a*  s£>  ber  herein  ber  ifraftbrofchfenbefifcer  in  ^Berlin  feines* 
wegS  bermirtlicht ,  obwohl  bie  Arbeiter  ben  Don  if)m  feftgefejjten  legten 
Stermin  aum  Söieberein tritt  unbefümmert  borfibergehen  liefen. 

3fn  biefem  ^ufammenhang  ift  auch  noch  e"t  Vorgang  au  erwähnen, 
ber  fich  im  Sommer  1904  in  SBremerhaüen  abfpielte4.  2)ort  waren  feit 
Dftern  beS  3at)rcS  alle  ^Bauarbeiter  auSgefperrt,  bie  fich  toeigerten,  ben 
unparitätifchen  Arbeitsnachweis  beS  bortigen  baugewerblichen  Arbeit* 

1  ©oc.  ^rajtS  XIV  ©p.  887  f.,  XV  6p.  86  f.,  285  f.;  „Ttationalaettung"  1906, 

*Kt.  9. 

2  3?ettd)t  beä  2Ubfitcje&etöerbanbe&  £amburg--Altoita  1904,  ©.  34. 
8  „Seutfd&e  «Irbeitgebetaeitung"  VI  23,  9.  3uni  i907. 

4  ©oc.  ^ßroEig  XIII  ©p.  1131. 
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geberberbanbed  anjuerfennen.  At8  ber  ßampf  bereits  mehrere  Monate 
anbauerte,  erflftrte  am  17.  $uni  oer  an  ^  oöltig  unbeteiligte  Arbeit- 
geberberbanb  „ßagerei"  burdj  Bekanntgabe  in  ben  3eitungen :  diejenigen 
auSgefperrten  Bauarbeiter ,  bie  nicht  bid  fpäteften«  jum  4.  3uli  burdj 
Anerfennung  beä  ArbeitgebernachweifeS  fid)  jur  Arbeitsaufnahme  bereit 
fänben,  würben  im  nachften  Söinter  feine  33 e f djäftigung  an 
ben  £äfen,  bei  ber  Baumwolle,  (SiSernte  ufm.,  Wie  bis* 
her,  erhalten.  (58  würbe  alfo  benen,  bie  fidj  ber  erften  AuSfperrung 
nicht  fügten,  noch  eine  a»*it*  angebroht.  die  Arbeiter  liejjen  ftch  ba« 
burd)  aber  nicht  beeinfluffen.  Ob  im  fotgenben  Sötnter  baraufhin  bie 
©perre  wirtlich  burdf>gefüt)rt  würbe,  weife  ber  Berfaffer  leiber  nicht.  dodj 
ifl  eä  jum  minbeften  unwahrfcheinlich. 

3n  Anbetracht  ber  fdjweren  Opfer,  bie  eine  AuSfperrung  —  auch 
eine  rafd)  unb  mit  Erfolg  burdjgefüljrte  —  ben  gewerblichen  Unter« 
nehmern  auferlegt,  ^aben  biete  Arbeügebertoerbänbe  Siebenten  getragen, 
bie  fcntfcheibung  über  biefe  fotgenfdjwere  9Jcaj$regel  einer  einfachen  Wehr« 
t>ett  ihrer  «^auptberfammlung  au  überladen.  Beim  Berbanb  bon  Arbeit» 
gebern  ber  chemtfdjen  Sfnbuftrie  in  sDcannheim  tann  überhaupt  „fein 
SRitglieb  burdj  BerbanbS=  ober  Borftanbäbefchlufc  gezwungen  werben, 
feinen  betrieb  ein^ufteltcn  ober  ju  befchränfen"  (Safcungen  §  15).  Ahn- 
lich wirb  beim  Arbeitgeberberbanbe  ber  beutfdjen  Jejtilinbuftrie  ein 
3 Wang  nur  bei  einem  einftimmig  gefaxten  Befchluffe  ber  £aupt* 
öerfammlung  ausgeübt  (§  16).  Bei  ber  Qrrcien  Bereinigung  ber  Berliner 
Spianofortefabrifanten  bebarf  ber  AusfperrungÄbefdjlufj  einer  Bier» 
f ünf t e t mefjrljeit ,  beim  SJUttelbeutfchen  Arbeitgeberberbanbe  für  baS 
Baugewerbe,  beim  Arbeitgeberberbanbe  ber  bereinigten  Bilbhauer  ufw., 
beim  Berbanbe  beutfeher  ©djuhs  unb  ©chäftefabrifanten ,  bei  ben  2>re$= 
bener  ^iflörettenfabrifanten  unb  bei  zahlreichen  Berbänben  beä  Bertiner 
„BunbeS"  einer  dreitoiertelmehrheit.  der  *Dtünchener  Arbeitgeber* 
berbanb  be$  $olj«,  $ohlen=  unb  £ran3portgeWerbed  unb  ber  Arbeitgeber* 
öerbanb  ber  baljertfehen  Stühlen  f orbern  eine  3weibrittelmehrheit. 
Beim  3*ntralberbanb  beutfeher  Arbeitgeber  in  ben  ÜranSport*  unb  afyn* 
ticken  bewerben  müjfen  an  ber  entfdjeibenben  Berfammlung  minbeftenS 
^Wei  drittel  aller  BerbanbSmüglieber  teilnehmen,  unb  bon  biefen  müffen 
minbeftenS  bier  fünftel  ben  AuSfperrungäbefchtutj  billigen  (b.  h-  minbeften* 
8/i6  fämtlicher  *Dtitglieber).  sJloch  fompliaierter  finb  bie  entfpredjenben 
gefifefeungen  bei  ber  Bereinigung  ber  Berliner  sDMaflmarenfabrifanten, 
beren  ftatutcngemäfce  „©onberbeftimmungen"  für  ©tretfS  unb  AuB= 
Sperrungen  im  Anhang  IX  abgebrueft  finb. 
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2>iefer  Öruppe  oon  SSerbänben  fteljt  aber  eine  anbete  gegenüber,  bei 
ber  bie  #erbei»fihrung  einer  AuSfperrung  feinefcwegS  befonberS  fchmierig 
ift.  33eim  ©olinger  unb  beim  SRemfcheiber  Arbeitgeberoerbanbe ,  bei  ben 
Solaloerbänben  beS  ©lafergetoerbeS ,  bei  ben  baugefterblichen  SBerbänben 
tton  Sübed  unb  ber  Untertoefer  genügt  ein  93efdjluß  ber  .£>aupttoerfammlung 
mit  einfädlet  sDtehrheit.  <£benfo  fteljt  eS  im  Söerbanbe  beutfd^er  Äadjet« 
ofenfabrifanten  unb  im  allgemeinen  beutfehen  Arbeitgeberuerbanbe  für  baS 
Sdmeibergetoerbe ,  bie  beibe  Bereits  je  jtoei  große  AuSfperrungen  burch* 
geführt  ^aben.  3n  bem  „herein  ber  Stiemenbrehereibeftfeer  unb  %a1>xv 
fanten  oon  glechtartiteln  in  93armen  ßlberfelb  unb  Umgegcnb"  trat  ju 
ber  £eit,  als  Äutemann  (©.  564  f.)  fein  Such  fdjrieb,  bie  allgemeine 
^uSjperrung  ohne  toeitereS  ein,  fobalb  ein  (Einjelftreif 
Iftnger  als  5  Söochen  bauerte.  SJiefe  auffällige  SBeftimmung  ift 
aber  im  3al>re  1904  befeitigt  morben;  toenigftenS  berietet  ber  bergifche 
Arbeitgeberuerbanb *,  baß  infolge  ber  1904  vorgenommenen  Neuregelung 
ber  SBorfchrtften  über  etwa  ju  ergreifenbe  ©perrmaßtegeln  auch  prin^ 
jipiellen  ©egnern  ber  ©perre  ber  ^Beitritt  ju  bem  Vereine  ermöglicht 
morben  fei. 

SBefonbereS  3tntereffe  berbient  bie  töechtSftetlung  ber  AuSfperrungen 
bei  bem  grüßten  aller  beutfehen  ftachöerbänbe ,  bem  ©efamtberbanbe 
beutfdjer  HJletallinbufirieller.  Als  man  in  ben  Greifen  beS  ©cfamt* 
OerbanbeS  im  3Rai  1906  bie  AuSfperrung  ber  fojialbemofratifch  organt* 
fierten  ^Metallarbeiter  über  gang  Seutfc^lanb  fyn  für  nottoenbig  fydt, 
ftellte  ftcf>  ^erauS,  baß  bie  („AuSfdjuß"  genannte)  flJUtgtiebetöerfammlung 
beS  ©efamtocrbanbeS  gar  nicht  baS  fafcungSmäßige  $echt  fyatte,  eine 
©cneralauSfperrung  $u  befdfjließen.  9tur  burdt)  freimittige  Sefchlüffe  ber 
SBegirfSOerbönbe  (onnte  eine  allgemeine  AuSfperrung  inS  SDßer!  gefegt 
toerben,  unb  baS  mar  natürlich  nicht  fel)r  leicht.  2)aher  fam  eS  mohl 
auch,  i>aß  oer  oben  ermähnte  AuSfdt)ußbefchluß  oom  2.  SJtai  nicht  burdb/ 
geführt  unb  erfl  ber  33efd£)luß  toom  14.  *Dtai  bon  ben  beteiligten  SBejirfS- 
berbänben  toirtlidt)  pünltlich  befolgt  tourbe.  Sinige  33ejirfSberbänbe,  wie 
ber  mürttembergifche  unb  ber  oftpreußifche ,  fdjeinen  ftdt)  bon  ber  ganzen 
Aftion  auSgefchloffen  ju  t)dbtn.  3)er  ©efamtberbanb  toünfdjte  berartige 
©chmierigfeiten  fünfttg  ju  bermeiben,  unb  fo  finb  im  OTära  1907  feine 
©afcungen  bahin  abgeänbert  morben,  baß  eine  ©eneralauSfperrung  bon 


1  Setidjt  beS  SerbanbeS  toon  Arbeitgebern  im  berg.  Sttbuftriebejirf  1905, 
©.  16  f.  —  $er  SRiemenbrefjerberem  bilbet  feit  1900  einen  ttnteröerbanb  ber  großen 
bcrgtfcfjen  Otganifation. 
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jefet  an  burdj  9Jtet)rheit8bef  djtufe  be8  2lu8f  ctjuff  eä  angeorbnet 
unb  oeranftaltet  werben  tonn1.  2>o  nact)  ber  Verteilung  beä  Stimm* 
Tentes  im  SluSfdjuffe  ba8  SBerhaltntä  bet  Mehrheit  aur  SJtinberrjeit  fict) 
in  ben  entfpredjenben  3^*™  bet  befdjäfttgten  Arbeiter  nribcrfpiegeln 
bürfte,  fönnte  bie  gegenwärtige  ^Rechtslage  baju  führen,  bafj  eine  9luäfd)ufi« 
mefjrheit  mit  220000  Arbeitern  eine  9JHnbetljeit  mit  210  000  Arbeitern 
übernimmt,  unb  bafc  bie^Jltnber^eit  bann  toi  b  e  r  it)ren  Sßilten 
gearoungen  roirb,  210000  Arbeiter  ohne  SBerfjanblung 
unb  ©inrebe  einfach  bis  auf  weitere  8  au8auft)etren!  5Äan 
roirb  e8  bem  33erfaffer  toor)t  erfparen,  biefe  Ungeheuerlirhteit  in  ihren 
@inaelr)eiten  ausmalen,  ©ine  Rechtslage,  bie  bei  ben  Keinen  SÖerbänben 
ber  ©djneiber  unb  ber  Äachelofenfabrtfanten  allenfalls  erträglich  ift,  wirb 
bei  ber  ^Dcetattinbuftrie  mit  ihren  riefigen  2)imenftonen  unb  ihren  fo 
unenblich  üerfdjiebenen  Slrbeitcroerhältniffcn  ungerecht  bis  jur  Unertrag» 
Udjfeit!  — 

C?5>  feien  nod)  einige  ftatiftifdje  ßarjten  mitgeteilt  um  bie  33ebeutung 
unb  ben  Umfang  ber  Musfperrungen  in  ben  legten  ^cil^rt  au  ittuftrteren. 
©eutfchlanb  befifct  feit  1899  eine  amtliche  Sluäfperrungäftatiftif  (©tatifti! 
beä  Eeutfchen  Reichel,  W.  fr.,  $b.  134,  141,  148,  157,  164,  171,  178: 
„©treifä  unb  SluSfperrungen"),  in  ber  oiel  intereffanteä  *Dtateriat  ge* 
fammelt  ift,  bie  aber  —  gelinbe  gefagt  —  an  3uoertafftgfeit  unb 
93rauct)bar{eit  noch  erheblich  übertroffen  werben  tonnte2.    Einige  un* 


1  „Seutfche  9lrbeitgeberaeitung"  VI  10,  10.  2Rära  1907;  bgt.  V  24,  17.  3uni 

1906. 

2  SGßie  mangelhaft  bie  amtliche  ©tatifttf  ift,  fei  an  einigen  iöcifpielen  au$  ben 
$ublifationen  für  1904  unb  1905  (©tatiftif  beS  Eeutfc&en  tKeic^eS  33b.  171  unb  178) 
batgetnn. 

1.  SDie  5Iu3fperrungen  werben  in  ber  Statifttf  geaätjlt,  unb  jtoar  ergeben 
ftdj  für  1904:  132  begonnene,  120  beenbetc  2lu§iperrungen.  SDabei  Wirb  jebod)  bie 
an  awanjig  Orten  $eutfd)lanb3  Dom  UJerbanbe  beutfetjer  Äadjelofenfabrifanten  Oer- 
anftaltete  ©umpatljieauSfperrung  unter  neunaeb.n  Wummern  geaäfjlt,  bie  ber 
2lrbeitcraat)I  nadj  bebeutenbere  Sludfperrung  ber  lajameterbrofirjfenfutfdjer  bon  ^Berlin* 
©djöneberg'Wix.borf  unter  einer  stummer,  bie  SBauarbetterauätyerruug  öon  SSremer* 
haben  * öJeeftemünbc  *  ße fje  mieberum  unter  brei  Wummern,  eine  f leine  2ifd)Ier= 
ausfperrung  in  Bremen  enbtid),  bei  ber  im  ganjen  208  ÜJiann  in  11  betrieben 
feiern  mufeten,  unter  11  Wummern!  Watürticb,  fiitb  StuefperrungSfummen,  bie  fitt) 
auf  folrfje  Sailen  aufbauen,  mertloä. 

2.  roirb  eine  tRubrit  über  ben  (*rfolg  ber  Sluöfperrungen  geführt.  (*ä 
ergeben  fidj  für  1904.:  44  9lusfperrungen  mit  öollem,  33  Sluäfperrungen  mit  teil« 
tueifem,  43  9(uäfpcrrungen  oljne  (Erfolg,  £iefe  3Qb/ten  finb  aber  üüUig  wertlos,  ba 
bie  ib,nen  augrunbe  liegeube  3fth(ung  ber  ftuäfperrungen  wertlos  ift.    $ic  %ui' 

©Triften  124.  —  8(rbeit9eberoerbänbe.  17 
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anfechtbare  3tffem  aus  biefer  ©totiftif  flnb  in  ber  folgenben  Xabette 
jufammengeftent,  toobei  bie  über  bic  Safyreäroenbe  IjinauSreidjenben  2lu8* 
jperrungen  unb  ©treif*  jebefcmal  bcm  Saljre  ifjrer  Söecnbigung  au* 
geregnet  würben.  J)ie  5Jlatau8f|)errungen  ftnb  babei  unbertttf* 
ftdjtigt  geblieben. 

fperrung  ber  1294  ©rofe.SBerliner  Drofäfentutfcber  in  112  «Betrieben  tritt  aU  eine 
ber  44  erfolgreichen  9Ui4fperrungen  auf;  bagegen  fommen  bon  ben  43  erfolglofen 
Sludfperrungen  allein  elf  auf  bie  2luäjperrung  ber  208  SBremer  2ifd)ler  in  11  ÜJe* 
trieben ! 

8.  €8  wirb  eine  Slubrif  geführt: 

„Die  Huefperrung  bejtoerfte  bie  SBetömpfung  be«  ©treifä  in  9tatbtoetfung  1 
unter  9er  " 

Damit  foüen  atfo  bie  Spmpatf)ieau8fperrungen  aefennjeid)net  toerben. 
@8  feljlt  aber  bei  ber  (nKmntfeer  9?auarbeiterauefperrung  bon  1904  (!Rr.  97)  ber 
£intoei8  auf  ben  gleichseitigen  SBauarbeiterftreif  in  6t)emni^  unb  Umgebung  (Streif* 
beraeiebniä  9er.  1589— 15l>3> 

4.  (58  toirb  eine  Wubrif  geführt: 

„Dritte  ^erfonen  ober  *Beruf8bereinigungen  irirften  auf  ben  3lu8brucb  ber 
Buefperrung  bin  ober  (unb)  unterftüfcten  bie  9lu8fpcrrung.* 

Damit  fott  alfo  bie  ^Beteiligung  Pon  21  rbei  tgeberb  er  bänben  notiert 
toerben.  Iatjäd)lid)  fel)lt  biefe  9cotij  aber  1904  3.  iB.  bei  ber  3lu8fpcrrung  in 
112  ©rofe-SBerlinrr  Drofd&fenbetrteben,  obfdjon  ber  erläuternbc  lejt  ber  fteia^äftatiftif 
felbft  (©.  118)  ben  »Sing  ber  ^ubrberren"  ertoät/nt.  fe^lt  bie  gleiche  9iotii 
ferner  bei  ben  Döpferauefperrungen  bon  Gifenberg  (9ir-  117)  unb  SBanreutb  (9tr.  71), 
bie  natürlich  ju  ber  grofeen  Slusfperrung  be8  fladjelofenfabrifantenberbanbe«  ge* 
tjören.  &ud)  fottte  man  meinen,  baß  bei  ber  Wremer  Difd)lerou8fperrung  bom 
3uli  1904,  bie  gleichzeitig  11  betriebe  ftilllegte,  eine  „«erufäbereinigung-  mitgetoirft 
bätte;  bie  amtliche  ©tatiftif  toeife  booon  nid^U.  Die  9lubrtf  ift  in  ifaem  iefcigen 
3uftanbe  alfo  toertlo*. 

5.  Sämtliche  Sluäfperrungen  toerben  in  „Stngriffä»"  unb  ,Slbtoebrau8fperrungen" 
eingeteilt.  Dabei  figurieren  einige  9lu8fperrungen  in  Äöslin  (9Jlai  bid  Oftober  1904; 
in  2öirflid)feit  natürlid)  nur  eine  3luö|perrung)  al8  „2lb toebrauäiperrungen",  ob* 
toobl  fte  ben  austritt  au$  ber  Organifation  au  erjtoingen  fugten.  Stuf  ber  anberen 
Seite  werben  bie  DöpferouSfperrungen  bon  1904,  bie  lebiglidj  ©ijmpattneauä: 
fperrungen  jur  SBefämpfung  eine«  befte^enben  Streik  waren,  ju  ben  Angriffs. 
anSfperrungen  geregnet.  (Sine  5Jcaurrrau8fperrung  in  SBanne  unb  9töt)lingbaufen 
1904  (9tr.  57)  gilt  al8  2lbtoebrau3fpcrrung,  eine  SBauarbeiterauefperrung  in  (Sief  et 
1904  (9lr.  59)  al8  angriff 8  au8fperrung ,  obtoof)l  beibe  ooflftänbig  ba8  gleite, 
nämlid)  „SJeenbigung  eine8  auSgebrodtjenen  ©treife",  bejtoecften.  Die  ©lieberung  in 
Slngxiffäs  unb  2lbu?ebrau8fperrungen  ift  alfo  tnifeglücft. 

Diefe  groben  bürften  genügen. 

(£8  toäre  eine  lobnenbe  Aufgabe,  ba8  toertbolle  Material  ber  9teidj§ftatiftif  in 
einen  gebrauct)8fäbigen  3uftanb  ju  bringen.  Diefe  Aufgabe  gebt  aber  über  ben 
9tabmen  ber  borliegenben  Arbeit  attjutoeit  binau8.  Der  S3erfaffer  mufj  fidt)  baber  auf 
toenige  ftatiftifdje  Mitteilungen  befdjrctnfen. 
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3af)r 

•O"  V«- 

33on 
Sludfperrangen 
betroffene 

3abl  ber 
91  r  bettet 
in  ben  bettoffenen 

Eon 
Wnäfpettungen 
ftiügetegte 

.5091  oet 
a  iiäa  e  f  D  c  r  t  teit 
Arbeitet 

^etruoe 

ipettieoni 

'-oetneue 

1899 

427 

8  290 

356 

5  298 

1900 

607 

22462 

192 

9085 

1901 

238 

7  980 

60 

5  414 

1902 

948 

18  705 

63 

10305 

1903 

1714 

52  541 

433 

35  273 

1904 

1115 

36  312 

435 

23  760 

1905 

3859 

188  526 

834 

118  G65 

SBte  man  fief)t,  finb  alle  Auäfoerrungäaiffern  im  Saufe  bcr  lefeten 
$ahre  mit  unerhörter  ©efchwinbigfett  gewachfen.  6«  fuiegeln  ftdj  in 
biefen  3a^ten  bie  äußeren  unb  inneren  gortfcfjritte  ber  Arbeitgeber* 
organifationen ;  aufeerbem  fommt  aber  auch  ber  Sujammenhang  awifchen 
ber  allgemeinen  SBirtfchaftSlage  unb  ber  Söeranftaltung  toon  Arbeits» 
fänijjfen  beuttief)  nim  AuSbrudf.  25er  Üiefftanb  ber  AuSfperrungityiffct 
in  bem  Ärifenjahte  1901  ift  fo  wenig  jufätltg  rote  ber  .jpochftanb  in  bem 
ertragreichen  3at)te  1905.  SJic  mitgeteilten  Rahlen  3«Seu  ferner,  bafc 
nur  etwa  ein  SSicrtel  (genauer  26,6  °/o)  ber  in  ben  fieben  fahren  non 
Auäfuerrungen  betroffenen  ^Betriebe  wirflidj  toollftänbig  jum  ©tittftanbe 
fam,  bafc  alfo  bie  Üeilausfoerrung  biel  häufiger  ift  at$  bie  Öeneral* 
auSfoerrung.  S)ementförechenb  famen  auch  in  ben  bon  Auäfperrungen 
betroffenen  Setrieben  burdt)fcr)nittttd^  noch  nicht  jWei  drittel  (genauer 
62,6  °/o)  ber  Arbetterjchaft  wirtlich  jur  (Sntlaffung  —  e3  Werben  mit 
geringen  Ausnahmen  bie  Drganifterten  getoefen  fein,  wäf)renb  bie 
Unorganifierten  Weiter  arbeiten  burften. 

^Betrachten  mir  nun  bie  grö&eren  St u8f perrungen  noch  etwas 
nähet.  $n  ber  fotgenben  Jabette  finb  alle  Ausfoerrungen  ber  Starre 
1899—1905  gufammengeftetlt,  bei  benen  mehr  alä  taujenb  Arbeiter 
gleichaeitig  etrtlaffen  würben.  $ie  $ahl  ber  Auägef  perrten ,  bie  Sauer 
ber  AuSfoerrung  unb  ba3  Ergebnis  beS  Äampfeä  im  Sinne  ber  Arbeit* 
geberfchaft  werben  bezeichnet;  aujjerbem  werben  ©eneralau&fpcrrungen, 
bei  benen  fämtlidje  beteiligten  ^Betriebe  böttig  jum  ©tillftanb  famen, 
befonberä  tenntlich  gemacht.  S)ie  Angaben  über  ben  Erfolg,  Teilerfolg 
ober  TOtfeerfolg  ber  Auäfoerrungen  finb  aus  ber  9teicr>dftatifti(  über- 
nommen, ohne  bat  ber  SJerfaffer  fie  im  einzelnen  nachgeprüft  hätte.  (Sä 
Wirb  fich  nicht  feiten  barüber  ftreiten  laffen,  ob  eine  AuSfperrung  im 

©inne  ihrer  Anftifter  „bollen"  ober  „teilweifen"  Erfolg  erhielte. 

17* 
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SHefe  labette  jeigt,  toic  Bcbeutenb  bte  9luBfP«nmgen  an  3a*)l 
unb  an  Umfang  im  ßaufe  ber  fielen  Staate  jugenommen  Ijaben.  1899 
jaulte  man  eine,  1905  fed&jeijn  gröfeere  Sluöfoertungen.  Sie  gtöjjte 
Sluäfoetrung  beä  $a!)reä  1899  traf  3222,  bic  größte  beä  3a$re8  1905 
26980  Arbeiter.  Sind)  baS  g  e  o  g  t  a  p  $  i  f  dj  e  ®ebiet  bet 
foettungen  ljat  ftc3^  ermettert.   heften  bie  anfang«  attein  üblichen  Ott«» 
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au8ft>errungen  finb  SBeairtd«  unb  aUcid^S au«fperrungen  getreten,  über 
bic  3)  au  er  ber  SluSfoerrungen  laffen  fidj  fetnerlei  (Sefefre  auf  (teilen, 
dagegen  beftfttigt  bie  Säbelte  in  beachtenswerter  2Beife,  tote  unbeliebt 
(SieneralauÄfperrungen  finb;  nur  bei  7  unter  ben  39  gro|en 
EuSftoerrungen  ftonben  färatliche  beteiligten  Betriebe  ftiH.  $aä  michttgfte 
Ergebnis  ber  mitgeteilten  Säbelte  aber  ift  ba8,  bafc  faft  alle  grö&eren 
«uBfoerrungen  mit  einem  (Srfolge  —  balb  einem  toollen,  balb  einem 
teilweifen  —  für  bie  Slrbeitgeberfdjaft  enbeten.  15  2lu8fperrungen  waren 
unumftritten  fiegretch,  20  brauten  Teilerfolge,  unb  nur  oier  mifjglficften. 
maxist,  bie  31  u Sperrung  i ft  eine  2öaf fe,  ber  bie  Arbeiter* 
fchaft  in  ber  Siegel  nicht  Wtberftehen  fann1.  ©runb  genug 
für  bie  ÖeWerffchaftSführer,  bie  ©treifluft  it)rer  ©Clären  möglichft  ju 
aüfleln  unb  leichtfertige  Sluäftanbe  rafdj  im  Keime  au  erftiefen.  ©runb 
genug  auch  für  bie  $lrbeitgeberfchaft,  fich  oor  bem  9lnwachfen  ber  Arbeiter« 
oerb&nbe  nicht  in  unvernünftiger  SBeife  au  ängstigen.  Übrigens  werben 
bie  fyotyn  Soften  unb  IBertufte  /  mit  benen  jebe  9(u&fperrung  auch  für 
bie  ftegreidt)e  2lrbeitgeberfdjaft  uerbunben  ift,  ei  fidler  berhüten,  bafj  man 
ftdtj  biefer  fdt)arfen  Söaffe  au  häufig  unb  in  stoeifellod  unberechtigten 
prallen  bebient.  SBeber  hüben  noch  brüben  werben  bie  Zäunte  in  ben 
Gimmel  toachfen.  — 

9Raie?iaHenft>ero. 

2)a3  33ilb,  bafc  mir  bisher  oon  ben  ^luSfoerrungen  geaeichnet  fyahen, 
ift  unootlfiänbig,  fotange  bie  ^ftateriatienfperre  barin  fehlt.  9öie 
fo  mancher  Streif  ohne  „2>rrort3mu8"  toerungtüdfen  mürbe,  fo  auch 
manche  2lu8fperrung  ohne  2Itaterialienfperre.  Wach  einer  hübfdjen  ftormel, 
bie  fich  bei  ben  Slrbeitgeberberbänben  einer  befonberen  Beliebtheit  au  er« 


1  fßon  ben  22  grofeen  SluSfperrungen  bet  3fat)te  1904  unb  1905  enbetc  nur 
eine,  unb  noch  baau  faß  bie  fleinfte,  mit  einem  SHifeerfolg ;  alle  anbeten  roaren 
meht  ober  minber  erfolgreich.  3Jiit  biefer  unumftö&lidt)en  2atfad)e  berglcithe  man 
nun  bie  „drgebniffe"  ber  amtlichen  ©tatiftif,  bie  auf  ©runb  bei  oben  fritifterten 
unberftftnbigen  3öhlw«93öerfal)tens  gewonnen  finb.   Sie  amtliche  ©tattftif  $äblt: 

t  WuSfperrungen 

3**  mit  bollern       teilmeifem       feinem  erfolge 

1904  44  33  43 

1905  65  147  42 

üDtefe  3iffern  finb  burdt)  bie  gefamte  treffe  gegangen,  ohne  ba§  bie  Sefer  ahnen 
tonnten,  bafj  fte  böttig  irrefübrenb  unb  toertlod  finb.  Äanm  eine  größere  % uä- 
fperrung  bleibt  erfolglos! 
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freuen  Meint1,  ift  bie  bei  ArbeitSfämpfen  »erhängte  <materialienfperre 
„baS  befte  bittet,  um  auch  bie  Arbeitgeber  inbireft  jum  Anfchlufc  ju 
attingen ,  bie  auS  (Sigenftnn ,  SerftanbniSloftgleit  ober  in  Verfolgung 
tletnlidjer  ©onberintereffen  ber  gemeinfamen  ©ac^e  fern  bleiben",  ©ehen 
mir  uns  bie8  „befte  SJcittel"  etwas  genauer  an. 

ftaft  fein  Arbeitgeberöerbaub  umfaßt  fämtUdje  für  ihn  in  Setracht 
fommenben  Unternehmer  bcS  betreffenben  DrteS  ober  SejirfeS.  (58  gibt 
immer  noch  einige  OutfiberS.  Stritt  eine  AuSfperrung  in  ben  Setrieben 
ber  Organifation  ein,  fo  fönnen  bie  OutfiberS  ruhig  weiterarbeiten. 
9Jtehr  noch,  fofort  nach  Eröffnung  ber  AuSfpertung  bieten  ftdj  ihnen  bie 
beften  ArbeitSfrafte  um  billigen  Solm  an.  Aufträge,  bie  eigentlich  für 
bie  feiernben  Setriebe  beftimmt  Waren,  Jhmben,  bie  bisher  bon  SerbanbS* 
mitgliebern  bebient  mürben,  fallen  ihnen  au.  Die  ßonfurrenj  ift  bom 
9Jcarfte  »erfdjmunben,  ber  Abfafc  wächft,  ber  Setrieb  fann  fidj  ertoeitern, 
ber  Serbienft  jfich  bertoielfachen  —  alles  natürlich  auf  Äoften  ber  auS* 
fperrenben  Unternehmer.  S)ie  gleiche  ^(udftct)t  locft  bielleicbt  auch  biefefc 
ober  jenes  charafterfch  wache  SerbanbSmitglieb  jum  AbfaH.  Solche  Über* 
laufer  trifft  bann  freilich  ftets  bie  ßonbentionalftrafe,  ohne  bie  eine  AuS* 
fperrung  heute  unbenfbar  ift.  Aber  gegen  ben  unorganifirten  Outftber, 
ber  fröhlich  bie  ^feierftunben  ber  SerbanbSmitglieber  für  fich  auSnufet, 
ift  biefe  SB  äffe  ftumpf.  (Degen  ihn  hilft  nur  bie  IDcatertalienfperre,  b.  h> 
bie  Verpflichtung  ber  Lieferanten,  wäljrenb  ber  AuSfperrung  Weber  an 
organifierte  noch  an  unorganifierte  Unternehmer  beS  betreffenben  (Bewerbe* 
irgenb  etwas  $u  leiften  unb  ju  liefern. 

5)aS  Verfahren  ift  ebenfo  einfach  ^ie  wirffam.  Sie  Lieferanten 
felbft  fcheinen  babei  nur  feiten  ©chwierigfeiten  ju  machen.  @S  genügt 
für  gewöhnlich,  ihnen  anjubeuten,  bafc  ber  Arbeitgeberberbanb  bie  meiften 
unb  fapitalfräfttgften  ihrer  bisherigen  Äunben  am  Orte  umfafct,  unb 
bafc  ihnen  biefe  Äunbfcr)aft  ftcher  toerloren  gehen  mürbe,  wenn  fte  nicht 
in  ben  Sagen  beS  ÄampfeS  bem  Arbeitgeberberbanbe  jur  ©eite  ftdnben. 
S)iefe  Anbeutung  pflegt  bie  Lieferanten  fo  gefügig  ju  machen,  bafj  fte 
jeber  Anorbnung  beS  ArbeitgeberberbanbeS  ohne  weiteres  gehorchen,  ©te 
unteraeichnen  bie  Serträge,  bie  ber  Verbanb  ihnen  borlegt  —  baS  dufter 
eine«  foldjen  Vertrages  für  baS  Saugemerbe  ift  im  Anhang  X  ab* 
gebrueft  — ;  fie  treten  auch  o«f  SBunfch  felbft  in  ben  Arbeitgeberberbanb 

1  Bot.  tyx.  XV,  ep.  286  gittert  biefe  2öorte  au3  einem  Slufrufe  beS  Düffel* 
borfer,  „SBortuärtä"  1905,  9er.  305  aui  einem  Aufrufe  beö  Äötner  baugeioerb* 
liehen  Slrbeitgeberüerbanbc^,  „33ottüärte"  1905,  92r.  294  au3  einer  Äunbgebung  beä 
beutfdjen  3hbeitQeberfd)ufcbcrbanbes  für  baä  Sadjbctfer»  unb  Sauflempnergetocrbe. 
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ein,  tuic  bieg  in  ben  baugetuerblidjen  Söerbänben  toon  9Jtündjen,  9türn* 
berg,  SBraunfdjmetg  unb  an  ber  Uutertuefer  fiblirl)  ift-  '3^re  töolle  inner* 
tmlb  biefer  Organifationen  ift  fcfymerlidj  fe^r  imponterenb.  S)ic  Jatfadje, 
ba&  ber  beutle  9lrbeitgeberfd(>ufcDerbanb  be8  2)ad)be(fer*  unb  23auftempner» 
gemerbeä  ben  Lieferanten,  bie  tynt  beitreten,  ben  boppelten  Beitrag  ab* 
nimmt  unb  boef)  nur  beratenbe  ©timme  auf  ben  #auptöerfammlungen 
getoö^rt  (©afeungen  §§  6  unb  12),  bürfte  bie  allgemeine  «Stellung  ber 
Sieferanten  djarafterifteren.  2lud)  ben  folgenben  93rief,  ber  im  3a^re 
1896  anlä&Iidj  eine«  Sflaurerflretfä  in  @era  getrieben  mürbe,  barf  man 
tooljl  als  typtfdjeä  Sofumeut  anfe^en1: 

„Gerrit  SBauunternrlnuer  .... 

ÜBon  ber  »freien  Söereiniguna,  ber  SBaugcfdjäfteinfjaber*  gebt  unS  bie  U)iit» 
teilung  ju,  bajj  Sie,  entgegen  ben  gefaxten  Söejdjlüffen,  Streilfübrer  auf  Sf^ren 
SBauten  befdjäftigen.  toirb  uni  nun  jotoie  ben  gefamten  3i*g*I* 
probuaenten  oon  ©era  unb  Uingegenb  üon  bem  £etrn  Söorftanb  bet 
Seteinigung  aufgegeben,  Sie  t»on  ber  Materiallieferung  fo  lange  au8  = 
au  fd)  tieften,  bis  Sie  ben  9tad)toeU  au  liefern  öermögen,  bafc  Sie  fold)e  Seute 
nid)t  meljr  in  Arbeit  baben. 

,£>od)ad)tung3üott  ©ebrüber  Ä  .  . 

2QBo  man  fief)  nid)t  fdjon  in  frieblidjen  3eiten  bie  Unterftüfcung  ber 
Sieferanten  toertragämä|ig  gefiebert  fmt,  ift  man  natürlich  geatoungen, 
ftcb  beim  9lu8brud&  be3  ßampfeä  fdjleunigft  an  fie  au  toenben.  <5ie  er* 
galten  bann  möglidjft  genaue  33erf)altung3mafjregeln ,  bie  man  burdb/ 
etliche  Söarnungen  für  ben  ftaU  bc3  Unge^orfamä  roirtfam  au  bekräftigen 
meifc.  9118  ©eifpiel  fei  ein  töunbfdjreiben  be3  Wrbettgeberberbanbeä  für 
baä  9Jtaler<,  9lnftreid>er= ,  @lafer«,  Saferer*  unb  Sadierergetoerbe  für 
Duisburg  unb  Umgegenb  angeführt2: 

Duisburg,  im  Slpril  1907. 

9ln  unfere  bcrebrlidjen  Sieferanten! 
3luf  ©runb  unferer  Verträge  unb  auf  »e|d)lu&  bed  rljeinijd)  *  toeftfälijdjen 
SBerbanbeS  toaren  toir  geatoungen,  unfere  organifterten  ©efylfen  au  entlaffen.  3ur 
erfolgreichen  $urd)fül)rung  biefer  Sperre  ift  e§  abfolut  nottoenbig,  bafe  bic- 
jenigen  Stteifter,  bie  unferem  3*erbanbe  nod)  fern  fteben  unb  auö  ber 
^Bewegung  9lufcen  atetjen  motten,  leine  Materialien  befommen. 
SSit  überreifen  %b,nen  be^balb  umftebenb  eine  ßtflc  unferer  Mitglieber  unb  bitten 
Sie  bringenb,  an  anbere  als  barin  aufgeführte  Meifter  Materialien  nidjt  Oer* 
abfolgen  ju  laffen;  ebenfo  bitten  toir  Sie,  Aufträge  oou^bnen  bittet  un-- 
befannten  auswärtigen  beuten  nidjt  au?fübten  a"  toollen,  olme 
öorber  mit  unä  ftütffpradje  au  nehmen. 

1  «Paeploto  a.  a.  O.  S.  266. 

»  .»leid)-  9lr.  167,  20.  Slpril  1907. 
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SBet  ben  SBefleflnngen  toon  auswärts  fyanbelt  ei  ftd)  f)auptföc^(t(^  um  bie 
©täbte  Slawen,  (*lberfe  lb*58armen ,  Ärefclb,  £üffelborf,  (Sffen,  ÜBodjum,  £erne, 
£ortmunb,  £agen,  .£>afpe,  ©ebeUberg,  SBoftroinfet,  Oplaben,  Velbert,  Wettmann, 
Mülheim  an  bet  9tubr  unb  Duisburg. 

tlnfer  biefiger  Ortaberbanb  bat  beföloffen,  biejenigen  8i  ff  fronten, 
tocldje  u uferen  Söünfdjen,  bie  ja  aurfj  in  öftrem  eigenen  3ntereffe  Itegen, 
nid) t  nadjfommen,  in  3ufunft  bei  Vergebung  ibter  Aufträge  nidjt 
ju  berüd f id)tigen. 

9ln  ^rtöate  bttrfen  unter  feinen  Umftänben  Materialien  der* 
f  aufi  »perben,  bie  barauf  fcbliefcen  laffen,  bafj  ei  fieb  um  Arbeiten  banbelt,  bie 
toon  ftreifenben  ftnftreidjergebtlfen  audgefübrt  werben. 

.frodiadjtungebott 

2lrbcitgebertoerbanb  für  bai  Maler«  unb  «nftreidjer»  uf».  ©etoerbe 
für  Duisburg  unb  Umgegenb." 

SBci  forgfftttiger  S)urd)fttljrung  fd^cint  bie  9Jlaterialienfj>erre  fletd 
burdjaufdjlagen.  2)er  Outfiber  tann  fid?  nur  nodj  unter  fdjweren  Opfern 
Materialien  befdjaffen,  toenn  er  ntdjt  fofort  bie  Söaffen  ftretft,  unb  »er 
etwa  unter  ben  Witgliebern  abgefallen  ift,  wirb  rafdj  toieber  jum  ©eljorfam 
3urüdfg,etttljrt.    5luct>  bafur  ein  Originalbofument 1 : 

„2)ortmunb,  ben  26.  STOai  1906. 

ßtnfdjreiben. 

&n  ben 

Tortmunber  Tadjbedergebilfenoerbanb 
3.      beä  #errn  £.  Wanj 

Tortmunb 
föeftauratton  jur  Jtörneretdje. 

£>ieiburdt)  mufe  id)  31jnen  $u  meinem  Sebauern  bie  Mitteilung  machen,  bafj 
id)  bie  in  ber  ßofjnfrage  mit  3ljnen  getroffenen  Vereinbarungen  bjto.  meine 
Unterfdjrift  aurüdjujiefjen  genötigt  bin,  ba  mir  burd)  ba§  Vorgehen  be8 
9lrbettgeberüerbanbc5  unb  ber  $ad)bedermeifiert>eretnigung  im  anberen  ^alle  in 
ber  Waterialltcferungäfrage  ufto.  berarttge  ©djwierigfeiten  be* 
reitet  »erben,  bafj  id)  eüentuell  gelungen  bin,  mein  @efd)dft  auf» 
jugeben. 

3d)  mu§te  baber  meine  ©ebilfen  Ijeute  abenb  wieber  ent* 
laffen,  oerfbredje  %f)ntn  bogegen,  in  ben  in  ber  ßoljnfrage  ftattfinbenben  95er* 
fammlungen  für  bie  geforberte  Sofjnerljölmng  auf  ba«  w&rrafte  einzutreten. 

£od)ad)tungdboll 

man  fiefjt,  bie  «Dlaterialienfperre  ift  eine  SBaffe,  bie  tfjre  Opfer 
t)iel  fd&werer  trifft  alä  ein  ©djimpftoort  ober  Sauftfdjtag,,  wie  jte  gelegene 


1  „Vorwärts  125,  1.  $uni  1906. 
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ti<$  ein  ©treifbred&er  batoonträgt.  2>iefe  SBaffe  lafet  ftd)  natürlich  nicfjt 
nut  bei  SluSfperrungen  unb  jur  SJurdtfüijrung  einer  ©perre  gegen  miß* 
Uebige  unb  ftreifenbe  Arbeiter  öermenben.  Sie  bient  audj  baau,  bem 
mrbeitgebertjerbonb  neue  SJtitgtieber  —  toenn  au$  nribertoittige  —  an* 
augliebern.  %m  rücffid)t8lofeften  fd&eint  man  in  biefer  #infidjt  im  bau« 
getoerbtidfjen  EejirfSberbanb  für  baS  untere  SBefer*  unb  GmSgebiet  ttor- 
auget)en.  S)er  «rbeitgeberoerbanb  2Billjetm8t|at)en  ftüftringen,  eine  Or« 
ganifation  be8  »augetoerbeg  im  toeiteften  ©inne  mit  (Sinfd&lufc  ber 
Lieferanten,  !jat  am  14.  $eaember  1906  folgenben  ftad&fafc  a«  feinem 
Statut  Beföloffen: 

„Selbflänbige  Slngefjörige  ber  @e»erbe,  bic  nad)  ben  SBcftitnmungen  be§ 
Statut!  3Ritglieber  bc3  2hbeitgebert>er6anbeä  fein  fönnen1,  tjobenim  3?ejtrf 
atßi^clmg^aoen'9iüftittngen  festerem  anzugehören. 

63  bürfen  für  foldje  ©etoerbetreibenbe,  bie  nidjt  TOglieb«  be§  SBerbanbe* 
toerben  tootten,  feine  31  rbetUleiftungen*  unb  Öieferungen  üon  *Ber  = 
banbäangefjörigen  ausgeführt  »erben;  umgefebrt  bürfen  (efctere 
aud&  feine  51  r bei täleiftungen  unb  Lieferungen  Don  Widjtmitg  liebern 
ausführen  laffen.- 

3)aS  bebeutet  abfoluten  floalitionSattmng.  $cm  9Ucf)tmitglieb  bleibt 
überhaupt  feine  <£jiftenamöglid&feit  me^r:  c8  mufe  beitreten  ober  feinen 
^Betrieb  fdjltefeen.  Wiemanb  au$  unter  ben  beteiligten  roirb  abftreiten 
tonnen,  bafi  baä  „SerroriämuS"  ift.  3Ber  folgen  JerroriSmuS  an* 
toenbet,  barf  fid>  über  ben  ber  ©treifpoften,  bie  obenbrein  fofort  ein 
SPolijift  au  faffen  pflegt,  nidjt  befeueren.  SHe  ©eroerbefrciljeit  freiließ 
toirb  unter  folgen  Söerljältniffen  &ux  ftiftion,  unb  bie  alte,  langft  öer= 
geffene  SBönfjafenjagb  ber  3unftjeit  lebt  toieber  auf.  SBie  einft  bie 
Innung,  fo  toerben  jefct  Kartell  unb  Slrbeitgeberüerbanb  bie  Ijöfjeren 
ßinljeiten,  benen  jeber  einaelne  ©etoerbetreibenbe  angehören  unb  gef)or<ijen 
mufj.  @d  märe  üerlorene  ^Jlü^e,  toottte  man  burd)  (Singriffe  oon  aufeen, 
burdj  ©efefce  unb  Verbote  biefe  (Snttoicflung  aufau^alten  oerfudjen.  2>er 
<5taat  tut  gut,  bie  neuen  3toangSöerbanbe  nicf)t  au  befömpfen,  fonbem 
anauertennen  unb  feinen  3wctf?n  bienftbar  au  matten  —  ifjnen  aljnttdje 
öffentliche  Saften  unb  *ßflidt)ten  aufauertegen  ttie  einft  ifjren  SJorgängerinnen, 
ben  Innungen.  3roGn93ma&regetn  naefy  9Irt  ber  foeben  befprodjenen, 
bie  man  tote  bei  ben  2kbeitgeberüerbänben  audj  bei  ben  Kartellen  finben 
tann,  nimmt  man  toof|l  am  beften  alä  ©ntttricftungSnottoenbigfeiten  einer 
Übergangäjeit  mit  in  ßauf.  Dirne  einigen  3roang  D0*  ftd)  nod)  fein  neuer 
fortfd&rtttltdjer  ©ebanfe  in  ber  menfd&Ud&en  ©efettfdjaft  burdjfefcen  laffen.  — 

1  £a§  (Statut  nennt  im  §  3  3Wanaig  in  Setradjt  fomtnenbe  ©croerbe. 
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2)te  $urd)füb,rung  ber  <Dtaterialienfperre  erforbert  natürlich  eine 
fdjarfe  Kontrolle,  genau  tote  bie  £urcf)füljrung  eine«  (Streifs.  Unb 
fo  fabelt  ftdj  bie  Arbeitgeber  fogar  btötueilen  baju  ^ergeben  müffen,  an 
befonber«  gefftljrbeten  ©teilen  Soften  au  fielen,  treu  nad>  bem  "Btufter 
ber  gemerffdjaftlic^en  ©tretfpoften.  93ei  ber  Beratung  ber  3"dM<iuä* 
Dorlage  eraäljtte  am  20.  3uni  1899  ber  Abg.  ßiebermann  toon 
©onnenberg  (©tenogT.  93erid)te  be«  9tei$«tag«  X  1,  33b.  3,  6.  2692): 
„9Jtir  ift  üon  einem  Salle  au«  Hamburg  berietet  toorben,  too  bie  TOc^l- 
jperre  über  einzelne  Söärfereien  üerljängt  toar  unb  bie  33äcfermeifter  felber 
©treifpoflen  belogen.  CHner  ift,  menn  i$  redjt  berftanben  Ijabe,  fogar 
beftraft  toorben,  weil  er  etwa«  eigenmächtig  einen  <Dtef)ltoagen ,  ber  bor 
ber  gefperrten  95ärferei  Inelt,  felber  beftieg  unb  bannt  fortfuhr."  Sil«  im 
Sflai  1906  in  tfönig*berg  i.  $r.  bie  Jifc^lergefellen  ftreiften,  fperrte  ber 
Arbeitgeberoerbanb  für  ba«  £olagetoerbe  in  übereinftimmung  mit  ben 
.§änblern  bie  -ftoljgärten  für  alle  *Dtetfter,  bie  bie  ©efettenforberungen 
betoiUigt  Ratten.  9tur  toer  fid)  bem  Arbeitgeberoerbanb  fügte,  befam 
$ola  ausgeliefert.  3ul  Kontrolle  tourben  bie  ^ol^gärten  Don  SJerbanb«* 
mitglieberu  betoadjt.  .frier  eine  Antoeifung 1  an  einen  folgen  Sperr« 
poften : 

„Söerter  #err  ßoUege!  < 

3m  Auftrage  bei  Serbanbeä  werben  Sic  ergebend  erfudjt,  am  SienStag,  ben 
29.  Wa'\  1906,  in  ber  3eit  Don  8  bi«  12  Ufr  bie  £olagärten  ber  Herren  ©ctlu« 
unb  Anberg  3fibor  Safer  unb  äBifjttmiefi  in  9Jlfifrenl)of  au  beobachten  unb  uns 
abenb*  t»on  4  bi8  3/4  7  Ufr  in  unferem  SBureau,  SRütjlenberg  1,  Söeric^t  über  #ota* 
perfäufe  an  niefr  *u  unferem  Söerbanb  gehörige  2tfd)ler  ju  erftatten.  2)ie  Äutjefrr 
ber  mit  £ola  belabenen  SGßagen  bitten  mir  au  fragen,  mo  bie  gufre  frrfommt,  unb 
teer  biefed  $>ola  getauft  t)at.  Sollten  ©ie  unrechtmäßigen  Verläufen  beiwohnen, 
fo  bitte  ben  betr.  ©cjeb,äftsint)aber  hierauf  aufmerffam  au  machen."  i 

&ljnlicfrr  ßontrottbtenft  begegnet  audf)  bei  Au«fperrungen  im  93au? 
getoerbe. 

S)ie  angeführten  ©etfpiete  laffen  erfennen,  bafe  bie  Söiaterialienfperre 
ftd^  einer  befonberen  Verbreitung  beim  #anbtoerf  erfreut,  9Jtag 
fein,  bafe  fie  aud)  in  ber  ©rofcinbuftrie  Oorfommt  —  bie  jaljlreidjen 
ftälle,  bie  bem  SJerfaffer  befannt  geworben  finb ,  fpielten  aber  fämtlidj 
unter  £anbtoerfern.  «Dtefrfperre  unb  £efefperrc  bei  SBärfern,  ftolafperre 
bei  2ifd)lern,  ©ipgfperre  bei  ©tuf fateuren ,  entfpredjenbe  ©perren  bei 
Malern,  ©tafern,  Stopfern,  «Maurern,  3immerern,  ba«  finb  frute  *Begleit= 
erfdfrinungen  ber  größeren  Arbeit«fämpfe,  bie  faum  noc^  auffallen.  Sine 


1  „ßlbinger  3eitung-  126,  1.  3uni  1906. 
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^Jcaterialienfperre ,  bie  bcr  Sunb  bcr  Sanbtoirte  im  Februar  1907  §u* 
fünften  ber  (Sifenberger  2Burftfabrifanten  oeranftattete,  rourbe  oben 
bereite  ermahnt.  Sefonberä  bie  Arbeitgeberberbänbe  für  baä  Saugeroerbe 
haben  bie  ©perre  in  i!jr  Arfenal  aufgenommen;  mir  begegnen  it)r  1908 
in  ^annober  unb  Äöln,  1904  in  Sternen,  im  nuttelbeutfchen  SBcjirfö- 
berbanb,  in  9tümberg*5ü*th  unb  in  tfonfianj,  1905  in  ÜMndjen,  1906 
in  Sßofen  unb  Sraunfdjroeig,  1907  in  Serlin.  SBie  roeit  fie  in  frühere 
3eiten  auriicrmdjt ,  ift  bem  Serfaffer  unbefannt  geblieben.  3m  Sau* 
geroerbc  fdjeint  fie  md^renb  bet  (Srünberjeit  nodj  feine  Serroenbung  ge* 
funben  ju  Ijaben.  $n  ben  neunziger  ^afjren  bagegen  fommt  fie  bei 
baugetoetbltdjen  kämpfen  feijon  beä  öfteren  bot,  fo  1896  in  (Sera,  1897 
in  Stettin,  1898  in  SrlenSburg.  ©eotbnete  Serträge  mit  Saumaterial« 
lieferanten  befielen  jur^eit  bei  ben  baugewerblidjen  Acbeitgeberberbänben 
öon  £annotoer  (feit  1904),  $ofen,  Stuttgart  (1907)  unb  anberSroo. 
9leuerbing8  ^at  fiel)  ber  beutfd)e  Arbeitgeberbunb  für  baä  Saugeroerbe 
ber  Angelegenheit  lebhaft  angenommen  unb  mit  bem  Serbanbe  ber  Sau* 
materiatientjänbler  im  gebruar  1907  ein  gemeinfameä  Aftionäprogramm 
aufgeftellt.  2)ie  beiberfeitigen  Ortäoerbänbe  follen  fiel)  aneinanberfctjliefjen, 
„mit  bem  «frauptjtoecfe, 

1.  bie  mirtjct)aftliche  ßage  ber  (Hnjelmttglieber  beiber  Serbänbe  ju 
heben; 

2.  fid^  gegen  Übergriffe  anberer  mirtfcfyaftUdjer  Serbänbe  ^u  unter« 
ftüfccn  unb  ben  9flitgliebern  ber  Arbeitgebertoerbänbe  al&  #aupt* 
fonjumenten  SorjugSpreife  au  getoährcn". 

Ob  man  für  biefen  ^ufammenfchlufj  ber  £>änbler  mit  ben  Sau* 
arbeitgebern  einheitliche  Sformen  roirb  finben  fönnen,  ftet)t  batjin.  (Segen* 
roärtig  ^errfd^t  jebenfalB  bie  buntefte  s]Jtannigfaltigfeit;  bie  Sfnitiatibe 
unb  bie  Rührung  bei  ber  Serftänbigung  fd&eint  aber  im  inet  ben  Arbeit* 
geberberbänben  $u  gehören1. 

Rechtlich  betrautet  fällt  bie  SJcatertalienfoerre  ber  Arbeitgeber* 
berbänbe  gegen  it)re  ©etoerbegenoffen  ohne  ^toeifel  unter  ben  §  153  ber 
(SJetoerbeorbnung,  genau  toie  ber  „£eirori§mu3"  ber  ftreifenben  Arbeiter. 
Sie  Sftaterialienfperre  ift  eine  „Serruf äerflärung";  ihre  Anfünbigung  ift 
eine  „^rotjung".  SJer  aber  „anbere  burch  Drohungen  ober  burch  Ser* 
rufäerftärung  beftimmt  ober  ju  beftimmen  fucht",  an  Serabrebungen  $ur 
Erlangung  günftiger  ArbeitSbebingungen  „tetlaunermien  ober  ihnen  ftolge 

1  3>ie  Äölnet  Jaguttg  beä  Arbeitgebcrbunbeä  für  bas  Saugewerbe  (1907)  be- 
fafete  ftcr>  mit  ber  Angelegenheit  eingeheilt;  »gl.  ^rotofoU  B.  38—48. 
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3U  leiften,  ober  burdj  gleite  2JUttel  ^inbett  ober  ju  hebern  berfudjt, 
&on  folgen  jUTÜdautreten ,  wirb  mit  ©efängnis  bis  ju  brei  Monaten 
beffraft".  2Ran  betrachte  ben  oben  mitgeteilten  ©rief  beg  f/ortmunber 
S)ad^berfernteifterö ,  man  betrachte  ben  feiten  9tad)fa{)  jum  2Bilhelmä« 
habener  Söerbanbftatut  —  Xrohung  unb  Söerrufäerltarung  finb  ^ier  mit 
#änben  greifen !  Irofcbem  ift  bem  SBerfaffer  nur  ein  einziger  fjaü  be« 
lannt  geworben,  wo  bie  Sfrranftalter  einer  *Dtaterialienjperre  au  ©efäugnifc 
berurteilt  mürben  —  au  einem  läge,  ber  auf  bem  ©nabenwege  in 
©elbftrafe  umgemanbelt  mürbe.  Söahrenb  ber  „ierrorifcmuS"  ber  Arbeiter 
bie  ©erid)te  fe^r  häufig  befchäftigt,  bleiben  bie  Arbeitgeber,  bie  gegen 
§  153  (8.0.  berfto&en,  für  gewöhnlich  unbeftraft.  3m  3ah«  1904  a&ljlte 
bie  beuifd^e  Jhiminalftatiftif 1  318  Verurteilungen  megen  »ergehen*  i 
gegen  bie  .Koalitionsfreiheit  (§  153  @.D.);  unter  ben  «eftraften  waren 
309  Arbeiter,  fünf  Angehörige  Don  Arbeitern,  jmei  Arbeiterfefretare, 
ein  töebafteur  unb  ein  Arbeitgeber  (©teinfmuermeifter).  1905  jätyte 
man2  395  Verurteilungen ,  unb  unter  ben  Veftraften  882  Arbeiter, 
aroei  Angehörige  oon  Arbeitern,  einen  töebafteur  unb  a«hn  Arbeit- 
geber (amei  ©uct)brucfcTeibefi^eT ,  ^et  «Dcaurermeifter,  brei  .franbwerfö- 
meifter,  ein  ©aftwirt,  ein  Kaufmann,  ein  £efehanbler).  2>ie  meiften  , 
gälte  oon  vDcaterialienfperre ,  Don  „SJrofmng"  unb  „Verrufäerflärung" 
auf  Arbeitgeberfeite  finb  alfo  bebaucrltdjerweife  ben  Augen  ber  ©taat3= 
anwaltfchaft  entgangen  —  bebauerlidherWeife ,  nict)t  Weil  ber  Verfaffer 
möglichft  bieten  Arbeitgebern  ©efängntäftrafe  wflnfchte,  fonbern  meit  er 
gern  möglichft  oiele  bon  ihnen  in  ber  Schar  berer  feljen  möchte,  bie 
gegen  ben  §  153  ber  ©eWerbeorbnung  Sturm  laufen.  Solange  in  ben 
Arbeitgeberberbänben  ber  ^oalitionäamang,  ben  §  153  bebroht,  faft  , 
ausnahmslos  ungeahnbet  bleibt,  fann  man  fidj  audj  nidr)t  üerwunbern, 
ba£  noch  immer  Arbeitgeber  für  eine  Verfdjärfung  biefeö  ^aragra^en 
eintreten.  $n  be^ug  auf  „gmang"  unb  „jterroriSmuS"  l?abcn  beibe  Parteien 
einanber  wofyl  nidjtS  borauwerfen.  S)ie  sprarjS  §at  nun  einmal  ergeben, 
bafj  o^ne  einigen  2)rucf  unb  *3^ttng  feine  Vereinigung  auSfommen  fann. 
9Jcan  täte  gut,  biefen  3wang  nur  bann  au  beftrafen,  wenn  er  gegen  baS 
Strafgefefcbudj  berftöfjt,  b.  ben  §  153  ber  ©.£).  böllig  au  bejeittgen. 
Solange  ber  3wang  *n  Arbeiter*  unb  Öohnangelegenheiten  aber  noch 
unter  Ausnahmerecht  fteljt,  foUte  er  bei  Arbeitern  unb  Arbeitgebern  mit 
gleicher  Strenge  geahnbet  Werben. 


'  ©tatiftif  bti  fceutfchen  fleiä>4  SBb.  171  ©.  40. 
«  ©tatifttt  be«  Seutfdjen  Weiche*  »b.  178  ©.  145. 
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S)er  oben  erto&^nte  Faß,  in  bem  e8  auf  (Srunb  bon  §  153  (S.D. 
ju  einer  Verurteilung  bon  Arbeitgebern  gelegentlich  einer  Materialien* 
fberre  tarn,  fei  ^ier  noch  befonberS  beftorochen ;  feltfamermeife  mar  gerabe 
in  biefem  gatte  bie  ^Rechtslage  Dermictelter  als  gewöhnlich.  3fm  Mai 
1904  {am  e8  in  Äonftanj  au  einem  Streif  im  ^Baugewerbe,  ^8  ei 
16  Meiftern,  bie  fich  au  einem  9lrbeitgeberberbanbe  aufammengefdjloffen 
hatten,  Tuhte  bie  Arbeit;  bei  brei  anberen  Unternehmern,  bie  bie  ferner!« 
fcfjaftcforberungen  betoittigt  ha^en,  wur^c  Weiter  gearbeitet.  S)cr  Arbeit» 
geberüerbanb  befdjlofc  nun,  auch  biefe  brei  ^Betriebe  jum  StiHftanb  ju 
jWingen,  unb  jwar  mit  §\l]t  ber  Materialienfberre.  Äonftanjer 
Fuhrleute,  bie  ben  ßutfiber*  fortbauernb  guhrbienfte  leifteten,  erhielten 
am  7.  3tuli  auf  (Srunb  einftimmigen  VerbanbäbefchluffeS  Dom  Vorftanbe 
folgenben  ©rief: 

,2öir  h^ben  unfete  SBetbanbämeiftet  angcnnffen,  ton  3hncn  nidjtS  metjr 
fahren  ju  loffen,  unb  »erben  biefeS  Verbot  auf  bie  $auer  Don  5  fahren  feft* 
fefoen  .  .  .,  fattä  Sie  nid)t  üoraiehen  fällten,  unfeien  2Bün|d>en  naa)jufommcn.- 

SDa*  war  eine  2)rohung;  aber  fte  richtete  ftdj  nicht  gegen  bie  un- 
mittelbar an  bem  Äambfe  interejfierten  Unternehmer,  fonbern  gegen 
^erfonen,  benen  ber  Ausgang  beä  SohnfambfeS  an  fich  gleichgültig  fein 
fonnte.  <B  war  baljer  bie  Frage,  ob  biefe  S)rohung  unter  ben  §  153 
0.0.  fiele.  (£8  lag  auf  ber  #anb,  bafe  bie  Dom  9lrbeitgeberberbanb  mit 
ben  Fuhrleuten  erftrebte  Vereinbarung  ber  „Erlangung  günftiger  Arbeit«« 
bebingungen"  bienen  fottte;  anbererfeit«  h^ten  bie  Fuhrleute  felbft  mit 
biefen  2trbeit3bebingungen  gar  nidjt3  au  tun  unb  hätten  ihrerfeitS  ben 
Söünfchen  beä  Verbanbeü  nur  nachgegeben,  um  fich  gute  unb  fefte 
Äunbfdjaft  ju  fiebern.  SlngeftchtS  biefer  Schmierigfett  fielen  bie  ©ericht«* 
urteile  oerfchieben  au8.  $a8  Schöffengericht  berurteilte  bie  EHtglieber  beö 
VerbanbeS  a"  i*  *"t*nt  Sage  ©efängnis  auf  @runb  be8  §  153  ®.D.  £a8 
ßanbgericht  forach  bie  Angesagten  frei.  2>a8  £)berlanbe8gerkht  0erWie8 
bie  Sache  an  ba8  ßanbgericht  surücf,  unb  nun  erfolgte  bie  enbgültige 
Verurteilung  a«  «nem  Sage  ®efängni8  für  bie  aehn  Verbanbä* 
mitglieber,  bie  bie  Abfenbung  be8  fraglichen  Vriefeä  befchtoffen  Ratten. 
3m  (Snabenwege  Würben  fpater  bie  ©efangni8ftrafen  in  je  40  2ttf.  ©elb* 
ftrafe  umgewanbelt *.    Sie  Äonfequenaen  au8  biefem  Urteil  ^infid^tltd^ 


1  fcargeftellt  auf  ©runb  beS  ausführlichen  »eridjteS  im  ^rotofoU  ber  Mndjener 
©eneralöerfammlung  beS  beutfdjen  ArbeügeberbunbeS  für  baS  Vaugetoetbe  1906, 
©.  67—73. 
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bct  Drohungen  unb  Bohfotterflärungen  gegen  bie  biffentierenben  ©etoerbe* 
genoffen  felbft  roären  leicht  ju  jie^en. 

Um  bie  Bebeutung  be*  Bohlottä  als  Machtmittel  ber  Arbeitgeber« 
öerbänbe  baraufteilen,  feien  noch  einige  anbere  gälte  mitgeteilt.  9118  im 
Sommer  1905  bet  Münchener  Bauarbeitgeberoerbanb  eine  sÄu$fperrung 
aller  Organifterten  beranftattete,  brot)te  er  ben  ÖJeroerbegenoffen,  bie  fidt) 
nicht  beteiligten,  „feljr  folgen f et) roere  ßonfequenaen"  an:  alle  firmen,  bie 
bem  Berbanbe  in  ben  Würfen  fielen,  fotlten  „borerft  brei  botte  Aalenber« 
ja^re  hinburch  bon  jeber  Xätigteit  für  Berbanbämitglieber  auögefdjloffen" 
bleiben;  ebenfo  alle  Berbanbömitglieber,  bie  mit  biefen 
^firmen  trofc  beä  Botofottä  anf nübf ten !.  (Sine  ähnliche  Slbftcht 
äußerte  im  Sfarjre  1906  ber  3nnung*borftanb  ber  «Hamburger  Üifdjler* 
innung  in  einem  „oertraulidb/en"  föunbfdjreiben.  Mit  3uftimmung  Dcr 
3nnung8met)rr)eit  follten  alle  Meifter,  bie  bie  Streift  laufei  grunb* 
faßlich  ober  trofc  ihres  Söcrfprcdjenö  in  ihren  Verträgen  nicht  ber. 
toenbeten,  „bom  ©eneralunterneljmer  bon  bem  Mttberoerb  um  Arbeiten 
unb  Lieferungen  auäaufchliefjen  fotoie  umgefer)rt  bon  ben  (Sin^elunter« 
net)mern  gefchäftlich  au  meiben"  fein.  $ie  Warnen  ber  Betreffenben 
fottten  ben  Sntereffenten  befanntgegeben  »erben 2.  %uä)  ein  ®egen* 
bor^tott  gegen  Bobjottberoegungen  ber  s,Srbeiterfchaft  ift  borgefommen. 
$n  Hamburg  roar  im  Mai  1904  ein  Brauereiarbeiterftreif  ausgebrochen, 
ber  bon  ber  foaialbemofratifdjen  9lrbeiterfcf)aft  ber  Stobt,  roie  üblich,  burch 
einen  Botofott  gegen  bie  Biere  ber  betroffenen  22  Brauereien  unterftüfct 
tourbe.  Sie  2lrbeitgeberfchaft  begnügte  fiel)  in  biefem  ftatle  nicht  bamit, 
baS  bürgerliche  ^ublifum  um  ben  auSfchliefjlichen  ©enufe  botofottierter 
Biere  ju  erfuchen,  fonbem  fie  machte  auch  in  ber  beutfehen  Arbeitgeber« 
aeitung  unb  in  einer  SReitje  bon  *probinablättern  biejenigen  Brauereien 
namhaft,  bie  ber  Bohfottfommtffton  ber  Arbeiterfchaft  burch  Bier* 
lieferungen  aur  Seite  ftanben.  „StoeifelSolme  ift  biefe  <£>ilf3aftion  oon 
nachhaltigem  (Sinflufe  auf  bie  ©eftaltung  ber  2)inge  geroefen."8 

Sie  atr&ettftoittigett. 

Weben  ben  mannigfaltigen  Maßregeln  tut  Streitbefämbfung ,  beren 
fleh  bie  Arbeitgeberberbänbe  bebienen,  finb  auch  bie  ^erfonen  nicht  au 
bergeffen,  bie  ihnen  in  ihrem  Kampfe  beiftehen:  bie  btelumftrtttenen 


1  §üflltn  q.  a.  D.  ©.  151  ff. 

8  ,flölnifä)c  3eitung%  20.  Stytil  1906,  9t.  419. 

8  Bericht  bei  ^rbeitgeberöftbanbeö  $amburfl*5Utona  1904,  8.  24. 
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„SlrbeiUtoiltigen".  SBir  Ratten  fd&on  oben  Gelegenheit  toon  einer 
befonberen  (Sruppe  Oon  ArbeitSttnttigen ,  ben  Streif  bredf>ern ,  ju  reben, 
unb  muffen  un«  bafjer  Ijier  aunädjft  über  ben  Umfang  be«  ^Begriffe«  Klar- 
heit Raffen.  211«  „2lrbeit«nnHiger"  ^at  jeber  au  gelten,  ber  in  einem 
bom  Streif  betroffenen  ^Betriebe  arbeitet,  mag  er  Unorganifierter 
fein,  ber  nicht  mttgeffinbigt  hat  unb  ruhig  weiter  in  ber  Söerfftatt  er- 
fcheint,  mag  er  Drganifier ter  fein,  ber  öon  ben  »efdjlüffen  feine«  SBer* 
banbe«  abgefallen  ift,  mag  er  enblidj  al«  ortöanf äffiger  ober  auswärtiger 
2lrbeit«tofer  erft  nachträglich  in  eine  burch  Streit  freigeworbene  Stelle 
eingetreten  fein.  @«  ift  flar,  bafj  biefe  brei  ©nippen  moralifch  nicht 
gleich  au  bewerten  finb.  $)er  Drganifterte ,  ber  ben  33efdjluf$  feiner 
©emerffdjaft  mijjadjtet,  ift  fo  gut  ein  „Verräter"  wie  jener  Äieler 
Sdt)uhmachermeifteT,  ber  fidj  in  bem  oben  mitgeteilten  Satte  bieg  ^räbtfat 
oon  feineu  (Sewerbegenoffen  gefatten  laffen  mufjte.  <Sr  „bricht"  ben 
Streif,  ben  feine  ©emerffd&aft  anorbnete,  er  ift  ber  „Streifbredjer"  im 
ftrengften  Sinne  be«  SQÖorteö.  2)a&  ba«  ©efefc  feine  #anblung«Weife 
fo  gut  wie  ben  SBortbruch  ber  2lrbeitgeberOerbanb«mitglieber  sulä|t 
(§  152  Abf.  2  &.£).),  ift  für  bie  moralifdje  ^Bewertung  bebeutung«lo«. 
S)en  Streifbrechern  fann  man  aber  auch  ben  $lrbcit«lofen  au&ählen,  bet 
Wiffenttich  eine  burd)  Streif  erlebigte  Stelle  befefct  unb  berfteht.  6r 
fällt  einem  fämpfenben  Aollegen  in  ben  dürfen  unb  nimmt  ihm  bie 
3lu«ftcht  auf  eine  33rotftetle,  bie  biefer  nur  auf  bie  Stauer  be«  Streif« 
platte  toerlaffen  wollen.  Gittere  9tot  mag  ba«  im  einzelnen  Salle  begreif* 
lieh  machen,  aber  ehrenhaft  ift  e«  nie.  Unter  biefer  ©ruppe  Don  Streif» 
Brechern  finb  befonber«  oiele  gefcheiterte  (Sjiftenjen  au  finben,  aufjerbem  — 
wie  oben  befprochen  —  Scharen  bon  2lu«länbern  au«  meift  minber* 
mitigierten  ßänbern.  ©ana  anber«  geartet  ift  ber  britte  Ütipu«  ber 
9lrbeit«willigen.  <£r  umfafjt  jene  unorganifierten  ßeute,  bie  wäljrenb 
be«  Streif«  im  ^Betriebe  bleiben  unb  weiterarbeiten.  2)afc  fie  nicht 
mitftreifen,  fann  nicht  »erWunbern,  ba  fte  ja  feine  ©ewerffcf)aft«faffe 
hinter  ftdt)  ha&cn>  biöfutabel  fmb  nur  bie  *Dlottoe,  au«  benen  fie  ber 
getoerffchaftlichen  Organifation  ferngeblieben  finb.  2)iefe  ÜJlotitie  finb  fo 
mannigfaltig  wie  nur  möglich:  bem  einen  mangelt  jebe«  Stanbe«intereffe, 
ber  anbere  fühlt  ftch  al«  Stteifterfohn  mit  ber  Slrbeitgeberfdjaft  folibarifch,  • 
ber  britte  nimmt  Slnftofe  an  ber  foaiatbemofratifchen  Färbung  be«  in 
SBetracht  fommenben  ftachberbanbe«,  bierter  ift  grunbfäfclicher  Streif* 
gegnet,  ein  fünfter  ift  feinem  gegenwärtigen  Arbeitgeber  ju  fo  oiel  $anf- 
barfeit  Verpflichtet,  bafj  er  ihm  nie  burch  einen  2lu«ftanb  Schtoierig* 
feiten  machen  möchte,  ein  fechfter  glaubt  mit  Stütf ficht  auf  feine 

Stritten  124.  -  «rtcUgebcroetöänbe.  18 
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reiche  gamilie  niemals  feine  fixere  SBrotftette  aufgeben  ju  Dürfen,  unb 
bei  ben  onbem  füredjen  üielleidjt  nod)  anbete  ©rünbe  mit.  <£S  fönnen 
alfo  feljr  adjtbare  9Mnner  in  biefet  ©ruüüe  üon  Arbeitswilligen  fein, 
freiließ  aud&  feljr  engtet aige  ßgoiften.  sDtan  barf  biefen  ßeuten  etwa 
ben  ©ammetnamen  bet  ©treifgegner  geben;  ©treif b t e d) e r  ftnb  fic 
nidjt,  ba  ber  Streif  offne  fic  befdjloffen  würbe  unb  fte  feinem  ©treifenben 
bie  ArbeitSftelle  entjie^en. 

$>iefe  buntgemifd)te  ©t$ar  üon  „Arbeitswilligen"  ift  eS  alfo,  auf 
bie  bie  Arbeitgeberfdjaft  bei  ßoljnfämüfen  ftdj  ftüfet  unb  ber  fic  nad) 
beenbetem  Äamüfe  ju  2)anfbarfeit  bauernb  Verpflichtet  bleibt.  3>en  aus- 
wärtigen, aumal  auslanbifdjen  ©treifbredjern  gegenüber  bewahrt  matt 
biefe  SSeröflit^tung  freilidj  feljr  fetten ;  man  freut  fidj,  toenn  man  fic  nad) 
Beilegung  beS  AuSftanbeS  fo  rafdb,  als  möglich  toieber  loS  wirb.  Aui 
baS  2Bof)l  ber  ortSanfäfftgen  Arbeitswilligen  ift  man  in  ber  Siegel  meljr 
bebaut:  ifmen  gilt  ber  ,,©cr)ufo  ber  arbeitswilligen",  ben  einige 
SJerbftnbe  auf  iljr  Programm  gefdjrieben  Imben.  3)ie  ©afeungen  be* 
ArbcitgeberüerbanbeS  ber  3igaretteninbuftrie  fut  Bresben  unb  Umgegcnb 
fagen  hierüber  (§  13  e): 

„!£cr  vÄuäfd)u|j  fotoie  alle  9flitglieber  be«  äüerbanbee  finb  berpflic^tet ,  für 
ben  ©dmfc  unb  bie  iPefdjäftigung  ber  Arbeitswilligen  in  2lrbeiterbctoegungen  nad) 
Äräften  ju  forgen  unb  alle  baju  btenliä>n  Littel  anjuwenben." 

2>er  Arbeitgeberüerbanb  für  baS  Baugewerbe  in  Sübecf  (©afe.  §  19) 
„ftetlt  eS  fict)  mit  $ur  Aufgabe,  bie  Arbeitswilligen  in  jeber  SOBeife  nad) 
Gräften  fowoljl  wäfjrenb  als  auef)  naef)  bem  Streif  ju  fcfjüfcen".  $)er 
Arbeitgeberüerbanb  Sttagbeburg  bejwecft  u.  a.:  „Arbeitswillige  bor  An« 
feinbungen  ju  fdjüfoen" ;  er  gibt  auef)  eine  ©rfwfcmaferegel  an:  bie  Dorn 
SerbanbSarbeUenadjmeiS  mäljrenb  eines  AusftanbeS  gelieferten  Arbeits* 
willigen  bürfen  wäfjrenb  ber  Bewegung  nur  mit  ^uftimwung  beS  Bor* 
ftanbeS  entlaffen  werben1.  S)aS  ift  freilief)  nodj  ein  geringer  ©cfmfc. 
(5twaS  weiter  ging  im  3af)re  1906  ber  Arbeitgeberüerbanb  für  baS 
Baugewerbe  in  BraunfctjWeig :  er  befetylofe,  bafj  bie  Arbeitswilligen,  um 
üor  ArbeitSlofigfeit  gefdjüfct  ju  fein,  üon  einem  Betrieb  in  ben  anbern 
übernommen  werben  füllten2.  SQßer  fie  ofjne  Erlaubnis  beS  BorftanbeS 
entließe,  follte  beftraft  werben ö.  GS  ift  freilief)  nidjt  gefagt,  ob  unb  wie 
lange  biefe  9Jtafjregel  ben  bamalS  in  Braunfcfjweig  fdjwebenben  ©treif 


1  ©ocialc  ^rarU  XV  ©.  835. 

8  „$eutfä>  Arbettgeberaeitung"  V  30,  29.  3uli  1906. 

s  „Seutfdje  Arbeitgebcr3ettung"  V  38,  23.  September  1906. 
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Überbauern  fottte.  SBenn  ber  AuSftanb  beenbet  ift,  pflegt  ganj  all» 
gemein  in  baä  ftriebenSprotofoU  refb.  in  ben  £arifbertrag  ber  Safc  auf- 
genommen au  werben:  Belästigungen  ber  Arbeitswilligen 
finb  unterfagt.  Sßeiterge^enbe  ©djufcmajjregefa  für  bie  ftriebenSjeit 
fd^einen  feljr  feiten  au  fein,  Wur  bafc  öeute,  bie  beim  lefcten  Streif 
arbeitswillig  waren,  bei  ber  nädjften  AuSfberrung  nicht  auSgefberrt 
Werben,  rote  eS  WenigftenS  ber  attgemeine  beutfcf)e  Arbeitgeber  erbanb  für 
baS  Sdjneibergewcrbe  im  ftrüljja^r  1907  anorbnete1. 

2>aS  alles  ift  eigentlich  ein  recht  bürftiger  Entgelt  für  bie  bebeutenben 
2)tenfte,  bie  bie  Arbeitswilligen  bem  Arbeitgeberberbanbe  geleiftet  haben. 
2Ber  jugunften  beS  ArbeitgeberberbanbeS  auf  bie  Ausübung  feineS 
ÄoalitionSrechteS  berichtet  unb  Wär)renb  eines  ©treifS  ben  ntd^t  gerabe 
leidsten  unb  angenehmen  SDßeg  jur  ArbeitSftätte  täglich  jurüdEgelegt  $at, 
müfjte  bafür  bon  bem  Arbeitgeberberbanbe  minbeftenS  bor  ben  ©efarjren 
ber  ArbeitSlofigteit  gejtdjert  werben.  2öie  er  ben  Arbeitgeber  in  ber 
9lot  nic^t  berliefc,  fo  barf  auch  ber  Arbeitgeber  ihn  nicht  in  9cot  ge- 
raten laffen.  S)ie  Bereinigung  ber  Berliner  Metall waren  - 
fabrifanten  fetjeint  bt@c)er  ber  einzige  Arbeitgeberberbanb  $u  fein, 
ber  biefem  Öebanfen  fidj  nicht  berfcfjlofi  unb  entfprechenbe  (Einrichtungen 
für  feine  Arbeitswilligen  fchuf.  Arbeiter,  bie  buretj  Unterfchrift  auf 
CH^enWort  berftchern,  bajj  fte  nicht  organifiert  jinb,  werben  fyitx  in  einer 
befonberen  ßifte  als  „eingef djriebene  Arbeiter"  geführt.  ®e* 
ftrichen  wirb  aus  biefer  ßtfte  nur,  Wer  nach  §  123  ©.£).  ohne  Mnbigung 
entlaffen  Werben  fann,  Wer  wieberhott  wegen  Ürunfenhett,  ©trettfüchtig« 
feit  ober  UnfrtebenftiftcnS  feine  Stelle  berliert,  ober  (natürlich!)  wer  bei 
einem  SJUtglicbe  ber  Bereinigung  ftreift.  $iefe  Arbeiter  Berichten  alfo 
auf  jebe  Ausübung  ihrcS  tfoatitionSrechteS.  Safür  gewährt  ihnen  ber 
Arbeitflcberberbanb  folgenbe  Bergünfttgungen :  1.  Sie  bürfen  bon 
feinem  SJHtgltebe  auSgcfperrt  werben.  2.  Sie  erhalten 
bon  ber  Bereinigung  eine  ArbeitSlofenunterftütjung, 
ohne  Beiträge  bafür  a"  leiften.  ftür  biefe  ArbeitSlofenunter- 
ftüfcung  gelten  folgenbe  öinjelbeftimmungen8: 

„AU  arbeitslos  gilt  berjeuige,  bem  ber  Arbeitsnachweis  ber  Bereinigung 
nicht  angemeffene  Arbeit  unter  ausfömmlicfyen  33ebingungen  nadjroeifeu  fann. 

Unterffüfcung  fonn  nur  erhatten,  toer  minbeflens  feit  52  iBJochen  ein- 
gefchrieben  unb  in  einem  betriebe  ber  Bereinigung  befd&äftigt  ift.   ftür  bie- 


1  „Seutfdje  Arbcitgeberjettung"  VI  14,  7.  April  1907. 
3  ©atmngcn  ber  Bereinigung,  Anbang  II,  ©.  24  ff. 

18* 
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jenigen  arbeitet,  bie  bi8  jum  15.  5Kärj  1905  etngrfd^ricbrit  finb,  fallt  biefe  SBarte« 
jeit  fort. 

£>te  Unterftüfeung  beträgt  bei  einem  ununterbrochenen  Arbeitsverhältnis  in 
ben  ber  Bereinigung  angetroffenen  betrieben  bon 

1  3of)re  für  männliche  Arbeiter  URt.  1,50  pro  SBÖerftag, 


1  . 

toeibliche 

» 

0,80 

2  3atjren 

männliche 

* 

1,75 

* 

2  „ 

taeiblicbe 

" 

1,05 

3  „ 

» 

männliche 

» 

2,00 

3  . 

weibliche 

» 

» 

1,20 

•> 

4  . 

männliche 

•i 

i 

2,25 

n 

II 

4  , 

Weibliche 

V 

1,85 

f 

5  . 

männliche 

" 

« 

2,50 

» 

•' 

5  - 

Weibliche 

1,50 

Au&erbem  wirb  toäbrenb  ber  Arbeitötohgfeit  (auch  wäljrenb  Bkrteaeit)  bie 
3o^lung  ber  Betträge  jur  ßranfen«  unb  3nbalibitätdberficheruug  übernommen. 

$ie  Unterfiüfcung  beginnt  jebeämal  nach  einer  äöartejeit  bon  7  logen, 
für  Welche  Unterftüjjung  nicht  beja^U  wirb,  außer  wenn  eine  neue  Arbeitslofigfeit 
nach  weniger  cid  6  Söorjjeu  eintritt,  ftüt  ^atbe  2nge  wirb  feine  Unterftüftung 
gejat)lt.  3fatuert)alb  52  aufeinanberfolgenber  2Bodb,en,  Dom  beginn  ber  Unter« 
ftüfcungöjablung  an  gerechnet,  wirb  böcbftenä  für  inägefamt  56  Sage 
Unter ft Übung  gejault.  2öer  innerhalb  52  SEBodjen  für  inägefamt  56  läge 
Unterftüfcung  erhalten  bat,  fann  erft  nach  Ablauf  öon  52  Uöod&en,  bom 
legten  Unterflüfeungätage  an  gerechnet,  üon  neuem  Uuterftüfcung  er» 
halten. 

3ur  Äon  trolle  ber  Arbeitälofigfeit  b,at  fich  ber  Arbeitflofe  täglich 
minbeften*  einmal  bei  ber  ©efchäftöftelle  ber  Bereinigung  ju  ber  ihm  aufgegebenen 
3«t  au  melben. 

üöer  fich  ber  Kontrolle  entjie^t,  et) t  ber  Unterflüfoung  berluftig.  0?ür  in 
bie  Arbeitälofigfeit  fallenbe  einzelne  läge  ber  Befdjäftigung  wirb  feine  Unter« 
ftüfcung  gejagt.  £aä  gleite  gilt  für  Iranfe  Arbeitälofe  für  bie  Sauer  be*  Bc* 
augeä  bon  ßranfcngelb. 

BorauSfefcung  für  bie  Unterftüfcung  ift,  ba§  bie  Urfadje  ber  Arbeitälofigfeit 
in  9Jlangel  an  Arbeitsgelegenheit  befteljt,  aber  nicht  in  ungenügenber 
geiftiger  ober  förderlicher  £eiftung*fätjigfeit  bei  Arbeiters.  3n  3tttifel3fäQen  ift 
nad)  fdjriftlicher  Äußerung  ber  legten  Arbeitgeber  baS  ®utacf)ten  eineS  BertrauenS* 
arateS  bei  ©chiebSgerichteS  für  Arbeiterberfidjerung  einauholen,  ob  ber  Arbeiter 
bie  geiftige  unb  fdrpcrltd^e  Befähigung  für  biejenigen  Arbeiten  befifct,  bie  für  ifyt 
in  ben  legten  3  3ab*«n  bie  .^aubtquette  feine!  (JrwerbeS  bilbeten. 

©ämtliche  auf  ©runb  biejer  Beftimmungen  geleifteten  Unterftüfcungen 
unb  getroffenen  Einrichtungen  finb  freiwillige,  unb  fteht  ben  Arbeit» 
nehmern  tueber  ein  gefetjticheS  Stecht  noch  ein  Älagcrecht  auf  bie» 
fclben  ju." 

SBtr  ^aben  an  btefer  (Stelle  nic^t  au  entfd^eiben ,  ob  ber  WxUittx 
gut  tut,  um  biefen  ^5rei*  ouf  bie  Ausübung  feine«  ÄoalttionatedjteS  au 
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berichten.  S5a  ber  Arbeitsnachweis  bet  Bereinigung  ber  Beritner  *Dtetall* 
marenfabrifanten  aud£>  alte  bom  (Streif  betroffenen  Betriebe  mit  neuen 
Arbeitäfraften  befejjt,  fo  muffen  bie  „eingefdjriebenen  Arbeiter"  auch  ju 
regelrechten  ©treitbrecherbienften  bereit  fein.  2>abei  fehlt  ihnen  jeber 
fRedjtäanfbrudj  auf  bie  Arbeitälofenunterftüfeung.  $)a8  ftnb  ^arte  33c- 
bingungen.  dennoch  mufc  anerfannt  »erben,  bafc  biefc  Berliner 
f$abritantenbereinigung  ben  erftcn  Berfuch  gemalt  §at,  burdj  bauernbe 
(Einrichtungen  ihrer  Berpflidjtung  aur  ftürforge  für  bie  Arbeitämtfligen 
nachaufommen.  2)aa  ^nftitut  ber  eingefdjriebenen  Arbeiter  beftcht  feit 
bem  Berliner  (Sürtler*  unb  Srücferftreif  bon  1904.  Ob  eS  imftanbe 
fein  wirb,  bie  betriebe  be8  Arbcitgeberberbanbeä  ftreiffrei  ju  ermatten, 
toirb  bie  Bufunft  lehren.  @egentoärttg  finb  (wenn  ich  mich  einer  9Jtit= 
teilung  be&  $errn  (Seneralfefretärg  klaffe  recht  erinnere)  mehr  als  bie 
£filfte  aller  Arbeiter  ber  Bereinigung  „eingefdjrteben". 

Anberämo  ^at  man  roieberholt  ben  Berfuch  gemalt,  au8  ben  un* 
organtfterten  Arbeitswilligen  eigene  Bereine  p  bitben,  bie  mit  mehr  ober 
toeniger  ©efchicf  unb  mehr  ober  toeniger  finanzieller  Beihilfe  bon  Arbeit« 
geberfeite  bie  Unterftüjjunggeinrichtungen  ber  ©eroerffdjaften  logieren,  ben 
©treif  aber  grunbfätjlidj  öermerfen;  alfo  ©etoerffchaften  ber  Streifgegner 
unb  ©treifbrether,  „gelbe  ©etoerffchaften",  toie  fie  am  ^äufigften 
genannt  toerben.  ©inb  btefe  Bereinigungen  auch  in  sat)lreidjen  ßinael* 
Reiten  boneinanber  toerfdjieben  unb  flehen  fie  auch  untereinanber  in 
feinertei  Berbinbung,  fo  rechtfertigt  bodj  bie  gemeinfame  Abfyängigfett 
bom  Unternehmertum  unb  bie  gemeinfame  Abneigung  gegen  ben  ©treif 
ben  gemeinfamen  ©ammelnamen. 

Warne  unb  ©adje  finb  nicht  urfbrünglid)  in  2)eutfchlanb  ^eimifdt). 
Sie  ^bee  ber  gelben  ©ewerffdjaft  fdjetnt  in  ßnglanb  aufgefommen  $u 
fein.  #ier  grünbete  man  im  3aljre  1893  mit  Unterftüfcung  bon  Arbeit- 
gebern bie  National  free  labour  association  jur  Befämtofung  ber  Trade 
unions1.  3u  größerer  Bebeutung  fdfjeint  biefe  Bereinigung  nicht  gelangt 
au  fein,  bielleidtjt  beftefjt  fte  überhaupt  nicht  mehr.  Grfotgreicher  mar 
bie  entforedjenbe  Betoegung  in  ftranfreich,  bie  1900  einfette.  Jpier  ift 
auch  ber  Warne  ber  „©elben"  aufgefommen;  bei  einem  Auäftanbe  toarfen 
nämlich  bie  ©treifenben  bem  Bureau  ber  Arbeitätoittigen  bie  genfter  ein, 
toorauf  bie  entftanbenen  ßöcher  Vorläufig  mit  gelbem  Rapier  berf  lebt  mürben. 
2)a8  foll  ber  Anlafe  ^ux  Gntfteljung  be8  neuen  «Rainen»  getoefen  fein2. 


1  ftufjlo  o-  ö-  O-  @.  7. 

8  „fceutfdje  Atbcitgeberaettung"  VI  10,  10.  9Härj  1907. 
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Sie  Selben  nahmen  tote  toetlanb  bie  @eufen  ben  Spottnamen  auf,  ber 
bann  audj  nadj  bet  Sdnoeij  unb  nadj  Seutfd)lanb  hinüberging.  %n 
Seutfd)(anb  bertoenbete  i^n  ^uetft  bie  So^ialbemofratie,  jefct  audj  bie 
Arbeitgeberfdjaft,  toä^renb  ei  bon  ben  betreffenben  Vereinen  felbft  meine& 
2BtjJenä  nirgenbfi  geführt  toirb.  Um  auf  tjranfreidj  jurucfyufommen,  fo 
ifi  ba$  ^auptprinjtp  ber  Felben  hier:  nidjt  ftreifen,  fonbem  fparen! 
Wit  Unterftüfeung  ber  Arbeitgeberfdjaft  haben  bie  gelben  Vereine  ftcf) 
rafdj  unb  (toie  eä  icheint)  einigermaßen  einheitlich  enttoicfelt.  93ei  ihrem 
britten  Kongreß  am  11. — 14.  April  1907  in  ißarift  tonnten  fte  bereits 
437  totale  Arbeiterftynbifate  jätjlen,  bie  £U  ihnen  gehörten;  außerbem 
umfaßte  itjr  93erbanb  87  Arbeitgeberberbänbe  unb  mehrere  $unbert 
anberer  Drganifationen.  Angeblich  toaren  ettoa  600  000  ^nbuftriearbeiter 
auf  ber  lagung  bertreten.  Sie  (Selben  berfugen  über  elf  Arbeits* 
nachtoeife  unb  jtoötf  ©etoerffehaftäblätter.  3mei  ihrer  Sflttglieber, 
barunter  il)r  ftührer  ©tetrb,  ftnb  deputierte1.  —  3n  ber  ©djtoeij  gibt 
e8  eine  „gelbe  93etoegung"  feit  1905,  eine  eigene  „gelbe  Arbeiterzeitung" 
feit  1906.  Über  bie«  Slatt  toeiß  bie  beutfct)e  Arbeitgeber jeirung  (VI  31) 
ju  erjagen,  e8  fei  eifrig  bemüht,  „bie  ßeljre  Don  ber  SJerföhnung 
ber  Älaffengegenfäfee  mit  aller  ßinbringlichfeit  au  prebigen  unb  bie  beft. 
gefaßten  ©egner  biefer  SBeftrebung,  bie  Soaialbemofraten,  mit  Gr* 
bitterung  unb  in  einer  Sprache,  bie  ber  unferer  Arbeiter* 
blätter  an  Serbhett  unb  Schärfe  nicht  nadjfteht,  au 
befehben".  Ser  SJerfoffer  bebauert  fct)r,  baß  er  eine  SHlprobe  biefeS 
intcreffanten  Organa  nicht  Meten  fann. 

3fn  Seutfchlanb  hat  bie  Soaialbemofratie  längere  3eit  hinburdj  bie 
chriftlichen  unb  bie  £irfch*Suncferfchen  ©etoerf  bereine  alä  „gelbe",  b.  h- 
bon  ber  Arbeitgeberfchajt  abhängige  Organifationen  ^inaufteKen  berfucljt 
Sod)  ift  ba8  burdj  taufenb  2atfact)en  auf8  grfinblichfte  toiberlegt  toorben. 
SBirftich  „gelbe"  Vereine  bon  nennenswerter  ßebenäbauer  tauften  bei 
und  toohl  erft  in  ben  legten  Sauren  auf,  ettoa  feit  bem  Streif  Don 
ßrimmitfdjau ,  unb  erft  feit  ber  9teidj8tag3toaljl  bom  Januar  1907  be* 
gannen  fie  öfter  unb  rühriger  ^erbor^utreten.  ffixe  ^auptttjpen  ftnb  bie 
„ftabrifbereine"  einzelner  großer  Unternehmungen,  bie  „nationalen 
Avbeiterbereine"  einzelner  Orte  unb  bie  „meiftertreuen  ©efeHenbereine" 
einzelner  $anbtoerte.  Sie  bon  bem  SReichSberbanbe  jur  33efampfung  ber 
Soaialbemofratie  ncucrbingS  ins  ßeben  gerufenen  „reichätreuen  Arbeiter? 
bereine"  finb  ben  gelben  Söerbänben  nicht  auauredjnen,  ba  fie  ihren  5)cit* 

1  „Eeutfche  Slrbeitßcberaeitung-  VI  19  unb  20,  12.  unb  19.  Mai  1907. 
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gliebern  ben  ^Beitritt  31t  ben  chriftlichen  unb  #irfch*$uncferfchen  ©ewerf* 
Dereinen  unb  barait  auch  bie  ^Beteiligung  an  Streif*  geftatten 1.  35er  im 
sX)lai  1907  in  Hamburg  gegrünbete  „SBunb  uaterlänbifcher  Arbeiter« 
Dereine"  2  lönnte  ftd)  Dietteictjt  jur  3"ttrale  ber  ©elben  au«wachfen ,  bie 
neben  anbetn  Organisationen  auf  feiner  fonftituierenben  33erfammluug 
oertreten  waren.  ^unächft  hat  ber  SBunb  aHerbing«  feinen  flttitgliebern 
bie  ^Beteiligung  an  Streite  noch  nicht  unterfagt,  aber  er  „wirb  bie  oft 
geübte  Üaftif  anberer  5Beruf«Dereine,  bei  ben  tion  ber  Soaialbemofratie 
angebettelten  Au«ftänben  mitjuftreifen ,  nicht  mitmachen,  im  ©egenteil 
Wirb  er  auf  bie  SBerhaltniffe  fo  einjuwirfen  fucfjcn,  bafe  ber  graffierenben 
Streifluft  Abbruch  getan  wirb".  3«ni  S)anf  bafür  „rennet  ber  SBunb 
bamit,  bafc  feine  SHitglieber  nicht  gegen  ihren  SBitten  unb  unberfrfmlbeter« 
weife  Don  Au«fperrungen  betroffen  ©erben",  „gfürjeben  reich« treuen  Arbeiter 
mujj  Arbeit  ba  fein!"  2>er  Sunb  „erwartet"  aucr),  „bafj  bie  ©efefr* 
gebung  enblid)  au«  bem  beftehenben  #oalition«3Wang  (!)  eine  wahre 
$oalition«freiheit  ^erfteßt".  $er  einjige  geinb,  ben  biefe  Arbeiter 
Türmten,  ift  bie  Soaialbemofratie;  „ein  gute«  (Sinoerne^men  awifcheu 
Arbeitgeber  unb  Arbeiter"  wirb  burch  ben  SBunb  „für  alle  £eit  garan« 
tiert".  äBenn  Unternehmer  „buret)  #inwei«,  9lat,  Aufflärung  bie  Arbeit* 
neunter  bei  ber  ©rünbung  Don  33unbe«Deretnen  unterftüfoen",  fo  ift  ba« 
bem  Sunbe  willfommen.  £er  Söorfifcenbe  be«  $unbe«,  ein  .{perr  Sdjaper, 
ift  fetbft  fein  Arbeiter,  unb  an  ben  SSerhanblungen  ber  erften  33unbe«* 
togung  beteiligte  ftdj  u.  a.  aucr)  ein  ©raf  2Rottte,  ^Beamter  ber 
Hamburg- Amerifa*AfttengefetlfchaTt ,  aUerbing«  nidjt  al«  Vertreter  biefe« 
Unternehmen«,  fonbern  ,,al«  einfache«  9JUtglieb  be«  Daterlänbifchen 
Arbeitnehmerbunbe«  Hamburg".  Söie  man  fiet)t ,  fehlt  bem  SBunbe  tfix 
„gelben"  ßrganifation  nicht  mehr  Diel,  ßr  umjafet  übrigen«  37  Vereine 
mit  7000  9Jtitgliebern.  Seiber  ift  ein  genaue«  SJerjeichni«  ber  an» 
gefchloffenen  Vereine  nicht  befannt  geworben,  fo  bafj  fich  nicht  feftftetlen 
läfjt,  welche  sJlolle  bie  au«gefDrocljen  „gelben"  Organifationen  fchon  jefot 
in  feiner  sJ)Utte  fDielen.  Ale  bei  ber  erften  23unbe«Derfammlung  ein 
Vertreter  au«  Äiel  erflärte,  „ber  SBunb  bürfe  feine  Streitbrecher» 
organifation   Werben;    $ampf  gegen  bie  roten  ©ewerffdjaften,  aber 


1  „Seutfchc  Slrbeitgeberjeüung"  VI  10,  10.  3Wän  1907. 

2  $er  SBeifaffer  entnimmt  bie  folgenben  3itate  bem  offijicflen  ff93erid)t" 
über  bie  1.  £auptDerfammlung  be$  ißunbes,  unb  ^raar  ben  Sieben  bet  6eiben  2Bort» 
fühter  ©djaper  unb  Grmert  unb  einigen  $cfcf)lüficn  unb  Äunbgebungen  be« 
«unbc«.  3n  bet  Debatte  Ijaben  aw$  einige  ftebner  für  ben  ©treif  att  lefete« 
Littel  ber  Arbeiterschaft  pläbiert. 
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freiheitliche  Beruf  Sbereine;  feine  gelben  (SJeWerffdjaften  Don  Streif« 
brevem!"  —  bo  folgte  „anljaltenbe  Unruhe",  unb  ber  Borfifoenbc 
proteftierte  gegen  biefen  „gana  unerhörten  BorfaU". 

2)ie  EHtgtieberjahl  ber  offen  ober  berfteeft  „gelben",  b.  h«  bon  Unter- 
nehmern abhängigen  Vlrbeiterbereine  ift  mit  ber  ber  (Sewerffdjaften  natürlich 
nicht  ju  bergleichen.  2öir  \)db(n  jurjeit  etwa  2  200  000  (Sewerfidjaftler 
in  2)eutfcf)lanb.  Sämtliche  gelben  Vereine  aufammen  bürften  nicht  ben 
hunbertften  Seil  babon  an  9Jtttgliebern  aäf)len-  2Ke*c  9e^c  SBcreint- 
gungen  fmb  (SintagSfliegen.  £a  aber  gerabe  gegenwärtig  für  bie  gelbe 
„Arbeiterbewegung"  bielerorten  SReflame  gemacht  wirb,  bttrfte  ein  Überbltcf 
über  ben  Beftanb  an  folgen  Drganifationen  bietleicht  bodj  am  ^la^e  fein. 

3m  SB  ergbau  mürbe  im  3at)re  1906  ein  „nationaler  Bergarbeiter 
berbanb"  in  dffen  begrtinbet,  ber  „bas  gute  fcinbernchmen  jmifchen 
Arbeiter  unb  Unternehmer  ^egen  unb  pflegen"  unb  ben  „£efeereten"  ber 
anbern  Berbänbe  entgegentreten  fotlte.  <£r  fcheint  bereits  mieber  ent< 
fchlafen  au  fein.  3fn  äBalbenburg  in  Sehleften  beftcht  eine  „Bereinigung 
fönigstreuer  Bergarbeiter",  bereu  Sefretär  Grmert  im  Üftai  1907  in 
Hamburg  als  grunbfäfclicher  (Gegner  aller  Streifs  auftrat1. 

3n  ber  sDcetallinbuftrie  ift  ber  namf>aftefte  gelbe  Berein  ber 
Sttrbeiterberein  ber  „^Jlafchinenfabrif  Augsburg"2,  ber  im  3ahrc  1905 
anläßlich  ber  batjerifchen  SDtetaHarbeiterauSfperrung  begrünbet  unb  bon 
bem  Unternehmen  mit  einem  Kapital  bon  100  000  auSgeftattet 
Würbe.  $er  Berein  umfafcte  @nbe  1900:  2060  Mitglieber 64°/ober 
ßintrittSberechtigten.  S)ic  9JUtglieber  foUen  nicht  auSgefperrt  werben. 
(Sie  erhalten  ßranfengetb,  Sterbegelb,  Söitmenunterftüfcung  u.  a.  m.  für 
1  TO.  MonatSbeitrag!  2>er  Berein  berhinberte  im  3af)re  1906  bie 
©ntflehung  eines  ftormerftretfS  auf  bem  Söerfe  unb  bie  #erabfefcung  ber 
2lrbeitSaeit  auf  57  Stunben  wöchentlich.  9Jach  feinem  Borbilb  würben 
in  SlugSburg  im  Saljre  1906  fiebert  anbere  gelbe  ftabrifbereine  begrünbet, 
unb  biö  aurn  Anfang  Februar  1907  jwei  weitere,  alle  mit  Unterftüfcung  ber 
betr.  2)ireftionen.  3m  Sommer  1907  bereitete  man  bie  Verausgabe 
eine«  gelben  SlugSburger  Blattes  unter  bem  Sitel  „Sie  Söehr"  bor. 

(5ine  gelbe  OrtSbercinigung  bon  Metallarbeitern  entftanb  bor  furaem 
(im  Söintcr  1906/7?)  in  Bresben  unter  ber  &gibe  beS  bortigen 


1  „DteidV  24.  Wat  1907,  9ir.  194;  Beriet  be§  Bunbeä  öaterläubifthet  Arbeitet, 
beteine  ©.  21—25. 

8  „gfranffurter  3eitung"  19.  «ötai  1906,  9tr.  137;  „Borhürtä"  16.  SJtai  unb 
11.  Seaembet  1906,  Dir.  112  unb  288;  Soc.  $t.  XV  ©p.  310. 
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SBcjirtSberbanbeS  bcr  SJcetaUinbuftrieHen  K   Als  im  9Jtai  1907  bei  ber 

2)  re8bener  tJirma  ©.  u.  9f .  ein  ©treif  ausbrach,  blieben  bon  2000  Arbeitern 
ettta  850,  batunter  600  „(Selbe",  in  bem  Setrieb  fielen ;  bie  übrigen 
©teilen  nmrben  attmaljltd}  burdj  ©treifbrecher  befefct.  ©o  war  ber  SBert 
ber  gelben  Organifation  für  ba3  Unternehmertum  rafdj  tjanbgreiftid)  be* 
toiefen.  Übrigens  fdjeinen  in  Anerfennung  beffen  auch  in  2)re8ben 
bie  Arbeitgeber  bie  gelbe  Organifation  reichlich  ju  unterftüfcen:  feit 
bem  3uni  1907  erfcheint  bort  eine  eigene  gelbe  £age3jeitung,  bie 
„ftrete  beutfdje  treffe",  „SBolfäblatt  jur  ftörberung  berechtigter  Arbeiter* 
beftrebungen  im  nationalen  Stammen  unb  3™t™io*fl<*n  für  bie  bater* 
länbifdjen  (Setoerffchaften  unb  Arbeiterbereinc".  An  frönen  SBorten 
(„frei",  „national",  „oaterlänbifch",  „berechtigte  Arbeiterbeftrebungen") 
fehlt  e8  h«r  alfo  ebenfotoenig  toie  an  ©elbmttteln. 

3n  33 erlin  ift  eine  ausgeprägt  „gelbe"  Bereinigung  ber  im  9ttära 
1907  begrünbete  „©bar«  unb  ^rämienOcrein  ber  Arbeiter  ber  A.»©. 
£.  8.  Gcfert^ichtenberg"  (gabrif  lanbmirtfchaftlicher  Wafchinen) 2 ,  bem 
im  April  b.  bereite  85°/o  ber  Arbeitecfchaft  angehörten.  $>et  herein 
nimmt  nur  Unorganifierte  auf.  2>ic  s3Jlitglieber  Rahlen  wöchentlich 
0,40  9Jtf.  ©pargelb  an  ben  herein  ein.  Sie  ftirma  berjinft  alle  ein« 
gezahlten  ©pargelber  mit  6%  unter  ber  Annahme,  al3  ob  bie  gefamte 
©parfumme  am  erften  ßinjahlungStage  beponiert  fei.  diejenigen  ©parer, 
bie  am  ©chlufj  be*  ©efchäftäjahreä  9Jtitgliebex  ftnb  unb  fdjon  ein  3ahr 
bei  ber  fjirma  arbeiten,  erhalten  ftatt  ber  ginfen  (1,25  9Jlf.)  eine  Prämie 
öon  50%  ber  gefparten  Einlagen  (10,40  9Jcf.),  bei  einer  ununterbrochenen 

3)  ienftjeit  bon  3  fahren  ftatt  ber  3in!c"  e™t  Prämie  bon  100  °/o  ber 
Spareinlagen ,  bei  6  fahren  eine  grämte  üon  150  °/o,  bei  10  fahren 
eine  Prämie  toon  200  °/o.  ©elbftoerftänblich  erlöfchen  biefe  Prämien* 
anfprüche  in  bem  Augenblicf,  in  bem  ber  ©parer  in  einen  ©trei!  eintritt. 
3)enn  bann  wirb  ja  feine  Arbeitzeit  bei  ber  Sirma  unterbrochen. 

Ahnliche  Vereine  beftehen  in  grofjen  betrieben  ber  sJJcetattinbuftrie 
feit  jüngfter  3eit  noch  mehtfadj,  fo  in  sDtagbeburg,  in  ftranffurt, 
in  ben  berliner  ©iemen3*2öerfen,  in  ben  Äteler  ^otoalbt* 
SBerfen.  3)er  ftettbctttetenbe  Borftfoenbe  beä  ArbettgeberberbanbeS  ber 
<5ifen*  unb  SJletallinbuftrie  Äielä,  Hauptmann  a.  2).  Saüeä,  regte  im 
SJejember  1906  bei  ber  Seitung  be8  ©efamtbcrbanbeä  beutfeher  Metall» 
inbuftrieUer  an,  biefe  gelben  Vereine  nach  bem  dufter  beS  beutfehen 

1  „2>eutfdje  ArbettgeberaettunQ"  VI  18.  28.  80. 

2  „Seutfdje  Atbeitgeberjeituitg"  VI  17,  28.  April  1907;  „gleich"  195,  25.  2Jki 

1907. 
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9Ketatlarbeiterberbanbe6  au  jentratifieren,  bamit  iljre  sDhtgliebet 
melji  fjrteiaügigfeit  erhielten,  oljne  babei  ber  gelben  Organifation  Der* 
loten  ge^en.  9ludj  empfahl  er  bie  ©rünbung  einet  gana  3)eutfd?lanb 
umfaffenben  3ufdjufjfranfcnfaffe  füt  unorganifterte  Arbeiter,  eine«  Zentral» 
arbeitSnadjmeifeä  unb  einet  3entralatbeitälofenberfid§erung  nadj  bem 
stuftet  bet  Setiinet  9Jtetallmarenjabrifanten  —  alles  auf  Äoften  be* 
@efamtberbanbe8  3ur  93ertoirflid)ung  biefet  umfangreid&en  rßl&ne  ift 
eä  abet  bisset  nodf)  nicfyt  gefommen. 

3n  bet  ÖütaÄinbujttie  befielt  in  ßottjringen  auf  ben  „bereinigten 
@la8t)ütten  bon  SSaHertjätljal  unb  ^ortieur/'  eine  „Srreunbfdmftlidje  Set" 
einigung  bet  Arbeiter",  bie  bon  bet  S)ireftion  gegtünbet  tourbe  unb 
unterftüfct  toirb8. 

3n  bet  Jejtilinbuftrie  bürfte  bie  erfte  gelbe  Öemerffdjaft  bet 
„Nationale  ArbeiterunterftüfcungSberein"  geroefen  fein,  bet  in  (Stirn * 
mitfefjau  anläfelidj  beö  großen  tfampfeö  bom  Söintcr  1903/04  entftanb. 
3m  ^aljte  1906  mar  et  nodj  am  Sebeu.  %n  @eta8  tourbe  fobann  im 
Sinter  1905/06  auä  ben  Arbeitäroilligen  beä  legten  ©treif*  ein  „93er* 
banb  reidjätreuer  Sejtilarbeitcr"  begrünbet,  bet  im  Sttai  1907  übet  700 
«ötttgliebet  aäf>lte.  9turf)  biefet  SSerbanb  toitb  bon  ben  Arbeitgebern 
motetiell  unterftüfct;  bicle  geböten  if)m  ald  aufjerorbentlidje  «Ulitgliebet 
an.  ©enfelben  Glmrafter  trägt  bet  im  Sommer  1907  gebilbete  „Nationale 
Arbeiterunterftüfcungäberein"  inSBerbau4,  bet  ftdj  bie  Aufgabe  geftettt 
Ijat,  „bie  feciale  gfrage  mit  ben  Arbeitgebern  aufammen  in  frieblidjer 
äöetfe  ju  Iöfen".  3"*  Grreidjung  biefeä  getoife  anerfennenämerten  3"^& 
Ijaben  bie  Arbeitgeber  bem  Vereine  „einen  bebeutenben  ftonbä"  über* 
ttriefen,  „ber  bei  Äranffjeit,  ArbeitSlofigfeit ,  für  äöödmerinnen  unb  au 
einer  Alter«*  unb  Snbalibenaufdjufjfaffe  SJertoenbung  finben  toirb",  alfo 
in  ber  Zat  fel)r  bebeutenb  fein  mufe. 

3n  ber  £>olainbuftrte  tourbe  im  9Jtai  1907  in  Serlin  ein 
,,-£>anbtoerferfdjufcberbanb  für  ^olgarbciter"  begrünbet5,  ber 
mehrere  Ijunbert  flJtitglieber  fif)Un  foU.  Unter  ben  (Stnberufern  ber 
fonftituierenben  SJerfammtung  mar  ber  ©efretär  be8  JifdjlerinnungS« 
arbeitönadjtoeÜeä.  5)ie  TOeiflcrfdt)aft  fidjerte  iljre  llnterftüfcung  au.  Arbettä* 
einftettungen  finb  berpönt;  man  toitt  bie  Arbeit8bebingungen  nur  burdj 

1  „ajortofittö"  Wr.  9,  11.  Sanuar  1907. 

2  eoc.  $roii*  XVI  ©p.  1068. 

8  <Rt.  194,  24.  9)tai  1907  unb  Wx.  51,  31.  Januar  1907. 

4  „$eutfd)e  Atbeitgeberaeititng"  VI  30,  28.  3uli  1907. 

6  „Seutfäe  Atbeitgeberaeitung'  VI  19  unb  29,  12.  3Jioi  unb  21.  3uli  1907. 
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„genieinfame  Veratungen  unb  Vereinbarungen"  mit  ben  Arbeitgebern 
berbeffern.  $er  Verbanb  Verlangt  0,30  ?Blt.  Söochenbeitrag  unb  leiftet 
bafür  3"f^u6  3um  Äranfengelbe,  fachliche  unb  miffenfchaftliche  Vertrage, 
unentgeltliche  Vermittlung  toon  Arbeit  „in  ben  beften  VJerfftätten"  ufw. 

S)ie  größte  Verbreitung  fjaben  bie  gelben  Verbänbe  im  Väcfer» 
gern  erbe  gefunben.  #ier  ftnb  fic  auch  Dielfach  fdjon  etwas  älteren 
Urfprungä.  35er  gegentoärtige  Abg.  föiefeberg  gibt  »n  ÄürfchnerS 
„Seutfdjem  fteidjstag"  Don  1907  (©.  126)  an,  er  fei  öon  1891—93 
in  $alberftabt  Altgefetle  unb  Qfü^rer  be8  bortigen  „meiftertreuen  ©efelten* 
oeretnä"  getoefen.  ©röfjere  Vebeutung  getuannen  bie  gelben  V  ädert)  er  eine 
aber  erft  feit  bem  3ahrc  1905.  Angeflehte  beS  in  Verlin  brohenben 
VäcferftreifS  befchlofi  bamatä  bie  berliner  Innung,  oom  1.  Januar  1906 
an  ein  ©cfettenfachblatt  ^erau^ugeben,  ba$  bem  „befferen  Seil  ber 
arbeitenben  ©efetten"  betoeifen  follte,  „bafj  ber  Kleinbetrieb  unb  nicht 
bie  Sfabri!  ba«  Vorteilhaftere  für  SJceifter  unb  (Sefetten  ift"  >.  3m  April 
1906  folgte  bann  ber  Sufammenfchtufe  fcet  fäon  faßehenben  Meinen  selben 
Drganifationen  beä  ganzen  ©tabtgebieteS  ju  einem  „Verbänbe  ber  Ver* 
einigungen  ber  berliner  Väcfer.  (Äonbito*)  ®efetten"  mit  über  1000 
gliebern.  2)iefer  Verbanb  erElärte  fogleidj  bei  feiner  ©rünbuug2,  nicht 
am  ©treif  teilnehmen  au  motten;  er  beabftcf)tigte  vielmehr,  „bie  äöahr* 
nehmung  feiner  Sntereffen  ben  ^ntereffen  ber  «Dleifterfchaft  anaupaffen". 
3n  ber  2at  begann  er  fofort  eine  lätigfeit  im  ©inne  ber  «Dleifterfchaft 
au^uüben,  reichte  „gforberungen"  ein,  bie  noch  hinter  ben  fpäteren  Ve- 
ttritttgungen  ber  Innungen  jurflcfblieben  unb  in  einer  ^Jtcifterüerfamm* 
lung  baher  aU  „aeitgemäfc"  gerühmt  tourben,  unb  nahm  mit  brei 
delegierten  an  ben  ßinigungSoerhanblungen  bom  20.  unb  27.  April 
b.  3.  teil,  ^m  ©eptember  1906  tourbe  ber  Verliner  Verbanb  fobann 
au  einem  „Vunbe  ber  Väcfer*(ßonbitor.)@efetlcn  ©eutfchlanbfc"  erweitert, 
ber  aunächft  20  Vereine,  barunter  4  Verliner,  umfafcte  unb  unter  ber 
3)et)ife  „(Öemetnfam  mit  ben  SJceiftern  für  baä  ^anbtoerf"  im  (Germania* 
^nnungdh^ufe  au  ^Berlin  feinen  erften  Vunbeätag  abhielt.  2; er  Vunb 
truchö  rafdt)  unb  i&fjitz  im  ©eptember  1907  bereits  89  3Ritgliebfchaften 
mit  über  7000  9JUtgliebern.  ©ein  Organ  erfdjien  bereite  am  Anfang 
beäfelben  SatjreS  *n  c"ier  Auflage  von  7500  (Sjemplaren  8.  2Btr  haben 
hier  bie  einaige  gelbe  Organifatton  5Eeutfchlanb3  bor  un8,  bie  ftch  nach 

1  „fleichSbote'  1905,  *Rr.  307. 

2  „^oft*  164,  7.  April  1906. 

3  „2>eutfä>  AtbeitQeberaeihing"  VI  7  unb  22,  17.  fttbxwx  unb  2.  3uni  1907; 
„fteich"  283,  5.  ©eptbr.  1907. 
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%xt  ber  echten  ©etoerffchaften  ^um  3ent™tberbanb  auägeftalten  tonnte. 
Einige  ©injelaüge  and  ber  ^rajiä  biefer  (Selben  bürfen  nicht  unerto&hnt 
bleiben1:  2118  im  Sfaljre  1907  bie  Berliner  Bäcfermeiftcr  oor  einet  neuen 
Bewegung  ftanben,  erflärte  am  7.  9Jcai  eine  gelbe  Berfammlung  fich  für 
„burdjau3  aufrieben"  mit  ben  beftehenben  BerhäUmffen.  Srofcbem  tarn 
eS  jum  $lu$ftanb  unb  Botyfott.  5Die  Selben  nahmen  baian  natürlich 
nid^t  teil,  erließen  oielmehr  einen  „geharnifdjten  SProteft"  unb  erttärten 
ben  begonnenen  Äampf  für  „eine  *Dtachtfrage  ohne  jebe  Berechtigung" ; 
ihr  Bunb  „erachte  eä  für  feine  flidjt,  ihm  fräfttg  entgegen* 
zutreten  unb  an  ber  (Seite  ber  gefamten  flfteifterf  djaft 
gegen  berartige  ßohnbetoegungen  ju  fampfen".  3n  ber 
£at  gingen  biefe  Arbeiter  fo  toeit,  in  einem  Flugblatt  an  bie 
Hausfrauen  Berlin 8  unb  ber  Umgegcnb  „gegen  ben  friool 
hcraufgefdjworenen  Bäcferftreif "  ihrer  eigenen  Äoflegen  Stellung  au  nehmen. 
S)er  „frioole"  Sluäftanb  bejmeette  nebenbei  bemerft  bie  Surdjfefeung 
folgenber  „unberechtigter"  ftorberungen: 

1.  2lbfd)affung  bon  2ogi8  unb  Äoft  beim  *Dceifter  (mar  Oon  ben 
Innungen  fdjon  1906  bemiHigt,  aber  nict)t  burdjgefüf)rt  morben); 

2.  eine  ununterbrochene  36ftünbige  «Ruhepaufe  (alfo  ein  freier  Sag) 

aUmöchentlich  in  Betrieben  mit  5  unb  mehr  ©efeUen, 
aUe  2  Sßochen  in     *         *    3  ober  4  ©ef eilen, 
alle  4  ^Bochen  in  Betrieben  mit  1  ober  2  (SefeUen; 

3.  je  eine  freie  9iadjt  in  ben  gefitagen  bon  Oftern,  Spflngften  unb 
Söeihnachten. 

S)an!  ber  Streifbrecherbienfte  ber  ©etben  gelang  c8,  bie  S)urchfe|ung 
biefer  „Don  oornherein  unerfüllbaren  ftorberungen"  glüeflich  ju  berhmbern. 
5Dte  SJteifter  hotten  ber  broljenben  ©efahr  baburch  erfolgreich  entgegen* 
gearbeitet,  bafj  fic  fchon  Monate  bor  2lu8bruch  be8  Jfampfeä  bie  *Dtit= 
gtieber  be$  fo^ialbemofratifchen  Bädferberbanbes  nach  Dtöglichfeit  burch 
„meiftertreue"  ©efellen  erfefct  hatten  2.  35er  ^nnungänachmeiS  hotte  fchon 
im  September  1906  bie  „meift ertreuen"  2lrbcitSlofen  bor  allen  Übrigen 
beboraugt8. 


J  „9ieiäy  184,  11.  gjlai  1907;  /«Rei^bote"  124,  29.  9Kai  1907;  .SDeutfdje  2lr« 
beitgeberaeitung"  VI  22  unb  24,  2.  unb  16.  Sinti  1907. 

2  2>ie  ©riftenj  biefer  latenten  Slusjperrung  bezeugt  bie  „2>eutfthe  $rbettgeber* 
Leitung"  VI  12  öom  24.  Btüra  1907. 

3  Söie  in  einer  23erfammlung  Dom  25.  September  1906  nacfjgehnefen  tourbe. 
BS3ortoärt3«  225,  27.  ©eptember  1906. 
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3m  gleifdjergetoerbe  ftnb  gleidjfatlä  Slnfäfoe  ju  gelben  93er» 
bänben  toorljanben.  S)ie  berliner  Sct)läcf)terinnung  befc^enfte  im  Anfang 
1906  einen  ©efetlenberetn  beä  berliner  Stabtteilä  Moabit  mit  600  SJcarf, 
um  tljn  gegenüber  bem  fojialbemofratifdjen  ©efetlentoerbanbe  au  unter* 
ftüfcen  *. 

3m  baugetoerbe  tourbe  bereite  im  gebruar  1872  auf  ber  ber- 
liner S)elegiertenüerfammluug  ber  beutfdjen  baugetoerfenbereine 2  bie 
„Örünbung  bon  Streif  bredjerDerbanben"  aur  befäm&fung  ber  Sluäftänbe 
toorgefctjlagen ,  freiließ  ot>ne  ba&  e*  au  fcraftifdjen  berfudjen  gefommen 
toäre.  (5in  foldjer  berfud)  mürbe  erft  im  Sflära  1891  in  Stettin8 
unternommen,  mo  unter  ßeitung  be8  Slrbeitgeberbunbeä  unb  be»  bunbe* 
ber  Maurerpoliere  ein  „Wrbeitneljmerbunb  ber  Maurer-  unb  3immer* 
gefdjdfte  in  Stettin  unb  llmgegenb"  gegrünbet  tourbe.  %m  %df)xe  Dör- 
fer Imtte  bie  organifterte  9lrbeitgeberfdjait  bie  ©ejeHen  aum  Sluätritt 
au8  ben  ftadjorganifationen  geatoungen.  3>er  neue  „9lrbeitnel)merbunb" 
trat  nun  entfäieben  antifoaialbemofratifdj  auf,  oerbot  feinen  *DMtgliebern 
bie  3uße^rigfeit  au  „allen  burdj  bie  Soaialbemofratie  geleiteten  unb 
beeinflußten  fJadjOereinigungen",  unterfagte  ben  beridjterftattern  foatal* 
bemofratifdjer  bl&tter  burd)  fein  Statut  bie  Xeitnatynte  an  feinen  ber» 
fammlungen  unb  beabfidjtigte,  bie  Sotjnöertjältniffe  „auf  bem  SBege  güt- 
licher Beratung  unb  Vereinbarung  im  3ufammentoirfen  mit  ber  Innung 
unb  bem  Slrbeitgeberbunbe"  au  tegeln.  2>er  Streif  tourbe  nid)t  auä* 
brücfltcfj  »erboten,  bodj  fdjrieb  §  8  be8  Statuts  Oor: 

w2Ber  fidj  entgegen  ben  ^efdjlüifen  be3  23unbeö  an  einem  Streif  beteiligt 
ober  a"  einem  fold)en  au  freist,  t)öit  auf,  *Diitglteb  beä  9*unbe3  ju  fein." 

3u  nennenfctoertem  (Hnflufj  ift  biefer  „2lrbcUnel)merbunb"  nict>t  ge» 
langt;  im  3al}re  1893  ift  er  toieber  eingegangen.  3«  tintx  äljntidjen, 
aber  nodj  oiel  fläglidjeren  (ftrünbung  tarn  e8  1903  in  bromberg4. 
S)uTdj  eine  ftegreidje  SluSjperrung  tourben  bie  ©efellcn  t)ier  aum  Austritt 
au3  it)ren  berbünben  geatoungen  unb  bann  au  einem  „getoerffcrjaftlidjen 
berein  ber  9Haurer  unb  3inimerer"  aufammengefafct,  mit  bem  ber  Arbeit* 
geberOerbanb  einen  „lariföertrag"  fdjloß.  $ie  (SejeHen  mußten  iljren 
enbgültigen  Austritt  auö  ben  ©etoerffdjaften  burdj  Verpflichtung  „auf 
<£t)rc  uub  ©etoiffen"  unb  burdj  9camenäunterjcf)rMt  befräjtigen.  SQßeiter 


1  „©taatSbürgerjeitung"  12.  Februar  1906,  Wx.  71. 

2  $abcräl>runn er  a.  a.  C.  6.  116. 

3  #aber3brunner  a.  a.  C.  6.  189  ff. 

*  ©oc  ^rarte  XIII  @p.  22:i  unb  564;  2fmle,  3"cben^bofumente  €.3.18 f. 
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brTpflichtete  man  fte,  „unter  feinen  Umftänben"  mit  organifterten  ©efeHen 
aufammenauarbeiten ,  bielmehr  biefe  felbft  anauaeigen.  ©elbftberftänblich 
erreichte  man  mit  foldjem  XerroriSmu«  für  bie  Sauer  gar  nicht«,  ©chon 
im  ftrühiatjr  1904  gehörten  nach  bem  eigenen  3eugni«  be«  Arbeitgeber* 
berbanbe«1  bie  Arbeiter  „aum  größten  leil"  ihrem  3entralberbanbe 
toieber  an! 

ein  gelber  Berbanb  fdjeint  auch  bie  „ftreie  Bereinigung  ber 
©t  uff  ateure  Berlin«  unb  Umgegenb"  geroefen  au  fein,  bie  1901 
gelegentlich  eine«  Streif«  in  brei  berliner  ©tucfgefcf)äften  gegrünbet 
mürbe  unb  im  3uni  jene«  3af)re«  in  einer  ©tärfe  bon  400  9)tann  mit 
ber  „freien  Bereinigung  bon  Bilbhauer-  unb  ©tuefgefchäften  Berlin* 
unb  Umgegenb"  einen  larifbertrag  abfdjlojj.  3)er  £arif  mürbe  im  April 
1903  erneuert  fonnte  einen  ©treif  ber  sentral=organifterten  ©tuffateure 
aber  nidft  mehr  toertjinbern  unb  fiel  im  9Jcai  1903  boUftänbig  unter  ben 
Jifch/  als  ber  Arbeitgeberberbanb  fich  mit  bem  ^wtralberbanb  ber 
©tuffateure  2)eutfchlanb«  berftänbigte.  Bet  ben  Btahlen  aur  Schlichtung«* 
fommtffton  be«  ©emerbe«  am  10.  $uni  1903  fonnten  bie  „freien"  nur 
noc^  62  ©timmen  aufbringen,  mährenb  ber  3eutralberbanb  ocrcn 
auf  feine  fiifte  bereinigte2. 

3m  9)calergemerbe  fdjufen  fid)  bie  *0leifter  bon  Königsberg  i.  Sßr. 
im  3al)re  1906  einen  „unabhängigen  ßofalberbanb  ber  CBehtlfen",  mit 
bem  ein  „Jarif"  berabrebet  mürbe.  SEÖer  bem  gelben  Berbanbe  nicht 
beitrat,  mürbe  au«gefperrt 8. 

3m  Berfehr«geroerbe  fam  e«  gegen  önbe  be«  3<*hrcä  1905 
in  (Smben  aur  ©rünbung  eine«  gelben  Berbanbe«4.  2)ie  Arbeitgeber 
be«  hortigen  £>afen«  fperrten  infolge  bon  ßoljnbifferenaen  im  Wobember 
alle  Arbeiter  au«,  bie  fiel)  nicht  aum  eintritt  in  eine  neu  au  fdwffenbe, 
Arbeiter  unb  Arbeitgeber  gemeinfam  umfaffenbe  Drganifation  bereit 
fanben.  3m  2)eaember  mürbe  ber  „(Jmbener  ^afenbcrbanb"  roirllich  be* 
grünbet;  ein  Unparteiifdjer  follte  ben  Borfifo  führen,  unb  Arbeiter  unb 
Arbeitgeber  füllten  im  Borftanb  gleichmäßig  bertreten  fein.   Eodt)  ba 


1  SBergl.  ben  bom  Arbcitgcberbunbe  für  ba«  Baugctoerbe  gebrueften  „Wadjtrag 
aur  3ufammenftetlung  ber  Fragebogen  über  bie  bei  ben  lofalen  Arbeitgeber- 
uerbänben  beftetjenben  <Siurichtuncjen\  abgefdjloifen  ©nbe  April  1904. 

2  ,9teich$ar&eitäbtatt-  I  2  unb  4  (1903). 

8  „58ortt>iirt3"  78  unb  139,  3.  April  unb  19.  Sunt  1906;  „Seipjiger  Weuefle 
Nachrichten"  92,  3.  April  1906. 

*  „berliner  9teuefle  Wadjridjten"  1905,  546;  ,?H^cinifdt)-n?cftfältfd^e  3«ttung" 
1905,  1174. 
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Beim  griebenäfchlufj  in  ben  legten  $)eaembertagen  ber  Hafenarbeiter* 
Oerbanb  auäbrttctlich  anerlannt  nmrbe,  bürfte  bie  gelbe  ©rünbung  rafdj 
toieber  Oerbtichen  fein. 

S)ie  gelben  ©etoerffchaften  führen,  toie  man  fief)t,  meift  ein  recht 
tümmerlidjeS  Safein,  unb  baS  ift  loeber  ju  Oertounbern  noch  ju  beflagen. 
<£in  Arbeiter,  ber  auf  Solibarität  unb  ©tanbeäehre  hält,  wirb  fidj  fein 
$oalitton*recht  nicht  burch  ©elbfpenben  ber  Slrbeitgeberfchaft  abfaufen 
laffen.  (Sine  Unwahrheit  ift  e&,  wenn  einaelne  biefer  gelben  ©rünbungen 
ber  Unternehmerfchaft  fieb,  alä  „frei"  ober  „unabhängig",  ein  grober 
HJHfebrauch ,  wenn  fie  ftd)  alä  „national"  ober  „retchstreu"  bezeichnen. 
®ie  Abneigung  gegen  ben  Streif  !>at  mit  nationaler 
©efinnung  ober  töeichätreuc  abfolut  nichts  ju  tun.  föetch^ 
treue  unb  patriotifche  Arbeiter  waren  fchon  Oor  ber  <5ntftet>ung  ber 
gelben  SJereine  ju  #unberttaufenben  in  ben  £>irfchs2>uncfeTfchen  ©ewerf* 
oereinen,  ben  chrifllichen  ©ewerff djaften,  ben  eüangetifdjen  unb  tatholifchen 
Strbeiterüereinen  gefammelt  unb  organifterr.  $)te  reidjätreue  unb  patrto* 
tifdje  ©eftnnung  ift  alfo  nicht  baä  unterfcheibenbc  SJterfmal  ber  „©elben". 
©ie  ift  nur  ber  fcf)önc  Hantel,  mit  bem  ©treiEgegnerfchaft  unb  ©treif» 
bind)  ftdj  Wohlgefällig  umfleiben.  2Barum  fpridjt  man  nicht  lieber  üon 
„Arbet  tämi  Iii  gen  üere  inen",  wenn  man  boef)  folche  will  unb 
meint  ? 

(Sine  ebenfo  Mögliche  9fcoHe  (baä  fei  bei  biefer  ©elegenljeit  furj  er« 
wälmt)  wie  bie  ÜbertäuferOereine  ber  Arbeiter,  um  bie  bie  Arbeitgeber 
fdjaft  fidj  fo  bielfad)  müht,  fpielen  and)  bie  ÜbertäuferOereine 
bei  Arbeitgeber,  bie  ftch  ber  ©unft  ber  organifterten  Arbeiterfdjaft 
jeitweife  erfreuen  bilrfen.  ©otdje  Söereine  ftnb  in  Berlin  in  ben  testen 
fahren  mehr  alä  einmal  aufgetaucht,  ©ic  fagten  ftch  allemal  Oon  ihren 
organifterten,  fampfeälufttgen  ©emerbegenoffen  loö,  um  mit  bem  ©egner 
ben  2Beg  „friebticher  Berftänbigung"  &u  fudjen ;  alfo  genaue  unb  getreue 
©piegelbilber  ber  gelben  ©ewertfdjaften !  Wur  bafj  ber  (Segner,  ber  ben 
Überläufern  feine  SBebingungen  bifttert,  biegmal  bie  ©ewertfehaft  unb 
nicht  ber  ArbeitgeberOerbanb  ift.  $er  älteftc  biefer  „gelben"  Arbeit, 
geberoerbänbe  ift  bie  „fyreie  Bereinigung  ber  SB  ä  der  meift  er  üon  Berlin 
unb  Umgegenb",  bie,  im  SJtai  1004  oon  81  Weiftem  in  SlrbeiterOiertcln 
gebilbet,  wäljrenb  beg  bamaligen  ©treifä  im  ©egenfafc  $u  ben  Innungen 
mit  bem  SBerbanbe  ber  Bäder  einen  2arifbertrag  abfchlofj,  wobei  fie 
alle  ©eljilfenforberungen  bewilligte.  Obenbrein  follte  ein  befferer  Ber. 
trag  mit  ben  Innungen  biefe  £ariiüercinbarung  fofort  aufheben.  Siefer 
8aE  trat  im  9ftai  1906  tatfächlid)  ein:  bie  arme  „freie  Bereinigung" 
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mufjte  bcn  Jarifoertrag  bcö  BäcfcroerbanbeS  mit  bcn  Innungen  o^nc 
teinrebe  anerfennen,  obwohl  fic  weber  an  ben  Berljanblungen  teil* 
genommen  Ijatte  noch  in  ber  Schlichtungefornmiffion  bettreten  war.  3m 
3uni  beöfelben  3at>re8,  als  ber  Berbanb  ber  Äonbitoren  gorberungen 
einreichte,  aog  fic  beälmlb  Oon  uornherem  toor,  fidj  ben  3nnung*= 
befchlüffen  anaufchliefeen.  dagegen  bcrtjanbelte  fic  im  *Dtai  1907  Wieberum 
gefonbert  mit  bem  Bäcferberbanbe,  ohne  bafi  bieÄmal  eine  Einigung  au* 
ftanbe  fam.  9cad>  Behauptung  ber  Innungen  a^hlte  bie  „freie  23er* 
einigung"  bamala  nur  noch  t)öd)ftens  25  sJJUtglieber  mit  50  ©efetlen. 
S)urd)  ihr  Behalten  Dom  9Jtai  1907  hat  fic  fid)  nun  auch  bie  ©unfi 
ber  ®eljilfenfdmft  »erfdjerat,  nachbem  fie  oorher  ben  geregten  3orn  ber 
Innung  auf  fidj  geloben  t)atte. 

©ine  ähnliche  föotte  Wie  biefe  „freie  Bereinigung"  im  BcidergeWerbe 
fpielte  im  Sommer  1906  im  ©lafergewerbe  bie  „fjrcie  Bereinigung  felb« 
ftänbiger  ©lafermeifter  Berlind  unb  ber  Bororte".  Sie  mürbe  au& 
69  formen  gebilbet,  bie  m&ljrenb  be§  bamaligen  (SehUfenftreite  bie 
Sorberungen  ber  AuSftänbigcn  bewilligten  unb  bieä  auch  burd)  einen 
Üarifoertrag  bon  Organifation  au  Drganifation  fefttegten.  S)ie  Arbeit» 
geberaeitung  (V  32,  12.  Auguft  1906)  warf  ber  Bereinigung  bamals 
in  ber  ^i^e  beä  ÄampfeS  Oor,  fte  fei  eine  „buntle  ©efelifchaft",  ber 
„Berbanb  ber  ©tafereien  Berlind  unb  ber  Bororte"  fudjte  fie  burd)  eine 
flflaterialienfperre  nieberauawingen;  beibe,  ohne  bafj  fie  wegen  Bergenens 
gegen  §  153         belangt  Worben  Wären. 

Auch  in  ber  Berliner  $errenmafefd)netberei  tauchte  im  SJtctra  1907 
Wä^renb  beä  Streifs  eine  „ftreie  Drganifatton  ber  Arbeitgeber"  auf1, 
bie  in  einer  Berfammlung  üom  8.  Sütära  „bag  bon  wenig  foaialem  Ber* 
ftänbniä  aeugenbe  Borgeln"  beS  Arbeitgeberoerbanbeä  „Oerurteilte"  unb 
ÜjrerfeitS  bie  Sifferenaen  „auf  gütlichem  SBege  beiaulegen"  boraog.  $er 
„BorwärtS"  aeigte  fidt>  bon  bem  Behalten  biejer  unorganifierten  Outsiders 
natürlich  ebenfo  befriebigt  Wie  ber  Sdjneiberberbanb ;  bodj  lentte 
gleich  barauf  bie  gewaltige  Slusföerrung  be8  allgemeinen  beutfdjen  Arbeit* 
geberberbanbeä  für  baS  Schneiberge  werbe  beiber  Sntereffen  wichtigeren 
fingen  au,  unb  baä  aartc  *|}flänact)en  ber  „freien"  friebliebenben  Arbeit» 
geberorganifation  fcheint  in  jenen  ftürmifdjen  £agen  baöfelbe  frühe  unb 
tlanglofe  6nbe  gejunben  a«  hab™  wie  fo  manche  „freie"  friebliebenbe 
gelbe  Arbeiterorgantfation.  — 


1  „töottpnrts"  9.  «Otär3  1907,  9h.  58. 
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etreifunterftüfcuna,  unb  Streif * er fidjertitifl. 

Behren  mix  nunmehr  noch  einmal  ju  ben  Streifbefämbfung8mitteln 
bei  9lrbeitgeberberbänbe  jurücf.  $aä  lefcte  bon  ihnen  bebarf  noch  bcr 
SBefbrechung :  bie  Unter ftüfeung  ber  Dom  (streif  betroffenen 
^Betriebe  burdj  bareS  @elb. 

Seber  Streif  unb  jebe  2lu8fberrung  bringen  bem  Unternehmer  SBer- 
lüfte,  auc^  wenn  fte  mit  einer  9tieberlage  ber  5lrbeiterfdjaft  enben.  S>a3 
in  bem  ^Betriebe  angelegte  ßabitat  mufc  ja  öerjinft  werben,  auch  wenn 
e3  nicht  arbeitet.  3)er  Unternehmer  mufe  fich  unb  feine  Familie  unter« 
hatten,  auch  wenn  fein  ^Betrieb  ftiU  unb  feine  2lrbeit8fraft  brach  liegt. 
Obenbrein  berberben  oft  Vorräte  unb  9Jtafchinen,  Jtunben  gehen  Oerloren, 
.(fonbentionalftrafen  toerben  fällig,  bie  2Befchaffung  bon  Streifbredjern, 
bie  SluffläTung  beä  ^ublifumS  machen  üiele  Äoften  —  furj,  für  manchen 
nicht  gerabe  fabitalfräftigen  Unternehmer  bebeutet  ber  Streif  ober  bie 
Sluäfberrung  ben  wirtfchaftltchen  £obe*ftof$,  unb  waä  hilft  e8  ihm  bann, 
wenn  nach  feinem  SBanfrott  ber  Slrbeitgeberberbanb  einen  glan^enben 
Sieg  babonträgt?  hieraus  erhellt,  bafc  eä  jum  Sßflichtberetch  etneä 
Slrbeitgeberberbanbeä  auch  gehören  muß,  feine  bom  Streif  betroffenen 
«ücitglieber  für  bie  Sauer  beä  Äambjeö  bor  bem  9tuin  $u  fchfifcen,  unb 
fomit,  fie  aar  rechten  3eit  mit  auäreidjenben  ©elbmitteln  au  unterftüfjen. 

3)och  in  melier  ftorm?  $aä  Darlehen  liegt  ja  für  gewöhnlich 
am  nädjften.  $od}  in  biefem  ftalle  empfiehlt  e8  ftch  faum.  S)enu  ber 
^Betrieb  fteht  ja  ftill,  unb  baä  ©elb  würbe  bemnach  nicht  brobuftib  ber* 
wenbet,  fonbern  einfach  berührt  werben  (reiner  „Äonfumtibfrebit").  Söer« 
jinfung  unb  IRücfaahlung  würben  baä  Unternehmen  infolgebeffen  bauernb 
fchwer  belaften.  2)arum  ift  überall,  wo  wirf  liehe  9iot  bortiegt,  ein  un» 
bertlaufelte3,  rafdj  gegebenes  (Selbgefchenf  Weit  angemeffener.  (Srofce 
^Betriebe  werben  feiner  nicht  bebütfen,  ben  f leinen  aber  fann  e8  am 
beften  tyl]tn. 

3n  ber  £at  beTWenben  bie  Slrbettgeberberbänbe  ba8  Darlehen, 
wie  eS  fcheint,  nur  feiten.  SlUein  ber  Slrbeitgeberberbanb  Hamburg* 
Altona  unb  ber  Hamburger  „iBunb  norbbeutfeher  «Dlaler»  unb  ßaefierer* 
meifter"  erwähnen  bie  „Schaffung  einer  3)arlehn8faffe  für  Streiffälle" 
in  ihren  Statuten  (§  2).  SBeim  Schufcberbanb  beutfdjer  Steinbrucferei« 
befifcer  gewährt  ber  2luäfchufi,  wo  nötig,  ben  SJtitgliebern  „^Beihilfen  aur 
Erhaltung  ihrer  wirtfehaftlichen  djiftena",  fann  aber  auf  bie  föücfaahlung 
fofort  ober  fpäter  „au  icber  £eit  belichten "  (§  25).  „Darlehen  au8 
58erbanb8mitteln"  ftwb  aufeerbem  beim  S5erbanb  beutfeher  Kachelofen* 

E^tiften  124.  —  SlrbeitfleBeroerbänb«.  19 
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fabrifanten  unb  bei  ben  Ortsgruppen  beS  SB&cferfchufeberbanbeS  bon  ben 
§a|ungen  borgefeljen.  2lnbere  SBerbänbe,  wie  ber  2lrbeitgeberberbanb 
ber  beutfdjen  ÜerHlinbuftrie  unb  fein  Unterberbanb  in  SJHnben,  9tabenS= 
Berg  unb  Kippt,  ber  Arbeitgeberberbanb  9temfcheib,  ber  beutjdje  Arbeit«- 
gcberbunb  für  baS  ^Baugewerbe,  ber  3entralberbanb  beutfeher  Arbeitgeber 
in  ben  StranSport-  unb  ä^nlic^en  ÖeWerben  unb  ber  9Jlündjener  Arbeit* 
geberberbanb  beS  £ol^ ,  Pohlen*  unb  SranSportgeWerbeS  fet/en  (Selb* 
unterftüfcungen  für  ben  Notfall  bor,  ohne  bon  föücfyahlung  $u  fprechen. 
©elbftbcrftänblich  beftetjt  nirgenbS  ein  Anfprud)  auf  fotdje  finanzielle 
#ilfe,  unb  nur  Heinere  ftirmen  pflegen  fie  au  erbitten.  3)ie  größeren 
ftnb  ju  ftolj,  um  Almofen  ju  wünfchen  unb  ju  nehmen. 

S)ie  Littel  für  biefe  Streif  unterftüfcun  gen  in  Notfällen, 
mit  benen  biete  SJerbänbe  noch  ^eute  ftch  begnügen,  Werben  balb  burch 
bie  all  gern  einen  SJtitglieberbeiträge  aufgebraßt  (fo  beim  beut* 
fdjen  Arbcitgeberbunbe  für  baS  Baugewerbe),  balb  burch  freiwillige, 
aber  bauernbe  Beiträge  (fo  beim  Sunb  norbbeutfeher  sUcaler*  unb 
ßaefierermeifter,  ber  als  ^nnungäberbanb  biefe  Beiträge  nicht  obligatorifd) 
matijen  barf),  balb  auch  burch  gelegentliche  ober  einmalige 
Sammlungen  ober  Umlagen  (fo  1905  beim  Söerbanb  ber  beut* 
fdjen  Schuh«  unb  ©chäftefabrifanten  jugunften  ber  SBeifeenfelfer  fJfabrU 
tanten,  fo  1903/04  für  bie  Grimmitfdjauer  terttlfabrifanten,  fo  1907  für 
bie  beutfdjen  ^oljinbuftriellen).  3n  früheren  3eiten,  als  bie  Untere 
ftüfcungen  noch  feiten  unb  geringfügig  waren,  reichten  Wohl  gar  bis* 
Weilen  bie  ©traf  gelb  er  ber  9JUtglieber  jur  Seftreitung  ber  £ilfS= 
aufwenbungen  aus  (fo  beim  SBerbanb  ber  SJietatlinbufirieUen  flJcagbebutgg 
unb  Umgegenb  1  unb  beim  SJerein  beutfeher  Seberhanbfchuhfabrifanten 8 ; 
^eute  wot)l  taum  noch  irgenbwo).  Anbere  SÖerbänbe  fyabm  jahrelang 
überhaupt  feinen  Streifunterftü^ungSfonbS  befeffen  unb  feine  (Streif* 
unterftü^ungen  gezahlt,  &ie  oer  ©efamtberbanb  beutfeher  5Jcetallinbuftricller, 
unb  manche  wie  ber  beutfdje  S3ucr)brucferberein,  ber  SJerein  beutfeher  Stein* 
bruefereibefifcer  unb  bie  fleineren  polhgraphifdjen  SSerbänbe  befi|en  auch 
heute  noch  feinertei  Einrichtungen  biefer  ober  ähnlicher  Art. 

AnbererfeitS  hö*  fict)  bielfach  oa$  BebürfmS  geltenb  gemalt,  bie 
Stretfunterftüfcung  nicht  nur  einzelnen,  befonberS  bebrängten  SRitgliebern, 
fonbern  fämttidjen  bon  ber  Arbeitseinteilung  betroffenen  Unternehmern 
•    jufommen  au  laffen.   Soften  unb  Schaben  fydbtn  fie  ja  alle  in  reichem 


1  Äulemann  a.  a  0.  <£.  550 f. 
3  Waier  ci.  a.  0.  ©.885. 
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9Jtajje  tragen.  SBenn  jeber  nun  im  gleichen  23erhaltni8  an  ben 
gemeinfam  gefammelten  fjfonbd  teilnimmt,  berliert  bie  ©treitunterftüfeung 
ben  peinlichen  (Eljatatter  beS  SllmofenS.  (Sä  entfielt  eine  regelrechte 
©treifberftdjerung:  man  ja^lt  nach  feften  ©runbfäfceu  attjä^Tlid^ 
feinen  ^Beitrag  für  bie  gemeinfame  Äaffe  unb  empfängt  nach  ebenfo 
feften  ^rinaipien  im  Tratte  einer  3lrbeit3einftellung  eine  (Sntfd)abigung3= 
fumme.  S)ie  Unterftü|jung  mirb  auä  einer  SBofjltat  in  aujjerorbent liefen 
fällen  ein  ftecht  für  jeben  öorfommenben  ^all.  S)er  Unternehmer  fann 
jefct  einem  Streif  üiel  ruhiger  entgegenfehen  als  früher,  ©enau  mie  ber 
£au3beftfeer,  ber  fein  £auä  gegen  Breuer  oerfichert  hat. 

S)er  ©ebanfe,  folche  »erftcherungen  gegen  ben  ©djaben  bei  Arbeits» 
einfteEungen  einaurichten ,  mufjte  auffommen,  fobatb  man  bie  ©treifS 
einmal  als  im  allgemeinen  unbermeibliche ,  im  einzelnen  unberechenbare 
Segleiterfcheinungen  be8  mobernen  3öirtfcr)aftäleben&  erfannt  hatte,  unb 
er  mufjte  an  SBerbreitung  unb  Öebeutung  getoinnen,  fobatb  jebe  Hoffnung, 
bie  ©treite  mit  §il|e  öffentlicher  ©emalten  roieber  au  befeitigen,  enb= 
gültig  aufgegeben  mar.  Sementfprechenb  reichen  bie  erften  ©puren  biefer 
3[bee  in  bie  ©rünberjaljre  aurücf,  unb  ihr  Frühling  fe^t  nach  bem 
©cheitern  ber  3uchthauäoorlage  (genauer  erft  nach  bem  ©treif  bon 
(Srimmitfchau)  ein. 

3fm  Februar  1872  mürbe  auf  ber  berliner  $>elegtertentagung  ber 
SSaugemerfenoereine  bie  ©rünbung  bon  „©tmfaffefuranjgefetlfchaften" 
empfohlen x,  ein  Söorfcfjlag,  ber  allerbingd  bamalS  ergebnislos  blieb,  aber 
als  Oermutlich  altefter  feiner  %xi  ermähnt  au  tuerben  uerbtent.  %\t  erfte 
©treifoerficherungSorganifation ,  bie  roirtlidt)  ins  Seben  trat ,  bürfte  ber 
„SluSftanbSoerftcherungSberbanb  b  e  S  OberbergamtS* 
bejitfä  3)ortmunb"  fein,  oon  bem  Äulemann  (©etoerffchafts* 
beroegung  ©.  545  f.)  einige  Nachrichten  gibt.  S)er  SBerbanb  entftanb  im 
3ahre  1889  nach  bem  grofeen  SBergarbeiterauSftanbe  unb  umfafjte  1891 
bie  SJtehraahl  (105)  ber  Äohtenjechen  jenes  ©ebieteS  mit  bier  ftünfteln 
ber  gefamten  ^robuftion  (30  975  847  t  ftörberung) ;  er  hatte  "i»  Stet* 
mögen  tton  1454  924  TO.  unb  aaljlte  in  ienem  3at)re  230000  9Jtf.  an 
(Sntfchdbigungen.  Nach  einer  Notia  ber  „Jtötnifchen  Söolfäjeitung",  bie 
Zimmermann2  agiert,  foll  er  1905  noch  beftanben  höben.  Neuere 


1  &  ab  cr*b  ruinier  a.  a.  O.  ©.  116. 

2  3imm  ermann,  £i*  ®trett&erfid)crung  ber  Arbeitgeber ,  ©oc.  ^rajtS  XIV, 
©p.  849  ff.  unb  S73  ff.  tiefer  inhaltreidje  Buffafc  ift  audj  im  folgenben  »iebcr^olt 
benufct  iworben. 

19* 
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2.  Seit.   Xdtigfftt  ber  »tbeitgeberüetbänbe. 


Sohlen  unb  fonftige  $aten  über  feine  Ifttigfeit  finb  aber  nicht  befannt 
geworben. 

©er  3e^  nach  ber  nädjfte  $erfuch,  eine  ©treilberficherung  in  größerem 
Umfange  burchAufüljren,  ift  bie  ©rünbung  ber  „3fnbuftria"  in  99cTlin 
burdj  ben  berliner  ^fabtitanten  SBetgert.  3)iefe  3>nbuftria  mar  alfc 
„SJerftdjetungS  «  Slttiengefellfchaft  gegen  Serlufte  bei  Arbeit*» 
einftettungen"  gebaut,  alfo  eine  GrmerbSgefettfchaft  urie  bie  ftcuer» 
toerftcherungSgefellfchaften  ufro.  SB  ei  g  er  t  mochte  für  feinen  Oebanfen 
im  SBunbe  ber  ^nbuftriellen  ^ropaganba,  unb  bie  ©efeüfdjaft  tarn  €nbe 
1897  mit  einem  »ftienfapitat  non  5  000  000  TO.  roiTflich  juftanbe. 
berliner  unb  fächfifche  StnbuftrieUe  maren  oortoiegenb  beteiligt.  $a3 
Unternehmen  foUte  rein  faufmännifch  oertoaltet  werben  unb  ju  ber  ftrage 
ber  Berechtigung  be3  betreffenben  Sohnfampfeä  nicht  (Stellung  nehmen. 
<£ä  »erlangte  nur,  bajj  beim  Sluäbruche  be8  flampfeä  ein  regelrechte» 
paritattfehea  SinigungÄberfahren  oeranftaltet  mürbe,  unb  Vergütete  bann 
ben  entftanbenen  ©treiffd&aben  (nicht  etwa  ben  entgangenen  ©etoinn). 
S)och  ber  Serfuch  mi&glficfte.  SBereit«  im  3uli  1898,  nach  noch  nicht 
einjährigem  JBeftehen,  ging  bie  ^nbuftria  toieber  ein,  weil  bie  f$rorm  ber 
©rtoerbSgcfetlfchaft  fich  al*  unameefmäfeig  ertoie*  unb  baä  obligatorifche 
6inigung80erfahren  bie  meiften  Unternehmer  aurüdfftiefe  *. 

ßebenäfahigcr  war  ber  »ritte  SJerfuch,  einen  felbflftnbigen  6treif= 
oerftcherungäöerbanb  unabhängig  bon  fonft  fchon  beftehenben  Unter» 
nehmeroereinen  $u  f djaffen.  3m  3ahre  1900  entftanb  in  ßei^ig  bie 
„(BefeEfchaft  jur  (Sntfchäbigung  bei  Slrbeitieinftettungen",  anfangs  ben 
Singehörigen  aller  ®emerbe  offen  fteljenb  —  SJtetatt*  unb  ^ol^inbuftrielle 
fdjloffen  fich  ^au^itfäd^Iic^  an  — ,  fobann  noch  im  (BrünbungBjahre  auf 
bie  3JietaIlinbuftrie  befdjränft  unb  jur  „<$ ef etlf et) a f t  beutfeher 
$)letatlinbuftrieller  j u r  (Sntfchabigung  bei  31  r  b  e  i  t  Ö  * 
ein  fte  Hungen"  umgemanbelt.  $m  @egenfa$  ju  ber  gefcheiterten 
^nbuftria  ift  biefe  (Befellfchaft  ein  SJerficherungSnerein  auf  ©egenfeitigfeit 
ohne  ©runb Capital  unb  ohne  ßrmerbSjtoecfe.  S)er  Beitrag  ber  TOtglieber 
beträgt  1  TO.  bis  hö<hfienä  3  TO.  jährlich  auf  je  1000  SJct  ber  afaljreä* 
tohnfumme.  S)ie  ftattliche  (Schar  ber  fpater  entftanbenen  gleichbenannten 
©efellfchaften  $at  ihre  formen  bon  biefer  Seidiger  ©efettfehaft  entlehnt. 
Sie  (Sefettfchaft  befteht  noch  heute  unb  arbeitet  aur  3ufriebenheit  be8 
atterbingS  Meinen  Äreifeä  bon  (SifeninbuftrieHen,  ben  fie  umfaßt. 

3n  ben  neunziger  fahren  begannen  auch  einige  fleinere  Arbeit* 


1  Äulemonn  a.a.O.  ©.  542  ff. 
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gcberberbänbe ,  für  iljte  Etitgttebfchaft  ftott  unregelmäßiger  ©treifunter» 
flüfcungen  regelmäßige  ©treifentfehäbigungen  einauführen.  ®te  erftc 
Drganifation,  bie  biefen  SJerfuch  machte,  mar,  wie  e«  fcheint,  ber  1893 
gegrünbete  „herein  ber  9tiemenbrehereibefi&er"  in  »armen  \  ber  jebem 
bom  Streif  betroffenen  «Dtitglieb  2  9ttf.  täglich  pro  föiementifch  berfbrad), 
ohne  bafj  ieboct)  biefe  33etftcherung3einrichtung  jemals  ttnrfUdj  bermenbet 
worben  märe,  ©obann  finb  ber  Seretn  Sielefelber  gabrifanten ,  ber 
S&erbanb  bon  Arbeitgebern  ber  fächftfd&en  Xeytilinbufxrie ,  ber  Serbanb 
fübroeftbeutfeher  #olainbuftrielIer,  bie  ^Bereinigung  beutfeher  ftlaföen* 
fabrifen,  ber  Söerbanb  bon  Arbeitgebern  im  bergifdfjen  Snbuftriebejirf  ju 
nennen,  bie  ähnliche  Einrichtungen  für  it)re  SJtitglteber  fdjufen. 

Alle  biefe  SBerfuche  fdjeinen  unabhängig  bonetnanber  borgenommen 
tnorben  ju  fein.  9111c  tarnen  nur  fleinen  Greifen  jugute.  2)a8  §anb« 
werf  mar  baran  fo  gut  mie  unbeteiligt,  unb  in  meiten  Gebieten  ber 
J^nbuftrie  begegnete  bie  $bee  ber  ©tretfberftcherung  bis  in  baS  neue 
3a^unbert  hinein  futjfer  @teichgültigfeit,  menn  nicht  gar  fdjroffer  Ab= 
lehnung.  Freiherr  bon  ÜRciöwifc,  ber  (Seneratfetretär  beS  -•pam» 
burg*Altonaer  SJerbanbeS,  fdjrieb  noch  im  %df)xe  1904  ju  ber  fSrage  bie 
folgenben  ©äfce8: 

„Wicht  anzuraten  ift  eS,  bie  ©treifunterftüfcung  ju  einer  wirtlichen 
©treifberficherung  auSjugeftalten.  3ebe3  SJtitglieb  eine«  Arbeitgeber» 
berbanbeä  follte  e8  btelmehr  als  eine  Ehrenfache  anfehen,  fich  fo 
lange  mie  möglich  auS  eigener  Jfraft  gegen  bie  gewerf  f  (hat  tlidhe  33er* 
gewaltigung  aur  SQßeljr  au  fc^n  unb  erft  bann  bie  finanaielle 
«Beihilfe  beS  ©erbanbeS  anaunehmen,  toenn  bie  eigene 
Äraft  au  berfagen  brob,t.  ES  mu§  gerabe  als  ein  «eweis 
für  ben  guten  (Seift  gelten,  ber  innerhalb  beS  beutfd^en  Unter* 
nehmertumä  ^enfd^t,  bafj  bie  ©treif  berf  idjerungSibee  bis* 
her  im  großen  unb  ganaen  in  fceutfdjlanb  feht  wenig 
Entlang  gefunben  h  <*  t.  2)enn  eS  läfjt  fid^  unfd&Wer  borauSfehen, 
bafj  bon  einer  folgen  Einrichtung  boraugSWeife  bie 
moralifch  minbermertigen  Elemente  au  profitieren 
fueöen  mürben,  benen  eS  menig  ober  gar  nicht  aum  SBewufctfein  ge* 
langt,  bafc  ber  Unternehmer  ftdfj  auch  burch  bie  ihm  Wiberfahrenben 
Anfeinbungen  nicht  bon  ber  Erfüllung  ber  Pflicht  abhalten  laffen  barf, 
feine  Arbeiter  gerecht  au  behanbetn." 


1  Äulemann  a.  a.  £).  S.  564  f. 

8  „örünbet  Arbeitgeberberbänbe-  6.  34  f. 
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Auch  bie  erften  ©afcungen  bfr  „£auptftefle"  unb  beä  „SJereinfc 
beutfdjer  Slrbeitgebertoerbanbe"  aus  bcm  3aljre  1904  erwähnen  bie 
©treifoerftcherung  noct)  nicht,  ©ie  fpred&en  nur  bie  Slbfidjt  au8, 
„eine  SJerbinbung  atoifchen  benjenigen  2)erbänben,  bie  ©treittaffen 
haben,  buret)  einrid&tung  eine«  @arantiefonb3  nach  Art  bet  föfief- 
berfuherung  ^etbeia« führen"  *. 

(Srft  mit  bem  3a^rc  1905  erfafjt  bie  3bee  ber  ©tteifoerfidjerung 
weitere  Äreife  ber  beutfdjen  ©rofjinbuftrie.  Äommerjtenrat  ^erftnann, 
ber  SBorftfcenbe  be$  ©efamtücrbanbeä  beutfdjer  *Dletallinbufirietler,  beginnt 
fte  ju  propagieren2.  Am  1.  3unt  1905  tritt  bie  (im  5Jcärj  b.  3.  ge* 
grünbete)  „©efellfchaft  be3  ©efamtoetbanbeö  beutfdjer  ^JletaÜinbuftrieHer 
jur  Gntfdjäbigung  bei  Arbeitseinteilungen"  inB  ßeben,  unb  ba  fie  ftct> 
bewahrt,  entfielen  binnen  furjer  ftrift  gleichartige  ©efellfchaften  auch  für 
ben  Arbeitgeberuerbanb  Unteretbe,  ben  SBerbanb  fäd)fif cfjer  Snbuftrietler, 
ben  Arbeitgeberfchufcuerbanb  für  baä  beutfcfje  £)oljgett)erbe,  ben  Söerbanb 
^Berliner  ©chloffereten ,  ben  fübbeutfehen  Arbeitgeberberbanb  ufto.  Atte 
biefe  (SefeUfchajten  ftet)en  nur  ben  37tttaliebern  ber  genannten 
S3erbänbe  offen,  bodj  ohne  bajj  eine  Verpflichtung  jum  33 ei* 
tritt  beftanbe.  ©ie  Ijaben  eigene  ©afcungen,  eigene  Verwaltung, 
eigene  Äaffenführung. 

2)ie  älteren  formen  befielen  baneben  fort.  S)ie  beiben  toöflig  un* 
abhängigen  <Sntfchabigung8toerbänbe,  ber  2)ortmunber  unb  ber  ßeipjtger, 
finben  aHerbingä  feine  Nachahmer,  dagegen  $at  auch  in  ben  lefcten 
fahren  mehr  al8  ein  Arbeitgeberoerbanb  für  feine  SJtitglieber  eine  ©treif* 
oerficherung  eingerichtet,  bie  einfach  bon  ber  #auptfaffe  getragen  unb 
burdj  bie  allgemeinen  9JUtglieberbeiträge  aufgebracht  wirb.  Natürlich 
ftnb  bei  foldjen  JBetbänben  bie  Etitglieberbeitröge  erheblich  hö§CT 
anberStoo.  GS  gehören  in  biefe  @ruppe  ber  „Atigemeine  beutfehe  Arbeit« 
geberfchufcoerbanb  für  ba8  Säcfeigewerbe",  bie  „Bereinigung  ^Berliner 
ßebertoarenfabrifanten",  ber  ^Berliner  „Arbeitgeberberbanb  im  SBagenbau* 
geroerbe",  ber  „©chufeberbanb  felbftänbiger  ®lafer  unb  oertoanbter  <8e* 
werbe  2)eutfchlanbS".  Auch  bie  Arbeitgeberoerbänbe  ber  Jejtilinbuftrie 
ftheinen  bie  ©treifberficherung  in  biefer  fjform  ju  pflegen.  Srotfdjen 
biefer  Gruppe,  bie  bie  ©treifoerftcherung  jur  offiziellen  Angelegenheit 
beä  Arbeitgeberbetbanbeä  mit  altgemeiner  ^Beteiligung  macht,  unb 


1  „Steidjäarbeitöblatt"  II  4,  6.  810  unb  314. 

*  £eft  VI  ber  Veröffentlichungen  be3  Serbanbeä  fädfjfifdjer  3nbuftrieüer, 
Bresben  1905. 
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ben  StreifentfchäbigungSgefetlfchaften,  bie  a(3  felbftünbige  ©eitenfchöjjlinge 
Von  Arbeitgeberberbänben  mit  fafultattöer  Beteiligung  auftreten, 
gibt  eg  aud)  nocf)  einige  toermittelnbe  3tDifc^eng[ieber.  60  aa^tt  bet 
Berbanb  bon  Slrbettgebern  im  bergigen  ^nbuftriebejitf  bereits  feit  feinet 
Örünbung  (1900)  Streif  entfchäbigungSgelber  unmittelbar  aus  bem 
BerbanbSbermögen,  nicht  aus  einer  befonberen  StreifentfehäbigungSfaffe ; 
aber  nur  an  9Jtitglieber ,  bie  einen  beftimmten  ^ö^eren  Beitrag  su 
biefem  3wecfe  entrichten.  Stuf  ber  anberen  Seite  hat  bie  Bereinigung 
ber  Berliner  SHetalltoarenfabrifanten  einen  eigenen  ftonbS  für  Streif* 
entfchäbigungen,  ber  aus  befonberen  Abgaben  f  amtlich  er  Etitglieber 
gereift  toirb.  Stnf^rud^  auf  Gntfchäbigung  haben  l)ier  aber  nur  bie 
tOtitglieber  mit  tjödfjftenä  50  Arbeitern,  unb  unter  biefen  bie  mit  mehr 
alä  20  Arbeitern  auch  nur  bann,  toenn  fic  alljährlich  im  Januar  eine 
entfprechenbe  (Srflärung  abgeben.  £er  aUgemeine  beutfdje  Arbeit* 
geberberbanb  für  baS  Sdjneibergetoerbe  enblich  befifet  eine 
felbftftnbtge,  nach  befonberem  Statut  burch  befonberen 
Borftanb  bertoattete  StreifentfehäbigungSfaffe  mit 
eigenen  einnahmen,  ber  anzugehören  fämtliche  Orts- 
gruppen beS  BerbanbeS  f afcungSgemäfj  (§  11)  verpflichtet 
finb.  S)iefer  letztgenannten  ^form  wirb,  fotoeit  ber  Berfaffer  fich  ein 
Urteil  erlauben  barf,  bie  3ufunft  gehören.  3)er  in  mehr  als  einer  $in* 
ficht  borbitblich  organifierte  Berbanb  beS  SdjneibergetoerbeS  hat  auch 
hier  baS  Stechte  getroffen.  S)enn  einerfeitB  liegt  eine  Sdjeibung  ber 
©treifentfchäbtgungSmittel  oon  ben  fonfttgen  @elbern  ber  Arbeitgeber- 
berbänbe  Durchaus  im  ^ntereffe  einer  überftchtlidjen  ©efdjäftSführung 
unb  Äalfulation  —  alfo  getrennte  Äaffen;  anbererfeits  toädjft  bie 
ßinheitlichfeit  unb  Stofjfraft  beS  ArbettgeberberbanbcS,  toenn  alte  feine 
TOtgtieber  in  bejug  auf  Streif«  unb  AuSfperrungSentfchäbigung  bie 
gleichen  Anfprüdje  unb  AuSfichten  fyaben  —  &lfo  obligatorifche 
Berfidjerung!  S)afe  man  im  „®efamtberbanb  beutfeher  TOctalt- 
inbuftrieller"  auf  biefed  felbe  3i^  bereits  betoufjt  loSfteuert,  alfo  bie 
Beteiligung  an  ber  „©efeUfchaft"  jur  Pflicht  aller  9JUtglieber  machen 
teilt,  ergibt  ber  lefete  @efchäft3bericht  ber  „ßfefettfehaft"  ($eutfcf)e  Arbeit» 
geberaeitung  VI  21,  26.  9Jtai  1907).  2)aS  Beifpiel  beS  ©efamtberbanbeä 
toirb  bann  ohne  3toeifel  balb  bie  anberen  Berbanbe  jur  Nachahmung 
reijen. 

2)ie  „$auptfteHe"  unb  ber  „Berein"  b,abtn  ftch  i^rerfeitö  um  bie 
ftörberung  unb  flonaentration  biefer  StreifentfchäbigungSf  äffen  bemüht. 
S)er  „Berein"  fügte  au  feinen  bisherigen  3toerfen  (Statut  §  2)  „bie 
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SBilbung  Don  Öefcßfdjaften  lux  Gntfdjftbigung  bei  5ltt»eitöcinftcHunflcn" 
fn'nau  unb  erfefcte  ben  oben  zitierten  $affu«  (§  3g),  ber  bon  bet  Ser. 
binbung  bet  ©treiffaffen  unb  ber  ©djaffung  eine«  allgemeinen  ©arantie* 
ionbä  Ijanbelte,  baburdj,  ba&  er  fid)  nunmehr  bie  Aufgabe  fefete: 

„$ie  drridjtung  unb  Auägeftaltung  bon  GJefellfdjaften  zur  <5nt< 
fdjäbigung  bei  Arbeitseinteilungen  anzuregen  unb  $u  förbern  fowie 
jum  Anfdjlufj  an  bereits  beftetyenbe  (SefeHfdjaften  biefer  9lrt  aufju» 
foTbern  unb,  wenn  angängig,  eine  Berbinbung  ber  einzelnen  ©efell* 
fdjaften  herbeizuführen." 

3n  ber  lat  gelang  ber  Abfc$lufi  einer  folgen  33erbinbung  im  *Dlai 
1906:  eÄ  würbe  in  ber  „Öefellfdjaft  be«  herein*  beutfdjer  Arbeitgeber» 
berbünbe"  eine  föücfberfidjerung&gefellfdjaft  gebilbet,  an  bie 
fidj  alle  zum  „SBerein"  geljörenben  Streifentfdjäbigungögefellfdiaften  unb 
Söerbänbc  mit  Streifentfd)äbigung3fonb&  ungliebern  bürren.  A13  bie 
g»ütfoerfic^erungÄgefeflf^Qit  am  1.  $uU  1906  in«  Öeben  trat,  gehörten 
t$r  fünf  «Dlttglieber  mit  286  000  Arbeitern  an.  33i3  jum  SJtai  be8 
3at>re3  1907  fdjloffen  fidj  neun  anbere  ®efellf$aften  refp.  Berbänbe  an, 
unb  weitere  Anfdjlüffe  ftanben  bamalä  in  Auäftdjt.  Äf)nli#  gebaut, 
aber  etwa«  anberS  organifiert  unb  in  feinen  Ceiftungen  befdjränfter  ift 
ber  bon  ber  „.fcauptftefle"  im  3uni  1906  begrflnbete  „©dmkberbanb 
gegen  Streitfd&äben".  <£r  ift  am  1.  Januar  1907  in  Sätigfeit  getreten. 
Sei  feiner  ©rünbung  traten  iljm  53  SBejtrfö*  unb  ßrtäberbftnbe  mit 
etwa  285  000  Arbeitern  bei,  meift  Söerbanbe  ber  lertitinbuftrie. 

9lod)  ift  bie  ©treifoerfidjerung  feinelswegS  ©emeingut  ber  beutfdjen 
Arbettgeberfcfjaft.  2)aä  am  meiften  bon  ©treifä  betroffene  bewerbe,  baä 
Baugewerbe,  Ijat  ftdj  bisher  jur  ©Raffung  berartiger  6inridjtungeu 
nod)  nidjt  entfdjlie|en  fönnen  l.  3)ie  beiben  legten  Tagungen  beS  Arbeit- 
geberbunbeä  für  ba8  Baugewerbe  (1906  s]Mndjen  unb  1907  Äöln)  Ijaben 
bie  öftage  für  „nodj  nidjt  genüßenb  geflärt"  angefe^en.  Aber  e3  liegen 
tyier  ntdjt  etwa  prinzipielle  Bebenten  bor,  wie  1904  beim  ^reiljerrn 
bon  Steiäwifc,  fonbern  im  wefentltdjen  finanzielle.  2>ie  bei  ben 
anberen  BerftdjerungSinftituten  gejafUten  ßntfdjäbigungen  Ijält  man  für 
nidjt  auäreidfjenb  unb  forgt  ftdj  anbererfeitS  bor  ben  f)ot>en  Beiträgen, 
oljne  bie  eine  6trcifentfdjäbtguitg8gefellfd)art  boc$  nid^t  arbeiten  fann. 
SGBenn  ber  Bunb  fidj  eine  eigene  berartige  ©efellfdjaft  einrichtete,  fo 

1  9?ur  bie  SBauorbeitgeber  in  bem  anfyaltifdjen  ©täbtdjen  ©etnburg  fyaben 
fid)  im  Satyte  1906  einen  6treifüerfidjei:unci$berein  gefdjaffen.  CProtofott  bet  Äölnet 
Bunbcetagung  1907,  S.  34.) 
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müfjte  ftc  fich  ber  Sicherheit  toegen  an  bie  föücfoerficherungSgefeflfchaft 
beä  „Söereinä  beutfdjer  Slrbeitgeberöerbänbe"  anfchlief  en ;  au  biefem  3toecle 
müjjte  auch  ber  „93unb"  bem  „herein"  beitreten  —  unb  baä  bebeutete 
natürlich  SJermeljrung  ber  Sunbeöfoften  unb  Erhöhung  ber  SBunbeSbeitrage 
unb  fönnte  leidet  baä  Signal  au  einer  großen  ftlucht  ber  OrtSoerbanbe 
aus  bem  SBunbe  toerben.  drft  toenn  bie  Opferfreubigfeit  für  gemetnfame 
Angelegenheiten  unter  ben  SJauarbeitgebern  um  ein  gut  Seit  geworfen 
ift,  roirb  cS  aud)  f)itx  au  lebenä-  unb  leiftungäfftfjtgen  StreifentfchäbigungS* 
einridjtutigen  fommen. 

^Betrachten  mir  nunmehr  bie  toorfjanbenen  StreifentfdjäbigungS» 
Einrichtungen  in  ihren  (Sinaelaügen.  (Einige  Eigentum  lictjfeiten  ftnb  ihnen 
aUen  gemeinfam.  9lirgenbS  toerben  bem  Unternehmer  alle  burdj  ben 
Streif  entftanbenen  SBerlufte  vergütet.  9tirgenb3  befielt  ein  flagbarer 
tRedjtöanfpruch  auf  bie  Entfchäbigung.  9lirgenb8  toerben  Ent* 
fdjäbigungen  auägeaahlt,  oljne  bafc  oorher  bie  ^Berechtigung  ber 
$(rbeiterbetoegung  geprüft  toorben  to&re.  3)urch  biefe  SBorfichtä* 
maßregeln  fommt  man  foldjen  SBebenfen  entgegen,  toie  ftc  in  fdt)arf 
pointierter  ftorm  ber  Freiherr  Don  föeiStoifc  geäußert  ^atte.  ®ie 
geringe  £öf)e  ber  Entfdjabigung  üerhinbert  eä,  bafj  unlautere  Elemente 
einen  Streif  ihrer  Arbeiter  proooaieren,  um  auf  Äoften  ber  Entfcr)äbigung8= 
faffe  fich  gute  Stage  au  machen.  SBefannttich  Ratten  bie  ©etoerffdjaiten 
aui  bemfetben  (Srunbe  ihre  Streifunterftüfcungen  möglidjft  niebrig.  2luf 
beiben  Seiten  bleibt  ber  Sohnfampf  nach  wie  toor  mit  SJerluften  unb 
Entbehrungen  oerfnfipft,  unb  baä  ift  recht  fo.  2)ie  Prüfung  beö 
©treifg  auf  feine  ^Berechtigung  üottaif^t  ftch  bei  ben  Arbeitgeberberbanben 
unter  ben  fchon  früher  genauer  bargeftettten  ^formen,  ben  felb= 

ftanbigen  Entfchabigungägefellfchaften  referieren  bie  auftäiibigen  ;$njianaen 
ber  S3eairfSüerbänbe  (9Jcetattinbujtrie)  ober  Ortäöereinigüngen  (Unter» 
elbe,  Sctmeibergetoerbe)  über  ben  borliegenben  2atbeftanb,  unb  bie 
3entralleitung  fällt  fobann  bie  Entfcheibung ,  ob  eine  Unterftüfcung  ge* 
toat)rt  toerben  fott  ober  nicht.  95ei  ber  GfefeUfchaft  „Unterelbe"  urteilt 
ber  „Auäfcfjufj"  1 ,  ohne  bafj  eine  Berufung  bagegen  möglich  toäre;  bei 
ben  HJletaUinbuftrietten  fann  man  bon  ber  Entfdjeibung  be8  Auffiel«* 
rateä  an  ben  „Augfchufj"  (b.  h-  bie  2)elegiertenbcrfammlung)  appellieren, 
bei  bem  Schneiberberbanbe  bon  ber  Entfcheibung  beä  SSorftanbeS  an  eine 


1  2>er  übrigen^  hier  mit  bem  $ludfchuffe  beä^lrbettgebettoetbanbeS  „Unter* 
elbe*  ibentifd)  ift;  bei  ben  ÜHetaUinbuftrieUen,  bem  SJerein  beutferjer  Arbeitgeber" 
toerbanbe,  bem  ©djneiberöcrbanbe  ift  baS  nicht  ber  gfall. 
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ad  hoc  eingelegte  breiföpfige  Äommiffton.  3m  übrigen  entleiben  bie 
juftänbigen  Snftanjen  überall  „nadj  gewiffenfafter  Prüfung  ber  ©adj* 
läge  toon  %aU  ju  fratt  naclj  billigem  ©rmeffen"  K  3)ie  Gntföäbigung 
fann  gewährt  »erben,  fte  mufc  e«  nidjt.  föedjtSanfprüdje  befielen 
nidjt;  alle«  beruht  auf  Bertrauen  (genau  wie  bei  ben  ©ewerffäaften). 
©tänbe  ben  SRitgliebern  ein  flagbareä  Siecht  auf  bie  (Sntfdjäbigung  ju, 
fo  wären  flonftttte  über  £ö$e  unb  Stauer  ber  Muajaljlungen  bermutlidj 
uid^t  feiten ;  bot  allem  aber  unterftänbe  bann  bie  betreffenbe  Bereinigung 
ber  Äontrotte  beä  faiferlid&en  Hufftd&täamtea  für  baä  pribate  Berfid&erung^ 
wefen,  unb  biefe  Beerbe  würbe  aweifelloä  fein  einziges  ber  gegenwärtigen 
©tatuten  anerfennen  unb  genehmigen  fönnen.  (SS  müjjte  bann  im 
3ntereffe  ber  SJHtgtieber  unb  if>rer  Slnfprfidje  bie  ©Raffung  bon  Garantie« 
fonbS  angeorbnet  werben,  hinter  benen  bie  jefct  gefammelten  Äajntalten 
weit  aurüifblteben,  unb  e«  müfjten  bie  forgfältigften  unb  fompliaierteften 
Bestimmungen  barüber  aufgearbeitet  Werben,  Wann,  Wie  lange  unb  in 
welcher  £>öf)e  ©ntfääbigungen  gejaljtt  werben  follten.  Stuf  baö  atteS 
fonnte  man  fidj  nidjt  einlaffen,  unb  fo  folgte  man  (wie  fo  oft)  bem 
BorbUbe  ber  ©ewerffdjaften  unb  überliefe  bie  (Bewährung  ber  dnt* 
f(f|ftbigungen  bem  gewiffenljaften  freien  ßrmeffen  ber  gewählten  Berein3= 
leiter. 

(£8  »erfleht  fid)  bon  felbft,  bafe  mit  bem  2lu8fdjetben  aud  bem 
$lrbeitgeberberbanbe,  bem  bie  ©treifunterfiüfeung8einrid£)tung  gehört,  audj 
atte  2lnfprüd)e  auf  (SntfdEjäbigungen  erlöfcljen.  S)ie  felbfiänbigen  (&ni* 
jdfjäbigungSgefettfdjaften  bürfen  it)rerfeit8  nur  wegen  rütfftänbiger  Beiträge 
(eine  breimonattid^e  f^rifl  für  fällige  3a^unöcn  fdjeint  allgemein  üblid) 
3U  fein)  nadj  erfolgter  Dtaljnung  ein  3Jlitgtieb  auäfdjtiefien.  Bei  ber 
©tteifentfdjäbigungSfaffe  be8  ©djmeiberoerbanbeg  fommt  bie  9lu8fdjUe&ung 
überhaupt  nie^t  bor;  bodfj  fann  Ijier  jebem  TOtgliebe  jum  ©djlufj  beS 
©efdjäftejaljre8  „gefttnbigt"  werben,  Wogegen  Berufung  an  bie  Bertreter» 
berfammlung  geftattet  ift;  für  welche  ftHüt  biefe  Beftimmung  getroffen 
ijt,  get)t  auf  bem  Statut  nict)t  (jerbor,  audf)  nid&t,  ob  ber  batoon  Be= 
troffene  nodj  SJiitglieb  beS  allgemeinen  SlrbettgeberoerbanbeS  bleiben  barf 
ober  nidfjt. 

SluSgefoerrre  Arbeiter  werben  im  allgemeinen  ben  ©treitenben  gleich 
geartet,  wenn  bie  Sluäfperrung  bon  ber  juftänbigen  ^nftanj  genehmigt 

1  2>ie|e  Formel  ftnbet  fid)  toöttltd)  bei  ben  ©efeüfdjafteu  be8  „93etetn3*,  bet 
2Jletattinbuffrieflen  unb  beä  SBetbanbei  „Untetclbe" ;  in  unetljeblidjen  Variationen 
ftnbet  fte  fid)  bei  ben  Sdjneibctn,  ©lafern  unb  9?ätfern;  bie  fonftigen  Seteinigungen 
uetfafren  ebenjo. 
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ober  gebilligt  toorben  ift.  2)e3glei<$en  werben  bie  infolge  eines  ©treifc 
unfreiwillig  feiernben  Arbeiter  für  bie  Gntfdjäbigung  als  ©treifenbe  an* 
gefeljen. 

2Ba3  bie  Beiträge  betrifft,  fo  rnufc  man  fonbern  steiferen  ben 
fetbftänbtgen  ©tretfentfdjäbigungäfaffen  unb  »gefellföaften  unb  jenen 
Brbeitgeberberbftnben ,  bei  benen  bie  ©treifentfdjäbigung  nur  einen  Seil 
ber  allgemeinen  Serbanb8tätigfeit  bilbet.  Sei  ben  <&ejettfd)aften  Ijerrfdjt, 
ba  fie  alle  nadj  bem  sUlufter  ber  Seidiger  (Befeüfdjaft  gebilbet  ftnb,  eine 
gewiffe  (Sinfjeitlid&feit  unb  Überftd&tli^f  eit ;  bagegen  ift  baä  Sitb,  ba» 
bie  Slrbeitgeberberbänbe  bieten,  bunt  unb  fbftemloä.  Seim  ©djujjberbanb 
felöftänbißer  ©tafer  erhält  bie  ,£>auptfaffe,  bie  jugteidj  ber  Serwaltung 
unb  ber  Gntfdjäbigung  bient,  jäljrtidi)  für  jeben  9Jleifter  0,50  9Jlt.,  für 
jeben  ©e^ilfen  1,80  3Rf.  Seim  ©dfjufcberbanb  be8  S  d  <f  e  r  gewerbeS  ge» 
langen  für  ben  «Dleifter  5,25  9flf.,  für  ben  ©e^ilfen  1,05  *DH.  jüljrlic£ 
in  bie  4panb  ber  3en^rale.  (53  ift  für  ben  2lufienfteljenben  unm5glid), 
5U  ertennen,  Wiebiet  Glitte!  biefen  Serbänben  nadj  3lbjug  aller  ®eljälter, 
Sureaufoften ,  Agitation*! often ,  ^Beiträge  ju  anberen  Crgantfationen 
(Serein  beutfdjer  3trbeitgeberberbanbe !)  ufw.  nodj  für  bie  ßntfdjäbigungä* 
^toeefe  übrig  bleiben.  (Sbenfo  unbeuttidj  bleibt  Med  bei  ber  Sereinigung, 
ber  berliner  9Jletatlwarenfabrifanten,  bie  neben  ben  all* 
gemeinen  Umlagen  jatjrlidj  7,80  OT.  auf  ben  Äopf  jebeS  Arbeiters  er* 
fjebt,  mit  benen  gtetdjjeitig  bie  ©treifüerfidjerung  unb  bie  SlrbeitSlofen* 
unterftüfcung  beftrttten  wirb,  fciwaä  ttarer  liegen  bie  Serljältniffe  bei 
ben  Serliner  SBagenbauem,  bie  öon  itjrem  gefamten  Jahresbeiträge 
(7,80  mt.  auf  ben  Stop]  be8  Brbeiterg)  minbeften«  3  EH.  pro  flopf  für 
ben  ©tretfentfdjäbigungSfonbä  borbeftimmt  $aben.  SDa8  gäbe,  Wenn  man 
bas  2>urct)fc$mtt8einfommen  iljrer  Arbeiter  auf  etwa  1000  Elf.  anfefct, 
eine  Slbgabe  bon  3°/oo  für  (SntfdjabigungäAtoecfe  —  eine  Ziffer,  &ie  mir 
bei  ben  SntfdjäbtgungSgefeltfdjaften  mieberfinben  werben.  $er  bergifdje 
«rbeitgeberberbanb  begnügt  ftdj  mit  einer  ©onberfteuer  bon  V»°loo  ber 
Soljnfumme  bon  benjenigen  EKtgltebern,  bie  eine  ©treüentfd&ftbigung. 
beanfprudjen ;  ber  atigemeine  Seitrag  Ijat  biefelbe  #ö$e.  Jn  Siele* 
felb  Werben  bie  Setträge  jä^rlid^  nadf)  Sebarf  umgelegt;  at8  Äutemann 
fein  Sudj  fdjrieb,  berlangte  man  jäljrttdfj  l°/o,  eine  ©umme,  bie  bie 
2tnfprüc$e  ber  heutigen  ©treifentfdjäbigungägefettfdjaften  Weit  übertrifft. 

Um  mich  nun  biefen  (SntfdjäbigungSgefetlfdmften  auauwenben,  fo 
berlangt  bie  $ücfberfidjerung3gefettfd)aft  be3  „Serein8",  bafe  jebe  iljr  an. 
gefchtoffene  Organifation  minbeftenä  1  °/oo  ber  JahreStohnfumme  ober 
0,5°/oo  mit  einer  ^athfdju|berpflichtung  bon  l°/oo  als  Jahresbeitrag 
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ergebt.  ftaftifdj  wirb  bieÄ  Minimum  fdjon  mehrfach  tiberfd&ritten.  Die 
«ejellfäaft  „Unterelbe",  bie  mit  Vi°/oo  Beitrag  uub  l°/oo  ftad&fd&ufc. 
berpflidjtung  anfing,  $at  ben  ^Beitrag  auf  l°/oo  erhöbt,  oljne  bie  9iadj* 
fd&uibeTpfliri&tung  herabjufefcen.  Die  <8efeUfc^aft  ber  EtetaUinbuftriellen, 
bic  mit  1  °/oo  ^Beitrag  unb  2  °/oo  Wachfdju&berpflichtung  anfing,  Ijat  mit 
bem  1.  Januar  1907  ben  9tathfdju&  befeitigt  unb  ben  orbentltdjen 
»eitrag  auf  3°/oo  feftgefefct.  3°/oo  fteljt  audf)  ber  im  Etat  1907  befannt 
geworbene  ©afcungSentwurf  ber  ©efeUfc^aft  be8  „SBa^erifd&en  JnbuftrieHen* 
beTbanbeS"  als  «eitrag  bor1.  Die  anberen  „©efeUfd&aften"  finb  fämtlidj 
nad&  bem  gleiten  ©Aftern  geftaltet.  Die  ©treifentfchabigungSfaffe  beS 
©djneiberberbanbeS  bertangt  wöchentlich  5  Pfennige  auf  jeben  (Schilfen, 
alfo  im  Jahre  2,60  EH.,  was  2  bis  8  °/oo  ber  JahreSlofmfumme  entfprechen 
bürfte. 

dufter  ben  Jahresbeiträgen  loerben  audj  (HntrittSgelber  er* 
hoben,  bei  ben  EletatUnbuftriellen  0,25  °/oo,  bei  ber  ©efettfdjaft  „Unter* 
elbe"  0,20  (früher  0,15)°/oo,  bei  ben  ©djneibern  gana  entfpredjenb  0,20  EH. 
auf  ben  Äopf  bed  Arbeiters.  Das  eintrittsgelb  fliegt  bei  ben  „#efett* 
fc^aften"  in  ben  SiquibationSfonbS,  bei  ber  Äaffe  beS  ©chneiberberbanbeS 
in  ben  föeferbefonbs  für  aufeerorbenttiche  2$ebarfsfätle.  Diefer  Sfteferbe- 
fonbs  ift  auf  7  Elf.  pro  Äopf  ber  befchäftigten  @ef)üfeu  ju  bringen  unb 
barf  nicht  unter  1  El!,  pro  Äopf  ^erabftnfen. 

Jm  allgemeinen  beabsichtigen  bie  (Sntfcfjäbigungägefettfdjaften  {eine 
j?apita(anfammlung.  Sie  beftreiten  bie  Ausgaben  etneS  jeben  JahreS 
mit  feinen  Ginnahmen.  Daher  ber  Etinbeftbeitrag  unb  bie  9tachfd)ufj= 
t>erpfltcfjtung.  @S  gibt  ja  Jahre  mit  »ielen  unb  folche  mit  wenigen 
©treifS.  3lrbeitgeberberbänbe ,  bie  eine  Streitentfdjäbigung  getoä^ren, 
ohne  einen  beftimmten  Xtil  ihrer  Einnahmen  für  biefen 
3wecf  au  refertoieren,  bebürfen  fdjon  eher  einer  Äapitatanfammlung 
in  guten,  b.  h-  ftreitarmen  Jahren.  2für  SBerbanbe  enblich,  bie  ©treif= 
unter ft Übungen  in  eintüten  Notfällen  aalten,  ift  bie  Sammlung 
eines  fogenannten  „©tretfabwehrfonbS"  ber  gewiefene  Söeg. 

©ehen  mir  unS  nun  bie  ©treif entf d&äbigungen  nü^er  an. 
©ie  bewegen  jtdj  im  allgemeinen  awifdf>en  10  unb  30  ^rojent  be$  Xagc 
lolmeS  für  jeben  feiernben  Arbeiter.  Jn  allen  Ginaelheiten  befteljen 
mannigfache  Differenaen.  Der  bergifche  SBerbanb  ja^lt  10  °/o  ber  Sohn* 
fumme,  ber  SBielefelber  20°/o,  baS  gleiche  als  #öchftbetrag  bie  ©efett^ 
fdjaft  „Unterelbe",  bie  berliner  ßeberwarenfabrifanten  gewöhnlich  25  °/o, 


1  „fceutfehe  Sltbeitgeberjeitung'  VI  19,  12.  2Rai  1907. 
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bie  SRetattinbuftriellen  im  beften  Satte  ebenfobiel  (1906  würben  tatfädj* 
Itdj  121/b0/o  ausgezahlt) ,  beSgleidjen  bie  (SefeUfcfjatt  beä  „33erbanbe& 
fäc^fifd^cr  3nbuftrietler".  2)er  (Staferberbanb  unb  ber  SBerbanb  ber 
^Berliner  äBagenbauer  (früher  audj  bie  *Dtetattinbuftrietten)  safjlen  t)öcf)[tenä 
1  Wt  pro  Stop]  unb  Arbeitstag,  ber  ©ddneiberberbanb  möglidt)ft  1,20  TO., 
ber  SBäcferberbanb  Ijödjftenä  2  3Jtf.,  toobet  ber  <Dteifter  felbft  mitgerechnet 
ttrirb  (ba$  ift  bei  toeitem  bie  f)öc$fte  Gntfdjftbigung).  3)ie  berliner 
SÄetattmarenfabritanten ,  bie  nur  Arbeitgeber  mit  1—50  Arbeitern  ent* 
fchftbtgen,  jaulen  pro  Äopf: 

7,50  Üttf.  tDöd^entlid^,  toenn  unter  2000  Sftann  feiern, 
6,00    „  „  „  2000—3000 

4,00    „  „  „     über  3000  „ 

(Srmüfjtgungen  beä  <5ntfchöbigungäfa&eä  befteljen  für  Auswertungen 
in  SRiefenbetrieben.  (Siner  einzelnen  ftirma  »erben  bei  AuSfberrungen 
bergütet : 

bei  ber  @ef.  „UnterelbV    bei  ben  QJletaÜtnb. 
für       1—1000  Arbeiter  20°/o  25°'o 

„    1001—2000      „  16°/o  20°/o 

„    2001—4000      „  12°/o  15°/o 

„    4001—8000      „  8°/o  10°/o 

„   8001  u.met)r      „  4°/o  5°/o 

Aufcetbem  befielen  nodj  aahlreidje  anbere  Ginfdjränfungen.  <B  ift 
felbftberftänblid) ,  bafe  niemanb  eine  Gntf^äbigung  befommt,  ber  erft 
eintritt,  toäljrenb  ein  Sohnfambf  ausgebrochen  ift  ober  beborfteljt.  fjfür 
fteueintretenbe  befielen,  babon  abgefetjen,  folgenbe  Äarenjjeiten : 

14  Sage  bei  ben  SJIetattinbuftrieüen, 
4  2Borf)en  bei  ber  ©efeHfchaft  „Unterelbe", 
3  Monate  bei  ben  berliner  SJcetaütoarenfabrtfanten, 
6  Monate  bei  ben  ^Berliner  ßebertoarenf  abrüanten ,  beim 
©djneiberberbanbe ,    ©laferberbanbe    unb  beim 
bergifdjen  Arbeitgeberberbanbe, 
12  Monate  beim  SBäcfeiberbanbe. 

Auch  erften  ÄamtofeStage  bleiben  manchmal  unentfehäbtgt,  fo  bie 
erften  brei  Sage  in  SBielefelb  unb  beim  @chneiberberbanbe ,  bie  erften 
jet)n  Sage  bei  ben  ^Berliner  9Jletaütt>arenfabritanten,  bie  erften  bierjehn 
Sage  beim  ©  l  a  f  e r  berbanbe.   3)ie  @cfellfchaft  ber  «Dtetattinbuftrietten 
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entfdjäbigt  nicht,  wenn  ber  @efamtberBanb  eine  @  e  n  e  r  a  l  auSfperrung 
angeorbnet  ^at.  $er  ©djneiberberBanb  berfagt  allen  betrieben  bie  @nt« 
fcljäbigung,  in  benen  weniger  als  ein  ^fünftel  be$  $erfonal8  feiert.  3m 
SSäcferberBanbe  Wirb  bie  Entfchäbtgung  nur  für  50  läge  auBgejaljtt; 
im  Bergifchen  VerBanbe  mufj  fie  nach  einem  flJtonate  burdt)  ben  SJor* 
ftanbSrat,  nach  brei  Monaten  burdj  bie  £>auptberfammlung  neu  Bewilligt 
werben.  3m  SSielefelber  SßerBanbe  wirb  ein  SBerlängerunciöbejchlufi  nach 
zweimonatlicher  Unterftüfcung  nötig.  S)ie  GntfchäbigungSgefettfchaften 
haben  biefe  Sefchränfung  nicht.  $m  übrigen  richtet  man  fid}  allemal 
nach  ben  borljanbenen  Mitteln;  genügen  fie  jur  3luSBeaat)lung  ber  Be= 
Wittigten  ©ntfdjäbigungen  nicht  (in  ber  ftegel  wirb  am  ©chlufj  beS 
<8efd)äftäjaljre8  abgeregnet),  fo  werben  fämtliche  ^Bewilligungen  gleich* 
mäfetg  foweit  nötig  IjeraBgefefot.  S)ie  EntfchäbigungSgefellfchaften  fet)en 
aber  bie  Blöglichfeit  bor,  aus  ÜBerfchttffen  fpäterer  3al)re  biefe  «u&fätte 
nachträglich  au  beden.  (Srft  wenn  bie  2lnfprüdje  aller  Sttitglieber  in 
biefer  #utfid&t  bejriebigt  ftnb,  beginnt  bie  ©efellfdjaft  bie  Slnfammlung, 
etneS  EntfdjäbigungSfonba. 

(53  unterliegt  feinem  3^eifet,  bafc  cä  geregter  ift,  ^rojente  ber 
ßo^nfumme  au  bergüten,  aU  fefte  ©äfce  auf  ben  2lrbeiterfopf  au  jaulen. 
$enn  bei  ben  feften  ©äfcen  auf  ben  Slrbetterfopf  profitieren  bie  ohnehin 
burdt)  ßo^nBeWegungen  feltener  geftörten  Arbeitgeber  beS  flauen  Sanbed 
unb  ber  tleinen  Stäbte  mit  ihren  niebrigen  8ot)ntarifen  bor  ben  groj$«> 
ftäbtifchen  Arbeitgebern,  bie  höhere  2öt)ne  tatytn  mtiffen  unb  bem» 
entfprechenb  audt)  tytyxt  Unfoften  au  tragen  fyaben. 

2)a8  2Jert)ältni8  ber  eingeaahlten  Prämie  aur  auSgeaahlten  <£nt= 
fdjäbigung3fumme  beruht  nirgenbs  auf  berftdt)erung$technifdt)er  ^Berechnung. 
ES  ift  auf  ©runb  fticmlich  bager  Vermutungen  aunächft  feftgefefct  unb 
nach  ben  erften  Erfahrungen  bereits  wieberholt  beränbert  worben.  S)ie 
Qafyl,  Auäbelmung  unb  3)auer  ber  Streits  ift  ja  abfotut  unberechenbar. 
(Sie  fmb  nicht  elementare  ßreigniffe,  Wie  SBranb,  $agel,  Äranfheit,  Stob, 
beren  wahrfcheinlicheä  Eintreten  auf  ©runb  borliegenber  ftatiftifcher 
Tabellen  fich  berechnen  läfjt,  fonbern  fie  finb  meufchliche  SöillenS* 
atte,  nur  in  ben  gröbften  Umriffen  bom  ©ang  ber  wirtfchaftlichen 
$onjunfturweHe  abhängig,  im  einaelnen  bon  taufenb  unberechenbaren 
(£ntfct}lüffen,  bon  menfchlicher  fö^araftcrgröfec  unb  menfchlicher  ©chulb 
beranlafjt  unb  beeinflußt.  S)al)er  war  unb  ift  es  auch  unmöglich/  0*e 
(Sntfchäbigung  für  ©treiffchäben  in  ben  ÜätigfeitSbereich  ber  pribat* 
tapitatiftifchen  VerficherungSunternehmungen  aufzunehmen.  *Rur  bie 
S5erfidt)erung  ber  ftntereffenten  auf  ©egenfeitigfeit  war  f)ier  angängig. 
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3)a  alle  berficherungStechnifchen^Untertagen  fehlen,  lann  efc  auch  nic^t 
Oerrounbem,  bafc  baS  35  erhält  nid  ber  eingezahlten  Prämie  pro  Sag  unb 
Arbeitet  bei  unter  normalen  Umftftnben  ausgezahlten  (Sntfchäbigung 
pro  Sag  unb  Arbeiter  bei  ben  einzelnen  SJerbänben  erheblich  bifferiert. 
SBeim  oergtfehen  Arbeitgeber  etbanbe  unb  bei  ber  ©efeflfehaft  „Unterelbe" 
tft  bie  ßntfehäbigung  pro  lag  unb  Arbeitet  200  mal  größer  als  bie 
entfpreehenbe  (Sinaahlung ,  bei  bem  ©dmeiberoerbanbe  144  0X01,  bei  ben 
^etattinbufirietten  83,31001  unb  im  3ahre  1906,  wo  tatsächlich  nur 
50°/o  ber  (Sntfchäbtgung  ausgezahlt  rourben,  fogar  nur  41,7  mal. 
©tänben  bem  SBexfaffcr  für  bie  anberen  Organisationen  genaue  3at)len 
jur  SJerfugung,  fo  fönnte  er  leicht  nadjweifen,  bafe  bie  eben  befprochene 
33ert)ältni8aiffer  beim  Söddferöerbanbe  noch  erheblich  gröjjer  alä  200  ift 
unb  beim  SBielefelber  Söerbanbe  früher,  aU  ber  Seitrag  l°/o  ber  golm* 
fumme  betrug,  noch  erheblich  fyntex  41,7  jurütfbtieb.  2)iefe  ungeheuren 
SHfferenaen  erllären  fich  nicht  baburch,  bafe  ber  eine  SJerbanb  ernfttich 
mit  einer  fünf=  ober  zehnmal  größeren  ©treifgefahr  rechnet  alä  ber  anbere, 
fonbern  baburch,  h"*  überhaupt  noch  nicht  gerechnet,  fonbem  nur 
getaftet,  bermutet,  gehofft,  gefürchtet  unb  im  beften  %aUt  bieä  unb  baä 
erfahren  toirb.  Sie  ©efahr  beä  SJerfagene,  ber  Waffen fprengung  broht 
ben  tleinen  Serbänben,  a«  33.  ben  ^Berliner  ßeberroarenfabrifanten,  natü> 
lieh  am  eheften,  ba  ein  allgemeiner  ©treit  ihrer  Arbeiterfchaft  toahtfehein* 
licher  ift  als  eine  allgemeine  Arbeitäruhe  bei  ben  grofcen  Öefellfchaften. 
Unter  ben  grofjen  Organifationen  aber  ftnb  toieberum  bie  gemifchten 
SBerbänbe  ftcherer  alä  bie  33ranchenorganifationen.  S)enn  eher  noch 
roerben  bei  fämtlichen  ^Jtetatltnbuftriellen  ober  ©chneibermeiftern  S)eutfeh* 
tanbfc  „aQe  9iäber  ftitt  flehen"  als  im  ganzen  Gebiete  ber  Unterelbe  ober 
in  ben  Königreichen  ©aehfen  unb  Satiern.  QfÜr  bie  ©treifüerficherung  ift 
fomit  ber  grofje  SeairfSoerbanb  Don  hö^hftem  SBerte,  ba  er  bag  9tififo 
ber  einzelnen  Branchen  am  glücflichften  ausgleichen  Oermag. 

2)er  Ausgleichung  beS  fötfifoö  bienen  auch  bie  Oon  ben  beiben 
Arbeitgeberaentralen  gefchaffenen  föttdüerficherungSorganifationen. 
S)ie  ältere  unter  ihnen,  bie  „©efellfchaft  beS  Vereins  beutfeher  Arbeit* 
gcberOerbänbe  aur  (Sntfchäbigung  bei  Arbeitseinteilungen" 1  fefct  mit 
ihren  Seiftungen  ein ,  fobalb  bie  angefctyloffenen  (Sefetlfchaiten  ihre  33ei= 
träge  unb  fatjungSgemäftigen  9tachfcf)ttffe  OoUftänbig  aufgebraucht  unb 
auch  ben  ettoa  öorhanbenen  SReferbefonbs  bereite  angegriffen  fyabtn.  Sie 
ftüdentfchäbigungägefeUfchaft  prüft  baS  »erhalten  ihrer  «Dtitglieber  nur 


1  3hr«  ©afeungen  finb  im  Anhang  IV  abgebrudt. 
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in  btefer  $infU$t;  auf  bie  (frage  ber  Berechtigung  be8  SoIjnfambfeS 
läßt  fte  fteb  nid&t  meljr  ein.  Sie  Mitgliebfdjaft  bei  biefer  ©ejettf^ait 
tönnen  nur  Bereinigungen  erlangen,  bie  bem  „SBerein  Seutfdjer  Arbeit* 
gebertoerbänbe"  angehören.  Sie  bon  itynen  geforberten  Minbeftbeiträge 
mürben  fdfjon  erwähnt,  (Hnaelmitglieber  finb  nidjt  auläffig.  Ser  SRüdf* 
öerficfjeritngSgefelljcrjaTt  fyat  jebe  angcjrfjloffene  Organifatton  0,5  °/oo  iljrer 
ßofjnfumme  einju^len;  bie  bajür  im  33ebarf3fatl  getoä^rte  Sntjrfjäbi* 
gung  betrügt  12*/2  %  beä  ßolmeS  pro  lag  unb  Arbeiter,  b.  250mal 
fo  biel,  aU  pro  Sag  unb  Arbeiter  eingejagt  tourbe.  ftür  aufgezerrte 
Arbeiter  in  SRiefenbetrieben  treten  Ermäßigungen  im  Behältnis  ber 
oben  bei  ben  9JtetaHinbuftrieHen  bargeftettten  ein,  atfo  bon  10  bis  21/s°/o. 
SReicfjen  bie  Littel  nic^t  aus,  fo  toirb  ben  Serljältniffen  entforedjenb 
gelürjt.  3m  Saljre  1906  genügten  bie  borljanbenen  Einnahmen  aur 
AuSjafilung  ber  boHen  fafeungSgemäßen  Entfdjäbigung.  Ob  bie*  für 
bie  Sauer  fo  bleiben  toirb,  ift  nid&t  borauSaufagen. 

Sie  Safeungen  beS  „Sd&ufoberbanbeS  gegen  ©treitftrjäben",  ben  bie 
„fcauptfteHe"  eingerichtet  $at,  $aben  bem  SJerfaffer  leiber  nid&t  öor« 
gelegen.  Er  tann  ftdf)  baljer  im  folgenben  nur  an  bie  Mitteilungen 
beS  Abg.  Dr.  ©trefemann  galten,  bie  biefer  in  ber  beutfdjen  Arbeit» 
geberaeitung  V  37  (16.  ©eötember  1906)  barüber  beröffentlid&t  b,at.  Sanadj 
erftrebt  bie  ^auptflelle  neben  ber  laufenben  Streifen  tfd&äbtgung  bie  &n= 
fammtung  eines  @arantiefonbS ,  für  ben  ein  Seil  ber  Einnahmen  bon 
borntjerem  referbiert  toirb.  Beiträge  unb  Seiftungen  ftnb  geringer  als 
bei  ber  ©efellfdjaft  beS  „BereinS".  ES  toerben  0,25  °/oo  ber  3al}reSto§n* 
fumme  bon  ben  angefdjloffenen  Berbänben  eingeforbert.  Ein  Berbanb, 
ber  £ilfe  beanfprudjt,  muß  felbfl  bereits  getoiffe  Auftoenbungen  (toelc^e, 
fagt  ©trefemann  ntdjt)  geletftet  Ijaben.  Aud)  muß  ber  Äampf  bereits 
minbeftenS  einen  Monat  bauem  unb  ein  <£>unbertftel  ber  Arbeiter  beS 
betreffenben  BerbanbeS  umfaffen.  Sie  Unterftü^ung  beträgt  bann  für 
jeben  äöoerjentag  t)öc^ftcnd  Vsooo  ber  ^a^redlo^nfumme,  b.  Ij.  10  °/o  pro 
Sag  unb  Arbeiter,  alfo  400mal  fo  biel,  toie  pro  Sag  unb  Arbeiter  ein* 
geaaljlt  tourben.  Sie  tägliche  ßeiftung  beS  ©djufcberbanbeS  barf  aber 
nie  me^r  als  V400  beS  am  Enbe  beS  BorjafyreS  borljanbenen  fjonbs 
betragen;  ba  man  300  Arbeitstage  auf  baS  %af)x  rechnen  fann,  fo  toirb 
mithin  aUjäfjrlidj  minbeftenS  ein  Giertet  ber  oor^anbenen  Beftünbe 
fapitalifiert. 

ES  feien  nunmehr  für  bie  ßeiftungen  ber  toidjtigften  Streik 
entfc^äbigungSgefettfdjaft ,  ber  beS  MetattgetoerbeS ,  einige  £aljlen  bei* 
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gebrad&t1.  S)ie  ^efeflfd^oft  begann  am  1.  3uni  1905  i$re  Sfttigleit. 
2lm  Gnbe  beä  crflen  Öefdjftftßjaljreä  1905  umfaßte  fte  742  Firmen  mit 
119  443  Arbeitern  unb  einer  ßoljnfumme  Don  139  000000  *Dtf.,  am 
<5nbe  beä  itotiUn  3ab,re8  1906:  1048  ftirmen  mit  runb  160  000  Arbeitern 
unb  185  000  000  Wl.  So^nfumme.  <£nbe  1905  berteilten  ftc$  bie  «DUt= 
glieber  auf  22,  (Snbe  1906  auf  29  ©eairföberbftnbe ;  aufeerbem  einige 
ßinjelmitgUeber.  2)ie  ©efellfdjaft  nimmt  fomoljl  ganje  39eairf$berbänbe 
beö  ©efamtberbanbeä  forporatib  toie  au<$  jebe  Ujm  angefdjloffene  3rirma 
einjetn  atö  «Dtitglieber  auf  (bie  ©efettfäaft  „Unterelbe"  »erfährt  übrigens 
ebenfo). 

2ln  fcntfdjftbigungen  mürben  geleiftet: 

1905:  119033,82  2Rf.  an  24  kirnten, 
1906:    534  059,07  «ölt  an  235  formen. 

3m  3a^re  1906  mürben  956  280  audgefatlene  „«Dtanntage"  ent* 
fdjäbtgt,  non  benen 

313  539  auf  ©treife, 

642  741  auf  2luäfperrungen  fielen. 

Sie  ^ödjftaatyl  cntfd>äbigter  *Dianntage  bei  einer  3firma  betrug 
77105,  bie  TOnbeftaaljl  18.  6*  mürben  3°/oo  ber  ßotmfumme  ein« 
gebogen  unb  12Va°/o  ber  ausgefallenen  Öötjne  entfdjäbigt.  3)er  au8 
ßintrittägetbern  angefammelte  ÖiquibationSfonb«  erreichte  einen  Söeftanb 
bon  42  304,60  <DH. 

&ud)  bie  entfpredjenben  3lff^n  ber  @efe£lfdjaft  beä  „SSereinä 
beutfdjer  Erbeitgeberberbftnbe"  berbienen  3ntereffe2.  $iefe  ®efellfdjait 
ift  am  1.  3uli  1906  in  2ätigfeit  getreten  unb  umfafcte  am  ©d)lu&  i^reä 
erften  (Sefääitaja^reä  1906:  5  «Dtitgtieber  („öefellfdmften")  mit  285  896 
Arbeitern  unb  einer  ßofjnfumme  bon  308  261000  2ttt.  Gntföabtgt 
mürben  263  203  ausgefallene  Wanntage  mit  121/a°/o  be&  8ol)ne3.  <5ä 
Derblieb  ein  geringer  Überfäufc  (17  753,93  EH.). 

Sie  fcntfdtfbigungägefeafdmft  beä  »erbanbeä  fäd&fiföer  Snbuftrietter 
aaljlte  am  <5nbe  beS  erften  ©efdjäft8jab>8  468,  am  tenbe  beä  a»citen 
874  ^firmen  ju  SJtitgliebern.  3m  a^eiten  3ajjre  (1906)  entfd&äbigte 
fte  41  gfirmen  mit  bem  Döllen  Safee  bon  25  °/o  beS  SoIjneS  unb  behielt 
obenbrein  nod)  einen  anfelmltd&en  Überfd&ufj.    2>ie  l)ier  organifierten 


1  „$eutja>  «rbeitfleberatitung*  VI  21,  26.  9Jlai  1907;  ©o*.  graste  XV 
758,  19.  Kpxil  1906. 

2  „EeutfüV  3ltbeitacberaeitung'  VI  21,  26.  Mai  1907. 

6$rtften  124.  -  »tfcettaeberoertänbe.  20 
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jädjfifcfjen  3nbuftrieöen  Ratten  bemnadj  im  3aljre  1906  unter  2lrbett8* 
fdmpfen  ertjeblidj  Weniger  ju  (eibrn  aU  bie  3)tetallinbuftrietten. 

9lal)e  nerwanbt  mit  bcn  Streitentfd)äbigungägefeUfd)aften  finb  bie  etwas* 
älteren  iöohfottentfcr)abtgungäüer&änbe  ber  ^Brauereien. 
3m  *8rauereigewerbe  pflegen  bie  Soljnfämpfe  Don  fertigen  SBoljtott« 
bewegungen  begleitet  ju  fein ,  unb  nid)t  feiten  jwingt  ber  33oufott  eine 
Brauerei  junt  Nachgeben,  bie  it)ren  betrieb  bereite  mit  „Mrbeitewilligen" 
nottauf  befefct,  ben  eigentlichen  ©treif  alfo  ftegretdj  überftanben  tjat. 
SlnbererfeitS  fann  ber  SBotifott  aud)  unabhängig  t)on  Arbeiterbewegungen 
auftreten,  j.  *B.  auf  SJcranlaflung  Don  ©aftwirtetoereinen  ober  au* 
politifdjen  örünben,  wie  in  Bötjmen,  wo  bie  SJeutfdjen  baä  „tftrjecf)ifcrje" 
unb  bie  £fcfced)en  baS  „beutfdje"  93ier  boöfottieren.  ©eit  bem  Anfang 
ber  90  er  3al}re  bei  legten  ^atjrhunbertÄ 1  nahmen  Ijier  unb  ba  bie  Ort*^ 
oeTbänbe  beÄ  Braugewerbe^  bie  6ntfcr)Äbigung  i^rer  botitottierten  TOt* 
glieber  in  it)re  #anb.  3m  Februar  1895  fct)loffen  ftd)  bann  fiebert 
foldjer  Berbänbe  gu  einem  „^entralöerbanb  beutfdjer  Brauereien  gegen 
Berruteetflärungen"  jufammen,  ber  fortan  bie  ßeiftung  ber  dntfääbi* 
gungen  übernahm.  $er  Verteilung  ber  ©ntfdjäbtgungäbeträge  Würben 
fogenannte  „Braufteuereinljeiten"  augrunbe  gelegt:  biä  75  000  WL 
Braufteuer  galten  als  bie  erfte  C*infjeit,  bann  alle  angefangenen 
50  000  sJttf.  aU  eine  weitere.  $cr  burd)  Boöfott  üerminberte  Bier« 
abfafc  würbe  mit  l)öcr)ften8  3  slttf.  pro  Jpettoliter  uergütet.  £a8  nötige 
(Selb  würbe  burd}  Umlagen  aufgebraßt  bie  biö  auf  10  °  o  ber  im  legten 
Sfatyre  gezahlten  Braufteuer  fteigen  burften.  Ü6er  bie  (Sntwicflung  unb 
bie  Seiftungen  0e3  3entraloerbanbeä  oon  1895  entnimmt  ber  Berfaffer 
bem  töeidjSarbeitäblatt  (IV  1,  S.  45)  bie  folgenbe  Tabelle  (fiet)e  nädjfte 
Seite). 

%vA  juriftifcfyen  ©rünben  würbe  ber  3entral0erbanb  am  15.  3uli 
1905  in  ben  feitbem  befteljenben  „Botyfottfct)u{;Oerbanb  beut« 
fdjerBrauereten,BerftdjerungÄöereinauf©egenfeittgfeit'' 
umgewanbelt.  Um  nidjt  unter  §  152  ber  @ewerbeorbnung  ju  fallen, 
nennt  bie  neue  Organifation  aufcbrüdlidj  als  ifjren  $wed 
(§  2)  bie  Berficr)eruug  ber  3JHtglieber  gegen  bie  burdj  Verrufs 
erflarungen  unb  Botyfottierungen  fte  treffenben  ©djäben  „unter  %  uä* 
f  dj  l  u  fj  ber  burdj  2lrbett3einftellungen  (<5 1  r  e  t  f  3)  i^nen 
erw ad) fenben  ftadj  teile".    2)er  Boötottfdju&Oerbanb  entfetjäbigt 


1  2>er  SÖerfaffer  bemifct  im  folgenben  foft  auäfdjlie&litt)  ben  Sluffafc  ,1er 
Botjtottfrfjufc  im  beutfdjen  Braugewerbe",  9teid)3arbeit3blatt  IV  1,  ©.  45—49. 
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18 
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19 
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20 
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11700000 
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21 
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23 
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35870,11 

1320,26 

1905 

26 

297 

14850000 

636284,61 

3404,90 

3n3gefatnt : 

788904,20 

7548,81 

alle  nicht  „abftchtlidj  ober  mutwillig"  herbeigeführten  93otofott8;  bie 
Prüfung  Darüber  fann,  Wenn  nötig,  in  gwet  Snftanjen  oorgenommen 
werben.  2)ie  Beiträge  werben  nach  bem  iä^rlid^eit  ^aljberbrauch  burefc 
Umlage  erhoben,  wobei  bie  größeren  Brauereien  berhältniSmäfjig  mehr 
befahlen  al&  bie  fteineren.  s2lujjerbem  beftcht  ein  (Sintrittägelb.  Die 
öntfdjäbigung  beträgt  Ijödjfteng  3  Wl.  pro  <£>eftotiter  Sagerbier,  2  9Jt. 
pro  ^eftoliter  ßinfachbier,  bie  nachweislich  währenb  beä  Boütottö 
weniger  abgefegt  Würben,  &ujjerbem  ift  ben  flJtitgliebern  bie  3lnfnüpfung 
neuer  ©efchäftäöerbinbungen  mit  ben  $unben  botofottierter  ^Jtitgtteber 
bei  Strafe  verboten.  Die  Umlage  fann  im  Notfälle  Derbreifacht  werben. 
©eUngt  trofcbem  bie  9lu3jahlung  bcr  $öch|tbeträge  für  (£ntfcf)äbigungen 
nicht,  fo  treten  entftorechenbe  Äürjungen  ein,  bie  aber  in  ben  nächften 
fünf  Sahren  Wieber  ausgeglichen  werben  follen.  5Xnfprüdt)c  biefer  Slrt, 
bie  auch  nach  fünf  fahren  noch  nicht  befriebigt  finb,  erlöfchen.  3luä- 
fchliefjung  trifft  nur  fäumige  3<rf)lc?  unb  3)tttglieber,  bie  Bobfottä  mut= 
willig  ober  abftdjtlich  herbeiführten  ober  ihre  Aufhebung  Oereitelten. 
3Bte  man  ftet)t,  ift  bie  Organifation  ber  ber  StreifentfdjäbigungS* 
gefetlfchaften  fehr  ähnlich.    Der  Boüfottfchufcoerbanb  umfaßte1 

bei  feiner  ©rünbung:  366  Brauereien  in  22  Berbänben  mit  7  TOU. 

Rentnern  SJtalaöerbrauch, 
gegen  (Snbe  1906  .  :  708  Brauereien  in  30  Berbänben  mit  llVa  *]Jtitt. 

3entnern  ^Dtal^oerbrauch. 

1  „Solf*n?irt|cbaftlirt>  »lättet"  V  23,  5.  fcejember  1906. 
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SQöer  auf  bie  ungeheuren  Lüftungen  ber  toaUerten  Arbeitet  unb 
Unternehmet  blidft,  wer  baä  ftänbige  SBachfen  ber  ©tteit^iffcrn  beobachtet 
unb  baS  fprunghafte  Snfchweflen  ber  HuSföerrungSaahkn  verfolgt,  bem 
fönnte  Wohl  um  bie  3ulunft  unfereS  ©ewerbeS  bange  Werben.  SBie  biete 
EHBtonen  toerfchlingen  biefe  ßämöfe,  wie  biete  bare  3ufchüffe  unb  ber« 
lorene  Gewinne,  toie  Diele  entgangene  Arbeitslöhne  unb  mühfam  gefbarte 
gronbs!  25er  Äambf  im  ^ofygewerbe  5.  33.,  ber  im  f^rü^ja^r  1907  in 
etwa  15  St  übten  S)eutfchtanbS  tobte,  fofl  beiben  Parteien  Serlufte  bon 
inSgefamt  20  000  000  9Rf.  gebracht  haüen«  3eber  folcher  Äamöf  ruiniert 
Sparen  bon  roirtfc^aftUc^en  djiftenjen,  Unternehmer  unb  Arbeiter,  baju 
unbeteiligte  2)ritte,  toie  ßieferanten,  Abnehmer,  Äleinlrämer,  Hauswirte 
ufto.  3Ran  fragt  ftch,  ob  eS  benn  wirflidj  fein  Glittet  gibt,  um  biefem 
ftänbigen  JcriegSjuftanbe  ein  (Snbe  gu  matten.  JBorf djläge,  bie  barauf 
hinauslaufen,  bem  Arbeiter  fein  AoalitionS*  uub  Streifrecht  ju  be* 
fcfyneiben,  fönnen  babei  natürlich  aufjer  ^Betracht  bleiben;  ebenfo  töricht 
toäre  eS,  ftaatliche  obtigatorifche  Schiebdgerichte  flu  fcfyaffen,  beren  Spruch 
für  bie  beiben  Parteien  berbinbticb,  toäre.  löon  allen  technifchen 
Schtoierigfeiten  abgefeljen  —  müfcte  nicht  ftetS  bie  eine  Partei  fich  als 
ungerecht  betjanbelt,  unb  ba  fie  fich  nicht  toehren  barf,  als  bergewalttgt 
anfehen?  Unb  toie  übrigens,  toenn  eine  Partei  ben  obligatorifchen 
©chiebSföruch  einfach  ignorierte?  Äein  (SegenWartSftaat  toäre  imftanbe, 
fie  jur  Unterwerfung  $u  jtoingen.  *üttt  folgen  SJcitteln  erreicht  man 
alfo  nichts.  Sott  ein  bauernber  triebe  fommen,  fo  fann  er  nicht  bon 
aufeen  ben  Parteien  aufgezwungen  werben,  fonbern  er  mufc  bon  innen 
heraus  freiwillig  gefchaffen  Werben  unb  mujj  ben  beiberfeitigen  «Macht* 
berhältniffen,  ber  ßage  beS  AbfafceS  unb  bem  Stanbe  beS  3lrbeitSmarlteS 
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ftdj  möglich  ft  genau  anpaffen.  <Sr  rnufc  auf  einem  ohne  ftaatlichen  3toang 
paritattfd^  a&gefdjloffenen  ©ertrage  berufen,  unb  ba  baS  9Jtacht= 
toerhältnU  ber  beiben  Parteien,  bie  Abfafcmöglidhfetten  unb  ba8  Angebot 
an  SlrbeitSfräften  ftch  ftänbig  toanbeln,  barf  ein  foXd^er  ©ertrag  nur  auf 
beßimmte,  nicht  au  lange  Stauer  feftgelegt  toerben.  ßäuft  er  bann  ab,  fo 
wirb  er,  mit  ober  ohne  flampf,  erneuert,  ©o  lange  er  aber  in  ©eltung 
ift,  ^aben  bie  beiben  Äontraljenten  fid^  für  äöaffenruhe  ju  Verbürgen. 

SBir  ^aben  foldje  SBaffenftittfianbdbertrage  in  $eutfchlanb  bereit« 
au  Taufenben:  e8  finb  bie  von  ber  SSHffenfdjaft  unb  ber  Öffentlichkeit 
feit  einigen  Sauren  mit  großem  3fntereffe  beobachteten  Tarifverträge, 
©te  ftnb  getoift  nicht  bie  lejjte,  aber  aurjeit  n>ot)l  bie  befie  ftoxm  bec 
©erftänbigung  jtoifd^en  Arbeitern  unb  Arbeitgebern.  ©on  mirf  liefern 
2öert  ftnb  fte  freiließ  nur  ba,  tvo  ftarle  Organifationen  it)re  Xurd)* 
fuhrung  unb  9tufrechterhaltung  garantieren.  @egentvärttg  tommen  Tarif* 
brüdje  Ieiber  —  toenn  auch  nur  Oereinjelt  —  noch  auf  beiben  Seiten 
vor1,  unb  ba  baä  Reichsgericht  bie  Tarifoerträge  ju  ben  Koalitionen  be8 
§  152  Ö.O.  hinzugerechnet  §at2,  bleibt  ber  Tarifbruch  Völlig  ungefüfmt 
unb  ift  auch  burdj  ÄonVentionalftrafen  in  feiner  Söeife  ju  Verhtnbem. 
<£ä  ift  bringenb  nottoenbig,  bafj  biefe  föücfftänbigfett  unfered  Rechtes 
fdjleunigft  befeitigt  toerbe.  S)ie  beteiligten  Organifationen  müffen  auf 
Snnelmltung  ber  ©ertrage  Verflogt  unb  mit  ihrem  ©ermögen  bafitr 
haftbar  gemacht  tverben  fönnen.  $a  nach  0ct  Sntfcheibung  beö  Reichs* 
gericf)t8  ber  §  152  (S.O.  auf  bie  Tarifverträge  anjumenben  ift,  fann 
heute  auch  jeber  3lrbeitgeberVerbanb,  ber  ein  9Jtitglieb  burd?  irgenb 
welche  „S)rohung"  jur  ^nneljaltung  eine«  Tarif  Vertrags  au  jtoingeit 
juetjt,  auf  (Srunb  beä  §  153  (8.0.  für  fämtlidje  beteiligten  Witglieber 
ÖefängnU  [träfe  erwarten!  2!aj$  ber  §  153  in  folgen  fällen  tat= 
jächlict)  nicht  Vertvenbet  toirb,  betoeift  nur,  ba&  über  feine  ©chäblidjfeit 
unb  ©innlofigfeit  in  biefem  fünfte  menigftenä  f einerlei  3tveifel  mehr 
beftehen. 

S)er  ©erfaffer  mufj  eS  ftch  Verfagen,  an  biefer  ©teile  auf  bie  ©e» 
fchtchte  unb  bie  töechtäftettung  ber  Tarifverträge  näher  einaugeljen.  <Sr 
vertoeift  auf  bie  eintägige  ©peaialliteratur,  befonberä  bie  ©chriften 


1  Auf  feiten  bet  Arbeitgeber  ereigneten  ftdj  offene  larifbrüdje  j.  93.  1905  im 
^ofener  Töpfer*  unb  im  (Offener  Baugewerbe,  1907  im  £olagetocrbe  üon  Äiel  unb 
©urg  bei  3Ragbeburg  unb  im  ©djneibergewerbe  noit  vUtünd)en. 

8  entfdjeibung  be«  3.  ©traffenatcä  öom  30.  April  1904.  9)ergl.  ©djmelaer 
a.a.O.  ®.  121.  2>er  Söerfaffer  teilt  übrigen«  bie  Auffaffung  Sotmarä,  ba§  ba3 
9teid)3gericht  h"r  1111  3fntum  ift. 
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toon  3m  le,  $ü  glitt,  ©d^rn ciaer  unb  Colmar,  fotoie  bie  amtliche 
Eenffdjrift  übet  ben  „lariföertrag  im  2)eutfc§en  fteid)".  ftür  bie  bot* 
Uegenbe  Arbeit  fommt  eä  nur  barauf  an,  bic  grunbfäfclid)e  unb  praltifche 
Stellung  ber  Arbeitgeberücrbanbe  au  ben  lariftoerträgen  beilegen. 

3m  allgemeinen  lafet  ftd)  jagen,  bafc  bie  jum  3entralüerbanb 
beutfdjer  3nbuftrieller  unb  feiner  „fcauptftellc"  gehörigen  (SJrofeinbuftrietlen 
ben  Sarifbertrag  bis  tyute  ablehnen,  ba&  innerhalb  be«  $unbe«  ber 
3nbufttieHen,  beS  Sereinä  beutfd)er  Arbeitgeberberbänbe,  ber  gertig* 
inbuftrten  bie  Meinungen  geteilt  finb,  ba&  enbltd)  baä  #anbwcrf  im 
ganzen  für  ben  2arifbertTag  gewonnen  ift.  Ausnahmen  fommeti 
natürlich  hüben  unb  brüben  bor.  2)ie  Argumente  gegen  ben  £arif= 
toettrag  finb  feljr  mannigfaltig  unb  fotten  fyier  nach  9Jcöglid)feit  mit= 
geteilt  werben. 

$ie  ©nippe  ber  Xarifgegner  führt  ber  3entrattoerbanb 
b e u t f dj e r  Sfnbuftrieller.  3n  einer  „Taft  ohne Debatte  wiberfpruch$« 
lofc"  angenommenen  föefolution  bom  5.  9Jtai  1905  $at  er  feiner 
Ablehnung  bie  folgenbe  gorm  gegeben  1 : 

„Xtx  3'ntralöerbanb  beutfdjcr  ^nbuftrieder  betrautet  ben  Slbfdjlufj  tum 
Sarifüerträgen  ^teifc^cn  ben  Slrbeitgeberotganijationen  unb  ben  Ctgantfottonen  ber 
Arbeitet  ali  ber  beutjdjen  3lnbufirie  unb  ihrer  gebeihlidjen  <yott  = 
en t und lunQ  überaus  gefät)rtict).  2)ie  lartfüerträge  nehmen  ebenforoobl 
bem  einzelnen  Arbeitgeber  bie  für  bie  facfygemäfje  Fortführung  jebeä  Unter« 
nehmend  notroenbige  Freiheit  ber  SntfcfeUefeung  über  bie  93er»enbung 
feiner  Arbeiter  unb  bie  Öohnfeftfefcung,  aU  wie  fie  aurfj  ben  ein  je  Inen  Ar* 
beiter  unbermeibbar  unter  bie  <£>errfdjaft  ber  Arbeiterorganifation 
bringen.  Sie  Sariföertrnge  finb  nad)  ber  Überzeugung  bed  3entraluerbanbed,  wie 
aud)  burd)  bie  (£rfaf)rungen  in  Gnglanb  unb  Amerifa  öott  betätigt  lotrb^ 
ic&ioere  #inberni|fc  ber  ted)nifd)en  unb  organif  ator  ifdjen  Qfort= 
fdjritte  ber  beutfeben  3"buftrie.* 

2)a8  atx»eite  ber  l)ier  borgebrachten  Argumente  barf  mau  wofjl  auf  ftcfc 
berufen  loffen.  %m  Gnrnft  wirb  niemanb  ben  3entralberbanb  als 
berufenen  Anwalt  ber  Arbeiterintereffen  anfeilen  unb  anerfennen  fönnen. 
3m  übrigen  l)ätt  ber  Söerfnffer  ba8  Srftarfen  ber  ©eWerffdjaften  für 
grunbfäfclich  erfreulich.  $>aS  erfte  Argument  wiegt  f<f)Werer.  3n  biefer 
allgemeinen  gorm  ift  e3  aber  jutn  minbeften  ftarf  übertrieben.  SBenn 
bie  $i8pofttion8fretheit,  bie  bic  Sariföerträge  bem  Arbeitgeber  nehmen, 
wirf lic^  »für  bie  fachgemäße  gortfüljrung  jebeg  Unternehmend  not* 
wen  big"  wäre,  bann  müfeten  fämtliche  firmen  unb  bewerbe,  bie 


1  ®oc.  graste  XIV  &p.  832;  Sdjmcljer  ©.  19. 
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Üarifoerträge  befifcen,  l&ngft  aufammengebrod)en  fein.  (Sie  ^aben  aber 
in  SBirflichteit,  rote  g.  33.  baS  SSudjgetoerbe  unb  bie  traueret,  an  bem 
jüngften  allgemeinen  Sluffchfeung  ungeftört  ihren  Anteil  genommen  unb 
auch  in  ber  legten  tfrife  ihre  (Sjiftena  in  (S^ren  behauptet.  SQBte  toeit 
larifoerträge  bie  „ted&nifdjen  ftortf  dritte"  einer  3nbufhie  hinbern,  mufe 
toon  SBrandje  au  SBrandje  gefonbert  in  ftrage  geaogen  werben. 

3n  grunbfäfclidj  tariffeinblidjem  ©inne  geleitet  roerben  auch  bie 
ro  irtfdjaf  tlidjen  Vereine  an  ber  ©aar  burd)  Dr.  Stille  unb 
ber  bato^rtfche  ^nbuftriellenberbanb  burd>  Dr.  ßuhlo. 
Dr.  litte  hat  ftd)  unftrühiah*  1906  befannt  gemalt  burd)  feinen  ftelbaug 
gegen  bie  „%  ar  i  f  £  n  e  dj  t  f  dj  a  f  t"  im  33udjbnuf geroetbe  *.  3m  ©aarrebier 
hat  er  roo^l  bisher  alle  Sarifabfchltiffe  berhinbert.  33ei  ihm  hanbelt  eä  ftdj 
nicht  um  tec^nifcr)e  ober  ähnliche  93ebenfen  gegen  bie  Üarifberträge,  fon* 
bem  er  berroirft  prinzipiell  bie  im  iarifabfdjlufc  aum  SluÄbrucf  fom* 
menbe  Gleichberechtigung  ber  ^Irbeiterfctjaf t  mit  ber  Unternehmer* 
fdjaft2.  <£r  befftmpft  e8,  bafj  bie  „4?anbarbeiterfd)aU"  „jebe  Minute 
auf  ber  9lu$übung  ihrer  fogenannten  fechte'  befielen"  möchte. 
„$)ie  neuere  ©oaialroiffenfchaft",  fo  fdjreibt  feine  „©übroeftbeutfdje 
SöirtfchaftSforrefponbena" 8,  „hat  ben  ©tanbpunft  nberrounben,  bem 
sJRenfchen  bon  Vornherein  eine  ^tnaatjl  angeborener  „Stechte"  auaufdjreiben. 
9lur  noch  bie  Arbeiten  aus  SBrentanoä  ©eminar  in  München  flehen 
auf  biefem  roiffenfchaftlich  veralteten  ©tanbpunfte,  ber  fonft  faft  nur 
noch  im  uiobernen  Subentum  5at)lreidt)e  Anhänger  befi^t.  S)ie  $ßhrafeo= 
logie  ber  £age«preffe,  roelche  ba3  Aufrollen  bon  GJrunbfafcfragen  nach 
vUlöglich?eit  bermeibet,  fleht  allerbingg  noch  aum  großen  Jcile  unter  bem 
SÖann  ber  moraliftifchen  ^Betrachtung  beä  SPirtfchaftälebenä,  aum  Seit 
atterbingS  auch  nUT  infolge  ber  grofeen  3ah*  jübifdtjer  SRebafteure. 
5lber  fchon  bie  2)oppelthett  beg  moraliftifchen  WafeftabeS  aeigt,  bafc  bie 
ßboche  ber  moraliftifchen  ^Betrachtung  beä  SBtrifchajtälebenä  fich  ih«m 
<£nbe  nähert.  35a  ift  eä  bietleicht  gana  gut,  roenn  bon  einer  ©eite 
einmal  ber  Anfang  gemacht  roirb,  offen  mit  bem  h  er  f  ömmlichen 
9JtoralUmu3  a  u  b  r  e  dj  e  n  unb  SHachtfragen  SÖtadjtfragen  au  nennen." 
$iefe  „eine  ©eite",  bie  nur  ben  ©rnnbfafc  „9Jtacht  geht  bor  föecht" 
anerfennt,  ift  Dr.  £ifle.    ©ine  Siäfuffion  über  bie  „^Berechtigung"  ber 


1  ©oc.  ^Jrarte  XV  Sp.  904. 

s  6iu  ©tanbpunft,  ben  auct)  iöuetf  teilt,  bet  aber  in  ber  oben  mitgeteilten 
SRefolution  beä  3entraluerbanbe$  nid)t  aum  Stuäbruef  gefommen  ift. 
*  ,<Poft"  264,  9.  3"ni  1906. 


Digitized  by  Google 


:U2 


2.  Seil,  iättflfeit  bfr  Arbcitgeberberbänbe. 


Jarifoerträge  ift  bei  iljm  bemnadj  auSgefd&loffen.  dt  Ijat  bie  9Radjt,  fte 
ju  toerljinbern,  unb  baS  genügt. 

SöeadjtenSmerter  ift  ein  Argument,  bog  Dr.  Äuljlo  in  einem  mit 
„lebtjafteftem  SBeifall"  aufgenommenen  Sortrage  im  baljerifdjen 
3nbuftrieIIent>er6anbe  (am  9.  $ej.  1905)  borbradjte  *.  <£r  „befannte  fidj 
offen  au  einem  ©egner  jeben  JarifoertrageS,  ber  eine  einfeitige  5Hn  = 
bung  beS  Arbeitgebers  barfteüe,  ba  fpateftenS  bei  Abtauf  beS 
Vertrages,  meiftenS  aber  fd&on  früher,  l)öt)ere  ftorberungen 
erhoben  mürben,  toä^renb  eine  föebuftion  ber  einmal  gemährten 
Seiftungen  niemals  me$r  möglidj  fei.  SBäljrenb  ber  2)auer  ber  lariv 
tierträge  Ratten  bie  ©emerffdjaften  nur  in  9tuf)e  3eit,  ftonbs  ju 
f  am  mein,  um  bann  bei  Ablauf  beS  Vertrages  bie  neuen  ftorberungen 
mit  befto  größerem  Wadjbrucf  burdjfefeen  ju  fönnen."  Dr.  Jfuljlo  Ijat 
leiber  barin  redjt,  bafe  bisweilen  bie  Arbeiterfdjaft  noeb  mätjrenb  ber 
@ültigfeitSöeriobe  eines  JarifoertrageS  neue  Sorberungen  geftellt  $at. 
2)aS  ift  Iartfbrud&,  unb  bem  babon  betroffenen  Arbeitgeber  toftre  eS 
nidjt  ju  Derbenten,  toenn  er  infolgebeffen  larifgegner  mürbe.  Aber  eS 
ift  irrig,  ba&  foldjer  JariTbrud)  „meiftenS"  eintrete;  er  ift  bei  Arbeitern 
faum  häufiger  als  bei  Arbeitgebern.  Smmerljin  mufe  biefe  (Sinmenbung 
anerfannt  toerben,  folange  bas  föedjt  bie  Sartföarteien  nidjt  jur  £arij= 
treue  toeröflidjtet.  Sie  <£rfaljrung  Ijat  gezeigt,  bafi  moralifdje 
Garantien  fyier  ntd)t  immer  ausreichen.  —  933 a^r  ift,  bafj  eine  ftebuftion 
ber  ütariffäfce  fo  gut  wie  niemals  metyr  möglich  ift;  aber  auc$  o^ne 
Tarife  lä|t  ftcf)  bie  organifterte  Arbeiterfrfjaft  rooljl  nie  SBerfdjledjterungen 
iljrer  ArbeitSbebingungen  otyne  weiteres  gefallen.  <£s  ift  cnbtidj  aud) 
ridfjtig,  bafj  bie  ©eroertfdjaften  in  beu  örriebenSjeiten  ifjre  SronbS  ber« 
mehren ;  aber  bie  Arbeitgeber&erbänbe  fönnen  baS  gleiche  tun.  Übrigens 
ift  bie  @eroerffdjaft  mit  bem  reidjften  fjonbs,  ber  33uc$brutferberbanb, 
äugleidj  bie  friebfertigfte  unb  tariftreuefte. 

Unter  ben  ^adjoetbänben  ftnb  unbebingt  tarifjeinbltdj  bie  berg<- 
baulichen  50  er  eine.  Sßergaffeffor  ü.  unb  j.  Hörnen  ft  ein,  ber 
ÜJcfdjäftSfüljrer  beS  bebeutenbften  unter  iljnen,  beS  ßffener,  erflärte  im 
«Dtai  1907  auf  ber  49.  ©eneralbetfanimlung  feines  Vereines2,  aus  ber 
Ginfüljrung  ber  iarif üerträge  mürbe  „bie  folgenfdjtoerfte  Sdjft* 
bigungfür  bas  IjeimifdjeiSrmerbSleben  er  warfen".  $ie 
@rünbe  für  biefe  S3e^auötung  finb  leiber   nidjt  befannt  getoorben. 


1  3at)teä6crtd)t  be$  ba^erifd^eit  3nbuftrteHenüetbanbe*  1905/06,  ©.  11. 
8  „9ieiaV  «r.  197,  28.  Wai  1907. 
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2:ed&ntfd)e  Sebenfen  fönnen  im  Bergbau,  beffen  Arbeit  jwar  fd&wer, 
abet  nidjt  fomplijiert  unb  wenig  bifferen^iert  ift,  woljt  nidjt  borgebrad&t 
Werben.  2lber  bie  »ergherren  finb  |>rinaipiclte  @ewerffcf)aft8gegner  unb 
berlmnbelu  bcfanntltdj  mit  feinem  „#efcberein".  Sief  er  „Herren' 
ftonbpunft"  wirb  iljre  Gattung  am  elften  ertlären. 

6tne  etnfUmmige  (Sntfdjltefjung  gegen  bie  Sarifoerträge  Jjat  ferner 
am  7.  Februar  1906  ber  herein  beutfdjer  SJtafdjinenbau* 
<inft alten  angenommen,  unb  jwar  Wieberum  mit  einet  anberen  93c* 
grünbung.  Sie  Sartfüerträge,  fo  ljiejj  e8  fax1,  feien  eine  grofce 
(Sefaljr  für  ben  beutfdjen  9Jtafdjinenbau,  ba  burdj  fte  „bie  ßeiftungä« 
fäfjtgfeit  ber  beutfcfyen  flJlafdjinenfabrifen  ^eruntergefe^t  unb  bie  äöett* 
bewerbäfaljigfeit  mit  bem  9lu$tanbe  gefcfywädjt,  wenn  nicr)t  gar 
unmöglich  gemalt"  werben  würbe.  Siefer  ($inwanb  fejjt,  Wie  eS  fdjeint, 
norauS,  bafj  bie  Starifbertrftge  unbebingt  lofmtreibenb  wtrften;  aber 
bie  Erfahrung  jeigt  überall,  bafj  it)re  ^pauptwirfung  loljnregulierenb, 
lolm auSgleidjenb  ift,  unb  bafc  Soljnfteigerungen  audj  otyne  Üarif* 
oertröge  unbermetblid)  finb.  (Segen  ungefunbe  ßoljnftetgerungen  $at  fidj 
ber  2Kafd)tnenbau  bisher  ftetS  ju  wehren  gewufjt  unb  würbe  e3  audj 
unter  3!artfoer{jältniffen  gewift  beimögen.  Slufjerbem  fdjeinen  Ijter  aber 
audj  tedjnifclje  33ebenfen  mit^ufprecljen.  Ser  larif  ift  ftarr  unb 
feft,  inbeS  bie  tedmifcfje  (ühttmicflung  ftürmtfdfj  borWärtS  brängt.  3ebe 
ted^rtifct)e  Neuerung  innerhalb  ber  Üartfperiobe  fönnte  2lnlafj  ju  $on« 
fliften  geben.  Sludj  finb  bie  9Jtafdjinenfabrifen  tedjnifdj  feine3Weg8  audj 
nur  annätyernb  auf  gleicher  .£>öl)e,  unb  bie  fteftlegung  ber  Sariffdfce 
würbe  Ijter  baljer  biet  größeren  Sdjwterigfeiten  begegnen  atä  im  SBau* 
unb  felbft  im  SBudjbrutfgerocrbe.  (Segen  biefen  ßinwanb  tilfjt  ftdj  nichts 
iSBefentlidjeö  fagen.  Wad)  Meinung  beS  SJerfaffer«  ift  er  ber  bebeutfainfte 
öon  allen,  bie  befannt  geworben  finb.  63  bebürfte  einiger  praftifdjer 
33erfucr)e  in  größeren  Setrieben,  um  ben  wirtlichen  Umfang  ber  ^ier 
unberfennbar  öorltegenben  ©djwierigfeiten  feftjuftetten. 

*öttt  befonberer  6orgfalt  begrünbet  ift  eine  9lbfage  an  bie  £arif. 
Verträge,  bie  ber  „arbeitgeberuerbanb  für  ben  ©egirf  ber 
uorbw  eftltd&en  OJruppe  bei  SJereinä  bcutfdjer  <£ifen  =  unb 
<5ta$linbuftrieller"  im  £erbft  1906  Veröffentlicht  ^at2:  „to  ift 
in  lefcter  Seit  fo  Diel  über  bie  Einführung  üon  Jarifoerträgen  ge= 
fehrie&en  Worben,  bafe  fyiex  nur  bie  wefentlichften  fünfte  aufammengefajjt 


1  „Äölnifche  Seihina"  1906,  139. 
8  w£ölnifd>  3eitung"  1906,  9tt.  1048. 
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werben  follen,  bie  ben  Söerbanb  ju  feinet  grunbfäfelich  ablehnenben  £al» 
tung  befttmmten.  91  n  ben  ßohntarif  ift  nur  ber  Arbeit* 
gebet  gebunben,  währenb  bet  Arbeitnehmer  feine  Stellung  Oer* 
laffen  fann,  wann  eS  ihm  beliebt.  (£r  wirb  Don  biefet  Freiheit  fofott 
©ebraudj  machen,  fobalb  fich  ihm  bie  9Jcögltchfett  bietet,  an  anbtet 
©teile  einen  treten  SJerbienft  au  erzielen.  $aran  mürbe  auch  nid^td 
geänbert,  wenn  man  ben  Jarif  ftatt  mit  bem  einzelnen  Arbeiter  obet 
ber  eigenen  Sltbeitetft^aft  mit  ben  ©eWerffcfcaf ten  abfd)liejjen  tooUte. 
Auch  biefe  tönnten  niemals  bieSBerpflichtung  übernehmen 
obet,  richtiger  gefaßt,  niemals  einhalten,  bem  tatiftteuen  9ltbeit  = 
gebet  genügenb  brauchbare  Sltb c i t « f t äf te  ju  oerfchaf f en. 
S)et  ßohntarif  bebeutet  mithin  eine  ©#ftbigung  beS  Unternehmers  bei 
abfteigenber  Äonjunftur,  ot)ne  ihm  bafür  bei  günftiger  5Jcarftlage  einen 
Vorteil  ju  bieten.  tÄud^  ift  bie  Annahme  irrig,  bafe  Jariföerträge  ju 
einer  ^Beruhigung  beS  ArbeitSmarfteS  führen.  S)aS  SSeftreben  ber 
©eWertfchaften  wirb  vielmehr  fortgefefct  barauf  gelichtet  fein,  weitere 
^ugeftänbniff e  $u  erlangen.  3n  einjelnen  lofalf>cfdjränften  SBerufS* 
^Weigen  mögen  SCartfe  anwenbbar  fein,  3.  99.  im  93auhanbwerf  ober  im 
SrurfereigeWerbe,  wo  eine  auswärtige  ober  auSlänbifche  Äonfurrenj  nicht 
in  Sfrage  fommt.  2)er  2arif  ift  aber  unhaltbar,  fobalb  bie 
^robufte  anberwärtS  l)ergeftetlt  Werben  fönnen  unb  ber 
ßohnunterfdjieb  größer  ift  als  bie  ÜranSporiunfoften.  ©anj  un» 
burchfühtbar  wirb  er,  wenn  er  in  Sfnbuftrien  jur  SlnWenbung 
(ommt,  bie  auf  ben  Gjport  angewiefen  finb.  S)er  oft  gemachte 
^inweiS  auf  (Snglanb  ift  nur  infoweit  jutreffenb,  als  eS  feinem  Zweifel 
unterliegt,  bafj  bie  trade  unions  bie  englifche  $nbuftrie  fchwer  gefdjäbißt 
haben.  2)afj  biefe  fyutt  noch  lhre  SDßeltfteflung  behauptet,  öerbanft  fle 
neben  bem  in  frühsten  3etten  gewonnenen  Sorfprung  bet  politifchen 
*Dcachtfteltung  ©rofjbritannienS.  3fm  engen  Sufammenhang  mit  bet 
2 atifftage  fteht  bie  Qforberung  toon  WHnbeftlöhnen.  ©egen  bie  (Sin- 
füljtung  eines  2JtinbefilohneS,  ber  für  jeben  Arbeiter  entfprechenb  feinen 
Seiftungen  feftgefefct  wirb,  erhebt  ber  Söerbanb  feinen  SBiberfpruch.  Gr 
ift  im  ©egeuteil  entfehieben  bafür  eingetreten,  bafj  folche  inbiöibueße 
«ölinbeftlöhne  neben  bem  Mfforb  gur  Einführung  gelangten.  €S  follte 
bamit  eine  ©runblage  gegeben  werben  für  bie  Sejahlung  oon  TOc^r* 
arbeit  bei  Afforb,  Wenn  biefe  ohne  SSerfdjulben  beS  Arbeiters  entftanben 
ift.  ©enerelle  «ölinbeftlöhne  finb  eine  Prämie  auf  Un* 
fa^igteit  unb  Unfleifc.  $>ie  —  nur  00m  fommuniftifchen  ©tanb» 
punft  ibeale  —  ©leichmadjerei  mufc  bemoralifierenb  wirfen,  inbem  fte 
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bcm  tüchtigen  unb  Qetotffcn^aften  Arbeiter  bie  SJtöglichfeit  nimmt,  feinen 
SJerbtenft  feinen  Stiftungen  entforedjenb  $u  geftalten." 

SBon  biefen  Siebenten  bürftc  baä  erfte  baä  getoichtigfte  fein.  Jarif* 
Oerträge  fyabtn  jut^eit  nur  eine  moralifch,  !eine  rechtlich  binbenbe  SBBir« 
fung.  Unlautere  (Elemente  fönnen  baä  w  iarifbrücljen  auänüfcen.  %t 
ftdrfer  aber  ©etoerffchaft  unb  Arbeitgeberberbanb  ftnb,  befto  feltener  wirb 
baä  tatfächltch  eintreten.  3e  ftdrfer  ber  Arbeitgeberoerbanb  ift,  befto 
leichter  toirb  er  eä  auch  üerhinbern  fönnen,  bafj  baä  eine  Unternehmen 
bem  anbern  burdj  tjö^erc  Söhne  bie  beften  Arbeiter  abfpenftig  macht, 
unb  je  ftärfer  bie  ©etoerffchaft  ift,  befto  leichter  toirb  ftc  bie  tariftreuen 
formen  mit  tariftreuen  Arbeitern  befefcen  fönnen.  freilich,  toenn  bie  beiben 
Sartffontra^enten  nur  über  je  30°/o  ihrer  ©etoerbegenoffen  fomman» 
bieren,  fönnen  bie  übrigen  70  °/o  teidjt  burdfj  ßohntreiberei  unb  Sohn* 
brüeferei  bie  AuStoirfung  beä  2arife8  ftören.  ©inb  bagegen  90%  ber 
Kirnten  unb  ber  Arbeiter  organifiert,  bann  toirb  ber  £arif  ein  toirflichefc 
©emeingut  be8  ©etoerbeä,  garantiert  ben  Arbeitgebern  für  bie  Qeit  feiner 
Stauer  9tulje  unb  Sicherheit  vor  Streift  unb  ermöglicht  ihnen,  für  btefe 
3eit  mit  feften  Sohnfäfcen  ohne  fliififo  ju  falfulieren.  ©elbftoerftänblidh 
toirb  bei  ber  Erneuerung  beB  2arife8  bie  ©etoerffchaft  ftdj  um  8oljn* 
aufbefferungen  bemühen.  Aber  bieg  ©treben  ift  nicht  unberechtigt  unb 
befte^t  auch  ba,  too  lariföerträge  festen,  9lur  bafj  eä  bei  ©eroerben 
mit  £arifoerträgen  allein  am  Ablauf  ber  Jarifperioben  jum  Aufcbrucf 
fommt,  bei  ©etoerben  ohne  ©ertrage  bagegen  alle  Augenblicfe  in  f leinen 
Soljnbetüegungen  unb  Auäftänben,  bie  baä  ©etoerbe  nie  aur  tüirflidjen 
föulje  gelangen  laffen. 

2>er  Arbeitgeberberbanb  ber  (HfentnbuftTietlen  h<*t  getoifj  recht,  roenn 
er  bie  ©etoerbe  mit  örtlich  befchränftem,  monopolartig  beherztem  "ücarfte 
Don  ben  unter  fdjarfer  Äoufurrenj  atbeitenben  ^nbuftrien  fonbert  unb 
bie  €jportinbuftrie  au$  biefer  atoeiten  ©ruppe  toieberum  befonberä  fyxatä* 
^ebt.  S)iefe  ©Reibung,  ift  aber  nidt)t  für  bie  fjrage  ber  Jarifoertrdge, 
fonbern  für  bie  ber  Sohnerhöhungen  von  SBebeutung.  5Die  erfte 
©ruppe  toirb  bie  Söhne  leichter  erhöhen  fönnen  atä  bie  anleite,  unb  bie 
tejportinbuftrie  toirb  btätoeilen  für  längere  3eit  überhaupt  barauf  Oer* 
atd)ten  müffen,  um  nicht  unteraugehen.  Aber  baä  fehltest  bie  ßjtftena 
tion  Starifoerträgen  boch  nicht  auä.  (Sine  gut  organifterte  Arbeiterfdjaft 
mirb  ftdt)  biefen  Argumenten  nicht  Oerfchliefjen,  unb  eine  £arifgemeinfchaft 
Oon  Arbeitgebern  unb  Arbeitern  wirb  über  flaue  3eiten  im  ©etoerbe 
leichter,  ruhiger  unb  —  bittiger  hintoegfommen  al3  eine  Arbeitgeber« 
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fd^aft ,  bie  bei  jebem  rentabeln  Auftrage  fofort  auch  neue  gorberungen 
bet  Arbeiter      erroarten  unb  ju  befürchten,  toohl  gar  ju  bcfämbfen  ^ot. 

S)te  ftrage  ber  «Dtinbeftlöhne  fleht  au  *>™  Xarifberträgen  infofern 
in  Sejtehungen,  alä  biele  Sarifberträge  folche  öotjnfä^c  feftlegen;  fie 
gehört  aber  nicht  mefentlich  ju  biefen  Setträgen,  benn  eä  fommen  auch 
£arifberträge  ohne  Winbeftlöhne  unb  SJcinbeftlöfme  ohne  Jarifberträgc 
bor.  2>ie  Brbeiterfchaft  wirb  im  3ntereffe  ber  fc^lec^ter  bezahlten 
tfameraben  unb  jur  Erleichterung  ber  ftreijügigfeit  bon  Setrieb  au 
Setrieb  fotd^e  ^Dtinbeftlöljne  erjtreben;  wo  bie  Brbeitgeberfchaft  fie 
befämbft  —  in  ber  lejtilinbuftrie  3.  S.  geflieht  baS  burchau*  nicht 
^ttgemein  — ,  toirb  baa  ©rgebniÄ  ein  Äombromifj  fein  muffen.  9luf 
bie  grunbfäfoliche  Stellung  jum  Jarif ©ertrage  r)at  biefe  3frage  feinen 
(Sinflufc. 

6in  grunbfäfcüeher  ©egner  ber  lartfberträge  ift  auch  ber  (Befamt- 
b  erbanb  beutf  eher  9JI  etatlinbu ftriel ler.  VII«  er  im  3Hai  1900 
jugunften  einiger  Don  Streite  betroffener  Seairfäberbänbe  eine  ©eneral« 
auäfperrung  über  gana  $eutfchlanb  borbereitete,  berbflichtete  er  borher 
am  2.  sJJcai  bie  bter  unterftüfcungfcbebürftigen  Orgauifationen,  „bei 
Sereinbarungeu  bie  fjfeftfefcungen  bon  tfttinbeftlöhnen,  aumal  Jarif^ 
berträge  unbebingt  abzulehnen"1.  Sein  Äambf  richtete  ftch 
bamalft  bor  allem  gegen  bie  „Sdmbtoniftetung"  ber  Arbeits* 
bebingungen  burch  *Dlinbeftlöhne.  £ie  ©Tünbe  bürften  $ier  ähnlich  fein 
tbie  bei  ben  Öifeninbuftriellen. 

Sefonbere  Seadjtung  berbient  bie  iarifgegnerfdjaft  be*  „Ser* 
fcanbeä  beutfdjer  Schuh*  unb  Sdjäf tef abrif anten".  $enn 
biefer  Serbanb,  ber  unä  alö  (Segner  ber  3ud)tfmuäborlage  t  al$  greunb 
M  „SBerljanbelnä  bon  Organifatton  ju  Drganifation"  unb  als  Se* 
künftiger  ber  baritättfehen  Slrbeitänachroeife  bereits  begegnet  ift,  fann 
nic^t  in  ben  Serbacht  fommen,  aud  Sorliebe  für  fogenannte  „batriar« 
chalifche"  Suftänbe  unb  für  bie  „$errenrechte"  beä  Unternehmertum*  ben 
Sartfbertrag  ju  befämbfen.  Gr  beruft  ftch  auf  aflaugrofee  technifche  Schmierig* 
feiten.  „2)ie  Seränberungen  burch  2luffteHung  neuer  sUcafchinen,  fo  er- 
ftärte  ber  Sorfifcenbe  Slbgeorbnete  Äommeraienrat  Elana  im  Sahre  1904 2, 
1eien  fehr  zahlreich,  unb  baS  nicht  allein.  S)ie  Seiftungen  au  neu  ein» 
geführten  Etafchinen  an  ftch  unterlägen  ftetä  einer  großen  Seränberung 

1  *Rad)  bem  anfangt  geheimgehaltene»  ^totofoll.  »berliner  s-öolf^eitung"  219, 
11.  3R<u  1906. 

2  Seriäjt  ber  Setliner  #auptüerfammlung  bed  SerbanbeS  1904,  ©.  22. 
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jttrifchen  ber  erftcn  Sßrobejeit  unb  einem  fpäteren  lermin ,  in  meinem 
bie  Arbeiter  an  ben  3Jlaft^inen  etngefdjult  feien.  £ui$  berartige  33er* 
ftnberungen  lönne  iebenfattS  bon  feftfte^enbcn  ©tficftohnfäfcen  feine  SRebe 
fein.  9lnbererfeit$  fämen  auch  Öohnju  lagen  in  f^rage  für  längere  Qtit 
im  ^Betrieb  befchäftigte  Arbeiter.  S)a$  atteS  fönne  man  niemals  in 
ftarre  2lbmachungen  feftlegen,  fonbern  bie  Regelung  biefet  SJerh&ltniffe 
muffe  fiet8  einet  SBerftänbigung  borbehalten  bleiben."  „$)ie  SJerhältniffe 
ber  einzelnen  betriebe",  erflärte  berfelbe  föebner  im  3a$ic  1906  l>  «fwn 
fo  berf Rieben  geartet,  bafj  beftimmte  Slfforbfafoe  in  ber  einen  ftabrif 
einen  #ungertohn  bebeuien  fönnten,  währenb  biefelben  2lfforbfafce  in  einer 
anberen  ^abrif  einen  recht  auäfömmlichen  Sotjn  barftettten.  IDlan  fenne 
too^l  ba&  ©Aftern  ber  Sofalauf  djläge,  aber  barin  läge  nodj  nid^t  ein  ge* 
nügenber  StuSgleich,  weil  ein  betrieb  immer  anberä  arbeite  als  ber 
anbere.  (Brofee  einheitliche  flommifftonen  ermöglichten  3.  93.  bem  Arbeiter 
bie  Grflietung  c™er  größeren  ßeiftung  unb  eines  größeren  ©efaratlofmeS 
afö  jerfplttterte  flommifftonen ;  berartige  Untertriebe  mftren  jahlreich  bor* 
hanben.  9Jcan  tootle  fetneätoeg«  ben  Arbeitern  etgenfinnig 
etwas  bertoeigern,  fonbern  man  befämpfe  bie  iarif* 
gemeinfehaft  au8  Überzeugung,  weil  man  biefelbe  aU 
fdjäblidj  unb  ungeeignet  für  unfere  Sfnbuftrie  anfehe." 
ähnliche  technifche  ©rünbe  toerben  auch  bon  ben  larifgegnern  au8  anberen 
Snbuftrien  borgebiacht,  unb  ihr  ©etoicht  ift,  wie  ber  Söerfaffer  fchon  oben 
beim  ^cafchinenbau  bemerfte,  nicht  toegjubiäputieren.  Übrigend  beftehen 
Binnentarife  in  ber  ©chuhinbuftrie  mehrfach2,  unb  ©chmelaer  fann 
in  feinem  2Buche  über  „Jarifgemeinfchaften"  (©.  20  f.)  jtoei  tartffreunb* 
liehe  Äußerungen  beä  ftleber  ©chuhfabrifanten  $  e  r  f  h  o  f  f  unb  be3  ^ranf* 
furter  ©chuhfabrifanten  £era  mitteilen,  nach  benen  gerabe  in  biefer 
3nbuftrie  bie  technifchen  ©chwierigfeiten  boch  fchlteßlich  überwtnblich  fein 
bürften. 

Namhafte  grunbfafcliche  ©egner  ber  £arifberträge  finb  enbtich  öuct> 
bie  93auarbeitgeber  bon  33remerhaben*2ehe*®eeftemttnbe. 
Einige  Äußerungen  ihrer  Uöcrtführer  mürben  fchon  oben  bei  S&efpredjung 
bet  üon  ben  $lrbettgeberberbänben  einfeitig  feftgefefcten  SJiinbeft«  unb 
(Sinheitölöhne  mitgeteilt,  Gintge  anbete8  feien  ^itx  angeführt,  jutn  SBe* 

1  ÜBeridjt  ber  Hamburger  ^auptoerfammlung  be3  SBerbanbeS  1906,  6. 15. 

2  SBergl.  3.  SB.  „IReidtfarbeitäblatt*  IV  4,  ©.  365,  too  über  ben  9lbfd)luß  eineS 
Xarift»ertrage3  für  2  9Jtün$ener  ©djubfabriten  berietet  wirb. 

8  ^rotoloU  ber  aRtindjenet  Sagung  be3  Hrbeitgeberbunbeä  für  ba$  »au» 
genjerbe  1906,  ©.  32-38. 
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roeife,  bafc  ber  „#errenftanbt>unft"  gemiffer  ®rofjinbuftrietler  auch  im 
tBauhanbmert  feine  Verfechter  ^at.  SRaurermeifter  $  o f  f  m  e  e  t *  JBremer» 
Ijaöen  erflürtc  1906:  „$urdb,  iariföerhanblungen  geben  mir  jebeä  ©ctbft- 
beftimmung8recht  auf."  3)iaurcrmeifter  Äiftner»2e^e  meinte:  „SBir 
motten  feinen  lauf  .  .  .  (Srfennt  man  bie  ^flidjt  an ,  mit  ben  Arbeitern 
ju  oerljanbeln,  fo  fyat  man  ben  ganzen  lag  nichts  weitet  mehr  ju  tun 
alö  ftdj  jufammenjufe^en  unb  über  Streitigfeiten  ju  berhanbeln.  Wein, 
ich  fefce  bie  2lrbeit8orbnung  meines  ^Betriebes  allein  feft.  SQÖie  ber 
Arbeiter  ein  freier  9Rann,  fo  bin  ich  auch  ein  freier  3Rann  .  .  .  2)urch 
energifdje  Durchführung  unferer  SJerbanbägrunbfäfce  im  legten  großen 
Streif  hoben  mir  uufere  ©egner  oon  unferer  Stärfe  überzeugt;  mir  haben 
feinen  Jarif  abgesoffen.  3mar  ^aben  mir  noch  70  000  «Ulf.  ©Bulben 
au*  biefem  Streif,  bodj  mir  merben  fie  gern  bejahen  i  n  b  e  m  *ö  e  w  u  jj  t « 
fein,  bafe  mir  mieber  §  etren  geblieben  finb  in  unferem 
eigenen  £aufe." 

$er  SJerfaffer  hofft,  bie  midjtigften  ®rünbe,  bie  Don  Arbeitgeber* 
Uerbänben  gegen  bie  Jariföerträge  oorgebracht  morben  finb,  nunmehr 
mitgeteilt  ju  hoben.  Setlroeife  finb  eä  biefelben,  bie  bei  ber  grunbfä> 
liehen  Ignorierung  ber  ©eroerffchaften  mitforedjen ;  teilmeife  finb  fie 
rechtlicher  ^  teilmeife  mirtfdmftlidjer  ftatur.  Manchem  unter  ihnen  fann 
man  2Bert  unb  Bucht  nicht  abfprechen.  deiner  mirb  mühelos  unb  mit 
«inem  Silage  au  befettigen  fein;  feiner  mirb  ed  aber  auch  öer^inbern 
fönnen,  bafj  bie  organifierte  Arbeiterfdjaft  oon  3ahr  au  3ahr  immer 
neue  Branchen  unb  ®emerbe  $u  £arifOerfuchen  brängt  unb  bem  iarif» 
gebanfen  oft  in  furjen  f^riften  meiten  guten  S3oben  geminnt,  ber  noch 
^eljn  3atjre  juOor  allgemein  für  unfruchtbar  unb  unzugänglich  galt. 

9ladj  ben  heiöorragenbften  (Segnern  be8  XarifoertrageS  f  ollen  auch 
bie  michtigften  feiner  Orreunbe  unb  Verfechter  l)ier  genannt  merben.  9tidjt 
j[eber  Arbeitgeberoerbanb  freilich,  ber  in  ein  Jarifoerhältniä  eingetreten 
ift,  barf  fchon  atä  grunbfäfclicher  Anhänger  biefer  ftorm  gemerblicher 
Üöerftänbigung  angefeheu  merben.  Manchmal  fam  e8  ihm  nur  auf  einen 
ganj  unberbinblichen  SSerfuch  an,  manchmal  honbelte  er  roohl  auch  unter 
bem  S)rucf  eines  übermächtigeu  ©emerfoereinS.  Oft  aber  merben  gleich* 
gültige  ober  mibermidige  iarifpartner  ju  erflärten  Ütariffreunben.  2)er 
Vertreter  be$  Nürnberger  ArbeitgeberöerbanbeS  für  ba«  Vaugemerbe, 
Vaumeifter  *ßopp,  berichtete  auf  ber  *ötünchener  Vauarbeitgcber* 
VunbeStagung  (1906),  fein  Verbanb  höbe  im  %a\)xt  1904  einen  Jarif* 
»ertrag  abgefchloffen.  „9>lur  mit  Angft  unb  VHberroillen  finb 
mir  an  ben  £ar if abf djlufj  herflngetreten.  9lun  ober  hoben 
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toir  mit  biefer  Sarifbereinbarung  nur  gute  (Erfahrungen 
gemacht".1 

Alä  <£>auptt>erbreitungögebiete  be8  larifDertrageö  bar?  man  gegen» 
toärtig  bie  p  oltygraphifchen  (Setoerbe,  baä  engere  unb  weitere 
^Baugewerbe,  bie  <€>ol£inbuftrie,  baS  Schneiberhanbtoerf 
unb  ba8  Jöraueretgetoerbe  anfeljen.  $n  biefen  @etoerben  flnben 
toir  auch  zahlreiche  Arbeitgeber  unb  Arbeitgeberberbänbe,  bie  nicht  nur 
in  ber  ^ra|U  bie  Xariföerträge  annehmen  unb  burdjfüljren,  fonbern  auch 
bei  paffenben  Gelegenheiten  gruiibfäfelidt)  für  biefe  ftorm  getoerblicher 
SJerftänbigung  pläbieren. 

An  ber  ©pifce  aller  tariffreunblichen  SJerbänbe  ftetyt  ber  ©eutfdje 
Suchbructeröerein,  bie  erfte  Arbeitgeberorganifation ,  bie  ben  Jartf* 
gebauten  in  $eutfchlanb  verfochten  unb  toerroirfltcht  t)at,  baS  mit  Stecht 
gerühmte  SJorbilb  für  tnele  jüngere  Orgauifationen.  2)urch  feine  ein- 
ftdjttge  2arifpolitil  ^at  biefer  herein  fein  ©eroerbe  feit  1892  toor  allen 
größeren  kämpfen  6eroat)rt  unb  tfjm  bis  jum  Safere  1912  einen  für 
Arbeiter  toie  Unternehmer  gleich  gebei^lic^en  ^rieben  gefiebert.  Auch 
ben  SBiberftanb  ber  iariffeinbe  in  feiner  eigenen  Glitte  (ber  r^einifct}= 
toeftfäüfdjen  eeltion  II)  h<*t  er  nach  ferneren  kämpfen  au  überminben 
Dermodjt.  9tadj  bem  SBorbilb  be$  33uchbrucferoerein8  haben  bie  Heineren 
pot^grap^if djen  Vereine,  ber  S3unb  ber  rf)emigrap^ifa)en 
Anftalten  2)eutf  djlanba.  ber  «unb  ber  ßid&tbrutf anftalten 
2) eutf dj lanb i,  ber  Serbanb  beutfdjer  f5ormfiechcretbefi|er, 
ber  35  er  ein  ber  91  otenftedjereien  in  ßeipjtg,  bie  ^Bereinigung 
ber  ©chriftgiejjereibefifcer  S)eutfcf)lanb8,  enblict) auch  ber  1906 
gegrünbete  ©d)ufjüerbanb  beutfcfyer  ©teinbruäereibefifccr 
bie  33erhftltniffe  it)re$  ©eroerbeä  burch  Üarifoerträge  mit  ber  ©ct)it|cn* 
fdt)aft  georbnet.  Auch  ber  SBerbanb  beutfetjer  *Öucf) binberei 
befifcer  mag  mit  feinem  für  ^Berlin,  Stuttgart  unb  ßeipaig  gültigen 
Xarifuertrage  in  biefer  ©ruppe  angeführt  toerben. 

9lad^  ber  3at}l  ber  tarifmäßig  entlohnten  Arbeiter  noch  bebeutenber 
ift  bie  (Sruppe  ber  tariffreunblichen  Arbeitgeberoerbanbe  be3  ^Baugewerbes. 
2öa8  aunddjft  baä  engere  ißaugemerbe  betrifft,  fo  toar  ber  beutfdje 
Arbeitgeberbunb  für  baä  ^Baugewerbe  in  feinen  erften  fahren 
bem  Üariföertragögebanfen  gegenüber  fcr)r  jurücf haltenb ,  ber  SBunbeS» 
uorfi|enbe  Abg.  SBaurat  fjelifch  toar  ertlärter  £arifgegner;  aber  inner« 
halb  bes>  SBunbeä  getoann  ber  3:arifgebante  einen  Ortöferbanb  nach 


1  «ptotoloU  bet  7.  ©enetalöerfammlung  1906,  6.  36. 
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anbetn,  bann  audj  gtofte  23eair£äoerbänbe  wie  ben  nuttelbeutfdjen  (^xanU 
furt  a.  2JI.)  unb  ben  rljeinifc^-meftfälifcben,  unb  freute  ift  bie  erbrücfenbe 
5tte$rf>eit  be$  33unbeä  auägefprocfjen  tariffreunblidj,  wenn  audj  ber  SBunb 
al£  folget  ben  einzelnen  ©liebern  nad)  toie  Dor  freie  -£>anb  lä§t  (5  in  ige 
3a$len  mögen  bieje  (Sntwidlung  ißufhteren.  3m  3a$re  1903/04  Ijattt 
eine  ftunbfrage  ber  Sunbesleitung  über  bie  Stellung  jum  2arif0ertrage 
folgenbefc  Ergebnis  1 : 

25  SSerbänbe  befürworteten  ben  Söertragäabf d&lufj, 

10  SJerbänbe  Ratten  Verträge,  olme  ftdj  über  bie  SBirfung  ju  ftufeern, 

1  JBerbanb  l>ielt  Süor*  unb  <Ra$tei(e  beg  »ertraget  für  gletdj  grofc, 

2  Söerbänbe  Ratten  Verträge,  waren  aber  unjufrteben, 

80  SJerbänbe  gaben  nur  an,  bafe  fle  feine  Verträge  Ij&tten, 

6  Söerbänbe  Äußerten  ficr)  abwartenb,  bodj  Dorläufig  able^nenb, 

7  SSerbftnbe  lehnten  ab  oljne  nähere  SBegrünbung, 

7  SJerbänbe   waren    erflärte   ©egner   jeber  larif- 
gemeinf  djaf  t. 

GrtjebUdj  günfttger  ift  ba8  33Ub,  ba£  eine  gleidje  ftunbfrage  im 
Saljre  1905  ergab2: 

39  SSerbänbe  befürworteten  ben  SJ  e  r  t  r  a  g  3  a  b  f  dj  t  u 

(1  barunter  mar  nodj  olme  Vertrag), 
20  SJerbänbe  Ratten  Verträge,  olme  ftct)  über  bie  SBirfung  gu  ftufcern, 
1  Serbanb  mar  jur  3eit  olme  »ertrag,  aber  mit  bem  abgelaufenen 

„burcfmuS  aufrieben", 

5  Söerbänbe  Ratten  Verträge,  waren  aber  unjufrieben  (2  Don  tf)nen, 
Gelle  unb  99rieg,  Ratten  nidjt  mit  ber  ©ewerffdmit  abgefdjloffen, 
ein  Dritter,  Dürnberg,  erflärte  1906  feine  Dolle  3ufrieben$eit ;  bie 
beiben  anberen  waren  Äonftana  unb  «Diarien Werber), 

86  SJerbdnbe  gaben  nur  an,  bajj  fie  feine  Verträge  hätten, 

6  SBerbänbe  Waren  Don  früheren  Verträgen  unbefriebigt, 

3  SBerbänbe  waren  früher  unb  jefct  erflärte  Sarif« 
gegner. 

S)ie  $aty  Dcr  Sariffreunbe  war  alfo  binnen  3aljre8frift  fiarf  ge= 
warfen,  wäf>renb  bie  ©ruppe  ber  (Begner  an  Umfang  Don  22  auf  14 
aurüdgegangen  war.  3^^te  man  im  3a$re  1905  im  SBunbeSgebiete 
inägefamt  63  gettenbe  Verträge,  fo  ergab  eine  Umfrage  Don  1906  bereit» 


1  9iad)  ber  mir  fteunblid)ft  aut  Verfügung  geseilten  ,tiberftd)t*  Dom  3. 2lug.  1904. 
*  ,$eutftt)e  Slrbeitgeberaettunfl"  V  35,  2.  6«ptember  1906. 
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beten  121,  aufcerbem  nodj  73  Bei  OrtSberbftnben ,  bie  fid)  bem  33unbe 
nodj  nid)t  an  gefegt  offen  Ratten.  Unter  ben  Xarif  orten  beS  3fafjreS  1905 
ftnb  bie  (Srofjftabte  Königsberg,  SJanjig,  spofen,  Stettin,  ^Breslau,  Berlin, 
^Jtagbeburg,  ßeipjtg,  Bresben,  #annober,  Kaffel,  Köln,  ftranffurt  a.  9Jt., 
Dürnberg,  SJtündjen,  Stuttgart,  unter  ben  tariflofen  Orten  bie  (Brofc* 
ftäbte  Sljemmfe,  £aHe,  39raunfcf)Weig ,  Hamburg  »Altona,  2)üffelborf, 
Strasburg.  SBefonberS  günfttge  Urteile  über  bie  larifberträge  ftnb  bom 
9Jtittetbeutfd)en  9lrbeitgeberberbanbe  für  baS  Baugewerbe 1  unb  bom 
Serbanb  ber  Baugefdjäfte  bon  Berlin  unb  ben  Bororten8  betannt  ge» 
worben.  2)aS  lcl)TTeidje  Budj  SdjmetjcrS  über  „Jarifgemeinfdjaften" 
bürfte  ben  Auffaffungen  beS  letztgenannten  BerbanbeS  naljeftetyen ; 
Sd) meljer  mar  jahrelang  ®efd)äftäffif)rer  ber  Berliner  Drganifation. 
Bei  einer  £arifbebatte  auf  ber  9Jtünd)ener  BunbeSberfammtung  bon 
1906  OProtofolI  S.  34  ff.)  äußerten  audj  bie  Vertreter  ber  Berbänbe 
Königsberg,  Sandig,  Spanbau  unb  Stuttgart  ftdj  feljr  anerfennenb  über 
bie  SBirfungcn  ber  Berträge;  felbft  Baurat  gelifdj  f)ätt  ben  Slbfälufe 
bon  larifgemeinfdjaften  jefct  für  empfehlenswert,  ftarfe  Drganifationen 
auf  beiben  Seiten  borauSgefefet 8. 

Bon  ben  Slrbeitgeberberbänben  beS  weiteren  Baugewerbes4  finb  an 
aatjfreidjen  Xarifberträgen  beteiligt  ber  Slrbeitgeberberbanb  ber 
bereinigten  Bilbljauer,  5Jlobelteure  unb  Stuffateure 
SeutfdjlanbS  unb  ber  Berbanb  ber  Arbeitgeber  beS  Jöpier^ 
unb  DfenfefcgeWerbeS  DeutfdjlanbS;  aufjerbem  nidjt  wenige 
OrtS*  unb  BejirfSberbänbe  beS  9Jt  a  l  e  r  = ,  beSölafer«,  beS  Kte  mpner», 
beS  $ a dj b e cf e r gemerbeS  unb  grofce  Sparen  bon  Innungen  ber 
Maurer,  ^immeTer,  ©ipfer,  Stuffateure,  Xöpfer,  3Jtaler,  ®tafer,  Klempner, 
Sdjloffer,  Stactjbetfer.  9ludj  bie  Stein  tu  efoen«  unb  Steinfefcer* 
Innungen  feien  ber  (Hniadjfjeit  wegen  gleidt)  in  biefer  ©ruppe  erwähnt. 

Bon  metjr  als  einer  Drganifation  beS  weitereu  Baugewerbes  liegen 
aud)  grunbfäfclidje  ßrflärungen  jugunften  ber  iarifberträge  bor.  2>ie 
namljaftefte  fei  f)ier  im  äöortlaut  angeführt: 

1  ©oc.  yxaiü  XV  547. 

2  ©oc.  $rarU  XI  624,  XII  833,  XIV  968,  XV  651;  im  3at)te  1907  gelang 
bem  tiBerbanbe  bie  2atifetneucrung  leibet  nic^t. 

*  ^totofoß  ber  Kölner  ©cneralberfammlung  be3  9ltbeitgeberbunbe8  für  ba8 
«augemetbe  1907,  ©.  5. 

4  £ier  unb  im  folgenben  benufct  bet  Ukrfaffer  neben  eigenen  Wotijen  aud) 
wieberfjolt  ben  3.  Banb  beä  amtlichen  2Bette*:  „$er  larifbertrag  im  Seutfdjen 
Seid)",  Berlin  1906. 

€4riftwi  1'_'4.  -  »rbeitßebtrwfräitfc«.  21 
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,$ie  auf  betn  ^weiten  beutfdjen  SRalertage  Dom  3.  bU  7.  September 
1907  in  fcannooer  toerfammelten  ca.  300  Sertretet  öon  me^t  aii  15000  beuten 
ÜHalermciftern  etflaren:  £er  atoette  beutle  *Dlalertag  ftcljt  auf  bem  5Joben  bet 
Sarifüftträfle." 

Das  britte  @etoerbe,  in  bem  ber  Jarifgebanfe  bereit«  feften  5u| 
gefaxt  t)at ,  ift  bie  ^oljinbuftrie.  Der  2lrbeitgeberfd)ufcs 
»erb an b  für  baS  beutfdje  $oljgetoerbe  ift  tooljl  feit  feiner 
©tünbung  tariffreunblidj.  Die  3Q^  oer  öon  feinen  Ortsgruppen  ber« 
einbarten  Jarifberträge  bürfte  50  bereit«  redjt  ertyeblidj  überfdjrttten 
^aben.  Königsberg,  SPofen,  Jöerlin,  treiben,  ßeipjig,  #afle,  #annober, 
SBremen,  Düffelborf,  Carmen,  Äöln,  Äaffel  unb  anbere  ©rofeftäbte  ftnb 
baran  beteiligt.  Die  in  ben  großen  Äampf  beS  f$rrüf)jal)re8  1907  ber- 
toUfelten  15  Ortsgruppen  fdjloffen  im  9Hai  b.  fänitlid^  in  93erlin, 
bem  6ifo  ber  Zentrale,  t^re  Tarife  mit  fteftlegung  beS  gleichen  (Snb* 
termineS  ab  unb  Überliefjen  bie  ebentuefle  ftünbigung  itjrem  3*ntrals 
borftanbe.  Damit  toaren  bie  erften  ©runbtagen  für  einen  SReidjStarif 
gefdjaffen.  3fm  2>uni  1907  ljaben  bie  beiberfeitigen  3entralleitungen 
fobann  ein  ÜJlufterregulatib  für  parttätifäe  9lrbettSnad)tueife  ausgearbeitet, 
im  Oftober  fott  ber  Söerfud^  gemacht  werben,  bie  beutfdjen  ©täbte  nadj 
Solm  unb  Arbeitszeit  au  flafftftjieren  —  alles  Vorarbeiten  für  ben 
fommenben  SRetdjStarif  beS  ^olagemerbeS.  Oljne  Anrufung  ber  £>aupt* 
leitung  barf  feine  Ortsgruppe  melji  Sarifberträge  abfdjltefcen 

Das  bieTte  ©etoerbe,  baS  fteute  gum  unbeftrittenen  Veftfcftanbe  bis 
SarifgebanfenS  gehört,  ift  bie  6  $n  ei  bereu  Der  all  gern  eine 
beutfcfye  Arbeitgeberberbanb  für  baS  Sdjneibergetoerb e 
Ijat  ftdj  feit  feiner  erften  ©eneralberfammlung  (1903)  jeberaeit  als  tarif» 
freunblidt)  bemä^rt.  $m  3tal>re  1906  Ratten  minbeftenS  68  feiner  (bamalS 
etroa  80)  Ortsgruppen  Sarifberträge  abgefdjloffen.  £>eute  ftnb  eS  nod) 
meljr.  eine  wie  eS  föeint  1905  beranftaltete  töunbfrage  beS  #aupt* 
borftanbeS  über  Verbreitung  unb  Vetoertung  ber  iarifoerträge  fcmrbe 
bon  ben  AuSfdjüffen  ber  Ortsgruppen  nod)  biel  günftiger  als  im  Sau* 
getoerbe  beantwortet.    9ttan  Ijielt  bie  Sarifbertrage 

in  55  Ortsgruppen  für  nüfctidj, 

in  4  Ortsgruppen  für  bebingungSioeife  nU^ticfj, 

in  6  Ortsgruppen  äußerte  man  fidj  unentfdjieben, 

in  2  Ortsgruppen  erflärte  man  fte  für  toertloS, 

in  1  Ortsgruppe  für  fcf)äblid>;  unb  biefe  eine  ©ruppe  tjatte 


1  „tteiä)"  269,  20.  2luguft  1907. 
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noch  nie  einen  Xarif  bertrag  felbft  abgefchtoffen !  17  Ortsgruppen  teilten 
mit,  bafj  fte  bem  erften  Antrag  ber  (Sefjtlfen  auf  Einrichtung  einer  Xarif= 
gemeinfdjaft  ableljnenb  gegenüber  geftanben  hätten.  $m  Februar  1907 
berabrebete  ber  Arbeitgeberberbanb  mit  bem  frei » getoerffdjaftlidjen  SJer* 
banbe  ber  Sdjneiber  ein  allgemeines  Schema  für  örtliche  Üarifberträge, 
ba«  bie  Üarifübermachung ,  bie  (Schlichtung  bon  Streitigfeiten ,  bie 
$ünbigung  ber  Tarife  unb  bad  35erf>anbeln  bon  Organifation  ju 
Organifation  einheitlich  regelt.  %it  £ohnbetoegungen  beäfelben  ^rrüh* 
jahrS  mürben  nach  einer  bezüglich  burdjgeführten  9luäfperrung  im  Slprit 
burch  SSerhanblungen  ber  beiberfeitigen  3entralborftanbe  mit  einein 
Schlage  für  runb  70  Stäbte  Seutfchtanb«  beigelegt.  2)ie«  Verfahren 
fott  auch  in  3ufunft  angetuenbet  unb  alle  Tarife  auf  ben  gleichen  <£nb* 
iermin  gebracht  werben,  um  einen  sJteidj«tarif  roie  im  SSucrjbrucfergeroerbe 
3U  fchaffen.  25er  SSorfifcenbe  bes  9lrbeitgeberoerbanbe«,  ^>err  (L  Schtoarj* 
München,  $at  bie  Erfahrungen  feine*  SBerbanbes  in  einem  trefflichen 
©djriftchen  unter  bem  Xitel  „9cüfcen  ober  fchaben  larifgemeinfchaften 
bem  (Bewerbe  ?"  ber  Öffentlichfeit  mitgeteilt.  9tächft  bem  polugraphifcljen 
©eroerbe  bürfte  bie  Sdjneiberei  hcute  oaä  berhaltniämäfjig  tarifreichfte 
<5Jeroerbe  2)eutfcf)tanbä  fein.  Unter  ben  Jariforten  finb  bie  ©rofeftäbte 
Augsburg,  ^Berlin,  23raunfcf)U>etg,  Ghemnifc,  ©ortmunb,  $re«ben,  2)üffel= 
borf,  ©ffen,  ftranffurt  a.  sJ)c.,  £>alle,  Hamburg,  £anuober,  Karlsruhe, 
tfaffel,  ßiel,  tföln,  flrefelb,  Königsberg,  ßeipjig,  9ttagbeburg,  Mannheim, 
München,  Dürnberg,  flauen,  Strasburg,  Stuttgart  u.  a.  m. 

511«  tarifliche«  ©eroerbe  ift  enblid)  fünften«  bie  Brauerei  a" 
nennen.  #ier  befteht  fein  jentraler  9lrbeitgeberberbanb,  ber  feine  Untere 
Derbänbe  $u  iarifabfehlüffen  anregen  unb  anleiten,  ober  auch  f«  Daöor 
warnen  fönnte.  $ie  Tarife  finb  bielmehr  ganj  unabhängig  boneinanber 
für  einzelne  Orte  unb  ihre  nächfte  Umgebung,  oft  auch  nur  für  einzelne 
^Betriebe  gefchaffen  worben.  ©ie  grofje  ©efahr,  bie  ber  Brauerei  burch 
ben  53ot>fott  ber  organifierten  Erbet  terfdjaft  broht,  hnt  bie  Arbeitgeber 
btefe«  ©etoerbe«  frühzeitig  auf  ben  2Öeg  tariflicher  SJerftänbigung  geführt. 
S3rauereibereine  finb  an  larifgemeinfehaften  beteiligt  u.  a.  in  ben 
@rofcftäbten  Carmen,  Berlin,  Bremen,  ^Breslau,  Bresben,  SDttffetborf, 
Hamburg,  £anuober,  Gaffel,  .diel,  Köln,  ßrefelb,  Seipjig,  9Jtatna,  Dürn- 
berg, Stuttgart.  * 

hieben  biefen  fünf  großen  ©eroerben,  in  benen  bie  2lrbeitgeberberbftnbc 

fyeute  bereit«  in  ihrer  sDtc^r^at)t  tariffreunblict)  finb,  ftehen  zahlreiche 

anbere  93ranct)en,  in  benen  e«  einzelne  Unternehmerbereinigungen  roenig= 

ften«  fym  unb  ba  mit  bem  2lbfcf)lu&  bon  £arifberträgen  berfucht  h^ben, 
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unb  gtoar  balb  Bereinigungen  be&  £anbtoerte,  balb  bcr  grofcen  ^nbuftri*. 
(So  ift  ber  junt  (Sefamtoerbanb  beutlet  «Dcetaninbuftrieller  get>örenbe 
Berein  ber  Äupf  eTf  chmiebereien  $eutfd)lanb8  au  nennen, 
bet  in  Berlin  1904  einen  Sarifoertrag  abfchlofe,  ber  Arbeitgeber« 
oerbanb  ber  Hanauer  (Sbelmetallinbuftrie  (1906),  ber 
Arbeitgeberoerbanb  «ßforaheint  (SBijoutcrie  =  ^nbuftrie ,  1906), 
mehrere  Bereinigungen  im  SJcetallfchlägergetoerbe  unb  in 
ber  Solinger  *Dl  e  f  f  c  r  i  n  b  u  fl  r  i  e ,  ber  Berbanb  berliner 
$rahtinbuftrieller  (1908/04),  bie  Bereinigung  ber  9türn  = 
berger  9tot  =  unb  GUoctengiefjer  (1905),  ber  Berbanb  ber 
3in n gu fjtoarenf abrif anten  in  Ul finden  (1905),  ber  Berein 
ber  & iefcereibef ifcer  in  lorcjetotü  (1905),  ein  metattinbuftrieHer 
BeTbanb  ber  ©toielmarenfabrifanten  in  Dürnberg  (1904),  ber 
Berbanb  beutfdjer  3entralt)eiaung8inbuftrieller  (Iurif= 
abfe^tüffe  in  Hamburg  1904,  in  Setpaig  1906),  ber  Berliner  Arbeit^ 
geberöerbonb  im  9t otyrlegergetoerbe  (1903)  u.  a.  m.  SBte 
man  fieht,  hö*  ber  Tarifvertrag  fich  fdjon  in  fo  manche  Branchen  be$ 
^JtetaEgetoerbeö  Eingang  au  berfdjaffen  getoufit.  Befonbere  @rn>äf}nung 
oerbient,  bajj  am  4.  9Jtai  1907  bie  (Sruppe  beutfeher  ©eefdjiffS* 
toerften  bed  <&ef  amtoerbanbeä  beutfeher  3Jcetallinbu« 
(tri  eil  er  in  gemeinfamer  Berljanblung  mit  Bertretern  ber  Arbeiter* 
fchaft  unb  ihrer  (Sfetoerffchaften  einheitliche  ©runbfäfce  für  bie  angefd)loffenen 
SQßerften  aufftettte  in  beaug  auf  bie  Arbeitzeit  (ab  1.  Oftober  1908: 
57  Stunben  toöchentltch),  bie  Überarbeit,  bie  Afforolölme  ufm.,  baä  @anae 
aunäc^ft  nic^t  öiel  mehr  alä  ein  paritättfeh  burchberatene«  Programm 
für  Arbeitsordnungen,  vielleicht  aber  augleich  ber  Anfang  a«  «ner  f efter 
gegrünbeten  Tarifgemeinfchaft. 

Au3  anberen  ©etoerben  feien  als  Teilnehmer  an  Tarifverträgen  ge* 
nannt:  bie  BeTbänbe  ber  Steinbrucrjinbuftrtellen  bon  ©oln* 
hofen  (1907)  unb  ücochlifc,  ber  ftheinif ch 'toeftfälif  che  3iegelei* 
befifceröerbanb  (1906),  ber  Berbanb  beutfeher  Kachelofen, 
fabxtf anten  (feit  1902  an  abwichen  Tarifverträgen  beteiligt);  ber 
Berein  ber  ©lacö*  unb  20  e  i  fj  l  e  b  e  r  i  n  b  u  ft  r  i  e  1 1  e  n  Don 
Seutfdjlanb  (ift  auägefprochen  toriffreunblict)  unb  §at  feit  fahren 
Berträge  in  Berlin,  Branbenburg,  Burg,  SRagbeburg,  .ipa^nau  ufm.), 
bie  Bereinigung  Berliner  ßeb  erroarenfabrif  anten  (1903), 
ber  Berein  Berliner  gtuUfabrif anten  (1905),  ber  Berein 
ber  *ßelan>arenf abritanten  SD eu tf djlanbS  (Tarif  in  Berlin 
1903),  ber  Berbanb  bereinigter  9tauchtoaren«3urichteret  = 
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unb  *  iJärbereibef  ifcer  3)  e  u  t  f  d;  l  o  n  b  S  (Sarif  in  Hamburg 
1902). 

3n  bei  £e£tilinbuftrte  befielen  einheitliche  Sohntarife  Dielfach, 
toie  oben  bereits  beS  näheren  erörtert  toorben  ift.  Xiefe  Tarife  ftnb  aber 
meifl  bon  ben  Sfabrifantenbereinen  einfeittg  feftgefefct  toorben,  bisweilen 
nach  Anhörung  Oon  Slrbeiterbertretern ;  parttätifch  burch  SJerhanblung 
bon  Organifation  Organifation  feftgelegte  Sohntarife  ftnb  noch  fehr 
feiten.  2Jtan  fann  bie  £>anbtoebertarife  Oon  @lauchau*3Reerane 
unb  ^ohcnftein*(5rnftthal  (beibe  1906  erneuert)  oielletdjt  baju 
rechnen,  aufcerbem  ben  Xarif  bon  *Dcühthaufen  *n  2 hur.  unb  ben 
am  1.  S)eaember  1906  in  Äraft  getretenen  Vertrag  beS  rheinifchen 
QrarberOerbanbeS  mit  feiner  organifterten  Slrbeiterfchaft.  ßnbltch 
hat  bie  gfabrifantentoereintgung  ber  öogttftnbtfchen 
Spachtel*  unb  £amburier*3[nbuftrie  in  flauen  im  ffrühjahr 
1907  mit  ben  organifierten  Jamburierern  einen  Üarifoertrag  abgefchloffen. 
3fn  lachen  befteht  feit  1904  ein  ftftnbigeS,  üon  bem  Strbeitgeberberbanb 
ber  bortigen  Stejttlinbuftrie  unb  bem  chriftlichen  lejtilarbeiterOerbanbe 
paritdtifch  befe^teS  ©chtebSgericht ,  baS  ftch  unter  anberem  auch  für  bie 
Einführung  eine«  allgemeinen  SohntartfeS  ausgebrochen  hat,  ohne  bafc 
bieS  3iel  bisher  erreicht  toorben  märe.  Sie  «nfttnge  ftnb  alfo  noch 
recht  befcheiben;  aber  fie  finb  immerhin  getoagt  toorben,  unb  ber  9Jcüt)l= 
haufener  £artf  fonnte  im  ftebruar  1907  auf  jtoei  $ahre  berlängert 
toerben,  toaS  bodj  toocjl  als  gutes  Reichen  gebeutet  werben  barf. 

95on  fonftigen  Unternehmerüerbänben ,  bie  an  £artfüereinbarungen 
ftch  beteiligten,  feien  noch  genannt:  ber  Söerbanb  ber  ftafefabri* 
fanten  unb  flfifermeifter  Oon  föheinlanb  unb  SBeftfaten 
<1907),  ber  herein  beutfcher  Sigarettenfabrtf  anten  (Jarif 
in  ©erlitt  1906);  bie  Hamburger  Jöereinigungen  ber  9teeber, 
ber  (Smerf ührerbaaf  e,  ber  Jtornumftechereten,  ber  DuartierS* 
leute,  ber  ©egelmach er  (jum  Seit  fchon  feit  oielen  fahren),  ber  SJerein 
Stettiner  fteeber  (1904),  jtoei  Slrbeitgeberbereiniguugen 
im  (Smbener  unb  SSremer  £ajenfpebitionSgetoerbe;  ber 
Sotaltoerein  ^Berliner  ©pebiteure  (1905)  unb  ein  entfprechenbet 
herein  in  Ärefelb,  ber  Öuhtherrenoerbanb  Oon  Berlin  unb 
Umgegenb  (1904)  unb  ein  entfpredjenber  SJerbanb  in  (Hberfelb; 
aufjerbem  noch  anbere  ßofalöetbanbe  beS  XranSportgetoerbeS ;  bie  Orts* 
oerb&nbe  ber  Sanbf d)af  tSgftrtner  Oon  ^Berlin  (1903),  |)am  = 
bürg  (1904),  3)reSben  (1905),  ber  SJerbanb  ber  #anbelS* 
gdrtner  SWutfdjlanbS,  ©ruppe  33  e  r  l  i  n  ,  einige  anbere 
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@ärtnerbereinigungen  in  Ecannheim - ßubwigeljafen ,  ©Olingen, 
ffiemfeheib,  München  ufw. 

Gnblich  ift  au  Berichten,  bafe  neben  ben  fdjon  erwähnten  Innungen 
bee  »eiteren  ^Baugewerbe* ,  neben  üfd)ler=  unb  ©djneiberinnungen  ge= 
lf  gentlich  auch  Innungen  bet  ©djmiebe,  Sattler,  ftürfchner, 
©chuhmacher,  ftorbmadjer,  Dörfer,  Xapeaierer  u.  a.  nt.  atä 
2arif  Parteien  auftreten.  S3on  ben  fonftigen  Sotalbereinigungen,  bie  Jarif* 
Verträge  abfcf)loffen,  tonnte  natürlich  nur  eine  Auswahl  ^ier  aufgeführt 
Werben. 

$n  ber  foeben  gebotenen  überftdjt  über  bie  an  Jarifgemeinfchaften 
beteiligten  ATbeitgeberberb&nbe  festen  einige  (bewerbe  noch  böHig:  fo  ber 
SBergbau,  bie  chemifche  3nbuftrie,  bie  ^Japierinbuftrte,  bie  3u<fcTinbufirie, 
ba&  f£rifeur=,  bafi  ^Keifdjergetoerbe  unb  anbere  mehr.  SJiele  (SeWerbe 
fitib  nur  feljr  fdjwach  Oertreten.  Mancher  Arbeitgcberberbanb ,  ber  oben 
genannt  würbe,  War  auch  Wohl  bon  feinen  lariferfahrungen  unbefriebigt 
unb  Ijat  bie  (Erneuerung  befi  Vertrages  abgelehnt.  Aber  Wenn  man  be» 
benft,  bafj  noch  bor  15  3al)ren  Warne  unb  ©adje  beÄ  larifbertrane*  in 
Seutfd^Ianb  fo  gut  wie  allgemein  unbetannt  waren,  fo  mufe  mau  bad 
biä  jefot  erhielte  föefultat  —  e8  befteljen  aur^eit  über  5000  larifberträge 
jebeä  UmfangeS,  toom  girmen=  bis  gum  fficichstarif  —  ohne  (Sinfchränfung 
anerfennen. 

SBon  ben  berfdjiebenen  formen  ber  £ariiberträgc  finb  bie  f^irmen= 
tarife  für  bie  borliegenbe  Arbeit  ohne  SBelang.  Um  fo  mehr  3fntereffe 
berbienen  bie  9fceicbS  =  unb  bie  großen  39eairf3tarife,  alfo 
paritätifd^e  Abmachungen  jwifc^en  töewerffchaften  unb  Arbeitgeber* 
toerbänben,  bie  für  umfangreiche  ©ebiete  ober  gar  für  baä  gan^e  S)eutfdje 
bleich  bie  Arbeitäbebingungen  regeln.  68  unterliegt  wohl  feinem  Qm\\t\, 
bafe  in  einer  3eit,  Wo  Unternehmer  unb  Arbeiter  in  großen  töeidjä* 
berbänben  aufammengefafet  ftnb,  auch  fteichätarife  ba£  3tel  ber  £arif= 
entroieftung  fein  müffen.  ©elbftberftänblich  nicht  föeichStarife  mit  über* 
aU  gleichen  ArbeitSbebingungen,  fonbern  Tarife,  bie  unter  ©erüefftchtigung 
aller  lolalen  Gigentümlichteiten  bie  Arbeitäberhältntffe  nach  einheitlichen 
©eftcht^buntten  orbnen.  23iöljer  ftnb  folche  SReichStarife  faft  nur  im 
Polygraphien  ©eWerbe  eingeführt  worben,  bor  allem  in  ber  $öud}  = 
brueferei  (ber  gegenwärtige  iarif  beftetjt  feit  1896  unb  würbe  1906 
jum  ^weiten  sUtale  erneuert  uub  berbeffert;  formell  ift  ber  3)eutfche 
SBuchbrutferberein  bekanntlich  an  bem  larifabfehtufj  nicht  beteiligt, 
boch  berbürgt  er  allein  auf  ber  ©eite  ber  Arbeitgeber  bie  materielle  S)urdjs 
führung),  fobann  für  bie  8icf)tbrur?er  (SBunb  ber  Sichtbrucfanftalten 
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©eutfchlanbä),  für  bic  g^cmtgrap^en  unb  Äutof erbrucf er  (Bunb 
ber  djemigraöhtfcheu  Anftalten  S)eutfchlanbS) ,  für  bic  goim fielet 
(Berbanb  beutfd^cr  gormftechereibefifcer)  unb  für  bic  «Roten fielet 
(herein  bcr  Wotenftechereien ;  bcr  Sarif  gilt  für  ßci^ig,  Berlin  unb 
(Sharlottenburg).  3m  Steinbrucfgemerbe  mürbe  ein  3Heid^3tarif  feit 
1904  erjhebt;  BerljanMungen  im  Februar  1906  fdjetterten;  erft  nach 
bem  grofjen  Äambfe,  bcr  Dorn  April  bis  Auguft  1906  baS  ©etoerbe 
burdjtobte,  gelang  eS  am  11.  Auguft,  in  bem  ftriebenSörotofotl  bcr  beiben 
fämtofenben  Organifationen  menigftenS  bie  gunbamente  für  einen  föeichS- 
tarif  a«  legen:  für  baS  Gebiet  beS  ©chufcoerbanbeS  beutfdjer 
©teinbruef  reibefifcer  mürben  unter  anberem  bie  ArbeitSaeit ,  bie 
Überftunbenbeaahlung  unb  bie  ßehrtingShaltung  einheitlich  geregelt,  fotoie 
ein  TOnbeftlohn  Don  18  9Jlf.  für  oierjährig  auSgelernte  ©c^ilfen  feft* 
gelegt.  —  Außerhalb  beS  tool^grap^ifc^cn  ©emerbeS  befteht  jur^ett  ein 
SfteichStarif  nur  feit  bem  April  1905  für  „biebem3reingolbfchlttger  = 
gemerbe  3)eutfchlanbS  angetjörenben  ^rinjiöale"  unb  it)re 
(Sfe^ilfenfc^aft. 

@emiffe  ©runblagen  für  eine  rcichStariflichc  Regelung  bcr  Arbeits» 
bebingungen  finb  auch,  mic  oben  bereits  berührt  mürbe,  oou  bem 
Allgemeinen  beutfdjen  A  x  b  e  i  t  g  e  b  e  r  ü  e  r  b  a  n  b  e  für  baS 
Sdjneibergemerbe  unb  borneljmlidj  Don  bem  Arbettgeberfchufc  = 
öerbanbe  für  baS  beutfdje  .f> o I3 gemerbe  gefdmffen  morben. 
ferner  arbeitet  ber  Bunb  beutfeher  Steinfe^e rinnungen  feit 
fahren  auf  bie  Einführung  eines  9teichStarife8  1)in  1 ;  allerbingS  finb  bie 
legten,  im  ©onimer  1906  oon  ihm  eingeleiteten  Berhanblungen  über 
biefe  Angelegenheit  gescheitert.  Bon  ber  Bereinigung  ber  Befifcer 
$to,lograj>hifchcr  Anftalten  berichtet  ft.  3  m  le,  bajj  fic  feit  ihrer 
©rünbung  1903  einen  9ceid)8tari?  anftrebe;  boch  ift  ein  Ergebnis  bem 
Berfaff  er  nicht  befannt  gemorben.  3nberBereinigungber®chrtft« 
giefeereibef ifcer  2)eutf  djlanbs  bürfte  es  nach  bem  Ablauf  beS 
aurjeit  gültigen  Berliner  SCarifeS  im  3at)re  1911  aur  Schaffung  eines 
töeichStarifeS  fommen2;  bie  im  Frühjahr  1908  ablaufenben  OrtStarife  oon 
5ranffurt=Offenbach  unb  ßeifcaig  merben  öorauSfichtlich  nur  bis  au  bem 
(Snbtermin  beS  Berliner  JarifeS  erneueTt  merten.  3m  Berbanbe 
beutfeher  Buehbinbereibef  ifccr,  beffen  2arifgemeinfchaft  heute  bie 


1  „ßortefponbenablatt  ber  ©eneralfommtffion  ber  ©etoerfjc^aften  2>eutfä> 
lanbö"  XVI  flr.  20,  19.  9Jtai  1906. 

2  flad)  freunblittjer  «Mitteilung  beS  ^ertn  @efdt)äft$ftihrer§  SEßeber. 
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brei  größten  »uchbinberftabte  Seutfchlanb«,  ©erlin,  Seipjig  unb  ©tutt« 
gart,  umfaßt,  ^at  man  auf  ber  #auptüerfammlung  be«  Sahre«  1905 
bie  ©Raffung  ein«Ä  einheitlichen  Jarife«  für  ba«  ganje  bleich  in«  Auge 
gefaßt1,  boch  bi«her  ohne  greifbare  Grgebniffe. 

<£rftc  SBorftufen  jum  9teich«tarif  ftnb  auch  bie  großen  ©ejirf«* 
tarif e  be«  ©augetoerbe«.  $er  Seutfdje  Arbeitgeberbunb  für  ba«  ©au» 
getoerbe  ift,  toie  oben  fchon  gelegentlich  jur  ©pradje  fam,  eine  3entrale 
ohne  jebe  Wacht.  $ie  Äraft  unb  2Ktion«fä&igfcit,  bie  j.  93.  betn  AU« 
gemeinen  beutfdjen  Arbeitgeberoerbanbe  für  ba«  ©djneibergetoerbe  ra|ch 
ju  SBebeutung  unb  Erfolgen  üerhalfen,  toirb  man  bei  biefer  loderen 
ftöberation  toergeblich  fuchen.  3eber  Arbeitgeberocrbanb  für  ba«  SBau« 
getoerbe  geht,  ungeniert  burch  ben  93unb,  feinen  eigenen  2Beg.  35a« 
bebeutet  natürlich  eine  flarfe  S^fplitterung  0fr  —  a"  f"h  nicht  un» 
bebeutenben  —  Jfräfte.  33erlin,  Hamburg,  JÖremen,  Dürnberg,  München, 
©raunfehtoeig  —  jeber  biefer  Ortdoerbcinbe  muß  ftch  ifoliert  auf  eigene 
Sfauft  mit  feiner  Arbeiterfdjaft  fchlagen  unb  Verträgen,  inbe«  bie  Arbeiter 
überall  burch  bie  gleichen  3entralberbänbe  geleitet  unb  geftüfct  werben. 
Unter  biefen  Umftänben  mar  e«  ein  bebeutenber  Sortfehritt,  baß  toenigften« 
einige  ©ejirf  «oerbänbe  bie  Äräfte  ihrer  3)litglieber  fonjentrierten  unb 
gefdjtoffen  ber  Arbeitcrfchaft  geginübettraten.  ^ür  beibe  Seile  toertOofle 
Erfolge  blieben  nicht  au«.  £er  mittelbeutfche  Arbeitgeber* 
öerbanb  für  ba«  SBaugetoerbe  fonnte  feine  große  Auäfperrung 
Oom  3uli  1904  am  IG.  Auguft  jene«  Satyre«  burch  einen  2arifOertrag 
abfdjließen,  ber  29  Orten  feine«  35ejirf«  (barunter  Xarmftabt,  granf» 
fürt  a.  3)1.,  £anau,  £öchft,  »Etain^,  Offenbach  unb  2öic«baben)  einheit= 
liehe  9lTbeit«bebingungen  unb  einen  fichern  ^rieben  bi«  aum  31.  sUtär,j 
1908  garantierte.  $iefe  Jariigemeinfchaft ,  bie  fich  aur  ©efriebigung 
beiber  leite  bemähtt  unb  eingelebt  fyat,  ift  mittlertoeife  auch  noch  auf 
anbere  Orte  jene«  SSejirf«,  jumal  im  3ahre  1906  auf  flaffel  au«gebehnt 
toorben.  $em  ©etfptel  bc«  mittelbeutfchen  ©ejirt«  öerbanb  e«  folgte  im 
im  Sahrc  1905  ber  Erb  ei  t  ge  berbunb  für  ba«  23augetoerbe 
in  ben  rheinifch*n)eftfälifchen3nbuft riegebieten.  Wad)  einem 
öier  Monate  langen  Kampfe  fctjtoß  er  am  31.  Auguft  1905  mit  oier  ihm 
gegenüberftefjenben  3*ntral0erbänben  ber  ©auarbeiterfchaft  einen  Jarif* 
Oertrag  für  fein  gefamte«  OJebiet  ab,  ber  bi«  jum  30.  April  1008  (gültig* 
feit  hat  unb  bi«her  cbenfo  tote  ber  mittelbeutfche  larif  oon  beiben 
Parteien  forgfältig  innegehalten  toorben  ift.    Auch  ba«  ©ebiet  biefer 


'  „Sottoärt*"  1905,  «r.  267. 
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Sartfgemeinfchaft  ift  im  ßaufe  ber  ^a^re  ftänbig  gemachten;  im  Sluguft 

1906  umfafete  e3  etwa  400,  im  ©ommer  1907  etwa  500  Ortfchaften, 
Worunter  Köln,  Sodjum,  <Mfentircf>en,  ßffen,  2)ortmunb,  Carmen,  Qttbetr 
felb,  Sferlolm,  $amm,  •fragen,  Oberläufen,  2)ui8burg  ufm. 

(Sin  britter  SBe^irfStarif  bon  ähnlicher  23ebeutung  fam  im  ^aljre 

1907  im  *öcalergemerbe  auftanbe.  <£r  mürbe  bon  bem  91  r  B  c  1 1  * 
geberberbanb  für  ba8  Sttater«,  2lnftreicher  =  ,  @lafer  =  , 
Sape^ierer*  unb.  Sacf  ierergewerbe  im  SH^etntanb  unb  in 
SBeftfalen  mit  ben  betben  3entralberbänben  ber  *ücalergehilfen  im 
UJtai  1907  Vereinbart  unb  umfaßt  9lorbwefibeutfchlanb  bon 
^adjen  bis  nach  (Seile.  ^Beteiligt  finb  u.  a.  Köln,  Süffelborf, 
3ftülf)etm,  2)ui$burg,  Gclberfelb,  33armen,  Oberläufen  u.  a.  m.  ©er 
larif  legt  bie  2lrbeitäbebingungen  für  biefen  Sejirf  big  jum  31.  £>e* 
^ember  1908  einheitlich  feft. 

(Siner  ber  wefentlidjften  Vorteile,  bie  bie  9teidj8=  unb  SBejirfätarife 
für  bie  $rbeitgeberfchaft  in  ftdj  fchliefjen,  ift  ber,  ba§  nunmehr  alle  be- 
teiligten Orte  unb  firmen  ju  glcidjer  3 e i t  ^rieben  unb  Krieg  ^aben, 
Stieben,  folange  ber  Sarif  gilt,  Krieg  nach  SIblauf  beä  Vertrage«,  fatU 
bie  frieblidje  Erneuerung  beS  larifeä  nidr)t  gelungen  ift.  3)amtt  ber* 
fchwinbet  baS  leibtge  „3lbfchlachten"  einzelner  Unternehmer  ober  Unter* 
nehmergruppen  burd)  gefd)idt  nac^einanber  infeenterte  (Sinsetftreifö.  $amit 
berfchminbet  auch  bie  (Sefaljr,  ba&  ein  (Sewerbegenoffe  fich  ben  ©treif  im 
^Betriebe  beä  anbern  in  unfoflegiater  SBeife  junufee  macht.  Sltle  ^aben 
jefct  bie  gleiten  $ntereffen  unb  baS  gleiche  ©djidfal.  3"bem  wirb  bie 
Slrbeiterfchaft  mannen  Streit  unterlaffen,  weil  fie  einem  Kampf  auf  ber 
ganjen  ßinie  fd^eut.  S5ie  Ginjelftreifa  berfdjwinben ;  grojje  unb  Coft= 
fpielige  "Blaffenfämpfe  nach  Ablauf  ter  £arifpertoben  treten  an  ihre 
©teile.  SBeibe  Parteien  werben  bon  biefen  kämpfen  nid^t  mehr  über* 
rafdjt,  fonbern  treten  Wohlborbereitet  nach  bem  ©Reitern  ber  ftnebenS* 
berljanblungen  in  fie  ein.  SBeibc  wiffen  aber  auch,  wie  biele  «Millionen 
ein  foldjer  Kampf  ©ieger  unb  Vefiegte  foften  toirb,  unb  Werben  bem* 
entfpredjenb  atle8  tun,  um  bie  Kraftprobe  ju  bermeiben  ober  abjufürjen. 

3fm  allgemeinen  ift  für  bie  Arbeiter  ber  Kleinfrteg,  für  bie  Arbeit« 
geber  ber  Kampf  auf  ber  ganzen  ^rront  auSfichtäreicher.  SDie  Unter- 
nehmer fydben  batjer  ein  grofjeS  ^ntereffe  baran,  möglidjft  btele  Orts* 
tarif berträge  minbeftend  auf  ben  gteidjen(£nbtermin  abjufchliejjen, 
felbft  wenn  eine  Vereinheitlichung  ber  übrigen  3lrbeit8bebingungen  unter* 
bleibt.  3fn  ber  2at  finben  Wir  ben  einheitlichen  Slblauftermin 
für  felbftänbige  Sarif berträge  nicht  nur  bei  ben  #oljinbuftrielien 
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unb  ©chneibermeiftern,  bie  beutlich  nach  einem  föeichätariT  hinfteuern,  unb 
bei  ben  ©chriftgiefjereibefifeern,  für  bie  ba«  gleite  gilt,  fonbern  auch  in 
©etoerben,  in  benen  bon  9teich*tarifbeftrebungen  noch  nicht  bie  SRebe  ift. 
©o  befielt  SB.  jtoifdjen  bem  Serbanbe  ber  SWalereigefch&fte 
Don  ^Berlin  unb  ben  Sßororten  unb  bem  93 u n b e  norbbeutfdjer 
Waler«  unb  Sadierermeifter  in  Hamburg  ein  tfatteU  ber  trag, 
nadj  bem  beibe  Drganifationen  oerpfLictjtet  ftnb  ^  „mit  ber  @et)ilfenfc^aft 
nur  folche  Cohn*  unb  &rbeit$bertr&ge  abjufdjtiefjen ,  bie  auf  eine  gleich 
lange  SBertragöbauer  lauten  unb  in  bem  gleichen  ^ettpunft  enbigen". 
3m  übrigen  fctjliefjt  jebe  Crganifation  felbftänbig  ihren  Vertrag  ab, 
wenn  auch  mit  „3uftimmung"  ber  anberen  unb  nur  für  ben  ftatt,  baft 
auch  ber  anberen  ein  Jarifabfchlufc  gelingt.  Sementfprechenb  laufen 
fftmtliche  Tarife  biefeä  ÄarteUä  am  31.  £ejember  1908  gleichaeittg  ab, 
ot)ne  bafc  sur^eit  bereit*  eine  larifgemeinfchaft  für  ba£  Jfartefl  gebiet  etroa 
nach  9lrt  ber  rheinifch'TOefttälifchen  bvftänbe.  2)a$felbe  beobachten  mir 
beim  Slrbeitgcberb  erbanbe  ber  bereinigten  SHlbhauer, 
Wlobelleure  unb  ©tu  ff  ateure  3)eutfdjlanb3.  9luch  t)icr 
fd^Ite^en  bie  OrtSbereine  aurjeit  nocr)  ganj  felbftänbig  il)re  Ortätarif» 
bertröge  ab;  aber  ein  ©efchluß  ber  SBerbanbötagung  bon  ^annober 
1906  hat  fie  berpflichtet ,  in  allen  laufen  ben  31.  Wära  1908  alt 
„einheitlichen  allgemeinen  SlblaufÄtermin"  feftautegen.  Wach  Ablauf 
biefe«  Termini  nrirb  man  ftdjer  gefchloffen  boraugehen  berfuchen  unb 
mitb  bann  —  früher  ober  fpäter,  genau  mie  auch  bie  sBcaler  bon  ©erlin 
unb  ben  £anfeftäbten  —  a«nt  Sbfchlufe  einer  großen  Jarirgemeinfchaft 
an  ©teile  ber  bi^m^en  DrtStarife  gelangen. 

$er  intereffantefte  aber  unb  bebeutenbfte  SSerfudj  mit  ber  Einführung 
einheitlicher  Wblauftermine  für  fonft  felbftänbige  Sarifbertrage  ift  im  Saufe 
ber  legten 3af)rc im93augetoerbe  eingeleitet  toorben.  SDßie  oben ertofthnt 
läuft  ber  grojje  ©ertrag  beS  mittelbeutfchen  ShbeitgebeiberbanbeS  für  ba& 
©augemerbe  am  31.  <Dcära  1908  ab.  2>ie  SBortf ührer  biefcö  ©eairfäberbanbe» 
haben  nun  innerhalb  beä  beutfehen  2lrbeitgeberbunbe3  für  ba8  ©au* 
gemerbe  bafür  agitiert,  bafe  möglichft  biele  ©erbänbe  auch  <"»  anberen 
Orten  SeutfchlanbS  ihre  Jarifabfchlufctermine  auf  ben  31.  9Jtära  1908 
feftlegten.  (Sin  ©unbesbefchlufc  btefeS  Inhalt*  ift  allerbingS  nicht  ge< 
fafjt  morben,  aber  ber  ©ebanfe  fanb  auf  ben  ©unbegberfammlungen  leb« 
hafte  3uftimmung  unb  mürbe  auch  °ott  DeT  ©unbeäleitung  propagiert. 
5Dic  Anregung  t)at  überrafchenb  fruchtbaren  ©oben  gefunben,  unb  fo  toirb 
an  bem  genannten  Sage  nicht  nur  ber  iarif  beö  Mittelbeutfchen  ©ep 
banbeä  bon  #eibelberg  bis  nach  Äaffet  für  ettoa  30  000  ©auar&eitet 
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ablaufen ,  fonbern  gleichzeitig  auch  noch  bie  Tarife  Don 
fünfzig  anbercn  Arbeitgebertierbänben  im  93unbeägebiete, 
baruntcr  bte  SJerträge  in  SBielcfetb,  SBreölau,  SreSben,  (Smben,  fjret- 
burg  i.  33.,  £ilbeSheim,  Äonftanj,  ßübedf,  Mannheim,  München,  OSna» 
brücf,  Sßofen  unb  in  einem  Jette  beS  (SrofcheraogtumS  flJtecflenburg* 
Schwerin1.  (Sinen  5Jtonat  ftiäter,  am  80.  Atiril  1908,  läuft  ber  grofce 
rheinifeh  weftfälifdje  Jarifbcrtrag  für  über  40  SJerbänbe  mit  500  Ort» 
fehaften  ab  —  fur^,  im  ftrfihjahr  1908  wirb  ftdj  eine  auf  Safjre  hinaus 
fo  günftig  getoife  nicht  mieberfehrenbe  (Gelegenheit  bieten,  bie  Arbeits« 
tierhältniffe  in  über  100  OrtSticrbänben  beS  beutfehen  SBaugetoerbeS  ein* 
^eitlic^  unb  gleichmäßig  Su  orbnen.  Ob  ber  Arbeitgeberbunb  entfdjloffen 
unb  ftar!  genug  fein  wirb,  biefe  Gelegenheit  ju  ergreifen,  ob  er  imftanbe 
fein  toirb,  nötigenfalls  einen  föiefenfampf  gegen  bie  icntralifterte  Arbeiter^ 
fdjaft  ju  führen  unb  burch  einen  allgemeinen  Sarimbfchlufj  ju  beenbigen, 
ifl  nicht  tiorauSaufagen.  ^ebenfalls  fcheint  bie  SBunbeSlettung  eine 
berartige  Slftion  im  Auge  gehabt  ju  haben,  als  fic  threrfeit*,  ben  An» 
regungen  beS  mittelbeutfchen  SerbanbeS  entfpreehenb,  in  ben  fahren 
1905  unb  1906  bei  ben  SSerbänben  für  ben  einheitlichen  Sarifabfchlufc* 
termin  agitierte,  fflßenn  fich  nach  foletjen  SBorbereitungen  bte  Xartf* 
erneuerung  für  baS  halbe  S)eutfchlanb  im  ftrühjahr  1908  fchliefelidh 
boch  toieber  in  meljr  als  fünfzig  ginjelafttonen  aerfplittern  fottte,  bann 
ginge  bie  Sache  ja  auS  wie  baS  Dornberger  ©(hieben.  Wlan  barf  unter 
biefen  Umftänben  auf  baS  Ergebnis  ber  Anfang  1908  in  #annotier 
tagenben  neunten  ©encraltierfammlung  beS  ArbeitgeberbunbeS  gekannt 
fein.  — 

S)er  iartfoertrag  ift  tion  feiten  feiner  ftreunbe  mieberholt  als 
gewerbliches  „ftriebenSbofument"  geprtefen  worben.  „2BaffenftiHftanbS= 
urfunbe"  märe  oielleicht  beffer.  $)enn  mir  haben  noch  ^in  ©ewerbe, 
baS  nicht  bei  ber  Üariferneuerung  ben  Ausbruch  eines  fehweren  flampfeS 
befürchten  müßte;  aber  mir  haben  zahlreiche  ©ewerbe,  benen  ber  ütarif= 
bertrag  3af)re  ungeftörter  SBaffenrulje  garantiert.  3a,  ber  SCarifuertrag 
ift  fogar  imftanbe  gemefen,  in  manchem  ©ewerbe  ein  Gefühl  ber 
Sntereffengemeinfchaft  jwifchen  Arbeitern  unb  Arbeitgebern  wachzurufen, 
baS  titele  in  ber  Qcit  beS  „ÄlaffenlamüfeS"  jür  unmöglich  gehalten  hätten, 
©obalb  nämlich  in  einem  (Semerbe  Arbeitgebertierbanb  unb  ©ewerffchaft 
burch  ein*"  Jarifoertrag  ftdt)  auf  beftimmte  Seit  an  beftimmte  Arbeits» 


1  9lad)  einet  üom  SBunbeSbotftanb  mit  fteunblidjft  jut  93etfügung  geftettten 
3ufammenfteaung. 
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bebiugungen  gebunben  ^aben,  mufc  ihnen  betben  baran  liegen,  biefen 
Xarifbeftimmungen  möglid^ft  allgemeine  Öeltung  $u  oerfchaffen.  £er 
„©chmufofonfurrent",  bet  mit  fehlest  bejahtem  Sßerfonal  billige  SBare 
herfteßt,  unb  ber  unorgantfterte  Arbeiter,  bei  um  fdjledjten  2ob,n  ben 
Sc^mii^fonfurrenten  über  SBaffer  h&lt,  baä  ftnb  bie  gemeinfamrn  f^einbe 
ber  Jariffontrahenten  unb  ihrer  Jarifgemeinfchaft.  Sticht  mehr  Arbeiter 
unb  Arbeitgeber  liegen  im  Aampfe  miteinanber,  fonbern  „Jariftreue" 
unb  ütarifgegner.  Sie  tariftreuen  Arbeiter  tyaben  jefct  ein  3ntereffe 
baran,  bafj  (ein  tariftreuer  Unternehmer  unter  Arbeitermanget  leibet, 
unb  bie  tariftreuen  Unternehmer  »erben  ftdt)  barum  bemühen,  bafj  fein 
tariftreuer  Arbeiter  auÄ  9tot  in  ben  ^Betrieb  eine«  tariflofen  tfonfurrenten 
einzutreten  braucht.  Siefer  (Siebantengang  hat  in  manchen  lariiOertrftgen 
§u  förmlichen  35 ünbniff en  gegen  bie  lartf-outfiberö  geführt. 

3unächft  finb  e&  in  ber  Siegel  bie  Arbeitgeber,  bie  beim  larif» 
«bfchlufj  auf  ein  folcheS  SünbnU  2Öert  legen.  3h*  SJerbanb  ift  biet* 
leicht  erft  toährenb  beS  eben  abjufchliefjenben  ßohnfampfeä  entftanben 
unb  umfafet  biel(eid)t  noch  nicht  bie  #älfte  ber  am  Orte  in  Betracht 
tommenben  firmen.  Xureb,  ben  larif oertrag  werben  ihnen  bie  ^robuftion&> 
fcebingungen  oerteuert;  fie  unterwerfen  fict>  bem,  ba  fte  bafür  auf 
beftimmte  Seit  bor  atlen  ßohnbetoegungen  gefichert  finb,  aber  fie  röünftfjen 
nun  auch  *h*e  unorganifterten  Äonfunrenten  unter  ben  gleichen  8e* 
bingungen  arbeiten  ju  fehen  unb  oerlangen  batjer  Oon  ber  Arbeiterfchaft 
bie  $urchfefcung  beä  SCarif*  auch  bei  ben  unorganifterten  Arbeitgebern, 
©o  entfielen  Za  rifflauf  ein  roie  bie  folgenbe1: 

rTie  @et)i Ifen  haben  oon  allen  bem  ArbritgeberOerbanbe  nidjt  ungehörigen  &>c- 
fdjäften,  alfo  oon  aßen  im  Stabt»  unb  Sanbfnifc  2>üffelborf  anfälligen  firmen, 
«brnfo  oon  auswärtigen  Rinnen,  bie  im  ©tabt*  unb  i'anbfretfe  Eüffctborf  Arbeit 
übernehmen,  biefen  tfofmtarif  nebft  fämtlia>n  SBebingungen  in  duplo  burd)  eigen* 
hänbige  Uuterfd)rift  beä  ©efdjäftäintyaberä  anertennen  ju  laffen  unb  ein  (Jiemplar 
bem  Slrbeitgeberüerbanbe  binnen  Utonat«frift  ab  1.  September  auSjuhänbtgen. 
18et  Qritmen,  bie  fid)  weigern,  Xorif  unb  üßebingungen  burd)  Unterfdjrift  anju* 
erfennen,  bürfen  bie  @et)ilfen  nid)t  arbeiten,  anbernfallä  gilt  ber  am  1.  Januar  1904 
abgelaufene  Üarif,  fotange  bis  bie  Angelegenheit  unferer  Vereinbarung  gemäf;  ge* 
regelt  ift.  $te  ©etnlfen,  bie  bieferhalb  aufeer  Arbeit  tommen,  f ollen  öom  Arbeit* 
geberoerbanbe  nad)  3JtÖglid>feit  befdjäftigt  »erben.- 

5)iefe  93eftimmung  entftammt  bem  Jarif Oertrag  ber  ©üffelborfer 
<Stuff ateure  üom  3ar)re  1904.  35er  beteiligte  ArbeitgeberOerbanb  ift 
ber  ArbeitgeberOerbanb  ber  Oereinigten  UHlbhauer,    SJtobeHeure  unb 


1  „$er  Sarifoertrag  im  $eutfife,en  ÜteiäV,  »b.  III  <5.  75. 
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©tuffateure  2)eutfd&lanb8,  OrtÄberein  2>fiffelborf.  €inc  atjnlu$e  35c» 
ftimmung  ftnbet  fid^  in  ben  1905  bereinbarten  „Allgemeinen  ©runb» 
fäfcen"  für  ba8  ^Berliner  €bebitton8gemerbe,  einer  tarifbertragartigen 
Abmachung  be3  „SofalbereinS  ^Berliner  Sbebiteure"  mit  bem  frei= 
gemerffcfjaftlidjen  £ran8bortarbeiterberbanbe.  #ier  Reifet  e3  unter  9tr.  6 1 : 

, Sämtliche  Abmachungen  biefe*  Vertrages  gelten  nur  unter  ber  Sebtngung, 
ba§  fie  bei  aßen  im  berliner  ©Jwbitiond»  unb  9toHfur)rgetoerbe  befd)äftigten 
ginnen,  gleicbbtel  ob  fie  bem  ßofalbereiu  ^Berliner  ©pebiteure  angehören  ober 
nidjt,  gleid)mä§ig  jur  2)urd)fübrung  gelangen." 

Sine  bermanbte  SSebingung  [teilte  im  $aljre  1906  ber  „SJerbanb 
ber  geroerbetreibenben  £anbfd)aftdgärtner  33erlin$  unb  SBororte",  al8  ber 
Allgemeine  beutfdje  (Särtnerberein  in  eine  ßofjnbemegung  eingetreten  mar ; 
er  münfebte,  bafj  biefe  ©etöt'rffct)aft  jebeä  *Dtitglieb  auf  2  $aljre  au$« 
fcfytöffe,  ba3  ju  fdjledjteren  als  Üarifbebingungen  in  Arbeit  trätet 
^nfolgebeffen  fam  eS  in  biefem  ftatte  $u  feinem  Sarifabfd&luffe. 

SSebingungen  biefer  Art  finb  nicr)t  leicht  für  bie  organifterte  unb 
tariffreunblidje  Arbeiterfdjaft,  unb  fo  ift  e3  berftftnblidj,  bafe  fie  tf)rer» 
feit«  menn  möglich  bie  entfbredjenbe  ©egenbebingung  [teilt,  bafj  bie 
tariftreuen  Arbeitgeber  nur  tariftreue  Arbeiter  befestigen  bürfen.  Al8 
tariftreu  gilt  jeber  Arbeiter,  ber  bisher  bei  einer  tariftreuen  ftirma  al& 
©e^ilfe  ober  ße^rling  befestigt  mar.  $te  ©e^itfen,  bie  fid^  mit  frf)led> 
leren  al3  Jariflö^nen  besagten  liefjen,  werben  auf  biefe  Söeifc  Don  jeber 
(Sinftellung  in  tariftreuen  betrieben  auSgefdjloffen.  $3  roirb  ein  au 8* 
fd^liefelictjerSBerfe^r  ber  tariftreuen  firmen  mit  bentarif* 
treuen  Arbeitern  eingeführt,  eine  39eftimmung,  bie  natürlich  nur 
bon  ftarfen  unb  auberlftffigen  Organifationen  burd)gefüb,rt  toerben  fann, 
mo  bieg  gefdjiety,  aber  meift  bem  £arif  tatet)  au  allgemeiner  Verbreitung 
bereift. 

SBir  ftnben  ben  ©runbfafe  beS  auSfdjliefelidjen  Verfe^r*  ber  2ariftreuen 
miteinanber  rooljl  auerft  im  SBudjbrucfgeroerbe,  mo  er  in  bem  bon 
1886  bi«  1891  gültigen  larife  jum  erften  «Dlale  f eftgelegt  mürbe  unb 
in  ben  brei  £arifberträgen,  bie  feit  1896  abgesoffen  mürben,  bis  l)eute 
beibehalten  morben  ift.  S)iefe  Tarife  finb  nicr)t  Don  ben  beiberfeitigen 
#aubtorganifattonen,  bem  VuchbrudEerberein  (^rinjipale)  unb  bem  33er» 
banbe  ber  Söud&brucfer  ((SJeljUfen),  fonbern  bon  ben  an  $aljl  größeren 


1  *Radj  einem  bem  Verfaffer  toon  bem  ßotaltoerein  berliner  ©pebtteure  freunb« 
lid)ft  &ur  Serfügung  gefteQten  <£gemplar. 

2  „Sortoärtä"  1906,  Wr.  58. 
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©nippen  bfr  tariftreuen  ^rinjipale  unb  ber  tariftreuen  Öehillen 
abgefchloffen  roorben;  beibc  (Sruppen  jufammen  bitten  bic  „Jarif* 
gemeinfchaft",  unb  innerhalb  bei  Jarifgemeinfchaft  fommt  ber  befprochene 
©runbfafe  in  Antoenbung.  6ü  h«fct  barüber  in  bcm  beutfdjen  Buch» 
brucfcrtarif  (VI ;  §  82,  Ziffer  3) : 

»Die  ^rinjipalämitgüeber  ber  2arifgetneinfd)aft  ftnb  Verpflichtet,  nur  foldje 
(S$et>ilfen  in  Arbeit  ju  nehmen,  bie  narbtpeiälicb,  aui  tariftreuen  93uchbrudYre;en 
tominen,  unb  bie  Giehilfenmitalieber  ber  larifflemeinfcbaft  finb  t>erpflid)tet,  nur  in 
tariftreuen  *urf|brurfcreien  411  arbeiten.* 

©örtlich  biefelbe  Beftimmmung  für  ß  ichtbruefereien  flnbet  fid^ 
in  bem  „larife  für  Seutfchlanb*  ßichtbruefer"  (§  10,  3iffer  3).  $er 
gleiche  ©runbfafy  ift  bem  Berfaffer  auch  in  bem  larijoertrage  begegnet, 
ben  bie  „Bereinigung  Berliner  ßeberroarenfabritanten" 
(bamals  20  <Dlitgüeber  mit  260  bi*  280  Arbeitern  umfaffenb)  im  3Jlai 
1903  mit  bem  freigeroerffchaftlicb/n  ©attlerberbanbe  abfdjlofj  1 ;  aufterbem 
in  einem  Üarifbertrage  be*  berliner  „Berbanbeä  ber  geroerbe* 
treibenben  fianbfchaftSgärtnet"  mit  bem  allgemeinen  beutföen 
©ärtnerberein  bom  9Jcärj  1903*.  Bereinjelt  mögen  d^nlic^e  Abmachungen 
aud^  fonft  getroffen  roorben  fein.  4£ö  roirb  gegen  ben  babei  jugrunbe 
liegenben  ©ebanfen  nichts  eiitjuroenben  fein;  eä  erfdjeint  bielmehr  redt)t 
unb  bittig,  ba&  bie  larifparteien  einanber  in  biefer  SBeife  unterftüfcen. 

s]Jtan  ift  aber  noch  roeiter  gegangen.  3Jtan  hat  ftdb,  nicht  begnügt, 
burch  Beftimmungen  nach  Slrt  ber  foeben  befprodjenen  baä  ©onber* 
intereffe  ber  larifgenoffen  ju  förbem  unb  ber  iarügemeinfehaft  mit 
biefem  bittet  neue  leilneljmer  aufführen  (ber  tariftreue  Arbeiter  ift  ja 
in  ber  Siegel  ber  leiftungÄfähigfte  feiner  Branche;  toer  alfo  gute  Arbeiter 
haben  roitl,  tut  gut,  tariftreu  ju  werben)  —  fonbern  man  ha*  auch 
nahe  berroanbte  Sarifabmachungen  jugunften  ber  auf  beiben  6eiten 
beteiligten  Organifationen  getroffen,  hat  ben  fogenannten  aua* 
f  chtiefjticr)en  BerbanbSberfeljr  eingeführt  unb  auf  biefe  SBeife 
bie  Unorganifterten  auf  beiben  Seiten  jum  Anfdjlufi  an  bie  Drgani* 
fationen  au  abringen  oerfucht.  @8  geflieht  bteä  burch  Xarifbeftimmungen 
nach  Art  ber  folgenben,  bie  bem  Jartf  beä  vDcetatlfchlägergetoerbe8 
entflammt 8 : 

w^eber  organifierte  Arbeiter  \)at  nur  bei  einem  tariftreuen  Arbeitgeber, 
welcher  ber  Äohftoff»  unb  Eerroertungägenof fenf ctjaf t  ber  Vtetall« 

1  „9teid)#orbeit«blatt*  1903,  I  9lt.  3. 
8  „9tei$garbeit$blatt"  1903,  I  9tr.  1. 
8  „£U|V  XII  sJh.  39,  30.  September  1906. 
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fdjlägermetfter  gfütt^d  uitb  Dürnberg«  angehört,  in  Arbeit  ju  treten. 
Schleichen  ^ot  bet  tarif treue  Arbeitgeber  nur  tariftreue  organtfierte  Arbeiter 
unb  Arbeiterinnen  in  Arbeit  $u  ncbmen." 

6in  unorganificrter  Reiftet  tann  unter  biefen  llmftänbeu  leinen 
organtfierten  Arbeiter,  ein  unorganifierter  Arbeiter  leine  Arbeitäfteße  bei 
einem  organifterten  SJteifter  finben,  unb  toenn  fie  auch  beibe  bon 
jeher  nachweislich  tariftreu  getoefen  finb.  S)ie  2lngft,  leine 
ArbettSlräfte  ju  finben,  toirbbaljer  jeben  tariftreuensJtteifternachMufftellung 
einer  folgen  33efttmmung  f  of  ort  in  bie  Unternehmerbereintgung  hineintreiben, 
unb  ebenfo  wirb  bie  Slngft,  bauernb  arbeitslos  ju  bleiben,  jeben  tarif* 
treuen  Arbeiter  fchleunigft  jum  Eintritt  in  bie  betreffenbe  ©eroerlfchaft 
jtoingen.  SÖaren  alfo  bt^er  auf  beiben  ©eiten  bietteicht  brei  Viertel 
ber  Xartftreuen  in  ben  Organisationen  bereinigt,  fo  treiben  nunmehr 
bie  beiben  $erbänbe  ben  Oteft  einanber  mit  töblidjer  Sicherheit  au:  eS 
wirb  ein  abfoluter  ÄoalitionSjwang  eingeführt. 

®o  befremblidj  bieä  Verfahren  auch  ift,  unb  fo  gefährlich  eS  für 
ben  Arbeitgeberberbanb  auch  toerben  lann,  toenn  bie  prioilegterte 
(Setoerlfchaft  ihm  an  ERacht  auch  nur  ein  wenig  über  ben  Äopf  mächft, 
fo  hat  man  bod)  mehr  als  einmal  Söetfuche  mit  ihm  gemacht.  3uerft 
in  ber  tleinen  Branche  ber  9Jtetaltf  chtägerei,  too  esf  jtd)  in  ben 
£arifberträgen  ber  6 tlb erf d) läger  (1902),  Aluminium fdjläger 
(1903  unb  1905),  VI  ctallf  ch  lä ger  unb  fteingolbf  daläget  (1902 
unb  1905)  finbet1.  <£ä  hobelt  fich  f)\et  um  ein  fchroer  gefährbeteä 
©emerbe,  baS  man  mit  biefem  ©etoattmittel  oon  einer  berberblichen 
überprobultion  befreien  toottte.  Alfo  eine  anormale  Operation  in  einem 
anormalen  ftalle.  ftür  bie  anbern  ftäUe  bürfte  biefe  (Sntfchulbigung 
aber  nicht  autreffen.  Schmelzer2  ermähnt  einen  Xarifoertrag  ber 
3immeTleute  bon  ßlberfetb,  ber  folgenbe  SBeftimmungen  enthält: 

,5Der  SBerbnnb  ber  Zimmerer  $eutfd)lanb§  t>erpfliä)tet  iidj,  nad)  9Högltd)teit 
boftir  ^u  forgen,  bafc  alte  3«nmerer,  bie  tr)tn  noä)  nidjt  angehören,  SWitglieber 
toerben  .  .  .  $ie  SDtitglieber  ber  Bereinigung  bet  3»mnietntciTlcr  ^es  ßreifeä 
(Slbetfelb  üetpfMdjten  fid),  nut  folebe  3immetleutc  einauftellen  unb 
au  befdjäftigen,  bie  3Jiitgliebet  beä  3enttalöctbanbe3  bet  3im* 
meter  £euMd)lanb$  finb  . . .  £te  Wttgliebrr  be§  3entralüetbanbe3  bütfen 
nicht  bei  Unternehmern,  SJtautetme iftern ,  auswärtigen  3immer« 


1  „£Ufe"  XII  9er.  39,  30.  ©eptember  1906;  ©oc.  «Ptosis  XIV  Bp.  886  f. 
9täl)crc3  übet  bie  Satifoerhältniffe  biefer  $rand)e  in  ^mleS  „©etter bliche  ftriebenä- 
bofumente*. 

2  ©chmelaer  a.  a.  £).  ©.  67,  Anmerfuug. 
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meiftern,  welche  in  ölberfelb  Arbeit  ©errieten,  unb  jonftigen 
^Betrieben,  roo  3intn»f  tarbe  iten  a  uägeffiljrt  »erben,  arbeiten  unt> 
fyiben  in  folgen  am  I.^uli  1904  bir  Arbeit  einteilen  - 

$n  gleid^rr  £öeife  führte  man  ben  auöföliefjlidjen  Söerbanbäoerleljr 
in  einem  Jarife  be«  £  Horner  löpfergewerbeä1  ein,  fetner  im  ftrfi^« 
jaljr  1906  in  einer  Abmachung  für  baä  ^for^eiiner  @ipfer* 
geWerbe*;  bie  befannteften  Vereinbarungen  biefer  Art  aber  würben 
im  %a\)xt  1903  beim  Abfölufj  beft  fteidjätarife«  für  bie  beutföen 
(lljenugraptjen  unb  if u p f  e r b r u d e r  unb  1906  bei  ber  Erneuerung 
bed  beutfd)en  SB  u  cf)  b  r  u  cf  e  r  tarif e8  getroffen.  €8  ift  wol)l  (ein  3ufa^, 
bafe  in  biefen  beiben  fallen  ber  f^ü^ret  unb  Vertreter  ber  Arbeitgeber* 
fdjaft  biefelbe  Sßerfönlidjleit,  Äommer^ienrat  SB  ü  je nft  ein '©erlin,  war. 
£er  Söortlaut  ber  betreffenben  SBerabrebung  im  ©udjbtudergewerbe  würbe 
bereits  oben  mitgeteilt;  er  ftnbet  ftdj  nidjt  in  bem  bon  ber  @emeinfd)aft 
ber  tariftreuen  firmen  unb  Arbeiter  abgesoffenen  larife  fel&ft,  Jon* 
bem  in  einem  ©eparatbertrage  be*  SBud)bru<!etberein8  mit  bem 
3&u<$brucferberbanbe  bom  1.3uni  1906 8.  3m  d)emigrapl)ifdjen  bewerbe 
würbe  ber  Üariföettrag  unmittelbar  bon  CTganifation  au  Organifation 
abgefdjloff  en ;  tjier  Reifet  e«  in  ben  „weiteren  33efd)lüffen  unb  töefolutionen 
gum  Sarif  ber  Sljemigrapljen  ufw."  unter  Ziffer  1  unb  2: 

,$ic  organifierten  ßljemigrap^en  im  herein  bet  ßit&ograpfyn,  ©teinbruefer 
unb  üermanbter  SBerufagenoffen  Seutfdjlanbä  erflüren,  ba&  fie  nur  in  Anftalten 
S8efcf)äftigung  nehmen,  bie  bem  SHunbe  ber  a>migrapljifa)en  Anftalten  £eut?d)lanb3 
angehören,  unb  anbererfettä  werben  bie  Sunbedprinaipale  nur  foldje  ©eljilfen  be* 
fetjäftiften,  Welche  Dlitglieber  ber  oben  genannten  Organifation  ftnb. 

gcflgeftellt  wirb,  bafe  bei  ber  Sarifberatung  bie  ^rinjipaleorganifation  54, 
bie  ©ef)ilfenorganifation  801  SJlitglteber  ^ä^lt." 

S)er  (Srfolg  biefer  Abmachung  war  berblüffenb;  am  <£nbe  be«  ^Weiten 
larinaljrea  1905  gab  e3  1657  tariftreue  ©etylfen,  bon  benen  1595 
organifiert  waren,  baju  115  tariftreue  Sßrinaipate,  bon  benen  Wo^t  audj 
nur  ein  berfd)Winbenber  93rud)tei(  bem  SBunbe  ber  djemigrapln'fdjen  Sin- 
ftalten  no$  fernftanb*.  SBeibe  Organifationen  Ratten  üjren  OTitglieber- 
beftanb  alfo  binnen  aweier  3fat)re  berboppelt! 


1  ©djmeljer  o.  a.  O.  ©.  67,  Anmetfung. 

8  .frranffurter  3eitung'  Wr.  84  unb  155,  26.  3Jlflra  unb  7.  3uni  1906. 

8  Der  gefamte  Separatoertrag  ifl  abgebruclt  im  „SReicf}3arbeit8blatt"  IV  10, 
©.  989  ff.  unb  in  ber  amtliä>n  *Publifation  über  ben  .Sariföertrag  im  £eutfdjen 
tteiäy  »b.  I  ©.  87  ff. 

4  .SctPaiQ«  fteuefk  «Rn^ric^ten*  105,  17.  2lpril  1906. 
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3m  SBudjbrudergetoerbe  liegt  bie  ©ache  infofern  ettoaS  anberS,  als 
hier  im  $ahre  1906  bei  ber  ©Raffung  beS  „©ebaratbertrageS"  ber 
*PTin#batSberein  unb  ber  Serbanb  ber  beutfdjen  2}udjbrucfer  bereite  über 
brei  Viertel  aller  tariftreuen  formen  unb  (Sehilfen  umfaßten  unb  aufjer* 
bem  bie  gärten  beS  Vertrages  burdj  allerlei  ftlaufetn  gemilbert  mürben, 
©ehilfen,  bie  baS  50.  £ebenS|ahr  überfdjritten  tjaben,  finb  Don  bem 
CrganifationSjmange  ausgenommen.  $ür  bie  an  ber  UnterftüfcungStaffe 
ber  ^ßrinjibale  beteiligten  (Sehilfen  fott  ein  „befriebigenber  AuSweg" 
noch  gefd^affen  »erben.  S)aS  £arifamt  barf  anbere  tariftreue  ßrgani* 
fationen  in  bie  SSertragSgemeinfchaft  aufnehmen,  unb  bie  Aufnahme  beö 
„®utenbergbunbeS",  einer  ©etoertfdjaft  aus  bem  djriftUchen  (BetoerffchaftS* 
oerbanbe  mit  gegen  3000  9Jtitgliebern ,  ift  in  ber  2at  im  Sa^re  1907 
in8  Auge  gefaxt  morben1. 

jtiojjbem  fann  ber  SSerfaffer  feine  ferneren  Sebenfen  gegen  jebe  ber» 
artige  Abmachung  nicht  befehlen.  SBenn  Arbeitgeberberbünbe  unb 
(Setoerffchaften  erftarfen,  fo  ift  baS  erfreulich,  toenn  tariffreunblicfye 
Organifationen  erftarfen,  bobbelt  erfreulich-  Auch  ben  ÄoalitionSjmang, 
ben  jebe  biefer  beiben  (Srubben  gelegentlich  auf  ihre  unorganifierten 
(nicht  auf  bie  anberS  organifierten !)  SerufSgenojfen  ausübt,  fottte  man 
nach  Meinung  beS  SBerfafferS  fo  toeit  als  irgenb  möglich  tolerieren.  ©S 
wirb  ja  im  gefeflfehaftttchen  ßeben  —  unb  gerabe  in  ben  „beften  Reifen"  — 
mit  ben  berbönteu  Mitteln  ber  $rotjung  unb  beS  Verrufs  oft  noch  biet 
rüdffichtSlofer  gearbeitet  als  im  gewerblichen  flambfe  umS  2)afein.  Aber 
ber  ÄoatttionSatoang,  ber  burch  bie  *ProHamierung  beS  „auSfdjliefiUchen 
SBerbanbSoerfehrS"  eingeführt  toirb,  ift  nicht  mehr  ein  foldtjer  3toang 
öon  SerufSgenoffen  untereinanber ,  fonbern  eS  ift  ein  3 mang  bom 
Arbeitgeber  gegen  ben  Arbeiter  unb  Dom  Arbeiter  gegen 
ben  Arbeitgeber.  S)er  SSuchbrucferüerein  atoingt  feine  Arbeiter  — 
fie  mögen  motten  ober  nicht  — ,  in  einen  ober  auch  in  3*0«  bon  i^m 
anerfannte  Arbeiterbereine  einzutreten,  unb  er  toirft  ieben,  ber  biefem 
3wange  ftdtj  nicht  fügt,  ein  für  allemal  auf  bie  Strafte.  2)aS  ift  ein 
3toang,  ber  genau  biefelbe  moralifche  ^Bewertung  berbient  wie  ber  ^tuang, 
ben  anbere  SJerbdnbe  ausüben,  um  ihre  Arbeiter  aus  getoiffen  ihnen 
mißliebigen  Vereinen  toieber  herauszubringen.  S) i e  OrganifattonS  = 
jugehörigleit  eine»  Arbeiters  geht  ben  Arbeitgeber 
fchledjterbingS  nichts  an.  $er  Arbeiter  ^at  böttige  Freiheit,  fidj 
SU  foatieren,  too  unb  toie  er  toitl.   SÖJer  ihm  biefe  Freiheit  befchrftnft, 


2  „3«tfchtift  fürS)eutfchlonb§  «ud&bruclct*  ufto.  XIX  27,  ©.491  (4.3ult  1907). 
«Triften  124.  —  SriettfleJeroer&änbe.  22 
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fei  eS  bur$  gewertfäaftSfeinMid&e  »eberfe,  fei  eS  burdj  ben  SBeitrittä- 
awang  au  bcflimmten  Bereinigungen,  tut  fdjWereS  Unrecht.  $ie  lenbenj 
beS  in  Srage  tommenben  Arbeitenderem«  ift  bobei  böllig  belanglos;  er 
mag  „reid)Streu",  „djriftlidj",  „national",  öötlig  inbifferent,  fojiat. 
bemofratifci}  ob«  anarctjiftifd}  fein  —  in  jebem  fraHe  ift  eS  ein  unleib= 
licfjer  Übergriff  ber  Arbeitgeberfcijaft ,  wenn  fie  iljren  Arbeitern  bie 
SQtitgliebfdjaft  ju  einer  folgen  Organifation  Oorfd)reibt.  (Senau  brr 
gleiche  Übergriff  liegt  auf  feiten  ber  Arbeiter  bor,  toenn  fie  bie  Unier= 
neunter  jum  ^Beitritt  )u  einer  itjnen  genehmen  Arbettgeberorganifation 
ju  jtoingen  Oerfu(i)en.  Auel)  bie  Arbeiter  t)aben  nidjt  baS  geringfte  9iedjt, 
ftd)  in  bie  OrganifationSangelegenrjeiteu  ber  Arbeitgeberfdjaft  einjumifcrjen. 
9tur  bie  ArbeitSbebingungen,  nimmermehr  aber  baS  ÄoalitionSredjt  barf 
©egcnftanb  eine*  Vertrages  awifdjcn  Arbeitern  unb  Arbeitgebern  fein. 

2öaS  im  befonberen  bie  Abfdjaffung  ber  .ffoalitionSfreit)eit  in  $eutfd)' 
lanbS  tarijtreuen  Sudjbrurfereien  betrifft,  fo  wirb  ber  „©eparatoertrag" 
Dom  1.  3uni  1906,  toenn  er  nact)  ber  gegenwärtigen  Übergangszeit  am 
1.  Januar  1909  oott  in  Äraft  tritt,  bie  feltfamften  Skrt/ältniffe  Ijcrbei* 
führen.  <£r  roirb  bie  etwa  fünfzig  fojialbemotratifctjcn  ^arteibrucfereten, 
bie  natürlich  „tariftreu"  ftnb  unb  bon  gartet  an  gehörigen  geleitet  roie 
bebient  werben,  in  ben  „beutfdjen  SöudjbruderOerein"  t)ineinjwingen.  Sie 
teilweife  redjt  ftattlidjen  ^Beiträge  biefer  Setriebe  werben  baS  SBermögen 
beS  SJudfjbrutferbereinS  bermet)ren  t)elfen,  ein  Vermögen,  baS  natürlich 
im  Notfälle  ber  23efämpfung  eines  ©eljilfenauäfianbeS  ju  bienen  t)at. 
(Sleidjjeitig  Werben  an  bieten  Orten  bie  @et)ilfen  gezwungen  fein,  bem 
SBudjbruderberbanbe  beizutreten  (bie  Jarifgemeinfdjaft  umfaßte  1906 
1659  Orte,  unb  ber  Heine  (Sutenbergbunb  t)at  nur  70  Ortsgruppen  in 
ganj  $eutfd)lanb !) ,  obmoljl  fte  bie  enge  SBerbinbung  btefeS  33erbanbeS 
mit  ber  ©ojialbemofratte  entfdjieben  mi|biHigen,  obwohl  fie  ben  SJerbanb 
bielletdjt  25  3at)re  lang  tjeftig  befämbft  t)aben.  S)er  S3utt)brutferoerbanb 
Wieberum  wirb  ßeute  aufnehmen  müffen,  bie  er  als  feine  erbittertften 
Sfeinbe  feit  langem  fennt,  @et)ilfen,  bie  bielleidjt  bei  bem  ©treif  ton 
1891/92  als  Arbeitswillige  Weitergearbeitet  traben,  unb  bie  feinen  $er)l 
barauS  machen,  bafc  fie  bei  bem  nädjften  ©treif  baS  gleidje  $u  tun  gc* 
benfen.  SBcigert  fidj  aber  ber  SBudjbrutf erberbanb ,  biefe  ßeute  aufau= 
nehmen  —  niemanb  fann  it)n  baju  zwingen  — ,  fo  mufj  iljr  Arbeitgeber 
fie  ot)ne  SRitleib  entlaffen,  obgleict)  fie  öielteidjt  atoanatg  3a$re  ober 
länger  in  feinen  2>tcnften  geftanben  t)aben,  unb  fie  mögen  bann  fetjcn, 
in  welker  tariffreten  Söinfelbrutferei  2)eutfc§lanbS  fte  etwa  no<$  ein 
ffimmerlid&eS  Unterfommen  finben.   llnb  weigert  fi#  auf  ber  anberen 
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(Seite  bet  beutfche  Suchbrucferberein ,  bie  S)ructerei  be8  „3JorWärt3",  ber 
„Setbjtger  SBotfSjettung"  unb  bet  anberen  fo^ialbemolratifchen  unb 
gewerkschaftlichen  Organe  in  feine  tRei^en  aufzunehmen  —  auch  ihn  !ann 
nicmanb  baju  zwingen  — ,  fo  muffen  f&mtttdje  (Se^itfen  biefer  ^Betriebe, 
$unberte  an  bet  3<rijt,  °^ne  ©nabe  au8  bem  SBuchbrucferberBanbe  au8= 
treten,  benn  bie  9JUtglieber  be8  93uchbru<ferberbanbe8  bütfen  ja  nut  bei 
9Jtitgliebern  be8  *priniibat3berein8  9lnftetlung  fudjen!  2>a3  finb  fo  einige 
Äonfequenaen  auä  bem  ©ebaratbertrage  bet  Beiben  SBuchbrucferorgani* 
fationen.  Slucfj  füt  ben  %aU,  bafj  e8  bei  bet  näcftften  Statifetneuetung 
ju  einem  2lu$ftanbe  fommt,  burften  bem  SBudjbrucferberein  feine  39e* 
mühungen  um  baä  2Bac$$tum  be8  Ö&ehilfenberbanbeS  recht  Bittere  fttüdjte 
tragen.  33ebor  bet  ifambf  bann  aber  auabricht,  werben  beibe  Parteien 
über  alle  $läne  unb  SJtajjregcln  beS  @egner8  auf  ba8  genauefte  unter* 
rietet  fein.  2>enn  mancher  grunbfäfeltche  ©treifgegner  Wirb  unter  ben 
^Utgtiebern  beS  ©ehiltenberbanbcS  fein,  unb  in  bejug  auf  ben  Sßrinaibalä* 
berein  unb  feine  Slbftchten  werben  ftd&  „33orwärt8"  unb  „Seidiger  SöoIfS* 
jeitung"  ja  auf  bem  tegalften  SBege  bon  ber  Söeli  borjügliche 
forntationen  beschaffen  tönnen! 

S)er  beutfcfje  33ud)brutferberein  erfreut  ftch  banf  feiner  borbtlblichen 
Sarifpolitit  feit  bielen  Sauren  eines  Slnfeheng  bei  SBehörben  unb  öffent* 
lichfett,  wie  e8  noch  fein  anbercr  9lrbeitgeBerberBanb  ftd?  erringen  fonnte. 
Sitte  großen  Xarifgemeinfc^aftcn ,  bie  in  ©eutfdjlanb  gefdjaffen  werben, 
richten  ftdt)  auSgefbrochenermafjen  nach  bem  9Jtufter  be8  beutfehen  33udj= 
bruefertarifä.  3)a3  macht  ben  <DHfcgriff,  ben  bie  frührer  beg  S8udjbruifer= 
bereinS  mit  bem  ©ebaratbertrage  tum  1906  getan  ^aben,  bobbelt  be* 
bäuerlich*  früher  ober  fbäter  Wirb  man  fidj  auch  innerhalb  be8  SBereinS 
felbft  ben  bon  allen  möglichen  ©eiten  geäußerten  Jöebenfen  nicht  ber* 
fchliefjen  fönnen  —  bie  DUnntjeimer  £>aubtberfammlung  bom  $uni  1907 
ging  noch  fehr  leichten  #erjen8  barüber  ^inroeg  —  unb  wirb  bann 
Wittel  unb  Söege  jur  Abhilfe  finben,  hoffentlich  noch  *fy  oa*  Attentat 
auf  bie  Koalitionsfreiheit  fich  an  feinen  Urhebern  rächt. 

$er  Starifoertrag  tft,  Wenn  auch  bie  wichtigfte,  fo  boch  nicht  bie 
einzige  33afiä  für  eine  SBcrftänbtgung  awifdjen  (BeWerffchaft  unb  5lrBeit* 
geberoerbanb.  kleben  ihm  finb  ber  üaritätifche  3lrB eitSnachweiä 
unb  bie  ftänbige  ©chlichtungSlommiffion  ju  nennen,  jwei 
^nftitute,  bie  allerbingS  für  gewöhnlich  im  (Sefolge  be8  Xarifbertrageä 
auftreten,  aber  in  ihrem  SBefen  bon  ihm  bötttg  unabhängig  finb  unb 
barum  eine  Befonbere  Erwähnung  berbienen. 

22* 
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2.  Zeil.   Zättflfett  ber  9ltbeitßebett»etbänbe. 


Ser  barit&Hfche  Arbeitsnachweis  ift  eine  bei  wertüoUften 
9ieubilbungen ,  bie  unfet  gewerbliches  ßeben  in  ben  lejjten  Sfahrjehnten 
gezeitigt  ^at.  öS  ifl  unerfreulich,  Wenn  bie  ArbeitSbermittlung  in  bcr 
.£)anb  gewerbsmäßiger  Agenten  liegt,  bie,  in  ber  Siegel  ohne  $rrfonal« 
unb  93ranehenfenntniS,  allein  um  ber  bon  einer  ober  öon  beiben  Parteien 
erhobenen  SJermittlungSgebühr  willen  biegen  mertootlen  oolfSwirtfchaft* 
liehen  Sienft  mehr  fcr)(echt  als  recht  berfet)en.  Unerfreulich  tfl  eS  auch, 
ruenn  ArbeitgebeTberbanbe  unb  ©eroerfjchaUen  ben  Arbeitsnachweis  ju 
einer  SBaffe  bes  iflaffenfambfeS  r)erabroürbigen ,  it)n  als  Äontrott»  unb 
sDta|regelungSbureau  gegen  mißliebige  Arbeiter  ober  Unternehmer  ber* 
toenben.  Sie  ArbeitSbermittlung  muß  öielmehr  in  burchaue  unparteiiferjen, 
finanziell  unintereffierten  unb  möglichft  fadjfunbtgen  &&nben  liegen.  Siefen 
©runbbebingungen  entförechen  am  beften  bie  öffentlichen  unb  gemein» 
n ü i g e n  unb  bie  paritÄtifdjen  ArbeitSnachweife.  Sie  baritfttifchen 
ArbeitSnachweife  werben  bon  einer  barit&tifct)  jufammengefe^ten  flom* 
mtffton  bon  Arbeitgebern  unb  Arbeitern  geleitet,  Don  ben  auf  beiben 
Seiten  beteiligten  Organifationen  ftnan^ieU  unterhalten  unb  böflig  un= 
barteiifch  unb  für  bie  23enufcer  foftenloS  allein  $u  bem  3tof(*e  rafcher 
ArbeitSbermittlung  gehanbljabt.  Glicht  ganz  feiten  werben  fte  ber  einfach* 
heit  halber  an  ben  am  Orte  bereits  beftehenben  öffentlichen  (fommunalen) 
ober  gemeinnützigen  Nachweis  angegliebert. 

Ser  paritätifthe  Arbeitsnachweis  ift  feiner  Watur  nach,  bereit« 
gefagt  würbe,  bon  bem  Jarifoertrage  burctjauS  unabhängig.  9Jtan  fann 
ihn,  wie  z-  33.  ber  Serbanb  ber  beutfehen  Schuh'  unb  Schaftefabrifanten, 
als  baS  „3beal  auf  bem  ©ebiete  ber  ArbeitSbermittlung"  1  anfehen  unb 
gleichzeitig  ben  Sarifoertrag  befämbfen.  2Jtan  fann  auch  anbererfeitS 
£unberte  bon  iarifoerträgen  abfchliefcen  unb  gleichzeitig  eifrig  für  ben 
Ausbau  ber  unbarttfttifchen  Arbettgebernachwetfe  tätig  fein,  wie  j.  8. 
bie  Arbeitgeberberbänbe  für  baS  93augeWerbe,  bie,  fobiel  ber  SJerfaffer 
Weiß,  an  feinem  einjtgen  baritätifchen  ArbeitSnachweife  beteiligt  finb. 
Ser  herein  Sraunfchweigifcher  EletaWnbuftrielter  richtete,  wie  flute* 
mann  (6.  555)  mitteilt,  im  SRärj  1890  in  Söraunfchweig  einen 
Arbeitsnachweis  ein,  ber  bon  einem  Unbarteiifchen  oerwaltet  unb  Don 
einer  baritätifchen  flommiffion  (2  ^nbuftrielle ,  2  Former  unb  1  neu* 
traler  Obmann)  beauffichtigt  Würbe;  ein  Xarifbertrag  hat  in  ber  braun* 
fchwetgifchen  3JtetaHinbuftrie  Weber  bamalS  noch  ftoäterhin  beftanben. 


1  Äommerzienrat  SJianz  auf  ber  Öetliner  ^ouptöerfommlung  1904:  93e* 
ticht  ©.  24. 
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9ludj  im  (SaftwirtSgewerbe,  *>aS  noch  feine  Sarifberträge  fennt, 
befielen  paritätifche  ArbeitSnachweife  in  &aUe,  Erfurt  unb  Hamburg. 

3m  übrigen  finb  jeboer}  bie  m  e  i  ft  e  n  parttätifdjen  ArbeitSnachweife 
infolge  tariibertraglidjer  Abmachungen  eingerichtet  Worben,  unb  bieS  enge 
Verhältnis  beiber  ^nflitutionen  wirb  Wohl  auch  in  ber  nächften  3ulunft 
erhalten  bleiben.  2>ie  Rührung  liegt  beim  parttüttfdjen  ArbeitSnachtoeife 
toie  beim  Starif  bertrage  in  ben  £>anben  ber  polt;graphif<hen  Organi- 
fationen,  unb  baS  Vucrjbrucfergewerbe  markiert  Wieberum  born 
an  ber  Sjrifce.  S)er  öltefte  J>aritdtifd)e  VuchbrudfernachmetS  beftanb  im 
^Q^re  1890  jeitWeilig  in  ßetpjig.  Später  richteten  Vudjbrucferberetn 
unb  Vudjbrucferberbanb  ftcr)  jahlreidje  eigene  9cachweiSfteHen  ein,  unb 
ber  paritätifche  fliachtoeiS  blieb  eine  feltene  Ausnahme.  1901  beftanben 
im  ganzen  9teicr)3gebiet  nur  jWei  berartige  Einrichtungen.  $>ie  Statif« 
erneuerung  Don  1901  fdjuf  bann  einen  rafdjen  SBanbel.  S)ie  £arif< 
gemeinfehaft  ftettte  bie  Errichtung  paritätifcher  9lachtoeife  auf  iljr  ?ßro< 
gramm  unb  fd^uf  fotd^e  Stellen  juerjt  für  bie  neun  ÄreiSbororte,  fobann 
für  btele  anbere  Orte.  1904  $tyte  man  bereit»  32,  im  *Dtai  1906  46, 
bei  ber  2)rucflegung  beS  JarifeS  bon  1907  53  paritfttifche  9tachweife. 
S)em  Ausgleiche  jwifchen  Angebot  unb  Nachfrage  bei  ben  einzelnen  9lach- 
Weifen  bient  baS  Sarifamt,  bem  wöchentlich  entfprechenbe  Berichte  ju= 
gefanbt  werben.  Sie  Vermittlung  erfolgt  natürlich  nur  jugunflen 
tariftreuer  ©eljilfen  unb  !prtn$tyale.  VefonberS  beoorjugt  unb  aufjer 
ber  Sfceilje  ber  Anmelbungen  untergebracht  Werben  ©ehilfen,  bie  burdj  i^r 
Eintreten  für  ben  Sarif  arbeitslos  geworben  ftnb.  S)ie  Wachtoeife  finb 
nicht  obligatorifch ,  erfreuen  fidj  aber,  wie  fchon  baS  SöachStum  ber 
HachtoeiSfteHen  betoeift,  fel>r  lebhafter  Venufcung. 

(Sana  entforechenb  organifiert  finb  bie  J>arUatifchen  Wadjtoeife  im 
Sichtbrucf  er  gern  erbe,  bie  nach  bem  Tarife  bon  1907  in  Verlin, 
ßei^ig,  München,  Stuttgart  unb  granffurt  a.  ÜJl.  beftehen  unb  baS 
Sarifamt  ihrer  Branche  jur  3entrale  Ijahtn;  ebenfo  bie  9cact)weife  für 
<l1)emi$xap1)tn  unb  ßupf  erbruef  er,  bie  ber  £arif  bon  1907  für 
Verlin,  ßei^ig,  München,  Stuttgart  unb  ©üfielborf  borfteht,  unb  benen 
ebenfalls  ihr  Sarifamt  als  3entrale  bient.  9tur  ba&  bei  ben  Ehemi* 
graben  ber  Arbeitsnachweis  nicht  allen  Sarif treuen  jur  Verfügung  fteht, 
fonbern,  bem  „auSfchliepchen  VerbanbSbertehr"  entforedjenb ,  allein 
ben  Angehörigen  ber  beiben  bertragf chliefjenben  Drgani» 
fationen.  ®er  paritfttifche  Arbeitsnachweis  befteht  femer  auch  im 
ijorrnftechergewerbe  unb  Würbe  in  bem  SriebenSbertrag  bom  Auguft 
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1906  auch  für  bae  Steinbrucfergetoerbe  (Senefelberbunb  unb 
Schufooerbanb  beutfcber  Steinbrurfereibeftfrer)  ind  Auge  gefafjt.  $n 
ßeipjig  bient  ber  paritdtifche  ArbettenachweU  im  Suchgeroerbehau»  gleich« 
fettig  ben  ©udjbrutfer»  unb  Stetnbrucfcrgehilfen  unb  bem  #ilf»perfoital 
ber  93ucf)*,  Stein«,  Sicht»  unb  Wotenbrucfereien. 

Aufjer  bem  33uchgettjerbe  ift  auch  baö  Keine  9Jtetallfchl&ger* 
ge  werbe  eine  Domäne  be»  paritätifchrn  Arbeitenachroeifeä.  Äße  lauf« 
»ertrüge  biefer  Stande  aufeer  bem  bei  Atumintumfchläger  fdjreiben  bie 
(Sinrichtung  paritätifc^er  Arbeitenachrocife  oor.  3m  $  o  Ijgeroerbe, 
in  bem  paritütifche  Arbettenachroeife  biet)«  nur  bereinjelt  beftanben  (bem 
SBerfaffer  ftnb  folche  für  Berlin,  ßeipjig,  Altona,  Jöremen,  #annooer, 
ßenabrücf,  §erforb  unb  Setmolb  befonnt  geworben),  h«ben  Arbeitgeber, 
fchufcberbanb  unb  ^olaarbeiteroerbanb  im  Sommer  1907  ein  SJiuftcr« 
regulatib  für  paritätifdje  Arbeiten  adjtoeife  aufgearbeitet, 
baS  nadt)  feiner  enbgültigen  Formulierung  in  ganj  $eutfdt)tanb  eingeführt 
roetben  fott. 

3n  anberen  bewerben 1  befielen  paritfttifche  Arbeitfinachroeife  bieder 
erft  bereinjelt  unb  root)(  ftete  im  Anfchluf}  an  Jarifbertr&ge.  So  ein 
Wachroete  für  Seberarbetter  in  Berlin  (Söerein  ber  @lacä«  unb 
2Beif}leberinbuftrieHen  bon  Seutfchlanb),  brei  99  r  a  u  c  r  nachtoeife  in 
^Berlin,  S)re8ben  unb  Hamburg  (ber  berliner  ftadjroeie  beftetyt  bereit* 
1890,  ununterbrochen  feit  1895),  jroei  9tachtoeife  für  SBudjbinber 
(39erlin  unb  SJtündjen),  stoei  für  diäter  (Sweben  unb  ^tünchen),  brei 
für  ßüafer  (^Berlin,  fieipjig,  ^tünchen),  enbltdt)  je  einer  für  löpfer 
(S)redben ;  biefer  5lac^roei8  befielt  bereite  feit  1889  unb  bürfte  ber  ültefte 
feiner  Art  in  $eutfdjlanb  fein),  Stulf a teure  (SBerlin),  Japejterer 
(G^emni^),  Äödje  (Bresben),  SÄefoger,  ftrifeure,  ßohnfutfeher 
unb  f&  ft  cf  e  r  (bie  bier  testen  ftnb  paritfttifche  ^nnungenadjroeife  in 
^Dtündjen).  Auf  abfolute  93oEft&nbig(eit  lann  biefe  Sifte  natürlich  leinen  An* 
fprud)  ergeben.  $m  Serüner  St  ein  fefcer  geroerbe  rourbe  bie  Schaffung 
eine*  paritätifchen  9tachroeife8  im  3ahre  1907  befdjloffen.  ©eigentlich 
finb  paritfttifche  Arbeitänachroeife  auch  roieber  aufgegeben  roorben,  fo 
ein  SchmiebenachroeiS  in  SJreeben,  ein  Üöpfernadjweie  in  SBerlin  u.  a.  m. 
£>b  bie  paritätifchen  @  ft  r  t  n  e  r  nadfjweife  noch  beftehen,  bie  ber  SJerbanb 
ber  #anbelegftrtner  unb  ber  beutfdje  @ftrtnerberbanb  1905  in  Berlin 
unb  Hamburg  einrichteten,  fann  ber  SJerfaffer  nicht  mit  Sicherheit  fagen. 


1  Eiefe  Angaben  berufen  tum  größten  Seite  auf  ben  monatlichen  Berichten 
beä  „9teid)gatbeitgblattes-  übet  ,bie  SöennittlunaStätiQfeit  ber  Atbeitfnachtoetfe". 
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£er  paritättfd&e  2lrbeitfnacl)Wei8  bebeutet  einen  Sortfd^ritt  gegen» 
übet  bem  unparitatifdjen  infofern,  ati  et  bie  9lrbeit3bermittlung  au* 
bem  „Älaffenfampfe"  t)erau8reifjt  unb  iljre  Serquicfung  mit  „SJcajj« 
«gelungen"  unb  „©perren"  gegen  mißliebige  Arbeitet  obet  Arbeitgeber 
unmöglich  madfjt.  tiefer  gortfdjritt  wirb  felbftberftänbücr)  in  bem 
Slugenblidf  ifluforifdj,  wo  aud)  bet  paritätifdje  Wadjweiä  gewiffc  feinet 
93enufeer  au  Beboraugen  unb  anbere  aurüefaufefoen  berfuct)t.  liefet  9)et= 
fudfj  ift  leibet  im  Staate  1906  burdj  ben  par  Uättf  dj  en  ©lafer* 
nadjweiä  in  Serlin  gemacht  worben.  3m  ©ommer  jene*  Sfaljre« 
würbe  ein  ©laferauäftanb  in  Berlin  buret)  ben  9lbfcf)luf$  eine«  Sarif* 
Vertrages  Beigelegt,  bet  u.  o.  audj  bie  (hrictjtung  eine*  paritättfdjcn 
9lrbett#nadjweife3  borfat).  ^Beteiligt  waren  auf  SlrbettgeBerfeite  bet 
„SöerBanb  bet  ©tafereien  SöerlinS  unb  bet  Söororte"  unb  bie  ©lafer* 
Innungen  bon  ^Berlin  unb  6t)arlottenburg.  infolge  bet  Unactytfatnfeit 
unb  Unerfar)renr)eit  bet  Arbeitgeberbertreter  gelang  e$  bet  ©eljilfen» 
fdjaft,  bei  bem  Jarifabfdjtufj  in  baä  Statut  beB  neuen  9cact)meifea  untet 
§  9  ben  ©afc  Ijineinaubringen: 

„3n  etftet  Stnie  werben  Arbeitgeber  unb  Arbeitnehmer  bet  bot- 
benannten Dtganifationen  betürfftc^tigt." 

*DHt  #tlfe  biefeS  ©afceä  tonnte  bet  ©eljUfenberbanb  feine  SJtttglieber 
bei  bet  ArBeü8bermittlung  nact)  belieben  Beboraugen,  ja,  e3  tonnte  jjebem 
unorganiftetten  ©eljilfen  bie  (SinfteHung  betfagt  werben,  folange  auet) 
nut  ein  Organifterter  nodfj  arBettötoä  war.  2)er  ArBeit3nacr)weiä  würbe 
fomit  ju  einem  bezüglichen  Littel,  alle  unotganifietten  ©eljilfen  in 
ben  ,3entralbeTBanb  bet  ©lafer  ^inein^ujroingen.  S)ie  ÜJleijtetfd^aft  falj 
mit  ©djtecfen,  baß  it)t  fogenanntet  paritätischer  Arbeitsnachweis  fiel)  ju 
einem  AgitattonSBureau  beä  ©eljUfenberbanbeS  au8wud}8.  ©ie  t)ätte 
abet  ben  Unfug  bis  jum  A6fauf  be3  SarifeS  ruljig  mit  anfetjen  müffen, 
wenn  nicht  aufäHig  awei  Innungen  an  bem  SBertrage  unb  bamit  auch 
an  bem  ftachwetfe  beteiligt  getoefen  wären.  Wach  bem  roiebert^olt 
ermähnten  §  81a,  2  ber  ©ewerbeorbnung  liegt  ben  Innungen  bie  „f}för* 
berung  eines  gebeit)ltcr)en  S5erc)ältniffeS  atoifd^en  flttetftern  unb  ©efellen" 
ob.  S)iefe  Aufgabe  tann  unmöglich  erfüllt  werben,  Wenn  Bei  einem 
SnnungSinftitut  ein  £eil  ber  ©efellen  bor  bem  anberen,  3.  58.  bie 
organifterten  bor  ben  un  organifterten  Beborjugt  werben.  Auf  bem 
Snnunggnad&weife  muß  gleite*  9ted^t  für  alle  Ijerrfdjen.  (Sin  3nnung8= 
nacr)wei3,  ber  bie  ©efetlen  nadt)  ungleichen  SJcafeftaBen  mtfet,  ift  un» 
gefefclich.   Auf  ©runb  biefer  a»eifelloä  richtigen  3)ebuttion  würbe  bie 
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^Berliner  GHaferinnung  am  1.  Oftober  1906  oon  bei  ©etoerbebeputation 
beä  OTagiftrate  angenriefen,  auf  bem  SnnungSnadmjeiS  gleid&eä  SRed^t 
für  alle  Aibeitfudjenben  ^erjufteflen.  (Sine  Gntfcfceibung  be8  2?ranben= 
burgifeljen  Oberpräfibenten  Dom  14.  3anuar  1907  betätigte  biefen 
©prudj  ber  Auffidjt&beljörbe.  3nfolgebeffen  mu&te  im  Anfang  SJtarj  ber 
fragliche  ^a^u*  auö  bem  Statut  be8  ArbeitSnadjtoeife«  unb  au3  bem  £ari?< 
Dertrage  geftridfjen  toerben.  Sfber  ftreunb  beä  paritfttifd>en  Arbeits- 
nadjtoeifeä  fann  biefen  Ausgang  nur  mit  ftreube  begrüben.  (Sin  pari* 
tfttifd&er  ArbeiUnadjroeiö,  ber  fidb,  in  bie  floalitionaoerljättniffe  feiner 
JBenufoer  einmifcfyt,  l)at  nid&t  meljr  Gjiftenjberedjtigung  alä  bie  allerlei 
STiafjregelungSjtoecfen  bienenben  u  n  paritätifdjen  ftadjtoeiäftellen1. 

(53  erübrigt  noefj,  bie  ftänbigen  ©cijlidjtungSfommiffionen, 
©djtebsgertdjte  ober  ähnliche  3nfHtutionen  ju  ermähnen, 
bie  Don  Arbeitgebern  unb  Arbeitern  unter  paritütifefter  ^Beteiligung  ein* 
gerietet  toorben  finb,  um  möglicbjt  alle  entfte^enben  Differenzen  im 
fleime  ju  erftiden.  $iefe  freitoittigen  (HnigungSÄmter  unb  8ffieben3< 
gcridjte,  bie  oljne  #ilfe  unb  ©djufc  be8  ©taateS  im  allgemeinen  erft 
träfjrenb  ber  testen  aeljn  3a^re  aufgefommen  ftnb,  fjaben  eine  grofce 
^ufunft  Por  fidj,  Pielleidjt  eine  nodj  größere  alä  ber  SarifPertrag.  ©ie 
fefcen  allerbin  gs  borauä,  bafj  ber  einzelne  Unternehmer  unb  ber  Arbeit* 
geberPerbanb  bie  ©leidjberecljtigung  be&  Arbeiters  bei  ber  Abfdjliefjung 
beä  Arbeitsertrages  grunbfäfclicfy  anerfennen,  unb  bafj  fte  in  bem  Sßer« 
fjanbeln  mit  bem  einzelnen  Arbeiter  nidjt  mef)r  bie  alleinfeligmadjenbe 
Qrorm  ber  SBerftänbigung  unb  be8  Äontraftabfd^luffeS  feljen.  Söeldje 
Stellung  ber  Arbeit  geberPerbanb  gleichzeitig  jum  Jarifpertrag  einnimmt, 
ift  nid&t  toefentlidj.  Sölan  !ann  bie  @leicf)bered§tigung  ber  Arbeiterf  djaft 
anerfennen  unb  mit  jeber  ArbeiterPertretung,  bie  als  foldje  legitimiert 
ift,  Per^anbeln  unb  bennodj  au8  tedf)nifdjen  ober  anberen  ©rfinben  ben 
SarifPertrag  ablehnen.  <£ä  gibt  in  ber  2at  ftänbige  ©djlid&tung«* 
fommifftonen  in  Orten  unb  ©etoerben,  bie  noefj  oljne  SarifPertrag  ftnb. 
AnbererfeitS  toerben  ArbeitgeberPerbftnbe,  bie  ftdj  gur  Abfdjliefjung  eine« 
JarifPertrageä   bereit  fanben,  gegen   bie  fcinfefcung  einer  ftänbigen 


1  äJoüftfinbig  toerfet)lt  ift  e3,  fcenn  bie  ,2>eutfd)e  Arbeitgeberjcttung- 
biete  (Spifobe  im  ©lafergefoerbe  p  einem  prinzipiellen  Angriff  auf  bie  paritätifdjen 
ArbeiUnadjtoeife  benufct  unb  in  einem  Artifel :  w$cr  ©egen  be«  paritätifdjen  Arbeits* 
naäjmeifeä*  behauptet,  e3  fei  nad)  ber  Gntjdjeibung  beä  Oberpräfibenten  „ben 
Innungen  nidjt  erlaubt,  iljren  ArbeHänadjtoeU  in  einen  paritätifdjen  umzugcflalten". 
Tobon  fann  nidjt  bie  9tebe  fein  unb  ift  aud)  in  bem  ©treiben  be3  Oberpräfibenten 
mit  feinem  Söorte  bie  fflebe.  Sgl.  B^eutfd)e  Arbeitßeberaeitung-  VI  7,  17.  f$ebr.  1907. 
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©d)ltdhtung8fommtffton  feiten  ettoaä  einjutoenben  ^aben.  2)ie  meiften 
©chlichtung3fommtfftonen  ftnb  in  bet  £at  im  Slnfdjtufi  an  Jarif* 
bereinbarungen  gefdjaffen  toorben  unb  bienen  ber  Überwachung  unb  2lu$= 
legung  bet  2arifbeftimmungen,  am  @nbe  ber  ^arifberiobe  gewöhnlich 
Zugleich  auch  ber  SBorberatung  einet  etwaigen  Jariferneuerung  unb  £arif= 
berbefferung.  2)ie  3<*hl  bet  Sarifberträge,  bie  bie  ©Raffung  einet 
folchen  ftänbigen  flommiffton  borfdjreiben,  wächft  bon  3ab,r  8«  3tehr- 
©egen  (Snbe  be3  3ahre8  1905  beftanben  allein  in  ^Berlin  etwa  fündig 
berartige  ©chltchtungStommif  fronen  $um  ©dfjufce  bet  bot  bem  ©ewerbe* 
geriet  abgefdjtoffenen  £arifberträge  \  S)ie  „tÄchtaehnerfommiffion"  befc 
^Berliner  ^Baugewerbe«  unb  bie  ©chtichtungäfommiffionen  be8  ^Berliner 
unb  be8  Hamburger  #olagewerbe8  feien  alä  herborragenbe  SSetttetetinnen 
btefed  £to,bu8  ^iet  genannt.  Sei  ©chlichtungSfommiffronen,  bie  bot  bem 
©ewerbegeridjt  etngefefct  worben  frnb,  pflegt  ein  2lbbett  an  ba8  ©ewerbe» 
geriet  äulftfjtg  ju  fein.  3m  Söuchbrucfgewerbe,  wo  bie  Äommifjtonen 
ben  Flamen  „©chiebSgerichte"  führen,  bient  ba8  Üarifamt  als  SBetufungä» 
infianj.  ^ffit  atleg  *Rä^ete  mufc  bet  SSetfaffet  auf  bie  ©bejiallitetatut 
Übet  bie  Xatifbetttöge  bettoeifen.  9tur  bie  ©chlichtungSfommifftonen, 
bie  unabhängig  bon  allen  Satifbeteinbatungen  eingerichtet  frnb,  ber» 
bienen  Ijto  eine  nähere  ^Betrachtung. 

Solct)e  felb  ftänbigen  ©chlichtungäfommiffionen  finb 
bem  Söetfaffet  in  bet  £eyttlinbuftrie  unb  in  bet  3Jletattinbufttie  be= 
gegnet,  alfo  in  jnjei  ©eWerben,  bie  bem  Jarifbertrag  im  ganzen  noch 
fe^t  nüfetrauifch  gegenfiberftehen.  SJet  tejtilinbufttielle  „ftabritanten* 
bet  ein  füt  München  Glabbach  ©tabt  unb  ßanb"  (gegt.  1899) 
bilbete  im  Übeteintommen  mit  ben  Sltbeitetoetbftnben  jut  Schlichtung 
größerer  Differenzen  awifd&en  Arbeitern  unb  Arbeitgebern  eine  „fojiale 
Äommiffron",  bie  au«  biet  Unternehmern,  bier  Arbeitern  unb  einem 
unbarteiifchen  Obmann  befteht2.  (Sbenfo  organiftert  ift  ba8  fränbige 
„©dfjiebSgericht  aut  Beilegung  bon  ©tteitigteiten  atoifcheu 
Arbeitnehmern  unb  Arbeitgebern  bet  £e jtitinbufttie  au 
dachen8.  63  würbe  am  8.  Januar  1904  bon  bem  Arbeitgeberberbanbe 
ber  Hachenei  Serttlinbuftrie  butch  Vertrag  mit  bem  chriftlichen  £e$til« 
arbeiterberbanbe  begrünbet  unb  befteht  auä  bier  Arbeitgebern,  bier 


1  ©oc.  ^rajta  XV  Sb.  196. 

2  „Sßctacithni*'  S.  226. 

8  ,9tetth$arbetteblatf  IV7,  S.646ff.:  Soc<Pra5iSXIlI6b.626  f.,  XV@p.  174f., 
756 f.;  boju  aohlrcit^c  3eitung*notiaeu. 
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Arbeitern  unb  bem  ßberbürgermeifter  her  ©tobt.  <B  ift  für  alle  afl* 
gemeinen  fragen  bet  Aachener  Jejrtilinbuftrie  fotoie  auch  für  ßohnftreitig«» 
feiten  in  ben  einzelnen  betrieben  aufl&nbig;  ber  chriftltche  lejtilarbeiter- 
berbanb  berpflichtete  fich  am  14.  Januar  unb  2.  «Dtarj  1904,  feinen 
©treit  unter  Umgebung  be«  ©chiebSgerichteä  au  unternehmen.  S)te  $e» 
fdjtüffe  be8  ©chiebSgerichteä  über  grunbf&foltche  fragen,  tote  bie 
Einführung  be«  „3toetftuhlftofiem&"  u.  a.,  finb  berbinblidj,  feine  ©chiebä» 
fprttche  bei  ©treitigfeiten  finb  unberbinblich  (mie  befanntlich  auch 
bie  ©prüdje  ber  getoerbegerichtlichen  (JinigungSämter).  SJanf  ber  (Sin« 
fe&ung  be&  ©djiebagertdjteä  gelang  ei,  in  ber  Aachener  £ejtilinbuftrie, 
bie  Don  1890  bi*  1902  in  feinem  3ahre  bon  Huöftänben  berfchont  ge- 
blieben  mar,  mÄfjrcnb  ber  3ahre  1904  unb  1905  jeben  ©treif  au  ber» 
hüten.  Hm  5.  Sfprit  1906  fa&te  baä  ©chiebägertcht  ben  für  bie  Hagener 
Juchfabrifation  epochemachenben  <£ntf$ufs,  fthrittmeife  in  aßen  SBebereien 
ba8  fogenannte  3to"ftufjlfttftem  einzuführen,  eine  tedjnifdje  33erbefferung, 
bie  in  ben  fadjfifch'thüringifchen  unb  ben  Sauft^er  SBebereten  längft 
heimifch  toar,  bie  in  Hachen  aber  feit  fahren  bem  ^eftiflften  äBiberftanb 
ber  Hrbeiterfchaft  begegnet  mar.  S)ie8mat  nahmen  bie  SBeber  bie  lange 
betämpfte  Neuerung  ruhig  hin ;  aber  wenige  Jage  fpdter  brach  au*  anberen 
(Sfrünben  bei  ber  ftirma  unb  9R.  SHetyer  ein  ©treif  aus,  beffen  ©ifferenj* 
fünfte  borher  nicht  bem  ©chtebBgericht  unterbreitet  toorben  toaren.  2)a8 
toar  nun  gegen  bie  1904  getroffene  Abmachung,  unb  ba  eä  bem  chrift* 
liehen  Üejttlarbeiterberbanbe  nicht  gelang,  bie  ©treifenben  jur  SBieber« 
aufnähme  ber  Arbeit  $u  beranlaffen,  fpente  ber  Hrbeitgeberberbanb  jur 
Abwehr  beä  $u3ftanbeä  über  3000  Arbeiter  aui,  ber  Sejtilarbeiterberbanb 
aber  ftrich  bie  ungehorfamen  Arbeiter  aus  feiner  SJUtglieberlifte.  Sicht 
2age  fpätet  gaben  bie  ^Dcetyetfehen  Arbeiter  nach,  unb  bie  Arbeit  fonnte 
allgemein  toieber  aufgenommen  toerben.  Ratten  fte  von  bornherein  ben 
orbnungäma&igen  2ÖC9  innegehalten  unb  ba$  ©chtebSgericht  angerufen, 
fo  toäre  ber  gan^e  Äampf  vermutlich  bermteben  toorben. 

$n  ber  Mtetallinbuftrie  ftnben  toir  Anfange  einer  flänbigen  ©chlich* 
tungäfommiffion  in  einem  ©ertrage,  ben  bie  ^Bereinigung  ber 
^Berliner  SJcetatltoarenf abrif anten  am  21.  ftebruar  1907  mit 
bem  #irfch*S)un<ferfchen  ©etoerfberein  ber  beutfehen  ^Jcafchinenbau*  unb 
Metallarbeiter  abgefchloffen  tyt1.  Wach  biefem  ©ertrage,  ber  aunächft 
bis  jum  1.  SlprU  1909  gilt,  fotlen  ftorberungen  nad)  Minbeftlöhnen 
unb  nach  einem  Starifbertrage  nicht  erhoben  toerben,  ba  flc  „jur* 


1  .«et^garbeitSbCott*  V  3,  ©.  254. 
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$eit  ntdjt  burdjfüljrbar"  finb.  ©onftige  ©ifferenaen  aus  bem  Arbeits* 
toer$ältniS  fott  bcr  (Sljef  jeber  girma  beiautegen  berfudjen;  mifjtingt  MeS, 
fo  fommt  bie  Angelegenheit  bor  eine  paritätifdje  Äommiffion 
aud  je  brei  Arbeitern  unb  Arbeitgebern,  bie  bie  beteiligten 
O  rganifationen  bon  gall  ju  gall  ernennen.  2)iefe  Äommiffion 
entleibet  burdj  2tteljrheit$befcf)lu|.  flommt  feine  OTe^r^eit  auftanbe,  fo 
toirb  aus  einer  bon  bornljerein  bereit  gehaltenen  Sifte  geeigneter  un« 
parteiifdjer  ^erfönlicljfeUen  ein  @d) ieb öridjter  ernannt,  nötigenfalls 
audj  burd)  2o8  beftimmt,  ber  bann  enbgültig  entfdjeibet.  „2)ie  bertrag« 
fdjlie&enben  Parteien  toerben  auf  i^re  SJUtglieber  einwirken,  ba&  bor 
drlebtgung  btefeS  SnftanaentoegeS  ^c  niebergelegt  nod) 

auSgefperrt  toirb.  *DUtglieber  betber  Vereinigungen,  toetd&e  ftdj  ben  33c* 
ftimmungen  biefeS  Vertrages  unb  ben  (Sntfdjeibungen  ber  Äommifftonen 
nid)t  fügen,  muffen  auSgefdjloffen  toerben  unb  fönnen  nur  mit  beiber* 
feitiger  3uftimmung  toieber  aufgenommen  toerben."  2)a8  ift  ein  be* 
ad)ten8toerter  Verfucr),  toenn  audj  mit  ettoaS  umftänblidjen  Mitteln  unb 
nur  für  ben  befdjrftnften  ÄreiS  ber  SJtitglieber  etneS  Cleineren  (Setoert* 
bereinS.  3n  einem  anberen  VeairfSberbanbe  ber  SJtetattinbuftrie  ift  man 
in  jüngfter  3e^  *m  flu*  ©tttcf  toeiter  gegangen,  ©er  Verbanb 
barjerif$er  *Dtetallinbuftrieller  beröffenttidjte  im  Sommer 
1907 1  ein  forgfältig  ausgearbeitete*  Programm  für  ftänbige  ©ct)lidj* 
tungStommifftonen ,  bie  für  fein  gefamteS  (Bebtet  gefd^affen  unb  bon 
Arbeitern  unb  Unternehmern  als  Vertretungen  anertannt  toerben  foHen. 
@8  finb  brei  ^nftanaen  in  Au8ftdf)t  genommen: 

1.  aöerlfommifftonen, 

2.  OrtS(VeairtS=)tommiffionen, 

3.  #auptfommifftonen. 

$)en  Vorftfc  führt  in  ber  SöerWommiffton  bie  SBerfleitung ,  in  ber 
OrtSfommiffton  ber  Vorfifcenbe  ber  Ortsgruppe  ber  Arbeitgeber  —  eS 
gibt  beren  3 :  Dürnberg,  Augsburg,  Sftündjen  — ,  in  ber  ^auptfommiffton 
ber  Vorfifcenbe  beS  VerbanbeS  batjeriferjer  9ftetaEinbuftrteHer.  3m  übrigen 
finb  bie  Äommiffionen  ftreng  paritätifet)  gegliebert.  3fcbc  bon  ihnen  fefct 
fidf)  auS  je  einem  AuSfdjufj  ber  Arbeitgeber  unb  ber  Arbeiter  aufammen. 
Als  Söerf  auSfdjufc  ber  Arbeitgeber  bient  bie  SBerfleitung,  als  Ort 8  = 
auSfdjufj  ber  Vorfifcenbe  ber  Ortsgruppe  unb  je  brei  Vertreter  größerer 
unb  fleinerer  Vetriebe,  als  § a u p t auSfdfjufj  bie  Vorftfoenben  ber  brei 


«  .2)eutfd>  Arbeitgeberaeitung-  VI  35,  1.  September  1907. 
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Ortsgruppen,  jtoet  »eitere  OrtSauäfc$u&mitglteber  au*  Dürnberg  unb 
je  einer  au8  «München  unb  «ugfcburg.  OrtSaufcfdjufi  unb  #auptau8fdju& 
ftnb  auf  Erbeitgebeifeite  alfo  je  fteben  Äöpfe  ftar!.  S)ie  gleite  Starte 
i^aben  bie  2BerfauÄfd)üff e ,  bie  Ortsauafdjuffe  unb  ber  #auptau8fd)u& 
ber  Arbeiter.  $>er  SB  ertauSfdjufc  gel)t  au«  geheimen  2öa$len  aller 
boHja^rigen  Arbeiter  Ijerbor.  2ÖÄl)lbar  finb  nur  Arbeiter,  bie  f$on 
12  Monate  in  bem  SBerte  bcfd&äftigt  ftnb.  3ebe  ©ruppe  ber  Arbeiter, 
fc^aft  (freie  ©etoerffd&aften ,  c^riflti^e  ©etoerffäaften ,  «rbeiterberetne 
ufm.)  barf  Äanbibatenliften  aufteilen,  unb  bie  SBaljler  Ijaben  fi$  für 
eine  biefer  Siften  ju  entfdjeiben.  £ie  gfeftftettunfl  ber  ©ema^lten  erfolgt 
bann  aber  nidfjt  unmittelbar  nadj  bem  SSer^&ltnU  ber  abgegebenen 
Stimmen,  toie  ettoa  getoötjnlich  bei  ben  SBaljlen  ju  ben  AaufmannS* 
gerieften,  fonbern  nac$  einem  fomplijierten  Stiftern,  ba$  eine  SBebor* 
jugung  ber  Minoritäten  bejtoecft.  #ören  mir  ben  SBortlaut  beS  @nt^ 
ttmrfe« : 

„2)ie  auf  jebe  Siflc  abgegebenen  Stimmen  (j.  93.  bei  3500  ab« 
gegebenen  Stimmen 

fiifle  I  =  1350 
„  II  ---  950 
„  III  =  750 
„  IV  =  300 
H      V  =  150) 

toerben  mit  7  (Slnja^t  ber  ff  anbibaten)  multipliziert  unb  burdj  bie 
gültige  ©efamtftimmenaa^l  (3500)  bibibiert.  Rad)  Maßgabe  ber  ftd> 
babei  ergebenben  aJer^ftltni^len  (2,7;  1,9;  1,5;  0,6;  0,8)  erhält 
bann  jebe  fiifte  fo  biel  SBertreter  augeteiefen^  als  fie  ganje  einleiten 
aufmeift  (I  2,  n  1,  m  1).  hierauf  toirb  allen  ßiften,  beren  einleiten 
nur  S3rud>jaljlen  ausmalen,  in  ber  Reihenfolge  ber  #öf>e  ber  33rudj* 
jaulen  infolange  je  ein  Vertreter  sugeteitt,  big  7  erreicht  ift  (alfo  mit 
0,6  IV  unb  0,3  V  je  1).  bleiben  bann  immer  noch  Manbate  übrig, 
fo  lommen  bie  hödjften  SBrudfoahlen  ber  juerft  bebauten  Gruppen  an 
bie  SHei^e  (alfo  0,9  ber  ßifte  II)." 

3)ie3  bie  3ufammenfefcung  ber  SBerfauSfd&üffe.  Sie  D  r  1 8  auSfdjüffe 
toerben  bon  ben  SJorftfcenben  ber  aöerfau&fäjüffe  gebilbet,  bie  il}re  3*$ 
nötigenfalls  burdj  anbere  2Ritglieber  bis  auf  fteben  ergänzen,  ©efte^en  tne^t 
als  fteben  äBerfauafd&üffe  am  Orte,  fo  müffen  bie  SBerfau8fchufjborft|fenben 
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bcr  brei  gröfcten  betriebe  in  bem  OrtSauäfcijufe  auf  alte  Sätte  bettreten 
fein;  bie  übrigen  biet  SJtüglieber  toerben  au«  ber  3^t  ber  fonftigen 
SBerfauöfdfju&borftfcenben  mit  möglicher  SBerüdEftc^tigung  ber  (leineren 
betriebe  gemäht.  S)er  £  a  u  p  t  auäfdjufc  befielt  au«  ben  SJorfifcenben 
ber  brei  Ort3au3fd)üffe  unb  au«  atoei  anberen  Ortäauäfd&ufjmitgliebern 
bon  Dürnberg,  je  einem  anberen  bon  2)tfind)en  unb  Augäburg.  —  ^ebe 
ber  brei  Jlomntifftonen  Ijat  ßinigung«*  unb  Sd&litf)tung«berfudje  $u 
machen,  fobalb  bie  untere  Snftanj  mit  folgen  33erfucr)en  ntdjt  jum  3iele 
gelangt  ift.  2)od)  bfirfen  bie  Ortäfommifftonen  unb  bie  £auptfommiffion 
in  grunbfä^ltdjen  ^fragen  audjj  fdjon  bort)er  eingreifen. 

Soweit  ber  Entwurf  ber  batoerifdjen  ^Oletattinbuflrietten.  @r  geigt 
o$ne  3ttJ^ifc^  e^nen  fltofeen  organtfatorifdjen  3U8  unb  toaljrt  bie  Rarität 
bon  Arbeitern  unb  Arbeitgebern  in  geredeter  SBeife.  9lur  bie  feltfame 
SBerl)ältni3toal)l  ju  ben  323 er fauäf Hüffen  mirb  bei  ben  ©eteerlfdfjaften 
fic^crlid^  Anftofj  erregen.  S)ieje  SBeborjugung  ber  Meinen  (Sruppen  ifi 
unbillig.  3ebe  Sdjar  bon  Arbeiterjerfplitterern,  bie  audj  nur  10  Stimmen 
auf  iljre  ßifte  oereinigt,  müfite  nact)  biefem  Süftem  ein  9Jtanbat  im  Aug« 
fäufj  erhalten,  natürlich  auf  Äoften  ber  großen  (Setoerffdfjaften.  SBenn 
in  bem  oben  bon  bem  ^nbuftriettenberbanbe  felbft  mitgeteilten  33eifbiele 
bie  ßifte  IV  200,  bie  Öifte  V  150,  eine  ßifte  VI  75  unb  eine  ßifte  VII 
25  Stimmen  befämen,  fo  filmen  nudj  bem  jefcigen  Programm  auf  biefe 
4  ßiften  unbebingt  b  i  e  r  SJlanbate,  b.  I}.  bie  l)ier  bertretenen  450  Stimmen 
fönnten  im  Au«fcf)uj$  bie  anbern  3050  Stimmen  mit  nur  brei  SJlanbaten 
oljne  toeitere«  überfthnmen,  unb  bem  SBiflen  ber  450  Ratten  fidj  bann 
bie  3050  oljne  Söiberrebe  $u  untertoerfen !  2>a«  ift  natürlich  eine  pure 
ttnmögtidfjleit,  unb  fo  merben  bie  batoerifd&en  EtetaHinbuftrietlen  i^ren 
dnttourf  in  biefer  &infid(jt  tooljl  nodj  er^eblict)  ftnbern  mfiffen,  wenn  er 
mirflid^  jur  Anerfennung  unb  ßinfü^rung  gelangen  foH.  Auf  alle  Sfättc 
aber  bleibt  eS  ein  SJerbienft  be«  banerifdjen  ^etattinbuftriettenberbanbe», 
3um  erften  SRale  einen  2ßeg  getoiefen  au  Imben,  toie  ein  gro&e«,  ber  2arif= 
bertrage  entoe^renbeä  ©emerbe  *u  ftänbigen  baritättfdf)en  griebengämtern 
gelangen  lönnte,  bie  ber  SJerljütung  unnötiger  unb  ber  Abfürjung  un= 
bermeiblidjer  ArbeitSfämpfe  toertbolle  $>tenfte  leiften  mürben. 

Söir  ljaben  gefeljen,  bafe  bie  33erfudje  ber  Arbeitgeberberbanbe,  im 
3ntereffe  be«  gemeinfamen  (Semerbe«  frieblid)  mit  ben  organifierten 
Arbeitern  jufammenaumirfen ,  nodj  in  ben  Anfängen  ftnb.  9tod&  nimmt 
bie  abtoeljrenbe  Sfttigteit,  nehmen  Streilberfidjerung  unb  Aufcfperrung 
bie  meiften  SBerbftnbe  meljr  in  Anfprudj  al«  bie  aufbauenbe  ^Jtitaroett 
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an  Jatiftoerträgen,  J>aritatifcr>en  9tadjtt>eifen  unb  ©djlidjtungSfommiffionen. 
Unb  bodj  ifl  e3  unft  trieHetctyc  gelungen,  nacrjjunmfen ,  bafc  bet  93elcfyr« 
baren  unb  Serförmlidjen  in  ben  Strbeitgebettoerbänben  mefyr  ftnb  atö  bet 
Unbelehrbaren  unb  ©cfjarfmacf)cr.  Unb  ntdjt  ben  ^rebigern  rtitf* 
ftcfjt&lofen  Herrentums  unb  brutalen  ftlaffenfampKä  roerbcn  3utunft  unb 
Grfolg  gehören,  fonbern  ben  Serfedjtern  friebltdjet  SPerftanbigung  unb  be= 
jonnener  9(nerfennung  ber  3trbeitrrred)te. 
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^ttecffoYttmlteritttg  einiger  Slrbcitflcbet&erbättbe,  bfe  gleich 
aeütg  bte  mtrtf^aftlic^ett  ^tttereffen  t&treS  @ett>erbe$ 

I.  $eutfd)C¥  *8ttd>brucfert>ercin, 

©afcungen  oom  10.  unb  11.  3uni  1904,  abgefinbert  am  28.  Sunt  1907. 

§  4.  3tt€<f  bc3  Sminö. 

2)er  Verein  bejroecft  bte  ftörberung  ber  materiellen  unb  geifttgen  Sntereffen 
ber  Arbeitgeber  beS  beutfd&en  VuchbrudfgeroerbeS.  Aufjerbem  erftredft  fict)  feine 
ftürforge  aua)  auf  bie  oon  feinen  SHitgliebcrn  befchäftigten  ©ehilfen  unb  fonftigen 
Arbeiter. 

Um  biefen  3roecf  au  erretten,  richtet  ber  herein  feine  SBirffamlett  namentlich 
auf  folgenbe  ©egenftänbe: 

1.  Vertretung  be3  beutfdjen  Vudjbrucferftanbeä  unb  ber  mit  ihm  oerroanbten, 
in  bem  Vereine  oertretenen  ©eroerbäjioeige  gegenüber  ben  ^Regierungen,  ben 
gefefrgebenben  Äörperfchaften,  ben  Vehörben  unb  ber  Öffentlichfeit,  inä* 
befonbere  hinficbtlicb,  ber  fojiaten  unb  gewerblichen  Aufgaben  unb  ber  Orb* 
nung  beö  öffentlichen  VerbingungSroefenä ; 

2.  Anbahnung  allgemein  gültiger  gefajäftlicber  ©runbfäfce  in  bem  Verfehr  forooljl 
mit  ben  oerroanbten  ©efchäftSjroeigen  als  mit  bem  ^ubltfum,  inSbefonbere 
bura)  fteftlegung  beä  ©efdjäftäbraucheö,  burch  Aufteilung  unb  Einführung 
oon  2>urthfcbnitt8fäfeen  für  2)rucfpretfe,  burch  Velämpfung  be$  ©djleuber* 
roefen«  unb  be8  leichtfertigen  VucbbrutfereigrünbenS  foroie  burch  ehren*  unb 
fcbiebSgerichtlicbe  ©ntfebeibung  geroerblicher  6treitig!eiten ; 

3.  (Sinflufenahme  auf  bie  (Sntroidlung  unb  Drbnung  beS  3«tu"88roefen3  mittels 
befonberer  Audfchüffe  unb  in  ©emeinfamfeit  mit  gleichftrebenben  Vereinen; 

4.  Drbnung  unb  Vefeftigung  ber  gefchäftlichen  Verhältniffe  jroifchen  Arbeitgebern 
unb  Arbeitnehmern,  inebefonbere  burch  tatfräfttge  Witroirfung  bei  ber  $eft« 
fteUung  unb  Durchführung  bed  ©uchbrucler«£ohntarifä,  foroie  burch  9Ib|rf)tufs 
oon  Verträgen  unb  fonftigen  fteftfefrungen,  roelche  ftch  auf  ben  Sohntarif,  bie 
Xarifgemetnfchaft  unb  bie  fteftfieilung  oon  ArbeitSbebingungen  bejiehen; 
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5.  Drbnung  be*  £er)rling$roefend  unb  ^örberung  bei  fachlichen  Unterricbto; 

6.  Unter  ftüfoung  in  5Rot  geratener  $rinjioale  ober  beren  $interlaffenen ; 

7.  görberung  bed  Unterftüfcungä«  unb  Verftcberung«roefen$  im  Vucbbrucfgeroerbe; 

8.  Unterftüfcung  oon  Vücber*  unb  SNufterfammlungen  foroie  fonftiger  ©in« 
richtungen. 

II.  «creinifiiiag  ber  etirtfigtffterei*efi*er  $e«tfdHa«b0, 

eafcungen  vom  16.  SWorj  1903,  §  4. 

$ie  Bereinigung  ber  eebriftgiefeereibefaer  JDeutftftlanbd  bejroerft  bie  3u. 
fammenfaffung  be*  beutfeben  ©cbriftgie&ereigeroerbeä  unb  bie  gemetnfame  ftörberung 
unb  Vertretung  feiner  Ontereffen.   <£«  ftnb  inäbefonbere  onjuftreben: 

1.  allgemein  gültige  gefthäftlicbe  ®runbfitye,  foroobl  für  ben  Verfecjr  mit  ber 
KunMcbaft  roie  für  ben  ^erfehr  ber  Schriftgießereien  untereinanber ; 

2.  Vereinbarungen  über  oorteilbafte  Siegelung  ber  ©rjeugung  unb  beö  Abfafceö ; 
M.  (Stnflu&nahme  auf  oorfommenbe  Sru*fö)reitungen  im  gefajäftlichen  SBettberoerb ; 

4.  Schlichtung  unb  Sntfcbeibung  oon  Strettigfeiten,  bie  jroifcben  ben  Witgliebern 
ober  jroifcben  it)nen  unb  ben  Auftraggebern  entfielen; 

5.  Erteilung  oon  »at  unb  Au«!unft  in  »echtöftrettigfeiten,  bie  ba*  Schrift- 
giefiereigeroerbe  betreffen ; 

6.  Drbnung  unb  Vefefttgung  ber  gefcbäftlidjen  iöertjaltniffe  jroifcben  Arbeit« 
gebern  unb  Arbeitnehmern,  indbefonbere  bureb  tatfräftige  SHitroirlung  bei  ber 
fteftfteUung  unb  Durchführung  eine*  allgemeinen  beutf<hen  Scbriftgiejjer» 
tfobntarif«; 

7.  Vertretung  ber  Sntereffen  be«  Sc&riftgie&ergeroerbeS  unb  feiner  Angehörigen 
gegenüber  ben  Vehörben,  ben  Organen  ber  ©efefcgebung  foroie  ber  Öffentlichkeit. 

III.  Oeteiit  ber  GMac6«  unb  SttetftleberiiibtiftrieUeit  »o«  ^eurfctjlnnb, 

Safcungen,  §  2. 

Sttfrfc  bfö  8mtit$  finO: 

a)  Hebung  unb  ftörberung  ber  ®lacö*  unb  SBetfeleberinbufrrie  im  allgemeinen; 

b)  »efpreebungen  unb  Anregungen  besüglia)  ber  £age  beß  9i  oh  fett«,  ßeber»  unb 
SBoIlmarfteS ; 

c)  AuStaufch  oon  Erfahrungen  roirtfehaftlicher  unb  te(hnifä)er  Statur,  foroeit 
hierbura)  nicht  5abrtfation$»  ober  ©ef^äftögebeimniffe  berührt  roerben; 

d)  Sßahrung  ber  ^ntereffen  gegenüber  Vebörben  unb  Parlamenten  bei  Beratung 
oon  ©efefcen  unb  Verorbnungen  foroie  bei  30H*  unb  $anbe(dfragen ; 

e)  fiöfung  oon  Strettigfeiten  unb  SRetnungSoerfcbiebenheiten  3roif(hen  Arbeit- 
gebern unb  Arbeitnehmern  auf  Antrag  ber  karteten  foroie  ftörberung  beä 
Sohle«  ber  Arbeiter; 

f)  Schaffung  befonbror  gefchäftlicher  unb  roirtfehaftlicher  Vorteile  für  bie 
Vereindmitgtieber; 

g)  ScbiebSgertcbtlicbe  fiöfung  oon  Streitigletten  jtotfehen  Verein*mitgliebern. 
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^ntfant  n. 

„SBefttmmmtgen  $tir  3$ert)ättsttg  t>ott  ^fretfd, 

ebentuetl  jum  getnetnfamen  #anbfln  gegen  auSgebrodjene  ©treifä  ber 

2Raurer=  unb  3immetgefetlen",  nadj  SÖefdjlufc  ber  SJelegiettentoetfammlung 

be«  ftorbbeutf  djen  S5au getoetf üeieinä  toom  7.  «Dlära  1878. 

(Abgebrudt  auä:  ^aeploro,  3>ie  Organ  ifa  turnen  ber  SRaurer  DeutfdjlanbS, 

Hamburg  1900,  @.  42  f.) 

1.  2)ie  SRüglieber  be§  92orbbeutfd)en  Saugeroerfoereind  oerpflichten  fia)  burdj 
ihre  9lamen3unterf$rift  auf  2)1  an  ne8  SBort  unb  @$re,  nachfolgenbe 
Paragraphen  auf  baä  beftimmtefte  burajjufü^ren. 

2.  (Sä  barf  fein  ©efette  oon  einem  SReifter  in  Arbeit  geftettt  werben  ohne 
tintlaffungSfthetn  feines  oorhergehenben  Arbeitgebers  im  23e» 
jirf  beS  *Rorbbeutfa)en  SaugeroerfoereinS.  3Ber  ©efetten  oon  außerhalb  biefeS 
SJejirfö  mit  ober  ot)ne  ©ntlaffungsfdjein  in  Arbeit  nimmt,  iß  oerpfltdjtet, 
fofort  beim  legten  Arbeitgeber  ober  ber  juftänbigen  93et)örbe 
9&aa)frage  ju  galten,  unb  falls  fta)  auS  biefer  ergibt,  baft  ber  ©efette  an 
einem  partiellen  ober  allgemeinen  Streif  teilgenommen  tmt, 
benfelben  am  näa)ften  8onnabenb  au  entlaffen.  ©rfolgt  auf  fola)e  9toa> 
frage  innerhalb  14  Xagen  feine  Antwort,  fo  ift  ber  ©efette  naa)  Belieben  in 
Arbeit  ju  behalten  ober  ju  entlaffen. 

3.  3ebeS  äRttglieb  ift  oerpflidjtet,  jebem  ©efetten  bei  Anstellung  ben  @nt« 
laffung$fä)ein  abzunehmen,  um  2Wijjbraudj  beSfetben  oorjubeugen.  3)eSgleia)en 
ift  tebeS  SRitglieb  oerpfluhtet,  beim  Entlaffen  bem  ©efetten  einen  AbfdjiebS» 
gettel  auäftuhanbigen. 

4.  2>ie  ©ntlaffungdjettet  finb  in  brei  fonft  gleia)lautenben ,  aber  bura) 
färben  unterf a)iebenen  ftormularen  A,  B,  C  einaig  unb  allein 
bura)  ben  SJorftanb  beS  9iorbbeutfa)en  öaugeroerfoereinS  gegen  (Srftattung 
bei  ©elbfifoftenpreifeS  au  beaietjen.  A  wirb  benufet,  roenn  ber  ©efelle 
orbnungSmäfjtg  entlaffen  rairb  ober  orbnungSmäfeig  feine  (Sntlaffung  forbert. 
B  wirb  benufct  für©efellen,  welche  Anlafc  aur  Unauf  riebenhett 
gegeben  haben.  C  roirb  benufct,  roenn  ein  ©efelle  fia)  an  einem 
partiellen  ober  allgemeinen  ©treif  beteiligt  fyat. 

5.  Äein  Arbeitgeber  barf  einen  ©efellen  mit  Settel  C  in  Arbeit 
ft  eilen,  e$  fei  benn,  bafj  anstehen  bem  2age  feiner  (Sntlaffung  unb  Bieber- 
anftettung  eine  aa)troöa)entlia)e  grift  liegt. 

6.  3eber  Arbeitgeber  ift  oerpflichtet,  alle  billigen  Anforberungen 
feiner  ©efellen  ju  fcerttctfi  djtigen.  3)ie  Sohnfrage  ift  Sache  jebeS 
einjelnen  Orte«. 

7.  ©rechen  trofcbem  in  einem  Orte  partielle  ober  allgemeine  Streift  aus,  fo 
finb  ber  ober  bie  betreffenben  Arbeitgeber  oerpflid)tet,  ihre  ftreifenben  ©efetten 
mit  3ettel  C  au  entlaffen  foroie  fofort  bem  Sorftanbe  beS  Sofal- 
oereinS  bet)uf$  weiterer  SÄafjregeln  Anseige  au  machen. 

©Grifte«  124.  -  Slrbeitflrieroetbänbe.  23 
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8.  2>er  Vorftanb  be«  Sofaloerein«  hat  fämtlia>e  jum  Morbbeutfa)en  ©augewer!« 
oerein  gehörigen  Sotaloereine  foroie  ben  Vorftanb  be«  9?orbbeutf$en  8au» 
<ieroerfoerein«  oon  ber  Sachlage  in  jtenntni«  ju  fe$en  unb  bie  Kamen 
fämtlicher  ftreifenben  @efe((en  möglicbft  genau  aufjugeben. 

9.  ftontraoentionen  gegen  oorftehenbe  Veftimmungen  lönnen  je  nad)  Vefa)(uf{ 
be«  fiofaloerein«  mit  einer  Orbnung« ftraf e  für  ieben  etnjflnen 

all  pro  Wann  mit  fünf  laiern  geahnbet  werben.  3ur  ©idjerung 
fo!a>er  ©trafgelber  Ijat  jebeo  SRitglieb  bei  bem  Vorftanb  feine«  fiotaloeretn« 
einen  ©ola«©td)t»SBed)fel  im  Setrage  oon  100  Malern  ju  hinter* 
legen,  meiere  ber  Vorftanb  unter  feiner  Verantwortung  fia)er  ju  Deponieren 
hat.  Kur  naa)  ©prud)  be«  ©d)ieb«gertd}t«  jebe«  £otaloerein«  fann  foterjer 
2Bed)fel  in  Umlauf  gelebt  werben,  fall«  bie  Gablung  ber  oerwirlten  ©traf« 
gelber  oertoeigert  wirb.  Formulare  ju  folgen  Söedjfeln  ftnb  audfd)Itef(lid> 
oom  Vorftanb  be«  Korbbeutfa)en  Saugewerfoerein«  ju  bejiehen.  6«  ift  ben 
4? of aloereinen  überlaffen,  aufcer  fola>en  ffiedjfeln  aua)  anbenoeitige  Stautioncn 
hinterlegen  ju  laffen.  3ebenfall«  unterwirft  ftd)  jebe«  SÄitglieb  im  $alle 
be«  Sßortbrud)«  ber  Veröf f entlia)ung  feine«  Kamen«  feiten«  be« 
Vorftanbe«. 


12.  Sebeö  SHitglieb  entfagt  in  betreff  aller  oorftebenben  Vefrimmungen  au«brütf« 
lid)  bem  9ted)t«wege  


31  tt    an  g  III. 

£a  jungen  bc$  &e*ettt$  $essifc^er  Slrbettgebeifterbätsbe, 

genehmigt  in  ber  fonftitutetenben  SBerfammlung  toom  16.  $uti  1904. 

Kamt,  »CÄtrf  trat) 

§  1.  Unter  bem  Siemen:  „Verein  2)eutfd>er  Arbeitgeberoerbänbe"  ift  eine  8er« 
einigung  oon  Arbeitgeberoerbänben ,  wirtfd)aftlid)en  Verbänben  unb  einzelnen  $n* 
buftrieUen  begrünbet  worben,  bie  ba«  beutfdje  Keid)  a(«  Vejirf  umfaßt  unb  ihren 
©ty  in  Söerlin  b^at.  25er  Verein  lägt  bie  ©elbftänbtgteit  ber  einzelnen  Verbänbe 
»&Uig  unangetaftet,  unb  e«  foU  ber  ©d)werpunft  ber  fcätigfeit  bei  ben  (Sinjel* 
oerbänben  bleiben. 

3mcrf. 

§  2.  2>er  .Verein  2)eutfd)er  Arbeitgeberoerbänbe'  t)Qt  neben  bem  »eftreben, 
ein  friebliöje«  3ufammenwtrlen  oon  Arbeitgebern  unb  Arbeitnehmern  ju  förbern, 
junt  &toed: 

a)  burd)  Vereinigung  ber  in  2)eutfd)lanb  befteljenben  ober  ftd)  neu  bilbenben 
Arbeitgeberoerbänbe  bie  gemeinfamen  3ntereffen  ber  Arbeitgeber  gegenüber 
unberechtigten  Anforberungen  ber  Arbeitnehmer  ju  fd>ü^en ; 

b)  ben  ©d)ufe  ber  Arbeitswilligen; 

c)  bie  Auöbeb,nung  ber  Arbeit«nad)meife  ber  Arbeitgeber; 

d)  bie  ©Übung  oon  @efellfd)aften  jur  @ntfd)äbigung  bei  Arbeitseinteilungen ; 
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•)  bie  mögltchfte  Durchführung  ber  ©tretf Kaufe! ; 

f)  bie  Üb  beä  SecfjtSfcfjufceS  ber  Arbeitgeber  in  Angelegenheiten  oon 
grunbfäfclict)er  öebeutung. 

©onftige  roirtfct)aftliche  unb  politifdje  3iele  hat  ftct)  ber  Serein  nicht  $u  ftetten. 
§  3.   3ur  Durchführung  ber  in  §  2a  bis  f  genannten  3roecfe  hat  ber  »erein 
bie  Aufgabe: 

a)  auf  ben  Anfdjlüfi  ber  f#on  befteljenben  ober  ficb,  neu  bilbenben  Arbeitgeber« 
oerbänbe  hinjuroirien ; 

b)  bie  ©rünbung  neuer  Arbettgeberoerbänbe  ju  unterfiü$en; 

c)  bie  Errichtung  unb  Auggeftaltung  oon  Arbeit$nact)roeifen  anzuregen  unb  ju 
förbern  foroie  bie  beftehenben  ArbettSnachroeifej  miteinanber  in  Serbinbung, 
ju  bringen; 

d)  bie  ©ammlung  oon  SKaterialien  unb  bie  "Einrichtung  eines  WachrichtenbienfteS 
über  alle  für  bie  ©efwltung  ber  ArbeitSoerhältniffe  unb  ber  Arbeiterbewegung 
bebeutungSoollen  Xatfaa)en  au  beroirfen: 

e)  eine  Verbinbung  jroiföjen  ben  oerfdjiebenen  $erbänben  jur  gemeinfamen  $e* 
fämpfung  oon  «Streif ö  unb  SooJottS  ber  Arbeiter  herbeizuführen : 

i)  ben  oon  unberechtigten  ©treifä  ober  SoofottS  betroffenen  Arbeitgebern  §Hfe 
ju  gewähren; 

g)  bie  Errichtung  unb  AuSgeftaltung  oon  ®efettfchaften  jur  Entfchäbigung  bei 
Arbeitseinteilungen  anjuregen  unb  ju  förbern  foroie  jum  Anfdjlufj  an  bereits 
beftehcnbe  ©efeUfdjaften  biefer  Art  aufjuforbem  unb,  roenn  angängig,  eine 
Skrbtnbung  ber  einzelnen  @efeßfcf)aften  herbeizuführen. 

§  4.  3Rtt  anberen  gleichartigen  Vereinen,  inSbefonbere  mit  ber  §auptftelle 
S)eutfd)er  Arbeitgeberoerbänbe,  fann  ber  herein  Äartettoerträge  abfd)liefjen,  roeldje 
bie  gegenfeitige  Unterftüfcung  in  ber  Verfolgung  ber  gemeinfamen  tfroecle  regeln. 

WitfllleDfdjaft. 

§  5.   3)(itglieb  beS  SereinS  fönnen  roerben: 

a)  Arbeitgeberoerbänbe  unb  roirtfchaftliche  Vereine,  bie  im  Deutfdjen  Steide  ihren 
©i$  haben; 

b)  einjelne  inbuftriette  firmen,  bie  roegen  ib,reS  2Bohnfi&e§  ober  wegen  anberer 
SJerhältniffe  behinbert  finb,  fid)  einem  Arbeitgeberoerbanb  anjufcbltefjen. 

§  6.   Die  Aufnahme  erfolgt  burch  $3efct)lufj  beS  Sorftanbeö  beö  Vereins. 

Sehnt  ber  Sorftanb  bie  Aufnahme  ab,  fo  fteht  bem  Antragftefler  binnen  einem 
3Konat  bie  Berufung  an  ben  AuSfd)uf)  ju,  ber  enbgültig  entfcheibet. 

§  7.  Der  Austritt  gefchiebt  auf  oorherige,  mtnbeftenS  fect)3monatliche  #ünbi* 
gung  jum  ©djluffe  beS  ©efdt)äftdiar)reS.  Die  AuStretenben  oerlieren  mit  bem  AuS* 
tritt  jeben  Anfprud)  an  baS  Vermögen  beS  SJereinS. 

§  8.   AuSgefa)  (offen  fann  ein  SJiitglieb  roerben: 

a)  roenn  eS  mit  3ahlung  ber  Beiträge  für  ein  ©efdjäftSjahr  im  SRücfftanbe  ge- 
blieben ift; 

b)  roenn  eS  ftch  beharrlich  roeigert,  ben  ©afeungen  ober  orbnungSgemäfe  gefaxten 
8efd)lüffen  beS  AuSfchuffeS  beS  SJereinö  golge  ju  leiften; 

c)  roenn  eS  burct)  fein  «erhalten  bie  ^ntereffen  beS  SJeretnS  gröblich  oerlefct  hat. 
Die  Auöfchliefeung  geflieht  burch  ben  Ausfct)u&.    SBor  bem  »efchluffe  ift 

bem  SHitglieb  Gelegenheit  ju  geben,  ftch  ju  bem  Antrag  auf  AuSfctjlie&ung  ju  äufiern. 

23* 
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»rlhriflf. 

§  9.  Tie  bem  herein  anflefebfoffenen  Verb&nbe  jaulen  einen  3nf)rcö  bei  trag 
in  §öhe  oon  Start  2,00  füt  jebeS  angefangene  $unbert  ber  burcfyf c^nittlic^  be- 
febäftigten  Arbeiter.  Die  £öi)e  beS  «kitrage«  ber  ©injelrnttglieber  beftimmt  ber 
»orftanb.  Der  «ettrag  ift  binnen  einem  »onat  nach  gefebehener  Aufforberung  an 
bie  Haffe  bes  Verein*  abauführen  unb  barf  eventuell  per  ^oftnatt)nab,me  erhoben 
werben. 

9luS  ben  Beiträgen  roerben  bie  VerroaltungSFoften  unb  bie  fonftigen  Ausgaben 
beftritten. 

3um  groede  ber  (Helbunterfrtt|ung  in  Streitfällen  null  ber  herein  tein  Ver* 
mögen  fammeln;  bagegen  empfieb.lt  er  ben  (Sinjeloerbanben  bie  Anfammlung  oon 
»er  mögen  ju  biefem  3roecf. 

(Sifcbeint  eine  über  ben  Mammen  ber  SBirffamtett  eine«  StnfteloerbanbeS  hinaus« 
aehenbe  Welbuntcrftüfcung  geboten,  fo  ift  biefe  als  roeiterßeljenbe  KJafjregel  §um 
Scbufce  ber  Arbeitgeber  gemäfe  §§  lö,  20  unb  21  ber  @a(ungen  au  bebanbeln. 

Crganifatüm. 

a)  V  o  r  ft  a  n  b. 

§  10.  Der  Verein  wirb  oon  einem  Vorftanbe  geleitet;  biefer  roäblt  ben  Vor« 
ftfcenben  unb  beffen  Steüoertreter. 

3eber  Verbanb  entfenbet  für  ie  100000  Arbeiter  einen  Vertreter  in  ben  Vor« 
ftanb.  Die  übrigen  Verbänbe  rollen  bureb  it)re  ÄuSfehujjmitglieber  für  je  100000 
ber  oon  ihnen  beföäfttgten  Arbeiter  ie  einen  Vertreter  in  ben  Vorftanb. 

§  11.  Dem  Vorftanbe  ftet)t  bie  Vertretung  bei  Vereins  in  allen  feinen  Ütecbten 
unb  Verbinblidbteiten  ju.  @r  bat  bie  Ausführung  ber  Vefcblüffe  beS  AuSfdjuffeS 
(ftehe  §  15)  au  beforgen.  @r  leitet  bie  Angelegenheiten  beS  Verein*  unb  beaufftcbjigt 
ben  ©efcbäftSführer. 

§  12.  Die  SKitglieber  beS  VorftanbeS  unb  beS  AuSfctjuffes  oertoalten  ihr  Amt 
als  unentgeltliches  Ehrenamt. 

§  13.  Der  Vorftanb  ift  bef c^Iu%fät>ig ,  roenn  minbeftenS  bie  $älfte  feiner 
SKitglieber  anroefenb  ift.  Die  Skfcblüffe  beS  VorftanbeS  roerben  mit  einfacher  SÄehr« 
heit  gefaftt.   Sei  (Stimmengleichheit  gilt  ber  Antrag  als  abgelehnt. 

über  bie  Verhanblungen  unb  Vefchlüffe  ift  ein  $rototod  aufjunehmen. 

b)  ©ef a)äf tSf ührung. 

§  14.  Die  ®efd)äfte  beS  Vereins  »erben  oon  einem  befolbeten  ©efdjäftSführer 
geführt,  welcher  oom  Vorftanbe  angeftellt  roirb. 

c)  AuSfü)ufe. 

§  15.  Seber  Verbanb  entfenbet  auf  ie  10  000  Arbeiter  einen  Vertreter  in  ben 
Auäfajufj. 

Äleinere  Verbänbe  fönnen  ftcJt)  ju  SBabJgemeinfchaften  mit  je  minbeftenS  10000 
Arbeitern  oereinigen.  3ebe  folcher  SBahlgemeinfä)aften  entfenbet  einen  Vertreter  in 
ben  AuSfchufe.  VorftanbSmitglieber  tönnen  jugleia)  AuSfct)u&mitglieber  fein.  Den 
Vorftfc  im  AuSfchufe  führt  ber  Vorfifcenbe  beS  VorftanbeS. 

Der  AuSfa)ufj  bat  aufeer  ben  ihm  in  ben  Safrungen  fonft  beigelegten  »efug. 
niffen  folgenbe  Aufgaben: 
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a)  bie  g-eftfleUurtfl  be$  $au8b,altplaneä ; 

b)  bie  Abnahme  ber  3al)re8rea)nung  unb  bie  (Sntlaftung  bei  Vorftanbe«, 

c)  bie  Entgegennahme  ber  @efa)äft$beria)te  be$  Vorftanbe«; 

d)  bie  etwaige  3uroahl  oon  SKttgliebern  beä  Vorftanbe«  unb  be8  SCu8fa)uffe8 
auf  ©runb  entfprea)enber  Anträge  bei  Vorftanbeä; 

e)  Slbänberungen  ber  ©afeungen. 

§  16.  2)er  9Iu3|dju&  ift  in  jebem  ^atjre  minbeftenä  einmal  jufammenju berufen. 
2)te  Vefdjlüffe  »erben  mit  einfacher  9Rehrt)eit  ber  Slnroefenben  gefaxt ;  bei  Stimmen» 
gleidjljeit  gelten  Anträge  al$  abgelehnt. 

3ur  Abänberung  ber  ©afcungen  unb  jur  Äuflöfung  be8  Verein«  ift  3roei« 
brtttelmeijrheit  ber  Slnroefenben  erforberlia). 

d)  Sie  ©ruppe  ber  ©injelfirmen. 
§  17.  2)ie  ©injelfirmen ,  bie  unmittelbar  an  ben  Verein  angefa)loffen  ftnb, 
haben  fta)  mögltchft  au  einer  ober  mehreren  ©ruppen  jufammenaufa)liefren.  35ie 
©ruppe  orbnet  if>re  Drganifation  unb  Xätigfeit  bura)  befonbere  ©afcungen,  bie  aber 
ber  ©eftätigung  bura)  ben  Vorftanb  be«  Verein«  bebürfen.  2)ie  ©ruppe  gilt  für 
bie  SBabJ  oon  Vertretern  für  Vorftanb  unb  Außfa)ufj  al«  ein  angetroffener 
Verbanb. 

§  18.  $a«  @efa)äft«iahr  be«  Verein«  ift  ba«  Äalenberjahr.  2>te  SRttgUeber 
be«  Vorftanbe«  unb  be«  «u«fa)uffe«  fm&  für  jebes  @efchäft«jahr  neu  ju  ernennen. 
©ämtlta)e  Söahlen  gelten  für  bie  2)ouer  be«  @efa)äft«iahre«. 

©rfiufcrättflfeit  beä  »rreluS. 

A)  für  Arbeitgeberoerbänbe. 

§  19.  $eber  Verbanb  ift  oerpftta)tet,  bem  Verein  oon  jebem  bei  feinen  TOit» 
gliebern  aufgebrochenen  Streif,  ferner  oon  jebem  gegen  eine«  feiner  äRitglieber  au«« 
gefproa)enen  Vonfott  unb  ebenfo  oon  jeber  oon  feinen  SWitgliebern  oorgenommenen 
*u«fperrung  nadt)  oorgefa)riebenem  Formular  Anjeige  unb  über  ben  Verlauf  unb 
2Iu«gang  jebe  getoünfa)te  SKitteilung  ju  machen.  SBünfajt  ein  Verbanb  ben  ©a)ufc 
be«  Vereint  in  bejug  auf  Nichtannahme  ber  ftretfenben,  au«gefperrten  ober  toiber* 
rechtlich  ausgetretenen  Arbeiter,  fo  roenbet  er  fia)  beäioegen  an  bie  ©efa)äfl«fteUe 
be«  Verein«,  unb  l>at  ber  ©efa)äft«führer  bie  Pflicht,  für  unoeraügliche  Ausübung 
biefe«  ©a)u$e«  burdj  bie  in  Vetraa)t  fommenben  Verbänbe  ober  bura)  bie  fämt» 
lia)en  angefa)loffenen  Verbänbe  bie  nötigen  ©a)ritte  ju  tun,  oorau«gefefct,  bafe  eine 
Prüfung  be«  gälte«  bura)  ben  VerbanbSoorftanb  ftattgefunben  §at  unb  ber  ©treif 
al«  ein  unberechtigter  anerfannt  ift. 

25te  ftüdfnahme  be«  ©a)u$e«  erfolgt  ebenfall«  auf  Antrag  be«  betreff enben 
Verbänbe«;  fte  fann  aber  aua)  auf  Anorbnung  be«  Vorftanbe«  erfolgen. 

©ollen  roeitergehenbe  ©ä)ufcma&regeln  al«  bie  genannten  ergriffen  roerben,  fo 
ift  ber  betreffenbe  Antrag  nia)t  an  ben  @efa)äft«führer ,  fonbern  an  ben  Vorftanb 
SU  ria)ten,  ioela)er  hierüber  au  befa)lie&en  t)at. 

§  20.  3eber  Verbanb  ift  oerpf!itt)tet,  ben  ihm  oom  @efa)äft3füb,rer  be«  herein« 
überfa)riebenen  SBünfa)en  auf  Nichtannahme  ftreifenber,  au«gefperrter  ober  rotber« 
rea)tlia)  ausgetretener  Arbeiter  golge  ju  leiften. 

3ur  Befolgung  ber  roeitergehenben  SRafjregeln  Ijjum  ©d)u^e  ber  Arbeitgeber, 
ioela)e  oom  Vorftanb  befa)loffen  werben,  finb  bie  einjelnen  Verbänbe  unb  SHitglieber 
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nur  infoweit  oerpfltcfttet ,  al*  fte  porber  erflärt  Reiben,  ben  roettergebenben  SJiafe» 
normen  allgemein  ober  für  ben  einzelnen  ^aU  beizutreten.  3f*  «"«  folc^e  ©r« 
Märung  abgegeben,  fo  fann  fie  nur  naa)  fed)dmonatlia>er  flünbigung  toieber  surütf« 
genommen  werben. 

Seber  Serbanb ,  ber  eine  folge  Grflärung  abgibt ,  ift  perpfliebtet ,  ©orge  ju 
tragen,  bafr  bie  SRafcnafjmen,  ju  beren  Ausführung  er  ftä)  bereit  erflärt  bat,  aua> 
burä)gefüb,rt  werben. 

B)  für  roirtf  a)af  tliaje  SJerbänbe. 

§  21.  2)ie  in  §§  19  unb  20  enthaltenen  $erpfUd)  hingen  für  bie  Arbeitgeber« 
perbänbe  foHen  auä)  pon  ben  n>trtfa)aftliä)en  ¥erbänben  burd)gefül)rt  werben.  2>iefe 
finb  aufeerbem  perpfltcbjet, 

a)  tf>re  SRitglieber  jur  ttübung  oon  ArbeitgebetPerbänben  \u  peranlaffen, 

b)  fia)  an  befonberen  fctlfSaftionen  bura)  Aufbringung  entfpreü)enber  SRittel  ju 
beteiligen. 

Aufldfung  oeö  Vereins. 

§  22.  ffitrb  ber  »erein  aufgelöft,  fo  ift  über  ba«  Vermögen  unb  bie  ©r» 
füUung  ber  8erbinblia)feiten  be*  SJeretn«  oon  bem  Au«fä)u&  ©efä)lufr  ju  faffen. 


Anfang  IV. 

e«*itttge*  htt  ®efcUfd)aft  be*  SBaretit*  $etitfd>er  Arbeit» 
ßeberterbättbe  jnr  (Stttfdjäbtgiittg  bei  2Irbeit$riitftettititgetn 

«Berlin  1906. 

1.  «ante,  3»erf  iraD  §1%  Oer  öefeUfdjaft. 

§  1.  2>er  Harne  ber  ÖefeUfajaft  lautet:  ,©efeflf<baft  beö  SereinS  $euifa)€r 
Arbeitgeberperbänbe  jur  (Sntföjäbigung  bei  Arbeitseinteilungen.  * 

25er  ©ift  ber  @efettfa)aft  ift  in  »erlin.  Die  SJauer  bec  ®efeUfa)aft  ift  nia)t 
befäjränrt.    Xie  ©efeüfdjaft  erftreclt  fta)  über  baS  £eutfd)e  Heid). 

§  2.  3ro^  ©efettfdjaft  ift,  Arbeitseinstellungen  in  ben  Setrieben  it>rer 
SRitglieber  möglid)ft  ju  perbtnbern  unb  bte  roirtfebaftlidjen  folgen  oon  unoermetb« 
Iia)en  Arbeitseinteilungen  ju  milbern,  inbem  fte  i^ren  ÜRitgliebern  bie  baburd)  ent* 
ftebenben  Serlufte  naä)  SRafjgabe  biefer  6a|ungen  tragen  Reifen  roiH.  Sötrtfd)aft- 
lia)er  ©efajäftöbetrteb  ift  auSgefajf  offen. 

2)aS  ©efö)äft§iab,r  ift  baö  Äalenberja&r. 

2.  «Multeofttjaft. 

§  3.  SRitglieber  biefer  ©efeüfajaft  ftnb  biejenigen  ©efellfcbaf  ten  aur  @nt« 
febäbigung  bei  Arbeitseinteilungen,  roelcbe  bem  Serein  2>eutfd>r  Arbeitgeberperbänbe 
beigetreten  finb,  ober  roeldje  einem  Arbeitgeberperbänbe  angeboren,  melier  äRitgtieb 
beS  Seretnd  2)eutfa)er  Arbeitgeberoerbänbe  ift.  Öebingung  für  ben  Seitritt  ift 
ferner,  bafc  ber  betreffenbe  Serbanb  entroeber  2Rf.  1.—  pro  2Kf.  1000. —  ber  Sofjn* 
fumme  ober  einen  Seitrag  oon  2Rf.  0.50  mit  einer  9tad)fdju&oerpfIia)tung  oon 
3Rf.  1.—  pon  feinen  SRitgliebern  als  SRinbeftjaljreSbeitrag  ergebt. 
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2)ic  äRitgltebfdjaft  ju  biefer  ©efeUfdjaft  toirb  mittels  fa)rtftltd)en  Antrages 
bei  ber  ©efchäftSftette  ber  ©efellfchaft  nad)gefud)t ,  welche  nad)  Slnerfennung  ber 
©afcungen  biefer  @efeUfd)aft  bem  antragftellenben  SBerbanbe  bie  SRitgltebfchaft  beftättgt. 

§  4.  2)ie  SRitgliebfchaft  oerpflichtet  ju  fortlaufenber  3alj(ung  beä  jährlichen 
SÄitgliebSbeitrageS. 

2)er  j&^rlic^e  HRitglieböbeitrag  betrögt  2Xf.  0.50  oon  HR«.  1000.-  ber  3at)reS* 
lohnfumme. 

5ür  bie  Berechnung  ber  Beiträge  ift  bie  jeweilig  julefct  bei  ber  Berufs- 
geuoffenfcbaft  angemelbete  JahreSlohnfumme  mafjgebenb. 

Serbänbe,  beren  SWitglieber  gonj  ober  teilwetfe  einer  BerufSgenoffenfchaft  nicht 
angeboren,  fönnen  bie  SahreSlohnfumme  auf  ©runb  einer  SDurchfchnittSberechuung 
pro  befchäftigte  «rbeitSfraft  angeben. 

§  5.  2)ie  in  ber  3«*  oom  1.  Januar  bis  30.  Juni  eine«  JahreS  eintreten- 
ben  jahlen  ben  ooUen,  bie  nad)  bem  30.  Juni  <£intretenben  ben  falben  JahreS* 
bettrag.  (§  4.) 

Jßirb  ber  jährliche  2RitgHebSbeitrag  nicht  oor  bem  1.  SKai  eines  JahreS  be» 
jahlt,  fo  fann  bis  jur  erfolgten  3^^ung  fein  UnterftüfcungSantrag  (§  12)  gefteUt 
werben. 

§  6.  2)ie  SRitgliebSbeiträge  werben  oon  ber  ©efchäftSfieUe  eingesogen. 

3.  ChtDc  Orr  WitglicDfifiaft. 

§  7.  2)ie  3Hitgliebfa)aft  erlifajt  beim  2tuStrttt  aus  bem  herein  2>eutfd)er 
9Crbeitgeberoerbänbe. 

35er  SluStrttt  erfolgt  burd)  fd^riftlidje  2lnjeige  an  ben  herein  3)eutfd)er 
Slrbeitgeberoerbänbe ,  befreit  aber  baS  auStretenbe  SKitglieb  nia)t  oon  ber  @nt- 
ria)tung  beS  laufenben  Jahresbeitrages. 

§  8.  Bleibt  ein  SKitglteb  mit  gahhitift  beS  Jahresbeitrages  länger  als  brei 
SWonate  im  SRütfftanb,  fo  fann  baSfelbe  mit  erfolgter  Erinnerung  burd)  bie  ©efdjäftS- 
fteHe  ber  2Ritgliebfd)aft  biefer  ©efellfchaft  com  »ufftd)t$rat  für  oerluftig  erflärt 
toerben. 

§  9.  9Rit  bem  @rlöfd)en  unb  mit  bem  Berluft  ber  9Ritglicbfd)aft  b,ört  jebe 
#ilfeleiftung  ber  ©efellfchaft  auf.  £er  auSfd)eibenbe  Berbanb  oerjia)tet  fcfpn  hier» 
mit  auSbrütflia)  auf  jebe  SluSeinanberfefeung  unb  auf  Hücfgabe  ber  gejagten 
Jahresbeiträge. 

§  10.  2>urd)  einen  SBcd)fel  ber  SRitglieber  wirb  ber  Beftanb  ber  ©efeUfa)aft 
nia)t  b,erüb,rt. 

4.  etttf^ÄDigtttigötttltTäßc. 

§  11.  2>te  SRitglieber  fönnen  bei  8trbeitSeinfteü*ungen  in  ihren  Setrieben  bie 
©efellfchaft  um  §ilfe  angeben  unb  bie  Bewilligung  einer  @ntfä)äbigung  beantragen, 
auf  welche  ihnen  jebocb,  ein  flagbarer  SlechtSanfpruü)  nicht  jufteht. 

§  12.  Über  ben  Slntrag  auf  ©ewäfjrung  einer  ßntfajäbigung  an  ein  IJtttglieb 
entfdjeibet  nad)  gewtffenljafter  Prüfung  ber  ©aa)lage  oon  gaH  ju  ftall  nach  billigem 
(Srmeffen  ber  3luffta)tSrat.  §all$  ein  SDHtglieb  mit  irgenbwela)en ,  eine  <5nt- 
fchäbigung  betreffenben  9Wa&nahmen  beS  SluffichtSrateS  nicht  jufrieben  ift,  fo  fann 
eS  ben  Stuefchuft  beS  SereinS  2)eutfd)er  Slrbeitgeberoerbänbe  anrufen,  welcher  eben« 
aM  naa)   billigem  ©rmeffen  unter  Berücffichtigung  ber  in  Betracht  fommenben 
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2*er|ältniffe  befinbet.  $er  »efcblufj  be«  Au«f$uffe«  be«  Serein«  2>eutfaVr  Arbeit» 
geberoerbänbe  ift  enbgültig:  tfmt  bot  fia)  ba«  SRitglieb  ju  fügen. 

§  13.  2>er  Sefölufi  be«  Aufftd)t«rate«  über  ben  Antrag  auf  @ntfd>äbigung 
ift  bem  antragftellenben  SRitgltebe  buro}  ben  ©ef$äftfifü$rer  bet  öefeUfc^aft  mit* 
zuteilen. 

§  14.  $ie  Anrufung  be*  Auefd&uffe«  be«  herein«  $euifa)cr  Arbeitgeber- 
oerbänbe  gegen  einen  ©efdjlufe  beö  Aufftcf^tdrate«  mufj  inner&alb  jweier  SBocben 
naa)  (Empfang  ber  Mitteilung  beim  herein  JJeutfcfcer  Arbeitgeberoerbänbe  angemelbet 
roerben.  35iefer  betätigt  bem  SHitgliebe  ben  (Eingang  unb  oeranlafet  ba«  fßeitere. 
Spätere  Anrufung  beö  Au«fd)uffeä  be«  herein«  2)eutf$er  Arbeitgeberoerbänbe  ift 
au«gef4loffen. 

§  15.  9Wafcgebenb  für  bie  »ef<blüffe  beö  Auffi$t«rate«  über  bie  $ö$e  einer 
Gntft&äbigung  ftnb  unter  geroiffenfjafter  33erücrfla)tigung  jebe«  einzelnen  ftaOe«  bie 
für  tf/n  befonbet«  in  ©etradjt  fommenben  Sßerbältniffe. 

§  16.  J)er  Auffu$t«rat  foll  fia)  bei  Semeffung  einer  ©ntfdjäbigung  nacb, 
Prüfung  ber  Sachlage  oon  folgenben  ©ef"$t«punften  leiten  laffen:  <£r  fann  für 
jeben  bur$  bie  Arbeitseinteilung  auöfaUenben"  Arbeitstag  eine  @ntfa)äbigung  bie 
jur  $ö>  oon  12  V«0/©  beö  bura)f$nittlicben  fcageöoerbienfteö ')  bewilligen. 

SBcnn  infolge  eine«  Seilftreif«  ein  anberer  Seit  ber  Arbeiter  be«felben  »e« 
triebe«  niajt  mefjr  befa)äfttgt  werben  fann  unb  beölmlb  entlaffen  werben  mufe,  fo 
rechnen  bie  auöfallenben  Arbeitstage  biefer  (Snttaffenen  a(«  Streiftage. 

Ausgefperrte  Arbeiter  gelten  al«  ftreifenbe  Arbeiter,  wenn  ber  öefdjtufe  §ur 
AuSfperrung  oon  bem  Auöfd|uffe  beö  Vereine  2)eutfd>er  Arbeitgeberoerbänbe  na$« 
träglia)  gutgeheißen  wirb. 

2>te  ootte  @ntf  a)äbigung  s)  oon  12  Vß  °'o  be«  bur$fa)mttlia)en  2ageöoerbienfteö 
(Abf.  1)  für  ieben  auögefperrten  Arbeiter  fann  nur  bewilligt  werben,  wenn  bie 
3alj>l  ber  bei  einer  cinjelnen  ftirma  au«gefperrten  Arbeiter  1000  nia)t  überfteigt. 
§ür  weitere  ausgefperrte  Arbeiter  tonnen  folgenbe  @ntfd)äbigungen  bewilligt  werben : 
oon   1001  btö  2000  pro  Auögefperrten  10°/o        beö  bura> 
-     2001    *   4000   *  »  7V«%  fcf>nittltc^en 

.     4001    -   8000   -  *  5o/o     [  Jage«, 

über  8000  »  *  2,/«%  oerbienfte«. 


')  35er  burdjfdjnittlidje  2ageöoerbienft  be«  Arbeiter«  wirb  beredjnet  burdj 
2)iotfion  ber  3abl  ber  bei  Der  Serufegenoffenfdjaft  angemelbeten  Arbeiter  in  bie 
bei  ber  Berufe  genoffenfajaft  angemelbete  3ab,reölofmfumme,  bioibiert  burrfj  300 
(Anjabl  ber  jäfjrliajen  Arbeitstage) 

Sei  ben  Serbänben,  roelcfje  ganj  ober  teilweife  einer  S)erui«genoffenfd)aft 
niajt  angehören,  wirb  ber  buvd)fa)mttlta)e  lageöoerbienft  in  analoger  Steife  auf 
©runb  ber  gemäß  §  4  Abf.  4  beregneten  Angaben  feftgefteUt. 

2)  3um  leia)teren  SJerftänbniö  biefe«  Abfafce«  möge  baö  Setfptel  einer  ftirma 
btenen,  beren  J&urcfjfajnittötageöoerbteiift  4  m\.  beträgt  unb  roelaje  10000  Arbeiter 
aussperrt.  3n  biefem  ftalle  fönnen  fafcungSgemäfc  folgenbe  (Sntfcfjäbigungen  gewährt 
werben : 

12V« %  oon  4  m.  tägltcö  für  bie  Arbeiter  Nr.      1  bi«  1000   ...  500  3Rf. 
10°/o        .   4    »       .       .     «        .        *    1001    «    2000   ...  400  * 
7V«°/o    *   4   ■       *       •  *        *   2001    *   4000   ...  600  < 

5°/o       .   4   -       -       .  .        .    4001    «   8000   ...  800  * 

2V«°/o    •   4   »       *       •     .        -        .   8001    *  10000   ...  200  - 
Sie  Summe  ber  täglichen  ©ntfcfjäbigung  für  10000  ausgefperrte  Arbeiter 
beträgt  mithin  2500  3»f. 
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§  17.  Die  im  Saufe  beä  3^^reö  ber  ÖefeQfdjaft  beigetretenen  9Ritglieber 
fönnen  im  ^aQe  einer  2lrbeit3einftellung,  wenn  ber  Slufftdjtörat  eine  <Entfd)äbigung 
überhaupt  bewilligen  will,  nur  nadj  SJtafegabe  ber  gejagten  Jahresbeiträge  (§  5) 
unterftüfct  werben. 

§  18.  ©enügen  bie  na*  HRajjgabe  ber  Beiträge  oerfügbaren  SWittel  ma)t  sur 
Bejahung  ber  bewilligten  (Sntfdjäbigungen,  fo  roirb  bie  ©umme  ber  Bewilligungen 
auf  bie  ©umme  ber  oerfügbaren  Littel  unb  bie  ©injelbeträge  ber  ©ntfdjäbigungen 
im  SerljältniS  ber  beiben  ©ummen  fferabgefefot. 

§  19.  Sitte  com  2lufftcf)t$rat  bewilligten  ©e  träge  werben  oom  ©efdjäftssfüljrer 
am  ©djluffe  beä  JtalenberialjreS,  jufammengefteBt,  gegebenenfalls  nad)  §  18  beljanbelt 
unb  innerhalb  breier  SWonate  auSge$af)lt. 

§  20.  (Sine  über  ben  1.  Januar  (jinauS  bauernbe  Arbeitseinteilung  wirb 
jwar  a(S  eine  einzige  Arbeitseinteilung  angefef>en,  aber  wegen  ber  93ered)nung  in 
jwei  Xeile  3erlegt,  beren  erfter  bis  31.  Dejember  im  alten  %af)tt  ber  jweite  aber  im 
neuen  $dfyv  oerredjnet  wirb. 

§  21.  3"  bringenben  ftätten  fönnen  auf  Antrag  einer  ®efettfä)aft  Seil»  ober 
SJorfdju&jaljlungen  oom  AuffidjtSrat  bewilligt  werben. 

§  22.  Die  (Sntfdjäbigung  fann  einem  SKitgliebe  oerweigert  werben,  wenn 
«S  feine  fafeungSmä&tgen  @ntfd)äbigungen  ntöjt  oott  auSaaljlt,  trofcbem  bie  ©treitS 
unb  AuSfperrungen  oon  iljm  alS  entfd)äbigungSbereä)tigt  anerfannt  werben  unb  bie 
Seiträge  beS  %af)te$  unter  .^injureajnung  ber  9fad&fd>ufjüerpfftcf|tung  jur  Döllen 
<Sntfd)äbtgung  ausreißen. 

§  23.  Die  (Sntfdjäbigung  fann  einem  SRttgliebe  gefürjt  werben,  wenn  baS* 
felbe  na*  Anficht  beS  Auffid)tSrateS  ber  ©efellfdmft  feinen  SReferoefonbS  für  ben 
^att  nidjt  genügenb  in  Anfprud)  nimmt,  bafj  bie  in  feinem  93ereid)e  oorfornmenben, 
oon  ib>  alS  entfdjäbigungöberedjtigt  anerfannten  ©treifS  eine  fo  fjob>  (Snt* 
fdjäbtgungSfumme  erforbern,  bafc  jur  3<*fy"n9  ooUen  ©ntfdjäbigung  bie  3a&reS* 
beiträge  unb  bie  9taa)fa)u&oerpfliajtunqen  nidjt  ausreißen. 

5.  (SefeUffiaftS&eTmöeen. 

§  24.  Der  Aufftdjtorat  ift  oerpflidjtet,  ben  (SntfdjäbigungSfonbS  mit  ©orgfalt 
ju  oerwalten. 

AuS  ben  Ja^reöbeiträgen  nad)  §  4  nebft  3tnfen  werben  junädjft  bie  8er» 
maltungSfoften  gebedf t :  oon  bem  oerbleibenben  SHeft  finb  juerft  bie  ©ntfdjäbigungen 
beS  Inufenben  Qa^reS  flu  jaf>len. 

(Sin  etwa  oerbleibenber  Überfluß  wirb  ben  SRitgliebern  pro  rata  i$rer  Sei* 
träge  aurüdtgejaljlt  unter  ber  Öebingung.  baö  fie  biefe  jurütfgeaabjten  Beiträge 
ib>em  BeferoefonbS  sufü&reu. 

6.  (SefeUfdjaftSlieruittltoitö. 

§  25.  Die  Serroaltung  befielt  auS  bem  AuSfdjufe  beS  SeretnS  Deutfd)er 
3lrbeitgeberoerbänbe,  bem  Aufftdjtörat,  bem  SBerroaltungetat  unb  bem  ©efajäftöfü^rer. 

7,  3>et  AtiSfäufe  M  »ereinö  2>etttfdjfr  «rftettgeberterbttnDe. 

§  26.  Die  Sufammenfefcung  beS/ AuSfdjuffeS,  feine  Öefa)lufcfäljigfeit,  feine 
Leitung  ufw.  regelt  ftd)  nad)  ben  Safcungen  beS  Vereins  Deutfdjer  Arbeitgeber* 
oerbänbe;  jebod)  §aben  in  allen  benjenigen  fällen,  in  benen  ber  AuSfdjufc  in  An* 
gelegenf>eiten  biefer  ©efettfdmft  befdjlie&t,  bie  SJerbänbe  im  AuSfajufe  nur  fo  oiel 
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Stimmen,  al«  fte  Slbgeorbnete  in  ben  Shiöfcfjufc  entfenben  mürben,  menn  fte  feine 
roeiteren  SRitglieber  befäfeen  al«  biejenigen,  meld>e  ftü)  biefer  ®efeüfa}aft  angetroffen 
haben. 

§  27.  3>te  (Einberufung  be«  «u«fa)uffe«  ftr^t  bem  Sorftanbe  be«  »erein« 
2)eutf4cc  2lrbeitgeben>erbänbe  ju.  «uf  Stntrag  be«  «uffta)t«rate«  hat  bie  (Ein- 
berufung ju  erfolgen. 

§  28.  2>er  Studfcbufe  oerhanbelt  unb  beftt)liefrt  über  folgenbe  angelegensten: 

a)  SBahl  ber  «uffta)t«rat«mitglieber ; 

b)  SBahl  ber  fte$nung«prüfer  (§  38); 

c)  Genehmigung  ber  3ah"«re$nung  unb  (Entlüftung  be«  3luffia)t«rate«  naa) 
Äenntniönahme  be«  Berichte«  be«fe(ben  unb  bes  Berichte«  ber  Rechnungsprüfer ; 

d)  ©ntf Reibungen  gemäfe  §  12; 

e)  alle  fonftigen  »ngelegenhetten,  roeldje  auf  ©efchlufc  be«  HufftchtSrate«  bem 
8lu«fchuffe  unterbreitet  merben; 

f)  Anträge  auf  $nberung  ber  @efeUfchaft«fafeungen ; 

g)  Anträge  auf  «uflöfung  ber  (Sefellfchaft  unb  Siguibation  (ogl.  §  39  unb 
folgenbe). 

8.  $rr  «ufRdjt«rat. 

§  29.  2)er  $tufficbt«rat  beftefjt  au«  15  äKitgtiebern,  melcbe  ooin  9u«f$ufe  auf 
bie  2)auer  eine«  3aE)fe«  gemäht  merben.  2>a«  Slmt  eine«  Äufftd|t«rat«mitgliebe«  ift 
ein  (S^renamt.  3)ie  Slmtöbauer  be«  Slufftcbt«rat«mitgliebe«  läuft  ftet«  bi«  jur  er« 
folgten  9teuroahl  beä  »uffichterate«. 

Beim  «u«f  Reiben  oon  einem  ober  mehreren  feiner  SRitglieber  bleibt  ber  Stuf 
fia)t«rat  ju  Stecht  beftehen;  jeboa)  ^at,  roenn  bie  3abJ  ber  SHitglieber  auf  11  ge» 
f unten  ift,  eine  aufeerorbentlictje  2lu«fchujjftfcung  9laa)  mahlen  oorjunehmen. 

§  30.  Son  ben  fünf  jetjn  SRitgltebern  be«  Slufftcht«rate«  muffen  brei  bem  Cor« 
ftanbe,  bie  roeiteren  jroolf  bem  Slu«fa>uffe  be«  herein«  2)eutfa)er  Arbeitgeber« 
oerbänbe  entnommen  merben. 

Slu«  einem  Serbanbe  refp.  einer  ©efellfcfjaft  foll  in  ber  Siegel  nur  ein  SWitglieb 
in  ben  9luffta)t«rat  geroählt  merben. 

3>ie  SBorfifcenbeu  be«  öorftanbe«  be«  herein«  2>eutfa)er  Strbeitgeberoerbänbe 
ftnb  au*  bte  Sorftfcenben  be«  9lufftct)t«rate$. 

§  31.  (Sine  gufammenberufung  be«  3luffta)t«rate«  geflieht,  fo  oft  e«  bie 
©efü)äfte  oerlangen,  fie  mufe  jeboa)  fpäteften«  innerhalb  acht  £agen  erfolgen,  menn 
brei  SRttglteber  be«  9lufftcbi«rateS  unier  fdjriftlicfjer  SBegrünbung  barauf  antragen. 

§  32.  SDer  Slufficbtörat  ift  befcblu&fähig,  fobalb  alle  SÄitglieber  be«felben  nach« 
roei«lia)  minbeftenö  aa)t.2age  cor  ber  ©ifcung  eingelaben  unb  menn  acht  oon  feinen 
Witgliebern  erfchienen  finb. 

2)ie  Sefchlüffe  merben  mit  (Stimmenmehrheit  gefaxt,  bei  Stimmengleichheit 
gelten  Slnträge  al«  abgelehnt. 

Über  bie  Sefdjlüffe  be«  9tuffiajt«rate«  rnufc  ein  ^rotofoll  geführt  merben,  ba« 
oon  allen  anroefenben  ÜRitgliebern  ju  genehmigen  unb  bei  ben  Sitten  unb  Schrift« 
ftüden  be«  3lufftcht«rateö  aufzubewahren  ift. 

§  33.  2)er  Sluffiajtörat  hat  bie  Sntereffen  ber  ©efeUf<r>aft  mahrjunehmen. 

2)ie  feinen  9)iitgltebern  burcb.  ir>r  Slmt  entfteljenben  baren  Äuälagen  merben 
oergütet.  2)em  Slufftchterat  liegt  bie  Sluffiajt  über  bie  ©efchäft«führung  ob;  er 
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fafjt  im  dornen  ber  ©efeUfdjaft  redfjtSoerbinblid)e  3}efä)lüffe  über  alle  ©egenftänbe, 
roelaje  nic^t  auäbrücflid)  bem  9lu$fd)u&  ober  bem  Serroattungsrat  oorbebalten  ftnb. 
Snöbefonbere  §at  er  folgenbe  $flta)ten  unb  SRcc^tc ,  roelä)e  er  aber  mit  bem  Steckte 
jeberjeitigen  SBiberrufS  auf  ben  SerroaltungSrat  gati3  ober  teilroeife  übertragen  lann : 

a)  bie  Serroaltung  ber  ©elber; 

b)  »efa)Iufcfaffung  über  fäumige  9Jittglieber ; 

c)  Sefcblufefaffung  über  Serottttgung  ober  2lble§nung  oom  SJerroaltungsrat  be* 
antragter  §tlfe  unb  (Sntfd)äbigung  (§  12); 

d)  SBefä)lufefaffung  über  SBabl,  ÄnfteÜung  unb  ©utlaffung  beä  ©efdjäftSfübrerS- 
unb  ber  anbern  Beamten,  fotoie  auf  (Srlafi  oon  SBorfd&riften  an  ben  ©efcbäftS* 
fübrer  naa)  »nfjörung  beä  2!erroaltung$rateä; 

e)  Prüfung  ber  oom  ©efajäftäfübrer  ju  Übergebenben  3<»&reSrecbnung  unb  geft* 
fteüung  be«  Keajnungöroerte. 

9.  $>er  »rrmaltungörat. 

§  84.  $er  Slufftdjtörat  roäblt  aud  feiner  SRttte  ben  au$  fünf  SRttgliebern  be* 
fte^enben  3Berroaltung8rat  unb  beftimmt  ebenfalls  ben  $orfi$enben  unb  ftcüoertreten* 
ben  Sorfifcenben  beS  Serroaltungörateö. 

2)er  äuffta)t8rat  unb  ber  Serroaltungörat  galten  ibre  Sifcungen  in  ber  Segel 
in  SJerlin  ab. 

§  35.  Sluf  ben  Serroattungärat  finben  bie  §§  30  unb  31  finngemä&e  Slnroenbung 
mit  ber  Öefrtmmung,  bafi  er  befcblufefäbtg  ift  bei  2lnroefenbeit  breier  SWttgltebet. 

§  36.  2)er  ÜBerroaltungdrat  bot  bie  (£rlebtgung  berjenigeu  2>erroaltung3gefä)äfte 
ju  übernehmen,  roela)e  ib,m  oom  2luffia)tärat  naa)  §  33  übertragen  roerben. 

10.  $er  «tfd)äftöfüt)rcr. 

§  37.  2>ie  Iaufenben  ©efajäfte  ber  ©efeUfa)aft  roerben  oom  ©efcbäftöfü&rer 
beä  Sereinä  2)eutfa)er  Slrbettgeberoerbänbe  beforgt,  roeldjem  inäbefonbere  bie  9luf* 
ftettung  ber  Sabreäredmung,  bie  Vorbereitungen  oder  erforberlta)en  ©ifcungen  unb- 
bie  SProtofoIlfübrung  obliegt. 

11.  Sie  SRe^nmtgöüriiter. 

§  38.  3)ie  orbenilidje  Slusfcbufcftfoung  eines  jeben  3fab,re8  roäblt  brei  SWit» 
glieber  unb  brei  (£rfa$männer  mit  bem  Auftrage,  bie  Segnungen  unb  Süanjen  ju 
prüfen,  roela)e  bem  SluSfdntjj  oorjulegen  fmb.  £ie  2lmt8gefa)äfte  biefer  SRecbnungS» 
Prüfer  beginnen  jroei  SRonate  oor  ber  n&tyten  3luöf<$u&ft$ung  unb  enbigen  mit  bem 
©#lu&  ber  lefcteren.  3m  ftaHe  ber  SJerbinberung  eineS  ber  ^Rechnungsprüfer  tritt 
einer  ber  ©rfa^mönner  ein. 

Söäbrenb  ibjrer  Slmtöbauer  baben  bie  ^Rechnungsprüfer  baS  SRecbt,  in  ben  ©e* 
fdjäftSräumen  ber  ©efeUfdjaft  bie  Segnungen,  ©üc^er  unb  ftaffenbeftänbe  ju  prüfen. 
Über  ben  SBefunb  b>ben  fte  bem  SluSfdjufj  fcbriftltd)  öeritfjt  ju  erftatten. 

tiefer  iöeria)t  mu§  bem  SufftdjtSrat  unb  bem  ©efdjäftSfübrer  fpäteftenS  jroei 
SBoc$en  oor  ber  ShiSfaju&ftfcung  befannt  gegeben  roerben. 

»ufjerfjalb  ber  bierfür  getroffenen  öeftimmungen  ftebt  ben  einaelnen  SRitgliebern 
ein  SRedjt  auf  5Beaufftd)tigung,  (Sinfta)t  unb  Äontrolle  nicht  ju. 

SDie  Rechnungsprüfer  ftnb  berechtigt,  fiaj  eineS  beeibeten  ©adroerftänbigen  ju 
bebienen. 
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12.  Huflöfung  unD  VtquldaHon. 

§  39.  Die  Äuflöfung  bcr  öefeflfdjaft  unb  bic  ütquibation  fann  beantragt 
werben : 

a)  oom  51uffid)t4rat, 

b)  von  (*Jefel!fd)aftSmitgliebern,  Beitrag  ein  Biertel  ber  ©efamtbetträge 
überfteigt. 

§  40.  Die  Äuflöfung  unb  fiiquibation  finbet  ftatt,  wenn  eine  §u  biefem  3»«* 
einberufene  aufierorbentlidje  3lu«fd>u6ftyung  bee  Beretn*  Deutfd)er  »rbeitgeber^ 
»erbänbe  fie  befdjliefit. 

9taa)  befc^Ioffener  Äuflöfung  bürfen  neue  Witglteber  nid)t  meljr  aufgenommen 
werben. 

§  41.  Die  Siquibatton  geftt)teb,t  unter  äRitmirfung  be*  9lufft$t«rate$  bur$ 
ben  Berwaltung«rat,  wenn  in  ber  au&erorbentlia)en  «u*fd)uf}fifcung  nttfjt  anberä 
beftimmt  wirb. 

§  42.  Die  Siqutbation  ift  möglid)ft  ju  befa)leunigen.  Die  Bermögenöftüdfe 
»erben  §u  @elb  gemacht  unb  bie  Sluäftänbe  eingeforbert. 

8(u«  ber  Stquibattonämaffe  werben  in  erfter  fitme  etwa  bewilligte  <Snt» 
fdjäbigungen  au  <3efeUfd)aft8mitglieber  bejaglt. 

Seiten  bie  oor&anbenen  SBerte  jur  Decfung  fola)er  Sntfd)äbigungen  ni#t  au?, 
fo  haften  bie  3Ritglteber  ber  ©efeHfajaft  für  bie  Berpflidjtuugen  ber  ©efellfd)aft 
lebiglid)  naa)  §  18  bicfeö  Bertrageö. 

§  43.  9iaa)  Beenbigung  ber  £tquibation  bat  bie  Verteilung  beä  etwaigen 
Überfd)uffeS  an  bie  SRitgltebcr  pro  rata  ber  gejagten  Beiträge  ju  erfolgen. 

§  44.  Diefe  Safcungen  treten  am  1.  $uni  1906  in  ftraft. 

Die  ÖefeUfajaft  beginnt  iijre  Jätigfeit  am  1.  3uli  1906. 


&  n  k  ä  n  g  V. 

ttta?img  be$  $erettt$  Stobattb  ©erltner  WctaUmbuftrteUer 

Eingetragener  SSerein. 
Angenommen  in  ber  ^auptoerfammlung  ber  Witglieber  am  5.  g-ebruar  1903. 

»atttf,  3»crf,  <St%. 

§  1.  Der  am  4.  3uli  1900  in  baö  $erein$regifter  beö  ÄgI.  2(mt$gerid)t$  I  in 
Berlin  eingetragene  Berein  fü^rt  ben  tarnen 

„SJerbanb  Berliner  SRetaltinbuftrieller " 
eingetragener  Berein. 

3wed  beS  BereinS  ift  eö,  unter  Sluäftfjlufi  jebe«  wtrtfdjaftlid)en  ©efajäftS« 
betriebe«  bie  gemeinfamen  3ntereffen  feiner  SRitgtieber  wa&rjuneljmen.  3m  be« 
fonberen  beabftd)tigt  er: 

1.  Beteiligung  bura)  SBort  unb  Sdjrtft  unb  in  fonft  geeigneter  SBeife  bei 
Siegelung  allgemeiner  wtrtfdjaftUdjer,  fowie  ber  auf  SBobJfafjrtSetnridjtungen 
ber  Betriebe  bejüglidjen  fragen; 
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2.  Herbeiführung  eineS  gebeifjlidjen  Verf)ältmffes  *nnfd)en  ben  Sftttflliebern  unb 
tt)ren  Arbeitnehmern,  tnSbefonbere  burch 

a)  ©rtetlung  oon  Auäfunft  über  Arbeitsgelegenheit; 

b)  Seftftettung  oon  Vorfchriften  für  bie  §anblungSweife  ber  Stttglteber  in 
allen  fragen,  welche  für  baS  Verhältnis  jwifchen  Arbeitgeber  unb  Arbeit« 
nehmer  oon  grunbf üblicher  Vebeutung  finb,  unb  Durchführung  ber  p>ecfS 
eines  einheitlichen  §anbelnö  in  ©emäfjheit  biefer  ®runbfäfce  erforber- 
li(hen  Wofjnahmen; 

c)  Unterfuthung  oon  Vefct)merben  unb  9Kt|ftänben  in  betrieben  ber  3Rit- 
glieber  auf  Antrag  ober  au8  eigener  Veranlaffung  unb  ©ntfeheibung 
barüber  in  für  bie  SRitglieber  oerbinbltdjer  SQBeife; 

3.  Verbinbung  mit  anberen  Verbänben,  welche  gleite  ober  ähnliche  3«>«*«  w» 
folgen. 

®i$  beS  Vereins  ift  ©erlin. 

Ctgoitc  De*  Vereins. 

§  2.   Organe  beS  Vereins  finö: 

a)  ber  Vorftanb  (§  3); 

b)  bie  Vertrauens fommiffion  (§  4); 

c)  bie  orbentlidjen  unb  aufterorbentlicljen   §auptoerfammlungen  ber  SRit* 
glieber  {§§  5  bis  7); 

d)  bie  ©ruppenoerfammlungen  ber  SRitglieber  (§  8). 

A.  Der  StorftanD. 

§  3.  Der  Vorftanb  befteht  aus  minbeftenS  brei  SRitgltebern.  —  Die  2Bab,l 
beS  VorftanbeS  erfolgt  burch  bie  orbentliche  $auptoerfammlung  (§  6  Abf.  2).  — 
Die  Vorftanbsmitglieber  ftnb  gleichseitig  SRitglieber  ber  VertrauenSfommiffion, 
welche  bie  Verteilung  ber  Amter  ber  VotftanbSmitglieber  bewirft  (§  4).  Der  Vor« 
ftyenbe  beS  VorftanbeS  ift  gleich jeitig  Vorftfcenber  ber  VertrauenSfommiffion  (§  4) 
fomie  ber  $auot»  unb  ©ruppenoerfammlungen  (§§  5  unb  8). 

Der  Vorftanb  leitet  bie  Verwaltung  beS  Vereins  unb  oertritt  benfelben  nach 
außen  unb  innen,  gerichtlich  unb  außergerichtlich- 

SRechtöoerbinblicb  für  ben  Verein  finb  SßiflenSerflärungen,  welche  oon  jwet 
VorftanbSmitgliebern  abgegeben  ftnb.  —  Die  com  Vorftanb  ju  erlaffenben  Sefcheibe 
an  SRttglieber,  Mitteilungen  an  biefelben  foroie  prtoatfchriftliche  nicht  }u  beur« 
funbenbe  Quittungen  unb  ©traffeftfefeungen  finb  lebiglich  burch  ben  Vorftfcenben 
ober  in  beffen  Vehinberung  burch  einen  ©teüoertreter  beffelben  im  tarnen  beS 
Vorftfcenben  ju  jeichnen.  —  Der  Vorftanb  ift  an  bie  ©efct)lüffe  ber  Vertrauens« 
fommiffion  gebunben;  nach  außen  fyin  wirb  jeboch  feine  Vertretungsbefugnis  hier« 
burch  in  feiner  Seife  befchränft. 

B.  Sie  «fTtraucnöfontmiffiott. 

§  4.  2>ie  VertrauenSfommiffion  befteht  einfeh lieblich  ber  SRitglteber  beS 
VorftanbeS  (§  3)  auS  jetjn  oon  ber  orbentlichen  £>auptoerfammlung  ju  wählenben 
SHitgliebern,  für  welche  gleichzeitig  jet)n  ©telloertreter  ju  beftellen  ftnb. 

Von  ber  fcauptoerfammlung  ift,  beoor  in  eine  Neuwahl  eingetreten  wirb, 
barüber  öefctjlufi  8«  faffen,  ob  eine  anberweite  SBaljl  beS  VorftanbeS  für 
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«rforberlia)  era$tet  wirb.  3m  Serneinungäfalle  »erbleibt  ber  Sorftanb  im  Ämt, 
ob,ne  bafe  e«  einer  SBieberroab,!  bebarf,  bi«  über  bie  fBa$l  eine«  anberen  Sorftanbeä 
8efa)lufe  gefaxt  roirb. 

Die  3af)l  ber  ju  roäbjenben  SNttglieber  ber  58ertrauen«fommiffton  t>erminbert 
fitt),  wenn  eine  anbenoeite  3ßat)l  üon  SRitgliebern  be«  Borftanbe«  ni<^t  erfolgt,  um 
bie  3a(?(  ber  SRitglieber  be«  (enteren. 

Sie  SJertrauenöfommiffton  oerteilt  bie  $mter  be«  Sorftanbe«  unb  beftimmt 
inöbefonbere  ben  Sorftyenben  be«  »orftanbee  foroie  beffen  Stedoertreter ,  toela)e 
(enteren  gleichzeitig  für  bie  SJertraueii«fommiffton  foioie  für  bie  $aupt-  unb 
4Jruppenoerfammlungen  alä  fola)e  fungieren  (§  8). 

Die  Einberufung  ber  Sertrauendfommiffton  liegt  bem  Sorfifcenben  ob;  fte 
mufc  erfolgen,  fobalb  minbeften*  brei  SRitglteber  ber  $ertrauen«fommiffion  biefelbe 
beantragen. 

3ebe«  SRitglieb  ber  SJertrauenöfommtffion,  ebenfo  roie  jeber  einberufene 
Stelloertreter,  !)at  eine  Stimme.  Die  Beftbjufefaffung  erfolgt  bura)  Stimmen- 
mehrheit ber  amoefenben  SRitglteber  unb  einberufenen  SteBfoertreter ;  bei  Stimmen- 
gleichheit gilt  ber  »ntrag  als  abgelehnt.  3ur  33efa)lufefaffung  ift  bie  »nroefenheit 
oon  minbeften«  fünf  3Ritgliebern  ober  einberufenen  SteUoertretern  erforberlia). 

Die  »ertrauenöfommiffion  ift  befugt,  für  bie  Serroaltung  be«  SJerein«  unb 
für  bie  Siegelung  ber  SereinSangelegenhetten  Sorfd)riften  ju  erlaffen,  roelaje  für  bie 
Seretnämitglteber  binbenbe  flraft  haben. 

Überhaupt  ift  bie  $ertrauen«lommifüon  juftänbig  für  alte  (Sntfcheibungen 
foroeit  biefelben  nicht  ber  fcauptoerfammlung  ober  ben  ©ruppenoerfammlungen  ber 
ÜRitglieber  oorbebalten  fmb  (§§  6  unb  8),  unb  finb  bie  $eretn«mitglieber  oerpflichtet, 
fta)  biefen  53efd)lüffen  unb  (Sntfchetbungen  $u  fügen. 

^ebeä  28erein«mttglieb ,  bezüglich,  beffen  oon  ber  Vertrauend fommiffton  eine 
Slnroeifung  ju  ertaffen  ober  eine  6ntfa)eibung  ju  treffen  ift,  bat  ba«  Stecht,  juoor 
bi«  ju  oier  3Rttglieber  ber  Sertrauenäfommiffion  abzulehnen. 

Die  SÄitglieber  ber  SertrauenSfommtffion  fmb  oerpfliajtet,  über  bie  Betriebs- 
oerhültniffe,  oon  melden  fie  bei  ihrer  amtlichen  Xätigfeit  Äenntniä  erhalten,  ftrengfte 
3Cmt$oerfc&roiegenheit  ju  bewahren,  foroeit  bie«  mit  Erfüllung  ber  im  §  1  gebauten 
3roede  oereinbar  ift. 

Die  SJertrauenöfommiffion  ift  befugt,  befotbete  Beamte  naa)  Bebarf,  jebod} 
gegen  ntd>t  längere  al«  fea)3monatüd)e  Künbigung  anjuftellen. 

G.  töuptberlommlnnflfn  ber  üRttglteftcr. 

§  5.  SlEijä^rlitt)  im  Saufe  ber  erften  brei  SÄonate  finbet  bie  orbentlidje  §aupt- 
»erfammlung  ber  SWitglieber  beS  Serein«  ftatt.  Der  Borftfcenbe  labet  ju  berfelben 
fämtlia)e  2Witglieber  minbeften«  acht  Jage  oor  ber  «erfammlung  unter  Mitteilung  ber 
$age3orbnung  fttjrtftlia)  ein  unb  führt  ben  Borftfc  in  ber  Serfammlung  (§  3). 

Die  orbnungSmäfitge  2tbfenbung  ber  (Sinlabungen  ift  für  bie  SBirffamfeit  ber- 
felben auäreidjenb,  unb  jroar  unter  ber  oon  bem  SDlitgliebe  bem  Borftfcenben 
anjujeigenben  3tbreffe.  Solange  eine  anbere  3Bot)nung  oon  einem  SRitgltebe  nicht 
angejeigt  ift,  gilt  bie  Slbfenbung  unter  ber  früheren  Stbreffe  a(«  orbnungömäjjig 
-beroirft. 

$all«  au«  ber  »erfammlung  fein  Söiberfprua)  erhoben  roirb,  rönnen  aua) 
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folct)e  ©egenftänbe  jur  Beratung,  jebocb  nicht  jur  »efchlu&faffung  gelangen,  welche 
in  ber  Xageäorbnung  nicht  enthalten  ftnb. 

SWitglieber,  welche  jur  3eit  ber  Einberufung  ber  §auptoerfammlung 

bid  au    50  Arbeiter  befct)äftigen,  b,aben  1  Stimme, 


3um  ©rfebeinen  unb  jur  ©ttmmabgabe  in  ber  §au»toerfammlung  ftnb  nur 
bie  ©efchäft$inr)aber  berjenigen  firmen,  reelle  SiereimJmitglieber  ftnb,  besietjungS« 
roeife  orbnungämttfiig  legitimierte  gef  etliche  Vertreter  ober  ^rofuriften  ber  9Rit* 
glieber  berechtigt.  2)ie  ©rieilung  f cr)rif tlicfjer  Vollmachten  an  anbere  SRttglieber  ift 
ftatt^aft ;  boct)  barf  fein  SWitglieb  met}r  al8  ein  anbereö  SMitglieb  oertreten.  Über 
bie  einem  ieben  SWitglieb  3uftet)enbe  ©timmenjahl  unb  über  bie  Legitimation  ent- 
färbet im  3roeifel  ber  Sorftfcenbe.  2)ie  93efa)lüffe  werben  burd)  bie  9Wet)rl)eit  ber 
in  ber  9Jerfammlung  oertretenen  Stimmen  gefafct.  2?ei  Stimmengleichheit  gilt  ber 
jur  Slbfttmmung  gefteUte  Stntrag  al3  abgelehnt. 

Sefchlüffe  über  Slbänberungen  ber  ©afcung  fowie  über  bie  im  §  1,  9lr.  1 
unb  3  bezeichneten  ©egenftänbe  ftnb  jeboa)  nur  recbtäoerbinblid),  wenn  fie  mit  einer 
SReljrheit  oon  mtnbeftenö  '/*  ber  in  ber  Sierfammlung  oertretenen  ©timinen 
gefafet  finb. 

§  6.  9tegelmäjjige  ©egenftänbe  ber  $erhanb(ung  in  ber  orbentlid)en  §au»t» 
oerfammlung  finb: 

1.  entgegennähme  beö  Berichtes  beä  »orftanbeö  unb  ber  Sertrauenäfommiffion 
über  baö  oerfloffene  ©efcbäftöjahr  unb  ©ntlaftung  beiber  Organe; 

2.  SBahl  ber  3Ritglieber  unb  fteUoertretenben  2Rttglieber  ber  SertrauenS* 
fommiffton  (§  4); 

3.  g-eftfteUung  be$  QaufyalUZ  für  bas  nächfte  3ahr; 

4.  ©rlebigung  oon  5Bef  anwerben  gegen  @ntf Reibungen  ber  Sereinäorgane ; 

5.  Slbänberungen  ber  Safcung  (§  5  Slbf.  6); 

6.  «uflöfung  be$  SJereinö  (§  20). 

2)te  9Bahl  (9lr.  2)  finbet  mittel«  ©timmaettel  ftatt,  fann  aber  aud)  bura) 
3uruf  erfolgen,  falls  SBiberfprud)  bagegen  nicht  erhoben  wirb. 
2öiebermaf)l  ift  juläffig. 

§7.  2tu&erorbentlict)e  £auptoerfammlungen  werben  nach  ©ebürfniS  ein» 
berufen. 

Äuf  bie  2lrt  ber  Berufung,  ber  Slbfttmmung  ufw.  finbet  bad  in  §§  5  unb  6 
$eftrmmte  mit  ber  SRajjgabe  Slnmenbung,  bafi  bie  Einberufung  aud)  mit  fürjerer 
alS  achttägiger  ftrift  erfolgen  fann. 

(Sine  au&erorbentltdje  $auptoerfammlung  mufe  aua)  bann  einberufen  werben, 
roenn  fünf  3)citglieber  ber  SertrauenSfommtffton  ober  Vs  fämtlicher  JßereinSmitglieber 
bieS  beim  SSorftfcenben  unter  Slngabe  be«  3wetfeö  unb  ber  ©rünbe  fchriftlid) 
beantragen. 


51—  100 
101—  250 
251—  500 
501—1000 
1001—2000 
über  2000 


.  10 

*  12 


4 

6 

8 


2  ©timmen, 
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D.  (Srunprnberfanitnlungrn  5fr  DlitgUeber. 

§  8.  Die  einer  ©ruppe  angebortgen  SRitglteber  fönnen  oom  Vorftfyenben  ju 
befonberen  Verfammtungen  einberufen  werben,  in  weisen  fte  berechtigt  ftnb,  $Je- 
fcbjüffe  für  tr)re  ©ruppe  ju  faffen,  obne  bie  §auptperfammlung  ju  böten,  hierbei 
gelten  bie  Veftimmungen  be*  §  4  Hbf.  5,  8. 

Den  Vorftb  in  folgen  ÖJrupoenoerfammlungen  fübrt  ftetö  ber  Vorfifcenbe  ber 
»ertrauen«fommiffton  ober  beffen  ©teüoertreter. 

Crurftmbung  Der  tWcblüffc. 

§  9.  Uber  aUe  Verfammlungen  ber  Vereindorgane  wirb  ein  $rotofoQ  auf* 
genommen,  we((tye«  bie  ©egenftänbe  ber  Verbanblung  fowie  bie  Söefc^lüff e  enthalten 
mu§.  Da«felbe  ift  oon  bem  Sorftfeenben  ber  Verfammluttg  unb  oon  bem  bureb  beu 
Vorftfcenben  )u  beftellenben  ©(briftfübrer  ju  unterzeichnen ,  a(«  melier  aueb  ber 
©ef<$äft«fü$rer  be«  Serbanbe«  beftimmt  werben  fann. 

Groerbung  Der  Ktt|lte»fMf. 

§  10.  Die  SWitgliebftbaft  fönnen  erwerben  felbftänbige  ©eweTbetreibenbe  ber 
Wetattinbuflrie  in  folgenben  Srwerbäjweigen : 

a)  (Sifengie&erei, 

b)  3JJafd)tnenbau, 

c)  (Sleftrotetbnif, 

d)  Verarbeitung  oon  l'ietaUcn, 
tt>elct)e  in  Berlin  unb  Umgegenb  ihren  @ib  fyaben. 

Die  «ufna^me  erfolgt  bura)  Befajlufe  ber  »ertrauenefommtffton,  unb  swar 
auf  ©runb  eine«  »ntrage«,  bem  eine  fa)riftli(be  Srflärung  be«  »ntragfteUer«  bei- 
gefügt fein  mu&,  me(<be  bie  ätnerfennung  ber  ©afcung  be«  Verein«,  bie  Angabe  ber 
3abt  ber  burcr)fc^ntttlicf)  befa)äftigten  Arbeiter  fowie  bie  Beantwortung  fonfriger 
oon  bem  Borfibenben  geftellter  fragen  enthält. 

Beiträge. 

§  11.  3ebeä  SWitglieb  bat  einen  3ab,re«bettrag  entrichten,  beffen  §oh«  ftcr) 
folgenbermafeen  beftimmt:  Die  für  jjebe«  3°h*  notroenbigen  %u«gaben,  bejüg(ia) 
beren  junäa)ft  bie  Bertrauen«fommtffton  felbftänbtg  perfügen  fann,  werben  auf 
bie  SRitglieber  nach  Wafogabe  ber  burö)fa)nitttiö)en  Äopfaafjl  ber  im  nergangenen 
3ab>  befähigten  Arbeiter  umgelegt.  Die  Sreftfefcung  biefer  »rbeiteraat)!  gefebieht 
naa)  ben  »ngaben  für  bie  Beruf  «genoffenfebaft.  Der  fola)ergefta!t  ermittelte  Betrag 
ift  innerhalb  aa)t  £agen  naa)  erfolgter  Benaa)rt(bttgung  ju  entrichten.  Die  ©ntlafhing 
ber  Bertrauen«fommiffton  erfolgt  bureb  bie  orbentlia)e  £auptoerfammlung 
(§  6  9tr.  1> 

TiuotTin  aus  oent  verein. 

§  12.  Der  Äuötritt  au«  bem  Verein  fann  nur  jum  ©djlufe  be«  Söhre«  ftart* 
ftnben,  unb  jmar  bura)  eine  fpätefien«  bi«  jum  1.  Dftober  mittel«  eingetriebenen 
»riefe«  ju  fcänben  be«  Borftfcenben  einjuretebenbe  fcbriftlic&e  Äünbigung. 
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StTafbcrfahrfu. 

§  13.  Vei  Verftöfjen  eine«  SJtttgliebeS  gegen  bie  ©afcung  ober  gegen  bie 
fafcung3gemä&  gefaxten  SJefchlüffe  ber  §aupt»erfammlung  unb  ber  Vertrauend' 
fommiffton  ifl  (entere  uerpflichtet ,  gegen  baS  betreffenbe  SRitglieb  ein  Verfahren 
einjuleiten,  unb  ift  baS  SRitglieb  hierbei  ju  einer  befonberen  ©ifcung  ber  Ver* 
trauenSfommiffion  ju  laben  (flehe  §  4  »6f.  8). 

5ftafnt. 

§  14.  ©egen  3)titg(ieber,  welche  ihren  fafeungSgemäften  Verpflichtungen  ober 
ben  burdj  eine  $auptoerfammlung  ober  bie  VertrauenSlommiffton  in  rec^tö= 
oerbinblia)er  SBeife  gefaxten  Vefölüffen  nia)t  nachfommen,  lann  bie  Vertrauend' 
fommiffton  folgenbe  ©trafen  feftfefcen: 

a)  Verweis  —  ohne  Vefanntgabe  an  bie  SRitglieber  beS  Verein«; 

b)  Verwei«  -  unter  Vefanntgabe  (auch  ber  ©rünbe)  an  bie  SRitglieber  beS 
Vereins ; 

c)  eine  ©elbftrafe  in  §öt)e  oon  100  bis  3000  SWarf. 

Sie  ©trafen  fönnen  wieberholt  feftgefefct  werben,  wenn  innerhalb  ber  oom 
Vorftfcenben  geftellten  ftrift  baS  SKitglieb  ben  Vefa)lüffen  nicht  nachgekommen  ift. 

3>ie  ©träfe  au  c  ift  nötigenfalls  bura)  (Sinjiehung  be*  hinterlegten  Unter- 
pfanbeS  (§  16)  beijutreiben. 

$ie  eingejogenen  Veträge  fliegen  aur  VereinSfaffe. 

«ttSfdjüefeung  aus  Dem  »ertm. 

§  15.  ©leiben  bie  oorbejeia)neten  ©trafmittel  erfolglos,  fo  fann  bie  Ver- 
trauenSfommiffion  bie  3luSfchlte&ung  auS  bem  Verein  oerfügen. 

UntcrpfanöbfftfUung. 

§  16.  3US  Unterpfanb  für  bie  (Erfüllung  ber  in  biefer  ©afcung  ihm  aufer* 
legten  Verpflichtungen,  inSbefonbere  auch  für  bie  3ahlung  ber  ©eintrafen  (§  14) 
unb  ber  b>rbur<h  etwa  oerurfaa)ten  Unfofien  §at  iebeS  SRitglieb  für  bie  Sauer 
feiner  SRUgliebfchaft  entweber  einen  8  Sage  naa)  Sicht  jahlbaren  2Bea)fel  ober  an 
©teile  beSfelben  beutfd)e  ober  preuj$ifd)e  ©taatSpapiere  ju  hinterlegen,  beren  Vetrag 
oon  ber  VertrauenSfommiffton  naa)  SRaftgabe  ber  in  bem  betreffenben  Vetriebe 
befa)äftigten  Arbeitnehmer  nach  untenftehenber  Stufenfolge  feftgefefct  wirb.  2>iefe 
SBechfel  bjw.  Wertpapiere  werben  oom  Vorftanbe  bei  ber  HeichSbanl  in  Verwahrung 
gegeben.  Kücfgabe  berfelben  erfolgt  beim  «uSfcheiben  eines  SRttgliebeS,  fofern  »n» 
fprüche  an  baSfelbe  nicht  mehr  ju  erheben  ftnb,  unb  $war  erft  naa)  ftattgefunbener 
orbentlidjer  §auptoerfammlung  beS  näa)ften  ©efchäftöjahreS  (ftehe  §§  5  unb  18). 
2Me  $öhe  beS  ttnterpfanbeö  wirb  wie  folgt  fefigefefct : 
ftür  SRitgUeber,  welche 

bis     50  Arbeiter  befchäfttgen,  auf   1  000  SRarf, 
51—  100  *         *     2  000  - 

101—  250  .         s     4000  > 

251—  500  *  6000  . 

501—1000      ■  *  8  000 

1001—2000      *  .  -    10  000  . 

über  2000      .  .         *    12  000  - 

elften  124.  -  »r&ettfle&etoerbttnbe.  24 
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»rrufung. 

§  17.  (Megen  bie  ©traffeflfefcunoen  cinfd)liefili(b  ber  flusfdjliefjuna,  ouS  bem 
Berein,  foroie  gegen  bie  fonftfgen  ftnorbnungen  unb  <£ntfo)eibungen  ber  Bertrauen$« 
fommiffion  fte$t  bem  baoon  betroffenen  SRitgliebe  bie  Berufung  ju,  roeldje  bei 
Sermeibung  be*  Bertufte*  biefe«  9tea)  «mittel*  bei  ©traffeftfefcungen  binnen  8  logen, 
in  allen  anbeten  ftällen  binnen  4  Sagen  naa)  bem  Sage  ber  Buftetlung  ber 
betreffenben  Serfügung  bei  bem  Borftfcenben  fa)rift(iO)  anzubringen  ift.  Xxt  ge- 
bauten ©traffeftfefcungen  unb  Änorbnungen  bjn>.  <5ntfd)eibungen  werben  erft  bann 
rcd)t*rräftig,  wenn  innerhalb  biefer  frrift  Berufung  nia)t  eingelegt  ift. 

3ft  Berufung  eingelegt,  fo  Qat  ber  Borftyenbe  binnen  8  Sagen  eine  $aupt< 
oerfammlung  ber  SRitglieber  jur  Befa^tufifaffung  über  bie  Berufung  einzuberufen 
(§  6  Kr.  4  unb  §  7).  Berroirft  biefe  §aupioerfammlung  bie  Berufung,  fo  fann  fte 
bem  betreffenben  SWitgliebe  gleia)jeitig  au&er  ber  etroa  bereits  oerroirften  6trafe 
noa)  eine  weitere  ©träfe  unb  jroar  eine  ©elbftrafe  bi*  ju  250  Kar!  auferlegen. 

§  18.   2>a«  ©ef*äf»ia$r  ift  ba*  *alenberja$r. 

$aurr  Dtö  Bercinö. 

§  19.   2>ie  Stauer  bei  Betein*  roirb  auf  unbefrimmte  Seit  feftgefefct. 

'iBuflöfung  oeö  Uertinö. 

§  20.  $ie  »uflöfung  be*  BereinS  Fann  nur  oon  ber  §auptoerfammlung  mit 
minbeften*  "/«  ber  abgegebenen  Stimmen  unb  ber  fcälfte  alter  ©timmen  ber 
SDittglieber  überhaupt  befajloffen  werben. 

Bei  Befa)lufrunfäbjg!eit  ift  frü&eften*  naa)  einer  Sßodje  eine  jroeite  $aupt* 
oerfammlung  einjuberuf en ,  roel$e  mit  einer  SRe$rb>it  oon  minbeften*  *l*  ber  ab- 
gegebenen Stimmen  entfa)eibet. 

Bei  ftuflöfung  bei  Berein*  roirb  ba*  etroa  oor$anbene  Bermögen  bedfeloen 
unter  bie  SRitglieber  naa)  Bertyältni*  ber  §ur  $cit  ber  Stuflöfung  in  ben  einzelnen 
Betrieben  befd)äftigten  Slrbettetjaljl  oerteilt  (§  11).  ^reiroiQig  ober  unfreiwillig  au* 
bem  Berein  ausgetriebene  Sftitgliebet  $aben  feinen  Hnfprua)  auf  ba*  Beretnä« 
oermögen. 

§  21.  Bei  ©ntjie&ung  ber  9tea)täfä^ig!eit  bleibt  ber  Serein  al*  nia)t  retft** 
fähiger  Berein  befielen  unb  bleibt  ba*  Bermögen  bemfelben  baro.  feinen  Witgliebern 
erhalten. 

@in  9lu8fa)eiben  oon  SWitgliebern  berührt  roeber  ba*  Befielen  be*  Berein* 
noeb,  ba*  Berein*oermögen. 
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3U^ft«0  vi. 

^at?mtg  beS  SlUgemeittcnt  $etttfd)ett&r*ettge(e**iBe*ftattbe3 

ffl*  &d>tteibei$en>et*e* 

Grgänjt  naa)  ben  Jöefchlüffen  bcr  IV.  §auptoerfammlung  »om  19—21.  3uü  1906 

in  Hamburg. 

Slamt,  2Hj,  S^ftf  nnD  Aufgaben. 

§  1.  SCer  Berein  fü^rt  ben  dornen  „ Allgemeiner  Sfceutfcber  Arbeitgeber» 
Berbanb  filr  baS  ©djneibergewerbe"  unb  ^at  feinen  6ifc  in  3Rüna)en. 

§  2.  3ro«f  be3  BerbanbeS  ift,  einen  feflen  3ufammenfcblufi  fämtttcber 
Arbeitgeber  im  Scbneibergeroerbe  2)eutfcblanb3  berbeiaufüljren  Unb  ein  gebeihlia)e$ 
BerbältniS  jnuföen  Arbeitgebern  unb  Arbeitnehmern  ju  ermöglichen  unb  au 
förbern. 

§  3.   Aufgaben  be8  BerbanbeS  ftnb: 

1.  SBat)met)mung  ber  Beruföintereffen  bura)  3"fammenfaffung  ber  fcljon  be* 
ftetjenben  DrtSoereine; 

2.  ©rünbung  weiterer  Ortsgruppen  unb  beren  Anfcbtufc  an  ben  Allgemeinen 
$eutfa)en  Arbeitgeber» Serbanb  für  ba«  Sdjneibergeroerbe; 

3.  bie  SBabrnebmung  ber  gemeinfamen  Qntereffen  bei  ben  SReicb§»,  6taat3-  unb 
©emeinbe-Behörben  burdj  (Jrftattung  tum  @efuä)en  unb  Borftellungen ; 

4.  ttnterftüfcung  ber  Ortsgruppen  bei  brot)enben  ober  aufgebrochenen  Streitig« 
feiten  mit  ihren  ©ebilfen; 

5.  Unterhaltung  etneS  Berbanb3blatte8. 

anugUebfdVift 

§  4.  SRitglieb  be«  Berbanbe«  tonn  jebe  OrtSpereinigung  »erben,  welche 
biefe  ©afcung  als  recbtäoerbinblich  für  ftch  anerlennt.  Die  ©afeunge»  ber  be- 
treffenben  Bereinigungen  bürfen  mit  ben  BerbanbÄfafcungen  in  reinem  SBiber- 
fprua)  ftehen. 

§  5.  3ebe  Bereinigung,  welche  bem  Berbanbe  beizutreten  münfä)t,  t^et  htm 
gefä)äft$führenben  Borftanbe  unter  (Sinreichung  be8  Aufnatjmegefudjeä  DOtjufegen: 

1.  baä  ^rotoFoH  über  ben  Befcblujj  ber  SJcitglieberoerfammlung ,  weichet  ben 
Anfcblufc  an  ben  Berbanb  unter  gleichseitiger  Anerfennung  feiner  6afcungeu 
auSfpricbt; 

2.  bie  eigene  ©afcung  in  jwei  (gjemplaren; 

3.  baS  Berjeicbnte  ihrer  Borftanbörnttglieber  unb  baS  ®efamtt>erjeia)m8  ihrer 
SR  itg  lieber  unter  Angabe  ber  firmen,  Firmen-Inhaber  unb  beren  2Bob,nung ; 
ferner  bie  ^ernfprechernummer  unb  Xelegrammabreffe  beä  1.  Borftfcenben. 

Über  bie  Aufnahme  entfeheibet  ber  gefcbäftSfübrenbe  Borftanb.  Sehnt  biefer 
bie  Aufnahme  ab,  fo  fieht  ber  abgewiefenen  Bereinigung  ba«  Stecht  an  ben 
naa)  §  37  gebilbeten  BerufungSauSfcbufi  ju,  welcher  enbgültig  entfeheibet 

§  6.  ^reunbe  unb  ©önner  be8  Berbanbed  lönnen  bie  paffio*;  3KttgIiebfä)aft 
erwerben,  iebod)  ohne  Anfprua)  auf  bie  ben  übrigen  SWitgliebern  jnftebenben  Stechte. 

24* 
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§  7.  Die  Ortsgruppen  nehmen  als  o oll  berechtigte  CerbanbSmitg  lieber  on  ben 
§auptoerfammlungen  teil. 

§  8.  Die  einzelnen  Ortsgruppen  ftnb  oerpflichtet,  minbeftenS  einen  Sertreter 
jur  $auptoerfammlung  abjuorbnen. 

Die  Ortsgruppen  ^aben  entfprechenb  ber  3at)l  it)rer  SRitglieber 
für   1-25  SXitglieber  1  Stimme, 
»  26  -  50       -       2  Stimmen, 
.   51—75       ►  8 
unb  für  jebe  weiteren,  angefangenen  ober  sollen  25  SRitglieber  eine  weitere  Stimme. 

§  9.  Die  bem  JBerbanbe  angehangen  Ortsgruppen  bürfen  feine  SaftungS- 
änberungen  Dornetnnen,  welche  mit  ben  SerbanbSfafcungen  in  SBtberfpruQ)  fielen, 
»on  ieber  SafcungSänberung  ift  bem  gefchäftSführenben  «orftanbe  fpäteftenS  inner- 
halb  3  SBoctjen  Mitteilung  ju  machen. 

§  10.  Die  STOttglteber  ber  bem  SJerbanbe  angefa)  (offenen  Ortsgruppen  bürfen 
nie  felbfiänbig  mit  ber  »rbeiterfchaft  in  Untertjanblung  treten  unb  weber  Sonber» 
oerträge  abfchlte&en  noch  in  irgenbeiner  SBcife  ber  3lrbeüerf$aft  eine  Untecfd;rift 
erteilen  ober  trgenbwelchc  münbliche  Serfprechen  abgeben,  Derarttge  Anforderungen 
ber  Arbetterfchaft  bürfen  nur  burch  ben  Sorftanb  ber  betreffenben  Ortsgruppen 
erlebigt  werben. 

Set  fragen  oon  prinzipieller  ober  größerer  SJcbeutung  ift  erft  bie  Anficht  beS 
gefchäftSführenben  SJorjtanbeS  beS  Allgemeinen  Deutfctjen  Arbeitgeber-iBerbanbeS  für 
baS  Schneibergewerbe  einzuholen  unb  beffen  ©ntfcheibung  abzuwarten. 

AIS  fragen  oon  prinzipieller  ober  größerer  öebeutung  ftnb  jene  au  betrauten, 
welche  nach  bem  3nb,alt  beS  §  29  einen  naajbrücflia)en  Schufc  beS  Allgemeinen 
Deutfd&en  Arbeitgeber'SerbanbeS  für  baS  Schneibergewerbe  unb  gegebenenfalls  bie 
$Üfe  folibarifa)en  Eintretens  nicht  beteiligter  Ortsgruppen  notwenbig  machen 
fönnen.  —  SBirb  feitenS  einer  Ortsgruppe  bie  2lnfta)t  beS  gefchäftSführenben  SJor« 
ftanbeSbeS  AUgemeinen  Deutzen  Arbeitgeber»35erbanbeS  für  baS  3a)eit>ergewerbe  nicht 
eingeholt  ober  beffen  (Sntfchlteßung  nicht  abgewartet,  fo  geht  biefelbe  beS  im  §  29 
auSgefprochenen  SchufceS  beS  Aügemetnen  Deutföen  Arbeitgeber«8erbanbeS  für  baS 
Schneibergewerbe  oerluftig. 

gebe  Vereinbarung  ber  (Stnzelmttglieber  mit  ber  Arbetterfchaft  ift  unzuläfftg. 

§  11.  3ebe  bem  SJerbanbe  angehörenbe  Ortsgruppe  ift  gebunben,  ber  Streif» 
entfchäbigungSfaffe  anzugehören. 

§  12.  SebeS  3Witglieb  ift  burch  eine  ben  einzelnen  Ortsgruppen  überlaffene 
SWaßnahme  ehrenwörtlia)  zu  oerpflichten,  baß  eS  bie  oom  gefchäftSführenben  9$or« 
ftanb  beS  Allgemeinen  Deutzen  Arbeitgeber.SerbanbeS  für  baö  Schneibergewerbe 
nach  Maßgabe  ber  bura)  bie  Safcung,  bie  fcauptoerfammlungS*  unb  öauptoorftanbS- 
befchlüffe  gegebenen  SBeifungen  zur  ftritten  Durchführung  bringt. 

§  13.  Die  SJorftänbe  ber  Ortsgruppen  ftnb  oerpflichtet,  eine  Äbfa)rtft  ber 
^rotoloUe  über  ihre  fämtlichen  Sifcungen  unb  SÄitglieberoerfammlungen  an  bie 
OefchäftSfteUe  beS  SJerbanbeS  regelmäßig  zu  fenben. 

§  14.  Die  SJorftfcenben  ber  Ortsgruppen  ftnb  oerpflichtet,  unaufgefordert  all« 
jährlich  in  ber  erften  äöoa)e  beS  neuen  OefchäftSjahreS  bie  3<">'  »^er  SRitglieber 
an  bie  ©efchäftSfteUe  beS  ÜierbanbeS  zu  melöen. 

§  15.  DaS  @efa)äftSjahr  beginnt  am  1.  April  unb  enbet  am  31.  SRärz  beS 
barauffolgenben  3at)reS. 
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§  16.  Jebe  bem  Berbanbe  angefdjloffene  Ortsgruppe  Ijai  für  iebeS  ihrer 
TOglieber 

1  2Rarf  für  «ufnahmegebühr, 
7  9Harf  für  Jahresbeitrag 

$u  entrichten. 

3)ic  £>öl)e  beS  t>on  ben  paffioen  SRitgltebern  ju  leiftenben  Jahresbeitrages 
Bleibt  i^rem  eigenen  ®rmeffen  überlaffen.  2>er  SRinbeftbeitrag  ift  Jeboch  50  SRarl 
für  baS  loufenbe  ©efchäftSjahr. 

§  17.  Bereinigungen,  welche  burch  eine  brohenbe  ober  aufgebrochene  93c- 
wegung  gejroungen  Slnfchlufj  an  ben  Serbanb  fua)en,  haben  bie  Soften  beS  än* 
fa)luffeS  ju  tragen. 

§  18.   Stu&erorbentliche  Beiträge  fönnen  nötigenfalls  erhoben  toerben. 

£ie  regelmäßige  ©infenbung  ber  Jahresbeiträge  hat  in  jroei  gleichen  teilen 
im  Slpril  unb  Df tober  au  erfolgen.  SBiö  1.  2Rai  bjto.  1.  Stooember  eine«  ©efchäftS* 
jahreS  nia)t  geaaste  Beiträge  fönnen  aujüglich  $orto  unb  ©pefen  burch  ^ofiauftrag 
erhoben  werben. 

©rfolgt  ber  Seitritt  wäljrenb  be§  JahreS,  fo  ift  ber  Beitrag,  nach  Monaten 
berechnet,  binnen  4  SBodjen  an  bie  BerbanbSfaffe  abzuführen;  faUS  er  ntcf)t 
pttnftlta)  etngefanbt  wirb,  fann  er  unter  ^Jortojufa)lag  burch  $Poftauftrag  er* 
hoben  werben. 

§  19.  2>er  StuStritt  fann  mit  bem  »blauf  einer  aroeijätjrigen  3ugehörigfeit 
unb  bann  jum  @nbe  jebeS  ©efchäftSjahreS  erfolgen.  3>er  Austritt  geflieht  burch 
fchriftliche  Slnjeige  an  ben  gefchäftSführenben  Borftanb.  Eemfelben  hat  eine  brei* 
monatliche  Äünbigung  oorauSaugehen. 

2>ie  2Ritglieb8rechte  unb  Pflichten  laufen  btS  jum  Sage  beS  erfolgten  Aus- 
tritts. Jft  eine  Äünbtgung  nicht  erfolgt,  fo  gilt  bie  SWitgliebfa)aft  bis  jum  ©chluffe 
beS  näa)ften  ©efd&äftSjahreS  oerlängert. 

5)ie  gleiche  Beftimmung  gilt  auch  für  bie  pafftoen  SRitglieber. 

§  20.   @ine  Ortsgruppe  fann  auSgefcb, loffen  werben: 

1.  wenn  fte  mit  ber  Saljlung  ber  Beiträge  für  ein  ®efa)äft8iahr  im  Stücfftanb 
geblieben  ift; 

2.  wenn  fie  fleh  trofc  §weimaliger,  in  angemeffenen  3eiträumen  erfolgenber  Sluf* 
forberung  beS  gefchäftSführenben  BorftanbeS  ben  Borfa)riften  ber  ©afcungen 
unb  ben  Befchlüffen  ber  §auptoerfammlung  nacbjufommen  weigert. 

Die  SluSfchlie&ung  erfolgt  bura)  Befchlufc  beS  gefchäftSführenben  BorftanbeS 
unb  ift  ber  Sereinigung  mittelft  eingefa)riebenen  Briefes  anjujeigen. 

©egen  ben  2(uSfchliefjungSbefchlu&  ift  bie  Berufung  an  ben  Berufung8*XuSfcf)u& 
juläfftg,  welker  enbgültig  entfa)eibet. 

StuSgefchiebene  Ortsgruppen  oerlieren  alle  »nfprüche  an  baS  Vermögen  beS 
Berbanbeä.  ©te  bleiben  jeboa)  jur  3ö^m"Ö  ber  bis  a«m  Sage  be§  BerlufteS  ber 
3Ritgliebfchaft  fälligen  Beiträge  oerpflichtet. 

§  21.  Ortsgruppen,  welche  ausgetreten  waren  unb  oon  neuem  ihre  »ufnahme 
beantragen,  haben  als  (SintrittSgelb  einen  ganaen  Jahresbeitrag  au  8«b>n. 

Serba  nD£  «Organe. 

§  22.   DrganeabeS  BerbanbeS  ftnb: 

1.  ber  $auptoorftanb, 

2.  bie  §auptoerfammlung. 
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Der  tauptbOTftanb. 

§  23.  ©er  $auptoorftanb  beftetjt  au«  21  SRttgliebern,  oon  benen  fteben  oon 
ber  $auptoerfammlung  auf  bie  ©«uer  von  jroei  Sagten  gewählt  werben;  bie  übrigen 
oierjetjn  Ämter  werben  oon  ben  Vorftyenben  ber  14  Vejtrfe  eingenommen.  ©ie 
oon  ber  $auptoerfammlung  gemähten  SHttglieber  müffen  an  einem  Orte  wohnen, 
ber  baburet)  jum  ©i$e  be«  Verein«  beftimmt  wirb.  ©ie  fttibrung  ber  @ef$äfte  be« 
VerbanbeS  wirb  ben  am  ©ifce  be«  herein«  tootjnenben  Wttgliebern  be«  fcaupt» 
oorftanbe«  fibertragen,  roel<$e  „gefcbäftsfütjrenber  Corftanb*  genannt  werben  unb 
ben  Herein  geric&tlicb  unb  aufcergeritbtrttb  oertreten. 

§  24  ©ie  ntebt  am  ©ifce  beS  SBeretnS  roofcnenben  SRitglteber  beä  §aupt» 
oorftanbe«  wählen  au«  itjrer  Witte  einen  Vertrauensmann  jur  <Srleia)terung  be« 
VerletjrS  unter  fia)  unb  mit  bem  gefd)äftsfüi)renben  Vorftanbe ;  ber  Vertrauensmann, 
bem  für  ben  JaU  feiner  Vert)inberung  ein  ©telloertreter  beizugeben  ift,  ift  bie 
SHittelöperfon  jroifa^en  bem  §auptoorftanbe  unb  bem  gefct)äft«fü()renben  Vorftanbe. 
©ie  SBab,l  finbet  in  geheimer  SCbftimmung  fratt.  ©er  §auptoorftanb  forgt  nac$ 
SHa&gabe  ber  ©afcung  für  feine  ©efajäftöorbnung  felbft. 

§  25.  ©er  fcauptoorftanb  tritt  foroo^r  auf  Slnruf  be«  gefa)äft«fü&renben 
Vorftanbe«  roie  aua)  auf  Hntrag  oon  fteben  feiner  ÜJlitglteber  unb  oor  Vegtnn  jeber 
$auptoerfammlung  ju  einer  Vefprea)ung  jufammen.  ©er  gefa)äft«füt)renbe  Vor» 
ftanb  ift  oerpflia)tet,  ben  $auptoorftanb  in  jenen  3at)ren,  in  roelctjen  feine  $aupt» 
oerfammlung  ftattfinbet,  einsuberufen.  —  ©iefe  3ufammenfünfte  finben  in  ber  3c»t 
oom  1.  3uli  bis  1.  ©eptember  am  ©ibe  be«  Verbanbe«  ftatt  unb  bienen  bem 
3roecfe,  alle  im  Saufe  beS  oerfloffencn  3ab,reS  aufgetauchten  fragen  au  befpreajen 
unb  Stellung  8"  *>«n  t)ierau  oon  ben  Ortsgruppen  eingereihten  Anträgen  ju 
nehmen. 

©er  $auptoorftanb  ift  ermächtigt,  in  ßrlebigung  ber  gestellten  Anträge  alle 
»efa)lüffe  au  faffen,  roeldje  nicht  in  bie  ber  $auptoerfammlung  bura)  §  36  ge» 
fieberten  Siechte  eingreifen. 

Sei  Slbftimmungen  beS  §auptoorftanbe«  bat  jebe«  2Rttglieb  beSfelben  für  jebe« 
in  feinem  Vejirfe  oon  ben  VerbanbStmtgtiebern  befebäfttgte  §unbert  ®ehtlfen  eine 
©tirnme.  Vei  Stimmengleichheit  gilt  ber  gefteüte  Antrag  als  abgelehnt.  211« 
©runblage  ber  Berechnung  bient  baS  TOaterial  ber  ©treif.entfajäbigungSfaffe;  an» 
gefangene,  nicht  ooUe  §unbert  aählen  nicht,  ©er  §auptoorftanb  ift  befcblu&fät)ig, 
wenn  acht  feiner  flimmberechtigten  SMitglieber  ober  beren  Vertreter  anioefenb  finb. 

©timmenübertragung  ift  geftattet. 

§  26.  SebeS  SWitglteb  beS  #auptoorftanbe«  t)at  ba«  Hecht,  Anträge  au  fallen 
unb  beren  Vehcmblung  burtt)  ben  gefcbäftSfüf>renben  Vor  ftanb  ju  oerlangen.  3ebe 
Ortsgruppe  ift  berechtigt,  3lnträge  einzureiben,  welche  ber  $auptoorftanb  bei  feinen 
3ufammenfünften  beraten  foH. 

§  27.  ©ie  SRitfllieber  be«  $auptoorftanbe«  oermalten  it)r  Ämt  al«  etjrenamt. 
Vare  SluSlagen  roerben  erfefct;  JRetfeoergütung  au  ben  §anptoerfammlungen  roirb 
jeboct)  nur  brei  SRitgliebern  beS  gefa)äftSfüt)renben  VorftanbeS  getoät)rt.  ©en  SWit» 
gliebern  beS  §auptoorftanbeS  roerben  bie  Weifefoften  au  ben  ©ifcungen  beSfelben 
laut  §  25  2.  ©afc  erftattet. 
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$er  gcfcliäfWGrenoe  »orftanb. 

§  28.   Der  gefchäftSfüljrenbe  SJorftanb  wät)lt  auS  feiner  SRitte  einen 

1.  Sorftfeenben  unb  als  beffen  SteUoertreter  einen 

2.  SBorftfcenben  unb  ben 
Äoffter. 

©Reibet  ein  SKitglieb  im  Saufe  ber  2lmt3aeit  auS,  fo  fann  fidj  ber  gefchäftS. 
fütjrenbe  Vorfianb  ein  neue«  SJlitglieb  auwät)len;  biefe  SBahl  unterliegt  ber  ©e- 
nefjmigung  ber  näc&Jten  fcauptoerfammlung. 

§  29.  Der  gefdtjäftSführenbe  Vorflanb  ift  ermächtigt ,  alle  3ur  Durchführung 
ber  in  §  3  auSgefprochenen  Aufgaben  notwenbigen  3Jtajjnahmen  ju  oerfügen. 
SnSbefonbere  obliegt  it)m  bie  Unterftüfcung  ber  Ortsgruppen  bei  brotjenben  unb 
aufgebrochenen  Differenaen.    Seinen  Serfügungen  ift  ohne  weiteres  ^olge  ju 
reiften. 

2Benn  aufgebrochene  Differenaen  fta)  längere  3e't  ^injte^en  ober  prinjipiette 
fragen  in  Betracht  fommen  ober  eine  Ortsgruppe  ben  naa)brücf liefen  Schüfe  beS 
Vereins  wünfdjt,  fobafj  bie  §ilfe  folibarifchen  Eintretend  nicht  beteiligter  Orts- 
gruppen notroenbig  gemacht  wirb,  mufi  ber  gefchäftSführenbe  SJorftanb  unoerjüglich 
ben  §auptoorftanb  ^ufammenberufen.  Den  Ort  ber  gufammenfünfte  beftimmt  in 
allen  hätten  ber  gefchäftSführenbe  Sorftanb. 

§  30.  Der  gefchäftSführenbe  Borftanb  fenbet  ben  HRitgtiebern  beS  §aupt- 
oorftanbeS  regelmäßig  ausführliche  $rotofolte  feiner  Sifeungen  unb  ben  Borftänben 
ber  Ortsgruppen  Berichte  über  feine  Beratungen;  eS  ift  ferner  Pflicht  beS  gefd)äft8* 
führenben  BorfianbeS,  ben  SRitgltebern  beS  §auptoorftanbe8  Kenntnis  oon  allen 
wichtigen  Borfommniffen  ju  geben  unb  fte  oon  in  corpore  beabftchtigten  SlmtS« 
nieberlegungen  rechtjeitig  ju  unterrichten.  3n  biefen  ftäUen  ergreift  ber  Ber* 
trauenSmann  beS  §auptoorftanbeS  bie  ihm  geeignet  erfdjeinenben  SRafjnahmen. 

§  31.  Der  1.  Borftfeenbe  beS  gefchäftsführenben  BorftanbeS  hat  jeberaeit  baS 
Stecht,  aber  minbeftenS  einmal  im  Sah"  Me  Verpflichtung,  unoermutet  eine  Äaffen* 
Prüfung  ooraunet)men  unb  bie  Belege  an  prüfen. 

Die  Äaffenbeftänbe  ftnb  in  münbelftdjeren  papieren  bei  ber  SleichS*  ober 
Deutfdjen  San!  anaulegen. 

^auptberfammlung. 

§  32.  Die  #auptoerfammlung  fe^t  ftch  auS  bem  gefchäftsführenben  Borftanbe 
unb  ben  Vertretern  ber  Ortsgruppen  jufammen  unb  entfdjeibet  über  bie  oon  beut 
Borftanbe  unb*  ben  HWitgliebem  geftetlten  Anträge.  Die  §auptoerfammlung  finbet 
oom  3at)re  1907  ab  jebeS  aweite  3a6r  an  wed)felnbem  Ort  in  ber  Siegel  oon  SRitte 
3uli  bis  SKitte  Sluguft  ftatt.  —  Den  Ort,  an  welchem  bie  4?auptoerfammlung  ab* 
gehalten  werben  foH,  wählt  bie  oorfjerget)enbe  §auptoerfammlung. 

§  33.  Die  £auptoerfammlung  ift,  unabhängig  oon  ber  3at)l  ber  2*nwefenben, 
befoTjluBfähig  unb  entfeheibet  mit  einfacher  Stimmenmehrheit,  »ei  Stimmengleichheit 
gibt  bie  Stimme  beS  Borftfeenben  ben  2lu8fa)lag. 

§  34.  Die  §auptoerfammtungen  finb  entweber  orbentliche  ober  aujjerorbentliche 
unb  werben  oom  gefchäftsführenben  Borftanb  einberufen. 

Die  Einberufung  aufjerorbentticher  $auptoerfammlungen  erfolgt  für  außer- 
gewöhnliche ftälle,  entweber  auf  (Sntfchliejjung  beS  $auptoorftanbeS  ober  auf  Antrag 
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ber  BerbanbSmitglieber,  fofern  bie  Stimmen  ber  SntragfteUer  ein  drittel  ber  ®e< 
famtfrimmen  fämilid&er  Ortsgruppen  barftellen. 

Der  $auptoorftanb  ift  oerpflittjtet ,  eine  aufeerorbentlid&e  §auptoerfammlung 
einjuberufen,  wenn  mistige  ©retgniffe  eS  er$eifa)en,  ober  roenn  bie  in  §  36  er« 
mahnten  Aufgaben  einen  9luffa)ub  ni$t  erletben  bürfen. 

§  85.  Die  $auptoerfamm(ung  gilt  alS  orbnungSgemäfi  einberufen,  wenn  unter 
Kngabe  ber  BeratungSgegenftänbe  bie  bem  Berbanbe  angebörenben  SRitglieber 
6  2Bo<$en  oor  ber  Tagung  baoon  in  ßenntnis  gefefrt  ftnb. 

9lu&erorbentlia}e  $auptoerfammlungen  fönnen  fofort  einberufen  roerben. 

Die  Einbringung  oon  »titrägen  aur  $auptoerfammlung  Qat  4  Söoajen  oor 
Deginn  ber  Beratungen  ju  erfolgen. 

§  36.  Die  $auptoerfammlung  Fann  alle  BerbanbSangelegenQeiten  in  ben  ÄretS 
ü)rer  Beratungen  jie^en.  3§rer  Befa)(uftfaffung  unterliegen: 

1.  bie  SBabJ  beS  gefa)äft$füb,renben  3JorftanbeS,  bei  JRea)nungSauöf($uffe$  unb 
beS  BerufungSauSfäuffeS; 

2.  9lbnab,me  ber  3ab,reSabre($nung  unb  ©ntlaftung   beS  gefa}äftSfü&renben 
BorftanbeS ; 

3.  bie  t^eftfeftung  beS  $auSb,ali$planeS ; 

4.  bie  Beftimmung  beS  DrteS  ber  n&a)ften  $auptoerfammlung. 

ferner  $at  nur  bie  #auptoerfammlung  über  ©afcungSänberungen  unb  Stuf« 
löfung  beS  Berbanbeö  511  befcöjiefeen. 

§  37.  Der  Beruf  ungsauSfajufe  fefct  fta)  auS  fünf  bura)  bie  §auptoerfammlung 
gemähten  SWitgliebern  aufammen  unb  entf Reibet  über  aUe  ©treitigfeiten  unter  ben 
SNttgliebern  enbgültig. 

Sluf  ben  Beruf  ungSauSfcfcufe  finben  bie  Borfa)riften  ber  Äeid^Sjioilprojc^ 
orbnung  über  baS  fd)ieb$riä)terliä)e  Berfaljren  Änroenbung.  Die  Berufung  Ijat 
innerhalb  4  SBodjen  nad)  Slbfenbung  beS  bie  <£ntf$eibung  be«  gefa)äftSfü$renben 
BorftanbeS  Übermitteinben  Briefe«  3U  erfolgen.  Der  Hea)tSroeg  ift  gegen  ben  ©tbwbS.. 
fprua)  be«  BerufungSau8fa)uffe8  auSgefdjloffen. 

3fleinung8oerfd>tebenIjeiten  oon  Ortsgruppen  mit  einem  ober  mehreren  ib>er 
SRttglteber  lönnen  oon  ben  Beteiligten  befdjroerbefüfjrenb  an  ben  Berufung8auSfd)ufj 
jur  Grlebigung  übertragen  roerben.  —  Der  Berufung8auSfd)ufj  ift  in  biefem  %aüe 
oerpflicbtet,  einge^enbe  (Srfpebungen  ju  pflegen  unb  in  ber  betreffenben  ©aä)e  Urteil 
ju  fpredjen.  —  liefern  Urteil  ift  oon  ben  Beteiligten  golge  ju  letften. 

SRedjnungSQUöfdnife. 

§  38.  Der  9iea)nung8auSfa}u&  befielt  au«  brei  $erfonen,  wela)e  bei  jeber 
£auptoerfammlung  bie  3a$re8reü)nung  prüfen. 

§  39.  1.  Der  gef#äftöfüb>enbe  Borflanb  teilt  fämtlitbc  Ortsgruppen  in  Bejirfe 
ein  unb  berütfftätigt  na$  3Högli<6!ett  hierbei  bie  oon  ben  STOitgliebern  geäußerten 
2Bünfa)e. 

2.  Seber  Bewirf  roäbjt  ein  BerbanbSmitglieb  als  BejirfSoorft^enben  unb  einen 
Bertreter  beSfelben;  bie  Ortsgruppe,  roelajer  ber  BejirfSüorftfcenbe  angehört,  wirb 
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babura}  jum  SeairfSoorort  beftimmt.  äm  gleiten  $Iafce  ift  ein  ©djriftfüljrer  auf- 
jubelten. 

3.  25ie  9GBo^I  beS  SeairfSoorftyenben  gefd&ieljt  burcb"  geheime  Äbftimmung  unb 
!ann  entroeber  auf  einem  SeairfStage  ober  bur$  fa)riftlia)e  SBabl&anblung  bura) 
ben  gefO)äftSfüb>nben  Sorfianb  oorgenommen  werben.  3ebe  Ortsgruppe  oerfügt 
o^ric  8üdfta)t  auf  i&re  ©tärfe  über  eine  Stimme. 

4.  Waa)  ber  Äonftttuterung  ber  SBejirfe  föuli  1906)  wirb  bie  9Ba^I  ber  Sor« 
orte  feitenS  beS  gefä)äftSfü§renben  SorftanbeS  eingeleitet,  wenn  nia)t  bis  jum  1.  Oftober 
1906  bie  betreffenbe  2Babl  auf  einem  Sejirfstag  oorgenommen  unb  an  bie  @efa)äftS* 
fteUe  berietet  mürbe. 

5.  $er  Sorort  eines  93ejirf8  übernimmt  alle  mit  ber  Agitation  jufammen* 
fjängenben  ©efa)äfte,  entwirft  bementfpred)enb  $Iäne  unb  betattt  ben  SerbanbS* 
oorftanb  in  jeber  bieSberreffenben  §infia)t. 

6.  2)er  Sorort  eine«  SeairfS  ift  perpfttüjtet,  mit  allen  Äräften  auf  eine  batbige 
Drganifation  feine*  »ejirfeä  ^injumirfen  unb  biefe  aweelentfpreü)enb  $u  ermatten. 

7.  «tte  tb>  bieju  notwenbigen  Littel  müffen  auS  ber  SerbanbSfaffe  ge* 
ne^migt  werben,  foweit  bie  ©eneljmigung  jur  Agitation  bem  Sororte  erteilt  worben 
ift.  Qfür  bie  ©erfung  feiner  fonftigen  StuSgaben  finb  jebem  Sororte  oon  ber  $aupt* 
faffe  10  Pfennige  für  jebeS  feiner  SÄitglieber  jujumeifen. 

8.  SDer  ©eairlSoorftfcenbe  ift  oom  $auptoorftanbe  über  aUe  feinen  SBejir!  be« 
treffenben  fragen,  inSbefonbere  in  @treifange(egenf)etten,  einauoernetjmen. 

9.  ^aU§  ber  SeatrfSoorort  felbft  in  Angelegenheiten  oermiäelt  wirb,  beren 
Prüfung  ber  $auptoorftanb  benötigt,  wirb  ber  Sorort  oon  ber  nädtftgröfjeren  DrtS» 
gruppe,  ober  wenn  eine  fofaje  niajt  im  Sejirte  ift,  oon  ber  näa)ftf(eineren  DrtS* 
gmppe  oertreten. 

SnjSungöänDcrung. 

§  40.  Sei  »bfttmmung  über  bie  ©afcungSänberung  ift  jroei  drittel  Stimmen» 
meljr&eit  erforberltd). 

«uflofung  Des  fltaftanfcf. 

§  41.  Sei  Stbftimmung  über  bie  Äuflöfung  bei  ScrbanbeS  ift  brei  Siertel 
©timmenme(>rb>it  erforberlia). 

Sei  3tuflöfung  beS  SerbanbeS  foU  baä  Vermögen  ber  Sermaltung  einer  anberen 
oon  ber  $auptoerfamm(ung  ju  beftimmenben  Sereinigung  bis  jur  ©rünbung  eines 
neuen  SerbanbeS  unterliegen.  2)ie  ben  Serbanb  aufföfenben  Vereine  foOen  bie 
3infen  beS  SereinSfapttalS  projentual  genießen. 

3entTQlorgan. 

§  42.  2)aS  |$erbanbSorgan  wirb  ben  angefa)toffenen  Vereinen  für  beren  fämt* 
ttaje  Sftitglieber  gratis  geliefert. 
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3Uljatt0  VII. 

^Bereinigung  ^Berliner  Vebertoarettfabrifattieu* 

«rbcttSorbnuna 

für  bie  ftabrif  oon    .  

für  bie  SBerfftätte  oon  

§  1.  fQox  »eginn  beS  ArbettSoerfjältniffeS,  fpäteftenS  cor  Antritt  beS  Arbeiter« 
3ur  Arbeit  Gaben 

a)  bie  Arbeiter  u)r  ftranfenfaffenbua) ,  fowie  bie  Alters»  unb  3noalibenfarte, 

b)  minberjö^rige  unb  iugenblta)e  Arbeiter  ib;r  Arbeits«  unb  So^njabJungSbud), 
Jtinber  iljr  @a)u(entlaffungS)eugmS  abzugeben. 

§  2.  Gebern  Arbeiter  wirb  beim  Arbeitsantritt  ein  iDrudejemplar  biefer  in 
ber  ffierfftätte  ausgehängten  ArbeitSorbnung  gegen  QutttungSleiftung  übergeben. 

§  3.  2>ie  tägliche  Arbeitszeit  für  <grmaa)fene  beträgt    6tunben,  boef) 

fann  biefelbe  bei  ftarfem  ©efajäftSgang  oerlängert  werben. 

Bie  ArbettSjeit  ift 

im  Sommer  oon  U&r  bis    Ub>, 

Raufen:  Sorm.    oon    Uljr  bis    Uljr, 

Wittag«  oon  U&r  bis    ll^r, 

9ta$m.   oon  Uljr  bi*    U$r, 

im  SBinter  oon   Ub,r  bis    Ub,r, 

Raufen:  Sorot,    oon  U&r  bis    1%, 

SRittag8  oon  Uljr  bis    Ub,r, 

9?aa)m.    oon  Uljr  bis   Ufcr. 

5ür  roeibaerje  unb  jugenblia)e  Arbeiter  ift  bie  ArbeitSseit  bura)  ben  gefefclia) 
angeorbneten  Ausgang  geregelt. 

2)ie  lefctgenannten  Arbeiter  refp.  Arbeiterinnen  ftnb  oerpflia)tet,  oon  bem  er* 
wähnten  Ausgang  AenntniS  ju  nehmen. 

§  4.  3)er  2ol)n  wirb  naa)  @tunben  berechnet  unb  nur  für  wirfliä)  geleiftete 
Arbeit  gejagt 

JDte  3<*$lung  erfolgt  jeben  ©onnabenb  naa)  Arbeitsfluß  in  barem  ©eloe. 
$ür  minberjäfirige  unb  jugenbliä)e  Arbeiter  roirb  ber  £of>n  auf  ©runb  beS  2ob,n« 
budjeS  beregnet.  SEBenn  Arbeiter  in  ber  2Bod)e  entlaffen  werben  ober  baö  Arbeits« 
oerbältniS  aufgeben,  fo  ift  ber  fällige  fiofjn  fofort  naa)  ßöfung  beS  ArbeitSoertrageS 
3U  entrüsten. 

©S  unterliegt  bei  Alforbarbeiten  bem  Grmeffen  beS  Arbeitgebers,  Sorfa)ufi  ju 
leiften  unb  bie  p'öfye  beSfelben  ju  beftimmen.  (Snbgültige  Abrea)nung  erfolgt  naa) 
frertigftellung  beS  AHorbS. 

§  5.  ®ine  beiberfeitige  Äünbigung  finbet  nidjt  ftatt.  2)er  ArbeitSoertrag  fann 
bei  Arbeitern  gegen  ©tunbenloljn  ftünblia),  bei  Arbeitern  auf  Afforb  nur  naa) 
^ertigfteHung  beS  AfforbS  aufgelöft  werben. 

SBenn  nia)t  eine  ber  Parteien  an  ber  Auflöfung  beS  ArbeitSoerljältniffeS  ein 
gro|eS  2Jerftt)ulben  trifft,  ober  wenn  nia)t  bie  ©rünbe  auS  §§  123  unb  124  ber 
©ewerbeorbnung  oorliegen,  foUen  bie  Arbeiter  nur  abenbS  entlaffen  werben,  unb 
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biefe  au<$  nur  bercd&ttgt  fein,  abenbg  ben  Arbeitsertrag  mit  ben  Arbeitgebern 
ju  föfen. 

§  6.  3)o*  £abafrauc$en  in  ben  SBerfft&tten  ift  oerboten.  ©benfo  ift  Der&oten, 
beim  Serlaffen  ber  SBerffiätten  3«9<»tren,  Zigaretten  unb  pfeifen  in  ben  Sttbeitd- 
räumen  fta)  onjusünben. 

§  7.  2)ie  in  ber  SBerfftätte  auöljängenben  UnfattoerI)ütungSoorfa)rtften  ftnb 
auf  baS  forgfältigfte  ju  beachten.  3eber  Arbeiter  ift  verpflichtet,  fta)  mit  bem  3n» 
Ijalt  beS  SluSljangä  befannt  ju  mattjen. 

Berlin,  ben    190 

3>er  «r&dtflrter. 


^ an 0  VIIL 

gfragefarte  be$  2tobattbe$  Hon  Sltrfrettgefce?»  ber  efcetmfdjett 

@inaufenben  an  bie  SammelfteUe   bü3  jHin  5.  ieDftt  SRonttt*. 

^tögefatte  für  ben  SWonat    190 

9lnmer!ung:  2)te  fettgebrudtten  <5tid)roorte  finb  jutreffenbenfaUS  rot 
ju  unterftreidj  en.  3U  cotr.  näheren  Ausführungen  ift  bie 
JRüctfeite  ju  benufcen. 

1.  3ft  int  oerfloffenen  Sölonot  freiwillig  ober  auf  Antrag  ber  gofntfaQ 
allgemein,  nur  in  beftimmten  SJetrteb*teilen,  für  beftimmte 

§anbroerrergruppen  unb  roeldje  $er auf gefefct, 

berabgefe^t? 

Xex  ©tunbenloljn  um  roieoiel  in  °A>  ober  in  $fg.  non  auf  $fg. 

*  Afforbloljn  .  *      -      *  °/o   •    *    *    *    »    * 

•  3ufa}lag  für  Überftunben  um  roieoiel  in  %    ober  in  $fg.  oon   

auf    $fg. 

2)er  3ufa)lag  für  6onn*  unb  ftefttage  um  roieoiel  in  %  ober  in  5ßfg.  oon   

auf    $fg. 

2.  3fi  int  oerfloffenen  SWonat  freiroillig  ober  auf  Antrag  bie  Arbeitzeit 
(Sdjidjtbauer)  gefürjt,  verlängert  roorben?    Um  roeldje  Sauet?  um 


3.  £at  fitt)  im  oerfloffenen  SRonat  eine  8ot)nbcioegttug  geäeigt?   3a,  nein, 
^n   ber  Arbetterfdjaft   einzelner,   aller   Teilbetriebe?  SBelajer? 


4.  3n  roelajen  oon  ben  naa)fte§enben  fünften  rourben  Anbetungen  beantragt, 
unb  roaS  rourbe 
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beantragt 


Grb,öf)ung  oon  ©runbenlob,n  um  .  . 
•        »  Stfforblotyn      •   .  .  ,  

3ufcb,lag  für  Überfhmben  oon  .  .  .  .  °/o, 

-       -  ©onn»  unb  $e frtage  oon   °/o, 

•      *  Steuerung  °/of 

©onftifleo:   


bewilligt 

°/o, 
°'o, 





% 


flür|ung  ber  «rbeitfyett  um 
5Uinbigung«frift   





©tunben 
Xage 


©tunben 
Sage 


JtoUertiooertrag  mit  begren§ter,  unbegrenjter  Stauer  iQ  —  ne|n 

?arifoertrag  auf,  ob,ne  beflimmte  £auer   fö  ~~  ne|tt 

»        mit,  o$ne  periobtfe^e  Steigerung    i°  nein 

Sfaerfennung  oon  Srbettänadjroeifen  ber  Drganifationen  .  ia  nein 

Sufammenorbeiten  oon  Drganifterten  mit  9lid)torganifierten  ia  nein 
©onftigeS:  ©Übung  eineä  9lrbeiterau«f$uffe8  ufw.?  ... 

5.  Äurje  ©$ilberung  Aber  ben  Verlauf  ber  Votjnberocgung,  u.  a.  ob  eine 
befonbere  fioljnfommtff ion  ober  ber  befte^enbe  Arbeiter  au8f$ufc 
ober  eine  aufienfteljenbe  Drganifation(@auleiter)bie  »rbeiterintereffen 
oertrat;  obÄünbtgung  eingereiht  unb  bie$rift  eingehalten  (ni^t-) 
mürbe,  ob  itontraf  tbrueb,  (nein),  ©treif  (nein)  eintrat,  auf  roie  lange 

(  Xage),  ob  oermittelt  (nein)  rourbe  bura)  baö  @etoerbegeria)t, 

ftaatl.  ©eljörben,  ^abrüinfpeltor;  ob  in  ber  treffe  oor  8U3US 
geioarnt,  ob  bie  Arbeitswilligen  beläftigt  (nein),  ob  ©tretlpofte n 
(nein)  geftcüt  rourben  u.  a. 

6.  ©inb  ©ob,Ifafjrtöfinri4tungftt  im  oerffoffenen  HRonat  gefa)affen  roorben 
(|a,  nein)  bejn>.  neue  ju  beftefjenben  getreten?  (ia,  nein).  SRit  »eldjen 
©runbaägen?    

7.  ©inb  jur  Serljütung  oon  Unfällen  unb  ©ftocrbrrranffjcitcn  empfehlen öroerte 

Sorföläge  ju  maa>en?  äßeldje?   ...  

8.  ©inb  jur  @infä)rönfung  oon  gfttwrblid)eu  (StTtitfäüftt  Sorfälage  ju  matten? 

Söelaje?  

9.  2Bela)e  8(nfang$lö$ne  laSjim  ©ie  jurjeit  an  enoaa)fene  Hilfsarbeiter? 


10.  ©onftige  bemerfenSioert  erfdjeinenbe  (Sreigniffe: 


Drt: 

%CLQ 


SRame  ber  ftirma  ober  beS  »erleb,  terftatter«: 


.................... 


2lnf>ang  IX. 
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Entrang  IX. 

„^ottfccrbcfttmmmtgeu"  über  2(tt3fperruna  uttb  Streif* 
etttfdjäbtaitttg  bei  bcr  SJereintgung  bet  ^Berliner  ^etaatoarenfabrifanten, 
genehmigt  bura)  bie  ©eneraloerfammlung  oom  7.  Sanuar  1905  unb  21.  ^ebruar  1907. 

§  1.  ©obalb  in  einem  Betriebe  ber  Bereinigung  ein  ©treif  au$aubred?en 
broljt  ober  ausgebrochen  ift,  b>t  baS  betreffenbe  SRitglieb  It.  §  13  ber  Statuten 
»om  7.  Sanuar  1905  unoeratiglta)  ber  »errrauenefommiffton  Mitteilung  ju  machen. 

§  2.  3n  einem  folgen  gaUe  hat  bie  VertrauenSfommiffton  bie  Wö)t,  SRa&« 
regeln  aur  Verhütung  ober  ^Beilegung  beS  ©treifS  ju  treffen,  ©te  f>at  bie  gleite 
Verpflichtung,  aua)  roenn  fie  ot)ne  eine  Mitteilung  beS  SJlitgltebeS  oon  einem  folgen 
gafle  Kenntnis  erlangt. 

§  8.  2)ie  VertrauenSfomimffton  hat  mit  bem  SRitgliebe  unb  eotl.  mit  ben 
Arbeitnehmern  5u  »erbanbeln,  unb  ju  oerfua)en,  ben  ©treif  auf  gütigem  ©ege  au 
f  deichten. 

§  4.  35ic  VertrauenSfommiffton  hat  gemäfc  ben  ©afcungen  baS  Äeä)t,  au  ent- 
f$eiben,  roie  baS  SWitglieb  fia)  ben  Arbeitnehmern  gegenüber  au  »ermatten  Ijat. 

§  5.  ftügt  fta)  baS  Mitglteb  biefer  @ntfä)eibung  nicht,  fo  ift,  abgefetjen  oon  ben 
fia)  aus  §  12  Abf.  2  ber  Statuten  ergebenben  folgen,  ber  ettoaige  ©treif  als  ein 
für  bie  Sereinigung  in  jeber  Veaietjung  unoerb inblidjer  anaufetjen. 

§  6.  kommen  bie  Arbeitnehmer  ber  <gntfa)eibung  ber  VertrauenSfommiffton 
nicht  naa),  ober  erfennt  bie  VertrauenSfommiffton  bie  ftorberungen  ber  Arbeiter 
ma)t  an,  fo  gilt  ber  ettoaige  ©treif  als  ein  anerfannter  ©treif.  35ie  Vertrauens» 
fommiffion  hat  bie  Pflicht,  anerfannte  ©treif«  mögliajft  buret)  @rfafc  ber  ©treifenben 
au  befeitigen. 

§  7.  Vet  anerfannten  ©treif  S  treten  für  f  ämtliche  ÜJtitglieber  folgenbe 
ftimmungen  in  Äraft.   2>tefe  Veftimmungen  ftnb  getroffen,  um  naa)  2Röglia)feit 
©treifS  au  oerhtnbem  unb  foüen  niemals  baju  bienen,  AuSftänbe  au  prooojieren 
ober  einem  SKitgliebe  au  einem  unlauteren  Vorteil  au  oerhelfen. 

§  8.  Um  ben  oerfd)iebenartigen  ^utereffen  ber  fleineren,  mittleren  unb  größeren 
Srabrifanten  in  Streitfällen  nad)  3D?öglid)fcit  gerecht  au  werben,  ftnb  bie  SÄitglieber 
hinfia)tlia)  ihrer  9tect)te  unb  Pflichten  naa)  ©ruppen  getrennt.   (SS  umfaßt 

©ruppe  A  aWitglicbcr,  welche  1 — 20  Arbeiter  gemelbet  haben, 

©ruppe  B  SRitglteber,  roela)e  21—50  Arbeiter  gemelbet  haben  (eingeteilt  in 
©ruppe  BA  unb  BO). 

©ruppe  C  SJtttglieber,  welche  mehr  als  50  Arbeiter  gemelbet  haften. 

Unbefdjabet  ber  wedjfelnben  Anjafjl  ber  Arbeiter  in  ben  ©injelbetrieben  wirb 
bie  3ugehörigfeit  au  einer  ©ruppe  alljährlich  bis  aum  15.  Januar  bura)  bie  Ver* 
trauenSfommtffton  feftgefefct. 

§  9.  1.  SBei  anerfannten  ©treifS  haben  nur  bie  SRitglieber  ber  ©ruppe  A  unb 
ber  Untergruppe  BA  Anrecht  auf  (Sntfcbäbtgung. 

2.  a)  3ebeS  SWitglieb  ber  ©ruppe  B  hat  jährlich  in  ber  3eit  bis  aum 
25.  Januar  fa)riftlia)  au  erflären,  ob  eS  für  baS  laufenbe  3ah*  auf  @ntfa)äbigung 
Anfprua)  erhebt  ober  auf  Gntfa)äbigung  oeraia)tet.  3m  erfteren  Jatte  wirb  eS  ber 
Untergruppe  BA,  im  leiteten  ber  Untergruppe  BC  augeaählt 
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SB  er  bie  Grllärung  nicht  rechtjeitig  abgibt,  roirb  jur  Untergruppe  BC  ge- 
regnet. 

b)  @rßmalig  t)at  bie  ©rflärung  innerhalb  2  Stachen  nad)  Annahme  biefer  Be* 
ftimmungen  buret)  bie  ©eneraloerfammlung  ju  gefa>hen. 

c)  Sei  Streif« ,  bie  vor  bem  26.  Januar  eine«  3ahte«  a»«&mhen  ober  au« 
bem  Borjatjr«  noa)  anbauern,  gelten  bie  (Srflärunaen  au«  bem  »orjahre. 

3.  2)a«  Anrecht  auf  Cntfcbäbigung  fterjt  nur  benjenigen  SRitgliebern  ju,  welche 
bei  Ausbruch  be«  Streif«  minbeften«  3  SRonate  ber  Bereinigung  angehört  ^aben. 
£aS  Änre^t  erlifc^t ,  fobalb  bie  Bertrauenefommiffion  burdj  2Jefct}lufi  feftqeftellt 
hat,  baß  ber  ©ntfdjäbigungsfonbö  nitt)t  weiter  angegriffen  werben  \>arf. 

2>iefer  ©cfdjluß  barf  nur  gefaßt  werben,  wenn  ber  ©ntfchäbigungSfonb«  auf 
ben  fünffachen  SRarfbetrag  ber  Arbeiterjahl  gefunfen  ift,  welche  bie  Witglieber  ber 
©ruppen  A  unb  B  gemelbet  haben. 

§  10.  2>ie  ©ntfehäbigung  roirb  gesab.lt  pro  Äopf  ber  feiernben  Arbeiter, 
geiernbe  Arbeiter  finb: 

1.  StreiFenbe. 

2.  Arbeiter,  bie  au«  einem  beftreiften  Setriebe  mit  3ufrimmung  ber  Vertrauen«» 
fommiffton  entraffen  werben,  weil  fte  wegen  Au8fcfjiibenS  ber  Streifenben 
nicht  weiter  Befchäftigi  werben  Tonnten. 

3.  Arbeiter,  welche  wät)renb  eine«  Streif«  infolge  BcfcfjluffeS  ber  ©eneral- 
oerfammlung entlaffen  werben  mußten. 

2Me  $öhe  ber  (£ntfct)äbigung  beträgt  wöchentlich  pro  feiernben  Arbeiter: 

1.  7,50  SR  f.  folange  bie  ©efamtjahl  ber  gleichzeitig  bei  SRitgliebern  ber  Ber* 
einigung  feiernben  unter  2000  beträgt; 

2.  6  2Hf.  folange  biefe  3at)l  jroifchen  2000  unb  3000, 

3.  4  2Rf.  fobalb  fte  mehr  al«  3000  beträgt. 

2113  Arbeiter  in  biefem  Sinne  gilt  jeber  Arbeitnehmer,  für  welchen  bie 
wöchentliche  Abgabe  gejohlt  wirb.  Angefangene  SBocfjen  werben  nach  ben  eingelnen 
Arbeitstagen  abgerechnet. 

§  12.  2)ie  (Sntfdfjäbigung  wirb  an  bie  SRitglieber  ber  ©ruppe  A  unb  ber 
Untergruppe  BA  ohne  befonberen  Antrag  wöchentlich  poftnumeranbo  bejahrt. 

ftür  bie  erften  10  Sage  nach  Ausbruch  be«  Streif«  wirb  eine  ©ntfehäbigung 
nicht  gejohlt. 

2)er  3eirpunft  be«  Ausbruch«  wirb  oon  ber  BertrauenSFommiffton  bei  ber 
Anerfennung  be«  Streif«  fefigefefct. 

§  13.  (Sntlaffunaen  oon  Arbeitern  fann  nur  eine  ©enerafoerfammhing  oer* 
fügen,  bie  ju  biefem  >$me&  minbeften«  8  Sage  oort)er  einberufen,  mit  */s  ber  ab- 
gegebenen Stimmen  ben  Befajluß  baju  faßt  unb  in  ber  minbeftenS  bie  $älfte  aller 
Stimmen  ber  SRUglieber  ber  Bereinigung  »ertreten  tft.  Sollte  biefe  ©eneral- 
oerfammlung  nicht  befct)lußfät)ig  fein,  fo  entfeheiben  in  einer  äroeiten  i©eneral= 
»erfammlung,  welche  ju  biefem  Qmed  einberufen  werben  muß  unb  früfjeftenS  eine 
2Bocf)e  nach  ber  erften  ftattfinben  fann,  */*  ber  abgegebenen  Stimmen. 

S)er  Borftanb  fann  eine  fola)e  ©eneraloerfammlung  einberufen,  wenn  er  e« 
für  nötig  r)clCt;  er  muß  fie  einberufen,  wenn  mehr  al«  30%  ber  Arbeiter  ber 
©efamtheit  länger  al«  14  Sage  ftreifen,  ober  auf  Antrag  ber  baju  berechtigten. 

§  14.  Berechtigte  finb  2Ritglieber  ber  ©ruppe  C  unb  ber  Untergruppe  BC 
unb  jwar  nur  bann: 
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1.  wenn  in  tt)ren  Betrieben  ein  ©treif  minbeften«  8  SKoa)en  anbouert  unb  ent- 
roeber  bie  gleichzeitig  beftreiften  SHttglteber  jufammen  ober  ba«  betreffenbe 
SWitglieb  allem  minbeften«  500  Arbeiter  befa)äftigen, 

2.  wenn  ein  Streif  bei  einem  SWitgliebe  ber  ©ruppe  C  ober  ber  Untergruppe  BO 
6  2Boa)en  gebauert  b,at. 

§  15.  eingetriebene  Arbeiter  bürfen  »on  ßntlaffungen  na  ö)  §  13 
nia)t  betroffen  roerben. 

§  16.  SDte  Berirauen«fommtffton  hat  biejenigen  Arbeitnehmer  in  eine  befonbere 
£ifte  einjufdjretben,  bie  intern  Arbeitgeber  burd)  llnterfä)rift  auf  ©fjrenroort  oer* 
ftdjern,  bajj  fie  nid)t  organifiert  finb.  At«  nidjtorganiftert  gilt,  wer  feiner  Arbeitnehmer» 
Bereinigung  angehört,  bie  bei  Streif«,  Au«fperrungen  unb  bgl.  i^ren  TOgliebern 
©elber  jal)lt  ober  Unterfiüfcungen  gemährt. 

AuS  ber  Sifte  ber  @ingefa)riebenen  wirb  gefirta)en,  mer  naa)  §  128  ber  fteid)«« 
geroerbeorbnung  ohne  Äünbigung  entlaffen  roerben  fann,  roer  roteberholt  roegen 
irunfenheit,  ©treitfüa)tigfeit  ober  Unfriebenftiften«  feine  ©teile  oerltert,  ober  roer 
bei  einem  SRitgliebe  ber  Bereinigung  ftreift. 

§  17.  3U*  $«<rung  ber  naa)  Wafegabe  ber  §§  9  bi«  18  entftet)enben  Aufgaben 
bient  ein  naa)  §  18  ju  btlbenber  @ntfa)äbigung«fonb*. 

§  18.  3ur  »Übung  unb  Srhaltuna,  be«  @ntfa)äbtgung«»  unb  ber  Unter» 
früfcung«fonb«  t)at  jebe«  SRitglieb  pro  2Boü)e  unb  gemelbeten  Arbeiter  15  $fg.  an 
bie  Bereinigung  ju  jahlen.  $)ie  3«h^ng  iß  aua)  für  bie  f eiemben  Arbeiter  ju  letfren. 

Sobalb  ber  @ntfä)äbtgung«fonb« ,  beffen  3infen  bem  Kapital  jugefdjlagen 
roerben,  bie  §dt)e  oon  50  9Mf.  pro  gemelbeten  Arbeiter  erreicht  t)at,  fann  bie  Ber« 
trauenSfommifrwm  bie  Abgabe  herabfefcen  ober  beren  Erhebung  einfallen. 

©obalb  inbeffen  ber  @ntfd)äbigung«fonb*  bura)  Ausgaben  roieber  unter 
50  3Rf.  pro  gemelbeten  Arbeiter  herabftnft ,  ftnb  bie  Beiträge  fofort  roieber  ooH  ju 
johlen. 

2)tefe  ^Beiträge  roerben  ftet«  am  10.  jebeö  3Nonat«  für  ben  Bormonat  naa) 
ber  3at)l  ber  am  legten  Sage  be«  SRonat«  gemelbeten  Arbeiter  eingebogen.  "Slit* 
glieber,  roela)e  bis  jum  25.  eines  Monats  trofc  einer  bi§  jum  20.  b.  SR.  mittelft 
einfa)reibebriefä  erfolgten  SJtahnung  ben  Beitrag  nia)t  gezahlt  h«&en,  gehen  für  bie 
Stauer  it)re«  Berjuge«  unb  einer  weiteren  2>auer  oon  4  SBodjen  aller  au«  biefen 
Beftimmungen  ihnen  juftehenben  9iea)te  oerluftig. 


Ättfjang  X. 

SERufter  eitteS  ©ertraget  tfviföen  nvbcU^cbeti>ttbänben 
Mitb  &aumaterialtettI)ättMertt, 

aufgeteilt  »om  2)eutfchen  Arbeitgeberbunb  für  ba«  Baugeroerbe,  e.  B. 

Vertrag. 

3roifd)en  bem  Arbeitgebcrbcrbanoe  für  ba«   

 ©euierte  ju    einerfeit«, 

unb 

ben  tttiter&ttcfwetrit  Rinnen  anbererfett«, 
ift  heute  folgenber  Bertrag  abgeftf)loffen  roorben: 


Digitized  by  Google 


384 


§  1.  SBenn  ber  2lrt>eitgeberoerbanb  al«  folcher  in  einen  allgemeinen  Streif 
mit  feinen  Arbeitnehmern  oermicfelt  wirb  ober  ftd)  gu  einer  allgemeinen  Au«» 
fperrung  ber  Arbeitnehmer  genötigt  fteht,  bürfen  bie  untersetzten  fttrmen  wät)renb 
ber  Sauer  be«  ©treif«  ober  ber  Auefperrung  weber  an  bie  SRttglieber  be«  Arbeit« 
geberoerbanbe«  noa)  an  irgenbeine  außerhalb  be«felben  ftehenbe  ^Jerfon  SRörtel, 
©tücffalf,  gelöfa)ten  «all,  hPbraulifcben  Halt,  3emcnt,  ®ip«,  Stohrgewebe,  ©tp*. 
bieten,  Zonfliefen  unb  Serblenbfieine  ufro.  liefern. 

Sie  Lieferung  für  Staats«  unb  «ommunalbauten  fomie  bie  Lieferung  für 
Bauten,  welche  für  {Rechnung  oon  ©taat««  unb  Äommunaloerwaltungen  erfolgen, 
fällt  nitt)t  unter  biefe  Vereinbarung,  ebenforoenig  bie  Lieferungen,  su  melden  bie 
Firmen  auf  ©runb  ber  jurjeit  bereite  beftehenben  Serträge  verpflichtet  ftnb,  foroie 
ferner  Lieferungen  für  Stauten,  welche  mehr  al«  km  oon  ber  ©renje  be« 

Sicjirf«  be«  Arbeitgeberoerbanbe«  entfernt  liegen. 

Sie  unterzeichneten  firmen  oerpftia)ten  ftcb,  ferner,  Arbeitnehmer,  welche  gegen 
ben  Arbeiigebcröerbanb  greifen  ober  oon  biefem  au«gefperrt  ftnb,  roährenb  ber 
Sauer  be«  Streif«  ober  ber  Äu«fperrung  nicht  ju  befa)äftigen. 

§  2.  Sie  SRitglieber  be«  Arbeitgeberoerbanbe«  ftnb  oerpflichtet,  oon  ben  unter« 
zeichneten  firmen  bie  ©rfüuung  ihrer  Lieferungspflichten  für  bie  bezeichneten  SBaren 
aller  Art  nicht  ju  oerlangen,  wenn  auf  ben  SBerfen,  welche  biefe  SBaren  hcrftellen, 
ein  ©treif  ausbricht  ober  bafelbft  eine  ^(uofperrung  ber  Arbeiter  erfolgt.  Sie  9Rit« 
glieber  be«  Arbeitgeberoerbanbe«  finb  ferner  oerpflichtet,  in  biefem  pralle  bie  be« 
nannten  SBaren  anberroeitig  ntd)t  ju  beziehen. 

§  3.  Sie  unterzeichneten  firmen  finb  oerpflichtet,  in  ihrem  ©chlu&fchein  mit 
allen  ihren  Abnehmern  bie  Seftimmung  aufzunehmen,  bafs  im  galle  eine«  ©treif« 
ober  einer  AuSfperrung,  bei  bem  ber  Arbeitgeberoerbanb  beteiligt  ift,  bie  Lieferung«. 
Pflicht  ruht,  roenn  nicht  bie  ©aufteile  mehr  al«  km  oon  ber  ©renze  be« 

Serbanb«bejirf«  entfernt  liegt 

Sie  SJefttmmung  biefe«  Paragraphen  finbet  auf  ©taat««  unb  Äommunalbauten 
ober  aufbauten,  welche  für  Rechnung  oon  ©taat««  unb  Äommunalbehörben  erfolgen, 
feine  Anmenbung. 

§  4.  Sie  SRitglieber  be«  Arbeitgeberoerbanbe«  ftnb  oerpflichtet,  für  Sauten, 

welche  innerhalb  be«  S3erbanb«bezirf«  ober  in  einer  Entfernung  oon  km 

oon  beffen  ©renzen  liegen,  ihren  gefamten  Sebarf  an  ben  benannten  SBaren  nur 
oon  ben  unterzeichneten  g-irmen  ober  oon  einer  berjenigen  ftirmen  zu  beziehen,  welche 

bi«  zum  ein  gleiche«  Abfommen  treffen.   Siefe  83eftim« 

mung  finbet  iebodfj  feine  Antoenbung,  foroeit  fämtliche  bei  biefem  Abfommen  be* 
teiligten  firmen  ober  biejenigen,  welche  ihm  fpäter  beigetreten  ftnb,  ftd)  au&erftanbe 
erflären,  bie  orrlangten  SBaren  zu  liefern.  Sirefte  öezüge  oom  $robuzenten  ftnb 
Zuläffig,  boa)  liegt  e«  im  beiberfeittgen  Sntereffe,  bei  gleichen  greifen  ben  unter- 
zeichneten Firmen  ben  SJorjug  zu  geben. 

§  5.  Sie  SRitglieber  be«  Arbeitgeberoerbanbe«  ftnb  oerpflichtet,  »auten,  zu 
benen  ber  Sauherr  felbft  ober  burch  anbere  bie  benannten  SBaren  liefern  will,  nur 
bann  zu  übernehmen,  wenn  feftftet)t,  ba&  biefelben  oon  einer  ber  unterzeichneten 

gtrtnen  ober  oon  einer  ber  gfirmen,  bie  bi«   

ein  gleiche«  Abfommen  getroffen  haben,  geliefert  werben,  fall«  nicht  Lieferung  ab 
SBerl  erfolgt. 
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2)er  Ärbeitgeberoerbanb  oerpfltchtet  Reh,  mit  leiner  anberen  ftirma  einen  »er* 
trag  ju  fcblte&en,  ber  anbere  »ebingungen  enthält  olä  ber  mit  ben  unterzeichneten 
gtrmen  gefcb>ffene  »ertrag. 

§  6.  2)ie  unterzeichneten  $irmen  ernennen  jmei  »eoottmetcbttgte.  2>tefe  haben 
in  ©emeinfchaft  mit  bem  »orfianbe  be«  »rbeitgeberoerbanbe«  bie  »uSführung  biefeS 
Sertrage«  su  übermalen  unb  barüber  zu  befcbltefeen,  ob  in  einem  (ginjetfaß  9lu«« 
nahmen  oon  ben  »efthnmungen  biefed  »ertrage«  jutaffig  ftnb. 

Sei  biefen  ©tfeungen  f)at  ber  »orflanb  be«  Sirbettgeberoer  banbe«  ebenfalls  nur 
jroei  Stimmen.  3m  3fatte  ber  Stimmengleichheit  entfa)eibet  bei  3Reinungöwrfa)ieben- 
hetten  al«  Obmann  ber   

§  7.  ^urotberljanblungen  gegen  bie  »eftimmungen  biefe«  »ertrage«  jie^en 
eine  Jlonoentionalftrafe  oon  100—8000  SR!,  für  jeben  ÄontraoentionSfafl  nach  fttt). 
$ür  ben  ftall,  ba&  bie  3unriberb>nblung  barin  befielt,  bafj  ein  SRitglieb  be«  «rbeit- 
geberoerbanbe«  äBaren  ber  bezeichneten  Slrt  non  einer  ftirma  besiegt,  beren  »eft|er 
biefen  »ertrag  nicht  abgefcbjoffen  b>t  ober  tym  nicht  bi«  jum 

  beigetreten  ift,  wirb  bie  jeweilige  §öb>  ber  ©träfe  im  Serljältm«  au 

ber  erfolgten  Lieferung  feftgefefct.  2)a«felbe  gilt,  wenn  er  einen  »au  Übernimmt, 
bei  bem  ber  »auljerr  in  SBiberfpruch  mit  ben  »eftimmungen  biefe«  »ertrage«  bie 
benannten  SBaren  oon  anberen  firmen  bezieht. 

Über  bie  Qrrage,  ob  unb  in  welcher  §öhe  eine  Äonoentionalftrafe  oerwirft 
wirb,  entfcbetbet  ein  @a)ieb3geri$t,  wobei  jebe  gartet  einen  ©a)teb6ria)ter  ernennt. 
Äönnen  ftch  bie  ScbjebÄrichter  nicht  einigen,  fo  wirb  al«  Obmann  ber   

 -••     Sugejogen. 

JUageberecbttgt  ift,  fallä  bie  Übertretung  oon  einer  ber  unterzeichneten  fttrmen 
erfolgt  fein  fottte,  ber  »orftanb  be«  Slrbeitgeberoerbanbe«,  faß«  bie  Übertretung  oon 
festerem  ober  oon  einem  SRitglieb  be«  Slrbeitgeberoerbanbeä  erfolgt  fein  foUte,  bie 
zwei  im  §  6  oorgefehenen  »eooDmäa)tigten  ber  unterzeichneten  firmen. 

$ie  oerwirlten  ©trafen  fliegen,  faUö  fte  oon  einer  ber  unterzeichneten  firmen 
oerwirlt  finb,  in  bie  Äaffe  be«  9rbettgeberoerbanbe« ;  im  entgegengefefcten  gatte  ftnb 
fte  an  bie  zwei  »eoottmädjtigten  ber  unterzeichneten  3iroten  für  Rechnung  ber  ge» 
famten  girmen  zu  jaulen. 

$ür  bie  oon  einem  »itgliebe  beS  SCrbeitgeberoerbanbe«  oerwirlte  Strafe  haftet 
aufcer  biefem  aua)  ber  «rbeitgeberoerbanb. 

§  8.  SÄmtliche  SWttglieber  bed  »rbeitgeberoerbanbe«  treten  burch  SRitunter- 
fa)rift  unter  biefen  »ertrag  biefem  geneljmigenb  bei  unb  übernehmen  für  ihre  $erfon 
alle  in  biefem  »ertrag  enthaltenen  »erpflichtungen.  SDer  Ärbeitgeberoerbanb  oer* 
pflichtet  fleh,  neue  SRitglieber  nur  aufzunehmen,  wenn  fte  gleichzeitig  biefen  »ertrag 
unterf  abreiben. 

3rür  auswärtige  SRitglieber  be3  2(r6ettgeberoerbanbe«  ftnben  bie  »eftimmungen 
biefe«  »ertrage«  nur  Änwenbung,  fofern  e«  fta)  um  »auten  hanbelt,  beren  »au- 
fteile nia)t  mehr  al«  km  oon  ber  ©renje  be«  »erbanbdbejirl«  entfernt  liegt. 

äua)  bie  3uwiberbanblung  gegen  biefe  »eftimmung  oerwirlt  eine  Äonoentional- 
ftrafe oon  100-8000  3»!.  für  jeben  ÄontraoentionSfaff. 

§  9.   3)iefer  »ertrag  enbet  am   

6<J)rtften  124.  -  «rbeUgeberoetbfinbe.  25 
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SBirb  er  ntdjt  brci  Wonate  »or  feinem  Stblauf  geriinbiqt,  fo  (jilt  er  jebeSmal 
al*  um  ein  3a^r  oerWngert.  3ur  Aünbigung  ftnb  nur  ber  Sorftanb  bees  Arbeit* 
grberverbanbed  unb  nur  bte  SeooDmAcbttgten  ber  untergetreten  $trmen  befugt. 
Jfcen  einzelnen  WitgUebernbeö  aubeitgebenwrbanbe«  unb  ben  einzelnen  firmen  fte&t 
ein  Jtünbtgung6re$t  nt<$t  |u. 

 ,  ben  1?  190 

m  SRitglteber  beS  Sttbeitgeberoerbanbe*  für 


311«  SoumaterialienfjcmMer : 

 .,.,....-».-.    


SUtenburg,  6.*». 
$iererf$e  $offm$brudterei 
Stephan  Weibel  ft  öc. 
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Schriften  des  Vereins  für 
Socialpolitik. 

Band  1—125.    gr.  8°.  1873—1908. 


Verhandlungen  der  Eiseuaoher  Versammlung  nur  Be- 
sprechung der  socialen  Fräse  am  6.  und 
7.  Oktober  1672.  Auf  Grund  der  stenographi- 
schen Niederschrift  von  Heinrich  Koller, 
Herlin,  herausgegeben  vom  ständigen  Ausschuss. 
Mit  Referaten  Ton  Brentano  über  Fabrik- 
gesetvgebung ,  von  Schmoll  er  ober  Arbeits- 
einstellung und  Gewerk  vereine ,  von  Engel 
Aber  die  Wohnungsnot.  1878.  (III,  267  S.) 
4  M.  i0  Pf. 

1.  Zur  Beform  des  Actiengesellschaftswt>sens.  Drei 
Gutachten,  abgegeben  v.  H.  Wiener,  Uold- 
schmldt,  Behrend.    1873.  (V,  90  S.)  2  M. 

2.  Ueber  Fabrikgesetzgebung,  Schiedsgerichte  und 
Einlgungsämter.  Gutachten,  abgegeben  v.  Ja- 
cob!. Bitser,  Gensei,  L.  F.  Ludwig- 
Wolf,  Tiedeinann,  v.  Helldorf,  R.  Hir- 
tel, E.  Websky,  J.  Schulte,  J.  F.U.Dan- 
nenberg, Neumann.  1873.  (YI,  200  S.)  4  M. 

8.  Die  Personalbesteuerung.  Gotachten,  abgegeben 
T.  E.  Nasse,  A.  Held,  J.  Gensei,  Graf 
von   Wintxingerode,    Const.  Rösslar. 

1873.  (V,  94  S.)   2  M. 

4.  Verbandlungen  des  Vereins  für  Socialpolitik  am 
12.  und  13.  October  1873.  Auf  Grund  der  Steno- 
graph. Niederschrift.  1874.  (III,  200  S.)   4  M. 

5.  Ueber  Alters-  und  Invalidencaasen  für  Arbeiter. 
Gutachten,  abgegeben  v.  F.  Kalle,  Zillmer, 
L.F.  Ludwig- Wolf,  J.Hiltrop,  G.  Bebm, 
M.Hirsch.    1874.   (111,  196  8.)   4  M. 

6.  Ueber  Betheiligung  der  Arbeiter  am  Unter- 
nehmergewinn. Gutachten,  abgegeben  v.  E.  von 
Plener,  Max  Weigert,  J.  Neumann, 
J.  Wortheim.  1874.  (III,  47  S.)    1  M.  20  Pf. 

7.  Ueber  Bestrafung  des  Arbeitsvertragabrurhes. 
Gutachten,  abgegeben  v.  F.  Knauer,  C.  Ro- 
scher, G.  Schmoller,  F.  W.  Brandes, 
L.  Brentano,  Max  Hirsch.  1874.  (VI, 
237  S.)  4  M.  80  Pf. 

N.  Die  progressive  Einkommensteuer  im  Staats-  u. 
Gemeindebaushalt.  Gutachten  über  Personal- 
besleuerong,  abgegeben  von  Fr.  J.  Neumann. 

1874.  (Vlfl,  238  S.)   4  M.  80  Pf. 

9.  Verhandlungen  der  zweiten  Generalversammlung 
des  Vereins  lür  Socialpolitik  am  11.  und  12.  Oc- 
tober 1874.  Auf  Grund  der  Stenograph.  Nieder- 
schrift.  1875.    (V,  160  S.)   8  M.  60  Pf. 

10.  Die  Reform  des  Lehrlingswesens.  Sechzehn 
Gutachten  und  Berichte.  1875.  (VII,  234  S.) 
4  M.  80  Pf. 

11.  Verhandlungen  der  dritten  Generalversammlung 

des  V  ereins  für  Socialpolitik  am  10.,  11.  und 
12.  October  1875.  1875.  (V,  228  S.)  4  M.  80  Pf. 

12.  Die  Communalsteuerfrage.  Zehn  Gutachten  und 
Berichte.   1877.   (IX,  802  S.)   6  iL  60  Pf. 

18.  Das  Verfahien  bei  Enqueten  über  sociale  Vor- 
haltnisse. Gutachten  v.  G.  Embden,  G.  Cohn, 
W.  Sticda,  J.  M.Ludlow.  1877.  (V,  64  S.) 
1  M.  60  Pf. 

14.  Verhandlungen  der  fünften  Generalversamm- 
lung des  Vereins  für  Socialpolitik  am  8.,  9.  und 
10.  October  1877.    1878.    (VII,  268  S.)   6  M. 

15.  Das  gewerbliche  Fortbildungswesen.  Sieben  Gut- 
achten und  Berichte,  veröffentlicht  vom  Verein 
für  Socialpolitik.  1879.  (III.  160  S.)  3  M.  00  Pf. 

16.  Verhandlungen  der  sechsten  Generalversamm- 
lung des  Vereins  über  die  Zolltarifvor lagen 
am  21.  und  22.  April  1879  in  Frankfurt  a.  M. 
1879.   (147  S.)  3  M.  20  Pf. 


17.  Gewerkveroine  und  UnternehmerverMnde  in 
Frankreich.  Von  W.  Lexis.  1879.  (VIII,  280  S.) 

6  11. 

lH.  Die  amerikanischen  Geworkvereine.  Von  H. 
W.  Farnam.    1879.    (V,  39  S.)    1  M.  20  Pf. 

19.  Die  Haftpflichtfrage.  Gutachten  und  Berichte. 
1880.   (XV.  154  S.l   4  M.  20  Pf. 

20.  Das  Erbrecht  und  dio  Grundeigenthumsver- 
theilung  im  Deutschen  Reiche.  Ein  eocial- 
wirthschaftl.  Beitrag  zur  Kritik  nnd  Reform 
des  deutschen  Erbrechts.  Von  A.  von  Mias- 
kowski.  I.  Abtheilung.  Die  Vertheilo 
des  landwirtschaftlich  benutzten 
eigenthums  und  daa  gemeine  Erbrecht 
(V.  811  S.)  IM. 

21.  Verhandlungen  der  am  9.  und  10.  Octotxr 
1882  in  Frankfurt  a.  M.  abgehaltenen  General- 
versammlung des  Vereins.  1882.  (191  S.)  4  M. 

22.  Bäuerliche  Zustande  in  Deutschland.  Berichte, 
veröffentlicht  vom  Verein  für  Socialpolitik. 
Erster  Band.    1883.   (X,  320  S.)  7  M. 

£3.  Bäuerliche  Zustände  in  Deutschland.  Zweiter 
Band.   1883.   (VIII,  344  S.)   7  M. 

24.  Bäuerliche  Zustände  in  Deutschland .  Dritter 
(Schluas-)Band.   1883.   (VIII,  381  S.)  8  M. 

25.  Das  Erbrecht  und  die  Grundeigenthumsver- 
theilung  im  Deutschen  Reiche.  Von  A.  von 
Miaskoweki.  Zweite  (Schluas  )Abtheilung. 
Das  Familienfldeicommiss,  das  landwirtschaft- 
liche Erbgut  und  das  Anerbenrecht.  1884. 
(VI.  476  S.)    10  M. 

26.  Die  Arbeiterversicherung  in  Frankreich.  Von 
M.  v.  d.  Osten.    1884.    (VIII,  177  S.)   4  M. 

27.  Agrarische  Zustände  in  Frankreich  und  England. 
Nach  den  neuesten  Enqueten  dargestellt  von 
F.  Frhrn.  von  Reitzensteinu.  E.  Nasse. 
1884.    (X,  222  S.)    4  M.  '80  Pf. 

28.  Verhandlungen  der  Generalversammlung  Ton 
1884  (Massregeln  zur  Erhaltung  des  bäuerlichen 
Grundbesitzes;  Einwirkung  der  Organisation 
unserer  höheren  und  mittleren  Schulen  auf 
Leben  und  Erwerbsthätigkeit  der  Nation).  1884. 
(155  S.)  8  M.  40  Pf. 

29.  Agrarische  Zustände  in  Italien.  Dargestellt  von 
K.Th.  Eheberg.  1886.  (IX.  158 S.)  3 M. 60 Pf. 

80.  Die  Wohnungsnoth  der  ärmeren  Klassen  in 
deutschen  Grossstädten  und  Vorschläge  zu  deren 
Abhilfe.  Erster  Band.  1886.  (XXI,  199  S.  mit 
einem  Plane.)  5  M. 

81.  Die  Wohnungsnoth  der  ärmeren  Klassen  etc. 
Zweiter  (Scbluss-)Band.  Mit  8  Steintafeln. 
(VIII,  388  8.)   1886.  9  M.  60  Pf. 

82.  Zur  inneren  Kolonisation  in  Deutschland.  Er- 
fahrungen und  Vorschläge.  1886.  (V,  229  S.) 
5  M.  40  Pf. 

88.  Verhandlungen  der  Generalversammlung  von 
1886  über  die  Wohnungsverhältnisse  der  ärmeren 
Klassen  in  Gross.städten  und  über  innere  Kolo- 
nisation.   1887.    (V,  188  S.)   3  M 

84.  Die  Vorbildung  zum  höheren  Verwaltung-Jienst 
in  den  deutschen  Staaten,  Oesterreich  und  Frank- 
reich    1887.    (VI,  203  S.l   4  M.  40  Pf. 

85.  Der  Wucher  auf  dem  Lande.  1887.  (XII,  354  S.) 

7  M.  60  Pf. 

86.  Der  Einfluss  des  Zwischenhandels  auf  die  Preise 
auf  Grund  der  Preisentwicklung  im  Aacuner 
Kleinhandel.  Von  R.  van  der  Borght.  1888. 
(XII,  267  S.  m.  Tab.)  6  M.  40  Pf. 
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Untersuchungen  über  den  Kinfluu  der  distri- 
butiv« in  Geworb«  auf  die  Preise.  1888.  (V, 
200  8,  rn.  6  graph.  Tafeln.)  5  M.  20  Pf. 

«  . 

40  Pf. 

Die  deutsche  Hausindustrie.  1.  Band:  Lite- 
ratur, heutige  Zustande  und  Entstehung  der 
deutschen  Hausindustrie.  Von  W.  Stieda. 
1889.  (VII,  158  S.)  3  U.  60  Pf. 
Die  deutsche  Hausindustrie.  2.  Band:  Das 
nördl. Thüringen.  18SI».  (XII,  137  S.)  3  M  20  Pf. 
Die  deutsche  Hausindustrie.  3.  Band:  Aus  der 
Hausindustrie  im  südwestlichen  Deutschland. 

1889.  (V,  124  8.)  3  M. 

Die  deutsche  Hausindnstsrie.  4. Band:  Die  Haus- 
industrie in  Berlin ,  Osnabrück ,  im  Fichtel- 
gebirge und  Schlesien.  18yO.  (X.  161  S.)  4  M. 
Die  Landgemeinde  in  den  östlichen  Provinzen 
Preufeens  und  die  Versuche,  eine  Landgemeinde- 
Ordnung  zu  schaffen.  Von  F.  Keil.  1890. 
(XVIII.  217  u.  110  S  )  7  M.  20  Pf. 
Berichte  üter  die  Zustünde  und  die  Uefcrm  des 
ländlichen  Gemeindewesens  in  Preufsen.  1890. 
(XVI.  327  S.)  7  M.  20  Pf. 
Arbeitseinstellungen  und  Fortbildung  des  Ar- 
beitsvertrags.  Berichte  von  E.  Auerbach. 
W.  Lot«  und  F.  Zahn.  hrsg.  und  eingeleitet 
von  L.  Brentano.  1890.  (MM  470  8 .)  11  1J. 
Arbeiter- Ausschüsse  in  der  deutschen  Industrie. 
Gutachten,  Berichte,  Statuten,  hrsg.  im  Auftrage 
d.  Vereins  f.  Socialpolitik  von  M.  Sering. 

1890.  (VI,  176  8.)   3  M.  80  Pf. 
Verhandlungen  der  1890  in  Frankfurt  a.  M 
abgehaltenen  Generalversammlung  den  Vereins- 
1890.    (V,  288  S.)   5  31.  60  Pf. 

Die  deutsche  llaosindastrie.  5.  Band:  Die 
Hausindustrie  in  der  Stadt  Leipzig  und  ihrer 
Umgebung.  Von  A.  Lehr.  1891.  (V,  130  8.) 
2  M.  80  Pf. 

Die  Handelspolitik   der   wichtigeren  Kultur- 
.«taaten  in    den  letzten  Jahrzehnten. 
Band.    (XI,  645  S.)   1891.    13  M. 

—  Dasselbe.    Zweiter  Band:  Die 
deutschen  Handelspolitik  1860  bis  1891.  Von 
W.  Lots.    1892.    (VIII,  210  S.)    4  M.  60  Pf. 

-  Dasselbe.  Dritter  Band:  Die  Handelspolitik 
der  Balkanstaaten  Rumänien,  Serbien  und  Bul- 
garien. Spaniens  und  Frankreichs  in  den  letzten 
Jahrzehnten.  1892.  (VIII.  208  S.)  4  M.  60  Pf. 
Auswanderung  und  Auswanderungspolitik  in 
Deutschland.   Hreg.  von  E.  v.  Pbilippovich. 

1892.    (XXXIII,  4i9  S.)    11  M. 

Die  Verhältnisse  der  Landarbeiter  in  Deutsch- 
land. Erster  Band:  Die  Verhältnisse  der  Land- 
arbeiter in  Nordwostdeutscbland.  1892.  (XXIV 
455  S.)   10  M. 

—  Dasselbe.  Zweiter  Band:  Die  Verhältnisse  der 
Landarbeiter  inllohenzollern,  im  Ueg.-Bcz.  Wies- 
baden, in  Thüringen,  Bayern,  im  Grossherzogtum 
Hessen  etc.  1892.  (VI,  766  S.)  16  Mark. 

-  Dasselbe.  Dritter  Band:  Die  Verhältnisse 
der  Landarbeiter  im  ostelbischen  Deutschland. 
Von  Max  Weber.  1892.  (VIII.  891  S.)  18  M. 
Die  innere  Kolonisation  im  östlichen  Deutsch- 
land. Von  M.  Sering.  1893.  (X,  830  S.)  7  M. 
Die  Handelspolitik  Englands  und  seiner  Kolo- 
nien in  den  letzten  Jahrzehnten.  Von  C.  J. 
Fuchs.  1893.  (X,  358  8.)  7  M.  20  Pf. 
Verhandlungen  der  Generalversammlung  von 
1893  über  die  ländliche  Arbeiterfrage  und  über 
die  Bodenbesitxverteilung  und  die  Sicherung 
des  Kleingrundbesit/es.  1893.  (III,  226  8.) 
5  M.  40  Pf. 

Die  englüchen  Landarbeiter  in  den  letzten 
100  Jahren  und  die  Einhegungen.  Von  W.  Has- 
bach. 1894.  (XII,  411  8.)  9M. 
Über  wirtschaftliche  Kartelle  in  Deutschland 
und  im  Auslände.  1894.  (XI,  2.56  u.  326»  8.) 
12  M. 

Verhandlungen  der  am  28.  und  29.  Septbr.  1894 
in  Wien  abgehaltenen  Generalversammlung  des 
Vereins.    1895.   (V,  542  S.)   11  M. 


II 
in 


OS.  Untersuchungen  eber  die  Lage  des  Handwerks 
in  Deutschland  mit  besonderer  Rücksicht  auf 
seine  Konkurrenzfähigkeit  gegenüber  der  Gross-  9< 
industrie.    I.    Band.  Königreich 
I.  Teil.    1895.   (XVIII.  459  S.)   10  M. 

«8.  -  Dssselbe.    II.  Band.  Königreich 

I.  Teil.    1895.    (VI,  424  S.)    9  M. 

04.  -  Dasselbe.  III.  Band.  Süddeulachland.  I.  Teil. 
1895.    (VII,  572  8.)    12  M. 

05.  -  Dasselbe.    IV.  Band.   Königreich  Preussen. 

II.  Teil.  1895.  (XIV.  562  sj  12  M. 
ÜO.  -  Dasselbe.    V.  Band.    Königreich  J 

II.  Teil.    1896.   (XIV.  624  S.)    13  M. 
07.  -  Dasselbe.    VI.  Band.    Königreich  Sachsen.  im 

HI.  Teil.  1897.  (XI.  705  S.)  16  M. 
GM.  —  Dasselbe.  VII.  Band.  Königreich  Preussen. 

HI.  Teil.    1896.    (XII,  603  S.)  12  M.  60  Pf. 
ÜO.  -  Dasselbe.     VIII.    Band.  Süddeutsrhland. 

II.  Teil.    1897.    (XI.  550  S.)    12  M. 

70.  —  Dasselbe.  IX.  Band.  Verschiedene  Staaten. 
1897.    (XIV,  734  S.)    16  M.  60  Pf. 

71.  Untersuchungen  Aber  die  Lage  des  Handwerks 
in  Oesterreich  mit  besonderer  Hücksicbt  auf 

seine  Konkurrenzfähigkeit  gegenüber  der  Gross-  ]( 
induxtrie.  1896.   (XXIX.  690  *.)  16  M. 

72.  Englische  Auswanderung  u.  Auswanderung*- 
Politik  im  10.  Jabrh    Von  K.  Uathgen.  —  \{ 
Einwanderung  u.  Einwanderuui;sgesetzgebung 

in  Nordamerika  u.  Brasilien.  Von  K.  ftlayo- 
Smith  u.  B.  A.  Heyl.  1898.  (XI,  302  S.) 
6  M.  80  Pf 

78.  Der   Personalkredit   des    ländlichen   Klein-  | 

grundbesitzes  in  Deutschland.  I.  Band.  Sud-  u 
deutschend.    1896.   (XX,  414  8.)  9  M. 

74.  —  Dasselbe.  II.  Band.  Mittel-  und  Nord- 
deutacbland.    1896.   (VI,  456  S.)    11  M. 

75.  Der  Personaldredit  des  ländlichen  Klein- 
grundbesitzes  in  Oesterreich.  LS98.  (XV, 
394  8.)    8  M.  80  Pf. 

70.  Verhandlungen  der  vom  23.  bis  25.  September 
1897  in  Köln  abgeh  " 
lung.    1898.    (V,  456  S.)  10  M. 

77.  Untersuchungen  ober  die  Lage 
gewerbe«  in  Deutschland.  1. 
(XX.  520  S.)    11  M. 

78.  -  Dasselbe.  II.  Band, 
und  Landgunger.  Von  J.  Plenge.    1898.  (X, 
264  S.)   5  M.  60  Pf. 

70.  -  Dasselbe.    III.  Band.    1899.    (IX,  303  S.) 

6  M  80  Pf  löi 
80.  -  Dasselbe.   IV.  Band.    1S99.   (XV,  461  S.) 

10  M.  20  Pf. 

Hl.  -  Dasselbe.  V.  Band.  Mit  Register  über 
Bd.  77-81.   1899.    (XII.  353  S.)   8  M. 

8Ä.  Untersuchungen  über  die  Lage  des  I lau* irr - 

gewerbes  in  Oesterreich.  1899.  (LX XI,  339  8.)  I*) 

9  M.  60  Pf. 

88.  Untersuchungen  über  die  Lage  des  Hausier- 
gewerbes  in  Schweden,  Italien,  Grossbritannien 

und  der  Schweiz.    1899.  (VIII,  223  8.)  5  M. 

84.  Hausindustrie    und  Heimarbeit  in  Deutsch-  H 
Und  und  Oesterreich.  1.  Bd.  Süddeutsehland 

und  Schlesien.  1899.  (XX,  506  8.)  UM. 60  Pf. 

85.  —  Dasselbe.  2.  Bd.  Die  Hausindustrio  der 
Frauen  in  Berlin.  1899-  (LX.616S.)  15  M. 60 Pf. 

80.  —  Dasselbe.  3.  Bd.  Mittel-  und  Westdeutsch- 
land. Oesterreich.  1899.  (V1I,550S.)  12M.40Pf. 

87.  —  Dasselbe.  4.  Bd.  Gesetzgebung.  Statistik 
und  Uebersicliten.  1899.   (Vni,  277  S.)  7  M. 

88.  Verhandlungen  der  1899  in  Breslau  abgehaltenen 
Generalversammlung  (über  Hausindustrie, 
Hausiergewerbe ,  Entwicklungstendenzen  im 
modernen  Kleinhandel).  1900.  (V,810S.)  7M. 

80.  Eisenbahntaiife  und  VVasserfrachten.  Heraus- 
gegeben von  W.  Lötz.  1900.  (XLIH, 498 S.)  12 M. 

00.  Ol.  Beiträge  zur  neuesten  Handelspolitik 
Deutschlands.  1.  und  2.  Band.  1900.  1901. 
(XI,  336  und  VIII.  222  S.)    12  M.  40  Pf. 

0*.  —  Dasselbe.  3.  Bd.  Zum  Abschluss  eines 
neuen  deutsch -russinch«n  Handelsvertrags. 
Von  P.  Arndt.  -  Die  Handelspolitik  des 
Deutschen  Reichs  unter  Caprivi  und  Hohen- 
lohe, 1890-1900.  Von  W.Lot*.  1901.  (VII, 
218  S.)   4  M.  80  Pf. 
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100. 
101. 

108. 
108. 

108. 

104. 
104. 


Heiträge  zur  neuesten  Handelspolitik  Oester- 
reichs.  1901.   (IX,  314  S.)  6  M.  80  Pf. 

Nene  Untersuchungen  über  die  Woh- 
nungsfrage in  Deutschland  und  im  Ausland. 
4  Bde.  in  3  Teilen.  1901.  31  M.  20  Pf. 
Verhandlungen  der  Generalversammlung  in 
München.  23..  24  und  25.  Sept.  1901,  über 
die  Wohnungsfrage  und  die  Handelspolitik. 
1902.  (V,  ifti  S.)  10  M. 
Untersuchungen  über  die  Lage  der  Angestellten 
und  Arbeiter  in  den  Verkehrsgewerben.  Hrsg. 
ron  Frhrn.  t.  Berlepsch.  1902.  (XVI  u. 
563  S.)   12  M.  60  Pf. 

Die  Schiffahrt  der  deutschen  Ströme.  Unter- 
suchungen über  deren  Abgaben wesen ,  Regu- 
lierungskosten u.Verkehrsverhältnisse.  I.  Band  : 
Mit  Beiträgen  v.  G.  Bindewald, O.G.  Giers- 
berg,  G.  Seibt.  Hrsg.  von  G.  Cohn.  1903. 
(IX,  342  S.)   8  M.  20  Pf. 

—  Dasselbe.  II.  Band.  Geschichtliche  Ent- 
wicklung der  BheinschifTihrt  im  XIX.  Jahr- 
hundert. Von  E.  Gothein.  1903.  (IX  u. 
306  S.)   7  M. 

—  Dasselbe.  III.  Band.  Mit  Beitrügen  von  W. 
Nasse,  F.  Schulte  und  A.  Wirminghaue. 
1905.   (XII,  5""3  S.)   12  M.  20  Pf. 

I.  Die  Lage  der  in  der  Seeschiffahrt  beschäftig- 
ten Arbeiter.  I.  Abteilung.  Die  wirtschaft- 
liche und  technische  Entwicklung  der  See- 
schiffahrt von  der  Mitte  des  19.  Jahrhunderts 
l<is  auf  die  Gegenwart.  Von  E.  Fitger.  1902. 
(XI  n.  141  S.)   3  M. 

II.  -  Dasselbe.  II.  Abteilung  Hrsg.  von 
E.  Prancke.  1903.  (VII  u.  399  S.)  8  M. 
80  Pf. 

I.  -  Dasselbe.  II.  Band.  1.  Abteilung.  1903. 
(VII  u.  614  S.)   14  M. 

II.  —  Dasselbe.  II.  Band.  2.  Abteilung.  Lage 
der  in  der  österreichischen  Seeschiffahrt  be- 
schäftigten Arbeiter.   Erscheint  1904. 


Band  105-112. 

Die  Störungen  im  deutschen  Wirtschattsieben 
während  der  Jahre  1900  ff. 

105.  (I.)  Textilindustrie.  Mit  Beiträgen  von  H. 
Potthoff,  H.  Sybel,  K.  Kuntze.  1903. 
(XVI,  321  S.)   7  II.  6t)  Pf. 

100.  (11.)  Montan-  und  Eisenindustrie.  Mit  Bei- 
trägen von  0-  Bosselmann,  Th.  Vogel- 
stein.  F.  Kuh.    1903.    (VI.  228  S.)   5  M. 

107.  (III.)  Maschincuindustrie  von  P.  Steiler.  — 
Elektrotechnische  Industrie  von  J.  Loewe.  — 
Schiffsbaugewerbe  von  B.  Schachuer.  — 
Papierindustrie  von  F.  Dem  uth.  1903.  (VII, 
J83  S.)   6  M.  40  Pf. 

108.  (IV.)  Verkehrsgewerbe.  Mit  Beiträgen  von 
K.  bchachuer,  Erler.  Stubmann.  1903. 
(VI.  245  S.)   5  M.  40  Pf. 

109.  (V.)  Die  Krisis  auf  dem  Arbeitsmarkte.  Mit 
Beitragen  von  J.  .lastrow,  A.  Heinecke, 
K.  Calwer,  K.  Singer.  L.  Cohn,  Lands- 
berg, W.  Bloch.  1903.  (XVI,  281  S.)  8M. 
m  pf. 

110.  (VI.)  Geldmarkt.  Kreditbanken.  Mit  Bei- 
trägen von  F.  Hecht,  K.  Helfforich, 
E.  Loeb.  Adolf  Weber,  A.  Arnold, 
E.  Heinemann.  Levinger  und  R.  Esser. 
1903.   (X,  560  S.)    12  M.  60  Pf. 

111.  (VII.)  Hypothekenbanken.  Immobiliarverhält- 
nisse.  Baugewerbe.  Mit  Beiträgen  von  F. 
Hecht,  E.  Kritr.ler,  J.Feig,  H.  Silber- 
gleit, L.  Maafs,  lt.  Goldschmidt,  A. 
Schuster.    1903.  (XX,  420  S.)  9  M.  60  Pf. 

1 154.  (VIII.)  Die  Störungen  im  deutscheu  Wirt- 
schaftsleben während  der  Jahre  1900  ff.  in 
ihren  Rückwirkungen  anf  die  industriellen, 
Effekten-  und  Geldmarktsverhältnisse  Öster- 
reichs.   1903.   (XV,  261  S.)   «  M. 


118.  Verhandlungen  der  Generalversammlung  in 
Hamburg  vom  14.  bis  16.  September  1903  über 
die  Lage  der  in  der  Seeschiffahrt  beschäftigten 
Arbeiter  und  aber  die  Störungen  im  deutschen 
Wirtschaftsleben  während  der  Jahre  1900  ff. 
mit  Referaten  Ton  Francke,  Polls, 
Sombart,  Hecht  und  Jastrow.  1901. 
(818  8  )  6  M.  80  Pf. 

114.  Die  Wohlfahrtseinrlchtnngea  der  Arbeitgeber 
in  Deutschland  und  Frankreich.  Vou  A. 
Günther  und  R.  Prdvöt.  1905.  (VIII, 
275  S.)  6  M. 

115.  I.  SchiffahrUabgaben.  Von  M.  Peters.  I. 
Die  Rechts  luge.  1906.  (XII,  389  S.)  7  M  40  Pf. 

115.  II  /HL  Dasselbe.  II.  III.  Die  wirtschaftliche 
und  die  politische  Lage.    In  Vorbereitung. 

1 16.  Verhandlungen  der  Generalversammlung  in 
Mannheim  vom  25.  bis  28.  September  1905  über 
die  finanzielle  Behandlung  der  Binuenwasser- 
strafs»n,  mit  Referaten  vou  H.  Schumacher 
und  A.  Wirminghaus,  ferner  über  das 
Arbeitsverhältnis  in  den  privaten  Biesen* 
betrieben  mit  Referaten  von  L.  Brentano 
und  E.  Leidig,  and  über  das  Verhältnis  der 
Kartelle  zum  Staate  mit  Heferaten  von  G. 
Schmoller  und  E.  Kirdorf-G  elsen- 
kirchon.   1906.    (445  S.)   9  M.  60  Pf. 

Band  117—123. 

Verfassung  und  Verwaltungsorganisation 
der  Stldte. 

117. 

118. 

119. 
1*0. 

1*0. 

1*0. 
1*0. 

1*0. 

l*l. 
l**. 

1*3. 


(I.)  Königreich  Preuasen.  I.  Band.  Mit  Bei- 
tragen von  H.  Kappelmann,  H.  Dove, 
P.  Lüddeckens,  A.  Glücksmann  und 
II.  Geffckeu.  1906.  (XIV,  300  S.)  7  M. 
(II.)  Dasselbe.  II.  Band.  Mit  Beitragen  von 
P.  Fuss,  F.  Adler  und  P.  Troje.  1906. 
(VIII,  209  S.)  4  M.  60  Pf. 
(HI  )  Dasselbe.  III.  Band.  Mit  Beiträgen 
von  Jaffe.  Vossberg,  Karpinski,  Ziti- 
laff  und  einer  Einleitung  von  L.Bemhard. 
Erscheint  1VH  8. 

I.  (IY.  1.)  Königreich  Sachsen.  Mit  Beiträgen 
von  G.  Häpe,  R.  Heinze,  L.  Ludwig- 
Wolf  und  J.  Hübschmann.  1905.  (VI. 
185  S.)   4  M. 

II.  (IV.  2.)  Königreich  Württemberg.  Von 
E.  Springer.   1905.   (113  S.)  2  M.  60  Pf. 

III.  (IV.  3.)  Grossherxogtum  Baden.  Mit  Bei- 
trägen von  E.  Walz,  L.  Landmann  und 
J.  Ehrler.    11)06.   (203  S.)   4  M.  40  Pf. 

IV.  (IV.  4.)  Königreich  Bayern.  Mit  Beiträgen 
von  B.  Stern  und  F.  Morgenstern.  V 
(VI,  19)  S.)   4  M.  20  Pf. 

V.  (IV.  5.)  Die  Hansestädte 
von  G.  Seelig  und  J.  Bo 
(VIII,  46  S.)   1  M.  20  Pf. 
(V.)     Die   Schweiz.  Mit 
C.    Escher,    M.  Huber, 


Mit  Beitrugen 
Imann.  1907. 


A 


A.   !'. andelior. 


iträgen  von 
.   Im  Hof, 
1006.  (VI, 


H.  Fazy  und 
144  S.)   3  M. 

(VI.)  Oesterreich.  Mit  Beiträgen  von  J.  Red- 
lich, L.  Spiegel,  L.  Vogler,  C.  Horä- 

1.  ek,  0.  Gluth,  B.  Kafka  und  C  Vogel. 
1907.   (VI.  252  S.)   8  M.  80  Pf. 
(VII.)    1.  England,  bearbeitet  von  Hirst, 

2.  Frankreich,  bearbeitet  von  Berthälemy, 

3.  Nordamerika,  bearbeitet  von  Goodnow 
und  Wilcox.   Erseheint  1908. 


1*4.  Arbeitgebervorbände  von  G.  Kessler.  In 
Vorbereitung. 

1Ü5.  Verhandlungen  der  Generalversammlung  in 
Magdeburg  vom  30.  September  bis  2.  Oktober 
19o7  über:  1.  Die  berufsmässige  Ausbildung 
dervolkswirt«cliaftlichenBeamten,mitK<feraten 
von  K.  Bücher  und  M.  B ehrend.  2.  Die 
Verfassung  und  Verwaltungsorgatiisation  der 
Städte,  mit  Referaten  vou  E.  Löning,  E. 
Walz  und  K.  Fl  esc  h.  MW  einem  Nachtrag 
über  das  Königreich  Württemberg  von  E. 
Springer.   Erseheint  1908. 


Verlag  von  DUNCKEH  &  HUMBLOT  in  LEIPZIG. 


Staats-  und  socialwissenschaftliche 

Forschungen. 

Herausgegeben  von  Gustav  Schmoller  und  Max  Sering. 

Band  I  bis  XXVI  und  Heft  122  bis  130.   gr.  8°. 


Erster  Band.  1878.   Preis  18  M. 

L  1.  Die  Ausbildung  der  gTOseen  Grundherrschaften 
in  Deutschland  wahrend  der  Karolingerzeit.  Von 


Karl  Theodor  ron  Inama-Sternegg.  (VT, 
118  S.)  3  M.  20  Pf. 

I.  2.  Di*  deuUchen  Städtesteuern,  insbesondere  die 
städtischen  Reichssteuern  im  12.  und  13.  Jahr- 
hundert. Von  Karl  Zeumer.  (VIH,  162 S.)  4M. 

1.  8.  Beitrage  tnr  Geeehichte  des  französischen 
Wirtschaftslebens  im  elften  Jahrhundert  Von 
Karl  Lamprecht.  (VIII,  152  S.)  4  M. 

I.  4.  Die  innere  französische  Gewerbepolitik  toi 
Colbert  bis  Turgot  Von  Henry  W.  Farnarti. 
(VIII.  85  S.)  2  M.  40  Pf. 

I.  5.  Die  Gliederung  der  Gesellschaft  nach  dem 
Wohlstände,  auf  Grund  der  neueren  amtlichen 
deutschen  Einkommen*-  und  Wohnungsutatistik. 
Von  K.  Michaelis.  (IX,  134  S.)  4  lf.  40  Pf. 

Zweiter  Band.  1879.   Preis  27  M. 

II.  1.  Der  Kampf  um  Gowerbereform  und  Gewerbe- 
freiheit in  Bayern  ron  1799—1868.  Nebst  einem 
einleitenden  Ueberblick  Uber  die  Entwickelung 
des  Zunftwesens  etc.  Von  Josef  Kaizl.  (Mit, 
174  8.)   4  IL  40  Pf. 

II.  2.  Die  Industrie  am  Niederrhein.  I.  Theil.  Die 
linksrheinische  Textilindustrie  und  die  Lage  ihrer 
Arbeiter.  Von  Alphons  Thun.  (X.218S.)  6  II. 
U.  3.  Die  Industrie  am  Niederrhein.  2.Thoil.  Die 
Industrie  im  befischen  Lande.  Von  Alphons 
Thun.  (VIII,  262  8.)  6  M. 
IL  4  Die  schweizerische  Allmend  in  ihrer  geschieh  t- 


XIII.  Jahrhundert  bis 
VonA.v.Miaskowski.  (XVIII, 
245  Sj  6  M. 
II.  5.  Ueber  das  ältere  deutsche  Manzwesen  und  die 
Ilausgenossenschaften  besonders  in  volkswirt- 
schaftlicher Beziehung.  Von  K.  Th.  K  heb  erg. 
(VIII,  2U8S.)   4  M.  60  Pf. 


Dritter  Band.   1880—82.   Preis  26  M. 

III.  1.  LandwiHhschaft  nnd  Gewerbe  in  Mittelruss- 
land  seit  Aufhebung  der  Leibeigenschaft.  Von 
Alphons  Thun.    1880.    (IX,  246  S.)   6  M. 

III.  2.  Die  Strassburger  Goldschmiedezunft  von  ihrem 
Entstehen  bis  1661.  Urkunden  und  Darstellung. 
Von  Hans  Meyer.   1881.   (XI II,  224  8.)  6  M. 

III.  3.  Die  Effektenbörse.  Eine  Veraleichung  deut- 
scher nnd  englischer  Zustände.  VonE.  Struck. 

1881.  (X.  244  8.)  6  M. 

III.  4.  Geschichte  der  preussiach-deutschen  Eisenzöllo 
von  1818  bis  zur  Gegenwart.  Von  Max  Sering. 

1882.  (XXIV,  813  S.)  8  M. 

Vierter  Band.  1882-83.   Preis  23  M. 

IV.  1.  StadUfinanzen  in  Preussen.  Statistik  und  Re- 
formvorschläge  von  Philipp  Gerstfeldt.  Mit 
2  lithogr.  Darstellungen.  1882.  (VIII.  146  S.)  4M. 

IV.  2.  Fünf  Dorfgemeinden  auf  dem  hohen  Taunus. 
Kine  socialstatistiscbe  Untersuchung  ober  Klein- 
bauernthum, Hausindustrie  und  Volksleben  von 
G.  Schnapper-Arndt.  1883.  (XIV.8223.)  8M. 


IV.  3.  Die  i 

Jahre  1789  in  ihrem  Zusammen 
Land-,  Volks-  und  Finanzwirthschaft  1 
Von  A.  A raak h  an  i  an  tz.  1882.  <X,  166  S.)  4  M. 

4.  Der  christlich -sociale  Staat  der  Jesuiten  in 
Paraguay.  Von  E.  Gothei n.  1883.  (VIII,  68  S.) 
1  M.  80  Pf. 

5.  Geschichte  der  direkten  Steuern  in  Baiern 
vom  Ende  des  XIII.  bis  zum  Beginne  des  XIX.  Jahr- 
hunderts. Ein  flnanzgeachichtlicher  Versuch  von 
L.  Hoffmann.  1883.  (XIV, 220  8.)  5  M.  20Pf. 


IV 


YS 


Fünfter  Band.  1883-86.  Pr.29M.60Pf. 

V.  1.  Das  englische  Arbeiterversicherungswesen.  Ge- 
schichte seiner  Entwickelung  und  Gesetzgebung. 
Von  Wilh.  Hasbach.  1883  (XVI, 447  80  10  M. 

V.  2.  Die  Unfall -Gesetzgebung  der  europäischen 
Staaten.  Von T. Bö diker.  1834.  (VI,  172 S.)  4M. 

V.  3.  Die  Entwickelung  der  ständigen  Diplomatie 
vom  XV.  Jahrhundert  bis  zu  den  Beschlüssen  von 
1815  und  1818.  Von  0.  Krauske.  1885.  (VI, 
245  S.)  5  M.  60  Pf. 

V.  4.  Das  englische  Armenweaen  in  seiner  histo- 
rischen Entwickelung  u.  in  seiner  heutigen  Gestalt. 
Von  P.  F.  Asch r ott  1886.  (XXI, 450  S.)  10  M. 

Sechster  Band.  1886.  Preis  21  11 

VI.  1.  Das  Manufakturhaus  auf  dem  Tabor  in  Wien. 
Ein  Beitrag  zur  österreichischen  Wirth.tchafts- 
geschichte  des  XVII.  Jahrhundert«.  Von  Hans 
J.  Hatschek.  1886.  (VIII,  89  S.)  2  M.  80  Pf. 

Vi.  2.  Die  Gewinnbetheiligung,  ihre  praktische  An- 
wendung und  theoretische  Berechtigung  auf  Grund 
der  bisher  gemachten  Erfahrungen  untersucht  v. 
H.Frommer.   1886.   (X,  149  S.)   3  M.  60  Pf. 

VI.  3.  Die  gesetzliche  Regelung  des  Feingehalts  der 
Gold-  und  Silberwaaren.    Von  T.  Bödiker. 

1886.  (VIII.  98  8.  m.  Illnetr.).   2  M.  60  Pf. 

VI.  4.  Die  deutsche  Armengesetzgebung  und  das 
Material  zu  ihrer  Reform.  Von  E.  Muenster- 
berg.    1886.   (XX VL  570  8.)   12  M. 

SiebenterBand.  1887—88.  Pr.  19  M.  20  Pf. 

VII.  1.  Volksvermögen ,  Volkseinkommen  und  ihre 
Verteilung.  Von  Hermann  Losch.  1887. 
(VII,  110  S.)   2  M.  60  Pf. 

VII.  2.  Die  wichtigeren  preussischen  Reformen  der 
direkten  ländlichen  Stenern  im  18.  Jahrh.  Von 
C.  A.  Zakrzewak  i.  1887.  (VIII. 99S.)  2  M.  40  IM'. 

VII.  3.  Geschichte  der  Preussischen  Regieverwaltung 
von  1706  bis  1786.   Von  W.  8chnltie.  l.Tnl. 

1887.  (X,  432  8.)  9  M.  60  Pf. 

VII.  4.  Organisation  nnd  Verpflegung  der  preussischen 
Landmilizen  im  siebenjahr.  Kriege.  Von  Franz 
Schwartz.  1888.  (X,  196  8.)   4  M.  60  Pf. 


Achter  Band.  1888 


89. 

debt 


Preis  22  M. 


VUI.  1.    Geschichte    dos    magaeburgischen  Steuer- 

TeS*  Jahrhundert.  Von  Harald  Biel  fei  4. 
1888.   (X,  196  8.)   4  M.  60  Pf. 
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VIII.  2.  Du  Konsulat  de*  Mmtm  in  Pta*.  Eis 
Kei trag  zur  i»»pchichte  dci  SwwDMni.  der  Kandel»- 
g.lden  und  de«  Handelsrechte  im  Mittelalter.  Von 
Adolf  Senaabe.  1888.  (Uli,  809  S.)  7  M. 
VIII.  8.  Die  i  ■  .«..  he  Campagna.  Eine  socialdkono- 
Studie  von  W.  Sombart.  1888.  (VIII. 
8J  4  M  20  Pf. 
4.  Der  I  rocees  gegen  Eoerh 
Ein  Beitrag  z.  brandenburg  Verweil 
von  K.  Breys  ig.  1889.  (VIII.  116  8.)"  2  M.  60  Pf. 
VIII  5.  Deutsche  lUdtiecbe  GetreidehandelepolitlV 
Tom  15.  Li»  17.  Jahrkundert.  Mit  besonderer 
Berücksichtigung  Stettina  und  Hamburgs.  Von 
W.  Nande.    1889.    (VIII,  IM  8.)   3  M.  60  Pf. 


Neunter  Band.  188» -»0.  Preis  17  M. 

IX.  1.  Der  öffentliche  Kredit  im  Mittelalter.  Nack 
Urkunden  der  Herzogtümer  l'.raunscuweig  and 
Lüneborg.  Von  A.  von  Kostanecki.  1889. 
(VIII,  154  8.)   8  M. 

IX.  2.  Dit  Glasindustrie  im  Hirscbberger  Thale.  Von 
0   Lang«    1R89.   (VIII,  145  8.)  8  M  .  20  Pf. 

IX.  8.  Pforzheims  Vergangenheit  Ein  Beitrag  mr 
dentecben  Städt»-  und  Gewerbegeechicbte  von 
E.  Gothein.    1889.   (VIII,  86  8.)  2  M.  20  Pf. 

IX.  4.  Ueber  die  gatskerrlich-bäuerlicben  KecbUver- 
hältniese  in  der  Mark  Brandenbarg  rom  16.  bis 
18.  Jahrb.  Von  F.  G  rofamann.  IHM  (X.188S.) 
3  M.  60  Pf. 

IX.  5.  Ulms  Baumwoll Weberei  im  Mittelalter.  Ein 
Beitrag  zur  deutschen  Städte-  and  Wirtschafte 
geschieht«.  Von  E.  Nübling.  1890.  (1,208  8.) 

Zehnter  Band.  1890.  Preis  28  M.  80  Pf. 

X.  1.  Ueber  sociale  Differenzierung.  Sociologwcho 
and  psychologische  Untersuchungen  ron  G. 
Simmel.  2.  auastaliaeher  Neudruck  vom  Jahre 
190».  (VIII.  148  8.)  8  M.  60  Pf. 
X.  2.  Die  allgemeinen  philosophischen  Grandlagen 
'.  Queenav  und  A.  Smith  begründeten  polit. 
i«.  Von  W.  Kasbach.  1890.  (X.1788.) 


XU.  2.  Untemachungen  zur  Geschichte  der  Kauf» 
mannsgilden  de«  Mittelalters.  Ein  Beitrug  zur 
Wirtschaft*-.  Social-  and  Verfuisungsgeechichte 
der  mittelalterlichen  Städte.  Von  Alfrad 
Dören.   1893.  (III.  2»  S.)   4  M   so  IT. 

XII.  8.  Das  Wobnungsraietrecht  and  Min«  sociale 
Reform.  Vo«  K.  Schneider.  1893.  (VI, 
170  8  )   8  M.  60  Pf. 

'  UBMhM  b?s'  zürn"  Jahr*  1835. 


4  M.  40  Pf. 

X.  3.    Beitrage  /.ur  wirtschaftliclien  Eutwickelungs- 

geeehk'hte  der  vereinigten  Niederlande  im  17.  u. 

18   Jahrb.  Von  0.  Pingsheim.  1890.  (VI II. 

128  S.)   2  M.  80  Pf. 
X.  4.    Japans  Volkswirtschaft  and  Staatshaushalt. 

Von  K.  Rathgen.    1891.   (XX.  786  8.)   18  M. 


Elfter  Band.  1891—92.  Preis  20  M. 

XI.  1.  Di«  social«  und  wirtschaftlich«  Lag«  der 
galizischen  Schuhmacher.  Von  C.  v.  P  ärgert. 
1891.   (XIV,  194  S.)    4  M.  60  Pf. 

XI.  2.  Geschichte  der  prenssischen  Fabrikgesetzgebung 
bis  zu  ihrer  Aufnahme  durch  die  Reichsgewerbe- 
ordnang.  Auf  Grund  amtlicher  Quellen  bearbeitet 
von  G.K.  Anton.  1891.  (XVI,  202  S.)  4M.  60  Pf. 

XI.  8.  Der  Friedricb-Wilhelms-Kanal  und  die  Berlin- 
Hambarger  Fluässchiffahrt.  Beiträge  rar  preussi- 
scben  Strompolitik  de«  17.  und  18.  Jahrhundert«. 
Von  K.  Toeche-Mittler.  1891.  (XII,  158  S.) 
3  M.  60  Pf. 

XI.  4.  Frans  von  Meind«rs.    Ein  brandenburgisch- 

russischer  Staatsmann  im  17.  Jahrhundert.  Von 
Stroeker.  Mit  einem  Portrat.  1892.  (VIII, 
152  S.)  3  M.  60  Pf. 
XI.  5.  Di«  brandenburgisch  -preuasische  Heeres  Ver- 
fassung unter  dem  Grossen  Kurfürsten.  Von  Dr. 
Friedrich  Freihorrn  ron  Schroetter.  1892. 
(VI,  157  8.)  3  M.  60  Pf. 


geschichtliche  Sudi«  von  Robert  Wnttk«. 
1893.  (XI.  281  8.)   5  M.  40  Pt 

Dreizehnter  Band.  1894-95. 28M.40Pf. 

XI II  1.  Di«  Organisation  der  Gesamt' taatsrer wal- 
tung Schlesiens  vor  dem  dreissigjährigen  Kriege. 
Von  F.  Raekfahl.  1804.  (XIII.  482  3.)  10  M. 

XIII.  2.  Ueber  die  Verwaltung  de«  Mauas-  und  Ge- 
w ichta wesens  in  DeuUchland  während  dea  Mittel- 
alter«. Von  G«org  Kftntael.  1804.  (VII, 
102  8.)   2  M.  60  Pf. 

XIII.  8.  Di«  Niederlausitzer  Scbufwollindustrie  in 
ihrer  Entwicklung  tum  Großbetrieb  nnd  tar 
modernen  Technik.  Von  Georg  Qu  and  t.  1895. 
(X.  298  8.)  0  M.  60  Pf. 

XUI.  4.  Vaaban.  Mine  Stellang  in  der  Geschichte 
der  Nationalökonomie  and  sein  Keformplan.  Von 
F.  Lohmann.  1895.  (VIII,  172  8.)  4  M. 

XUI.  5.  Geschichte  der  Germanisierung  dee  Herzog- 
tums Pommern  oder  Slavien  bis  zum  Ablaaf  dee 
18.  Jahrhunderts.  Von  W.  von  Sommerfeld. 
1896.   (VIU,  234  8.)   5  M.  20  Pf. 

VlenehnterBand.  1896-97. 14  M.  40  Pf. 

XIV.  1.    Verfassung*-    nnd  Wirtschaftsgeschichte 

dea  Herzogtums  Pommern  von  1478  bU  1625. 
Von  Martin  Spahn.  1896.  (XIX,  202  S.) 
4  M.  60  Pf. 

XIV.  2.  Hausgewerbe  und  Fabrikhetrieb  in  der  Ber- 
liner Wäsche-Industrie.  Von  Jokannes  Feig. 
1896.  (XI,  149  S.)  8  M.  20  Pf. 
XIV.  3.  Der  politisch«  Charakter  von  Nathans 
Porisienai«.  Ein  Beitrag  zur  Geschiebte  der 
englischen  Verfassung  und  dee  Ständetums  im 
13.  Jahrhundert.  Von  Hans  Plehn.  1896. 
(XIV,  136  8.)  3  M.  60  Pf. 
XIV.  4.  Die  Organisation  der  Centralrer waltung  in 
Kleve- Mark  tot  der  brandenburgischen  Besiti- 
im  Jahre  1609.  Von  Kurt  8cko ti- 
li er."  1897.   (X,  121  S.)  8  M. 


Zwölfter  Band.  1893.  Preis  19  M.  80  Pf. 

XII.  I.  Die  Entwicklung  des  Bayerischen  Brau- 
gewerbes im  neunzehnten  Jahrhundert.  Von  E  mi  1 
StruTe.   1893.  (VIU,  291  S.)   6  M. 


Fünfzehnter  Band.  1897-98.  20  M.-. 

XV.  1 .  Baumwollproduktion  und  Pflanzungswirtschaft 
in  den  Noraamerikanischen  Südstaaten.  Von 
Ernat  von  Hall«.  I.  Di«  Sk lavenzelt. 
(XVI.  360  S.)  1897.  9  M. 
XV/2.  Maguteriam  und  Fraternitas.  Eine  verwal- 
tungsgeechichtl.  Darstellung  d.  Entstehung  des 
Zunftwesens.  Von  R.  Eberstadt.  (VI,  241  S.) 


1897.  5  M.  40  Pf. 
XV.  8.  Entwickelang  und  Organisation  der  Florentiner 
Zünfte  im  13.  nnd  14.  Jahrb.  Von  A.  Dören. 
1897.  (IX,  114  8.1  2  M.  80  Pf. 
XV.  4.  Die  kauaindustrii  llen  Arbeiterinnen  in  der 
Berliner  Blusen-,  Unterrock-  etc.  Konfektion.  Von 
G.  Dykrenf urtb.  1898.  (IX,  121  S.)  2  M.  80  Pf. 


Sechzehnter  Band.  1898.  20  M.  80  Pf. 

XVI.  1.  Zwei  Dörfer  der  badiachen  Rheinebene  m. 

bei.  Berückuicht.  ihrer  Allmend  Verhältnisse..  Von 

E.  Braunagel.  1898.  (IX,  86  S.)  2  M.  20  Pf. 
XVI.  2.  Statistische  Studienz.  Entwicklungsgeschichte 

der  Berliner  Industrie  ron  1720—1890.   Von  0. 

Wiedfeldt.  1898.  (IX,  411  8.)  9  M.  60  Pf. 
XVI.  3.  Da*  Mainzer  Schifferg«werbe  in  d.  letzten 

3  Jahrhnndt-rten  dee  Kurstaates-     Von  Chr. 

Eckert   1898.   (IX.  155  8.)  8  M.  80  Pf. 
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XVI.  4.  Die  Reichs-Versicherungegesetzgebang.  Von 
T.  Bödiker.   1896.  (58  S.)   1  M.  00  Pf. 

XVI.  5.  Die  mittlere  Lebensdauer  in  Stadt  n.  Land. 
Von  C.  Ballod.  1899.  (VI,  141  S.)  SM.  60 Pf. 


Siebzehnter  Bd.  1899  - 1900. 22 M.  60 Pf. 

XVII.  1.  Die  finanziellen  Itoiehungen  der  florenti- 
nischen  Bankiers  zur  Kirche  von  1285 — 1304.  Von 
Georg  Schneider.    1899.    (X,  78  S.)  2  M. 

XVII.  2.    Daa  französische  Gewerberecht  und  die 
Schaffung  staatlicher  Gesetzgebung  nnd  Verwal 
tung  in  Frankreich  vom  13.  Jahrhundert  bis  1581 . 
VonR-Eberatadt.  1899.  (VII. 4593.)  UM. 80 Pf. 

XVII.  8.  Der  deutsch- russische  Handels-  nnd  Sehiff- 
fahrtsvertrag  vom  20.  Marz  1894.  Von  A.  Hu- 
man.  19  0.  (VIII,  94  S.)  2  M.  20  Pf . 

XVII.  4.  Beiträge  zur  Preussiachen  Ha  dwerher- 
politik  vom  Allgemeinen  I. »ndrecht  bis  znr  A 11- 


oehl.  1900. 


ung  von  184  V  Von  Hugo 

276  *.)   6  M.  60  Pf. 


Achzehnter  Band.  1900.  Pr.  21  M.  60  Pf. 

XVIII.  1.  Die  staatliche  Regelung  der  englischen 
Wollindustrie  vom  XV.  bis  zum  XVIII.  Jahr- 
hundert. Von  Friedrich  Lohmann.  1900.  (X, 
100  S.)   2  M.  60  Pf. 

WIK.  2.  Französische  Handelspolitik  vom  Frank- 
furter Frieden  bis  znr  Tarifreform  von  1882.  dar- 
gestellt auf  Grund  der  parlamentarischen  Au- 
nalen  von  Ernst  Rausch.  1900.  (XIV,  206  S.) 
4  M,  80  Pf. 

XVIII.  3.  Die  gewerblichen  Genossenschaften  Bel- 
giens. Von  Joseph  Boujanskv.  1900.  (VIII, 
93  S.)   2  M.  20  Pf. 

XVIII.  4.  Zur  Vorgeschichte  des  Bauernkrieges. 
Stadien  zur  Verfasxungs-,  Veiwaltungs-  und 
Wirtschaftsgeschichte  vornehmlieh  Sudwest- 
deutschlands im  ausgehenden  Mittelalter.  Von 
Wilhelm  Stolze.  1900.  (IX.  57  S.)  1  M.  40  Pf. 

Will.  5.  Rheinsthiffahrt  im  XIX.  Jahrhundert. 
Von  Christian  Eckert.  1900.  (XIX,  450  u. 
III  S.)   10  M.  60  Pf. 

Neunzehnter  Band.  1001.  Pr.  18  M.  80  Pf. 

XIX.  1.  Geschieh' e  der  ostpreussischrn  Stande  nnd 
Stenern  von  1688—1704.  Von  Robert  Berg- 
mann.  1901.   (X,  216  S.)   5  M. 

XIX.  2.  Die  Entwicklung  der  Arbeitsteilung  im 
Leipziger  Gewerbe  von  1751 — 1890-  Von  Otto 
Petrenz.   1901.   (V.  92  S.)   2  M  20  Pf. 

XIX.  3.  Technik  nnd  Geist  des  ständisch-monar- 
chischen Staatsrechts.  Von  Friedrich Tezner. 
1901.   (IX,  102  S.)   2  M.  60  Pf. 

XIX.  4.  Die  Entwicklung  der  menschlichen  Be- 
darfnisse und  die  soziale  Gliederung  der  Gesell- 
schaft. VonB.GurewiUch.  1901.  (IV,  129S.) 
8  M. 

XIX.  5.  Ober  die  Entwicklung  und  heutige  Organi- 
sation des  Berliner  Fischmarktes.  Von  Erich 
Grossner.    1901.   (VII.  93  S.)   2  M.  40  Pf. 

XIX.  6.  Das  österreichische  Arbeiter-Krankenver- 
sicherongs-Gesetz  und  diePraxis.  Beobachtungen 
eines  Verwaltungsbeamten.  Von  Karl  Lamp. 
1901.   (IV,  161  n.  III  S.)   3  M.  60  Pf. 

Zwanzigster  Band.  1902.  Pr.16M.80Pf. 

XX.  1.  Der  Berliner  Effektenhandel  unter  dem  Ein- 
flüsse des  Reichs-Böraengesetzes  vom  22.  Juni 
1896.  Von  Chr.  Knipper.  1902.  (VI,  102  S.) 
t  M.  40  Pf. 

XX.  2.  Ueber  Wandlungen  in  der  Volksernahrung. 
Von  Alfred  Grotjahu.  1902.  (VII,  72  S.) 
1  M.  60  Pf. 

XX.  8.     Gutsherrlich-bäuerliche   Verhältnis«  in 
Ostpreussen  wahrend  der  Reformzeit  von  1770 
bis  1830.   Gefertigt  nach  den  Akten  der  Guts- 
l  Angerapp  und  Gr.-Steinort. 


XX.  4.  Untersuchungen  znr  Verfassungen 

der  böhmischen  S»genzeit.  VonHans  Schreuer. 
1902.   (XXI.  108  S.)   3  M. 

XX.  5.  Die  soziale  Bedeutung  der  Maschinen  in  der 
Landwirtschaft.  Von  Guatav  Fischer.  1902. 
(V,  66  8.)   1  M.  60  Pf. 

XX.  6.  Die  Mannheimer  Banken  1870-1900.  Bei- 
träge aur  praktischen  Bankpolitik.  Von  Felix 
Ilecht   1902.   (V.  153  8.)  8  M  80  Pf. 

XX.  7.  Die  Entstehung  nud  Entwicklung  der  Ge- 
dingeordnongen  im  deutschen  Bergrecht.  Von 
Ludwig  Bernhard.  1902.  (V, 74  S.)l M. 80 Pf. 


Einundzwanzigster  Band.  1902—1008. 
1006.   Preis  17  M.  40  Pf. 

XXI,  1.  Das  Problem  der  Zentralisation  des 
schweizerwehen  Banknotenweeen».  Von  Marcel 
Godet   1902.   (V,  86  u.  III  S.)  2  M.  20  Pf. 

XXI.   2.    Die     kaufmännische  Krediterkundifjuns. 


Von  Eugen  Sutro.  1902.  (X.  80  S.)  2  M.  40  Pf. 
XXI.  3.    Die  deutschen  Eisenzölle  1879  bis  1900. 


VonFritzKestner.  1902.  (IX.  132S.)3M.40Pf. 
XXI.  4.   Die     Berliner  Filzschuhmacherei.  Von 
Charlotte  Engel  Reimers.  1906.  (X1I.84S.) 
2  M.  20  Pf 

XXI.  5.  Die  deutsch-spanischen  Handelsbeziehungen. 
Von  Max  Westphal.   1903.   (V.  88  8.)  2  M. 

XXI.  6.  Der  Lübecker  Schoss  bis  aur  R«formationa- 
xeit.  Von  J.  Hartwig.  Mit  einer  Vorrede  von 
G.  Schmoller  zum  hundertsten  Heft  der  .Staats- 
nnd  sozial  wissenschaftlichen  Forschungen.*  1903. 
(XIX,  237  S.)  5  M.  20  Pf. 


Zweiundzwanzigster  Bd.  1908—1005. 

Preis  21  M.  20  Pf. 


XXII.  1.  Der  Ausbau  de«  heutUren  Schutzzollsystems 
in  Frankreich  und  seine  Wirkungen  im  Lichte 
der  Handelastatistlk.  Von  Bernhard  Franke. 
1903.    (XII,  148  S.)   4  M. 

XXII.  2.  Studien  über  die  Wuppertaler  Textil- 
industrie nnd  ihre  Arbeiter  in  den  letzten 
20  Jahren.  Von  Elisabeth  Gottheiner. 
1903,   (VII,  96  S  )   2  M.  20. 

XXII.  3.  Die  Entwicklung  der  deutschen  elektro- 
technischen Industrie  und  ihre  Aussichten  auf 
dem  Weltmarkt.  Von  Emil  Kreller.  1903. 
(VIII ,  65  S.  m.  e.  graph.  Tafel  in  Buntdruck.) 
1  M.  80  Pf. 

XXII.  4.  Beiträge  inr  Lage  der  Hausindustrie  in 
Tula.  Von  George  Cleinow.  1904.  (X, 
132  S.)  3  M.  20  Pf. 

XXII.  5.  Studien  über  Agrarzustande  und  Agrar- 
probleme  in  Frankreich  von  1700  bis  1790.  Von 
Fritz  Wolters.   1905.   (X,  43$  S.)   10  M. 


Karl  Böhme. 


(VII,  107  S.)  2  M.  60  Pf. 


Dreiundzwanzigster  Bd.  1904—05. 22  M. 

XXIII.  1.  Die  soziale  Berufegliederung  des  deutschen 
Volkes  nach  Nahrungsquellen  und  Familien. 
Kritische  Bearbeitung  der  deutschen  Berufs« 
Zählungen  von  1882—1895.  Von  Walter 
Ciaassen.   1904.   (XVI.  164  S.)   4  M.  40  Pf. 

XXIII.  2.  Die  zentrale  Finanzverwaltung  im  ÜenUch- 
ordensstaate  Preufsen  am  Anfang  des  XV.  Jahr- 
hunderte. Nach  dem  Marienbnrger  Trefslerbuch. 
Von  Albert  Klein.  1904.  (Till«  216  S.) 
5  M.  40  Pf. 

XXIII.  8.  Die  innere  Kolonisation  Japans.  Von 
Kumao  Takaoka.  1904.  (X.106S.)  2M.60Pf. 

XXIII.  4.  Das  englische  Bankwesen.  Von  Edgar 
Jaffe.    1905.    (X,  246  S.)   5  M.  60  Pf.  ^ 

XX11I.  5.  Gewerbegericht,  Kaufmannsgericht. 
Einigungsamt.  Ein  Beitrag  zur  Rechts-  und 
Sozialgeschichte  Deutschlands  im  XIX.  Jahr) 
hundert.  Von  Richard  Bahr.  (XII,  180  S.« 
4  M. 
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VIerundzwanzipHter  Band.  1906. 

(Heft  1—3  u.  5.   lieft  4  ist  noch  nicht  erschienen.) 

XXIV.   1.  Der  Grosse  Kurfürst  and  die  oetpreuHi 
teilen  Stande  1640-1088  VonHugoRnchel 

1905.  (XIV.  846  S.>   8  M.  40  Pf. 

XXIV.  2-  Dm  Verhältnis  der  deuUrhen  Grossbnnke 
rar  Industrie  mit  blonderer  Beracksichtigun 
der  E.senindnetrie.   Yon  Otto  Jeidelii.  190... 
(XII,  272  8.)   6  M. 

XXIV.  8.  Die  Organisationsbestrebungeu  der  Arbeiter 
in  der  deutschen  Tabak Industrie.  Von  Walther 
Frisch.   (VIII,  252  8.)   5  M.  60  Pf. 

XXIV.  4.  Wirtschaftskrisen.  Der  Kr-islauf  ron  Auf- 
sebwung,  Kriee  und  Stockung.  Von  Arthur 
Spiethoff.  I.  Band:  Darstellung.  —  Erscheint 
im  Pruhiahr  1908. 

XXIV.  5.  Die  argentini*ch*  Währungsreform  von 
1899.  Von  Julius  Wolff.  1905.  (XVI.  132  8.) 
3  M.  40  Pf.   

Fttnfundzwanzlgster  Band.  1906-06. 

Preis  21  M.  40  Pf. 

XXV.  1.  Die  wirtschaftlichen  und  politischen  Motive 
für  die  Abschaffung  des  britischen  ■  Sklaven- 
handele  im  Jahr«  1KU671807.  Von  Frans  Hoch- 
stettor.   1W5.    (X,  120  8.)   3  M. 

XXV.  2.  Ein  schlesisches  Dorf  und  Kittergut.  Ge- 
schichte nnd  soziale  Verfassung.  Von  Gertrud 
Dyhrenfurth.    1906.  (X,  178  S.)  4  M.  20  Pf. 

XXV.  3.  Die  ostpreussische  Domänenverwaltung 
unter  Friedrich  Wilhelm  I.  nnd  du  Retablisse- 
roent  Litauens  Von  August  Skalweit.  1906. 
(X,  358  8.)  8  M.  20  Pf. 

XXV.  4  Der  Obergang  von  der  Handweberei  znm 
Fabrikbetrieb  in  der  niederrheinischen  Samt- 
und  Seiden-Industrie  und  die  Lage  der  Arbeiter 
in  dieser  Periode.    Von  Heinrich  Brauns. 

1906.  (XII,  256  8.)   6  M 


Sechsundzwanzigster  Bd.  190«.  801t 

XXVI.  1.  Baumwollproduktion  und  Pflanzungswirt- 
schaft in  den  nordamerikanischen  Sodstaaten. 
Von  Ernst  ron  Halle.  1906.  (XXVI.  670  S.) 
15  M. 


XXVI.  2.  Die  Entwicklung  der  direkten  Besteuerung 
in  der  Reichsstadt  Frankfurt  bis  aur  Revolution 
16111-1614.  Von  Friedrich  Bothe.  1906. 
(XL1V,  520  8.)    15  M. 


Mit  Band  XXVI  ist  die  Einteilung  in 
Bände  aufgehoben,  an  deren  Stelle  die 
fortlaufende  Zählung  nach  Heften  tritt, 
beginnend  mit  Heft  122. 

Heft  122.  Die  Ursachen  der  ungleichen  Entlohnung 
von  Minner-  und  Frauenarbeit.  Von  Alice 
Salomon.   1906.   (VIII.  132  S.)  3  M.  20  Pf. 

Htft  123.  Die  rassische  Handelspolitik  Mit  1877. 
Unter  besonderer  Berücksichtigung  des  Handels 
ober  die  europäisch«  Grenze.  Von  Emil 
Zweig.    1906.   (XII.  184  8.)  4  M.  80  Pf. 

Haft  12«.  Die  Botener  Markte  bis  zum  Dreißig- 
jährigen Kriege.  Von  Gerhard  Bückling. 
1907.    (VIII,  124  8.)   3  M. 

Heft  126.  Soziale  und  individualistische  , 
im  1P.  Jahrhundert,  vornehmlich  bei 
Smith  und  Adam  Ferguson.  Ein  Beitrag  zur 
Geschichte  der  Soaiologie.  Von  U  e  r  in  a  u  n 
Ilnth.   1907.   (XVI,  160  8.)  4  M.  40  Pf. 

Htft  126.  Verfassung  und  Verwaltung  Hinter- 
pommerns im  xiebzehnteu  Jahrhundert  bis  zur 
Einverleibung  in  den  brandonburgiHehen  Staat. 
Von  Reinhold  Petsch.  1907.  (XIV,  272  S.) 
6  M  80  Pf 

Heft  127.    Das   deutsche  Wechseldiskontgeschäft. 

Von  W.  Prion.  1907   (XIV.  298S.)  7  M. 
Heft  128.   Geschichte  de«  Seidengewebe*  in  Köln 

vom  droitehnten  bie  achtzehnten  Jahrhundert. 
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2>ie  ©ifcung  toitb  um  9  tt$t  22  Minuten  burd)  ben  Söorfifcenben  beä  tlugfd^uffed, 
£ertn  SProfeffot  Dr.  <5djm  oller  (Berlin),  eröffnet. 


SBorftfcenber  *ßrofeff  or  Dr.  ©  dj  m  o  1 1  c  r :  <0teine  Herren !  3fm  tarnen 
beä  9luäfcf)uffe8 ,  beffen  SJorfifeenber  td|  ju  fein  bie  <5tjre  habe,  t)abe  idj 
bie  SJerfammlung  eröffnen  unb  unfere  toeretjrlidjen  (Säfie  unb  unfere 
SJlitglieber  tyerjlirfift  mittfommen  rjeifeen. 

$er  herein  für  ©ociatyolittf  btidt  Ijeute  auf  eine  35jär)rige  2atigfeit 
gurücf.  (5t  rourbe  gegrünbet  unmittelbar  nadj  Anfang  ber  70er  $a$re, 
in  grofjer  3al)t,  als  ba8  2)eutfdje  föeidj  eben  neu  aufgerichtet  war,  als 
bie  beutfdje  ©rojjinbuftrie  iljtcn  ungeheueren  ©iegeälauf  begann  unb  bie 
beutfdje  ©oaiatbemofratte  fict)  eben  als  grofje  Partei  ju  organifieren  be= 
gann,  als  bie  größten  Politiken  unb  fokalen  fragen  auf  ber  2age8s 
orbnung  ftanben  unb  bie  beutfd&e  aöiffenfdjajt  unb  bie  öffentliche  Meinung 
biefem  großen  Probleme  gegenüberftanben  mit  einer  %fyoxie,  bie  bereit» 
100  Starre  a(t  war,  mit  einer  Sfjeorie,  bie  geboren  mar  aum  ©chlufc 
beö  18.  3af)rljunbertä  au3  bem  Äampf  gegen  ben  aufgeflfirten  S)e«poti8= 
rnuä  unb  ben  EtcrfanttltämuS.  S)ie  großen  SJtanner  ber  SBiffenfchaft, 
bie  1760—90  biefe  2t}eorie  geflimmert  Ratten,  bie  $r)tjfiofraten  wie  £ume, 
Slb.  ©mith  unb  ifjre  ©filier,  fie  maren  abgelöft  morben  bon  einem 
©ef^lec^t  fleiner  Epigonen  unb  nicht  fähig,  bie  »iffenfrfjafttidje  gfü^rung 
in  foldfjer  £eit  $u  behalten.  $a  glaubte  bie  bamalige  jüngere  ©eneration 
afabemifcher  fierjrer  ber  ©taatSttuffenfchaften  eine  neue  9lrt  methobtfeher 
Söiffenfchaft,  eine  neue  5lrt  realijiiftr)er  ©taatäauffaffung,  eine  neue  Strt, 
bie  fokalen  Probleme  ansufaffen,  lehren  jufollen;  fie  prebigten,  anrifchen 
ben  flaffenben  (Segenfäfcen  oon  red^tä  unb  Unfä,  aroifcfcjen  Unternehmern 
unb  Arbeitern  ftct)cnb,  bie  ßofung  ber  fojialen  Reform;  fie  ^rieben  bie 
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SBcrföhnung,  baä  ©leichgctoicht  bcr  fokalen  Älaffen,  auf  ihre  ftaljne. 
Unb  ed  toill  mir  fchetnen,  mir  hätten  bannt  nichts  (geringes  erreicht. 
Sie  ganje  fojiale  Söelt,  bie  bcr  ©ebanlen  mie  ber  realen  SHnge,  ift  eine 
anbere  gemorben.  £a3  S3latt  hat  ftch  fo  gemenbet,  baß  e$  fchetnen  fönnte, 
ein  herein  mit  folgen  fielen  toie  ber  unferige  fei  überflüfftg  gemorben. 
Unb  boch  bürfte  baS  nicht  ber  ftaU  fein.  3)ie  Probleme  ber  fojialen 
töeform  liegen  ^eute  noch  ju  einem  großen  Seile  bor,  nicht  hinter  und, 
fo  €ri)ebliche8  auch  geleiftet  mürbe,  9&ir  fehen  an  ben  tfoti  mistigen 
Seemen,  bie  mir  tyutt,  morgen  unb  übermorgen  ju  befbrechen  haben, 
mtebtel  unb  toie  Sebeutfame«  noch  ju  leiften  ift,  unb  baher  finb  mir  ent* 
fd)loffen,  trofo  aller  ©egenfafee,  bie  in  unferem  Innern  naturgemäß  audj 
borfjanben  finb,  unfere  Sahne  Weiter  ju  entfalten,  unferen  SJerein  toeiter 
tätig  fein  ju  laffen,  in  unferen  (Beneralberfammlungen  unb  burdj  unfere 
©Triften  ju  toirfcn.  S)enn  baS  ftnb  bie  jroci  Seifen,  in  benen  unfer 
SJerein  hauptf&dhlidh  ftch  betätigt:  mit  unferen  ©eneralberfammlungen 
treten  mir  vor  allen  Singen  in  bie  öffentlichfeit,  um  bor  einem  großen 
Spublifum,  baä  burdj  bie  treffe  erreicht  toirb,  bie  fdjtoebenben  roirtfc^aft* 
liefen  unb  fojialen  ^fragen  ju  erörtern.  daneben  fjaben  toir  noch  jtoei 
anbere  Aufgaben  ju  erfüllen :  eine  Heine  befdjeibene  Aufgabe,  nämlich  bie, 
bad  berföntiche  3ufammentreffen  aller  berer,  bie  in  ^rajiä  unb  i^eorte 
für  bie  fojiale  Reform  unb  für  bie  mirtfchaftlichen  ^fragen  ber  SJolfdtotrt* 
fchaft  ftd)  tnteref  jteren ,  unb  ben  berfönlidjen  9luätaufch  Don  ®ebanten 
jtotfehen  beutfehen  Uniberfitätälehrern  herbeizuführen ;  unb  bann  noch  bie 
anbere,  bietleicht  bie  erhebltchfle  Aufgabe,  bie  ber  Söerein  für  ©octalbolittf 
ftch  geftellt  hat:  er  ift  ju  einer  3lrt  Slfabemie  ber  fokalen  unb  bolitifchen 
Oforfdjung  gemorben,  er  t)at  eine  Summe  bon  ^ßublifattonen  —  toir 
haben  jefet  fdjon  beren  über  120  S3änbe  —  oeröffentlidjt,  unb  er  hat  e3 
fertig  gebracht,  mit  feinen  befdjeibenen  Gräften  immer  in  erheblichem  SDlaße 
unfer  öffentliches  £eben  ju  beeinfluffen  unb  unfere  ©efetjgebung  bor^u* 
bereiten.  Unfere  ©djriften  finb  in  fojialer  £inftcf)t  bodj  moljl  bie  mich' 
tigfte  beutfdje  (Sammlung  bon  ©utadjten,  Sammlungen  bergleidjenber 
3)arftellungen.  — 

S)a  ich  nicht  ben  SBorftfc  in  ber  (Beneralberfammlung  $u  übernehmen 
habe,  barf  ich  bie  Öeneralberfammlung  bitten,  fich  ju  lonftituieren,  unb 
ich  «bitte  3htt  3ufhntmung  $u  bem  SSorfchlage,  ben  ber  Slugfchuß  3hncn 
macht,  baß  <&utüm&  Dr.  b.  SBerletofdj  baB  Sßräftbium  übernimmt.  (S3rabo !) 
SGBenn  e8  ber  gatt  ift,  baß  Sie  %%xt  3«Pintmung  geben,  fo  toerbe  ich 
gleich  Mellens  b.  SBerlebfdj  bitten,  ben  äSorfu}  au  übernehmen,  unb  nun 
nur  noch  einige  Söorte  ber  teilnehmenben  Betrachtung  einem  bebeutenben 
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SJUtglteb  unfereä  SJereinä  mibmen,  ber  feit  bet  lefcten  (Sfeneralberfammlung 
bon  uns  gefd^ieben  ift. 

(£8  tft  ©itte,  bafc  mir  bei  (STöffnung  ber  ©eneralberfammlung  ber 
Sotett,  bie  in  unferen  SReiljen  nid&t  meljr  erlernen,  gebenfen.  $ie  3^1 
berer,  bie  bett  Söerein  in  ber  erften  3eit  getragen  Ijaben,  ift  in  rafd&em 
3ufammenfdjmeljen  Begriffen,  nur  menige  ftnb  nodj  übrig.  Um  fo 
fdf>roerer  ift  uns  ber  SJetluft  l>erborragenber  «Dtitglieber  in  ben  legten 
jmei  3al)ren.  SQßir  b>ben  bor  allem  ben  SBerluft  bon  (Sraettenj  Dr. 
b.  Slottenburg  ju  Bef tagen,  ber  ein  treuer  Stnljdnger  unfereä  2$erein3 
unb  unferer  foaialbolitifdfjen  @ebanfen  mar.  €r  mar  ein  9Jtann  bon 
fettener  Satfraft  unb  Energie,  bon  feltener  ©djärfe  ber  (Sebanfen,  audfj 
bon  großer  ©cljdrfe  in  feiner  ^ßolemit;  er  f>at  biete  ©egner  gefunben, 
aber  er  mar  ein  ÜJtann  bon  edjtem  ©c&rot  unb  &om,  er  mar  ein  9Jtann, 
ber  in  ber  grofcen  3C^  33t$mard3  lange  an  feiner  ©cite  ftanb.  2Bir  in 
unferem  SSerein  merben  alle  fein  9lnbcnfen  immer  ljod$alten. 

9lun  möchte  tclj  ©rjeHen^  bon  ÜBerlebfdj  bitten,  ba3  S3ureau  ju  Ion* 
flituieren.  ÜRad)  unferen  Statuten  $at  ber  erfte  SSorfijjenbe  bie  ftett* 
bertretenben  SJorftfcenben  unb  bie  ©dfjriftfüfjrer  311  ernennen. 

SJorft^enber  9frei^err  bon53erlebfdfj,  (Sjjettenj:  33>  banfe  ^fmen 
bafttr ,  baj$  ©ie  mir  bie  Leitung  ber  SBerljanblungen  anbertraut  Ijaben 
unb  erfülle  meine  erfte  ^PfXid^t  als  SJorftfcenber ,  inbem  idj  baS  Bureau 
fonftituiere.  bitte  als  ftetlbertretenben  33orftfcenben  in  baäfelbe  einj 
jutreten  #errn  (Seljeimrat  Sßrofeffor  ©djmotter,  #errn  ©eljeimrat  (Sierfe 
unb  $errn  Oberbürgermeifter  Sen|e. 

31U  ©djriftfttljrer  bitte  idj  bie  Herren  Dr.  ©biettjoff,  ©tynbifu* 
Dr.  Sc^renb  unb  Dr.  ©eibel  fungieren  $u  motten.  $dj  fejje  borauä, 
bafi  bie  Herren  fo  freunbliclj  finb,  bie  auf  fte  gefallene  SBaljl  anzunehmen 
unb  bie  Sunftionen,  bie  it)nen  zugefallen  finb,  ju  übernehmen. 

9hm  gebe  idj  aundd&ft  ba8  Söort  ©r.  Gjaettenj  bem  #errn  £>ber= 
tordftbenten  ber  Sßrobinj  ©ad&fen. 

(Sjaellena  Dr.  gretfjerr  bon  Söilmo&fi,  ©berbräftbent  ber  $ßro= 
binj  ©adjfen:  steine  Herren!  3dj  gebe  mir  bie  (Sfjre,  namens  ber 
Äönigl.  Spreufjtfdfjen  Regierung  ©ie  Ijier  in  ber  ^robinj  ©ad&fen  auf 
ba3  ^eralid^fte  ju  begrüben,  ©ie  miffen,  metdfj  lebhaftes  Sntereffe  bie 
©taatäregierung  ftctö  öftren  Seftrebungen  entgegengebracht  b>t.  Facta 
loquuntur,  unb  id(j  brause  bealjalb  moljt  $ter  ntdjt  nd^er  barauf  ein* 
8uge$en.  $ie  ©toatöregierung  ift  $l}nen  aufrichtig  banfbar  für  bie  9ln= 
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regungen  unb  für  bie  reiche  Belehrung,  btc  fie  auä  3h«n  *Publifationen 
unb  3t>ren  SBerhanblungen  gerabe  bei  ber  ßöfung  fonfreter  fojialer  £uf* 
gaben  bteljer  in  redf)t  zahlreichen  fällen  bereit«  empfangen  fmt,  unb  id) 
fann  meinerfeitä  nur  oon  ganzem  £erjen  toünfdjen,  bafj  auch  bie  iefeigen 
SOerljanblungen  für  weite  flreife  aufHürenb  unb  bele^renb  toirfen  unb 
bafc,  raenn  fie  beteinft  in  bie  £at  umgefefct  fein  toerben,  fie  audj  an 
ihrem  £eil  pr  £ebung  ber  SBohlfahrt  unfere«  Solfe*  unb  bamit  audh 
jur  prberung  be«  inneren  ^rieben«  in  unferem  SJaterlanbe  beitragen 
mögen. 

($9ra»o!) 

Cberbürgermeifter  Dr.  ßenfee:  steine  bereiten  Herren!  Geflattert 
©ie  mir,  ba|  idh  ©ie  im  tarnen  ber  ©tobt  SRagbeburg  l>iet  redjt  herj* 
lieh  begrübe  unb  toiHfommen  !)ei|e.  <£«  ift  für  unfere  ©tabt  eine  Ijotye 
typt,  bafe  ein  fo  ^eröorragenber  unb  bebeutenber  SJerein  tote  ber  SSerein 
für  ©ocialpolitil  unfere  ©tabt  für  feine  bieÄjä^rige  SSerfammlung  er!oren 
hat,  unb  mir  finb  und  bicfer  hohen  ©h™  audj  »oll  betoufjt.  3n  unfere 
ftreube  barüber  mifcht  fid^  allerbing*  ba&  ©efühl  einer  getoiffen  33e« 
Hemmung,  benn  mir  toiffen  noch  nicht,  ob  mir  Syrern  fritifchen  2luge 
überall  toerben  ftanbljalten  fönnen.  @8  ift  l)ter  in  9Jtagbeburg  ja 
mancherlei  in  fojialjjolüifcher  £infidht  gefä^en,  aber  mir  finb  und  auet) 
bemüht,  bafe  noch  feljr  biet  ber  SJerbefferung  bebarf. 

Söie  ber  herein  für  öffentliche  GfefunbljeitSpflege  ben  ßampf  gegen 
anfteefenbe  SBolläfranfheiten  aufgenommen  Imt  unb  in  SQBoTt  unb  Sdjrift 
bafür  eintritt,  bafj  burdj  öorbeugenbe  *0iafjregeln  ben  JftanHjeiten  ber 
SBoben  unb  bie  ßebenäbebingungert  entzogen  merben,  fo  f)d\  auch  ber 
herein  für  ©ocialpolitif  e«  ftdj  zur  Aufgabe  gefegt,  ben  Äampf  gegen 
fctjtoere  ©cf)äben  aufzunehmen,  meldte  meiten  Jtreifen  unfere«  SBolfe« 
brohen  unb  iljnen  ben  S5oben  baburdj  zu  entziehen,  bafj  mefenttich  beffere 
ßeben««  unb  2)afein«bebingungen  für  biefe  Greife  gefchaffen  toerben.  2)ie 
getoaltige  Umtoäljung,  toetche  bie  mirtfdhaftlichen  Söert)ältniffe  im  botigen 
^faljrljunbert  bor  50 — 60  Sohren  erfahren  fyaben,  Ijat  al«  Segleit* 
erfcheinung  im  befolge  gehabt,  bafj  bie  2>afeiu«bebingungen  für  breite 
©Richten  unfere«  Jöolfe«  ganz  anbere  tourben  unb  bafj  biefe  Schichten 
©efaljr  liefen,  ben  in  ben  toirtfchaftlichen  betrieben  »erfolgten  (Srtoerb«* 
jtoecten  zum  Dpfer  ju  fallen,  toenn  nicht  ber  ©taat  unb  bie  (Befettfdjatt 
fleh  ihrer  annahmen  unb  fie  fdjfifcten.  <£«  liegt  in  ber  menfdhlidjen 
9catur,  bafj  fte  fidt)  nur  fdfjtoer  bazu  entfd£|liefjen  fann,  öon  ben  über* 
lieferten  unb  hergebrachten  SBorfteHungen  fidj  frei  zu  machen  unb  neue 
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9lnfchauungen  in  ftdj  aufzunehmen,  ^nfolgebeffen  gefdjah  aunädhft  gegen* 
Über  biefen  ftdj  immer  mehr  bemerlbar  madjenben  ©chäben  unb  (Befahren 
nichts,  getreu  ber  Überlieferung  beftimmerte  man  ftd}  nid^t  barum  unb 
liefe  bie  S)inge  ihren  SBeg  gehen.  (£3  bleibt  baS  unbergängtidje  SBerbienft 
ber  SJtänner  bet  Söiff enfd&aft ,  bafj  fie  biefe  SBunbe  bloßgelegt  unb  ein« 
btinglidj  immer  roieber  barauf  ^ingetoiefen  Ijaben,  bafj  eine  SSefferung 
eintreten  muffe,  unb  bafe  ©taat  unb  (SefeUfdjaft  biefen  SSolföfchichten 
gegenüber  toefentltche  Pflichten  hätten  unb  fte  fd^ü^cn  mü|ten.  Söiebiel 
hat  gerabe  ber  SBerein  für  ©octalpolittf  in  ben  35  Steden  feines 
ftehenS  in  biefer  $inftdjt  getoirtt!  3hr  Söerein  ^at  burdj  OorurteilSlofe 
eingeljenbe  Erörterung  ber  berfcf>iebenarttgften  fragen  unb  burtifj  Spubli* 
fationen  bebeutenber  toiffenfchaftlidjer  Arbeiten  SSerftanbntä  für  biefe 
fragen  in  bie  meiteften  Greife  hineingebracht.  S)aburch  ift  e£  gefommen, 
bafj  allmählich  unb  überall  ein  Umfchtoung  in  ber  2lnjd)auung  ein* 
getreten  ift,  unb  ©taat  unb  (Sefellfchaft ,  bor  allen  fingen  ber  ©taat 
unb  bie  (Semeinben,  bie  Pflicht  allmählich  für  ftdtj  in  Slnfprudj  nahmen, 
hier  ^elfenb  einaugreifen.  (Sine  ganae  fSfüHe  bon  flttafjnahmen  finb  er* 
griffen  morben,  ich  brauche  fie  S^nen  nicht  aufauaäljlen,  unb  freubig 
fann  man  lonftatieren,  ba&  biefe  ^Haftnahmen  überhaupt  noch  nicht  als 
bie  legten  gelten  Jollen,  fonbern  bafc  man  immer  meljr  ftdj  bemüht,  boran 
ju  tommen  unb  weiterhin  au  Reifen. 

2)a3  5flafj  unb  ber  Umfang,  in  bem  Don  ben  (Semeinben  ©oaial* 
Jjolttif  betrieben  mirb,  ift  berfdjieben;  e3  rietet  fid)  ba«  je  nach  ben 
Mitteln  ber  (Semeinben  unb  banadj,  intotetoeit  bie  ftäbtifdjen  Äörper* 
fct)aften  geneigt  finb,  ©oaialpolitü  au  betreiben.  2öir  hier  in  flttagbeburg 
haben  in  ben  legten  Sahren,  namentlich  unter  ber  Rührung  meines 
hodfjberehrten  £errn  EmtäborgängerS ,  be«  #errn  DberbürgermeifterS 
Schneiber,  ber  ein  grofeeS  SBerftänbniä  unb  ein  marmeS  #era  für  bie 
foaialen  Aufgaben  ber  ©iäbte  ^tte,  mancherlei  gefdjaffen.  Slber  toir 
totffen,  ba&  eä  noch  fetjr  biel  au  tun  gibt,  toir  ha&en  ben  guten  SBiHen 
fortaufahren,  unb  ba  in  ben  ftäbtifchen  Äottegien  biefer  gute  SBiße  herrfcht, 
fo  hoffen  mir  auch,  °n&  wir  bei  bem  bisherigen  nicht  ftehen  bleiben, 
fonbern  auf  ber  betretenen  »ahn  immer  metter  gehen. 

«Oteine  Oerehrten  Herren!  9luf  ber  £age3orbnung  für  bie  bieg, 
jährige  Sagung  ftehen  fehr  intereffante  unb  toichtige  Themata,  für  unS 
ftäbtifche  Vertreter  Oor  allem  ein  £l)ema,  toelcheä  mir  mit  lebhafter 
©pannung  Oerfolgen  toerben,  baS  ift:  „SBerfaffung  unb  Sfertoattungä* 
organifation  ber  ©täbte." 

(Sana  offenbar  fott  btefeg  Shema  bei  ben  morgigen  Erörterungen 
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Älarljeit  barüber  üetfd^affen ,  intoiemeit  untere  St&bteorbnungen  unb 
unfere  SBermaltungäorganifationen  ben  ©ebürfnijfen  bet  Soaialbolitit  ent* 
ftoredf)en,  intoiemeit  fte  übertäubt  genügen,  um  ben  fojtalen  Aufgaben 
ber  Stäbte  gerecht  ju  »erben. 

Wdjte  bie  bieäjäfjrige  Tagung  in  jeber  #inftdjt  befriebtgenb  ber« 
laufen,  möchte  ber  Wufeen,  ben  fie  bringt,  ein  grofjer  fein,  fomoljl  für 
unfer  33olf  als  für  unfer  33aterlanb,  unb  mödjten  bic  ißeftrebungen,  bie 
ljier  »erfolgt  werben,  in  bie  meiteften  Äreife  unteres  SJolfeä  b,iu  bor* 
bringen,  ba$  ift  mein  fyeralictjer  Söunfdj! 

Unb  nun  nodj  ein«:  Sie  fyaben  Ijter  reijjt  anftrengenbe  läge  bor 
fidj  unb  mir  s]Jlagbeburger  möchten  fo  gern,  bafe  (Bie  Ijinterljer  in  unferer 
alten  Stabt  audj  bie  redete  Srljolung  finben  unb  Sie  e*J  ftd&  tjier  toofyl 
fein  laffen.  2Bir  nehmen  Sie  gern  bei  und  auf  unb  ljaben  nur  ben 
SBunfd),  ba§  mir  ba8  föidjtige  treffen  unb  Sie  unfere  Stabt  in  einem 
guten  Slngebenfen  betoaljren,  fo  bafc,  menn  Sie  fbater  an  bie  Sagung, 
bie  fid)  an  ben  Warnen  SJlagbeburg  fnüpft,  jurficf  beuten,  Sie  bie  Ijter 
berlebten  Stunben  nidjt  alä  berlorene,  fonbern  al3  fdjöne  unb  angenehme 
bejetdjnen. 

(SSrabo.) 

®ef|eimer  Äommer^ienrat  %  r  n  o  l  b  (erfier  SJijebrftftbent  ber  5ftagbe= 
burger  £anbel8fammer):  Seljr  geehrte  Herren!  (£3  ift  mir  bie  an* 
genefjme  Aufgabe  auteil  gemorben,  Sie  im  Warnen  ber  $anbel8fammer 
SJlagbeburg  bei  3$rer  bieSjaljrigen  Serfammlung  in  unferer  Stabt  Ijera* 
lid)ft  miflfommen  ju  f>eifjen  unb  3Ijren  Arbeiten  eine  fernere  gebeifjlidfje 
(Sntmicfelung  au  rofinfdfjen. 

kleine  Herren!  Sie  liaben  fidt>  bon  jeljer  für  3§re  SJerfammlungen 
unb  SBeftrebungen  ein  fet)r  reid£)ljaltige3  Programm  anfgefteflt,  Sie  Ijaben 
unter  anberem  j.  39.  bie  mistigen  fragen  ber  #anbel8bolitit,  beä 
Söirtfdfjaftälebenä  im  großen  unb  fletnen,  bie  fragen  ber  Binnenfdjiffafjrt 
unb  nidjt  jum  toenigften  bie  in  alle  Sc^ic^ten  ber  UJebölferung  tief  ein* 
fdfjneibenbe  2Bof)nung8frage  auf  3^r  Programm  geftetlt  unb  ftdj  ber 
(Sntmitfetung  berfelben  gemibmet.  Söenn  audj  bie  lefctere  ftrage  bei 
weitem  uod)  nidt)t  erfd&öbfenb  erlebigt  ift ,  fo  finb  31jre  Arbeiten  bod) 
berartig  toidjtig  unb  nufccnbrtngenb,  bafj  alle  Sd(jid&ten  ber  Söebölferung 
$rjnen  ju  f>eralid()ftem  $anfe  bafür  berbfltdfjtet  finb,  unb  fo  mttnfcr)t  bie 
SlHgemeinljeit  Sljren  Arbeiten  ein  fernere«  gleiten  Wufcen  bringenbeg 
öebeil)en;  mir  alle  roünfdjen  bieS  unb  begrüben  Sie  batjer  bon  neuem 
Tjeritidtjft  in  unferer  Stabt.  (23rabo!) 
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Borfifeenber:  kleine  Herren,  im  Auftrage  bc3  33erein8  für 
©ocialpolitif  fjjredje  ich  unfeten  bereiten  (Säften,  ©r.  (Sjjettenj  bem 
perrn  Oberpräfibenten  ber  Sßrouina,  bem  $trxn  ßberbttrgermeifter 
Senfce  unb  bem  SBorjtfcenben  ber  fyiefigen  #anbelÄtammer ,  #errn  @e 
Reimen  Äommerjienrat  9lrnolb  ben  tieften  2)ant  au8  für  bie  freunb» 
liehe  ©eftnnung  unb  baä  wohlwollenbe  3fntereffe,  bie  fie  für  unferen 
herein  in  t^ren  Begrüfjungäworten  gezeigt  haben.  SGÖir  bürfen  hoffen, 
bafc  bie  Diesjährige  Sagung  für  bie  verehrten  Herren  ben  sJlufcen  bieten 
wirb,  ben  fte  für  ihre  berufliche,  il)rc  amtliche  ober  gefdjftitUdje  Sättgfeit 
erwarten  unb  beä^atb  t)offcn  unb  bitten  wir,  ba&  baS  freunblidje  3ntereffe, 
baä  fte  und  tjeute  entgegen  bringen,  auch  in  Sufunft  bem  herein  be* 
wahrt  bleibe.  2>tefelbe  Sitte  geftatte  td£)  mir  an  bie  Herren  ju  richten, 
bie  ^eute  in  grofjer  3a^  8um  etften  SJtat  an  unferen  Bertjanblungen 
teilnehmen,  ©ie  alle,  tteretjrte  Herren,  bie  ©ie  jum  großen  Seil 
inmitten  praftifcher  Sätigfeit  flehen,  Werben  in  biefer  prattifdjen  Stätig* 
feit  wol>t  ^äuftg  genug  empfunben  haöcn/  bafj  bei  ber  Set)anblung  nicht 
nur  politifcljer  unb  fokaler  fonbem  auch  gefchäftlidher  fragen  bie  Stellung 
ber  richtigen  5)iagnofe  eine  $aul>tfache  für  ben  (Srfofg  in  ber  Sßrarjfc 
ift,  unb  bie  redete  Siagnofe  $u  ftctCen  in  allen  ben  großen  wirtfdjaft* 
litten  unb  fojialen  fragen,  bie  unfere  3eü  bewegen,  baS  ift  bie  ^>au^t< 
aufgäbe  be$  BereinS  für  ©octatyolittf ,  beffen  Berljanblungen  ©ie  heute 
mit  3hrcr  ©cgenwaTt  beehren.  2>ie  rechte  Siagnofe  ju  fteHen,  baB 
Reifet,  fich  nid^t  *u  begnügen  mit  ber  2)arfteUung  Oon  Xatfachen,  fonbern 
baä  SDÖarum  an  bie  erfte  ©teile  ju  fefcen;  bie  ftrage,  toie  tarn  e&,  ba& 
biefe  unb  jene  guftänbe  in  unferem  Batertanbe  ftdj  fo  entwidfeln  tonnten, 
wie  fte  fach  t)eutc  unferem  Sluge  barfieHen,  unb  wie  fie  oietfadj  nicht  nur 
förbernb  fonbern  auch  hMernb  in  ben  Beruf  unb  in  bie  gefdjäftltche 
Sätigfeit  be8  einzelnen  eingreifen.  3$  hoffe,  beretjrte  Herren,  ©ie 
werben  in  ben  ©driften  be8  BereinS  unb  in  ben  heutigen  Berljanb* 
lungen  ftnben,  bafe  bie  Bemühungen,  in  ben  großen  wirtfehafttichen  unb 
foaialen  fragen  bie  rechte  Siagnofe  su  fietten,  nicht  ohne  fcrfolg  ge* 
blieben  finb  unb  barauS  fct)öpfe  ich  bie  Hoffnung,  bafj  ©ie  auch  in  3u= 
lunft  unfere  Sätigteit  mit  freunblichem  ^ntcreffe  Verfölgen  werben.  Unb 
nun,  meine  Herren,  eröffne  ich  bie  Berljanblungen  über  ben  erften  @egen* 
ftanb  unferer  SageSorbnung: 

„Sie  berufsmäßige  Borbilbung  ber  oolfSwirtfdjaftlichen 

Beamten." 

&err  «ßrofeffor  Bücher  hat  bie  (Mte  gehabt  ßettfäfre  aufeuftetten, 
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bie  ©ic  gebrutft  im  Bureau  toorfinben;  id)  füge  baä  für  bie  Herten,  bie 
ftdj  ntdjt  im  Sefifce  berfelben  Bcfinbcn.  Sie  Herren,  bie  in  bet  Stäfuffton 
ju  foredjen  toflnfäen,  bitte  id),  fidj  an  einen  bet  Herren  ©djtiftffi§rer 
3U  toenben  unb  itjten  tarnen  auf  einem  3ettel  au  »ermerfen. 

3dj  gebe  baä  SBott  bem  etften  Referenten,  £errn  (Sefyimrat  $ro» 
fejfor  Dr.  SSüdjer. 
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Referat 

oon 

^rofeffor  Dr.  £arf  $üa)er,  ßeipaig. 

ÜJleine  Herren!  S)er  etfte  ©egenftanb  unferer  STageäorbnung  tjat, 
aotoeidjenb  bon  bcr  feittjerigen  (Gepflogenheit  beä  S3eretu8  für  ©ocial* 
politi^  ntd^t  vorbereitet  roerben  fönnen  burd)  eine  (frljcbung,  ttrie  fte  fonft 
ber  herein  ju  beranflatten  pflegt;  tooljl  aber  ift  oon  anbeter  ©cite,  oon 
feiten  be£  „2)eutfd)en  bolf3roirtfcr)aTtttct)en  VerbanbcS"  burd)  eine  3trt 
bon  ßnquete  unö  borgearbeitet  toorben,  unb  bor  14  Jagen,  leiber  ettoaä 
fpät  für  bie  Vorbereitung  ber  Referenten,  ift  ein  ftarfer  ©utactjtenbanb 
mit  jaljlreidjen  2iufjerungen  oon  Üljeoretifern  unb  Sßraftifcrn  über  bie 
f^rage  ber  Söorbilbung  ber  bolteroirtfcr)aftlid)en  ^Beamten  3lmen  ju* 
gegangen.  3dj  fann  tuofjl  tautn  barauf  rennen,  bafe  ein  großer  Seil 
ber  Herren  in  ber  Sage  gemefen  fein  toirb,  biefen  SBanb  bon  362  ©eiten 
in  fo  furjer  3eit  ftctj  ju  eigen  ju  madjen,  fo  bafj  ict)  überhaupt  leine 
näfjere  $üdftd)t  met)r  auf  iljn  ju  nehmen  brauste.  2)ennodj  fann  idj 
intdj  nitfjt  entfdjliejjen ,  meinen  Vortrag  mit  einer  Überfielt  über  bie 
bort  gefallenen  9)ieinung8äufjemngen  au  beginnen.  3tö  glaube  audj, 
eS  totrb  baä  uid^t  nottoenbig  fein;  benn  ber  Herausgeber  fyat  ja  fetber 
fct)on  für  eine  3ufammenfaffung  ber  eingeholten  (Sutadjten  am  ©djluffe 
geforgt,  unb  ict)  fann  mid)  biefer  Aufgabe  be^tjalb  rooljl  überleben.  9hm 
bürfen  ©ie  freilict)  nid)t  meinen,  bafc  ict)  bie  9lbftdjt  fyättt,  su  ben 
51  Gutachten,  bie  bort  gebrudt  finb,  ein  52.  Slmen  ^ter  münblidj  bor» 
autragen.  S)ie  Meinungen  ge^en  ohnehin  fdjon  fo  aujjerorbentlidj  au3* 
etnanber,  unb  e8  mufj  mir  barum  au  tun  fein,  bafe  eine  genügenbe 
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©runblage  für  unfere  Debatte  geroonnen  merbe.  3d)  berfpreche  3fyntnr 
auf  biejenigen  unter  ben  bort  geäußerten  $tnfichten,  bie  mir  für  bie  alt* 
gemeine  9frage  befonberd  beachtenätoert  erfdjeinen,  alte  mögliche  ftüdfidjt 
flu  nehmen.  SBenn  ich  trofcbem  in  meiner  Webe  ba8  Pronomen,  ba& 
td£j  fonft  in  SBort  unb  Schrift  möglichft  ju  bermeiben  pflege,  bog  Pronomen 
„ich"  etroaä  häufiger  gebrauchen  merbe,  fo  bitte  ich  ©ie,  mir  baB  nicht 
aU  Unbefcheibentjeit  auflegen  ju  motten.  SQBir  haben  einem  großen 
Seit  auc^  cine  päbagogifdje  fjfrage  bor  unä,  unb  in  päbagogifchen  fingen 
fptelt  befanntlich  bie  Sperfönttdjfeit  immer  noch  e^ne  griffe  Wolle. 

Sobann  ift  3hncn  iw  einem  Keinen  $t'\tt  ber  Separatabbrud  eine& 
9luffafceä  zugegangen,  ben  «£>err  ^ermann  (Sbmin  Ärüger  über  bie  @nt- 
fie^ung  unb  2ht8bilbung  beB  ©tanbeö  ber  „praftifchen  SDolfätoirte"  — 
roie  er  ftch  auäbrücft  —  gefchrieben  fyat,  unb  auch  biefer  9(uijafc  ift  für 
und  eine  fetjr  fchäfcenämerte  Vorarbeit,  freilich  ift  bamit,  bajj  ^>err 
Ärüger  einen  ganj  anberen  tarnen  für  bie  Kategorie  bon  Qfunftionären, 
mit  ber  mir  uns  ^icr  bcfchäftigen,  gebraucht  hat,  fchon  bie  latfache  an= 
gebeutet,  bafc  mir  nicht  eine  gleichartige  ©ruppe  bor  unä  fyafjtn.  Schon 
ber  „$)eutfche  botfsmirtfchaftliche  SJerbanb",  bie  3ntereffenorganifation 
biefer  ganzen  ©ruppe,  ha*  in  feinen  Anfängen  feine  Sdtigfeit  bamit  be» 
gönnen,  fleh  über  ben  Warnen,  ber  alte  bie  Schichten  jufammenfaffen 
fönnte,  bie  tufr  gemeint  ftnb,  ju  unterhalten,  unb  biefe  Wamenäfrage 
ift,  mie  baB  leiber  in  ©eutjdjlanb  fehr  l)äuftg  gefdjieht,  ihm  fogar  ju 
einer  2lrt  bon  Xitelfrage  gemorben.  (SB  ift  babei  altertet  borgefchtagen 
toorben,  nicht  immer  ©efchmacfbotleS ;  meine«  SQBiffenB  h*t  überhaupt 
ein  Warne  ftd)  nicht  burefo  uferen  bermocht,  ber  alten  gleich  genehm  unb 
für  alte  gleich  bermenbbar  märe.  SJatnit  ift  fchon  gefagt,  bajj  mir  auch 
öerfchiebene  StuöbilbungSbebürfniffe  in  biefen  Greifen  fyabtn  mevben. 

2>aä  Zentrum  ber  ganzen  ©ruppe  rotrb  bon  ben  SeEretären  ber 
halbamtlichen  Snftituttonen  gebilbet,  ber  .£>anbet3fammern ,  ©emerbe* 
tammern,  Sanbmirtfchaftsfammern,  ^anbmertäfammern,  unb  neuerbingB 
ber  Setaitliftenfammern.  2>aran  fchtte&cn  ftch  unmittelbar  an  bie  ©e- 
fchöftsführer  ber  großen  freien  Sntcrejfenbertretungen,  ber  Bereinigungen 
bon  SfnbuftrieUen ,  Bergbau*  unb  Schiffahrtäintereffenten,  ber  lanbmtrt* 
fchaittichen  Vereine,  bie  erften  ^Beamten  ber  gro&en  SJerbänbe  oon  Gr* 
toerbö*  unbSQßirtfchaftägenoffenfchaTten,  berSerufägenoffenfchaften,  Arbeiter* 
fetretariaten ,  auch  Beamte  einzelner  großer  Unternehmungen,  Ard&ibare 
bon  Tanten,  ßeiter  ftatiftifcher  ober  fojialpotitifcher  Abteilungen  in 
Wtefenbetrieben  ber  3fnbuftrte  unb  bergteichen.  SBeiter  §at  man  auch 
noch  °'e  ©tuppe  ber  fommunalen  Statifttfer  unb  gemiffe  ftftbttfdje  S3e* 
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amte  mit  ^crcingejogen ,  bie  ja  erfreulicherweife  SBeife  in  neuerer  ,3eit 
auch  auS  VolfSWirten  fid)  ju  ergänzen  Beftrebt  finb.  €nblich  bie  .{panbels* 
tebafteure  großer  Leitungen  unb  bie  roirtfe^afttid^en  Sachberftänbigen  bei 
Konfutaten. 

S)ie  ganje  ©ruppe  ^at  eigentlich  nur  in  ber  ollgemeinen  Vor- 
bildung, bie  man  von  ifjr  berlangt,  etwas  ©emeinfameS.  ftür  alle  gilt 
eine  Vorbilbung  als  notwenbig,  in  beren  Dcittclpunft  bie  Disziplinen 
ber  politifdt)en  Öfonomie  flehen,  freilich  fonfurrieren  mit  ben  afabemifch 
gebitbeten  VolfSWirten  auf  biefem  ©ebiete  auch  bie  fünften;  wie  eS 
fcheint,  finb  aber  bie  VotlSwirte  in  fiarfem  Vorbringen  ihnen  gegenüber 
begriffen.  9lußerbem  ift  eine  ganje  Steide  anberer  Sßerfonen  in  biefem 
Verufe  tätig:  Xedjnifer,  Kaufleute,  meift  ßeute  bon  unregelmäßiger  Vor= 
bilbung,  aber  großer  ßnergie,  bie  ftdt)  it)ren  3Beg  im  Seben  felbft  gefucfyt 
^aben.  SJtan  wirb  too^l  faum  irre  gehen,  Wenn  man  ftch  bon  born 
herein  faßt,  baß  in  biefem  Kreife  perfönliche  Jüdjtigfeit  immer  nod)  ein 
auSfdjlaggebenbeS  ÜRoinent  bilbet  fUr  baS  gortfommen  unb  baß  Ijier, 
Wenn  irgenbwo,  bie  ^nbibibualität  ju  it)rem  fechte  ju  gelangen  imftanbe 
ift.  3)iefe  Veamten  fommen  borwärtS,  oft  fct)r  rafdj  unb  ofme  alle  bie 
Sdjwieri gleiten ,  bie  aus  bem  betreten  ber  ftaatltchen  Veamtenlaufbahn 
fidj  namentlich  für  ben  jungen  talentbollen  2Jtann  ergeben,  ber  einen 
Vorbermann  bor  ftet)  fieht,  ber  fet)r  wenig  leiftet,  unb  bennod)  biele 
Sfa^re  hinburch  nicht  imftanbe  ift,  an  biefem  Verhältnis  ber  partiellen 
geiftigen  Sftaberei  irgenb  etwas  ju  änbern.  Sie  fyabtn  eine  befriebigenbe 
materielle  Stellung,  unb  fet)r  häufig  ift  e*  ber  Sali,  ba  ihnen  Weben* 
erWerb  nicht  wie  unferen  Staatsbeamten  unterfagt  ift,  baß  fich  in  ihren 
#änben  eine  ganae  fteihe  ber  allerb  erfd)iebenartigften  ftunftionen  ber- 
einigt. «Ulan  lönnte  fic  mit  ben  EUtgliebern  ber  EuffichtSräte  bon 
äftiengefeflfehaften  bergleichen.  2öir  Im&en  manche  bebor^ugte  Gräfte 
unter  ihnen,  bie  gewiß  ein  htl&eS,  bielleicht  ein  ganjeS  Dufcenb  9)tal 
Sefretär  unb  ©efchäftSführer  bon  Korporationen  unb  Vereinigungen  ftnb. 

SBenn  man  bie  ganje  @ruppc  zeitlich  aurüdberfolgt ,  fo  tritt  fie 
uns  entgegen  als  ein  fojialeS  Clement,  baS  fehr  fachte,  ohne  baß  bie 
©efettfdjaft  barauS  biel  SBefenS  gemacht  h<*t,  in  einen  großen  Einfluß 
hinetngewachfen  ift.  2Ber  bon  ben  älteren  in  unferer  Verfammlung 
noch  bem  Seutfdjen  bolfSwittfchaftlichen  Kongreffe  beigewohnt  twt,  ber 
Wirb  fich  erinnern,  Welche  Atolle  bort  bie  #anbelSfammerfeiretäre,  bie 
SHejanber  Steher,  ©tos,  Sten^fct)  ufw.  gefpielt  fyaben.  3m  Sfahre  1861 
hat  ber  alte  Sßrince  Smith  auf  bem  Kongreß  in  Stuttgart  eine  fehr 
merfwürbige  theoretifche  föebe  gehalten;  am  Schluß  biefer  föebe  fommt 
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er  auf  bie  beutfdjett  Gtnheitäbeftrebungen  au  fprechen  unb  fagt:  roemt 
biefe  SBeftrebungen  aum  3tele  gelangten,  fo  mürbe  bie«  ben  erfolg  Ijaben, 
„ber  &errfchaft  ber  »olfsmirte  ben  2öeg  au  bahnen".  SHefeS  SBort 
ift  in  Erfüllung  gegangen,  aber  in  gana  anberer  äöeife,  als  fein  Ur* 
Ijeber  ba8  mohl  gebaut  ^at.  ©eitbem  ba8  ©teuer  unferer  Söirtfchaftä« 
gefefjgebung  am  <5nbe  ber  70er  3fahre  nadt)  ber  anberen  ©eite  gebreljt 
morben  ift,  fe^en  mir  biefe  ^Beamten,  namentlich  bie  ber  freien  3ntereffen= 
oertretungen,  überall  erfolgreich  am  Söerfe :  in  ben  «DUnifterialbureauj,  in 
ben  Gouloirä  be8  9teidj3tage3 ,  in  ben  föebaftionSftuben  ber  treffe,  auf 
allgemeinen  unb  auf  fet)r  fpeaietlen  2)erfammtungen ,  unb  in  meldjem 
^IJlage  fte  ftch  mit  ben  ihnen  anbertrauten  Sntereffen  ibentifiaieren ,  baä 
haben  toir  ja  auf  unferer  legten  (Seneraloerfammlung  in  Mannheim  au 
beobachten  reichlich  Gelegenheit  gehabt. 

9JUt  bem  erften  Auftauchen  ber  beruflichen  3ntereffenfrage  unter 
biefen  Prägern  ber  ^ntereff enoertretung ,  in  bem  2>eutfchen  öolfötoirt» 
fchaftlidjen  SJerbanbe,  ift  a^gleich  auch  Ortage  beä  Arbeits  marftea  für 
biefe  Gruppe  uon  Beamten  au  befjanbetn  begonnen  morben.  68  waren 
fehr  Oerfchiebene  Momente,  bie  baau  geführt  fyaben.  3n  ben  legten 
15  fahren  ift  aroeifelto«  bie  3a^t  ber  ©tetten  für  bie  braftifdjen  ÜBolf«« 
mirte  aufjerorbcntlich  bermehrt  morben ;  aber  auf  ber  anberen  ©eite  ha* 
ftdt)  auch  ba3  ftaatömiffenfchaftltche  ©eininartoefen  auf  unferen  llniberfttöten 
meiter  entmicfelt,  e8  ftnb  bie  £>anbel$hochfchulen  neu  gegrünbrt  morben, 
unb  nun  entftanb  ein  3uft*om  au  biefen  Stellungen,  ber  erheblich  ftärfer 
ftch  geltenb  machte,  als  er  in  Söirflichfeit  mar,  namentlich  bei  95e* 
merbungen  um  ©tetten,  too  ja  fehr  IjauftQ  bie  einaelnen  ^ßerfönlichteiten, 
bie  ohne  ftetlentoS  au  fe*n  °och  auf  eine  neue  ©teile  refleftieren ,  ftch 
aiffermäfeig  multtpliateren.  (£8  ift  fo  eine  Art  Überangebot  hcrbor* 
getreten,  unb  ba8  hat  au3)  beranlafjt,  bafc  man  auf  bie  2lu8bilbung8* 
frage  fein  Augenmcrf  richtete.  9tach  ben  Ermittelungen,  bie  |>err  Jhüger 
angeftellt  hat,  ftnb  13—1400  ©tellungen  überhaupt  borhanben;  mie 
meit  fte  heute  fdjon  mit  au8gebilbeten  SJolfgmirten  befefct  ftnb,  ift  nicht 
au  fagen ;  jebenfatl8  mürbe  ftch  barauS  ergeben,  bafe  nach  regulärem  95er= 
lauf  etroa  40 — 50  ©teilen  im  Saljre  burchfehnittlich  bafant  toerben. 
SSringt  man  in  Anfdjlag,  bafj  biele  biefer  ©tellungen  mit  OerhältmS* 
mäfeig  jüngeren  Seuten  befefct  ftnb,  fo  mirb  ftch  °"  3^  biclleicht  noch 
etmag  herabminbern.  $ie  Herren  felbft  fyaUn  in  ihrem  Söerbanbäorgan 
tonftatieren  au  fönnen  geglaubt,  bafj  ber  jährliche  3ugang  bie  3at)t  100 
überfchreite.  ©ie  h^en  ftch  bemüht,  biefer  ©djäfcung  eine  auöerläfjtgere 
Grunblage  au  geben,  baburch,  bafj  fie  Erhebungen  angeftellt  %abtn  über 


$ie  berufätnäfeige  33otbilbung  ber  oolfälpittjd)aftlict>cn  ^Beamten.  13 

bic  ftrequens  ber  ftaatämiffenfdjaTtlidjen  unb  oolfötoirtfdt)aftltd&en  ©emtnare 
an  ben  Uniöerfitftten.  greittcf)  ^abcn  fie  babei  ein  untauglich  Littel 
gewählt ;  benn  nid)t  ber  fec^ftc  Seit  ber  XeUneljmer  an  ben  Übungen 
jener  ©eminare  benft  baran,  fid)  fpäter  biefer  ßaufbat)n  ju  mibmen. 

Sluf  jeben  galt  aber  ftefjt  mit  ber  ÜberfüttungSfrage  bie  grage  ber 
Jöorbilbung  bodt)  audt)  im  3ufamment}ange.  $a$  möchte  id)  oon  üorn^erein 
außer  3tocifcl  ftellen.  £a3  ift  ja  immer  unb  in  alten  SöerufSgruppen 
bie  nädjfte  ftolge  einer  folgen,  toenn  audj  nur  oermciutlidjen  Über- 
füflung,  baß  man  bie  ßuatiftfation  feft^uftetlen  fudtjt  unb  jtoar  natür* 
lidj  manche  ©tufe  t}ötjer,  als  fie  feitljer  feftgeftellt  mar.  SJcandje  pflegen 
bann  uon  ben  neuen  Anwärtern  au  »erlangen,  toaä  ftc  bon  fidj  fctbft 
ju  »erlangen  jtdj  ferner  ljttten  Werben  (^eiterfeit).  Söir  Ijaben  auf  ben 
atterberfci)iebenften  (Gebieten  ganj  biefelbe  ©rfdjeinung ;  bie  $tpott)eler 
verlangen  jefct  ba$  *öcaturitat3jeugni8 ,  ebenfo  bie  Stierärate,  unb  ettoaä 
feljr  $L$nltdt)ed  mattet  bei  ben  feittyerigen  SJiöfuffionen  über  bie  5)or* 
b Übung  ber  Oolfötoirtfdjafttidjen  ^Beamten  aud)  ob.  $dj  erinnere  midt), 
baß  in  ber  ^"tjc^rift  be$  SBerbanbeS  ein  ©tubtenplan  beröffentlidtjt 
morben  ift,  bem  ber  praftifdje  SJolfsmirt  in  3ufanft  ftdj  au  untermerien 
hätte,  ein  ©tubienplan  oon  act)t  ©emeftern.  3fdj  haDC  ncrfucr)t ,  bie 
SBortefungen,  bie  in  biefem  ©tubienplane  ben  9lfpiranten  biefeS  SDienft* 
ätoeigeä  augemutet  mürben  —  id)  barf  mot)l  ben  2lu8brutf  gebrauchen  — , 
3U  sägten.  @ä  ift  mir  bad  nidjt  gana  tetdjt  gemorben;  benn  e3  ftnb 
gegen  70  SJorlefungen ,  unb  jmar  maren  für  ba8  erfte  ©emefter  24  ob* 
ligatorifdje  ©tunben  (^eiterfeit) ,  aufjerbem  nodj  6  —  8  fafultatibe  (für 
pljilofopljifdje  gäcfcer)  unb  2—4  obligatorifcfje  ©eminarftunben  in  9tu8« 
fidjt  genommen,  $uiammen  alfo  32 — 36  ©tunben.  <5ä  braucht  ja  nicht 
gefagt  ju  merben,  bajj,  toenn  einer  biefen  ©tubieugang  burchgemacht  hätte, 
er  praftifdc)  überhaupt  ntct)t  mef)r  au  brauchen  märe. 

(^eiterfeit.) 

^ebenfalls  liegt  für  un8  als  SBerein  für  ©ocialpolitif  ein  ganj  er* 
IjebtidjeS  ^ntereffe  üor,  bie  SBilbungSiragc  ber  SolfStotrtfchaftsbeamten 
einmal  ernftlidj  in  33etradjt  ju  jie^en.  S)enn  ftträ  erfte  fönnen  mir  bod) 
ben  grofjen  Ginflufj,  ben  biefe  @ruppc  auf  unfere  SÖirtfchaftSpolüif  unb 
namentlich  auf  unfere  ©o^iatpoliti!  ausübt,  nidfjt  unterfchäfcen.  Söir  finb 
meit  baoon  entfernt,  bie  SJeTtretung  ber  ^nterejfen  auä  unferem  polittfdjen 
ßeben  meg  au  münfdt)en.  %\t  ^utcreffen  fotlen  ftdj  geltenb  machen;  nur 
baburdt)  ift  eä  möglich,  eine  ©efefogebung  ^u  fdt)affen,  bie  fid)  an  bie 
realen  Söebürfniffe  anfc^tieBt.  Slber  fte  fotlen  fidE>  geltenb  madtjen  mit 
Stc^tung  audt)  ber  entgegengefefcten  ^ntereffen  anberer,  unb  biejenigen, 
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welche  auf  bic  ^ntereffenoertretung  einen  Ginflufc  ^aben,  fotten  jtdj  oor 
ollen  fingen  bewußt  fein  beä  ÖcmeinmohlS ,  bem  alle  ©efefcgebung  au 
bienen  t)at.  (©ehr  richtig!)  3ft  ba8  nicht  ber  Satt,  bann  fann  freilich 
bie  Söirffamfett  gerabe  biefer  öolfSnurtfchaftltchen  ^Beamten  bermöge  ber 
fd^arf  gefchliffenen  SBaffen,  bie  bie  aBiffenfdjaft  ihnen  geliefert  Ijat,  au 
einer  feljr  berberblichen  »erben.  Ob  nicht  bielleicht  fchon  gerabe  auf 
bem  ©ebiete,  baä  unä  am  weiften  intereffiert ,  auf  bem  ber  ©oaial* 
«ßolitif,  bie  Parteien,  hie  ^ier  einanber  feb,r  fd&roff  gegenüberftefjen,  ofme 
bie  „Slfabemifer"  hüben  unb  brüben  ftdj  feljr  Diel  leichter  einigen  mürben, 
als  fie  eä  in  äöirflichfeit  tun ,  biefe  {frage  möchte  ich  blofe  aufwerfen. 

Söir  haben  aber  auch  noch  ein  weitereg  3ntereffe  an  ber  Erörterung 
ber  39ilbungäfrage,  ba8  fich  barauä  erflftrt,  bafe  biefe  Beamten  nicht 
blofj  ber  Sntereffenbertretung  bienen.  $ene  halbamtlichen  flörberfchaften 
finb  ftaatliche  SnformationSorgane  für  bie  3entralbe$örben,  unb  fie  ftnb 
jugleich  Präger  eine«  bon  Sta^r  au  3ahr  madhfenben  ©ebieteS  ber  Wirt' 
fdjaftlichen  ©elbftberwaltung.  3n  biefer  ftunftion,  ber  mir  alle  wünfdjen, 
bafc  fie  wachfe  unb  gebeitje,  ift  ohne  ben  Antrieb  unb  bie  3been  ber 
SGÖiffenfchaft  überhaupt  nicht  oorwärtf  au  fommen. 

©chlie&ltch  hat  für  unö  afabemtfche  8ef}rer  bie  grage  auch  eine  uns 
mittelbare  SSebeutung.  €8  !ann  un8  nicht  gleichgültig  fein,  Wenn  unS 
»erftchert  wirb,  bafj  ba8,  waS  man  auf  ben  llniberfitäten  lernt,  ben  33 e= 
bürfniffen  ber  SßrajiS  nidt)t  genüge,  unb  mir  Imben  unä  ernfttich  au 
prüfen,  ob  mir  benn  feitt)er  alleä  getan  l^aben,  um  ben  berechtigten 
Slnfbrüchen,  bie  bog  Seben  an  und  fteUen  fann,  au  entfprechen.  3dt)  fann 
3hncn  berf  brechen,  bafj  ich  gerabe  biefe  ©cite  meiner  Aufgabe  rücfftcht$s 
lo$,  wie  meine  fjachgenoffen  ba$  bon  mir  gewohnt  finb,  erfüllen  werbe. 

freilich  werben  mir  nun  gerabe  als  afabemifche  2ec)rer  gemiffe  9ln- 
fbrüdje,  bie  au8  ben  flreifen  ber  ^raftifer  in  ben  „SolfäWirtfchaftlichen 
^Blättern"  unb  in  bem  unä  jur  Verfügung  geftellten  (Butachtenbanbe  er* 
hoben  toorben  finb,  bon  borntjerein  abtoeifen  müffen.  Unfere  Uniberfitäten 
ftnb  gewifc  Slnftatten  für  bie  ^ö^ere  S3eruf3bilbung ;  aber  fie  finb  feine 
2lnftalten,  auf  benen  man  nun  ben  33eruf3mann  botlftänbig  fertig  auä* 
aubilben  imftanbe  ift.  (©ehr  richtig!)  S)a3  eigentlich  ^raftifche  fott 
erft  hinaufommen. 

Unfere  Uniberfitäten  finb  nicht  blofj  ßehranftalten ,  fie  finb  aud) 
Slnftalten  aur  Pflege  ber  SBiffenfdjaft.  3ch  wüfjte  Wenigftenä  nicht,  too 
ba3  in  SJeutfdjlanb  fonft  gefchehen  follte.  5lfabemien,  bie  eine  größere 
3ahl  hcl^t)orragenber  fjorfcher  bon  ben  ©orgen  be8  Sebent  befreien  unb 
ihnen  erlauben,  fich  lebiglich  tyxem  Sorfdjerberuf  au  wibmen,  haben  mir 
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Ja  nicbj.  ©erabe  bic  SSerbinbung  jtüijd^cn  ftorfdmng  unb  öc^re  ift  aber 
ba8,  toaS  nadj  bem  Urteile  anberer  33ölfer,  bie  unä  beätoegen  beneiben, 
ba8  Sluäaeidjnenbe  ber  beulen  Uniberfitäten  ausmacht.  2)a3  bebingt 
nun  aber  freiließ,  baß  bie  Sßorlefungen  in  toifl[enfcr)afttid^cr  ftorm  gej 
galten  toerben,  unb  baß  wir  beftrebt  ftnb,  nid^t  bloß  ben  augenbltcfüdfjen 
©tanb  ber  toiffenfd&aTtlidjen  ßrfenntniä  unferen  $örern  ju  Vermitteln, 
fonbern  aud&  biefe  totjfenfcfyaitlicrj  arbeiten  au  lehren,  jte  in  bie  flttetljobe 
beä  toifenfdjaftlid^eu  ßrfenncnö  einaufüljren. 

Unferen  ©tubenten  ift  fein  beftimmter  Seljrgang  bor  getrieben;  bie 
toiffenf^aftlidtien  ftadjfdmlen  ber  Oftanaofen  unb  anberer  Söölfer,  bie  auf 
eine  milttftrifd&e  ©leidjmadjerei  Einarbeiten,  fjaben  mir  in  Seutfdbjtonb 
nid&t.  ©ei  uns  fud&t  ftd)  jeber  ©tubent  bie  SJojenten  au«,  bie  er  Ijören 
toill,  unb  er  fteßt  ftcr}  bie  Säd&er  aufammen,  benen  er  fein  Sntereffe  gu- 
toenben  toiH.  2)aS  ift  Sernjreiljeit.  ©etoiß  !ann  man  eä  tabeln,  baß 
jungen  fieuten  in  einem  Stlter,  in  bem  fic  ju  einer  folgen  ßntjdjeibung 
nodfj  mancher  ©orbebingung  entbehren,  eine  berartige  grei^eit  gewährt 
toirb;  mir  berfennen  feineStoegä  bie  ©tfytttenjeiten ,  bie  fic  §at;  nur 
fu$en  autij  burdj  ©tubienpläne,  in  benen  lebiglid)  töat  erteilt  toirb, 
barauf  ^injutoeifen,  nrie  man  fein  ©tubium  am  beften  einaurtdjten  $at, 
um  einigermaßen  ben  9tad(jteilen  boraubeugen.  9lber  man  barf  bod(j  über 
ben  klagen  toegen  ber  bieten  3eit,  bie  fo  in  unserem  Staften  auf  ber 
Uniberfttät  Oerloren  gefjt,  ben  gemattigen  Vorteil  nidjt  überfein,  ber 
barin  liegt,  baß  jeber  entforecijenb  feinen  inbibibueUen  Gräften  unb 
Neigungen  ftd&  enttoicfeln  fann.  ©erabe  für  ben  ©tanb  ber  bolföroirt* 
fdjafttidjen  ^Beamten,  ber  feljr  berfdjiebenartigen  3ttje^^n  8"  bienen  $at, 
ift  eine  berartige  2luäbilbung  bon  gana  befonberem  Söert. 

Söir  müffen  bemnadf)  alle  3tnforberungen ,  bie  an  und  ergeben, 
barauyljin,  baß  mir  beftimmte  fjertigteiten  für  bie  ^ßrayiä  eraieljen  follen, 
aurüdfmeifen.  $a§  einzige ,  loaS  bon  unferen  ,§ocf)fdjulen  ermartet 
toerben  fann,  ift,  baß  fte  bafür  forgen,  baß  alle  SHäatylinen,  bie  für  bie 
Sluäoilbung  be8  praftifd&en  33olf8toirtä  SBebeutung  Ijaben,  an  ber  Uni* 
oerfität  ober  an  ber  £oc£>fdjule ,  um  bie  e3  fiel)  fonft  tjanbelt,  bertreten 
ftnb.  3)ie  ©Jjeife  ift  auf  ben  X\\d)  gefteUt;  nun  eßt,  ©tubenten;  tut 
tljr'8  nidjt,  fo  ift  e8  eben  eure  ©djulb!  3d)  muß  gerabe  bei  mandjem 
Säbel,  ber  in  ben  ,,33olf8toirtfdjaftlicljen  blättern"  auSgeforodjen  morben 
ift,  eS  betonen,  baß  bie  $tnen,  Die  Üjn  ausgebrochen  Ijaben,  menn  fte 
ttjre  ©tubienaeit  genügenb  benufft  hätten,  feine  UTfadje  gehabt  hätten, 
bie  ßfiefe,  bie  fte  bei  ftdj  f onftatieren ,  in  alle  Söett  §inau3aupofaunen. 

(£eiterfeit!) 
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Söobei  ich  ober  freiließ  witbt,  bafe  gemiffe  ßttefen  anberer  2Trt  bor» 
hanben  fmb. 

3dj  menbe  mich  nun  au  ber  Ginrichtung  beS  StubiumS, 
baS  für  ben  praftifdjen  SJolfSroirt  am  meiften  angemeffen  fein  möchte. 
3rfj  habe  mir  erlaubt,  in  ben  Seitfäfcen1  meine  ftorberungen  furj  ju* 
fammenaufaffen ;  boch  möchte  ich  baS  nid^t  fo  aufgefaßt  miffen,  als  ob 
ich  in  biefen  ßeitfäfcen  3hnen  etma  einen  ShiSjug  Don  bem,  toas  ich  fagen 
raiH,  in  bie  #anb  hätte  geben  motten.  $a$  toeifj  man  ja  am  Anfang 
oft  gar  nicht,  maS  man  am  meiften  betonen  nrirb,  namentlich  wenn  man 
mit  9lücf ftdt)t  auf  alle  biejenigen,  bie  ungebutbig  Oor  ber  Jttre  flehen, 
um  felber  nodj  ju  25) orte  31t  fommen,  fidj  im  münblidjen  Vortrag  mög* 
lichft  furj  $u  faffen  fucht.  3dj  möchte  bitten,  biefe  Öeitfäfoe  als  Ergänzung 
beS  münblidjen  SJortrageS  an^ufehen.  Sie  foften  mir  geftatten,  bei 
mancher  Spezialität,  bie  lebiglich  3ntereffe  ha*  für  ben  afabemifdjcn 
Unterricht  nicht  gu  lange  ju  oermeilen. 

^unäehft  bie  ftrage  ber  atabem if djen  9luSbilbung  ber  öolfS= 
mirtfchaftlichcn  ^Beamten!  —  3<h  glaube,  eS  mirb  fein  B^eifel  fein,  ba§ 
fie  einer  folgen  bebürfen.  ^dt)  möchte  aber  boch  metnerfeitS  fonftatieren, 
bafc  man  bie  grofee  *Dtenge  beffeit,  mag  auf  ber  Unttocrfltät  au  eigentlich 
pofttioen  Äenntntffen  gemonnen  merbeu  fann,  auch  £>aufe  hinter  bem 
Ofen,  menn  man  eS  richtig  anfängt,  auS  Büchern,  fich  aneignen  fann, 
freilich  ohne  bie  Erleichterungen  unb  ohne  bie  methobifche  Einleitung, 
bie  bie  Uniberfität  gemährt.  3cf)  bin  ein  grofeer  ©egner  Derjenigen,  bie 
nicht  genug  Sdjranfen  aufrichten  fönnen  auf  bem  Söege  jur  praftifchen 
^Berufsausübung,  (©ehr  richtig!)  Ein  fdjcmattfcheS  ^rüfungStoefen,  bie 
Errichtung  einer  ganzen  Steihe  öon  Stationen,  bie  ber  fünftige  HJlcifter 
feines  gadjeS  burchlaufen  foll,  ift  mir  in  ber  Seele  jumiber.  (SBrabo.) 
3dj  fpreche  baS  ohne  tueitereS  unb  öon  öomherein  auS.  ES  fdjeint 
mir  auch  ben  3ieIen/  bie  ben  ^Beamten  gefegt  ftnb,  mit  benen  mir  unS 
jetjt  befchäftigen,  3U  toiberförechen.  freuen  mir  uns  bodj,  baf$  toir  noch 
eine  Stelle  haben,  mo  bie  ^erföntichfeit,  auch  bie  fnorrige  $erfönlicf)feit, 
fie  mag  fein  mie  fie  mitt,  menn  fie  nur  leiftet,  maS  baS  löeben  Oon  ihr 
verlangt,  jur  ©eltung  fommen  fann !  OBraoo!)  $ch  möchte  beSIjatb  auch 
baS,  maS  ich  in  meinen  ßeitfä&en  aufgehellt  habe  über  bie  bei  regulärem 
@ang  ber  2)inge  ju  burchlaufenbe  9luSbitbung,  nicht  fo  aufgefaßt  miffen, 
als  ob  ich  baS  alles  bem  ausgekrochenen  Talent  oorfchreiben  mottle; 
baS  Mittelgut  ift  eS,  auf  baS  fyn  ftücfftcht  genommen  toirb.  SiefeS 


1  Sie  finb  am  ©djtuffe  be3  Referats  abgebrudt. 
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braucht  man  [a  auch  im  Seben ;  man  brautet  eä  in  biel  größerer  3Renge, 
alä  baä  ^eröorragenbc  Üalent,  nnb  gerabe  für  biefe  ßeute  mittlerer  Be- 
gabung ftnb  folche  &eftimmungen  nötig,  Qrür  biefe  ^abe  ich  mir  bie 
fragen  gefteltt :  2Bo  fott  bie  3luebitbung  gemonnen  merben  ?  SBie  lange 
fott  bie  SluSbilbungSaeit  bauern?  3Q3aä  fott  in  ihr  erhielt  »erben?  Unb 
ttrie  fott  e*  in  ihr  erhielt  merben? 

S)ie  3frage:  SQBie  lange?  fann  ich  fe^t  furj  beantworten.  3)a8 
altgetoohnte  unb  burch  ben  atabemifdjen  Sraudj  bon  je^er  geheiligte 
Sriennium  möchte  ich  nicht  überfdjritten  haben,  merben  biete  nicht 
imftanbe  fein,  in  ben  fed)3  ©emeftern  ba8  ju  leiften,  mag  bon  it)nen  ju 
forbern  ift;  nun  bann  foflen  fie  eben  fteben  biä  Qct)t  ©emefter  fiubieren. 
Uber  ic^  möchte  bon  bomtjerem  bie  Sluffaffung  auefdjliefjen,  bafj  mir  in 
ba8,  mag  mir  über  biefen  Sßuntt  fefifefcen,  auch  eine  ^ummeljeit  hin* 
einrechnen,  bie  in  manchen  fächern  fich  oft  bis  über  bie  §äljte  ber 
©tubienaeit  auäbehnen  fott.  Sftan  mirb  ben  drfolg,  ben  man  bort  bon 
einer  Verlängerung  ber  ©tubienaeit  erroartet,  gar  nicht  ha&en,  toenn 
man  nicht  erft  biefe  SBummelf  emefter  befeitigt  unb  barum  mare  ich  eb,er 
bafür,  bie  Stnforberungm  ju  berminbern  als  fie  au  fteigem.  Speziell 
bon  bem  fünftigen  praftifdjen  SSoltSmirt  barf  man  ermarten,  bafc  er 
mit  feiner  3eit  mirtfchaftlich  umgeht;  fonft  mürbe  er  beffer  getan  höben, 
fich  rinn»  anberen  SBerufe  aujumenben. 

SBBaS  bieSlnftatt  betrifft,  auf  bn  bie  Silbung  eraielt  merben  fott, 
fo  glaube  ich,  bafc  feine  unferer  -frochfchulen  alle  in  SBetradjt  fommenben 
Fächer  in  bem  Umfange  unb  in  ber  SKelgeftalttgteit  in  fich  bereinigt, 
mie  bie  Unib er fi tat.  Stlö  normale  S9itbung3anftalt  ift  fie  beghalb 
ameifeltoS  ju  betrachten.  Natürlich  ift  beim  Sefuche  berfelben  bie  3ln= 
forberung  au  erfüllen,  bie  mir  an  alte  anberen  ©tubierenben  ftetlen:  bie 
SJcaturität  einer  neunftaffigen  *DUttelfchule  mufj  ermorben  fein,  menigftenS 
für  ben  ftormalfatt.  *töan  %at  ftch  auch  mit  ber  Einrichtung  biefer 
SJlittelfchuten  in  ben  Greifen  ber  Ofachbeamten  eifrigft  befchäftigt  unb 
bie  SJorfdjIüge  aur  tReform  auch  auf  fie  auägebehnt.  2Han  hat  hier  eine 
gange  9teihe  bon  Söünfdjen  geäufjert,  bie  offenbar  gar  nicht  au  erfüllen 
ftnb,  ohne  bafj  mir  in  bie  Drganifation  biefer  Slnftatten  fer)r  tief  ein* 
greifen.  3Ran  hat  u.  a.  bon  ihnen  bedangt  einen  allgemeinen  boltä« 
mirtfdjaftUchen  Unterricht,  ber  un8  unfer  Söerf  auf  ber  Uniberfitat  er* 
leichtern  fott.  3$  mufj  geftehen,  bafc  ich  nicht  einfehe,  toie  gegenüber 
ben  Slnforberungen  ber  allgemeinen  93ilbung  bie  3eit  für  einen  folgen 
Unterricht  gemonnen  merben  fottte;  an  ftch  ^atte  ich  i*>n  nicht  für  un* 
möglich  —  ich  hal6c  mich  fetter  fogar  früher  barin  mit  a"  berfudjen 
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gehabt  — ;  aber  ich  glaube,  bafj  er  bem  UnioerfttätSftubium  (eine  <£r* 
leichterung  bieten  mürbe.  SBahrfdjeinlich  mürben  mir  bei  benjenigen, 
bie  etwa  oon  einer  töealfdjule  mit  einem  folgen  Unterricht  (Amen,  erft 
eine  ganje  föeilje  »on  SJUfjUerftänbniffen  unb  falfdjen  SBorftellungen  auÄ= 
jurotten  fydbtn,  bie  entfielen  mürben  barau«,  bafi  tüchtige  Setter  für 
baä  ftad)  überhaupt  nidt>t  au  finben  mären  unb  ßeljrbüdjer  erft  recht 
nidt>t.  dagegen  ift  freiließ  oon  biefen  ÜJlittclfd^ulen  ju  verlangen,  bafj 
ihre  Abiturienten  bie  nötige  ftertig(ett  im  münblichen  unb  fdjrtftlidjen 
©ebraudje  ber  mobernen  Sprachen  mitbringen,  ohne  bie  mir  unfere  ßeute 
ntc^t  auSbtlben  (önnen.  S)ie  UniOerfttät  (ann  nuch  biefer  Dichtung  tyn 
nicht«  meiter  (elften,  aU  bafj  fie  bie  ©tubierenben  an  bie  ßeftoren  iener 
Sprachen  bermeift,  bei  benen  fie  bad  auf  ber  SRittelfdjule  (Seternte  meiteT 
üben  (önnen;  aber  bafj  biefe  einen  Elementarunterricht  im  (Snglifchen 
unb  ftranjöfifchen  einrichten,  foeaieH  für  bie  Söebürfniffe  unferer  S3ol(8* 
mirte,  baran  ift  bodt)  garniert  ju  benlen. 

3dj  mac^e  (einen  Unterfchteb  jmifchen  ben  toerfchiebenen  «IRittelfchul- 
organifationen.  $a«  Ijumaniftifdje  Gtymnaftum  bilbet  ja  bie  ^Beobachtung«* 
gäbe  feiner  3öfllinge  für  un«  nicht  genügenb  au«;  bafür  ^aben  aber 
bie  föeallehranftalten  eine  ju  geringe  Äonjcntratton  ihre«  gefamten 
Unterricht« ,  unb  fo  mirb  e«  feljr  ferner  fein,  bie  Vorteile,  bie  für  bie 
JBorbilbung  bie  Derfdjiebenen  Orgamfationen  bieten,  gerabe  für  2Jot(8= 
mirte  gegeneinanber  abjumägen. 

TOr  ift  aber  auch  ba«,  mag  auf  biefen  Etittelfchulen  für  ba«  ftadt) 
gelernt  merben  (ann,  garnicht  fo  oon  SBebeutung.  3$  ^a(te  e«  für  otel 
michtiger,  bafj  bie  jungen  ßeute,  bie  9tationalö(onomte  ftubieren  motten, 
auä  bem  elterlichen  £aufe  gemiffe  elementare  mirtfchaftliche  Anfdjauungen 
mitbringen  —  ich  fage  nicht :  „ool(«mirtfchaftliche  9lnfchauungen"  — ,  bafj 
am  elterlichen  Sifdje  bie  Sorge  um  ben  täglichen  (Srmcrb  mitgefeffen  %at 
unb  bafj  ftünblich  eben  biefe  Sorge ,  metche  Millionen  ^Dtenfchen  erfüllt, 
bem  Änaben  nahegetreten  ift.  2)a«  ift  mir  toiel  michtiger,  al«  ba«  ma« 
er  fonft  an  fachlich  nufcbaren  Äenntniffen  mitbringt  —  eine  genügenbe 
Slflgemeinbilbung  natürlich  toorau«gefefct.  S)ie  Söhne  öon  mittleren 
Sanbmirten,  (Semerbetreibenben,  Äaufleuten  ufm.  fyabcn  meiner  Meinung 
nach  bie  meifte  2lu«ftcht,  rafch  jum  SBerftänbniffe  unfere«  Sache«  ju  ge* 
langen.  3<h  mitt  bcS^alb  benjenigen  unter  un«,  bie  etma  au«  liberalen 
SBeruf  «(reifen  ftammen,  nicht  alle  Hoffnung  nehmen  (#eiter(eit),  fall«  fie 
fleh  getroffen  fühlen  fönnten;  ich  möchte  ihnen  aber  bodj  fagen,  bafj  fie 
e«  erheblich  fernerer  hoben,  al«  jene  anberen,  unb  menn  mir  fie  fpäter 
in«  Seminar  be(ommen,  fo  ri«(teren  mir,  bafj  fie  un«  eine  Abhanblunö 
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fchreiften  tootten  über  bie  Sßerttheorien,  ober  fie  tootten  eine  neue  Ärifen* 
t^eoric  auffietten,  ober  fie  fchreiften  über  bie  9JUtf)obe  ber  ©ojialioiffen- 
fchaftcn,  ober  fie  cjperimentieren  an  ber  jojialen  @efe|gebung  ^ernm, 
toa8  bann  auch  nicht  immer  erfreulich  für  un8  ift. 

(^eiterteit.) 

©erabe  ber  Umftanb,  bafc  für  ben  Wationalöfonomen  baS  Material 
eigentlich  auf  ber  ©trafee  liegt,  legt  uns  bie  Verpflichtung  auf,  Diejenige 
Of&fjtgfeit,  ohne  bie  überhaupt  niemanb  auf  biefer  Saufftahn  ju  einem 
ßrgeftniffe  gelangt,  bie  f$räl)igteit  ber  Beobachtung  mögtid^ft  auäjubilbtn. 
S)er  junge  9tationalofonom  fott  nicht,  um  mich  eine$  Söorteä  bon  Onfel 
Brüftg  ju  bebienen,  al8  „unftetoufeter  9ftenfch"  burch  bie  SBelt  ftolpern; 
eä  fott  für  ihn  überall  ettoaS  au  fehen  unb  ju  fragen  geben.  <5r  foH, 
wenn  er  bor  einem  ©djaufenfter  fteljt,  fidt)  flarmachen,  nach  welcher 
ratio  bie  SBaren,  bie  er  fleht,  jufammen  fommen ;  toenn  er  fich  ein  paar 
5Ranf djettenfnöpfe  lauft,  bann  fott  er  berfuchen,  bem  SBerfaufer  eine  2lu8* 
fünft  über  ben  Urfprung  biefer  Söare  ju  entlocfen;  toenn  er  in  ber 
©trafjenbahn  fährt,  fott  er  an  ben  SJtitfahrenben  getoiffe  ßntbedfungen 
ju  machen  toiffen  unb  an  bem,  tt>a§  fie  mit  ft<h  tragen  unb  fott  fie  in 
(Sebanfen  begleiten  fönnen  big  in  ihre  SÖohnungen  unb  2öer!ftatten ; 
in  ber  CSifenbaljn  fott  er  prinzipiell  nur  bierter  Älaffe  fahren  (#eiterfeit), 
unb  er  fott  gut  aufmerlen,  toaS  ftch  bie  SJcarfttoetfter  unb  #anbtoerf8* 
burfchen  ju  eraahlen  haften;  er  fott  auf  ber  Jßanbftrafce  einem  &aufterer 
unb  auf  bem  Orelbe  einem  Säuern  eine  Sfrage  ju  ftetten  in  ber  Sage 
fein,  bie  biefer  nicht  bon  bomhcrein  al8  ftlifcbumm  empfinbet  (Reiter« 
leit).  $aä,  toaS  fyiex  gelernt  toerben  lann,  fcheint  mir  toiel  toichtiger  ju 
fein,  al8  toaS  au3  Suchern  gelernt  toirb;  manchmal  toirb  man  in  einer 
©tunbe  mehr  getoinnen,  als  au§  einem  bicfen  SÖerfe  in  einem  ganjen 
£age.  2>o<h  ich  &in  bamit  fchon  ettoaä  in  ben  Unterridjtäftetrieb  hinein« 
gefommen. 

(£eiterfeit.) 

9Jtan  hat  berlangt,  bafj,  um  eben  bie  prattifdje  Slnfchauung  au  er* 
jielen  —  ba8  ift  ja  ba8  ßmpfinben  boch  toohl  auch  ber  SJhaftifer  f  elber, 
bafj  eä  baran  fehlt  — ,  eine  ein*  bis  jtoeijfthrifle  prattifche  ßehre  in  einem 
2öirtf<haft8betriebe  a»ifchen  ben  Sefuch  be8  ©timnaftumä  unb  ber  Uni* 
berfttät  eingefchoften  toerbe.  SKeine  Herren!  3Btr  $abm  —  unb  ich 
freue  mich  bejfen  —  ^raftifer  genügenb  unter  unä;  ich  hoffe,  biefe  finb 
alle  mit  mir  ber  Anficht,  bafj  bon  einer  berartigen  8e!)re  fünftiger  jünger 
ber  ftationalötonomie ,  fei  e8  in  einer  gaftrif,  fei  eg  in  einem  lauf* 
m&nnifchen  ©efdjäft,  nicht  biet  au  ertoarten  ift  (Oho=ftufe).  man  fönnte 
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ja  freilich  ba8  Seifpiet  ber  SPharmaaeutcn  anführen,  auch  bog  ber  Sforft* 
leute  unb  ßanbtoirte,  bie  alle  junäc^ft  burdt)  bie  fragte  flehen,  ehe  fie 
bie  Uniberftt&t  beatehen.  9lber  ^ier  liegen  bie  $inge  benn  bodt)  gana 
anberä.  $ier  ^anbclt  e8  fidj  wirtlich  barum,  baß  bie  prattifdje  fiepte 
auf  ben  SBeruf  führt,  bei  fpäter  ausgeübt  »erben  foH ;  aber  unjere  jungen 
Wationalöfonomen  motten  bodj  fpäter  nicht  mit  Kaffee  hobeln,  ober  ald 
ftabrifanten  baummollne  Unterhofen  probujieren.  <5S  liegt  f)\n  eine 
überfdf)äfeung  be$  technifchen  Momentes  toor,  bie  mir  auft  bem  ©utadjten 
ftrüentoeife  in  einer  mich  erft^retfenben  Söeife  entgegen  getreten  ift.  $3 
müßte  ber  Wattonalöfonom ,  toenn  er  allen  biefen  Slnforberungen  ent- 
fpredjen  füllte,  nicht  burd)  einen  ^Betrieb  ^inbur^ge^en ,  fonbern  too* 
möglich  burch  20  tierfdjiebenartige  ^Betriebe,  um  einigermaßen  für  bie 
SßrajiS  gerüftet  ju  fein.  Cr«  ^anbelt  ftdt>  aber  gar  nicht  um  eine  Doli' 
ftänbige  tedjnifche  CHnftdjt  in  jeben  einaelurittfchaftlichen  OrganiSmu«, 
meiere  bie  SßTaji«  Verlangt,  fonbern  e»  hönbelt  fich  barum,  baß  jemanb 
ein  $luge  ljat  für  bie  alltäglichen  ©rfdjeinungen ,  unb  baß  er  in  53e 
aie^ung  auf  bie  einfachen  tedjnifdjen  Vorgänge,  bie  er  in  ben  SBerfftätten 
fteht  unb  bie  im  ftclbe  unb  im  SBalbe  bor  fict>  get)en,  nidt)t  ooEftänbiger 
ßaie  ift. 

einen  ^ßuntt  möchte  idt)  in  biefem  3ufammenhang  noch  Berühren. 
3dt)  fagte:  bie  Uniuerfitäten  fotlen  al«  herborragenb  geeignete  9lu3- 
bilbungäanflatten  angefeljen  toerben;  ich  möchte  aber  bodj  ^inaufügen, 
baß  auch  «in  jroeiter  SBilbuugSgang  fehr  toohl  benfbar  ift  unb  für 
manche  unferer  oolfStoirtfchaftlichen  ^Beamten  felbft  au  befferen  (Srgebniffen 
führen  fann.  (53  ift  ba8  durchlaufen  einer  prit)attoirtfdt)aftlicr)^ tedt>nifdt)cn 
ßeljranftalt.  3n  erfter  ßinie  benfe  ich  <w  bie  £anbcl3hochfchulen, 
bie  in  jtoecfmäfeigfter  Bereinigung  gerabe  baä  bieten,  worauf  e8  für  ben 
angehenben  Solfdmirt  im  mobernen  SöirtfchaftSleben  am  attermeiften  an« 
!ommt;  in  ameiter  audh  an  bie  lanbtoirtfehaftlichen  unb  forfttichen  |>och« 
faulen,  ©tubterenbe,  welche  biefe  Enftalten  mit  bem  $iplomeramen  ab* 
foloiert,  alfo  ben  tooEftänbigen  ßeljrgang  buTdt)gemacht  Reiben  unb  bann 
noch  8U  «nem  breifemeftrigen  UniberfttätSbefuch  entfalteten  fönnen, 
eraielen  erfahrungsgemäß  bie  beften  föefultate.  3dj  mürbe  meinen,  baß 
biefer  2lu8btlbung3gang  ber  reinen  UnioerfttätSauSbUbung  noch  in 
manchen  fünften  beziehen  fein  mürbe;  bagegen  möchte  ich  batoor 
warnen,  mit  einaelnen  Gutachtern  a«  glauben,  baß  e3  möglich  fei,  bie 
2lu3bilbung,  Wie  fte  bie  Uniberfität  bietet,  mit  ber  Sluäbilbung  auf  bem 
SPoltjtechmfum  bergeftalt  au  oerbinben,  baß  einaelne  SBorlefungen  bort, 
anbere  fytx  gehört  Werben.    S)ie  fachlichen  SJorlefungen  ber  tedjnifdhen 
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#odjfchule  fefcen  an  mathematifchen  unb  naturwiffenfehaftlichen  Jfennt* 
niffen  biel  ju  biel  borauS,  als  baß  fle  bon  unferen  SöolfSWirten  auch 
nur  berftanben  werben  fönnten.  ©ie  würben,  wenn  fle  wirflich  fjrudjt 
tragen  foHten,  ein  ganjeS  techntfcheS  ©tubium  erf orbern.  ©elbft* 
berftftnbtich  ift  und  ber  Ingenieur,  ber  baS  ^ßoltytechnifum  mit  bem 
SHblomeramen  bertaffen  ^at  unb  bann  flcationalöfonomie  treibt ,  ebenfo 
WtHIommen,  wie  bie  Angehörigen  ber  genannten  bribatwirtfehaftlichen 
ßehranftalten. 

3m  normalen  Salle  beS  UntberfttätSunterrichtS  glaube  ich  nun  bor 
allen  S)ingen  betonen  ju  müffen,  baß  bie  allergrößte  Äo na en tratton 
in  ber  AuSbitbung  erforberltch  ift.  SDie  93orfdjtäge,  bie  in  bem  <3ut* 
achtenbanbe  hcr° or treten ,  gehen  in  beaug  auf  bie  nötigen  SDiSjiblinen 
na<^  ben  allerberfchtebenartigfien  Dichtungen  auSeinanber.  3dfj  ha&c 
mich  fierabe  beSljalb  bemüht,  eine  Art  Sehrblan  in  ben  ßeitfäfcen  auf* 
aufteilen,  ber  nur  baä  9totWenbige  in  ftdj  fdjließt. 

2}or  allen  Singen  ftnb  natürlich  bie  natioualöfonomifchen 
Rächer  ju  flöten,  fyitx  in  erfter  Sinie  bie  brei  großen  ftjfiematiftfjen 
Sßorlefungen ,  bie  mir  an  allen  Uniberjttäten  lefen,  zugleich  für  baS  93c* 
bürfniS  ber  fünften,  ber  Srorft*  unb  SanbWirte,  ber  «frtftorifer  unb  ber* 
jenigen,  bie  fonft  eine  Einführung  in  bie  9cationalö!onomie  wünfdjen. 
3ch  fehe  burdjauS  leine  Snfonbenienj  babei,  baß  bie  jungen  National* 
ölonomen  biefe  Söorlefungen,  bei  benen  eS  lebiglidh  auf  bie  (Srjtelung 
etneö  allgemeinen  überblicfS,  auf  eine  gewiffe  logifche  ^errfdjaft  über 
ben  ©toff  anfommt,  mit  ben  übrigen  ©tubierenben  gufammen  fybxen; 
ich  ha^e  e&  ^TeT  geringen  Anaat)l  für  unmöglich,  befonbere  SJer« 
anftaltungen  für  fie  au  treffen  unb,  wenn  eS  möglich  märe,  audj  nicht 
für  nüfelid). 

3unächft  Wirb  bie  allgemeine  ober  theoretifche  9tational  = 
öfonomie  ju  betreiben  fein.  GS  ift  bie  ftrage  aufgeworfen  Worben, 
ob  nicht  eine  allgemeine  *PribatwirtfchaftSlehre  ihr  borauSgehen  foHe. 
^rofeffor  AnbreaS  SBoigt  hat  Kiefen  $unft  befonberS  betont;  er  hat  fich 
babei  u.  a.  auch  auf  mich  berufen.  3n  ber  £at  lege  ich  biefem  fünfte 
befonberen  2Bert  bei,  laffe  auch  feit  langem  ttobifche  ^ribattoirtfehaften 
im  ©eminar  betreiben.  3<h  Bin  inbeffen  nicht  ber  Anficht,  baß  wir 
es  mit  einer  eigenen  „Allgemeinen  ^ribatwirtfehaftslehre"  berfudjen  fotten ; 
benn  ber  ©egenfafc  jur  boUSWirtfchaftlichen  Auffaffung  wirb  nicht  buref) 
bie  bribatwirtfehaftliche  allein  gebilbet.  S)er  »olfäwirtfchaft  flehen  als 
(Singelwirtfchaften  neben  ben  bribaten  auch  bie  freien  ©emeinmirtfehaften 
unb  bie  3toöng3gerneinwirtfchaften  gegenüber.    äöohf  aber  würbe  ich  & 
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für  toichtig  galten,  eine  Allgemeine  Söirtfchaf  tS  lehte  borauö« 
jufcfjicfen.  ®ie  toirb  tatf&d^tid^  auch  an  ben  meiften  UniberfitcUen  in 
bem  Abfdjnitt  übet  bie  ©runbbegriffe  borgetragen;  nur  bafj  ber  ein^el* 
toirtfdjaftliche  @eficht8punft  ba  meiftenÄ  nicht  genügenb  feflgehalten  unb 
Betont  toirb.  Sie  SBirtfdjaftölehre  toürbe  aufser  bnr  ßet)re  bon  biefen 
Elementen  beä  2Birtfd}a?täleben8  natürlich  auch  bie  ßehre  bon  ben  eiujel« 
toirtfchaftlidjen  Organifationen  ju  enthalten  haben,  unter  benen  bie  Haus- 
haltung unb  bie  Unternehmung  bie  toid)tigften  Rnb;  fie  toürbe  enbttet) 
einzugehen  hflben  auf  bie  einfachen  Örunbfäfce  ber  3Buchhaltung  als 
beB  orbnenben  ßontrottberfaljrenS  ber  einjeltoirtfdjaft.  3dj  ha^c  e*  fut 
einen  großen  8ret)ler,  bafc  toir  auf  unferen  UniberfitcUen  noch  nicht  ent« 
fdjiebener  barauf  gebrungen  haben,  bafj  auch  birfe  Stöpplin  ihre  Ver- 
tretung finbe  (fehr  richtig).  Sie  SuchhaltungSlehre  ift  nicht  blofi  für 
ben  Wationalöfonomen  nottoenbig,  fonbern  in  hohem  Wafa  auch  ft* 
ben  Suriften  toichtig  (fehr  richtig).  @ä  berührt  Durchaus  nicht  angenehm, 
wenn  in  großen  ^rojeffen  ber  VuchhaltungsfachberftÄnbige  auftritt  unb 
nun  über  Singe  gefragt  toerben  mufc,  bie  ber  Sßrattifer  fich  l&ngft  an 
ben  ©djuhfohlen  abgelaufen  fyat,  über  bie  er  jebenfalls  teinen  3^if^ 
fennt.  $3  ift  unbebingt  nottoenbig,  bajj  biefe  ©achen  in  ben  obligatorifdjen 
SBilbungSfreiS  beä  Suriften  aufgenommen  toerben. 

(Sehr  richtig). 

freilich  toürbe  auch  h«r  bon  bornherein  bafür  ju  forgen  fein,  bafj 
bie  Stöpplin  in  ber  richtigen  SBeife  in  ben  ©tubiengang  fich  einfügt. 
Sieg  !ann  in  berfdjiebener  Söeife  gefthehen.  2tn  ben  Vereinigten  ftaatS* 
toiffenfehafttichen  Seminaren  ber  Uniberfttät  Seidig  ift  bafür  bie  (Sin» 
richtung  getroffen,  bafj  ein  SBuchhaltungSfurfuS  burch  einen  Oberlehrer 
ber  bortigen  &anbelslehranftatt  abgehalten  toirb.  @S  toerben  fyn  nur 
bie  allgemeinen  ©runbfäfce  borgetragen  unb  bann  ein  pratttfeher  @e- 
fchftftSgang  übungStoetfe  burchgenommen,  nicht  ettoa  ein  blo|  fonftruierter, 
feine  „Semonftrationen  am  Phantom".  ®8  toerben  aus  einem  be- 
fttmmten  ^Betriebe,  ber  auch  too^l  Oon  ben  Teilnehmern  befugt  toirb, 
alle  gefchäftlichen  «Borfälle  borgeführt.  Sie  ftefultate,  bie  bamit  erjielt 
toerben,  reichen  über  ^Buchhaltung  unb  SBilanjjiehung  natürlich  toeit 
hinauf;  eä  toirb  einficht  in  baS  SBefen  ber  Unternehmung  überhaupt 
getoonnen. 

m  berfteht  ftch  bon  felbft,  bafj  bann  in  ber  eigentlichen  theore- 
tifchen  SJolfSwirtf  djaftSlehre  baS  ganje  ©üftem  ber  mobernen 
SÖolfStoirtfdjaft  in  ber  fdjarfften  begrifflichen  Surcharbeitung  bargelegt 
toerben  mufj.  Auch  hict  tomntt  eS  auf  ©etoinnung  einer  togifchen  &err* 
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fihaft  über  ben  ©toff  an,  eine  flate  #erauäarbeitung  ber  typifd&en  (St- 
fchetnungen.  2Bittfchaftägef<hi(hte  fönnen  Wir  hier  nid^t  treiben ;  ^ö^ften« 
fönnen  wir  burdt)  bie  ßehre  bon  ben  aBtrtfdjaftSftufen  bie  relatibe  Watur 
ber  bolfgwirtfchaftlichen  begriffe  ttarlegen. 

2Ba8  bie  prattifthe  Wationalöf  onomie,  bie  im  jtoeiten 
©emefter  an  tjören  wäre,  betrifft,  fo  ift  bieä  befanntlich  ein  mixtum 
compositum  bon  feljr  berfdt)tebenarttgen  Elementen:  aunadjft  fpeateHe 
ftattonalöfononue  ber  berfchiebenen  ^irtfdfjaftgaumge  unb  bann  SBirt- 
fdfjaftäpolitif.  3dj  meine  nun,  ba|  ^ier  baä  pribatwtrtfchaftliih'ted&nifche 
Moment  feljr  biel  meljr  aur  ^errfdjaft  fommen  müfjte,  als  e3  tatfäc^tid^ 
gefdjteljt.  @8  gibt  \a  mannen  ©tubterenben ,  ber  nidjt  Weife,  mag  eine 
#arfe  ift  unb  manchen  ©tubterenben,  bielleicht  fogar  mannen  *ßrofeffor, 
ber  ein  töoggenfetb  bon  einem  SBeiaenfelb  nicht  unterfdjeiben  fann  unb 
ber  in  einem  ausgefragten  «Dtittelwalbbeftanbe  ben  SluSruf  tut:  „SBetdj 
herrlicher  ^odfjwalb!"  ©djlimm,  bafj  e8  fo  ift.  SBenn  aber  ber 
©tubterenbe  e8  nicht  weife,  bann  fott  er  in  feinem  ßeben  eä  Wenig[ten& 
einmal  gefeljen  haben. 

3fch  ^atte  e§  behalt  für  nüfclidfj  unb  notwenbig,  mit  biefer  fpeaietten 
2)olf8WirtfchaTt8lef)re  (£$furfionen  unb  Sefidfjtigungen,  Wie  fte 
an  ben  Uniöerfttäten  in  ben  testen  15 — 20  fahren  [n  erfreulicher 
SBeife  eingebürgert  ^aben,  au  berbinben.  3dt)  pflege  in  bem  betreffenben 
©emefter  eine  forftliche  unb  eine  lanbwirtfchafttiche  (Srfarfton  au  unter* 
nehmen  unb  finbe  bafüt  bei  SrorfUeuten  unb  ßanbtoirten  baS  liebend 
wütbtgfte  SJerftanbniS  unb  ©ntgegenlommen.  felje  mir  auch  wohl 
eine  fünfittche  Sifdfjauchtanftalt  mit  ben  $örern  an  unb  gelje  mit  ihnen 
in  eine  3ucf erfabrit ,  Wenn  ich  getabe  über  bie  tJfabrifatfteuer  in  meiner 
SBorlefung  über  ftinanawiffenfthaft  au  ^anbeln  ^abe.  35on  ben  bielfadt) 
fo  beliebt  geworbenen  Sfabrifbefichtigunften  bin  ich  jeboch  immer  mehr 
aurütfgefommen;  fte  fydben  für  biete  bodt}  eigentlich  nur  baö  ^nterefte 
ber  ßuriofität,  unb  ich  fyobt  mich  manchmal  gewunbert,  wenn  ich  100 
unb  mehr  meiner  #örer  bur<h  bie  ^fabrittüume  r)inburd^gefü^rt  habe, 
bon  benen  bie  meiften  nur  feljr  wenig  bon  ben  (Srlt&rungen ,  bie  ge* 
geben  mürben,  au  hören  befamen,  mit  meldet  ®ebulb  bie  Sfabrilanteu 
bie  SBeläftigung  unb  SBetriebSftörung ,  bie  mir  ihnen  bamit  aumuten, 
überhaupt  no<h  ertragen,  ©ollen  biefe  SBeftchtigungen ,  bie  ich  nicht 
miffen  möchte,  Erfolg  Reiben,  fo  müffen  fte  bon  einem  Sedfmifer  bor* 
genommen  unb  borbereitet  werben,  unb  atoar  im  Slnfchlufe  an  eine  all» 
gemeine  technif  che  SSorlefung,  in  ber  bie  (Srunbaüge  ber  ^robuftionS* 
unb  SSerlehrä technif  ben  ©tubierenben  borgetragen  werben  (fet)r  richtig). 
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3rt  meine  ^ttmtt  nur  eine  rein  elementare  SBorlefung,  bie  unter  Volte- 
toirtfchaftliche  (SeftchtSöunfte  gefletlt  ift ;  chemtfehe  unb  medjanifd&c 
ledfmologie  im  ftreng  toinenfc^aftlic^cn  (Sinne,  wie  fie  an  ted&nifchen 
£odjfdjulen  getrieben  mirb,  fleht  aufcer  ftrage. 

9latürlic^  ift  bei  ber  grofcen  Waffe  beä  ©toffeS,  ber  in  ber  Vrafttfchen 
Wattonalötonomie  bem&ltigt  »erben  mufe,  baö  ©oethefdje  SBort  nur  ju 
häufig  JKa^eit:  „S)aS  Unzulängliche  wirb  t>ier  Greigni*".  3ch  $alte 
e8  beSljalb  für  ermünfeht,  menn  ba8  mirtfehaftspolitifche  Clement,  ba* 
nur  t)ter  nicht  ganz  miffen  lönnen,  möglichst  jurüclgcbrängt  wirb  unb 
wenn  an  feine  ©teile  eine  f)iftorifdje  Sarftellung  ber  entmuflung  ber 
rechtlichen  SJerfaffung  ber  einzelnen  SöirtfchaftSjmeige  tritt,  abfdjUefcenb 
mit  einer  Vergleichenben  S)aifteHung  ber  heutigen  äöirtfchaftSgefefegebung 
in  ben  Verfdjiebenen  Jfulturftaaten. 

3dj  toilX  beSljalb  bie  eigentliche  2BirtfdjaftSVolitif  nict)t  be« 
f  eitigt  haben ;  fie  f od  nur  vermieten  fein  in  bie  ©Ve^ialVorlefungen, 
bie  für  bie  fünftigen  Söolfämirte  befonberä  zu  lefen  mären,  f&iefe  ©ve^ial* 
Vortefungen  f)abe  ich  in  ben  ßeitfätyen  einzeln  auf gejä^tt ,  ohne  abfolute 
93ollftänbigfeit  ju  erftreben.  3dt)  glaube,  e$  ift  unter  und  überhaupt 
lein  3tt>eifct  barüber,  bafe  biefe  ftädjer  ju  lefen  unb  ju  ^Ören  ftub. 
5ln  bie  ©vifce  ftnb  gefteQt:  ©efchichte  ber  mirtfchaftlidtjen  unb  fojialen 
%tyoxhn,  allgemeine  Jffiirtichaf tsgefdjicfyte ,  Söirtft^aftögeograp^ie.  (5ä 
mirb  inbeffen  boch  Vor  bem  ©tauben  ju  marnen  fein,  baß  mir  ed  l)ier 
überall  fdjon  mit  Disziplinen  ju  tun  hätten,  bie  bis  jur  vottftänbigen 
ßehrhaftigfeit  burchgebilbet  finb.  ich  bie  Söorte:  „Allgemeine 

SötrtfchaftSgefchichte"  getrieben  Imbe,  $at  mir  mein  ©emiffen 
einen  gemaltigen  9tucf  in  ben  Ellenbogen  gegeben,  meit  idt)  mir  gefagt 
habe:  e$  ift  ba$,  mie  gegenmärtig  bie  2>inge  liegen,  eine  fjorberung, 
bie  aufcerorbentlidj  ferner  ju  erfüllen  fein  bürfte.  Weiner  Meinung 
naii)  foHte  Vorläufig  biefer  ^iftorifd)e  ©toff  mögtichft  hineingearbeitet 
merben  in  bie  fvejietlen  SJorlefungen  über  einzelne  3roc*flc  Der  £rflf* 
tifdfjen  9lationatölonomie.  £ier  haben  bie  SötrtfdjaftöVerfaffung  unb 
bie  toirtfchaftlidjen  3u^flnbe  ber  Vergangenen  3eiten  it)re  ©teile.  SOBaS 
bann  bie  2Birtfdjaftägeograöl>ie  betrifft ,  fo  faben  unfe re 
Herren  (Butadjter  auch  toon  biefer  eine  viel  ju  günftige  SBorftcHung. 
Söer  nic^t  in  ben  afabemifdjen  SBert)ältniffen  fleht  unb  fich  näljer 
um  bie  betreffenben  Disziplinen  fümmert,  ber  fommt  ja  baju,  menn 
unter  bem  Jitel:  „SöirtfchaftSgeographie"  ein  Such  erfct)eint ,  zu 
glauben,  eS  gäbe  bereits  eine  Söiffenfchaft,  bie  biefen  tarnen  Verbient. 
3)ie  SCBirtfchaftSgcographic  fat  ihre  SluSbilbung  toefentlich  Z"  Verbanfen 
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^cm  erfreulichen  Sluffchtounge ,  ben  bie  £anbel&f)ochfchulen  genommen 
haben,  unb  toir  haben  ja  aud),  eben  infolge  beS  fo  bringenben  33ebfirf* 
niffeö  biefer  Slnftalten,  Betriebene  Söerfe  in  ben  legten  fahren  erhalten, 
bie  ben  Xitel:  SBtrlJchaftS*  ober  £anbelSgeograbhie  fügten.  2)a8  ftnb 
ungeheuer  ftoffteiche  Arbeiten;  aber  es  ift  boct)  toot)l  faum  gelungen, 
bie  ©toffmaffen  unter  p^ere  ©eftchtSbunfte  heute  jehon  au  fingen,  unb 
ich  möchte  beSljaib  babor  toarnen,  bafj  man  ftdj  für  ben  braftifchen  S)ienft 
ber  #olfStoirtfchaftsbeamten  gerabe  bon  einem  Unterricht  in  biefer  $i8* 
<jtblin  aßju  biel  berfbrecfje. 

Sag  SBichtigfte  für  mich  finb  bie  Seitgebiete  ber  braf  tif  djen 
sJfcattonalöfonomie,  alfo  bor  aßen  Singen  2lgratmefen  unb  Slgrar* 
aotittf,  gorfttoefen  unb  ^Bergbau,  beibe  auf  unferen  UniberfttÄten  arg 
öernadjläfjtgt,  ©etoerbe,  ©elb«,  Ärebit-  unb  SBanfwefen  unb  bie  anberen, 
tote  fic  in  langer  SReihe  in  ben  ßettfäfcen  aufgeführt  ftnb;  natürlich  auch 
bie  ©ojialbolitif :  alle  follen  in  eingehenben  roiffenfd^aftlid^en  SBorlefungen 
behanbett  toerben.  3fn  biefen  toirb  eben  ber  fünftige  bolfStoirtjehaftliche 
^Beamte  bie  Anleitung  empfangen,  toie  bie  fragen,  bie  ihm  in  ber  ^ßrarjS 
aide  Sage  aufflogen,  an^ufaffen  ftnb,  fei  eS,  bafe  eS  fleh  um  Sluffl&rung 
fletoiffet  Satfachen  hanoc^/  H  Daf$  de  lege  ferenda  itgenbtoie  ju 
entfeheiben  fein  totrb.  Natürlich  fann  man  fym  in  betn  ©beataltfteren 
fehr  toeit  gehen,  namentlich  toenn  fleh  mehr  ©beaialiften  für  bie  einzelnen 
Rächer  unter  ben  Sonnten  auSbtlben.  ^dj  möchte  aber  einem  Sftrtum, 
ber  vielleicht  entfter)en  fönnte,  borbeugen,  ber  barin  befteljt,  als  meine 
ich,  foßten  biefe  SSorlefungen  äße  nach  einanber  non  jebem  ©tubieren* 
ben  abgehafbelt  werben.  Satan  bente  ich  flat  nit%t.  ®*  roir0  bößig 
ausreichen,  n>enn  er  einzelne  bon  ihnen  ju  f)bxen  befommt,  biefe  aber 
in  methobifch  grünblidjer  unb  anregenber  ftorm ;  er  totrb  bann  imftanbe 
fein,  bie  (Brunbfäfce,  bie  ihm  fym  bezüglich  ber  methobifchen  33ef)anb= 
lung  beS  Materials  borgetragen  toorben  ftnb,  felber  auf  anbere  ©ebiete 
anjuroenben. 

3er)  fomme  nun  ju  ben  fjorberungen,  D{e  unter  ^Junft  II  ber  Seit* 
fftfce  erhoben  toorben  ftnb  bezüglich  ber  ©tatiftif.  Sie  ©tatiftit  foß 
bon  ben  fünftigen  braftifchen  SB  olf Stohren  getrieben  toerben;  fte  foß  biel 
mehr  getrieben  toerben,  als  fie  jefct  getrieben  toirb.  9Jlit  einer  getoiffen 
93efcr)ämung  habe  ich  D«  3ufammenfteßung ,  bie  in  unferen  Gutachten 
©eite  24  ff.  gegeben  tootben  ift,  übet  bie  £aht  bet  ©tunben,  bie  in  biet 
©emeftetn  bon  1904—1906  auf  unfeten  beutfehen  Uniberjttäten  bet 
©tatiftif  getoibmet  tootben  finb,  gelefen:  35on  21  Unibetfttäten  fyoben 
in  biefer  3eit  12  überhaupt  feinen  Unterricht  in  ber  ©tatiftif  gehabt, 
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eine  Uniberfttät  Jjatte  in  bier  ©emeftern  eine  ©tunbe,  swei  je  j»ei 
©tunben,  brei  Ratten  je  acht  ©tunben,  eine  aelm,  eine  16  unb  SBerltn 
hatte  25  ©tunben.  2)a*  ftnb  fclbfl  in  Sertin  pro  ©emefter  nur  bier 
©tunben.  «Run  $alte  ich  bie  ©tatiftif  gerabe  methobifch  für  aufcerorbent* 
lieh  nottoenbig;  e8  ift  in  ihr  allein  bag  ©efefc  ber  Blaff  enbeobachtung 
beutlich  8«  machen,  baä  toir  fortgefefct  in  allen  ©efettfchaftätoiffenf Soften 
Sur  »ntoenbung  au  bringen  haben.  3$  $alte  aber  auch  bie  großen 
fachlichen  SMlbungÄlücf  en ,  bie  non  einaelnen  ber  ©utadjter  gcrabe  auf 
biefem  (Sebiete  fonftatiert  morben  ftnb,  für  einen  fo  fchlimmen  ftlecten, 
ber  boch  fchlie&lidh  auch  auf  unferen  Uniberfitaten  fifcen  bleibt,  bafj  toir 
barauf  bebaut  fein  müfcten,  ihn  möglid&ft  balb  au  befeitigen.  flicht  blofc 
in  £anbel8fammerberichten ,  fonbern  auch  in  oolfStoirtfchaftliehen  3*tt« 
fdjriften  unb  fogat  in  bieten  gelehrten  SBerten  ftnbet  man  eine  93ehanb* 
lung  ber  ©tatiftif,  bie  gerabeju  als  SJHfftanbtung  beaeidjnet  toerben 
mujj  (#eiterfeit) ;  a-  *B-  Tabellen,  bie  ben  alleTeinfaehften  technifdjen  Sin- 
forberungen  nicht  genügen.  3dj  glaube,  es  toirb  bielleit^t  #err  Äollege 
©demolier  mir  auftimmen,  toenn  iel)  fage,  bafj  eine  toa^re  Eifere  auf 
biefem  Gebiete  ^ertfd^t.  SBon  biei  Xabetten,  bie  ber  SRebattion  einer 
3eitfdfjrift  übergeben  toerben,  mu|  immer  minbeftenS  eine  umgefchrieben 
toerben,  toeit  fie  überhaupt  fo  nicht  au  Veröffentlichen  ift,  gana  au  ge* 
fd)n>eigen  ber  falfdjen  ^Berechnungen  bon  ©urchfdfmittB*  unb  Verhältnis* 
aiffern,  über  bie  Sprof.  Voigt  in  feinem  (Gutachten  ftdfj  auägelaffen  fyaL 

3dh  halte  eB  für  nottoenbig,  bafe  toir  allgemein  boraui  bringen, 
bafj  Drbinartate  für  ©tatiftif  an  unferen  Unioerfitäten  toieber  Befielen. 
@S  ift  eine  dhrenfache  für  bie  beutfdje  SBiffenfdjaft,  bie  gerabe  bie 
©tatiftif  nach  Dct  methobifchen  ©eite  burdjgebilbet  hflt/  bafj  fte  biefelbe 
nicht  fallen  läfjt.  3n  Bübingen  §at  früher  töümelin  in  erfolgreicher 
SBeife  bie  ©tubierenben  für  biefeS  Qfach  au  intereffteren  berftanben.  68 
ift  auch  feineätoegS  fo  troefen,  toie  es  getoöhnlich  angefehen  toirb,  toenn 
nur  bie  ©ache  methobifdh  richtig  angepaeft  toirb  unb  toenn  ben  ©tubieren* 
ben  burch  Verteilung  autograpljterter  Tabellen  in  genügenber  SBeife  au 
#ilfe  gefommen  toirb. 

3dj  Ijabe  kben  Umfang,  in  meinem  ich  Me  ©tatiftif  behanbelt  au 
fehen  toünfche,  in  ben  ßeitfäfcen  bezeichnet;  e$  ftnb  brei  Vorlefungen  bor* 
gefeljen.  3dj  möchte  bezüglich  ber  fetten  („Vebölterungfcftatiftif  unb 
Vebölferunggleljre")  betonen,  bafj  eS  mir  toichtig  erfcheint,  bie  Veoölfe* 
rungSleljre  hierher  au  a^u,  too  fie  allein  mit  flufeen  behanbelt  toerben 
fann.  ©etoöhnlidh  toirb  fte  ja  im  3ufammenhang  mit  ber  allgemeinen 
SSolfStotrtfdhaftälehre  behanbelt.   Sodfj  ift  ba8  abfolut  ungenügenb.  <5ä 
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ijt  gar  feine  3«*  ^ter,  bei  bem  £atfa<htichen  itgenbrote  gu  berWeUen, 
unb  auch  mit  ber  ^irtfchaftSftatiftif,  bie  man  oiclleicht  noch  am  elften 
in  bie  bolfötoirtfdjaf tilgen  SJorlefungen  oerweifen  fönnte,  ift  eä  bort 
nidt)t  weit  Ijer,  namentlich  foWeit  bie  metyobifäe  ©ette  in  ftrage  fleht, 
ba8  ©t^ebungStJerfa^ten,  bie  3ubetläf|tg!eit  ber  3iff*nt  ufw- 

2118  britte  ©nippe  Don  Sföftiplinen  ^abe  idt)  bie  juriftifdfjen 
Srftcher  au  erm&^nen.  £ier  geljc  ich  freilich  otel  Weniger  weit  alä  ein 
erheblicher  Seit  ber  (Gutachter,  barunter  Kollegen,  bie  idt)  hoth  fc^ä^e. 
2öcnn  man  nadt)  ihrem  SRate  Verfahren  wollte,  bann  müftte  ber  junge 
©tubent  eigentlidt)  junächft  ein  gan^eä  juriftifcheS  ©tubium  abfotoieren 
unb  ba3  SReferenbareramen  machen  ober  ben  juriftifd^en  2)oftor  unb  fönnte 
bann  erft  jur  9cationatöfonomie  gelangen.  S)er  Jffieg  wirb  ja  hi*t  unb 
ba  eingefchlagen,  unter  günftigen  Umftänben  mit  ausgezeichnetem  Erfolge; 
aber  al8  alteinigen  3Bilbung8Weg  für  bie  *Dtaffe  ber  stud.  cam.  fönnen 
wir  ihn  unmöglich  empfehlen.  würbe  baburdt)  bie  ©tubienaeit  un* 
t>erhattni3maf}ig  r)inaudge^ogen  Werben,  unb  aufjerbem  würbe  bodfj  auch 
bie  methobifche  Einheit  in  ben  betriebenen  ©tubien  in  h°hem  3Raf}e  ge« 
fährbet  werben.  3<h  ^tte  e8  für  unmöglich/  oaB  etwa  (Sefdjichte  unb 
©hjtem  oc^  römifdt)en  9tedt)td  ober  beutfdfje  1Re<ht8gefcf)tcf)te  gehört  Werben 
fann,  fo  fchmerjlich  wir  gerabe  ber  SBeraicht  auf  teuere  ift;  ich  ^a^e  e8 
auch  für  unmöglich/  oa&  ba8  ganje  bürgerliche  Stecht,  ba8  ©trafrecht  ober 
ber  3ibitproje§  Don  ben  S5olf3Wtrten  gehört  werben.  S)a8  Würbe  bei 
ber  öorherrfchenb  formaliftifchen  Sehanbtung  in  ben  jurijtif<hen  Kollegien 
aufcerorbentliche  Stfchwerniffe  ergeben. 

3<h  h<itte  es  für  oottfommen  auSreidjenb,  wenn  ber  junge  National» 
ötonom  aunächft  eine  einführenbe  SJorlefung  hört,  bie  atterbingö  für  ihn 
befonberä  getefen  Werben  müfcte,  wie  fie  jefct  für  ftoxfi*  unb  ßanbwirte 
unb  auf  ^anbelähochfchulen  gelefen  Wirb:  eine  altgemeine  9t  echt  8* 
lehre,  burdj  welche  ihm  bie  ©runbbegriffe  ftargemadt)t  Werben.  Slufeer* 
bem  rnüfete  biefe  SUstyUn  auch  bie  ÖJrunblagen  be3  allgemeinen  ^rioat* 
rechte  in  fich  fcr)lie&en;  Weiter  aber  wäre  toon  prioatrethtlichen  Srächern 
nur  noch  ba3  #anbel3*,  2öechfel=  unb  ©eerecfjt  au  verlangen. 
2Bir  höben  bei  ber  ßei^iger  #anbet3lwchf<hute  biefen  @ang,  unb  mein 
College  ftriebberg  ift  manchmal  erftaunt  gewefen  über  bie  föefultate,  bie 
auf  biefe  SBeife  fetbft  mit  jungen  ßeuten  ehielt  Würben,  bie  nur  bis  jum 
Einjährigen*  Gramen  gefommen  waren. 

dagegen  Werben  bie  Rächer  beä  öffentlichen  töechtS  in  ihrem  Döllen 
Umfange  betrieben  werben  müffen.  freilich  ift  ba3  ganae  öffentliche 
stecht  —  ich  meine  eS  fytx  im  engeren  ©inne  — ,  inöbefonbere  ba8 
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Staatsrecht  unb  baS  SJermaltungÄrecht  in  einet  (Sntmicflung  begriffen, 
bie  met)r  unb  mehr  barauf  tynaudgeljt ,  bie  fachlichen  ÖeftchtSpunfte  au 
eliminieren  unb  eine  formal.juriftifche  Durchbildung  ber  3>i3jipltnen  auch 
fca  altein  als  berechtigt  aujugeftehen.  9Jtan  fann  e*  nicht  genug  be« 
flogen,  ba§  bie  Äeime,  bie  in  bem  gro&en  Söerfe  Pon  ßorenj  t>.  Stein 
für  bie  SBehanblung  be*  SJermaltungerecht*  als  eines  leite*  einer  um 
faffenben  SJermaltungslehre  niebergelegt  morben  ftnb,  toie  es  fcheint, 
Pöllig  Perborrt  ftub.  S)ie  3uriften  laffen  ftd^  feine  Süflematif  fehr  gern 
gefallen ;  aber  barüber  tjinau8  wirb  nicht  etwa  bie  SJermaltung  prinjiptefl 
behanbelt,  es  werben  nicht  bie  oerfchiebenen  töechtsfbfteme  ber  ßultur* 
floaten,  mos  bodj  fo  nudjtig  märe,  miteinanber  Perglichen,  es  wirb  nidjt 
bie  Sfrage  ber  ^roeifmä&igfeit  biefer  ober  jener  Einrichtung  erörtert, 
fonbern  es  ^anbelt  ftct)  fchledjterbings  nur  um  bas  formal«jurtfiifche. 

3dj  muß  erklären,  bafe  mir  für  bie  Stubien  ber  tünftigen  praftifrfjen 
SBoltsmirte  mit  biefer  9lrt  ber  Slusbilbung  rttcr)t  aufrieben  ftnb.  2ötr 
müffen  mieber  bie  iBermaltungslehre  ju  beleben  fuc^eu  unb  awar 
nun  als  felbftänbige  2)isaiplin  neben  bem  SJermaltungsrecht.  3<h  Witt 
Pon  ber  allgemeinen  Staatslehre,  öon  ber  man  Ähnliches  fagen  fönnte, 
nict)t  basfelbe  Oerlangen.  Sie  mag  mit  bem  allgemeinen  Staatsrecht 
jufammenbleiben,  menigftens  Porläuftg,  bis  fidj  bie  2)inge  mehr  geflärt 
haben;  aber  es  ift  ^icr  ju  beobachten,  ba&  es  eigentlich  nur  Suriften 
ftnb,  bie  biefe  SJisaiplin  tyute  noch  behanbeln.  3ch  halte  btes  bei  ber 
(Sntmicflung  ber  juriftifchen  3)isaiplinen  nicht  für  burdjmeg  erfreulich. 
f5rür  bie  SBermaltung  fyaben  mir  nicht  au  erwarten,  bafj  unter  juriftifc^er 
Rührung  eine  ftücffehr  ju  ber  früheren  3lrt  ber  39ehanb(ung  ftattftnbe; 
es  bleibt  barum  gar  nichts  anberes  übrig  als  eine  eigene  35  er  mal* 
tungSlehre  ausaubitben. 

2)af$  unfere  fünftigen  ^Beamten  feine  Gelegenheit  haben,  ftct)  über 
bie  *Dtaterien  ber  inneren  Söermaltung  auf  ber  UntPerfltät  fachlich  tiefer 
ju  informieren,  bafc  bas  ganje  Schulmefen,  bie  öffentliche  Gefunbheits* 
pflege,  bie  Sicherheit^*  unb  Sittlidjfeitspoliaei,  bas  ©emeinbemefen  feine 
Stätte  fhtben,  mo  fte  in  miffenfehaftticher  Söeife  grunbfäfcltch  behanbelt 
merben,  bas  t)atte  ich  in  Iwhcm  ^Jcafee  für  bebauerlich-  Gs  finb  nur 
brei  UniPerfüäten ,  bei  benen  in  Pier  Semeftern  (1904—1906)  SJor' 
lefungen  aus  „5Jermaltung,  ^otiaet"  in  ber  3"famm*nftettung  unfere» 
Gutadjtenbanbes  ermähnt  finb:  Berlin  mit  6,  München  mit  lVs  unb 
£eibelberg  mit  1  Stunbe.  äBahrfdjeinlich  han^c^  c8  um  2J°r* 
lefung  über  Armenpflege.  So  arm  finb  mir  gemorben  auf  biefem  Gebiete. 

<5s  märe  mir  eine  Genugtuung,  menn  in  biefer  SBerfammlung  Sin* 
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ftimmigfeit  barübet  tjetrfchte,  baß  ^ter  ein  #ebet  ber  Reform  anaufefcen 
tft  3$  Verlange  ein  JDrbinariat  auch  für  bie  ftaatlidfje  unb  fommunale 
S&ermaltungälehre.  ftch  toitt  babei  nicht  unermfthnt  laffen,  mag  in  einem 
ber  (Gutachten  barüber  gefagt  wirb.  $er  SJerfaffer  oermutet,  baß  ftdj 
bie  Suriften  in  ihrem  ©emiffen  bomtt  tröfteten,  baß  ber  ftationalöfonom 
bie  SermaltungStehre  roenigftenS  für  ba3  engere  ©ebiet  ber  tmrtjdjaft* 
liefen  ©taatSemrichtungen  behanbelt.  2>a3  tft  big  ju  einem  gemtffen 
örabe  ber  Fall;  aber  ich  glaube,  mir  bebürfen  auf  unferem  Fachgebiete 
felbfl  ber  Warnung,  baß  mir  gerabe  ba3  fo  reiche  internationale  SDtateriat 
in  ber  prattifdjen  ©olfSroirtfchaftSlehre  unb  in  ben  Qfinanjen  nicht  in 
bem  SDlaße  öerßleicfyenb  auSnu^en,  toie  e$  für  eine  grünbliche  prinzipielle 
SBeljanblung  nötig  märe.  Unb  bann  ift  bie  OolfSroirtfchaftliche  SBermaltung 
boct)  nicht  bie  ganje  IDermaltung.  @erabe  baß  mir  auf  unferem  ©ebiete 
einfam  unferen  Söeg  fucf>en,  baß  mir  für  bie  übrigen  SSermaltungSjmeige 
feine  @rgftnjung  unb  Unterftüfcung  ftnben,  ift  ba8  Sebauerlidje.  Unfere 
toolfömirtfchaftltcben  ^Beamten  iebenfatlS  fommen  mit  bem,  roa$  ihnen 
inägemein  auf  biefem  SSoben  bon  ben  Uniberfitäten  geboten  mtrb,  in  ber 
Sprajis  feineSroegä  au8. 

S)a8  mären  bie  obligatorifchen  Slnforberungen.  2öa3  außerbem 
fafultatio  noch  in  Frage  fommen  fann,  barüber  brausen  mir  und 
nicht  meiter  ju  unterhalten.  Unfere  (Gutachter  ^aben  ba$  genügenb  ge* 
tan;  ber  eine  miH  ben  fünfttgen  33otf8roirt  jum  ^ß^ilofop^en  machen, 
ber  anbere  miU  ihn  möglichft  in  bie  ©efchichte  ju  Oertiefen  Jüchen,  ber 
britte  meift  itjn  auf  bie  naturmiffenfchaftltcben  3)i3jiplinen  Ijin.  2)a8 
muß  aber  boch  atte8  ber  Steigung  unb  ^Begabung  überlaffen  bleiben; 
Söorfc^riften  nach  biefer  Dichtung  fönnen  mir  nicht  geben. 

ftun  noc^  ein  paar  Söorte  über  ben  Unterri chtäbetrteb.  3$ 
hatte  es  für  notmenbig,  auch  biefen  ^Junft  3U  berühren.  Sfcl>  glaube, 
unfer  Unterrichtsbetrieb  hat  l>&ufig  aur  Folge,  baä  Semen  nicht  zu  er- 
leichtern, fonbern  eä  au  erfchmeren,  unb  jmar  begtjalb,  meil  mir  nicht 
ben  Gebrauch  öon  ber  SBuchbrutferfunft  machen,  ber  boch  roohl  nötig 
m&re.  68  fcheint  mir  unbebingt  notmenbig,  baß  ben  SSorlefungen  ba3 
jur  Seite  geftellt  roirb,  maä  ber  Slmerifaner  ein  Xejtbudj  nennt,  ein 
Hilfsmittel,  baä  in  flreng  ftoftematifeher  SJarftetlung  OoEftänbig  bie  ein* 
jelnen  $t3aiplinen  umfaßt,  ein  #iti8mittet  geringen  Umfange«,  momög* 
lieh  ntdjt  über  15  JBogen  ftarf,  oon  bem  ftdt>  ber  ©tubent  fagt:  cS  fleht 
fein  äöort  barin,  baä  bu  nicht  unbebingt  miffen  mußt,  @in  folcheS 
£Uf8mtttel  ift  fchon  au3  praftifcljen  ©rtinben  notmenbig;  benn  e8  ift 
boch  faft  eine  ©raufamfeit,  baß  mir  ben  ©tubenten  in»  Gramen  fdjiclen* 
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ohne  bafj  er  eine  SUjnuttg  ^ot  bon  ben  Hnforberungen,  bie  bort  an  ihn 
herantreten.  3$  fcheue  mich  nicht  flu  Jagen:  ein  foldjeÄ  SBudj  fott  ihm 
anr  töepetition  fürs  Gramen  bienen;  ti  fott  augletch  bem  Sojenten  er- 
möglichen, biejentgen  Partien,  bie  methobifch  nicht  genfigenb  ausgiebig 
ftnb,  furforifch  ju  behanbeln,  unb  bafür  bei  benen,  wo  baä  meifte  gelernt 
Werben  fann,  um  fo  länger  ju  oerweilen.  2>er  ©tubent  fott  oon  ber 
öben  Wachfehreiberei  befreit  werben ;  eä  fott  ihm  fortgefe|t  bie  SJcögtichteit 
geboten  fein,  fidt)  ba8  ganae  ßehrgebÄube  cor  klugen  a"  Wttn,  unb  er 
fott  fdjliefjlid)  bauot  bewahrt  bleiben,  bafj  er  au8  bem  mifjoerftanbenen 
9Heberfd>lag  ber  SBorlefung  im  Äottegienfjeft  fleh  auf  fein  Gramen  bor* 
bereitet.  3dj  Witt  bamit  gegen  bie  befte^enben  fiehrbücher  unb  (Srunb* 
riffe,  bie  mir  ja  auch  l>abtn,  nicht«  fagen ;  aber  fte  enthalten  atte  au  viel, 
blanche  biefer  Sehrbücher  nennen  ftch  ßefebfidtjer;  aber  mir  haben  auch 
eine  Slnjahl  Sudler,  bie  ben  tarnen  „(Srunbrifj"  tragen,  alfo  2ern« 
bttcher  fein  fotten.  S)ie  Jöerfaffer  biefer  ©runbriffe  laffen  fchon  bur<h 
ba8  Format,  baö  fte  ben  SBÜcIjern  geben,  erfennen,  bafe  fte  eigentlich  auf 
beut  SBege  eine«  folchen  amerifanifdjen  2ertbud)eö  waren:  ed  ift  ba8 
gröfjte  Dftaöformat ,  ba8  efc  gibt.  <H  toifl  über  ben  Umfang  beffen, 
Wa8  man  nach  iljter  Anficht  toiffen  mufe,  etwas  ^intvegtäufcr>en. 
(£eiterfeit.) 

S)ann  au  ben  ©  e  m  i  n  a  r  e  n !  —  35on  ihnen  wirb  ja  aufeerorbentlich 
»tel  in  unferen  Gutachten  erwartet.  S)ie  Seminare  fotten  recht  etgent* 
lieh  °*n  praftifchen  3)ienft  einüben  wenn  man  einjelne  Oon  ihnen  hört. 
Sarauf  möchte  ich  turaerhanb  fagen:  bie  Seminare  finb  feine  S3eamten= 
faulen  (©ehr  richtig!);  fte  ftnb  freilich  auch  feine  Softorfabrifen  (©ehr 
richtig!);  fte  ftnb  auch  ^int  3"3)tunö8anftalten  für  *Pribatboaenten. 
(©ehr  richtig!)  %f)x  betrieb  §at  ftct>  gemife  noch  au  beröottfommnen. 
2Bie  et  entftanben  ift,  fo  läfjt  ftch  i«  nict)t  oerwunbern,  bafj  Wir  noch 
nicht  päbagogifch  in  ausgefahrenen  ©eleifen  gehen.  2öir  haben  überhaupt 
nicht  bie  Neigung,  p&bagogifche  fragen  mit  einanber  au  erörtern,  wo? 
Wir  vielleicht  öfters  tun  fottten.  2lber  ich  fc^e  borauS,  bafj  bie  <5im 
richtungen  barin  übereinftimmen ,  ba|  überall  ber  ©tubent  an  größere 
Aufgaben  hingebracht  wirb,  in  benen  er  bofumentieren  fott,  was  er 
faßlich  unb  methobifch  gelernt  hat.  Gr  fott  an  biefen  Aufgaben  unter 
ber  Seitung  beä  S)ireftor8  Wiffenfchafttich  probuftio  tätig  werben.  63 
ftnb  fchüchterne  Söerfuche,  bie  gelenft  unb  geleitet  werben  wie  bie  Schritte 
be8  ÄinbeS,  Wenn  e3  gehen  lernt.  9tun  warfen  fich  freilich  biefe  %u%> 
arbeitungen  fehr  häufiß  5«  3)iffertationen  auS.  ©ie  pflegen  in  ben 
©ifcungen  behanbelt  au  werben.   3%  fefee  borauä,  bafe  nirgenbS  mehr 
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bic  (Setoohnheit  ^crrfd^t,  bafj  bcr  Söcrfafjer  nrie  eine  2lrt  Slfabemiter  bie 
Arbeit  felber  borlieft  ober  im  SluSaug  borträgt.  Sin  bcn  meiften  9ln= 
ftalten  toirb  ein  Referent  befieUt;  bcr  2)ireftor  lieft  bie  Arbeit  borljer 
felbft,  unb  fchliefelich  ift  ein  *protofoHführer  ba,  ber  fich  auch  mit  ifjr 
bettraut  mact)t,  fo  bafj  toenigftenS  btei  2JUtglieber  toirflich  informiert 
fein  müffen.  Slber  id^  fürchte,  bafj  alle  biefe  Übungen  nicht  bie  redete 
Srudjt  tragen,  toenn  eS  uns  nicht  gelingt,  bie  (Sefamtljeit  ber  Teilnehmer 
tiefer  für  ihren  ©egenfianb  ju  intereffteren.  S)ie  grofje  *Dcehraaht  ber 
©tubenten  bleibt  bei  ber  3ftetjraat)l  ber  Vorträge  ftumm  unb  teilnahmloS. 
3fch  ^abe  mir  manche  9Jlü^e  gegeben,  bie  Übungen  einheitlicher  au  ge* 
ftalten,  früher  in  ber  Söeife,  bajj  ich  flHe  Aufgaben  aus  bem  gleichen 
©ebtete  gab.  2JKt  ber  $eit  ift  bie  3aljl  ocr  Teilnehmer  getoattig  ge* 
warfen,  unb  üielfach  fommen  bie  Herren  jefct  fdjon  mit  gana  fbejietten 
SBünfdjen  bezüglich  beS  Steinas  an  einen  r)eran,  fo  bafj  ich  triefe  ^UletXjobe 
nicht  böQig  habe  aufrecht  erhalten  fönnen.  Aber  es  toirb  boch  immer 
möglich  fein,  unb  ich  tue  baS  öfter,  mit  ben  ©tubterenben  ettoa  unfere 
SDtfinjgefefce,  baS  93anf*  ober  (SenoffenfctjaftSgefetj  ju  lefen,  ober  meinet- 
wegen ausgewählte  Sunfturtunben,  einjelne  SöeiStümer  ober  a^nlidt)e3 
Urfunbenmaterial  ihnen  boraulegen,  um  an  ihnen  bann  eine  gemeinfchaft= 
liehe  Arbeit  au  erjielen? 

Unter  allen  Umftänben  ^alte  ich  &  für  einen  JftebSfchaben ,  bafj 
als  ©nbjiel  aller  Arbeit  bon  ben  meiften  bie  Promotion  ins  Auge 
gefafjt  Wirb,  Sdj  ha^e  eS  für  ein  aufjerorbentltcheS  Übel,  ben  ©tubenten, 
unbemittelt  unb  ehe  fic  ausgereift  finb,  eine  „2)oltorarbeit"  au  über* 
tragen,  in  bie  ber  einaelne  fidt)  bann  ttrie  in  ein  ©chnecfenhauS  berlriecht, 
um  femer  nicht  mehr  nach  rechts  ober  nach  UnfS  au  Miden,  bie  ganae 
©tubienaeit  hinburet).  (58  fcheinen  mir  aber  auch  fonft  bie  Erfahrungen, 
bie  feither  mit  ben  Arbeiten  ber  ©eminare  gemacht  toorben  finb,  bahtn 
au  führen,  bafj  mir  Tür  fte  einen  planmäßigen  Sehrgang  ausbauen  müffen. 
SBir  müffen  SBorfchuten  errichten,  in  benen  bec  ©tubent  womöglich  fdijon 
im  atoeiten  ©emefter  aufgenommen  Werben  fann,  in  benen  ÜJUjjberftänb* 
niffe  aus  ben  Söortefungen ,  wie  fie  täglich  borfommen,  fofort  befeitigt 
toerben  tönnen,  in  benen  ber  ^Begriffsinhalt  ber  ftationalöfonomie  ein- 
geübt toerben  fann,  too  ber  ©tubent  auSgebilbet  toerben  fann  für  jene 
SRethobe  ber  Äleinbeobachtung ,  bie  er  in  ber  ftationalöfonomie  not* 
toenbig  hat  unb  jene  SBeife  ber  Abftrattion  bon  ben  alltäglichen  (Sr- 
fcheinungen,  bie  baS  toiffenfchaftltd)  SSefentliche  an  ihnen  ertennen  tagt. 

3ur  SBeranfchaulichung  beS  ©efagten  barf  ich  bielleicht  ermähnen, 
bafj  in  Seidig  brei  borbereitenbe  Abteilungen  beftehen,  bie  ber  ©tubierenbe 
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burchtauien  muH,  ehe  er  311  grö&eren  felbftänbigen  Arbeiten  gelangt:  eine 
für  theoretifehe,  eine  für  pratttfdje  Wationalöfonomie  unb  eine  finana* 
Wtffenfdt)aftliche.  Slufeerbem  gibt  e«  noch  einen  ©toeaialfurfu«  für  Söucr)« 
Gattung  unb  einen  folgen  für  SSerftcherungäwiffenfchaft,  weil  ^ier  neben 
ben  boltäwirtfchaftlichen  bie  juriftifchen  unb  technifchen  Momente  ftarf 
hervortreten.  $ch  wollte  baS  lebiglidt)  erwähnen,  um  3^nen  einen  2Jer= 
fudt)  ju  tfi%tn,  ber  altgemeinen  unb  totalen  Sebürfniffen  jugleich  ge- 
nfigen foUte.  Stuf  ben  Unterriebt  im  einzelnen  tann  ich  mich  natürlich 
nid^t  einlaffen. 

©oll  ein  ©beaialiachejamen  eingeführt  werben?  ©i^er  fdt)liefct 
ber  braftifche  S3olf*wirt  feine  ©tubien  mit  ber  2>oftorörüfung  ab.  S)ie 
^ac^teile,  bie  baä  f)at,  $abe  ich  a-  %.  eben  fdjon  beim  ©eminarbetrieb 
hertoorgeljoben ,  ich  brause  nicht  weiter  barauf  einzugehen.  9lur  baä 
eine  möchte  ich  aber  noch  ermähnen/  bafe  baburdj  bie  fcottorwttrbe  in 
(Sefatjr  ift,  h**untergebrücft  ju  werben,  bafj  bie  Sßromooenben  faft  burch* 
Weg  auö  ben  ©eminaren  h^orge^en.  Natürlich  nicht  bei  ben  Süchtigen 
unb  lalentbotten.  2lber  ba  ftfot  fo  ein  unglüeflicher  9Jcenfd)  an  einer 
Arbeit ,  bie  er  ftdj  felber  gewählt  ober  bie  man  ihm  gegeben  r)at  unb 
Wirb  nicht  fertig.  S)er  Seiter  bed  ©eminarÄ  ftetjt  bie  Strbeit  burdt)  unb 
fagt  il)m,  wie  bie  ©adje  anberS  anjujaffen  ift.  Stach  einem  ©emefter 
mieberholt  fidt)  biejer  Vorgang  unb  fo  bietleicht  noch  britteS  9Jtal. 
Äommt  nun  fdjtiefjtich  etwas  juftanbe,  fo  ift  eS  eine  reine  gteifjatbeit, 
Wo  ber  eigentliche  ©ebanfeninhatt  bodt)  toor)(  bem  S)ireftor  beS  ©eminarS 
gehört  unb  nicht  bem  ©tubierenben.  (.freiterfeit !)  ©djUefelich  tagt  fidt) 
ja  auch  baS  h^ttefte  £era  erweichen,  wenn  man  eine  berarttge  9luSbauer 
fieht  (#eiterfeit!),  ober  wenn  cS  boch  nicht  ber  Sali  ift,  bann  geht  ber 
Äanbibat  mit  ber  SHffertation  auf  Keifen,  um  ben  mitbeften  Wann 
heraus jufinben ,  unb  foldje  milben  Männer  gibt  e3  ja  immer  irgenbwo. 

(£etterleit!) 

2tu£erbem  hat  aber  bie  feüherige  Einrichtung  an  ben  Unioerfitäten, 
wo  bie  SJolfSWirtfchaftStehre  in  ber  pr)iIofopr)ifd^en  ^fafultät  untergebracht 
ift,  auch  noch  ben  großen  Übetftanb,  bafe  bei  ben  fächern  beS  münb* 
liehen  (JramenS  eben  nur  ^afuttätsfächer  jugetaffen  Werben ;  Graminatoren 
au8  anbern  ftafultäten  ^u^zn,  lehnen  manche  ^itofopt)tfc!^e  gafut* 
täten  ab.  S)a  fommen  bann  bie  alterwunberbarften  S&erbinbungen  ju» 
ftanbe.  (Sr  ift  mir  fdjon  borgefommen,  ba&  jemanb  bie  National» 
Monomie,  bie  Mineralogie  unb  bie  ^äbagogit  berbunben  ha*-  3tgenb 
ein  fjach,  beffen  Vertreter  für  befonberS  nachftchtig  gilt,  Wirb  jum  att* 
gemein  beliebten  Prüfungsfach,  ium  Süd  enbüjjer ;  in  ber  STCot  greift  man 
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nadj  bem  ©trot)t)alme.  $a3  barf  unbebingt  nicrjt  fo  freitet  fielen,  unb 
idj  tDütbe  e$  fdjon  füt  einen  großen  Crfolg  biefer  SBerfjanblungen  galten, 
wenn  man  ftct)  gegen  bicfen  alten  3°£f  beä  Unioerfttat8wefen8  Ijter  ein» 
mütig  auäfprecfjen  würbe.  (58  mu|  und  ermöglicht  werben,  bie  National* 
ötonomen  nntet  ben  gleichen  2Bebingungen  baä  (Sjamen  ablegen  ju  laffen, 
wie  ba8  bei  ben  Unibetfitäten  möglicr)  ift,  roo  ftaatäwiffenfctmftltdfje 
Ofafultäten  ejiftieren. 

(©et)r  richtig!) 

3hm  einer  ftadjbrüfung  würbe  idj  mir  unter  ben  gefdjilberten  Um* 
ftänben  eine  gewiffe  <£rleict)terung  öerforedjen.  3d)  tjabe  fdjon  in  meinen 
ßeitfafeen  bafc  33etfpiel  beä  if)emifcr)en  SJerbanbSeramenS  herangezogen. 
2)aBfelbe  ift  unter  ben  ßeitern  ber  djemifdjen  ßaboratorien  Vereinbart 
morben.  @3  wirb  t»on  jebem  Saboratorium  für  fidj  boigenommen;  e§ 
fann  aber  audj  an  einem  atoeiten  ßaboratortum  ein  £eil  ber  gädfjer  er* 
(ebigt  werben,  baä  ganje  atfo  an  oerfctjiebenen  Orten.  #eute  getjören  fämt« 
ltct)e  cr}emtfdje  ßaboratorien  ber  #odjfct}ulen  bem  SJerbanbe  an,  unb  alle 
SHreftoren  berfelben  tjaben  ba3  2Jerfprect)en  abgegeben,  niemanbem  bag 
£t)ema  ju  einer  ©oftorbiffertatton  ^u  geben,  ber  nictjt  biefeS  Gramen 
abgelegt  tjat.  2)a8  fdt)eint  mir  ein  ganj  aufjerorbentliet)  wichtiger  SSor* 
gang  Söenn  toir  nadj  ben  gleiten  ©runbfäfcen  »erfahren  mürben, 

öorauSgefefct,  ba&  mir  ju  einer  übereinftimmung  beaw.  au  einem  ©er* 
banbe  ftt)nlicf)  bem  ber  Gljemifer  gelangten,  fo  mürben  mir  bannt  ben 
Kammern  Don  Dornl/erein  in  bem  3eugni8,  ba3  ben  «Prüflingen  au8= 
gefteEt  toirb,  eine  Garantie  für  eine  möglictjft  Dielfeitige  2lu8btlbung 
bieten,  Dielfeitiger  al8  fte  burcrj  bog  $ottorbiptom  garantiert  werben 
fann,  unb  c8  würben  imi]tilo$  Diele  Heinere  Kammern  bereit«  mit  ben 
3nr}abern  biefeS  3eugniffe8  ootlfommen  aufrieben  fein  unb  audj  Doli* 
fommen  auäfommen  fönnen.  Sir  würben  bamit  ba3  £>oftoreramen  Don 
jenem  großen  3uftrom  ber  Unberufenen  unb  unfere  ftacpteratur  bon 
einer  flttenge  Don  2)iffertationen  befreien,  bie  baä  Rapier  nidt>t  Wert  finb, 
auf  bem  fte  gebrucft  finb. 

(©eitert  eü !) 

3$  bin  am  ©djlufe,  meine  Sperren.  3ct)  Ijatte  ben  ©tanb  ber 
Dolf3WirtfdjaTtlid&en  Beamten  in  ber  9lrt,  Wie  er  fict)  feittjer  entwicfelt 
t)at,  für  eine  9lrt  non  ©auerteig,  ber  nur  an  einer  ©teile  in  unfere 
foaiale  Verwaltung  Ijinetngebrungen  ift  unb  ber  meines  6ract)ten3  be* 
rufen  ift,  Don  ba  au8  weiter  au  Wirten.  @erabe  ber  Umftanb,  bafe  an 
biefer  ©teile  bie  9tationalöfonomen ,  bie  Männer  ber  fadfjlicfjen  @eftcf)t3* 
puntte  unb  be8  umfaffenben  ©act}Derftänbniffe8  metyr  unb  meljr  SBoben 
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gewonnen  ^aben  unb  weitet  gewinnen,  fchemt  mir  bebeutungSootl.  3d) 
^offe,  bajj  bet  prattifche  SBolfömirt  oon  ^ier  aus  weitet  Oorbnngt  in  bie 
Verwaltung  beö  Staates,  ber  @emeinben,  ber  Kolonien  unb  bafj  er  ^ier 
ben  3uriften,  ber  nichts  Weiter  ift  als  blofeer  3urifl,  mehr  unb  mehr 
jurttcfbrängt.  (99ratoo !)  3d)  meine  baS  natürlich  nur  in  bem  ©inne  beS 
9JtanneS  ber  rein  formalen  GfeftchtSpunlte. 

&bcr  ich  glaube,  bafj  noch  auf  einem  aweiten  ©oben  bie  prattifchen 
SJolfSwirte  eine  3ufunft  t|aben.  2)afj  unfer  wiffenjdjaftlidjer  ßehrtörper 
fich  auf  bem  üblichen  SBÖege  be*  ^riüatbojententumö  allein  erg&njt,  baS 
halte  ich  gerabe  für  unfer  Oradj  für  lein  ®lücf,  fo  Wenig  wie  ich  eS 
etwa  für  ein  ©lücf  galten  würbe,  wenn  auf  ben  forftlidjen  2ehrftüt)len 
ber  UniDerfttctten ,  wie  baS  auch  mal  fommen  mag,  sDtänner  fäfjen,  bie 
ben  SGÖalb  nur  aus  Giturftonen  fennen,  ober  wenn  unfere  lanbwirtfdfjaft» 
liefen  ßehrfttthle  mit  Männern  befefet  wären,  bie  nicht  praltifth  ßanb- 
wirtfehaft  getrieben  tjaben.  GS  ift  mein  bringenber  Söunfdj,  unb  ich 
glaube  auch  ber  Söunfdj  bieler  meiner  ÄoHegen,  bafc  bie  prafttfehe  <5r. 
fahrung,  bie  bod>  gerabe  unfere  ©chttler  —  ich  barf  wohl  ben  SluSbrudt 
einmal  gebrauchen  —  in  biefem  SBerufe  alltäglich  ju  fammeln  (Seiegen* 
Ijeit  ^aben,  baju  biene,  bie  Söiffenfdjaft  ju  befruchten,  wie  um  geteert 
in  i^rer  idtigfeit  bie  2ötffenfcf)aft  bie  ^ßrayiS  befruchtet.  3<h  würbe 
beshalb  eine  lebhafte  wiffenfehafttiche  Xätigteit,  bie  ba  geigte ,  bafj  wir 
unfere  Schüler  boch  nicht  baju  erlogen  fyabtn,  bafj  fte  mit  bem  klugen* 
blid,  wo  fte  bie  Ittr  beS  ©eminarS  hinter  fich  &ugemacht  ^aben,  bie 
Wiffenfchafttichen  ^ntereffen  berlieren,  mit  großer  fjreube  begrüben ;  benn 
fte  würbe  und  in  ben  Stanb  fefcen,  öfter  als  eS  jefct  gefche^en  tann, 
baran  ju  benCen,  atabemifche  ßehrftüljle  mit  ben  Süchtigften  aus  ihrem 
Greife  ju  befefeen.  3dj  benfe  ^ierBei  allerbingS  nicht  an  bie  reinen 
Sfntereffenoertreter;  bie  würben  baju  nicht  geeignet  fein. 

(£eiterteit !) 

©o  fönnte  ber  praftifche  SJolfSwirt  unS  befreien,  auf  bem  einen  wie 
auf  bem  anbern  ®ebiete,  auf  bem  einen  Don  bem  sÄffefforiSmuS,  auf  bem 
anberen  bon  bem  wettfremben  Dogmatismus. 

(ßebhafter  EeifaU!) 
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£  e  x  t  f  ä  %  e 

bem  einleitenben  Berichte  Don  Sprof.  Dr.  Jfarl  Sücher 

übet 

„bie  berufsmäßige  SluSbtlbuttg  ber  noIf$toirtfd^aftHc^ett  Senrnten". 

S)er  in  raffet  (Sntwidlung  begriffene  ©tanb  ber  bolfSwirtfchaft* 
liehen  ^Beamten  erfdjetnt  jurjeit  bei  weitem  noch  ntd^t  geuügenb  ab* 
gcfchtoffen  unb  einheitlich  burchgebilbet ,  um  bereits  eine  gleichmäßige 
3luSgeftaltung  unb  Regelung  fetner  beruflichen  9luSbilbung  au  geftatten. 
<£ine  folche  fann  nur  fo  weit  in  Qrrage  fommen,  als  eS  ftdt)  um  @r» 
langung  ber  für  bie  allgemeinen  Aufgaben  ber  betr.  SBerufSftellunani 
erforberlidjen  wiff enf djaf tlichen  ^Befähigung  Ijanbelt. 

5luch  8"  biefem  3**1*  tonnen  fehr  nerfchiebene  SBege  gangbar  fein, 
unb  eS  erfcheint  ebensowenig  angejeigt,  bem  ausgekrochenen  Talente 
pebantifdje  Regeln  bor^uf djretben,  als  bie  in  ^Betracht  fommenben  Körper* 
fchaften  fich  »erbieten  laffen  Werben,  ben  tüchtigen  9ttann  au  nehmen, 
wo  fie  ihn  finben.  dagegen  muß  eS  auch  biefen  erwünfd&t  fein,  bei 
©tettenbefefcungen  über  bie  2lrt  unb  baS  9Jctnbeftmaß  ber  nachautoeifenben 
toiffenfchaftlichen  Befähigung,  fowie  über  ben  &x  ihrer  Erlangung  bei 
mittlerer  ^Begabung  nottoenbigen  SBilbungSgang  genau  unterrichtet  a" 
fein.  (Snbtich  befteht  ein  erhebliche«  allgemeines  Sntereffe  an  grünb* 
liehet  5Durchbilbung  biefer  foaial  einflußreichen  ©ruppe  öon  mittelbaren 
©taatS*  unb  *pribatbeamten. 

(5S  ift  h^te  allgemein  anerfannt,  baß  bie  große  9ttaffe  biefer  33c* 
amten  eine  atabemifche  3luSbilbung  bebarf,  beren  3fttttetpunft  unb  @runb= 
läge  baS  ©tubium  ber  politischen  ÖConomie  unb  ber  ihr  toermanbten 
Rächer  ber  ©taatswiffenfehaften  bitbet.  3ur  (Erlangung  berfetben  ift 
ein  $  0  <h  f  ch  u  l  b  e  f  u  dj  toon  minbeftenS  fechs  ©emeftern  er* 
forberlidj. 

SBor  SSeginn  biefeS  ©tubiumS  ift  bie  9flaturüftt  einer  neunflaffigen 
9Jlittetfchule  nachauweifen.  Ob  biefe  auf  einem  humaniftifdjen  (Stom* 
nafium,  einem  flcealgtomnaftum  ober  einer  Dberrealfchule  ertoorben  ift, 
erfcheint  nicht  bon  befonberem  gelang.  Söoljl  aber  wirb  ber  ©rfolg 
ber  ©tubien  wefentlich  baburch  bebingt  fein,  ob  eine  gewiffe  ©umme 
Jjraftifch  gewonnener  mirtfdjaftltcherSlnfchauungenunb  natür* 
liehe  ^Beobachtungsgabe  in  auSreichenbem  ÜJtaße  borhanben  ftnb. 

3$on  bem  betriebe  eines  allgemein  bilbenben  bolfswirt* 

fchaftlichen  Unterrichts  auf  ben  TOttelfdjulen  hat  baS  afabemifche 

3* 
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Stubium  (eine  toef entließe  f^örberung  ju  erwarten.  Sic  Kenntnis  bei 
toid^tigflen  ©taatSeinrichtungen  ^at  bie  SJolfäfchule  gu  Vermitteln. 

9118  biejenige  ^ochfdjule,  toelche  bem  Solfötoirte  bie  öielfeitigfte 
9luäbilbung  ermöglicht,  toirb  bie  Uniberfitftt  anjufehen  fein. 

ftür  gettriffe,  eine  befonbere  Oualififation  erforbernbe  SBerufäfteUuugrn 
fann  e8  inbeä  toon  Jöorteit  fein,  bor  bem  SBefudje  ber  Unioerfttät  ben 
ooftft&nbigen,  burch  bie  Diplomprüfung  abjufchliefjenben  Stubiengang 
einer  fact)lid)en  ^>ocr)fc^ute  burchaumadjen.  Unter  ben  Slnftalten,  bie 
hierfür  in  ^Betracht  (ommen,  ift  in  erfter  ßinie  bie^anbeUhoc^fchule 
ju  nennen;  für  ©enberameete  fann  auch  eine  (anb*  ober  forftmirt» 
f  cfjaf  tlidje  £od)f  djule  ober  ein  o l 9 t e dj n i f  u m  geeignet  fein.  Srfir 
bie  Diplomierten  3öglinge  biefer  Slnftalten  barf  ber  Uniberfitättbefuch 
auf  brei  Semefter  befchr&nft  »erben. 

3m  flormalfall  be8  Unioerfttätaftubiuma  finb  folgenbe  gädjer  obli* 
gatortfet} : 

I.  ftationalöf  onomie  unb  ginana toif f enf c^af t.  £uerft 
finb  bie  brei  großen  fofiematifdjen  Sorlefungen  au  hören,  nämlich: 

1.  theoretifche  »olf Stoirtf d^af Ulehre,  eingeleitet  burch  eine 
allgemeine  aöirtfdjaf  tätehre  unb  ergänjt  burch  einen  SSudjhaltungSturfuS ; 

2.  prafttfehe  SBoltStoirtfchaftSlehre,  bie  toefentlich  als  fpeaielle 
Slationalöfonomie  ber  einjelnen  SöirtfdjaftSatoeige  ju  behanbeln  ft; 

3.  gfinanatoiffenfchaft  mit  öergteichenber  2)arfteHung  ber  ftinana* 
gefejjgebung. 

$)a  e8  fich  hierbei  nur  um  bie  ©etoinnung  eines  allgemeinen  über« 
bticfsl  hanDe^/  f°  W  eä  Dollfotmnen  gerechtfertigt,  toenn  biefe  Sorlefungen 
für  SBolfSnurte,  Suriften,  8anb=  unb  Sorfttoirte,  ©tubietenbe  ber  £>anbel8* 
hochfehuten  gleich  gelefen  toerben.  f$rür  bie  erftgenannten  h<*ben  aber 
ergfinjenb  hi"8U8Utreten  Spe^ialfotlegien  über: 

1.  ©efchichte  ber  toirtfdjaftlichen  unb  fojialen  Theorien, 

2.  Allgemeine  9Birtfchaft3gefd}ichte, 

3.  SBirtfchuftdgeographie, 

4.  bie  Seilgebiete  ber  praftifehen  33olf8toirtfchaft3 lehre,  nämlich: 
a)  Ororft=,  3agb-  unb  fjfifchereipolitif,  b)  Slgrartoefen  unb  $lgrar* 
politü,  c)  93ergbau  unb  SSergbaupolitif,  d)  @eroerbe  unb  @e= 
toerbepolitif ,  e)  ,§anbet  unb  £anbel8poIitif,  f)  @elb*,  Ärebit* 
unb  SBanfwefen,  g)  SJerficherungStoefen  (boltätoirtfchaftlich,  technifch 
unb  iuriftifdj)  unb  JBerficherungäpolitif ,  h)  StranSportmefen, 
fpe^ieE  (Sifenbahntoefen  unb  CHfenbahnpolittf,  i)  Äolonifation  unb 
Äolonialpotittf,  k)  ©oatatpoliUf. 
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Auch  biefe  ftacher  fönnen  noch  weiter  fpejialiftert  toerben  (@onber= 
Oorlefungen  über  Kartelle,  3eitunß»toefcn,  bie  SBohnungäfrage,  Arbeiter* 
frage,  ©ojialiämuä  ufm.).  2Bo  ®etegenheit  baju  fid)  bietet,  fönnen  aU 
ergftnjenbe  prioatwtrtf dt) af ttidje  SHäjtp  tinen:  lanbwtrtfchaTt* 
liehe  unb  forftlidje  ^Betriebslehre,  £anbeläbetriebslehre  gehört  Werben. 

II.  Statt ft if.  2)aä  öJebiet  ifi  uinfaffenber  unb  eingeljenber  ^u 
behanbeln,  als  e8  gewöhnlich  gefd^ie^t.  (Smpfohlen  wirb  folgenbe 
©lieberung  (in  je  8 — 4ftünbigen  SJorlefungen) : 

1.  ©efchichte,  J^eorie  unb  Xedjnit  ber  Statiftif, 

2.  SBeOötferungSftatiftit  unb  SBeOölferungSlehre, 

3.  Äulturftatiftif  (SBirtfchaftS-,  Sttoral*  03m.  Äriminat»,  SBitbunp* 
fiatiftit  ufto.) 

in.  3uriftif(^e  ijüc^er.  AIS  Einleitung  in  biefelben  bient  eine 
auf  baS  35ebürfni8  ber  ^Zid^tiuriflen  beregnete  „Altgemeine&echtS* 
lehre",  bie  neben  einer  Überfttrjt  über  bie  ©runbbegriffe  auch  bie 
toid&tigften  Materien  be8  Sßrioatrechtä  behanbelt.  Au&erbem  finb  (mit 
ben  Triften  gemeinfam)  ju  hören :  1.  SBötf errecht;  2.  Allgemeines 
Staatsrecht  unb  ^olttii;  8.  $eutf djeS  Staatsrecht;  4.35er* 
waltungSrecht;  5.  £anbet3*,  S5Jedt)f cl-  unb  Seerecht. 

(Srgdnjenb  fönnen  SonberOorlefungen  über  (Semerberecht,  ©efett* 
fd)aft8*  unb  ®enoffenfchaftSrecht,  Patentrecht,  Urheberrecht,  Arbeiter« 
OerftdjerungSrecht  ufm.  je  nach  93ebürfniS  hinzutreten.  3m  altgemeinen 
tft  eine  ju  Wette  Ausdehnung  ber  iuriftifchen  Stubien  für  bie  @ef ctjtoffcn* 
hett  ber  ©efamtauSbilbung  nicht  öorteithaft. 

IV.  35ermattungSteh?e  im  Sinne  einer  international  Oer* 
gteichenben  3)arftellung  ber  ftaatlichen,  tommunalen  unb  freifojialen  <£in= 
richtungen  für  bie  im  Mahnten  ber  inneren  Verwaltung  liegenben  Jhittur« 
jWecre  unb  ^olitif  biefer  Verwaltung. 

SonberOorlefungen  über  Äommunal Oerwatt ung  unb  ihre  ein* 
3etnen  3weige  finb  im  Sntereffe  ber  neuerbingS  mit  Stecht  erftrebten 
Weiteren  Verwenbung  Oon  9tationa(öfonomen  im  2)tenfte  ber  großen 
Stabtgemeinben  unter  bie  afabemtfehen  ßehrfücljer  aufjunehmen. 

3iel  aller  35  orlefungen  mufe  fein,  bte$Befähta,ungaumwiffen  = 
fchafttichen  Kenten  unb  Arbeiten  ju  werten  unb  auSjubitben, 
nicht  aber  bie  (Srjielung  eines  breiten  en^ttopftbifchen  SBiffenS.  3U 
ihrer  Unterftttfcung  finb  lurjgef  afite  gebruefte  ©runbriffc,  welche  für 
jebe  $)i8aiplin  baS  unbebingt  9totwenbige  in  prajifer,  ftreng  fhftematifcher 
$arftetlung  enthatten,  unerläßlich. 
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$en  SJorlefungen  treten  ergänjenb  bie  ©taaUmiffenfchaft* 
liehen  Seminare  jur  Seite,  ©ie  ^aben  in  einem  planmäßigen 
Unterrichte  gange  baS  in  ben  2)orlefungen  ©elernte  ju  beifügen  unb  $u 
oertiefen,  jum  metf)obifdjen  SBeobadjten  unb  überhaupt  flu  felbftänbiger 
toiffenfchaftlicher  Öorfdnjng  anzuleiten,  GS  ifi  ju  empfehlen,  baß  all* 
gemein  ätarbereitungäturfe  eingerichtet  ©erben ,  bie  fdjon  »om  feiten 
©emefter  ab  bie  ©tubierenben  aufnehmen  fönnen  unb  baß  bie  ^ulaffung 
ju  größeren  eigenen  Arbeiten  nicht  öor  bem  boflenbeten  vierten  ©emefter 
erfolgt. 

Ggturfionen  unb  SBefidjtigungen  tönnen  baä  SBerftänbntS 
bon  IBorlefungen  unb  Übungen  förbern.  SBünfchenStoert  ift,  baß  fte  im 
2(nfd)tuß  an  eine  elementare  tedjnologifche  SBortefung  erfolgen  tönnen. 

2>en  2lbfdjtuß  ber  ©tubien  wirb  borauÄftchtlich  au  et)  in  £utunft  bie 
2)oftorbromotton  bilben.  £8  ift  in  ^o^em  5Kaße  ju  münje^en,  baß 
bie  Promotion  an  ben  berfdjiebenen  Uniberfitäten  S)eutfchlanbB  ben 
33olf8toirten  unter  annähernb  gleichartigen  Sebingungen  ermöglicht  wirb, 
bamit  eine  bei  ber  3Bq^  feitab  Uegenbcr  „Nebenfächer"  unbermeibliche 
tfräfteaerfblitterung ,  toie  fte  jefct  nicht  feiten  burdj  bie  ^JromotionÄ= 
orbnungen  {i^ilofop^ifd^er  Satultäten  ^eTbeiQefü^rt  totrb,  fünitig  Oer* 
mieben  wirb.  Ob  baneben  bie  Slblegung  einer  ftadjbrüfung  nach 
bem  SJlufter  beB  2Jerbanbäeramen8  ber  G^emiter  allgemein  burchjufefcen 
fein  mürbe,  erfcheint  jroeifelhaft.  immerhin  fann  bie  SluffteHung  einer 
9küfung8orbnung,  in  ber  bafc  Sttaß  ber  in  ben  einzelnen  ft&tyxn  &u 
ftellenben  Slnforberungen  genau  feftyufteUen  märe,  burch  eine  au« 
Sheowtifern  unb  ^raftifern  aufammengefefete  freie  Äommiffton  berfucht 
»erben. 
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SBorftfcenber  ftreiherr  toonSBertepfch:  bitte  #errn  ©eheim- 
rat&üdjer,  mit  ju  geftatten,  if)m  ben  £anf  ber  SJerfammlung  für  fein 
auSgeaetdjneteS  Referat  auSauforechen.  25aS  Xtyma,  welches  er  beljanbelt 
hat,  hat  ja  Steuer  bie  öffentliche  Meinung  toentg  in  3tnforuch  genommen. 
2)ie  ©ammlung  bon  (Butadien,  meldte  ber  oolfStoirtfchafttiche  SJerbanb 
herausgegeben  $at  unb  baS  Referat,  toeld^cö  mir  foeben  gehört  ha&en, 
bebeuten  too^I  ben  erften  Schritt,  biefe  mistige  grage  in  bie  öffentlich* 
feit  htnüoerauleiten  unb  ich  glaube,  mir  fönnen  ihr  ®lücf  toünfchen,  bafc 
ihr  ein  ©eleittoort  in  bie  £)ffentlichfeit  mitgegeben  tourbe,  mie  mir  eS 
in  bem  Referat  beS  $errn  @eheimratS  33üdt)cr  gehört  f)dben.  2>iefeS 
Referat,  in  erfchöpfenber  unb  flarer  Söeife  erftattet  unb  ausgegangen 
oon  ber  fyotyn  SGßarte  beS  afabemifchen  ßeljrerS,  $at  uns  gezeigt,  bafe 
bie  Sßerbinbung  bon  Söiffenfchaft  unb  ßehre  unb  ^Beachtung  prafttfdher 
SSebttrfniffe  unerläßlich  erfcheint,  um  bie  bolfstoirtfchaftltchen  Beamten 
au  bem  au  machen,  toaS  fie  felbft  unb  mag  mir  alle  toünfchen.  Mir 
jrfjeint  aber  biefeS  Referat  noch  **nc  toeitergeljenbe  33ebeutung  au  fyabtn, 
über  ben  Gahmen  hinauf  ben  eS  ftdj  felbft  borgeaeichnet  hat,  mir  fdjeint, 
bafj  eS  eine  Reihe  bon  SBinfen  enthält  für  bie  2luSbilbung  auch  ber 
ftaattichen  SJertoaltungSbeamten  (©ehr  richtig!),  eine  S^agc,  an  ber 
bisher  in  gana  unaureidjenber  äöeife  h«umgeboftert  toorben  ift.  (JBrabo !) 
3dj  barf  tytx,  meine  Herren,  aus  eigener  Erfahrung  frechen;  toenn  nicht 
bie  UniberfttätSaeit  baju  benufct  wirb,  bem  fünftigen  3JertoaltungS= 
beamten  bie  toifienfchafttiche  Untertage  a«  berfdjaffen,  bie  er  nicht  ent- 
behren fann,  fo  he^en  a^e  Reformen  meiner  Meinung  nach  nichts. 
(SBrabo!)  Unb  menn  bie  UniberfttätSaeit  nicht  in  ber  SBeife  auSgenufct 
toirb,  toie  fie  ber  £err  Referent  forbert,  fo  werben  bie  beutfdjen  Staaten 
nicht  imftanbe  fein,  einen  (Stab  Oon  SöerroaltungSbeamten  au  eraiehen, 
ber  fich  in  böttig  genügenber  Söeife  an  ber  ßeitung  ber  SJertoattungS* 
politif  beteiligt.  Sluch  aus  biefem  @runbe  barf  ich  nochmals  unferen 
tiefempfunbenen  San!  ausbrechen. 

23er»or  ich  oem  atoc^cn  -&e**u  Referenten  baS  2Bort  gebe,  ha*  Da$ 
Söort  erbeten  £err  ©eheimrat  ©demolier  au  einer  gefchäftlichen  Mit- 
teilung. 

(£err  (Seheimrat  ©chmotter  macht  einige  gefchäftlidje  Mitteilungen.) 
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Korreferat 

fcon 

©rmbtfuä  ber  £anbel8fammer  Dr.  Skßrenb,  *IRagbeburg. 

SJteine  Herren!  SBir  flehen  unter  bem  (Sinbrutf  einer  geiftreidjen, 
tiefbuid&badjten  SHebe/  formbottenbet  borgetragen  öon  einem  Sttanne, 
ber  bon  ber  Ijoljen  2Barte  feine»  ßeljramteg  auä  einen  fo  toeiten  Über- 
blitf  geniefct,  toie  baä  un3  Sönnern  ber  ^rarte  ni$t  betrieben  ift, 
einem  Planne,  ber  öon  ber  jüngeren  ©eneration  ber  SSolfötoirte  als 
einer  ber  erfolgreid&ften  ^ü^rer  bei  ber  ftorfdjung  auf  bem  (gebiete  ber 
ftationalöfonomif  bereljrt  toirb,  einer  <Perfönltd&feit,  ju  ber  toir  aHe  mit 
größter  £odjadjtung  unb  33erel>rung  aufeubliden  getooljnt  ftnb.  $n 
unferen  Serien  ift  Ijeute  ftdc)er  eine  befonberä  tiefe  $anfbarfeit  für  ba3 
toad)  geworben,  toa8  un3  ©eljeimrat  SBüd&er  mit  feinen  2lu3füljrungen 
über  Reformen  in  ber  atabemifdjen  SJorbilbung  beS  9iadjtoudfjfe§  ber 
Jöoltetoirtfdjaftter  geboten  Ijat. 

2Bir  alle  erhofften  bon  ©eljeimrat  93üc^er  einen  leljrreidjen  SBor» 
trag,  unb  toa$  midf)  anlangt,  fo  mürbe  mir  ba$  jur  ©emif^eit,  als  idj 
feine  „Seitfafce"  in  bie  $anb  befam.  S)a8  gefd^at)  atterbingS  erft  bor 
atoei  Sagen.  2>te  2Öirtung,  bie  fte  auf  meine  Söeridjterftattung  ausübten, 
mar  bie,  bafe  idj  geftern  big  tief  in  bie  9tadjt  hinein  auffafj,  um  au8 
meinem  Korreferat  einige  fünfte  auäsumerjen,  beflüglttJj  beren  mir  Kar 
geworben  mar,  bafj  fte  $err  ©eljeimrat  SSüdjer,  naclj  feinen  ßeitfäfcen 
ju  urteilen,  toorauäftdjttidj  eingeljenber  unb  bermöge  feiner  SßrajiS  als 
Uniberfttätälelfrer  audjj  grünb tiefer  befjanbeln  toerbe.  2)iefe8  35 erfahren 
fjabe  td&  jefct  nad^  3lnljören  ber  9?ebe  ©eljeimrat  39üdjer8  ßuft  noefj 
toeiter  fortaufefcen.  (58  ftetlt  ftd^  als  eine  9lrt  ©elbftmorb  bar;  benn 
idb.  toerbe  gerabe  einige  ber  Slbfd&nitte  au8  meinem  Referat  [treiben,  bie 
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mir  bei  bcr  Bearbeitung  befonberS  an«  #era  wuchfen;  boch  h°ffe  ich, 
bafe  ba3  bcr  ^idfuffton  nflfct,  ju  beren  Erleichterung  übrigen»  auch  ich 
Seitfäfee  aufgestellt  habe. 

«Weine  Seitfä^e  feinen  auf  ben  erfien  93licf  in  einem  flritten  ©egen- 
fafc  su  benen  beS  £errn  GJeheimratS  Süd)  er  JU  flehen.  3m  Verfölge 
meiner  Ausführungen  wirb  ftdj  Gelegenheit  bieten,  ju  aeigen,  wie  baö 
nur  bezüglich  e  i  n  e  S  fünfte«  —  währenb  ftc^  im  übrigen  meine  An* 
fchauungen  burchauS  mit  ben  feinigen  Dereinigen  unb  öerbinben  (offen  — 
tatfadjlidt)  ber  3fatt  ift.  £ätte  ich  überall  bie  gleiche  9lnftc^t  wie  Geheim» 
rat  58 ü c^er,  fo  märe  mein  Korreferat  auch  von  vorneherein  überflüfftg. 
sJJtan  erwartet  Oon  mir  Qcrabe,  bafc  ich  öom  Arbeit  Satter  ber  ^tajiS  aus 
bie  Sfrage;  „SBie  iftbteberufSmä&igeSSorbilbungberOolfS« 
mirtfehafttichen  Beamten  gu  geft alten?"  anberS  anfdjauen  unb 
anberS  behanbeln  werbe  als  ber  Iheoretifer.  3fft  biefer  allein  Oon  bem 
ÜÖunfche  erfüllt,  für  ben  Stubenten  bie  Gelegenheiten  ju  mehren,  wie 
er  fich  SQßiffen  erwerben  (ann,  fo  brängen  fich  für  ben  „praftifdjen  SBolfS* 
wirt"  StanbeSfragen  in  ben  SJorbergrunb.  fjfür  ihn  ift  eS  Oon  „aus* 
fd)laggebenber  Söichtigleit",  wie  fich  bie  BerufSgruppe ,  ber  er  angehört, 
„in  bie  alte  Beamtenhierarchie  einreiht  V  3U  einer  einheitlichen  Sin* 
fdjauung  finb  atlerbingS  betreffs  ber  münfchenSWerten  „Borbilbung 
für  ben  Beruf  ber  Oolfswirtf chaf tlichen  fjachbeamten"  bie 
„praftifchen  BotlSwirte"  noch  nicht  burchgebrungen.  (SS  liegen  jwar 
umfangreiche,  Oom  Seutfdjen  Botfswirtfchaftlichen  Berbanb  fet)r  forg= 
fältig  jufammengetragene  unb  aufammengefafete  „Materialien  unb  ©ut= 
achten"  Oor;  ich  &m  aber  leiber  bei  ihrer  Befchaffung  unb  Verausgabe 
nicht  beteiligt  gewefen  unb  auch  erft  Oor  fur^er  3eit  in  ihren  Befi&  ge* 
tommen.  SBei  biefer  Sachlage  war  ich  flenötigt,  namentlich  na^bem 
ber  Seutfäje  BolfSWirtfdjaftliche  Berbanb  auch  meiner  Anregung,  mich 
noch  bor  ber  heutigen  ©eneraloerfammlung  beS  BereinS  für  Social* 
politif  über  feine  Anfchauungen  ju  orientieren,  feine  ftotge  gab,  meinen 
eigenen  2öeg  ju  gehen.  Sollte  biefer  Söeg  hier  unb  bort  Oon  bem  ab= 
Weichen,  ben  ber  Berbanb  fünftighin  für  richtig  halten  Wirb,  fo  möge 
man  mir  baS  nadjfehen. 

^ebenfalls  ift  eS  gut,  wenn  ich  feftfteUe,  bafc  meine  Ausführungen 
nur  meine  perfönliche  Meinung  miberfpiegeln  unb  ben  Seutfcfyen  BolfS* 


1  Schiften  bes  £eutfä>n  Solfgttnrtf(f)aftlicf>en  SBeroanbeä,  S&anb  II:  $ie  2h>t* 
bilbung  für  ben  Brnif  bcr  bolteimttfdjaftlidjen  5flttjbcamten.  2Haterialten  unb 
©utadjten.   ®.  357  (oon  .fcalle). 
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toirtfd^afttid^en  SJerbanb  nid^t  Verpflichten,  3cr)  glaube,  baS  ift  auch 
baä  etnjig  Mögliche ;  benn  idj  ftitnme  bem  herausgebet  bet  „Materialien 
unb  (Gutachten"  batin  butd&auS  bei,  ba§  „bte  Grgebmffe  bei  Umfrage 
naturgemäß  feinedtoegS  homogen  finb,  noch  auch  nur  in  ©pegialgebieten 
Durchweg  ju  einheitlichen  ©djluffen  fommen." 

S)a$  ift  nic^t  toertounberlich.  ©djon  ein  93ltcf  in  ba$  Mitgtieber* 
OeraeichniS  beS  S)eutfchen35olf8tt>irtfchaftlichenlBerbanbeÄ  jeigt  uns,  aud  tote 
berfdjiebenartigen  Elementen  jtdj  bie  neue  39eruf8gruW>e  ber  „praftifdjen 
Söolföroirte"  aufammenfefet.  Söir  finben  ba  u.  a.  verzeichnet:  S)ie  $anbel$* 
fammerbeamten  —  unb  jtear  finb  gemeint  bie  ©efretariats*,  nicht  bie 
SSüreau«  unb  £tilfsbeamten  — ,  bie  Öeroerbefammer*  unb  $anbroerfStammers 
fefretftre,  bie  gefchftftSftthrenben  SanbnrirtfthaftSiammerbeamten  unb  bie 
Seiter  ftäbtifcher  ftatiftifcher  3lmter.  S)aju  treten  bie  t)otfdtoirtfct)afttidt> 
borgebilbeten  <3efdt)äftdfüt)rer  freier  taufmftnnifcher,  inbuftrieller  unb  lanb= 
toirtfchaftlicher  Vereine,  boflänrirtfchaftliche  ^Beamte  ber  Kartelle  unb  bet 
grofeen  $itmen,  toie  auch  Dct  3cüungen;  enblich  bie  boltStoirtfchaftlich 
gebilbeten  ©efchäftSf&hrer  bon  JöeruiSgenoffenfchaftcn.  3)en  (Benannten 
fann  man  noch  hinjufügen  bie  gewerblichen  ©achberftänbigen  bei 
@enerallonfulaten  unb  in  gemiffer  £inficht  überhaupt  bie  ÄonfulatS* 
Beamten  *. 

GS  !ommt  mir  nicht  barauf  an,  ob  bieä  3Seraeichni8  bottpnbig 
ift;  ber  Herausgeber  ber  „Materialien  unb  Gutachten"  nimmt  an,  bafc 
man  eä  inSgefamt  mit  ettoa  1300  Beamten  au  tun  habe2,  bie  man  nad) 
ber  Nomenflatur  ber  „JBolfcmirtfchaitlichen  ^Blätter"  als  „brattifche  SJolfS- 
Wirte"  anbrechen  fott.  ©ie  bilben,  toie  nicht  au  benennen  ift,  feine 
gefdjloffene  SÖerufSgruppe,  Weber  ihrer  SJorbilbung  nach,  noch  nach  it>Tem 
SBerufe  ober  ihrer  foaialen  ^ofttion,  fonbern,  wie  S3orgiu88  fagt,  einen 
„©ammel*  unb  Mifdjberuf."  Über  bie  SJorbilbung  ber  im  SBeruf 
flehenben  „praftifchen  JÖoltSWirte"  bringt  bie  uns  borliegenbe  Arbeit  be« 
2)eutfchen  SSolfStoirtfchaftlichen  33erbanbeS  eine  eingehenbe,  Vielleicht  au 
betaillierte  ©tatifttt.  35em  Sluge  bietet  fich  auf  ben  Seiten  44/49  ein 
©ternengewimmel  Heiner  3ah*en  bar,  ber  Mildjftrafce  am  Firmament 
vergleichbar,  too  bie  auffattenben  ©ternbilber  fehlen.  ©ttoaS  martantere 
Silber  erfennen  mir  t)dct)fiend  an  stoei  ©teilen,    ßinmat  tritt  bie  ftarfe 


1  Sgl.  Dr.  Ihiefe,  SB«  ift  «Bolfetoitt?  „5Bolfetinrtf$.  33Iättet\  VI.  3a()rg., 
©.  241  ff. 

3  .«Materialien  unb  ©utad^ten1'  <B.  16. 
8  G&cnba  ®.  100. 
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3at)l  bet  2>ilnebmer  an  nationalöfonomifchen  Seminaren  ljertoor,  bie 
auf  bie  Ijolje  Söebeutung  biefet  Einrichtung  fchüe&en  läfjt,  bann  aber  aeigt 
e«  fid},  bafj  bie  SBorbtlbung  bei  ben  4?anbel*tammerbeamten  berhÄltni«. 
mäfcig  noch  am  gleichmftfcigften  tft,  namentlich  wenn  man  bie  juriftifche 
unb  bie  üolt«wirtfchaftliche  SJorbilbung  al«  Einheit  betrautet.  freilich 
haben  bon  250  #anbet«!ammerbeamten,  ®efch&ft«führern  unb  «ffiftenten 
nur  82  ben  Fragebogen  be«  Deutfchen  3)olfätoirtfc^aftli<^en  SJerbanbe» 
beantwortet,  woburcb,  ba«  (Srgebni«  an  Sicherheit  unb  SBebeutung 
berliert.  $on  ben  ermähnten  82  Beamten  Ratten  ihr  Gramen  be« 
ftanben  al«: 

Dr.  phil  42 

Dr.  sc.  pol.  ...  9 

Dr.  jur  16 

SReferenbar    ...  19 
Hffeffor     .    .    .    .  7 
Aufammen  93. 

Qfö  fyatttn  einige  Herren  mehrere  (üramina  gemacht.  Söie  biete 
4>anbel«tammer=@tinbici  unD  «Äffifienten  feine«  biefer  (Sramina  abfolbiert 
haben,  tonnte  ich  ber  ©tatiftit  nicht  entnehmen. 

«flach  ber  ©chftfeung  be«  S)eutfchen  $olf«wirtfchaftttchen  SBerbanbe« 
hat  bon  allen  1300  „braftifchen  33olf«wirten"  nur  bie  £&lfte  eine  fos 
genannte  „abgefdjloffene"  UmberfM&t«btlbung.  2)a«  erll&rt  ftdj  nicht 
nur  au«  ber  Satfache,  bafc  äufcerft  berfchiebenarttge  ^Berufe  mit  ber  93e= 
jeichnung  „brattifche  2Jolf«wirte"  unter  einen  Jput  gebracht  finb,  fonbern 
namentlich  auch  barau«,  bafj  bie  Stellung  biefer  SBeamtenfchaft  felbji 
innerhalb  einer  39eruf«untergrubbe ,  wie  e«  beifbiel«weife  bie  #anbel«s 
fammerbeamten  finb,  je  nach  ber  fmanjietten  Seiftung«fahtgfeit  ber  an* 
fleEenben  tförberfchaften  berf  Rieben  ift.  6«  gibt  £anbel«!ammern, 
beren  $ahre«etat  feljr  weit  über  100  000  Etarf  hinausgeht,  unb  Kammern, 
bei  benen  er  unter  2000,  ja  unter  1000  «Dlarf  aurücfbteibt.  (Sntfbredjenb 
haben  wir  glän$enb  bezahlte  £anbel«fammerfhnbtci,  gut  geftellte  ©eamte 
unb  Beamte  im  Nebenamt;  balb  ^Rechtsanwälte  unb  Slffefforen,  balb 
SBolfSWtrtfchaftler,  balb  auch  £iftorifer,  ^h^ologen,  ja  auch  %tyolo%tn 
unb  fubalterne  ©emeinbebeamte,  au  fchweigen  baoon,  bafc  bie  atterfleinften 
£anbel«fammern  eine«  ihrer  TOtglteber  mit  ber  Rührung  ber  (Sefdjftfte 
3U  betrauen  genötigt  finb.  SHJenn  baher  Dr.  9to|bach 1  fagt,  ber  #anbel«» 


1  Dr.  föofebadj,  ©efretät  bet  #anbel§faittmer  ju  Seidig,  25er  <£>anbeläfammer* 
feftetät.   «nnalen  be§  $eutfd>n  9teiü)3.   anünchen  1908,  «Kr.  2,  ®.  151  ff. 
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fammerftynbifuS  Ijabe  „feinen  Slnfpru^)  auf  baä  9lmt  burdj  (Sramina", 
eä  ^errfd^c  bei  feiner  SSetoerbung  „unumfcijranlte  ©etoerbefreiljett,  bie  alle 
Äräfte  jur  ©nttoitflung  bringt",  fo  iß  ba&  cum  grano  salis  ju  ber* 
ftetjen.  Sttandfjen  £)rte8  ift  babei  aus  ber  Slot  eine  Jugenb  getoorben. 
(£8  gibt  #anbel£lammern ,  bie  fidfj  gerne  Slffefforen  als  @efdjäft8ffiljrer 
aufteilten,  ba3  iß  itjnen  aber  ju  teuer.  $e  ftilrfer  nun  ber  Slnbrang 
jjum  ^Berufe  ber  ^anbeUfammerbeamten  totrb ,  um  fo  $ö$ere  Slns 
forberungen  toerben,  namentlich  toenit  e8  fid?  babei  um  au3fömmlid(je 
ÖebenSfteUungen  Ijanbelt,  an  bie  SJorbilbung  ber  Bewerber  geftellt  toerben. 
3mmer  meljr  Söert  toerben  bie  anftellenben  SSe^örben  bei  ber  SBaljt  beS 
^Beamten,  bon  ber  üraftifdfjen  SJorbilbung  abgefeljen,  barauf  legen,  toeldfje 
ßramina  bie  SBetoerber  beftanben,  unb  toie  jie  bon  ben  ßraminatoren 
beurteilt  tourben.  ©d&on  Ijeute  fann  man  fagen:  je  beffer  eine  ©teile 
botiert  ift,  um  fo  meljr  fprid^t  bie  Vermutung  bafür,  bafe  fie  mit 
einem  fünften,  ntdjt  mit  einem  rein  boltStoirtfd&aftlidfj  gebtlbeten  33e= 
amten  befefct  ift. 

S)ie  £anbtoertäfammern  bieten  ein  anbereB  33ilb.  ftü§lt  ftd& 
ber  Söorfifcenbe  ber  #anbel8fammer  bem  toiffenfct)aftCic^  nodfj  fo  gut 
gefdjutten  Beamten  gegenüber  al8  foaiat  gleidjfteljenb ,  toenn  nid^t 
überlegen,  fo  bafj  er  i$m  neiblog  unb  otme  SBebenfen  in  ben  fdjarf 
gesogenen  ©renken  beä  SBerufeä  SBetoegunggfreiljeit  gibt,  fo  aeigt  ftcij 
bei  ben  SJUtgliebern  ber  £anbtoerf8lammer  ben  toiffenfdjaftltdj  gefd&ulten 
Beamten  gegenüber  leitet  ein  getoiffeS  9JUf$trauen,  bajj  biefe  ftd)  bem 
£anbtoerf8meifter  überlegen  füllen  unb  aeigen  fönnten.  S5ie  S3efteKung 
totffenfdfmftliclj  btelleidjt  ooraüglid^  befähigter,  aber  nodj  feljr  junger, 
gefdjaftä*  unb  toeltunfunbiger  Beamten  bei  ber  ©rünbung  ber  «£>anb= 
toerfgfammern  mag  biefem  ©efüljt  in  Einzelfällen  ^Berechtigung  ber  liefen 
^aben.  2>ie  Ijodf)bebeutfamen  Aufgaben  ber  £anbtoerl3fammern 1  toerben 
ferner  bei  ben  „braftifchen  SBolfStoirten"  nodj  nidjt  genügenb  getoürbigt. 
®ie  feljen  nur  unb  freuen  ben  3wanÖ/  a^  ^Beamte  ber  ^anbtoerte* 
tammem  für  forberungen  toie  für  ben  $efäl)igungSnacIjtoei3  ein* 
autreten.  5Der  Slnbrang  fpeatett  ber  Slffefforen  au  °^n  Stellungen  als 
©efretär  einer  £>anbtoerf$fammer  wirb  aber  bor  allen  fingen  um  be8= 
toitlen  unterbleiben,  toeit  jebe  <£>anbtoerf$fammer  im  ©taatslommtffar 
einen  —  in  Sßreufjen  überatt  juriftifdj  gebilbeten  —  (BefdjaftSfü^rungä* 
fontrotteur  befifct. 


1  Dr.  93e!jtenb,  2ßa3  fönnen  toir  bon  ben  £anbtoetf§fammern  lernen?  SBet* 
fianblungen  unb  Mitteilungen  bet  £anbel3fammer  au  2Jlagbeburg  1907,  ©.  41—47. 
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S)ie  ßanbwirtfdjaftäfammern  finb  bejüglic$  ityrer  ©cjdjättÄ* 
tütjrung  mieber  ganj  anberfc  geartet.  SBenn  man  bie  bom  üDeutfdjeu 
bolf8Wirtfdt)aftlid!)en  SBerbanbe  herausgegebenen  „Materialien  unb  @ut» 
achten"  lieft,  fo  wirb  man  ftdf)  nidjt  ber  GrfenntniS  berfdjltefeen  fönnen, 
bafj  bie  Beamten  ber  ßanbwirtfdjaftSf  ammern  einen  99ilbung8gang  brauchen, 
ber  am  meiften  bon  bem  be*  $)urdjfd)nitt8  abmeldet,  ßanbwtrt' 
fdjaftlidtjeüßraftiter  müffen  bie  ßanbwirtfdjaftdfammerbeamten  jein. 
3lber  —  fte^e  ba!  gerabe  in  iüngfter  3ett  finb  brei  2furiften  an  bie 
©pifee  ber  ©efc^&ftdfü^rung  Don  ßanbmirtfdjaft*fammern  gertttft.  2)a 
Ijanbelt  e*  fidj  bermutlidj  um  Stellungen,  bei  benen  bie  ©ermaltung 
unb  bie  ^Repräsentation  borwiegt.  Man  nimmt  an,  bafj  ber  3urifl  Ijierju 
am  beften  geeignet  ift,  unb  ba?  wirb  ba  jutreffen,  wo  ber  SJurift  —  wie 
etwa  in  Öfterreidj  —  genügenb  bolf«wirti$aftlie$  gebilbet  ift. 

3Ba*  bon  ben  ßanbmirtfdjaftäfammerbeamten  gilt,  trifft  im  all« 
gemeinen  aud)  für  bie  Beamten  lanbmirtfdjaftlidjer  93  er  eine  ju. 
.frier  werben  freilief)  bie  3uriften  fdjwerlici)  einbringen;  aber  eÄ  Werben 
audt)  bie  nur  boltäwirtfdjaftlid}  gefdjulten  ^Beamten  feinen  vjMafc  finben. 
$iefeö  ftelb  bleibt  mit  töedtjt  ben  tedjnifdj  unb  Wiffenfdjartlidt)  gefdjutten 
ßanb  Wirten  borbet>alten. 

ftür  i^re  ftatiftifd^en  Ämter  fdjeinen  bie  ©emeinben  neuerbing* 
mit  SRedjt  bie  S3olf«wirtfd)aftler  ju  beborjugen.  2)a  werben  felbft  bolte» 
wirtfdjaftlidj  auSreidjenb  gejdt)ulte  Suriften  nicf)t  ju  Söorte  fommen,  Weil 
bie  ftäbtifdjen  S)ejernenten,  benen  bie  ftattfttfdjen  Ämter  unterteilt  finb, 
f elber  ^urijten  ftnb.  liefen  genügt  e*,  wenn  ilmen  ba§  3)ejernieren  bor* 
behalten  bleibt. 

föebafteur  fann  ber  ©olfämirtfdjaftler  werben.  $a*  fann  fdjtieji* 
lid}  ieber  Werben,  ber  baju  Neigung  beftyt.  2lber  ben  juriftifdjen 
SBrieffaften  fann  ber  5Bolf*wirtfdjaftler  nidjt  allein  bearbeiten,  ©gl. 
„Materialien  unb  ©uralten"  ©.  55—56. 

9lun  fommen  enbtidj  bie  Stetten  bei  freien  Wirtfdjafttidjen 
Vereinen,  Kartellen,  SBanfen,  3trd)iben,  3etHdj*if  ten, 
Sßribatleuten  ufw.  —  Sluf  jeben  biefer  Flamen,  befonberS  aber  auf 
bie  freien  Vereine,  entfällt  eine  größere  3^1  bon  93eruf6fbejialitftten  für 
„praftifdje  SJolfSWirte".  <5in  SJerein  für  djemifdje  gabrifationöintereffen 
wirb  fidj  beifpielsmeife  gern  einen  Gljemifer  jum  ©efdjftftöfüljrer  wählen, 
ein  herein  ber  Ingenieure  einen  Ingenieur,  ein  SJerein  für  bergbauliche 
Snterejfen  einen  ^Bergmann  ufw. 
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Sßon  ben  $anbel3fammerbeamten  abgefel)en,  ijl  alfo  in  ber  33  or* 
bilbung  ber  praftijdjen  33olf8mirte  feine  (Sinljeitlidjfeit  ju  ent= 
beefen.  $)aäfelbe  gilt,  tote  bie  Veröffentlichung  be8  2>eutfdjen  »olfä* 
toirtfd^aft liefen  33erbanbeä  geigt,  beaüglidfj  ber  39eruf8tedjnif 
unb  auet)  beaüglidfj  berSlnftellungäbebingungen  unb  ber  f 0 a i a * 
len  Stellung  ber  fogen.  „praftifdjen  33olf3toirte". 

S)er  $eutfdje  o olf ätoirtf djaf tlidjc  33erbanb  belunbete 
m.  (5.  trofcbem  ein  ridjtige3,  ein  feines  ©efüljl  Dafür,  bajj  ber  Stanb 
ber  „praftif djen  35 olf Stoirte"  nadj  Bufammenfdjlutj  Unb  (Sinljeit 
berlangt,  unb  er  geljt  an  bie  redjte  £ür,  toenn  er  ftdj  burdj  ben  SSerein 
für  Sociatyolittf  in  erfter  Sinie  an  Staat  unb  Uniöerfitäten  mit  ber 
3Ktte  toenbet,  it)tn  —  fotoeit  möglich  —  Ijelfenb  beizubringen. 

2)ie  Uniberfit&ten  Ijaben  iljrerfeitS  in  lefcter  3«t  unaufgeforbert 
bereits  feljr  t)iel  getan,  bie  «Dtöglidjfeiten  ber  Unioerfitätäbilbung  für 
bie  praftifdjen  33olfätoittc  au  mehren  unb  ju  beffern.  $ie  für  33olfS* 
toirte  in  33etra<$t  fommenbe  ©tunbenga^l  Ijat  fid^  in  ben  legten  fünf* 
unbawanaig  Satytn  an  ben  Uniberfttäten  nadj  ber  33eröffentlid(jung  beS 
2)eutjdjen  rj otf 8toiTtfcl)af t licl)cn  SJerbanbeS  bon  818  auf  1318  bermeljrt. 
SSerUn,  Etündjen,  £eibelberg,  fieipjig  unb  #aHe  gefjen  babei  boran. 
®a8felbe  SBilb  aeigen  bie  femtnariftifdjen  Übungen.  S)ie  Sfrequena  allein 
ber  ftaatäroiffenfdjaftlidjen  Übungen  unb  Seminare  foll  in  bem  3eit* 
abfd&nitte  1881/1885  runb  2500,  bagegen  in  bem  Saljrfünft  1901/1905 
über  12  000  betragen  $aben.  S)a8  ift ,  toie  ber  ©eutfdje  bolffc- 
toirtfdjafttidje  33  erb  an b  mit  SRedjt  in  feiner  35eröffentlittjung  Ijev 
borfjebt,  „eine  gana  aufi  er  orb  entlidj  bermannigf altigte 
unb  in  aunc^mcnoem  Semtoo  befctjleuntgte  SBerme^rung 
unb  Stoeflialif  ierung  ber  2lu8bilbung8möglidjf eiten  für 
jüngere,  fbeaiell  aber  audj  für  Ältere  33efliffene  bolfB* 
roittfd^aft tiefer  ©erufe". 

SQßaS  finb  bemgegenüber  1800  „toraftifdje  33 olf 3 toirte",  bon 
benen  nur  bie  #älfte  eine  abgefdjloffene  tljeorettfdje  33orbUbung  f)at? 
3Ba8  toiH  e8  befagen,  toenn  bon  biefer  $älfte  aud)  gar  ber  aeljnte  Seil 
—  unb  ba8  ift  reichlich  gerechnet  —  jäljrlidj  bon  ber  Uniberfität  Ijer 
al8  gut  botgebilbeter  9tacr)fd)ub  erforbert  toürbe?  ftür  21  beutfct)e  Uni* 
berfttdten  65  33oltätotrte  jährlich  —  baä  fbtelt  bodj,  unb  toenn  audj 
biefe  #aljl  balb  einmal  auf  100  antoadjfen  foflte,  für  bie  beutfdjen  Uni* 
oerfitäten  gar  feine  Dottel  $ter  aeigt  e8  fi<$,  bafj  ftc^  bie  „toraftifdjen 
33olf8toirte",  mögen  fte  aud)  mit  föedjt  fyoty  Slnforberungen  an  bie 
uniberfttäten  ftetten,  nidjt  alä  eine  ftreng  ifolierte  flafte,  fonbern  alä 
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Sellen  im  OrganUmu«  ber  Staats*  unb  ^ribatbeamtenfchaft  füllen 
müffen. 

Die  braftifdjen  SolfÄnnrte  l)abtn  ^eute  nicht  nur  fein 
«Pribileg  mehr  auf  baft  toolföwirtfchaftliche  Unit>erfHät«ftubium,  roctt,  tote 
Srentano  fagt,  tyutt  nicht«  baä  3ntereffe  aller  beutfchen  ©tubenten 
mehr  erregt  alä  bie  ttrirtfcbaftlichen  unb  fojialen  fragen  ber  Seit,  fonbern 
meil  ber  grofce  unb  nächtige  ©tanb  ber  fünften  innerhalb  unb  aufeer* 
^alb  be«  ©ereicheS  ihrer  SJertuenbung  al*  „braftifcher  »olfättrirt"  nid^t 
ohne  grünbliche  toolf«toirtfchafthche  Penntniffe  auäfommen  fann.  Die 
nur  „formal=juriftifch"  gebilbeten  „praftifdjen  ©olfanurte"  werben  ohne 
weiteres  aufleben,  bafe  ihnen  an  allen  ©tfen  unb  Gnben  bie  Penntni«  ber 
«Rationalöfonomif  fehlt. 

Man  untertreibe  Penntniffe  unb  Schulung.  2ln  Äenntniffen  roirb 
in  ben  „Materialien  unb  GJutadjten"  roie  in  ben  „©olfäroirtfchaftlicheit 
©Idttern"  augenfcheinlich  Oom  „braftifdjen  SöolfSioirt '  met/r  Verlangt, 
als  felbft  ber  eifrigfte  ©tubent  in  ftdj  aufnehmen  fann.    Man  ^öre! 

3UB  ftächer,  beren  ©tubtum  unb  PenntniS  bon  Dielen  ©utachtern 
für  bie  „praftifchen  SBolfStoirte"  neben  ben  eigentlichen  ^Schern  ber 
Wationalöfonomif  bringenb  geforbert  wirb,  ftnb  ju  nennen:  bie 
«P^ilojo^ie,  Jedmif  alter  2lrt,  ^^üfil,  ß^emie  unb  frembe  ©prägen. 

Der  (Sefc^ftftäfü^rer  beS  Deutfdjen  r>oItdtotrtfd^aft(ict)en  JöerbanbeS 
bebauert,  baf$  ben  meiften  SBolfStoirten  bie  pt)tlofopf)ifd)e  ©chulung  ab* 
gehe ;  nur  biefe,  beren  ftc^  bie  bebuftioe  Methobe  ber  tlaffifchen  National* 
öfonomif  mit  Stecht  rühme,  biete  bie  ©ernähr,  bafj  bie  SBorauSfefeung 
atleä  wiffenfcfiaftudjen  DenfenS,  bie  logtfdje  SBegriffäbitbung  unb  Folgerung, 
erhalten  bleibe.  <$r  ruft  als  Pronjeugen  ben  Sßrofeffor  Dr.  2öa entig 
an,  ber  aber  nur  bei  ben  fdfjreibenben,  n i et) t  bei  ben  „pxal* 
tif  djen  33olfSnnrten"  eine  „llare  unb  einheitliche  SBeltanfdjauung/'  »er* 
mifct.  9lact)  meiner  Überzeugung  tuechfelt  jeber  Menfdj  feine  „SBelt- 
anfdjauung"  im  Saufe  feines  SebenS,  unb  ber  ©tubent  roirb  ftd^  in  ber 
Mehrjahl  ber  Säße  t)öct)ftend  bon  ber  Unftct)ett)eit  beS  ©djülerä  im  3fau|t 
ju  ber  beraufdjenben  SBettanfchauung  beS  SBaffalaureuS  Durchringen.  Die 
Ernüchterung  unb  hoffentlich  Wbftärung  fommt  bann  in  ber  ^rariS.  — 
Die  philofoöhif^c  ©chulung  ift  toertüoH.  3dj  möchte  fte 
ungern  miffen.  ©chliefjlich  begreift  unb  urteilt  aber  nicht  nur  ber* 
jenige  richtig,  ber  fidj  bie  Sehre  bon  ben  Gegriffen,  ben  Urteilen  unb 
©chlüffen  au  eigen  machte.  Söie  tönnte  fonft  auch  über  Sogif  öon 
ßogtfern  UnlogifcheS  getrieben  toerben.   9tein,  man  fann  feinen  GJetft 
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auch  an  anbeten  ©toffen  al«  an  ^^ilofop^ie  fluten  unb  ich  halte  bie 
3uriä*rubena  baau  für  öoraüglich  geeignet. 

ÄenntniS  bet  m ober nen  ©prägen  —  baö  ift  eine  ftorberung, 
bie  ben  „öratttfehen  SBolfämirt"  nicht  Dom  fünften  ober  bem  gebilbeten 
Planne  überhaupt  Reiben  fottte. 

©d)a elfte1  meint  in  feiner  Autobiographie:  „3dj  möchte  iebem 
jünger  ber  öolittfchen  ötonomie  einige  lournaliftifcheßehrjahre 
mfinfehen."  Sludj  baS  l&fjt  fich  ^ören;  freuen  mir  und,  menn  tüchtige 
Seute  ber  Oerfchiebenften  iBorbilbung  „praftifche  Sßolfätoirte"  merben. 
S)iefefc  ©efühl  müffen  mir  a6er  unterbrütfen ,  menn  mir  ^ier  fragen, 
melden  ©tubiengang  mir  generell  empfehlen  follen. 

£>af$  „örattifdje  SöolfStoirte"  befummter  ©erufSfpeatatitdten  fbeateH 
tedjnifdje  Äenntniffe  befifcen  müffen,  ^ier  über  $hhfM  unb  Hernie, 
bort  über  bie  Sedjnif  ber  faufmännifchen  ^Buchführung  ufm.,  beutete  ich 
t'djon  an. 

£)ie  ßifte  ift  nodj  nicht  erfdjöpft.  Dr.  ©djott  nennt  beifpiel$meife 
noch  aU  Satter,  beren  33eherrfchung  man  gelegentlich  Dom  „praftifchen 
SJolfämirt"  Oerlangt  ^abe :  Stenografie,  föebefunft,  Stonbmirtfchaftölehre 
unb  faufmännifdje  iöuchfühvung. 

2Dir  fchliefeen  uns  biefem  ücbenämürbigen  Äritifer  an,  menn  er 
baoor  marnt,  Pom  „prafttfehen  33oltettrirt"  ju  Oerlangen,  bafe  er  als 
3bealmenfc$  ober,  mie  Dr.  £rauS  =  2Sien  fagt,  alä  Sottmenfch  gebadjt 
toerbe,  ber  ftd^  mit  gleicher  Eingabe  in  allen  23ctättgung8richtungen  mit 
fyö(f>fter  ßraft  übe  unb  probuaiere  unb  firf»  jur  Söett  in  metaphhfifd)- 
retigiöfe,  in  ioiffenfdt>aftlirf»e ,  in  fünftlerifdt)c  unb  in  techmfch-mirtfchaTt. 
lidje  Seaiehungen  fefet.  ©cf>ott  em^ftc^lt  bemgegenüber,  in  bem  merbenben 
„«ßraftifchen  SBoltemirte"  einen  Wann  toon  leiblicher  Begabung  unb 
mäßiger  9lu8ftattung  mit  ©elbmitteln  au  fc^en. 

$aä  fyat  nicht  etma  au  bebeuten,  bafc  mir  einem  ©tubenten  ben 
SBeg  oerlegen  mollen  unb  füllen,  ber  beifpietämetfe  Neigung  für  bie  £echs 
nit  h*t  unb  gerabc  biefe  SJorliebe  in  feinem  Berufe  alä  „praftifdjer  SBolte* 
tout"  bermerten  miß.  3eber  ©peataltft  fott  im  Berufe  ber  „prattifchen 
SJolfärnirte"  miHfommen  geheimen  merben,  fofern  er  eS  oerfteht,  fein 
Jalent  unb  fein  ©onbermiffen  biefem  S3erufe  nupar  au  machen. 

SÖenn  e8  aber  hcute  gilt,  fjorberungen  für  bie  große  Mehrheit  ber 
„praftifchen  JBolfäroirte"  aur  Geltung  au  bringen,  fo  müffen  mir  Oon  bem 
Wann  mit  2>urchfchnitt8begabung  ausgehen,  ber  möglichft  Oielen  Sätteln 


1  €>d)a effle,  %ui  meinem  geben  I,  @.  42. 
€$tiften  125.  —  »er^onblungen  1907.  4 


Digitized  by  Google 


50 


Äorreferat  öon  Dr.  «ebrenb^Diagbeburg. 


geregt  fein  totU.  SBie  foll  er  gefault  »erben?  deicht  ba«  $ottor* 
eramen  au3  ober  foH  mau  nicht  etwa  ein  Eiplomeramen  forbern,  tote  e£ 
für  Ghemifer  eingerichtet  ift,  ober  an  ba8  tarn  eraliftif  che  Stubium  benfen, 
bas  noch  —  Vaben  läfet  eä  eingeben  —  in  Württemberg  befielt. 

eine  Arbeit  Don  Dr.  Gl.  ^>  c  i  § 1  unterrichtet  un«  näher  hierüber. 
S5a*  SBÜrttembergifche  „regiminaltftifche  Stubium"  bient  ber  Vorbereitung 
Oon  Verwaltungäbeamten.  Vergleicht  man,  toaö  ber  preufeifdje  Sfurift  in 
fed)i  Semeftern  f)bxtn  foll  unb  ber  württembergifche  Verwaltungfcbeamte 
in  fiebert  Semeftern  ju  lernen  §at,  fo  fallt  auf,  toie  gering  bie  Unter« 
fdjiebe  ftnb.  UnWiHfürlich  fragt  man  fich,  ob  eä  nicht  richtig  ift,  in 
Sßreufjen,  wie  e8  in  Öfterreich  fchon  gefchah,  an  biefer  Stelle  bie  Vrücfe 
Zu  fchlagen  unb  bie  Ufer  beiber  ^Berufe  zu  berbinben.  Sollen  mir  benn 
gleichgültig  an  ber  Xatfache  oorbeigehen,  bafe  ber  t)öt)ere  Verwaltung«}* 
beamte  (e$  ift  fchon  manch  einer  fpäter  „praftifcher  Volfewirt"  geworben) 
„ben  einfachften  Ootläwirtfchaftlichen  Angelegenheiten  feines»  Bereiche*  mit 
einer  gewiffen  mifetrauifchen  Nichtachtung  gegenüberfieht"  *,  fo  bafc  eä 
geboten  ift,  fein  „Vorbilbungämefen  in  3u(unft  umzugeftalten",  ihm 
„Oolfämirtfchaftliche,  faufmännifche ,  mirtfdjaftägeographifche  •  •  •  unb 
technifche  Äenntniffe  beizubringen"  ?  Solche  Öebanfen  ergeben  ftdt)  boch 
auä  ber  dnquete  beä  Seutfdjen  VolfSwirtfchaftlichen  Verbanbeä,  toie 
auch  Wer  Oon  Verlepfdj  h"T  fyrtotfob,  gang  Oon  felbft.  sJJtag  eS 
bem  VolfSwirt  unüberroinblich  ferner  Oorfonunen,  nebenher  Sfurift  ju 
werben,  für  ben  Stiften  bebarf  eä  nur  cineä  «UcehrftubiumS  Oon 
wenigen  Semeftern,  um  feinen  Verftanb  burch  Aufnahme  national* 
öfonomifcher  Äenntniffe  öolfämirtfchaftltch  % u  faulen.  S)ie  Ver* 
tängerung  bes  juriftifchen  Stubiumä,  baä  ^um  SReferenbarejamen  führt,  um 
wenige  Semefter  ju  bem  Stoecfe,  ben  nationalöfonomifchen  S)i3ziplinen 
einen  auäretchenben  Anteil  einzuräumen,  ift  Oon  oielen  Staatsmännern  unb 
(Mehrten  geforbert  worben.  So  ftnbet  in  bem  #anbbuch  beä  Unterrichte* 
wefenä  oon  ßerjä  ber  äöunfd)  Auäbrucf,  bafj  bie  öfonomifchen  Stubien 
beffer  zur  (Settung  fommen,  bie  unS  zeigen,  wie  ftdj  bie  Vemegungen 
ber  Volfäwirtfchaft  im  Utecht  fpiegeln.  (Sin  anberer  $euge  für  biefen  ®e= 
banfen  möge  um  fetner  Stellung  mitten  noch  oa3  2öort  erhalten. 

Dr.  23 off e,  ber  fpätere  ihiltuäminifter ,  äußerte  fich  alä  S)ireftor 
beä  föeichäamtä  beä  Innern  bereite  im  3ahre  1887  wie  folgt: 


1  ,93oltetotrtfchaftlicf)e  SÖlättcr*,  (Snbe  September  1907. 
8  öon  £alle,  löeamtentjotbilbung  unb  Sttirtfcbaftsleben  in  ber  #$eutfchen 
SRcüue"  1906,  S.  828,  329  unb  330. 


Digitized  by  Google 


Die  beruf emäfetgc  Söorbitbung  ber  boltehrittfdjaftlichen  Beamten.  51 

„$n  ben  9teidj8*  unb  preufjifchen  ©taatä&ehörben  ha*  man  feit 
Sauren  Älagen  barüber  gehört,  bafj  bie  SÖorbilbung  ber  jüngeren  2Jerc 
tualtungfcbeamten ,  inäbefonbere  beren  ftaatgwiffenfdjafttiche 
SJorbtlbung,  SJtängel  jeige,  anf  beren  99efeitigung  33ebacf>t  ju  nehmen  fei. 
$)ie  Etagen  grünben  ftet)  bornefjmtid)  auf  bie  ^Beobachtung ,  bafj  bie 
tUffeff  oren ,  Welche  $u  ernfteten  unb  bebeutfameren  Aufgaben  ber  2Jer* 
wattung  unb  namentlich  audt)  ber  ©efefcgebung  ^tange^ogen  Werben, 
häufig  baäjenige  *Dtafj  ftaatSwijfenfchaftlicher  Äenntniffe  unb  $tn» 
fdjauungen  toermiffen  laffen,  ohne  Weldt)e3  ein  SJerftänbniä  ber  ttefften, 
namentlich  auf  bem  fojialen  unb  wirtf  djaftltchen  Gebiete 
liegenben  SBebürfniffe  unfereä  5öoll8leben3  unb  eine 
fruchtbare  Mitarbeit  an  ber  ben  ftaat(idt)en  Organen 
obtiegenben  SBefrieb  tgung  biefer  SSebürfniffe  nicht 
möglich  ift." 

Unb  wie  ift  eä  mit  ben  „praftifchen  SJolfäwirten,  !önnen  fte  etwa, 
fowett  fie  nicht  überhaupt  fünften  finb,  ber  juriftifchen  Äenntniffe  ent* 
raten?   SBir  fragen  erft  bie  Ztyoxit,  bann  bie  «ßrarte. 
Brentano  fagt: 

„2Ber  baä  geltenbe  Sfted^t  nicht  fennt,  tann  auch  nie  Sunt  richtigen 
33erftänbni8  beS  2öirtfchaft8leben8  gelangen." 

Unb  er  betont  bie  Wotroenbigfeit  auch  pribatrechtticher  Äenntniffe 
für  ben  Wationalöfonomen  mit  folgenben  äBorten1: 

„<S3  fcheint  mir  angezeigt,  bafj  bie  ^ö^eren  Seamtenftellungen 
be8  ©taatä  unb  ber  Kommunen  nicht  lebiglich  ober  mefentlich  mit 
tReferenbaren  unb  Slffefforen  befefct  werben  unb  wenn  Sceferenbare 
unb  Slffefforen  fo  wenig  toolf 3wirtf chaftliche  Äenntniffe 
haben,  wie  bieg  in  ^ßreufeen  bie  Siegel  ift,  fet)e  ich  in  einer 
tRefrutierung  be8  höheren  ^Beamtentums  übermiegenb  aus  biefen  Äreifen 
fogar  ein  Übel.    Slllein  anberfeitS  müffen  meines  <£r  = 
achteng  biejenigen,  bie  aus  anber  en  ©pfjäten  für  bie  ge* 
bauten  *Beamtenftellungen  in  SBorfdjlag  fommen,  au$ 
ben  angegebenen  ©rünben  bie  nötigen  pritoatrechtlichen 
unb  ö f  f  e n 1 1 i ch rechtlichen  Äenntniffe  höben.  SHefe  laffen  ftch,  wenn  bie 
betreffenben Stellen  fachgemäß  befleibet  werben  f ollen,  gar  nicht  entbehren." 
©o  baS  Urteil  eines  9tationalöfonomen,  bem  wir  SejU,  Söoigt, 
Gonrab,  Söagner  unb  biete  anbere  an  bie  ©eite  ftetten  fönnen *,  boit 
fünften,  wie  ©tammler,  gana  fchWeigen. 

1  .«Materialien"  ®.  277. 

2  a.  a.  O.  ©.  295,  327  u.  381. 
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liefen  Erwägungen,  bie  toir  Männern  ber  Ityforie  ablaugten,  treten 
nüchterne  Erwägungen  ber  $rayt*  jur  Seite,  ber  ^raji*,  um  bie  wir 
un*  fjier  gu  (Ummern  fyaben,  ber  Arbeit  berufsmäßig  tätiger  fogenannter 
„praftifcher  SöolfÄWirte".  Auch  ba  offenbart  e*  ftdj  täglich  unb  ftünb* 
lidj,  bafj  unfer  wirtfehaftliche*  Sorgen  unb  Unternehmen  in  Stecht*» 
»erhältniffe  eingefponnen  ifl,  au*  benen  mir  e*  mit  aller  öolf»wirtfchaft* 
liefen  Softrin  nic^t  befreien  fönnen. 

$n  ber  §anbbtbliothet  felbft  be*  (leinflen  #anbel*fammerfe(retariate& 
freien  ba  jum  täglichen  Gebrauch :  ba*  #anbel*(ammergefefc ,  bie  Öe* 
Werbeorbnung,  ba*  #anbel*gefefobuch  mit  bem  batoon  untrennbaren  0.39.95., 
bal  ©efefe  jur  99etämpfung  be*  unlauteren  Söettbewerbe«,  ba*  ©efefc  be. 
treffenb  bie  ©efeUfäaften  m.  b.  ba*  ©efefe  über  bie  Erwerb*-  unb 
©trtfchaft*genoffenfchaften,  ba*  SBörfengefefe,  ba*  ©efefe,  betreffenb  bie 
pribatredhtlichen  ©erhältniffe  ber  ©innenfdjiffahrt,  bie  ©erficherungS* 
gefefce,  bie  Steuergefefce ,  ba*  ©efefc  betreffenb  bie  freiwillige  ©ericht*. 
barteit,  bie  3imlproaefjorbnung  mit  ihren  6chieb*gerichtSbefHmmungen, 
bie  3ceidh*t>erfaffung  mit  Art.  54!  ufm. 

$te  Aufjähtung  macht  (einen  Anfprudj  auf  SJollftänbigfeit,  ihr 
3wecf  ift  fdjon  erreicht,  Wenn  fte  ben  (Sinbrutf  t)ert>orruft ,  bag  e*  bodj 
rec^t  mannigfaltige  rein  jurtftifdje  ©eMete  ftnb,  auf  benen  ein  „praf> 
tifc^cr  33olt*wirt"  ju  arbeiten  ^at.  3Bir  unterfcheiben  babei  bie  Au*, 
fünft  über  befteljenbe*  Stecht  unb  bie  Arbeit  am  werbenben  Stecht. 

93ei  ber  Au*(unft  über  beftehenbe*  Stecht  fpielen  bie  juriftifchen 
Äenntniffe  bie  Hauptrolle,  £ier  (ann  ein  getiefter  2Jolf*wirt  bei 
ber  ^Beantwortung  oon  (Jtnjclfragen  mit  bem  fünften  wetteifern.  55a* 
bermag  aber  nicht  nur  ber  23ol(*wirtfchaftler,  fonbern  auch  ber  befonber* 
befähigte  Angehörige  jebe*  anberen  ^Berufe*,  ber  Arbeiter,  ber  ftäbtifdfje 
SBeamte,  ber  Sehrer,  ber  Kaufmann  unb  wie  fte  alle  t)ei^en ,  jeber  für 
IRechtäfragen ,  bie  er  wteberholt  „burdjlebte".  iüc^tige  Kommentare 
bienen  ^ur  Einführung  in  bie  detail*;  fle  Werben  in  nielen  ^fäQen  für 
fünften,  wie  für  Wichtjuriften ,  ausreichen,  bie  erforbertichen  Etn&el« 
(enntniffe  ju  erwerben,  freilich  wirb  fich  fdjon  hi"  8«gen,  ba&  ftd&  ber 
3urift  fchneKer  orientiert,  weil  er  beffer  Sefdjeib  weife,  wo  bie  sedes 
materiae  ift.  Sobann  nüfct  bem  ^uriften  feine  juriftifche  Schulung  bei 
ber  Interpretation,  bei  ben  oft  mühfamen  Stubien,  bie  jur  Er(enntm* 
be*  wirfUdjen  SQßiUen*  toon  ©efefee*beftimmungen  führen.  3)er  Sticht* 
jurift  wirb  fich  leicht  burdh  ben  Wortlaut  ber  ©efefce  irre  führen  laffen, 
unb  wenn  er  toerfudjt,  au*  ben  in  ben  Kommentaren  angehäuften 
Materialien,  Meinungen  non  Kommentatoren  unb  ©eridht*entfcheibungen 
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ein  eigenes  Urteil  au  gewinnen,  fo  wirb  ihn  oft  baä  toon  3Jtep^i|to  ge- 
fdjitberte  ©efühl  eines  fd^led^ten  ^ß^ttofop^en  überkommen: 
„$ann  $at  er  bie  Seile  in  feiner  #anb, 
fehlt  teiber!  nur  baS  geiftige  $anb." 

2>ie  fdjmicrigften  Probleme  werben  aber  bem  „praftifdjen  Söoltä* 
Wirt"  de  lege  ferenda  gepeilt.  3$  erwähne  nur  auS  ben  testen  Reiten : 
bie  SBebeutung  ber  SBertehrSfitte,  ber  -franbelSgebrftuche  unb  beS  #anbel8* 
getoot)nt)eitdrect)ted ;  bie  frage  beS  (SigentumborbehalteS  an  SRafchinen, 
baä  beutfdje  ©efefc  jur  -öetämpfung  be8  unlauteren  2Bettbemer6e$  unb 
bie  bie  gleiche  Materie  generell  regelnben  SJefiimmungen  ber  ftapoleonifchen 
©efefcgebung;  bie  2)urct)fu^rung  bon  §  19  beS  s.Ureuj$ifchfn  SBafferftrafeen- 
gefefceä,  bie  AuSbehnung  ber  3uftänbigfett  ber  Amtsgerichte,  bie  Schaffung 
eineö  flleinhanbeUregifterS,  bie  führung  bon  firmen  burdj  9Jlinber* 
faufteute,  bie  Regelung  ber  löerhältniffe  ber  >1püpotl)e!enniafler ,  bie  Ab« 
fdjaffung  ber  föealfon  jefftonen  ber  ^Ipottjefen,  bie  33efeitigung  beS  SBörfen* 
terminregifterS  unter  SBerücfftchtigung  beS  (fcuifluffeS  ber  93efttmmungen  bei 
«.©.5).  über  Spiel  unb  SBette  auf  £erminhanbel  unb  SJifferenjgefdjafte. 

<£S  finb  baS,  aufammengerafft,  einige  i^emata  ber  legten  3eit ;  täglich 
tauten  neue  auf. 

$ier  ^anbelt  eä  ftdj  nicht  mehr  um  Äenntniffe  Don  bem  was  ift, 
fonbern  e3  fommt  auf  bie  Schulung  beä  (SJeifteS  an,  auf  bie  nicht  nur 
angeborene,  fonbern  erworbene  fähigfeit,  ju  erfennen,  wa3  an  neuen 
gefefclichen  Söeftimmungen  im  Gahmen  ber  befteljen  bleibenben  »erlangt 
»erben  fann. 

Südjer  äußert  gelegentlich1: 

„$)ie  meiften  9Jlenfcr)en  haben  in  bolfämirtf c^aft liehen  unb 
fojiaten  fingen  eine  fe^r  beftimmte  Meinung  über  baä,  was  fein 
folt,  biet  beftimmter  oft  als  über  baS,  was  ift." 

Aber  für  bie  ^uriften  hat  baS  93  ü  dj  e  r  Weber  behauptet,  noch  fönnte 
er  eä  tun.  2)aS  formulieren  einer  neuen  ©efefceäbeftimmung,  bie  33e< 
urteilung  ihrer  juriftifchen  wie  wirtfdhaftltdjen  SBirfung,  für  ftdj  unb  im 
^ufammenhang  mit  beftehenbem  Stecht  ift  eine  Arbeit,  bie  nicht  nur  juriftifche 
^hautafie,  fonbern  auch  grünbliche  juriftifche  Schulung  erforbert.  (SS  ift 
Wohl  fein  3ufatt,  wenn  Stammler  fogar  bezüglich  ber  nationalöfono- 
mifchen  S^eorie  {tagt,  „bie  9ftedhtSbafi8  ber  33olfSwirtfd)aft  Werbe  bon 
beren  ßehre  nicht  genügenb  unb  nicht  richtig  beobachtet."  ÜJlan  braucht 
fich  aber  nur  anaufeljen,  was  in  ber  SßrajiS  bei  (Sefefcborfchlägen  gefünbigt 


1  $ie  entftehung  bet  SMtetotrtfdjaft.   Bübingen  1896.   ©.  27. 
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toitb,  toeldje  Ungetüme  ba  mit  bei  bieberftcn  SJKene  Don  bet  Söctt  ber 
Regierung  aur  möglidjft  fdjleunigen  2>ur$füljrung  empfohlen  »Derben,  um 
allen,  bie  als  „praftifdje  SoltStoirte''  DorwärtSf ommen ,  nic^t  in  einer 
Spejialftellung  ftedfen  bleiben  tooflen,  jujurufen :  nod)  heute  fei  in  biefem 
Sinne  für  fie  bie  iurisprudentia  omnium  divinarum  hunianarumque 
rerum  scientia.  3d)  Dcrftetye  unter  bem  ßampf  gegen  ben  „SlffefforiSmuS" 
ben  Aampf  gegen  eine  rein  formal- juttftifdje  Silbung,  nietet  gegen  bie 
3urifterei  unb  bie  Suriften,  bie  mir  bodj  nid)t  im  Sammelberuf  bet 
„prattiföen  SJolfSroirte"  entbehren  unb  allenthalben  burd)  bie  SBolfS* 
mirtfdjaftler  erfefoen  fönnen.  Die  SBeDorgugung  ber  fünften  mirb  meines 
©rastend  balb  auefy  in  ben  jefet  Don  „praftifdjen  93olfSroirten"  &es 
je^ten  ©teilen  fc^Arfer  bemertbar  toerben,  je  beffer  unb  je  fidjerer  bie 
Stellungen  als  Öfefch&ftsfüljrer  ber  $anbetstammern,  ber  Sanbtoirt« 
fdjaftSfammern  unb  freier  Söereine  merben.  2)aS  gilt  atlerbingS  nament* 
lidj  für  bie  SteHungen  au  amtlidjen  Äammern,  bie,  meil  fie  bie 
3n!jaber  ju  mittelbaren  Staatsbeamten  machen,  nid)t  nut  befonberS 
angefetjen  finb,  fonbern  aud)  ben  gefd)äftSfül)renben  Beamten  aus  bet 
Stellung  eine«  SJerfedjter«  beftimmter  ^ntereffen  tyxauitybtn  unb  i$n 
eiblid)  auf  ba«  Sfntereffe  beS  StaatSgangen  Derpflidjten ,  ein  Um* 
flanb,  ber  fpegieH  biefer  Äategorie  Don  Beamten  bie  gleite  Sftid&tung  beS 
2)enfenS  gibt,  toie  fie  bie  (gelehrten  haben.  SOBenn  heute  bie  Sutiften 
bie  ßaufba^n  biefer  DoUStoirtfdjaftlidhen  Beamten  no$  nietet  überall  mit 
(grfolg  ftürmten,  fo  liegt  baS  einmal  an  ber  Ungleidjartigfeit  biefer 
Stellungen,  toon  benen  id)  bereits  fprad),  ferner  baran,  bafe  ber  SReferenbat 
Don  ben  £>anbelSfammern  nid^t  als  Doli  auSgebilbeter  2furift  angefeljen 
mirb,  mdfjrenb  ber  Slffeffor  meift  ju  alt  für  ben  $)ienft  als  Wfftftent 
unb  beSljalb  in  feinen  <8elwtt8anfptüd£)en  ju  ferner  gu  beliebigen  ift, 
enblidj  aber  baran,  bafc  ber  3urtft  ^eute  nid£>t  augleidjBolfS* 
toirtfdjaftlet  ift.  §\tx  fefet  nun  ber  Boifdjlag  ein,  ben  idj  Ijeute 
bem  herein  für  Socialpolitif  unterbreite  unb  hier  ift  audj  ber  $un!t, 
mo  id)  toefentlidj  Don  #errn  ©eheimrat  Büd^erS  ßeitfäfcen  abmeiere. 

3ft  eS  richtig,  toaS  idj  in  meinen  „ßeitfäfcen"  behauptet  f)abe  unb 
^ier  gu  bemeifen  fucf)te,  bebarf  ber  Sfutift  ebenfo  feh*  ber  DolfStoirtfdjaft* 
liefen  Schulung  fetneS  2)enfenS  mie  ber  ftationalöfonom  beS  Stubiumfc 
ber  ^uriSprubenj ,  fo  barf  id)  wohl  hoffen ,  bat)  mein  Stubienplan  als 
©runblage  für  Beratungen  über  biefc  für  Sfuriften  unb  BolfStoirte 
gleich  toidjtige  f^rage  bienen  fann. 

3<h  beute  mir  bie  Verteilung  ber  gu  hÖTenocn  Äollegia  auf  Dier 
Saljte  mie  folgt: 
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I.  ©emefter: 
<Sefc$idjte  bet  ^^ilojopljie. 
2)eutjdje  SReidjS*  unb  ©taatä gcjcfyidjte. 
ßinfiUjrung  in  bic  SRerfctönrijjenfdjaTt. 
2>eutfdje  SRedjt8gefdjicf)te. 
2Birt)d)aftäfunbe. 

II.  ©emefter: 
$$Uofol>ljifdje  ^ropäbeutif. 
mmiföt  3te#tggefcbicf)te. 

ftömifcfieS  Sitrilpityroaefj*  unb  2lftionenrecf)t. 
Staatsrecht. 

aOBirtfd^aftöbetrieBÄlc^rc  (^ritjatöfonomif  ber  2anbtoirtfd&aft 
unb  ber  ©eroerbe). 

III.  ©emefter: 

Sogif. 
SMferredjt. 

©Aftern  beä  römifdjen  «pritmtredjtS. 
Äotonialpolitif. 

@efcfjid)te  ber  Wattonalöfonomif. 
*Praftt|dje  Wationalöfonomif. 

IV.  ©emefter: 

^djologte. 

©runbaüfle  bcS  beutfdjen  $ribatredjt8. 

^ßanbeften. 

ftinanattriffenfdjajt. 

©tatiftif. 

X^coretifd^e  Wationatöfonomif. 

V.  ©emefter: 

53üröcrIidt>eU  fRed^t  I.    (Slltgemeiner  Seil  unb  ffiedjt  ber 

©djutboertjättniffe) 
$eutfcf)e«  $rtoatred)t. 
©trafredjt  I. 
«Potitif. 

@elb=  unb  tfrebittoefen. 

Übungen,  betreffenb  Staat««  unb  33ertüaltung8rec§t. 
Übungen  im  2)eutfdjen  SBürgerÜdjen  fRed^t. 
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VI.  Semefter: 
iöürgerlicheä  «echt  II.    (Sachenrecht  ufto.) 
Straf red^t  II. 

Äirchenrecht. 
^ioilprojejj. 

3finanjwiffen|chatt  (rep.). 

Übungen  betreffenb  »ärgerliche«  «echt. 
Übungen  betreffenb  Statifiif. 

VII.  Semefter: 

^Bürgerliche«  Stecht  III.    (Familien  =  unb  Erbrecht.) 
^rattifche  «ationalöfonomif  (rep.). 
.£>anbeld»,  Söechfel*  unb  Seerecht, 
ftonturärecht. 

Übungen  betreffenb  3rt"ty™äc&- 
Übungen  betreffenb  «ationalöfonomif. 

VIII.  Sem  efter: 
Strafprcjeferecht. 

(Berichtliche  Etebiain. 

^eorettfc^e  «ationalöfonomit  (rep.). 

Sojtale  ftrage. 

Übungen  betreffenb  $anbelärecht. 

Übungen  betreffenb  Strafrecht. 

Übungen  betreffenb  ^Bürgerliche«  «echt. 

Übungen  betreffenb  «ationalöfonomit  (mit  Griurfionen). 

3ch  totirbe  biefen  SBerfudt),  einen  Stubtengang  ju  entwerfen,  für  ein 
jtoar  tjarmlofe«  aber  unnüfce«  Vergnügen  halten,  böte  fleh  mir  nicht  bie 
Gelegenheit,  im  Slnfchlufe  baran  einige  allgemeinere  ÜEÖÜnfche  ju  erörtern. 

Die  alten  päbagogiftf&en  @runbfäfee :  „Dom  Seichten  jum  Schweren, " 
„Dorn  «at)eliegenben  jum  Entfernteren,"  „Dom  ^antreten  jum  Slbftraften", 
fie  f&he  iü)  gerne  im  normalen  Stubiengange  an  ber  Uniüerfttät  beffer 
beachtet  al«  ba«  jefct  geflieht. 

ftejehichte,  mehr  at«  Äulturgefchichte  gelehrt,  bient  nach  meiner 
Meinung  vortrefflich  Sur  Einführung  in  ba«  hier  ju  befpredjenbe  Stubium ; 
ihr  müfjte  ftdj  bie  «echt«gef Richte  gefeiten ,  unb  noch  bor  bem  ^riuat* 
recht  märe  ba«  öffentliche  «echt  $u  hören. 

SBidjttg  mar  mir  bei  meinem  Serfudt),  einen  Stubiengang  ju  ent* 
Werfen,  bie  Srage,  ob  in  ben  erften  Semeftern  bie  rechtlichen  ober  bie 
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nationaldfonomifdjen  ftädjer  borjugStoeife  ju  berücfftdjtigen  feien. 
Zögerte  nidjt,  midj  für  ben  Unteren  2öeg  ju  entfdjeiben;  benn  idj  Ijalte  • 
€8  für  richtig,  bafc  ber  ©tubent,  beDor  rr  bie  rechtlichen  3ufamment)ange 
ber  S)inge  ju  begreifen  fud)t,  mit  ben  roirtfdjaftlidfjen  Vorgängen ,  bie 
jenen  jugrunbe  liegen,  befannt  gemalt  wirb.  2)er  ^urift  toirb,  baran 
jtoeifte  idj  nidjt,  tritt  er  fo  burdj  baä  £or  bet  9tattonalöfonomif  in  fein 
©tubium  ein,  ben  2öeg  jum  3iel  Keffer  erfennen  unb  in  fdjneflerem 
Stritt  jurücflegen.  3fn  ad^t  ©emeftern  läfjt  ftdj  baö  Don  mir  bor« 
gezeichnete  Üßenfum  gut  bewältigen;  ift  bodj  $u  bem  Don  ben  fünften 
fdjon  ljeute  gu  Sernenben  (t)ierzu  gehört  bie  sJcationalöfonomif  unb  bie 
f$finanjtt>iffenfc§aft,  e3  wirb  barin  nur  ntdjt  ober  nidjt  grünblidj  examiniert) 
öerpltniSmäfjtg  wenig  Ijtnzugefommen.  2)cr  Wationalöfonom  braudjt 
Ztoar,  um  ju  boltorieren,  meift  fed&S  ©emefter;  ba  ift  aber  bie  3"t 
für  bie  tütffenfdjaftlidje  Arbeit  (S)oftor*2)iffertatton)  mit  eingeregnet  unb 
—  e3  gibt  biete,  nrie  idj  betoeifen  fann,  bie  in  biefer  gett  oon  fed^d 
©emeftern  nod&  Ujr  3a|r  als  „Ginjä^rigfreinnllige''  abbienten  ober 
bergleid&en. 

SBie  ift  nun  bon  mir  ba«  oolfgmtrtfdjafttidje  Stubium,  befonberä 
ba§  ber  erften  öter  ©emefter,  gebaut? 

^nnerfwlb  ber  Dolfätoirtf$aftlicf)en  Sräd^er  forbere  i$  eine  Slbmenbung 
Don  ber  zu  meiner  £eit  generellen  ©ebflogen^eit,  mit  ber  tljeoretifd&en 
ftattonalöfonomif  zu  beginnen.  3$  cmbfeljte  im  ©mflang  mit  (ge- 
bauten, bie  früher  bon  meinem  ÄoHegen  Dr.  ß ermann  in  Sladjen  unb 
ftegierungSrat  Dr.  ©tegemann  in  ©raunfdjwctg  geäußert  mürben, 
bie  ©tubenten  burdf)  Äottegien  über  Söirtfd&aftSfunbe  in  ben  (Sebanfen* 
freU  ber  SolfSnrirtfdjaft8lef)re  einzuführen.  2)er  2ÖirtfdjaU3funbe  müfjte 
im  ameiten  ©emefter  eine  2öirtfdjaft3betrieb$le$re  b.  Ij.  eine  ^ßriDat* 
öfortomif  ber  ßanbtoirtfdjaft  unb  ber  ftäbtifdjen  @etoerbe  folgen.  <£rft 
ba,  wo  tfenntniffe  ber  ©inzelmtrtfdjaftsleljre  Dorljanben  ftnb,  fann  bie 
33olfäwtrtfd)aftäleljre  SBobeu  finben  unb  fräftig  Söurzetn  fdjlagen.  €nb* 
lid&  fottte  meiner  Überzeugung  nadj  felbft  bie  praftifdje  5Bolf8* 
wirtjdjaftSleljre  ber  t^eoretifc^en  oorange^en.  2)ie  tljeoretifdje 
fllationalöfonomif  mit  ifjren  fdjwierigen  Segrifföbeftimmungen  mufe  ben 
©djhifjftein  beä  (SebäubeS  bitben.  9Jlan  fann  jahrelang  mit  bem  93c* 
griff  „ßabital"  auäfommen,  of)ne  bafc  er  bejtniert  wirb.  £atfäcf)lid) 
arbeiten  bodj  überhaupt  alle  Wationalöfonomen  oljne  eine  allgemein  an» 
erfannte  Definition  biefeS  SÖegriffeä;  man  fann  bod)  feine  zwei  felbftänbigen 
Äöpfe  unter  ben  2^eoretifern  auSfinbig  machen,  bie  über  ben  Segrtff 
Äatoital  —  mie  audj  über  ben  begriff  SBert  ufm.  —  einer  Meinung 
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mären.  Weben  bie  theorettfehe  SB olf «Wirtf a f Ulehre  fefee  ich 
.  im  bierten  ©emefter  bte  ©tatiftif,  eine  £i«aiplin,  bie  für  bie  ^rayiS 
wie  taum  eine  anbere  9iufeen  bringt.  £abei  bente  id>  nicht  an  lehr» 
Teidje  Vortrage  übet  bie  ©tatiftif1,  bon  benen  fchlicfjlid)  nach  einigen 
fahren  nichts  mehr  ju  ^aften  pflegt  a(8  ein  $urd)einanber  bon  Flamen 
wie  Hdjenwatt,  ©Stöger,  Sinclair,  £ufau,  Cuetelet,  Ofallati  unb  ©ü|» 
mild),  fonbern  an  einen  guten  Unterricht  barfiber,  wie  ©tatiftif  ju 
machen  ift,  wie  Fragebogen  entworfen  werben,  fo  bafe  richtig  geantwortet 
Werben  mu|.  2öie  fcf>wer  e*  ift,  ju  fragen,  barüber  fyatte  $crr 
(Sfeheimrat  33  ü  eher,  beffen  SBafelcr  SBolmungäenquete  noch  immer  un- 
übertroffen blieb,  füralicf)  fogar  bem  ifaifcrliehcn  ©tatiftifdjen  2lmt  feht 
bernehmlich  feine  Anficht  fagrn  Seranlaffung*.  %tx  „praftifche  SBoltÄ* 
wirt"  mufi  alfo  ^auptfäcfjlid)  lernen,  ^tanipulation^ä^Itarten  ju  ent« 
werfen  unb  au  befymbeln,  aufgefüllte  Fragebogen  ju  prüfen,  unb  enbltdh 
©tatiftif  au  lefen,  an  bewerten  unb  a«  berwenben. 

$och  ic^  toitt  aur  SBefpredjung  be«  bon  mir  entworfenen  ©tubien* 
plane«  anrüefgehen! 

S)er  ©tubienplan  berüdftchtigt  in  ben  erften  bier  ©emeftern  bie 
«Phitofophie.  $cf)  ^alte  baö,  wie  fct)on  erwähnt,  für  fehr  wünfchen«» 
Wert.  Sie  föegel:  „3nerft  collegium  logicum"  ift  bocf)  einer  red)t  ehr* 
würbigen  Erfahrung  entfprungen.  @in  ©tubent  aber,  ber  befürchtet,  er 
fei  aufeerftanbe,  ba«  bon  mir  berlangte  $enfum  in  bier  Sahren  burch* 
auarbeiten,  ber  möge  freilich  in  erfter  ßinie  bie  philofophifchen  Kollegien 
bei  ©eite  laffen.  ©ie  finb  für  ihn  fchlie&lich,  wenn  er  e«  mit  bem  ©tubium 
ber  juriftifchen  Fächer  recht  ernft  nimmt,  au  entbehren. 

3wifchen  bem  IV.  unb  V.  ©emefter  meine«  ©tubienplane«  ift  eine 
ßaefur  bemerfbar.  3Jlit  bem  V.  ©emefter  fefoen  einmal  bie  feminariftifchen 
„Übungen",  fobann  aber  auch  bie  eigentlichen  juriftifchen,  befonberä  bie 
pribatred)ttichen  S)t*aiplinen  ein.    £>ier  fcfjeiben  fich  bie  Söege. 

(£in  ©tubent,  ber  be«  (Stauben«  ift,  bafj  ihm  für  feine  Special* 
laufbahn  anbere  Äenntniffe  al«  juriftifche  mehr  Vorteil  bringen,  ber 
fchwenle  ab  unb  fuche  fein  bolföwirtfehaftliche«  Softoreramen  abautegen 
ober  er  berlaffe  fich  auf  feine  angeborene  bolf«Wirtfchaftliche  ^Begabung 
unb  mache  eine  Sßrobc  auf«  ßjempel,  wie  weit  er  bie  SBett  ohne  Gramen 
bon  feiner  Befähigung  aur  33efleibung  bon  Ämtern  überaeugen  fann. 


•  Änteg,  Sie  ©tatiftif  alä  felbftänbige  2ßtffenfdjaft    flaffct  1850. 
8  SB ü «her,  3ur  Frage  w<£au4t)altungäbiibßftä  ober  SBirtfdjafi$red)nungen*. 
3eitfd)r.  f.  b.  Qcf.  ©taatäw.   lübingen  1907.   S.  142  ff. 
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SBer  ftd^  ein  möglidjft  Breitet  Slrbcitöfelb  fiebern  will  unb  bic  nötigen 
geifttgen  unb  finanziellen  bittet  fein  eigen  nennt,  ber  ftürje  fidj  nun= 
mef)r  ljauptjädjHd}  auf  bie  3urifterei.  3<fy  f)abe  biefen  3öerj  cmj>foIjlen 
unter  .£>intoei8  auf  bie  2(uStaffungen  bon  Autoritäten,  bie  Sljeoretifer  finb, 
unb  auf  bie  Erfahrungen,  bie  id^  als  „praftifdfjer  SJolfättrirt"  im  täglichen 
Beben  madjen  mufc.  3dj  möd§te  borf)  aber  audf)  noct)  an  ben  t)ot)en 
pabagogifd&en  SGÖert  erinnern,  ber  ber  $Recr)t8nnffenfdf)aft  eignet. 

S)ie  poütijdjc  öfonomif  ift,  tote  ßonrab1  fagt,  „eine  biet  $u 
junge  Söiffenfdjaft ,  nod&  viel  $u  roenig  burdjgeaTbeitet ,  um  bie  ©runb= 
tage  für  eine  roiffenfdfjaftlidje  SluSbilbung,  gefeittoeige  benn  bie  toiffen* 
fcfyaftlidje  Schulung  ju  Meten."  (Sonrab  empfiehlt  baljer,  toie  id&, 
bem  Solfäroirtfcrjaftter,  „baä  juriftifeije  ©tubium  jur  5Jafi& 
feiner  3tu8bilbung  ju  machen,"  unb  meint:  „3dj  ^abe  ftet& 
gefunben,ba^  bei  gleicher  Begabung  bie  ^urifteulogifc^er 
ju  benfen  gelernt  Ratten." 

*Dtan  neunte  „Snftitutionen  be8  römifdjen  Stents"  jur  .Jpanb  (etwa 
baä  Söucl)  üon  ©ol>m),  unb  eg  überfommt  einen  bie  Gmpfinbung,  al* 
feien  barin  bie  juriftifd&en  (Srunbgebanfen  in  3aljrt)unberte  toätjrenber 
Arbeit  au  ebelften  formen  gefct)liffen.  SBir  glauben  beä^alb  ©o$m 
auf8  2öort,  wenn  er  bei  feiner  SBiffenfdjaft ,  ber  „flönigtid&en 
Srägerin  reiben  geifligen  ßebenä",  bie  „öäbagogifdje  Watur"  unb  bie 
„päbagogifdje  Äraft"  rü$mt.  2öie  alt  aoer  ift  unfere  moberne  SSolfS* 
uurtf$ait8le$re? 

81  öftrer,  ben  id&  nod&  Ijören  burfte,  fd&rieb  feinen  „(Srunbrifj  au 
SJorlefungen  über  bie  ©taatätoiffenfd&aft  nact)  gefd&ic$tltd&er  9Jtet!jobe" 
im  3a^re  1843,  mein  Selker  ÄnieS  fein  grunblegenbeS  SBerf  über 
poUtifd&e  öfonomie  im  3aljre  1853.  S)iefe  beiben  @eifte$riefen  Ijaben 
(im  SSerein  mit  $ilbebranb)  „eine  neue  *ßeriobe  ber  nationalöfono= 
mifdfjen  £l>eorie  eingeleitet".  2Rit  Stecht  ^ob  ÄnieS  gern  herbor,  bie 
moberne  beutfd^e  SBolfänrirtfcijaftötetjre  Ijabe  einen  minbeftenä  ebenfo 
großen  ©df)ritt  über  9lbam  ©mitf)  IjinauS  getan,  toie  feiner  Qtit  biefer 
grofje  Älaffifer  über  feine  j>ljrjftofratif<Jjen  Vorgänger.  S)ie  grunblegen* 
ben  Söerfe  bon  Änteä,  SRoftr)er  unb  ^ilbebranb  erfdfjienen  bor 
jtoei  9Jtenfcr)enaltern. 

9lber  faum  meljr  als  ein  SDtenfdjen  alter  ift  e8  Ijer,  bafc  ftdj  jtoar 
fdjon  bie  @rünber  be8  33erein8  für  ©ociatyolitit,  nrie  ^Brentano  er« 
3ät)tt,  „mit  ßfel  bon  ber  2et)re  Saftiatg  abgemanbt  Ratten",  mö^ren^ 


1  „Waterialirn*  B.  278. 
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btefe  ßetjre  aber  bod?  nod)  immer  „in  Parlament  unb  treffe  i$re  Orgien 
feierte''.  Unb  Ijeute  gibt  e*,  Don  ben  Sogialbemofraten  gang  abgefeljen, 
genug  33otf*toirtfc$aftler,  bie  ber  Ijenfdjenben  £ebje  ber  Wattonalöfonomif 
bie  $e$be  ertlftren,  bie  einen,  weit  fte  ber  ^iftorifdjen  «Dletljobe  nad)= 
fagen,  fte  verliere  ftdj  au*  beffriptiüem  3ntereffe  in  Sinjelljeiten  unb 
Oerfäume  barüber,  ben  @efe^mä§tg(eiten  be*  metifd)li($en  28irtfd)aft*leben* 
nadjguforfdjen,  bie  anberen,  toeil  fte  ber  fyftorifdjen  9Jtet!jobe  öortoerfen, 
fte  arbeite  ntdjt  eraft  genug,  fte  oerfäume,  bie  S&tn  be«  SQÖirtfdjaft*« 
lebend  ju  ftubteren,  fo  bafj  fte  nietnal*  jur  Äenntni*  be*  3öirtfdjaft*< 
förper*  fomtnen  »erbe. 

3ft  biefe  junge  SBiffenfdjaft,  bie  wie  alle*  SBerbenbe  unfer  Ijödjfteä 
^ntereffe  beanfprudjt  unb  bauernb  feffelt,  ift  fte,  fo  mödjte  idj  fragen, 
geeignet,  für  ftd^  ein  felbftdnbige*  Stubium  ju  bilben?  £ut  nid)t  ber 
Stubierenbe  gut,  jum  fixeren  tyol  feiner  ©eftrebungen  ba*  „madjt- 
tterteilenbe  etljtfdje  @efefc  be*  menfdjltdjen  ©emeuuoefen*"  (Soljm),  ju 
machen,  „bie  iljrem  Sinne  nad)  unzerlegbar  geltenbe  ^maug^teftelung 
menfdjlidjen  3ufammenteben*"  (©tammler)?  3fl  bie  SJolfötoirtfäaft** 
lefjrc  berechtigt,  „über  bie  Örunblage  unb  ben  ^toeef  aller  äußeren  <£in« 
rtd&tungen  für  ba*  ßeben  be*  einzelnen  unb  ber  f5familte,  ber  ÖJefeflfc^aft 
unb  be*  Staate*  burdj  forre!te  Grörterung  if>rer  rotTtfc^afttic^cn  Seite 
ba*  lefete  SBort  ju  fpred&en?"  ober  ift  fte  nid&t  im  ©egenfafc  baju  eine 
SBiffenfdjaft,  bie  if)rcm  gangen  SBefen  nad),  meljr  al*  ba*  aud)  bei 
anberen  ber  gatt  ift,  oon  ben  äufceren  Umftftnben,  bie  fte  umgeben,  be. 
einflufet  toirb,  Oon  33oK,  Älima,  $oben,  Sitte,  ffiedjt,  Irabitionen  ufm.  ? 

3d&  Oetmag  biefe  fragen  nur  ju  fteUen,  ntd&t  ju  beantworten.  2)ie 
Gmpftnbung,  bie  mid>  bel)errfd)t,  toirb  in  meinen  SBorten  au  erfennen 
fein ;  bie  ßntfdjeibung  mufj  td)  ben  bagu  berufenen  unb  befugten  über« 
laffen.  Statte  idj  babei  aber  infoweit  töedjt,  al*  ber  3uri*brubeng 
eine  präbalierenbe  gäljigfeit  gugefprodjen  werben  mufj,  ben  SJerftanb 
ber  Stubierenben  ju  faulen,  fo  ift  meinem  Qtoed  (Senüge  gefdjeljen ;  benn 
bann  bietet  mein  Stubienplan  audj  ben  33olf*wirtfdjafttern  für  eine  ge* 
ringe  3u9a&e  an  3e^  bauernben  "ftufyen.  (Sin  nict)t  gu  unterfctjäjjenber 
Vorteil  ift  e*  für  fte  fdjon,  wenn  fte  nid)t  genötigt  ftnb,  auf  ba*  2)oftor« 
ejamen  lo*gufteuern  unb  unenblidje  9Jtü^e  unb  Arbeit  auf  bie  S)arftettung 
einer  meift  gang  abfeit*  liegenben  Orrage  (j.  SB.  Sdjuljmadjergewerbe, 
3in*fu§  beftimmter  Anleihen,  ftleifdjpreife  einjetner  Drtfdjaften  ufw.)  ju 
toerwenben. 

S)a*  juriftifd^e  Stubium  erfctjliefjt  ben  93oll*wirten  ferner  ein  neue* 
reiche*  SÖJiff enggebiet ;  ba*  bringt  itjnen  ©eminn,  toie  jemanbem,  ber  eine 
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neue  ©pradje  erlernt.  2)aS  erfte  juriftiferje  Gramen  erleichtert  enblidj 
ben  Übergang  in  ^Berufe,  bic  jefct  bem  Surifien  borbeljalten  finb.  Unb 
boä  liegt  im  Ijödjften  ^nterejfe  ber  „prafüfdjen  93olf3Wirte"  toie  be3  ge= 
fainten  ©taatSWefenS. 

3dj  netjme  an,  bafj  nad)  adjt  ©emeftern  baä  Dteferenbaregamen  be= 
ftanben  wirb.  33on  ba  ab  würbe  ftdj  aläbann  bie  ßaufbalm  ber  „pxal- 
tifc^en  33oll8Wirte"  bon  ber  ber  @eridf)t<s«  unb  SSerwaltungäjurtften 
Reiben.  Söüfycenb  jene  als  Sleferenbare  in  ben  ©taat&bienft  übergeben, 
Würben  biefe  als  ©tynbici  batb  im  SHenfle  ber  $anbel3fammern  ufm. 
mittelbare  ©iaat&beamte,  balb  bei  freien  Vereinen  ufw.  SPrtbatbeamte 
werben. 

€in  SQßort  über  Ittel  unb  Gramina,  bamit  man  midj  nicr)t  mi|* 
berftelje ! 

$cr)  bin  jeber^eit  bereit,  für  bie  generelle  Slbfcfjaffung  ber  Ittel  ein* 
autreten,  ber  Ittel:  S)oftor,  föeferenbar,  ^ffeffor,  föegierungärat,  @e§eimrat, 
^rofeffor  ober  fonftiger  Uttel,  bie  man  für  wert  tjält,  einen  ^eiligen  ßrieg 
bagegen  ju  führen.  2)ann  möge  man  aber  reinen  lifdj  machen,  ©oldje 
Reformen  jeboer)  im  tarnen  eine«  ©onberberufeS  au  f orbern,  baS  Ijalte 
ic$  für  berfet)lt.  Sie  „pratttfd&en  SSolfSWirte"  Ijaben  ftet)  toorberljanb 
na<$  bem  SBefte^enben  a«  tickten,  auet)  ba,  Wo  eö,  wie  atleä  SJcenfctjenwert, 
nidjt  oljne  geiler  ift.  Äljnlict)  ftetjt  e8  mit  bem  Gramen.  2lucf>  Ijier 
müffen  Wir  in  $eutfd)tanb ,  ob  wir  wollen  ober  nidjt,  über  bie  Glinge 
fbringen.  SQÖag  für  Stmerifa  pafet,  taugt  nodj  lange  ntd)t  für  un3,  wo 
0erl)ältni3mä&ig  Weit  me^r  Wadjmudjä  ben  Stellungen  a«f^ömt,  bie 
^ö^ere  Äenntniffe  al*  bie  einer  <öüttelfdmle  borauäfefcen.  9luf  unferem 
alten  kontinente  müffen  bie  Staaten  auäfteben,  um  ber  Überfülle  ber 
Bewerber  au  Wehren1,  unb  baau  trägt  baä  gramen  bei.  (58  beanfprudfcjt 
fdjliefelidj  immerhin  ftleife  unb  2lu3bauer  bei  ber  Vorbereitung  unb 
(Seifteägegenwart  unb  ©djlagferttgfeit  unter  ben  9lugen  be8  ftrenge 
^rtifenben;  nidjt  au  unterfdjäfeenbe  (Hgenfdjaften !  9flag  man  alfo  bie 
ßjamina  im  allgemeinen  berbammen,  ba3  berührt  meinen  Vorfdjtag  nidjt, 
ben  id)  in  bewußter  föütfftdjt  auf  baä  Vefteljenbe  formulieren  mufjte. 
TOt  SRedjt  ift  barauf  Ijingemiefen  Würben2,  bafc  bem  Übertritt  bon 
(Staatsbeamten  in  alle  möglidjen  «Sweige  Communaler  unb  pribater 
lättgfeit  fein  gleidj  ftarfer  übertritt  au3  ben  freieren  ^Berufen  in  ben 
©taatSbienfi  gegenüberfteljt  —  namentlich  gilt  ba8  für  Sßreufcen,  obwohl 


1  Gon tab  in  feinen  .3afrbfi$ern".  III.  3?olge,  S?b.  32,  6.  438. 

2  non  £alle,  „«Materialien  unb  ©machten-  ©.  332  u.  361. 
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bodj  EiSmarcf  unter  Nennung  bet  ntchtbreufeifchen  tarnen  ©neifenau, 
SBlüctjer,  Stein,  #arbenberg,  sUcoltfe,  bon  (Soeben  ufto.  in  feinen  „%v- 
banfen  unb  (Erinnerungen"  ausführt,  melden  Söert  baS  „Umfefcen  in 
anbere  (Erbe"  felbft  auf  bolitifchem  ®ebiet  $at.  %\t  von  mir  für  bis* 
futabel  erfl&rte  (Einrichtung  eines  jroeiten  Ramend  mürbe  biefe  Srrei« 
^ügigfeit  ber  93eamtenfchaft,  namentlich  jtotfdjen  ben  bon  mittelbaren  unb 
bon  unmittelbaren  Staatsbeamten  befefcten  Stetten  förbern.  SBie  jcbeS 
^Iffefforeramen  märe  eS  ebentuell  barauf  einzurichten,  bafe  ber  öjaminanb 
ben  33emeiS  baffir  erbringt,  bafi  er  eS  berfteht,  baS,  maS  er  an  theore« 
tifchen  Äenntniffen  erroarb,  in  ber  ?ßra;iS  3U  t>  er  teerten.  So  toill  bteS 
(Egamen  nichts  als  ber  ^ßrariS  bolfStoirtfchaftlicher  ftachbeamten  bienen, 
ber  ^rajiS,  über  beren  ©eftaltung  mir  uns  am  Schlufe  berfuchen 
müffen,  tRechenfdjaft  ju  geben,  obroobj  ftc  jum  Gebiete  ber  berufSmft&igen 
SluSbilbung,  nicht  mehr  ber  „berufsmäßigen  SJorbübung1  ber  bolfä* 
mirtfchafttichen  ^Beamten"  gehört. 

äöie  aufcerorbentlich  mannigfaltig  biefe  *prajU  fpejieU  bei  ben 
jpanbelSfammern  ift,  babon  fbrach  ich  bereit«,  fomeit  baS  ©ebiet  ber 
^urifterei  in  ftrage  fommt.  2)ieS  bitbet  aber  nur  ein  toenn  auch  bebeut* 
fameS  Segment  beS  tfreifeS  ber  £anbeläfammertättgfeit.  3ht  @cfdt>aft8- 
freiS  ift  bermanbt  mit  latigfeitefelbern  beS  töeithSamteS  beS  Innern, 
beS  töeichäjufUaamteä,  bed  föeichSfchafeamteS ,  beS  SluStoärttgen  »mteS, 
ber  SBerfehrSämter,  ber  TOnifterien  ber  ftinanjen,  beS  ÄultuS  unb  beS 
Innern  unb  beS  «DtinifteriumS  für  #anbel  unb  ©eroerbe.  —  Sarum 
halte  ich  bie  brafttfche  SJorbitbung  ber  fogen.  „brafttfchen  SolfStoirte" 
bei  ben  #anbelSfammern  für  bie  befte  unb  glüdlichfte.  S)ie  3^1)1  ber 
Äaufleute,  bie  Suft  hatten,  in  ihren  Äontoren  ben  ßefjrlingen  ober  gar 
jungen  Volontären  baS  gu  geigen  unb  beizubringen,  mag  biefen  bon  ber 
SBebeutung  bes  ßaufmannSftanbeS  ein  bauernb  ImftenbeS,  einbrucfSbolleS, 
groftyügigeS  SBilb  geben  fönnte,  toirb  immer  flein  fein  unb  bleiben. 
2freie  Vereine  als  ßehrftätten  werben  mohl  faft  niemals  bie  SHelfeitig* 
feit  ber  #anbelSfammern  erreichen,  unb  nur  fdjtoer  bie  Objeftibität  ber 
£anbetsfatnmern ,  bie  burch  ^rc  Stellung  als  SBeljörben  im  Staats* 
Organismus  begrünbet,  bielleicht  auch  burch  °ie  Stellung  ber  £anbelS= 
fammerbeamten  als  mittelbarer  Staatsbeamten  bauernb  günftig  beein* 
flufjt  toirb. 

Glicht  jeber  „braftifche  VolfSmirt"  freilich  eignet  ftch  für  bie  <§anbelS» 
fammern ;  biele  toirb  ihre  Neigung  ju  ben  SanbroirtfchaftSfammern,  biet" 


1  @iet>e  bie  Sageäotbmwg. 
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leicht  auch  au  ben  £anbwerfäfammern  ober  befonberä  ju  bcn  freien 
Vereinen  jie^en.  2>a8  ftedft  in  ben  jungen  Beuten  brin ;  i^rc  Neigungen 
Pflegen  ftdj  fdjon  auf  ber  Uniberfität  fo  Weit  entroicfelt  au  $aben,  bajj 
ein  Übergang  beifpielaweife  non  einer  öanbwirtfchaftafammer  jur  #anbelä* 
fammer  (ober  umgefe^rt)  ju  ben  größten  «Seltenheiten  gehören  bürfte, 
wie  ftd^  benn  fogar  innerhalb  ber  ^anbetÄfammern  gewiffe  <$anbel8« 
tammern  unb  Äammergruppen  borfinben,  bie  bezüglich  be8  9iachwuchfe8 
ihrer  @efcf)iiftäführung  für  ftch  bleiben. 

£ier  fommen  biejenigen  ju  ihrem  SRedjte,  bie  tion  ben  „praftifdjen 
SSolfäwirten"  in  erfter  ßinie  ba$  verlangen,  waä  <$oetf)e  „^Perfönlidjfeit" 
nennt.  2)af)er  fönnen  unö  „praftifdjen  35olf8mirtcn"  für  unferen  9tadjs 
wudjä  bie  £anbel8ljodi)fdjulen  nichts  nüfcen.  üöir  brausen  feine  auf  ber 
Untbetfitüt  abgerichteten  ©peaialiften,  mir  brauchen  oielmehr  £eute,  bie 
iljr  ßeben  lang  ben  ganzen  ©tolfl  roa^r^eitöburftiger  Wfabemifer  in  fid) 
tragen.  (£8  wirb  bem  jungen  SSolfäwirt,  ber  nach  beftanbenem  <£ramen 
bie  Unitocrfitüt  berläjjt,  nicht  leidet  werben,  ftch  ohne  Anleitung  in  bie 
tägliche  Arbeit  eine*  „praltifdjen  SSoltemirteÄ"  ^ineinjufinben.  (Sr  Wirb, 
je  t>öl>er  fein  ©inn  tft,  um  fo  ernfter  mit  fidt)  fämpfen  muffen,  um  ftch 
$ur  gleidjbleibenben  Sorgfalt  in  ber  ßrlebigung  auch  ber  bem  Slugenblicf 
bienenben  Arbeiten  ju  erziehen.  £a  mufj  man  ihn  bamit  tröften ,  bafe 
aud)  bie  SBefchäftigung  mit  ber  Sljeorie  fetjr  wof)l  ba8  SJorfommen  un* 
freunbltcher  2)ornengeftrüppe  fpüren  läfct  —  oom  ©troh  ju  fd)Weigen ! 

<B  gibt  aberßeute,  bie  paffen  überhaupt  nicht  sunt  „praftifdjen  93olfä= 
Wirt".  ®er  @efdt)äftdfü^rcr  eilte«  freien  roirtfdjaft liefen  33erein3  ober  einer 
amtlichen  &anbel3öertretung  barf  fein  meltfrembcr  S^eoretifer  fein;  er 
mufj  einen  gellen  33 lief  für  wirtfehaftliche  SBorfommntffe  unb  —  nicht  au 
»ergeffen  —  aud)  für  politifche  Strömungen  befifcen.  (5r  mufc  *Dcenfchens 
tenntnte  ^aben  ober  boch  a«  erwerben  oerftehen.  <5r  lerne  üöefdjeiben* 
heit!  3hm  bömmere  recht  balb  bie  <5rfenntni8,  wie  albern  bie  Sin* 
bilbung  ift,  ber  „2)rang  nach  SQÖahrheit"  fei  trofc  ©ptnoaa,  (Soethe, 
2lbam  ©mitl)  unb  3arathuftra  ein  Sßrioileg  ber  Angehörigen  beutfdjer 
UnioerfUäten.  <5r  ertoerbe  Achtung  üor  bem  wahren  „<praftifer'\  bem 
äöerte  fdjaffenben  ©ewerbetreibenben  jeben  ©tanbeä.  S)a3  ift  nidr)t  fdjwer 
für  ihn,  fut)r  nur  erft  fein  2>ttnfel  baljin,  alä  befifje  er  biet  ftenntniffe; 
begreift  ber  Heuling  angeftchtä  be$  (Setriebeö  im  SDßirtfd^af trieben,  ba^ 
bie  llnioerfUät  felbft  ba,  too  fie  Äenntniffe  barreid^te,  in  ber  $auptfad)e 
faulen  mollte,  fo  mirb  i^m  ba«  Söefen  beffen,  maä  er  an  leiften  $at, 
begreiflich  Werben  trofc  mancher  unleugbaren  gärten.  S)abon  ein  SBort. 
S)er  „praftifc^e  SBolfätoht"  fott  in  allen  wichtigeren  fragen,  bie  feine 
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.fförperfäaft  bearbeitet,  bereit  unb  gerüftet  fein,  bartiber  au  referieren, 
eöentueE  für  SBefölüffe  in  ber  Öffentlidjfeit  einzutreten :  er  fott  aber  aud> 
bie  ftähigteit  beftfeen,  ade«,  waä  er  burdj  ftiHe,  ehrliche  Arbeit  über 
irgenbeine  <Sad>e  für  ftd)  an  Äenntniffen  gewann,  willig  unb  felbfUofc 
anberen  ju  überlaffen.  $er  „praftifd)e  Voltewirt M  mufe  reben  fönnen 
unb  fdjweigen,  fdjweigen  unb  reben.  (Sr  hat  ju  fchweigen,  fobalb  ba* 
redete  SDÖort  auch  Don  anberen  aU  bon  feinen  Sippen  gefproepen  »erben 
fann.  S)tefe  Nötigung,  fich  felbft  mit  feinen  Söünfchen  auf  bie  dmp- 
ftnbungStöne  abauftimmen,  Don  benen  man  annimmt,  bafj  anbere  fle 
für  richtig  Ratten,  baö  ift  oielleicht  bie  fdnuerfte  9lnforberung,  bie  an  ben 
„praftifdjen  Söotfdtoirt"  ^cftcTIt  wirb,  unb  fte  wirb  gefteüt  an  feinen 
(HjaratteT,  feine  sJJerfönlichfett. 

£ält  ber  „praftifdje  Volfäwirt"  biefe  $robe  aus,  fo  wirb  ihn  ba* 
^ntcreffe  an  feinem  Dielfeitigen  unb  anregenben  Veruf  gang  oon  felbft 
gum  redeten  (Hfer  unb  ©treben  führen.  @r  wirb  bie  h°hc  Vebeutung 
anerkennen,  bie  ben  Aörperfchafteu ,  benen  er  bient,  aU  Vermittlern 
gwifrj^en  Xfjeorie  unb  s$rari8  gulommt;  er  wirb  mit  ©tola  empfinben, 
bafc  er  arbeiten  barf  am  mirtfchaftlid)en  SGBo^letßctjen  feinet 
Vaterlanbeö,  ber  Vorbebingung  für  ben  Vcftfe  ^o^er  unb  hödjfter  ©fiter 
etneä  Volle«. 

freilich  barf  er  nicht  erlahmen,  nict)t  aum  Routinier  l>erabfinfen, 
nid)t  ablaffen,  an  fid»  felbft  unb  an  ber  Vertiefung  feiner  Sluffaffung 
öon  ber  $nnen*  unb  Slufeenwelt  ju  arbeiten.  @r  beginne  einjufe^en, 
ba&  e«  feine  «Pflicht  ift,  fich  eine  ,,2öelta»fdjauung"  täglich  neu  au  er- 
werben. S)aju  biene  ihm  at8  ßeitftern,  waä  ©oethe  (in  „SBilhelm 
SJteifterS  Söanberjahren")  in  bie  2Borte  lleibet: 

„2öer  fich  tum  ©efefce  macht,  wa8  einem  jeben  Neugeborenen  ber 
(Senium  be8  Ecenfdjentoerftanbeg  heimlich  in«  Dt)r  flüftert,  ba3  2un  am 
®enfen,  ba8  Kenten  am  £un  au  prüfen,  ber  fann  nicht  inen,  unb  irrt 
er,  fo  wirb  er  fich  balb  auf  ben  rechten  2Beg  aurfidfinben." 

©efelle  id)  mich  mit  ber  Aneignung  biefer  SBorte  benen  au,  bie  für 
ben  „praftifdjen  Vollämirt"  (wie  fd)tiefelich  für  jeben  Veruf)  neben  ber 
^erfbnlic^feit,  bem  „Ijödjften  ®(üd  ber  9Jienfchenfinber",  einen  praltifdjen 
Vltd  oerlangen,  fo  l>abe  id)  bodj  nicht  bafc  geringste  VerftänbniS  bafür, 
bafj  etwa  bie  föegelloftgleit  ber  Vorbitbung  beffer  für  „ftarfe  ßharaftere" 
forgen  ober  bafj  ein  grünblidjer  Unterricht,  eine,  Wie  ich  e3  mir  bente, 
auSfömmliche  (augleid)  juriftifc^e  unb  öottemirtfehaftliche)  Uniberfitätä' 
bilbung,  bie,  Wie  ß.  bon  6t ein  fagt,  „im  öffentlichen  ^ntereffe  aur 
©ic^erung  eineä  9Jcimmum8  ber  organifdjen  ftachbilbung"  bient,  ber 
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*Perfönlidjfett  ber  ©tubierenben  fdjaben  fönnte.  2öer  Beim  freien  ©tubtum 
feine  Sperfönlidjfett  einbüßt,  ber  !jat  m.  <5.  niemals  eine  befeffen. 

S)aä  mein  ©tanbpunft.  Bon  ljier  auä  tonnte  i<$  e8  nid)t  für 
meine  Aufgabe  Rotten,  im  Warnen  ber  „fcrattifdjen  SBolfStoirtc"  gegen  fo 
gut  wie  aUe  beftetyenben  ©taatäetnrid&tungen,  felbft  toenn  id&  fte  für  ber= 
befferungäbebürfttg  tjalte  —  weldfjeä  9Jtenfd)enwert  wäre  ba8  md)t?  !  — 
©türm  ju  laufen,  gegen  bie  Organifation  ber  (S^mnaften  unb  ber  Uni* 
»erfitäten,  gegen  Sßrttfungäawang  unb  ©ramenWefen,  gegen  Eitetwefen  unb 
medjanifcij  bemeffene  Slnforberungen  an  Bewerber  um  ftdbtifd&e  unb  ftaat* 
lid&e  ämter.  9tein,  idfj  Ijabe  eä  für  richtig  gehalten,  bem  neuen,  Werben* 
ben  ©tanb  ber  „praftifdjen  Bolfäwirte"  oor  2lugen  ju  galten,  ba&  er 
md&t  bie  9Jtad&t  $at,  felbft  wenn  es  nötig  WÄre,  biefe  l>ifiorifd&  über« 
fommenen  (Sinrit^tungen  böllig  über  ben  Raufen  a«  werfen,  fobafe  e* 
für  ilm  rotfam  ift,  banadf)  au  trauten,  toie  er  fidj  „oljne  (Srfd&tttterung 
bes  woljtgefügten  Baue*  unferer  großen  Beamtenljierardjie"  barin  ein= 
reiben  unb  aur  Erneuerung  bes  ®ebäubes  »on  innen  Ijeraus  beitragen  fann. 

S)er  einzig  gangbare  Sßeg  au  biefem  £iel  fd&eint  mir  bie  bon  mir 
ffiaaierte  Bereinigung  bes  jutifttfdjen  unb  oolfswirtfdjaftlidfien  ©tubiums, 
eine  Bereinigung,  bie  oon  nid&t  toenigen  „praftifdjen  Bolfswirten"  be= 
reit*  in  bie  £at  umgefefct  würbe,  bie  täglich  toieber  oottaogen  toirb  unb 
weiter  oottaogen  werben  fann,  audj  oljne  baß  ber  Staat  baau  übergebt, 
ba*  juriftifdje  ©tubium  fo,  wie  idj  e*  für  gut  Ijalte,  unter  Berücffidjti= 
gung  ber  Bolf*wirtfdjaft8lefjre  auf  üier  %a\)xt  ausaubelmen,  aud&  oljne 
ba§  bie  Untberfttaten  iljre  $lrt,  mit  bem  fcf)Werften  8et>rftoff  ben  Anfang 
au  madjen,  änbern.  ©einen  größten  fltufcen  wirb  freilidj  mein  Borfdjlag 
erft  ermeijen,  Wenn  generell  ba»  bolfswirtfd&aftlidje  mit  bem  juriftifdjen 
©tubium  berfnübft  wirb. 

©efd&ieljt  ba«,  bann  Wirb  gewätjrleiftet  fowof)t  eine  berbefferte  Bor* 
bilbung  für  ^uriften  unb  für  Bolfäroirte  als  audj  bie  gleite  foaiale 
Sßertung  ber  „toraftifd&en  Bolf*wirte"  unb  ber  $uriften. 

«Dtöge  mein  Borfdjlag  bon  biefem  ©eftd&täbunfte  au*  freunblidje 
Beachtung  finben! 

(ßebljafter  Beifall.) 


edjriftfti  125.  —  «et&onblunflen  1907. 
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<£ext  fä$e 

bem  Korreferat  bon  Dr.  5)1.  JBehrenb-SDcagbeburg 

über 

„Sie  fterafütttäfeige  «orbilbuug  bet  »MftfcirtMafM^en Seamten". 

1.  $ie  neuerbing«  unter  bem  begriff:  „$raftifche  Soltewirte"  ju. 
fammeugefafjten  Beamten  bon  Wrtfd&aftttörperfchaften ,  freien 
Vereinen  ufw.  bilben  noch  feine  burdb,  überall  beutltch  erlennbare 
@renjen  bon  anberen  ^Berufen  abflcfc^Ioffenc  SBerufÄeinheit.  trofcbem 
ift  e*  angebracht,  bafc  fie,  bie  mit  ben  mobernen  formen  be*  SBirt* 
fdjaftÄlebenÄ  grofc  würben,  unterfud&en,  welche  ^orbeTungen  fie  etwa 
an  bie  Uniberfitäten  aU  bie  Statten  ihrer  wiffenfehaftlichen  fßox* 
bilbung  au  ftctten  ^aben. 

2.  3urjeit  fönnen  bie  „l>rattifchen  ©olföwirte"  angeflehte  it)rer  noch 
berhaltnigmaftig  geringen  3ah*  ntc^t  bie  Einrichtung  eined  auft« 
fchliefcltch  für  fie  beregneten  ©tubten  gange*  (mit  Examen  Slbfcfylufc) 
oon  Staat  unb  Uniberfttät  verlangen. 

3.  2)a8  S)oftor*Examen  ift  infolge  ber  hierfür  erf  orber  liefen  Anfertigung 
einer  größeren  wiffenfehaftlichen  Abhanblung  (Dijfertation)  un« 
geeignet,  al8  &bfd)lu|  ber  atabemifr^en  ©Übung  ber  prattifdjen 
SJolfätnirte  $u  bienen. 

4.  2>er  Sfurift  Bebarf  genau  fo  gut  beä  Unterrichtes  in  Söoltäwirt* 
f ct^aftöle^xe  wie  ber  33olfäWirt  beä  Unterrichtes  in  ber  Suriäptubenj. 
Eä  mu|  baljer  eine  für  beibe  SSerufe  gleiche  theoretifche  Uniberfitätfc* 
SBorbilbung  gefchaffen  werben. 

5.  3118  @runblage  für  Beratungen  über  biefe»  für  fünften  unb  S8olU= 
Wirte  gemeinfam  gebachte  atabemifche  ©tubium  möge  folgenber 
©tubienjrtan  bienen: 

I.  ©emefter: 

öefchichte  ber  ^hilofobhie. 

S)eutfche  SRedjtS*  unb  ©taatggefchtchte. 

Allgemeine  9te(f)t3lehre  (Einführung  in  bie  SftechtSWifjenfchaft). 

©eutfdje  ftechtögefchtchte. 

SBirtfchaftäfunbe. 

II.  ©emefter: 

^hilofophifche  ^ropabeutit. 
ftömifche  iRechtSgefchichte. 
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&ömifdje8  äibüproaefr  unb  äftionentedjt 
Staatsrecht. 

^trtfdjaft8betrieb8let>te  Oßribatdlonoini!  bet  ßanbtorirtfdjaft 
unb  bcr  ®etoerbe). 

III.  ©emefter: 

ßogit. 
»ötterredjt. 

©ijfiem  beS  rämifdjen  Sßritoatredjtä. 
Äolontatyolttif. 

©efdjtcrjte  ber  Wattonatötonomit. 
*ßrafttf<$e  9tationalöfonomif. 

IV.  ©emefter: 

^pfadjologie. 

©runbjüge  be3  2)eutfdjen  ^Tttoatrcc^t«. 

^inanateriffenfdjaft. 

©tattftif. 

Jrjeoretifdje  9tationatöfonomif. 

V.  ©emefter: 
^Bürgerliche«  ftedjt  I. 
2)eutfdje8  ^ritoatTedjt. 
©traftcc^t  I. 

«Polit«. 

@etb«  unb  Jfrebittoefen. 

Übungen  betreffenb  ©taat3=  unb  SBerroaltungfcredjt. 
Übungen  im  S)eutfdjen  ^Bürgerlichen  föedjr. 

VI.  ©emefter: 
SBürgerlid&e«  fttfy  II. 
©trafred&t  II. 

#irdjenred)t. 
3it>Uöt03e&. 

ftinan$toiffenfdjaft  (rep.). 

Übungen  betreffenb  ^Bürgerliches  föedjt. 
Übungen  betreffenb  ©tatiftif. 

VII.  ©emefter: 
^Bürgerliche«  Stecht  III. 
^rafttfdje  Waticmalöfonomif  (rep.). 
.ipanbel«*,  SBechfel*  unb  ©eeredjt. 

5* 
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Äontur3red)t. 

Übungen  betreffenb  ^ibilproaefe. 
Übungen  betreffenb  Wationalötonomif. 

VIII.  ©emefter: 
©trafprojefjrecht. 
(Gerichtliche  3Hebijin. 
I^eoretifc^e  Wationalöfonomif  (rep.). 
Soziale  ftrage. 

Übungen  betreffenb  ^anbeUredjt. 

Übungen  betreffenb  ©trafrecht. 

Übungen  betreffenb  ©ärgerliches  Stecht. 

Übungen  betreffenb  Wationalöfonomif  (mit  Gjturftonen). 

6.  S)ie  ftorberung  ber  einridjtung  eine«  ÄameraL^ffefforeramen*  auf 
@runb  einer  etwa  breijäf)rigen  <Prayi«  bei  #anbettfammern,  ßanb« 
wirtfchaitsfammern  ufm.  ift  biätutabel. 

7.  5)en  ^autolnufcen  beö  ^ier  geforberten  atabemifehen  ©tubiumä 
würben  bie  3uriften  Ijaben,  benen  man  nicht  mehr  ben  Vorwurf 
rein  formaler  ©Übung  machen  fönnte.  2>och  mürbe  baburdj  aud) 
baä  tänfe^en  bei  ©tanbeä  ber  „praftifäen  33olf*wirte"  gehoben 
unb  inäbefonbere  ber  wünfdjenäwerte  Übergang  toon  einem  SBerufe 
jum  anbern  erleichtert  »erben. 

8.  S)ie  fpejielle  39eruf8auäbilbung  ber  „praftifdjen  SBolfömirte"  erfolgt 
am  beften  als  Slfftftenten  an  £anbel3fammern. 

9.  SBie  überall  im  ßeben  ftnb  fchltefelich  ßharafter  unb  Anlagen,  bor 
allem  fiuft  $u  ruhiger  Arbeit,  unb  bauernber  Xrieb,  toormärtS  ju 
fommen,  für  ben  „praftifchen  Söolfötoirt"  bie  -frauptfache. 


SBorfifccnber:  *Dteine  Herren !  $ch  fage  auch  bem  ^weiten  £erm 
Referenten  ben  aufrichtigen  S)anf  ber  SSerfammlung  für  fein  auSge^eich* 
neteS  Referat.  Reicher  unb  berbienter  93eifatt  ift  ihm  gefoenbet  Worben, 
trofcbem  feine  Ausführungen  in  toefentlidjen  fünften  bon  benen  be§ 
erften  £errn  Referenten  abmeieren.  ©r  hat  feine  Ausführungen  mit 
Erfahrungen  aud  ber  SßrajiS  belegt,  bie  erheblichen  Sinbrucf  auf  bie 
«Dleinung  ber  SBerfammlung  gemacht  hö&en. 

GS  ift  jefct  in  gefm  Minuten  ^alt>  eins,  unb  ich  würbe  bafttr  fein, 
bafe  wir  bie  SHSfuffion  eröffnen  unb  gleich  in  ben  Jöerljanblungen  fort= 
fahren. 

2>aS  Söort  hat  $err  SanbeSöfonomierat  SBölbUng. 


Digitized  by  Google 


$te  betufStnä&igc  «otbilbung  ber  tooXfStoirtfd^Qftri^eit  Beamten.  69 


ßanbeSöfonomierat  2Bö Ibl  in  g«  Berlin:  3Reine  Herren!  Ramend 
bes  BoTftanbeS  beS  „BolfSWirtfchaftlichen  BerbanbeS"  habe  ich  bem  Aus* 
fchufe  beS  BereinS  für  ©ocialpolitif  ju  banfen,  bafe  er  biefen  (Segenftanb 
auf  bic  heutige  2age8orbnung  —  unb  a»ar  als  erflen  $unft  —  gefegt 
hat.  AIS  wir  ben  Antrag  fteHten,  biefen  @egenftanb  hier  aur  Berhanb* 
tung  au  bringen,  glaubten  Wir,  bafj  eS  ber  richtige  Ort  fei,  nid^t  nur, 
weit  hier  in  biefent  Bereine  bic  heroorragenbften  S5olfÄtoirtfdt)aftÄte^rcr 
bei  biefer  Beratung  mitmirfen  fönnen  —  unb  wir  fmoen  babon  ja  auch 
fdjon  einen  glänjenben  Beweis  erhalten  — ,  fonbern  auch  beSwegen,  toeil 
wir  auf  biefe  SDBeife  bie  ftrage  am  beften  in  bie  Öffentlichfeit  bringen. 
S)enn  unfer  Berbanb  ift  noch  feljr  jung  unb  er  toirb  wenig  gehört  werben ; 
wenn  aber  hier  »on  biefer  fjeruorragenben  ©teile  Berichte  hinausgehen, 
fo  werben  fich  auch  biejenigen  mit  ber  gtage  befdjäftigen,  bie  wefentlich 
babei  beteiligt  finb,  nämlich  bie  Arbeitgeber  biefer  oolfsmirtfchaftlichen 
gachbeamten,  bie  heute  hier  nicht  ju  SBorte  fommen  fönnen,  weil  fic 
nicht  anwefenb  finb. 

3th  möchte  aber  noch  ein  SB  ort  hinzufügen,  weshalb  mir  überhaupt 
ba^u  gefommen  finb,  biefe  ftrage  hier  aur  Erörterung  ju  bringen.  2Bie 
fchon  oon  bem  erften  £errn  Referenten  teilweife  angebeutet  würbe,  haben 
wir  nicht  beSWegen  bie  Ofiage  aur  Erörterung  gebracht,  um  nun  einen 
ganj  feften  BitbungSgang  für  bie  Anwärter  auf  biefe  Stellungen  bor- 
auftreiben,  wie  bieg  ber  ©taat  für  feine  Beamten  tun  tann,  benen  er 
eine  lebenslängliche  Berforgung  in  AuSfidt)t  ftellt.  Aufeerbem  wünfehen 
wir  bieö  gar  nicht,  benn  Wir  wünfehen,  bafj  unfer  BerufSftanb  ein  burdfj= 
auS  freier  bleibt.  (Braoo!)  Unb  baS  haben  bic  Herren  Referenten 
fchon  furj  angebeutet,  inbem  ber  eine  fagte:  wir  wollen  ®ott  banfen, 
bafj  wir  noch  einen  BerufSftanb  haben,  ber  nicht  in  ein  ganj  beftimmteS 
BilbungSbett  eingezwängt  ift,  unb  ber  aweite  Berichterftatter  fagte:  bafc 
bie  anftellenben  Bereinigungen  eS  fich  nicht  nehmen  laffen  würben,  bie 
Seute  ju  nehmen,  bie  ihnen  am  beften  für  bie  Stellungen  baffen  unb 
bie  fich  burch  eine  gewiffc  ^rarte  bereits  barin  bewährt  haben.  SQBeil 
wir  aber  ntdtjt  einen  feft  borgefdjriebenen  BitbungSgang  im  Auge  haben, 
glaubt  ber  Berbanb  um  fo  mehr  ben  Anwärtern  auf  bie  in  Betracht 
Commenbe  Saufbahn  einen  follegialen  Rat  geben  au  fotten,  wie  bie  Bor* 
bilbung  nach  ben  borliegenben  Erfahrungen  burchfehnittlich  am  beften 
einaurichten  ift. 

«Dlit  Beaug  auf  bie  nachfolgenbe  Debatte  möchte  ich  wünfehen,  bafe 
ein  Spunft,  welcher  bon  bem  erften  #errn  Referenten  buTchauS  abweifenb 
behanbelt  war,  in  ben  Äreiö  ber  Betrachtungen  hinetngeaogen  würbe. 
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3dj  meine  bie  pxaltifd^e  iätigfeit  in  bem  SBeruf,  bfm  man  fpäter  bienen 
foE,  Uor  ber  miffenfdwftlid&en  AuÄbilbung  auf  ber  $o$fdjule.  3$  »iE 
in  biefem  Augenblidf  nur  an  bie  £atfa$e  erinnern,  baß  bei  ber  %ui- 
btlbung  ber  Beamten  bei  ben  8anbwirtfdmft*fammern  unb  lanbwirt* 
fc^aftlic^en  Staeinigungen  gerabe  biefer  2Beg  eingetragen  wirb  unb  ftd^ 
burdjauä  bewahrt  t)at.  3$  lenne  wenigftenä  nur  einen  berartigen  $e» 
amten  in  Deutfdjlanb,  ber  biefen  SBeg  nic^t  eingefdjlagen  hat. 

^ferner  möchte  ich  mir  noch  erlauben,  auf  einen  ^weiten  s<ßun!t  ^in* 
&uwetfen,  ber  wohl  in  bem  toorliegenben  Sanbe  ©on  (Gutachten,  nicht  aber 
in  ben  heutigen  Referaten  SBürbigung  gefunben  ljat,  nämlich  bie  Örage 
ber  Ausübung  im  praftifdjen  2>tenft,  alfo  in  ber  SBureauarbeit.  Vielleicht 
fönnen  bie  Ijier  anwefenben  flradhbeamten  hierüber  Mitteilungen  auä  ihrer 
Erfahrung  machen. 

(Bratoo!) 

Öetjeimrat  $rof.  Dr.  *pierftorfff3ena :  -ftodjttere^rte  SJerfammlung ! 
2fcfy  muß  bon  oorn^erein  h*er  erlläreu,  baß  ich  überrafcht  geWefen  bin, 
mie  nict)t  nur  im  großen  ganzen,  fonbern  auch  faft  bid  in  alle  Gindel» 
Reiten  hinein,  bie  Anwehten  meinet  Äoflegen  SBüdher  mit  benen  überein* 
ftimmen,  bie  ich  mir  gebUbet  ^abe  auf  <$runb  ber  Sebrprartö,  bie  ich 
in  größerem  SJlaße  hinter  mir  ^abe.  2öaä  ber  Referent  borbrachte,  mar 
mir  fo  auö  ber  ©eele  gefprodt)en,  baß  ich  faum  etwa*  wüßte,  worin 
irgenbeine  nennenswerte  2)ifferenj  in  unferen  Anfchauungen  befielen  fönnte. 

33ebor  ich  ju  etwa*  anberem  übergebe,  mochte  idt)  mich  nur  ganj  furj 
gegen  bie  Ausführungen  bei*  £errn  Dr.  iöehrenb  wenben.  3<h  glaube, 
barüber  beftetjt  Wohl  auf  feiner  Seite  ein  3toeifel,  baß,  wenn  jemanb  be- 
rufen ift,  in  ber  töeget  ober  in  großem  Umfange  juriftifdje  fragen  $u 
befjanbetn  ober  ju  entfdjeiben,  baä  nicht  ginge  ohne  eine  grünbliche 
juriftifche  SSorbilbung.  (©ehr  richtig!)  2)a8  ift  felbfloerfianblidf).  3$ 
beftreite  nur,  baß  bei  ber  großen  SHannigfaltigfeit  ber  Stellungen  unb 
Aufgaben  bie  Xatigfeit  aller  oolfsmirtfdjaftlidjen  Beamten  eine  Derartige 
ift,  baß  biefe  juriftifdjen  Äenntniffe  überaE  erforberlidj  feien. 

(3urufe:  $odj!  $0$!) 

3dfj  bin  ber  Meinung,  baß  für  bie  bieten  bolfSWtrtfchaftlichen  SBeTufä* 
gebiete,  auf  benen  juriftifdje  fragen  nur  gelegentlich  oorfommen,  bei  benen 
in  erfter  ßinie  öolfämirtfdjaitlidje  SBübung  in  ^Betracht  fommt,  eine  fo 
intenfioe  unb  umfaffenbe  juriftifche  SBilbung  nicht  erforberlich  ift.  S)ie 
Kenntnis  beä  öffentlichen  9techte&  ^altt  ich  aEerbingd  für  ben  praftifdjen 
33olf8Wirt  für  notwenbig,  glaube  aber,  baß  eine  umfaffenbe  unb  grünbtidt)e 
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Kenntnis  beS  ^ßriüatxed^ted  meiftenS  entbehrt  Werben  tonn.  2>er  SBoltS* 
Wirt  als  folget  ift  niti^t  baju  ba,  bribatrechtltche  fragen  ju  entfeheiben. 
3u  folgen  Entfärbungen  fann  man  fidj  juriftifchen  SJeiratS  bebienen, 
bet  ja  jeberaeit  au  f)aben  ift. 

(©ehr  richtig!) 

SBenn  man  ben  ©tanbbunft  einnehmen  Wollte  —  unb  biefen  ©tanb* 
bunft  fann  man  einnehmen  —  bic  bolfSwirtfchaftlichen  aBeamten  müßten 
tmrchgebilbete  fünften  fein  unb  au  gleich  burdjgebilbete  ttationatöfonomen, 
fo  wäre  bamit  ein  an  ftd^  wünfchenSWerteS  3iel  aufgefteeft.  S)iefe  ftorberung 
müfjte  aber  bann  bor  attem  für  bie  $ermaltungSbeamten  gelten,  fie  tonnte 
jebod)  nid^t  erfüllt  »erben  ot)ne  eine  entfbrechenbe  Reform  beS  juriftifchen 
©tubium*  unb  SßrüfungSWefenS.  2)af$  eine  fotd&e  WotWenbigteit  für  bie 
öffentliche  Verwaltung  borliegt,  ift  mir  bon  jeher  flar  gewefen.  Aber 
auf  eine  Reform  beS  juriftifchen  ©tubiumS,  meiere  biefed  ErforberniS 
für  9fcorbbeutfd)lanb  reaüfterte,  warte  ich  nun  fdjon  30  3ahre.  Unb  wenn 
ich  auch  ^offen  barf,  noch  eine  jiemlic^e  (Spanne  Sebent  bor  mir  au  Ijaben, 
fo  glaube  ich  uach  b*u  bisherigen  Erfahrungen  nicht,  bajj  ich  b*u 
3eitbunft,  wo  baS  eintreten  wirb,  noch  trieben  Werbe,  fjfir  eine  folctje 
^Reform  ftnb  au  berfdjiebenen  3eü*n  °i{  erften  unb  beften  Gräfte  ein= 
getreten,  fo  ber  SJorftfcenbe  unfereS  SJereinS,  ber  ^Dlinifter  Söffe  unb  Diele 
anbere  Autoritäten,  aber  eS  war  alle*  umfonft.  SBebor  aber  eine  Reform 
ber  juriftifchen  Eramina  borgenommen  wirb,  erreichen  wir  nicht,  bafc  bie 
^uriften  in  größerer  9lnaahl  grünbliche  unb  ernfthafte  botfsmirtfehaftliche 
©tubten  treiben.  ÜÖenn  ich  uach  meinen  Erfahrungen  gehen  foU  —  unb 
ich  ^a^e  &on  berfdjiebenen  Äottegen  an  anberen  norbbeutfdjen  Untberfitäten 
gelefen,  bafc  fie  ä^nlid^e  Erfahrungen  gemacht  h^en  —  mufj  ich  fageu : 
3dj  höbe  bie  oerfchiebenften  Kategorien  bon  ©tubierenben  als  *DMtglieber 
ber  Seminare  gehabt:  <£t)emifer,  Sanbwirte,  eigentliche  3JolfSwirte  ufw. 
Uöer  aber  regelmäßig  in  ben  Seminaren  fehlt,  baS  ftnb  bie  ^uriften.  ttur 
a,ana  Uereinaelt  ftnb  fie  aufgetaucht,  aber  ba&  einer,  Wenn  er  barin  war, 
etwa«  geleiftet  hÄ*te,  ift  mir  auch  nicht  borgefommen.  ($Ört!  #ört!) 
9tur  einen  ober  jtoei  gätte  mu&  ich  ausnehmen.  3fch  Will  burdjauS  nicht 
einen  Vorwurf  gegen  bie  einaelnen  auSgefprochen  haben  unb  ihre  ftähig* 
feiten,  ©te  wollten  fich  gar  nicht  mit  ber  VolfSwirtfchaft  tntenftber  be- 
schäftigen unb  in  bie  Materie  einbringen.  9ludt>  fann  man  es  ihnen 
nicht  fo  fehr  berbenfen,  bafc  fie,  ba  bodj  bolfSwirtfchaftltche  ßenntniffe 
im  Examen  bon  ihnen  eigentlich  nicht  berlangt  werben,  in  ber  furaen 
ftrtft,  in  ber  ihnen  bie  »bfolbierung  ihres  ©tubiumS  gemattet  ift,  nicht 
noch  3"t  auf  bolfSwirtfchaftlid&e  ©tubien  berwenben  wollen.   3113  ich 
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einem  meinet  juriftifdjen  Pflegen,  ben  ich  nic^t  nennen  will,  gelegentlich 
borüber  flagte,  baß  bie  3uriften  nicht  baju  ftu  bringen  feien,  mehr 
SBolfSwtttfchaft  ju  ftubieren  ober  gor  an  ben  Arbeiten  im  ©eminat 
fid)  ju  beteiligen,  befam  id)  bie  Antwort:  Sto^u  fyat  ber  3urift  feine 
3eit.  ©o  ift  bie  ©adjlagc.  äöenn  ©ie  barauf  warten  Wollen,  baß 
allgemein  bie  3furiften  juriftifehe  unb  OolteWirtfchaftlid)e  Äenntniffe  Oer* 
einigen,  um  bann  alle  bolfamirtfdjaftlidjen  SJeamtenfteHen  mit  fo  au*= 
gebilbeten  SlnWärtern  befefeen  ju  fönnen,  fo  fönnen  ©ie  lange  toarten. 
2)aS  erreichen  ©ie  nicht,  unb  baheT  ftnb  ©ie  gelungen,  ©ie  mögen 
wollen  ober  nicht,  anbere  Söege  einschlagen. 

©eftatten  ©ie  mir,  nunmehr  einen  anberen  ^unft  furj  ju  berühren. 
SJteine  Herren !  2öer  at*  Oolföioirtld&aftlid&eT  SJojent  an  einer  Uniüerfttät 
tätig  ift,  bort  ffiorlefungen  unb  ©eminar  ju  galten  t)<*t,  ift  in  einet 
#inftd)t  in  einer  fetjr  peinlichen  Sage.  Gfc  ift  ja  ganj  fetbflüerftänblich, 
baß  einer,  ber  orbentlid)  unb  grünblid)  JBoltewirtfchaft  ftubiert,  am  Gnbe 
feiner  ©tubien  einen  SluäweiS  barüber  t)aben  Witt,  mit  Welchem  Erfolge 
er  ftubiert  f)at.  Steh  gehöre  nicht  ju  benen,  bie  ben  (Sranüna  aH^u  großen 
2ßert  beilegen,  auch  ift  mir  öeTfönlich  baä  dominieren  ba$  unangenet)mfte 
©efdjäft,  basf  ic^  m'r  benfen  fann,  bem  id)  mich  aber  uJot)l  ober  Übel 
unterziehen  muß.  Überbiee  bin  ich  teinefcweg3  ber  Anficht,  baß  bie  burch 
baä  ©ramen  beWtefenen  Äenntniffe  über  ben  SBert  ber  ^erfönlicf)feit  allein 
entjdjeiben  bürfen.  Jrofc  allebem  Oertenne  ich  nicht  bie  ^Berechtigung  ber 
erwähnten  §otbeiung.  £er  ©tubent,  ber  fi dt)  fbäter  einem  beftimmten 
£Beruf$5tüeige  wibmen  toill,  bebarf  in  ber  2at  eineÄ  2lu$meifeB,  burch  ben 
er  bie  ju  bem  Eintritt  in  biefen  95eruf8jtoeig  erforbet liehen  Äenntniffe 
nachreifen  tann.  2öa8  tonnen  mit  ihm  gegenwärtig  in  biefer  Beziehung 
bieten?  (Sntweber  ift  e8  ber  2)oftor  ber  Sßhilofotoh«  bjw.  ber  ©taatä* 
wiffenfehaften  ober  aber  gar  nichts,  9lun  fann  man  ja  fagen,  bie 
gebotene  SHögUchfett  au  bromoOieren,  genügt  bem  ©ebürfmä.  2lber  einmal, 
meine  Herren,  ift  bie  Promotion,  auf  Welche  ber  ftubierenbe  SJolfäwirt 
für  ben  Slbfchluß  feiner  ©tubien  allein  angewiefen  ift,  mit  manchen 
SJtifjlichfeiten  öerfnüöjt.  (£3  ift  Wohl  gebrochen  worben  toon  Softor* 
fabrifen.  2ßa8  follen  wir  benn  abet  machen?  SBaS  bleibt  uns  benn 
übrig?  ©öden  wir  ben  jungen  Beuten  etwa  fagen:  macht  ben  Potior 
nicht,  ihr  »erbet  auch  fo  im  ßeben  burchfommen  ?  2)aS  fönnen  wir  boch 
nicht,  ©lauben  ©ie,  baß  eS  unä  ein  Vergnügen  ift,  uns  mit  *Promotion3= 
arbeiten  $u  befaffen?  $a3  ift  eine  Arbeit,  für  bie  man  bigweilen  gern 
etwaä  anbetet  unb  SBeffereä  machte:  Slber  e8  ift  eine  3wangfclage,  in 
bei  Wir  uns  befinben,  unb  ich  nidt)t  nur  für  wünfchenSwert, 
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fonbern  für  notWenbig,  bafc  wir  auä  biefer  3wang3lage  IjetauSlommen. 
Aber  waä  an  bic  ©teile  fefcen?  3n  biefer  33eaielmng  ftct>c  ich  oottftänbig 
auf  bem  SBoben,  auf  ben  mein  bereiter  #err  College  Söagner  ftc$  gcfteUt 
hat,  unb  eS  War  mir  eine  grofce  ^reube,  als  ich  in  biefen  lagen  beim  ßefen 
beä  ©utadfjtenS,  Weldas  er  erftattet  §at,  biefe  Übereinflimmung  ber  An* 
fdfjauungen  haben  fonftatieren  fönnen.  3n  biejem  ©utachten  empfiehlt  er 
ein  fadjgemäjjig  auggeftalteteS  Gramen  mit  mehreren  Heineren  fd&riftlidjen 
Arbeiten  anftatt  ber  Softorjjromotion,  —  gana  ähnlich  wie  eö  in  3ena 
öerfudjt  worben  ift,  wie  ich  foäter  noch  barlegen  Werbe.  Unter  ben 
SJUfjlichfeiten,  Welche  fich  bei  ber  Promotion  ergeben,  f)ebt  Ab.  SBagner 
mit  Stecht  befonberä  ben  Umftanb  ^etuor,  bajj  burdt)  bie  Anfertigung, 
umfangreicher  ©peaialarbeiten ,  meldte  bie  nationalöfonomifchen  SHffer* 
tationen  barjuftetlen  Pflegen,  bie  ©tubierenben  attau  fet)r  unb  ju  ihrem 
9ladt)teit  bem  allgemeinen  ©tubium  ihre£  Qfadheä  entzogen  werben.  2)tefe 
SRöglidjfeit  befteht  in  ber  £at.  2)enn  bei  ber  9lationalöfonomie  finb 
bie  Anf orberungen ,  Welche  beaüglidt)  ber  S)iffertattonen  geftellt  toerben, 
toeitergefjenbe  als  in  mannen  anberen  fächern ,  5.  35.  in  ber  *Dtebiain, 
roo  ba8  S)oftoreramen  meift  nur  ein  Anljängfel  beS  ©taatSeramenS  barftellt, 
ober  in  ber  ^uriöprubenj ,  wo  e8  ähnlich  liegt,  wobei  ich  burchaufc 
ben  Herren  nicht  ju  nahe  treten  wiß.  TOt  fo  fleinen  Arbeiten,  Wie  fie 
bei  ^uriften  unb  ^Jlebijinern  borwiegenb  üblich  finb,  fann  ein  National* 
öfonom  feiten  auälommen.  (SBiberfpruch  unb  föufe:  9ia!  9ta!)  (B  finb 
ba$  umfangreiche  Arbeiten,  bie  ber  Statur  ber  ©ad&e  nadt)  bon  bem 
Wattonalöfonomen  »erlangt  werben.  SHelleidfjt  aber  ^aben  bie  Herren 
mehr  Sprayte;  nach  meiner  Sprayte  ift  e8  fo,  unb  foWeit  ich  beobachtet 
habe,  liegt  e8  bei  anberen  Kollegen  ebenfo. 

(Sin  aweiter  <Punft  ift  berjenige,  ber  eben  oon  §exxn  Kollegen  S3üdt)er 
berührt  Würbe,  nämlich  ber,  bajj  baä  2)oftoreramen  eigentlich  ein  belehrten* 
eyamen  fei  unb  beg^atb  ber  ©chtoerjmnft  fyex  immer  in  ber  Wiffenfdt)aft* 
liehen  Arbeit  liege,  wäljrenb  ba8  münbliche  Gyamen  in  jweiter  ßinie 
ftehe.  S)a8  Hauptfach,  bie  ftationalötonomie,  wirb  erlebigt  in  einer 
©tunbe.  SJceine  Herren!  äöer  baä  (Sebiet  ber  «Jlationatöfonomie  fennt, 
weife,  Wie  wenig  man  auf  biefem  ungeheuer  grojjen  (gebiete  in  einer 
©tunbe  erfragen  fann.  S)ie  beiben  Nebenfächer  lönnen  beliebig  gewählt 
werben,  fie  müffen  nur  bem  ^Bereiche  ber  phifofo^ifdfjen  gatultät  an* 
gehören.  3m  inneren  3ufammenhange  mit  bem  £aut>tfache  brauchen  fte 
nicht  ju  flehen.  Um  ben  tfanbtbaten  eine  fachgemäßere  3ufammenftellima, 
ber  Rächer  Wemgftenä  au  ermöglichen,  höben  wir  in  Sfena  feit  längerer 
3eit  fchon  nach  b*nt  Vorgänge  #eibelberg8  mit  bem  tfafultätöbanne  ge* 
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brocken,  Schon  bor  langer  3eit  h«tte  ich  »erlangt,  baß  ba*  öffentliche 
Sfted^t  al«  Siebenfach  in  ber  ^^itofop^ifc^fn  ^ratultdt  jugelaffen  würbe. 
3lber  bamal«  erflärte  ber  ehemalige  ©taat*recht«lehrer  ®eorg  Vieler, 
unter  feinen  Umftänben  werbe  er  in  einer  anberen  ftafultät  prüfen,  fo 
baß  ber  $lan  unausführbar  würbe,  fcrft  ala  mein  College  ftofenthal 
fein  ftachfotger  würbe,  traf  ich  auf  abgeflärtere  »nftchten,  fo  baß  bie 
»erwirtlichung  ber  ftorberung  gelang,  ©ie  fehen,  wietoiel  9Rühe  unb 
@ebulb  e«  oft  erforbert,  felbft  fo  Heine  Serbefferungen,  obwohl  fie  burdb, 
bie  Vernunft  gewiefen  finb,  au  erreichen. 

3)aju  Commt  Weiter,  baß  bie  Promotion  fid)  für  ben  National* 
öfonomen  aiemltct)  loftfpielig  geftaltet.  $)ie  (Gebühren  für  ben  S)o!tor 
betragen  bei  und  j.  93.  gegen  300  9Rf.,  wie  auch  an  anberen  Unioerfitäten. 
9Iber  baOon  ift  weniger  ju  reben.  5Die  Jtoften  für  ben  2>rucf  ber  2)iffer» 
tation  baw.  ber  Äoftenaujcfjuß  betragen,  ba  eä  ftch  ^ier,  Wie  fdjon  erwähnt, 
in  ber  Siegel  um  größere  Arbeiten  fjanbelt,  Weit  mehr  at$  jene  (Ucbtihren. 
HJtit  gwei  $)rucfbogen  fommt  ber  Wattonalöfonom  nicht  auÄ.  Unter  folgen 
Umftänben  ift  eä  feine  ungewöhnliche  (Krfchetnung,  baß  jemanb  800  bis 
1000  3Rt.  für  feine  Promotion  anlegen  muß.  3$  Witt  biefed  Moment 
ja  teinedwegä  in  bie  erfte  ßinie  rüden,  aber  man  fann  bodt)  auch  nicht 
behaupten,  baß  bie  4?öhe  ber  Soften  ganj  gleichgültig  unb  nebenfächlich  Wäre. 

Steine  Herren!  ©teilen  ©ie  nun  biefe  (Sramenälage  in  Vergleich 
mit  berjenigen  auf  anberen  Gebieten.  3Bo  oerlangt  man  benn  Oon  betn 
fünften  ober  Oon  bem  Oberlehrer,  Wenn  er  fein  gacheramen  ablegt,  eine 
fetbftänbige  Wtffenfchaftltdje  Arbeit,  Wie  fte  ber  angehenbe  2öirtfdt)afta= 
beamte  leiften  muß  ?  $a3  gibt  cd  nur  bei  und  unb  erflärt  ftch  hier  rein 
hiftorifdf).  2)aä  ift  ein  anormaler  3ufianb  unb  beahalb  haben  wir  und 
a,efagt:  baS  ift  eine  ßage,  au&  ber  man  trachten  muß,  heraufkommen. 
3lu8  biefen  Erwägungen  h«aud  haben  wir  in  $ena  einen  SJerfudj  in 
anberer  Dichtung  unternommen,  ber  ffintn  burch  bie  3«tungen  befannt 
fein  wirb.  3dj  bin  überzeugt  gewefen,  baß  man  biefem  SJerfuche,  eine 
anbere  9lrt  Oon  (Examina  einjuführen,  fo  biel  Stufmerffamfeit  jugewenbet  hat 
unb  haben  barin  nur  bie  SÖeftätigung  bafür  gefunben,  baß  wir  einem  wirf* 
liehen  SBebfirfmä  entgegengelommen  finb.  2)ie  Regierung  ift  auf  unferen 
SJorfchlag  eingegangen  unb  hat  ihn  genehmigt,  fo  baß  bie  neue  Drbnung 
tjom  ndchften  ©emefter  ab  in  #raft  treten  tann.  <5«  h<*nbelt  ftch  h** 
um  ein  ©xamen,  ba8  mehr  Öadjexamen  ift  als  bie  Promotion.  ®er 
©chtuerpunft  liegt  hier  in  ber  münblichen  Prüfung,  welche  fachmäßiger 
unb  reicher  gegliebert  ift  als  bie  münbliche  ?ßromotton$prüfung.  Sluch 
f dt)rif ttidt)e  Arbeiten  Werben  Oerlangt.  3n  biefen  fott  ber  Aanbibat  jeigen, 
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baj?  er  bie  Stoffe  fennt  unb  beherrfcht;  man  fleht  aber  ab  bon  einer 
felbftftnbigen  Wtffenfchaftlichen  $iffertation,  an  ber  ber  flanbibat  bielteicht 
ein  Saljr  arbeiten  müfjte.  E8  ift  ba3  ein  SJerfudj,  ber  auch  anf  ben 
erjten  2Öurf  oielleidjt  noch  nicht  in  jeber  SBeatehung  gelungen  ift.  E8 
ift  ein  Saften  unb  probieren,  unb  Wenn  biefeä  ober  jeneä  fidt>  nicht  be* 
wahren  ffflte,  fo  wirb  e8  auf  @runb  ber  gewonnenen  Erfahrungen  öer= 
bejfert  Werben,  bid  eä  ben  Söerijattniffen  angemeffen  ift  unb  uns  befriebtgt. 
E§  fommt  nur  barauf  an,  bafj  bie  Söahn  in  ber  ganzen  Anlage  nietjt  Oer« 
fehlt  ift  SBorauf  ift  nun  biefer  33erfuch  baftert?  2öelche8  ftnb  bie  @eficht$= 
punfte,  bie  und  babei  geleitet  haben  ?  9118  Söorbilb  biente  und  ba8  Ianb* 
roirtfchaftltche  2)iplomeramen ,  bodj  ^aben  wir  bie  ftaat8wiffenfchaftliche 
Prüfung  in  mancher  33ejie^ung  anberä  eingerichtet  in  2lnpaffung  an  bie 
33er|cf)iebenljeit  ber  SJerhattniffe.  25a8  lanbw.  2)iptomeramen  tag  mir 
feljr  na^e,  weit  ich  f«ü  Sahren  babei  mitwirfe  unb  feine  guten  grüdjte 
fenne.  $>iefe8  lanbw.  Eramen  leiftet  mehr  at8  man  ftdt)  urfprfingttch 
oon  bemfelben  oerfpradj.  E8  fottte  nur  bemeifen,  bafe  ber  ftanbibat 
überhaupt  gearbeitet  f)abt\  unb  wa8  ift  barauö  geworben?  ©in  recht 
orbentlidjeS,  tüchtiges  Eramen,  beffen  9tu8meife  bem  (Seprtiften  eine  fefte 
Efrunblage  für  feine  prattifche  Saufbahn  bieten.  äL^ntid^ed  wirb  tytx 
erftrebt.  SDßie  ift  nun  bie  Einrichtung  ber  ftaatlichen  Diplomprüfung, 
für  welche  jene  ba8  SJorbilb  abgab?  —  $ch  Witt  im  Oorau8  bemerten, 
bafc  ich  einige  Ejemptare  ber  Eramenorbnung  mitgebracht  habe  unb  ftette 
ben  Herren,  bie  ftdj  bafür  intcreffteren,  bie  Ejemplare  jur  Verfügung.  — 
»ei  ber  Einrichtung  ber  Prüfung  ftnb  wir  Oon  folgenben  ©efichtSpunften 
ausgegangen:  StftenS  finb  wir  Oollftänbig  ber  Slnfd&auung,  bie  ber 
£err  Äottege  SSücber  tytx  entwidfett  hat  unb  wie  £err  College  SBagner 
in  feinem  Gutachten  fte  geäußert  hat.  Buch  wir  halten  e8  für  richtig 
unb  normal,  bafc  jemanb  eine  neunftufige  Schule  Durchmaßt  unb  banach 
normalerweife  brei  $ahre  auf  ber  Uuiüerfitat  ftubiert,  ehe  er  ein  Slbfchlufj- 
eramen  macht.  3)iefer  39tlbung8gang  ift  für  Denjenigen,  ber  bon  oorn* 
herein  33olf8wirtfchaft  als  »erufSftubium  wählt,  ba8  @ewiefene.  3dj  bin 
aber  angenehm  berührt  gewefen,  al8  ich  au«  ben  ßeitfftfcen  be8  #errn 
Äottegen  33üdf)er  erjah,  bafj  er  feine  gorberungen  nur  für  ben  Normal» 
fall  aufftettt,  alfo  auch  an  aubere  Sttögtichfeiten  benft.  So  wie  bie  ßage 
gegenwartig  ift,  haben  wir  —  wenigftenS  einftweilen  —  auch  mit  Elementen 
ju  rechnen,  bie  nicht  bie  normale  SJorbilbung  haben,  bafür  aber  etwa« 
anbereS,  fehr  SöertoolleS  mitbringen,  nämlich  bie  Erfahrungen  einer 
prattifchen  Statigfeit.  2öa8  ba8  teuere  bebeutet,  ba8  geftatten  Sie  mir 
au8  meiner  Erfahrung  barjutegen.  Ein  ^urift,  ber  gufammen  mit  Sanb* 
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Wirten  ba8  ©eminar  befugte,  fügte  mir  gelegentlich  aus  freien  ©türfen: 
9ttan  fühle  fortwährend  baß  bie  ^uriften  hinter  ben  ßanbwirten  im  33er* 
ftänbniä  Polffcwirtfchaftlicher  Singe  jurfirffteljen.  Siefe  Ratten  einen  großen 
JBorfprung,  benn  fte  (annten  baS  Beben.  @ä  h<*t  mich  gefreut,  baß  #err 
ÄoHege  SBttdjer  gerabe  biefen  «ßuuft,  bie  Äenntni«  be8  praftifdjen  fiebenä, 
als  etwaä  befonberä  SBertOoHe«  betont  ^at. 

9iun  liegt  bie  ©ache  fo :  Sie  Softorpromotion  f)at  ftch  fo  entwickelt, 
bafj  wäfjrenb  früher  Siäpenfe  toon  bem  Nachweis  ber  Etaturität  in  reidj« 
lichem  SJtaße  erteilt  mürben,  fold&e  Siäpenfe  mehr  unb  mehr  eingefdjränft 
worben  ftnb.  3n  3ena  4.  werben  jefet  SiSpenfe  nur  noch  ganj  feiten 
erteilt  unb  nur  in  gana  befonberen  gäHen.  früher  tonnte  man  bem 
betreffenben  ©tubierenben  immer  nodj  fagen:  SBenn  bu  baS  (Sntfprechenbc 
leifteft,  fo  fannft  bu  promotoieren.  Eber  baS  War  fein  normaler  3u- 
ftanb.  9tun  gibt  ti  aber  unter  ben  «Prattitern,  melden  bie  Sttaturität 
naturgemäß  feljr  ^äupg  mangelt,  tüchtige  Jhäfte,  oft  ßeute  öon  ^eroor* 
ragenber  ßetftungfcfähigfeit  unb  fchriftftellerifcher  ^Begabung,  auch  Don 
einer  9Jtannigfalttgleit  ber  Slnfdjauungen  unb  SBeherrfdjung  ber  Singe, 
wie  eä  feiten  oorfommt.  Siefen  jebe  2Jlöglichteit  Oorauentlmlten,  irgenb« 
wie  ftch  einen  3lu3mei3  über  ben  (Shrfolg  ihrer  ©tubien  ju  oerfchaffen, 
ift  unburdjfü^rbar.  3hnen  foQ  in  erfter  ßinte  mit  ber  Einrichtung  ber 
neuen  ßramenäorbnung  geholfen  werben.  Zugleich  fott  aber  auch  folgen, 
welche  bie  *Dtaturität  bejtfcen,  bie  9Jtöglidj!eit  geboten  Werben  —  j.  95. 
$uriften  — ,  fidj  einen  ^Befähigungsnachweis  auf  anberem  unb  für  fte 
^wertmäßigerem  SBege,  als  bem  ber  Promotion  ju  Oerjc^affen.  3m  übrigen 
ift  bie  (Einrichtung  bie,  baß  fünf  obligatorifche  ^föd^er  gefdjaffen  würben, 
unb  baneben  eine  föeilje  falultatioer.  Sie  obltgatorifchen  Rächer  um« 
faffen  erftenS  theoretifdje  Nationalöfonomie,  jweiteng  bie  |>raltifcf)e 
Nationalökonomie,  Drittens  bie  fjinanawiffenfchaft ,  DtertenS  bie  Sozial* 
potttit,  Slrmenmefen,  SerftcherungSWiffenfchaft  ufw.  unb  fünfteng  baä 
öffentliche  Stecht.  Stuf  biefen  Gebieten  muß  jeber  geprüft  werben.  Um 
aber  bem  einzelnen  eine  gewiffe  ©peaialifterung  ju  ermöglichen,  fott 
bei  ben  umfaffenben  ©ebieten  ber  pralttfchen  Nationalökonomie  fowie  ber 
©oaialpoltttf,  unb  WaS  baran  anfdjlteßt,  eine  SBerÜcffichtigung  ber 
konkreten  ©tubten  ftattfinben.  Senn  man  fann  nicht  Oerlangen,  baß 
ein  Äanbibat  atleS  baS,  was  biefe  großen  Gebiete  umfpannen,  gleich1 
mäßig  beherrfche.  Unb  ferner  höben  Wir  baS  fcramen  baburch  elöftifch 
ju  machen  unb  ben  inbioibueflen  SBebürfniffen  anjupaffen  gefudjt,  baß 
wir  eine  Steide  toon  äöahlfächern  aufgeteilt  haben,  toon  benen  ber  flanbtbat 
jWei  frei  Wählen  fann,  fo  baß  im  ganacn  fieben  ftächer  tyxatötommtn, 
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in  betten  je  eine  $albe  ©tunbe  geprüft  mirb.  S)ie  Prüfung  rotrb  auch, 
um  ben  Äanbibaten  nict)t  ju  überanftrengen ,  nicht  in  einem  3UÖ  aü* 
gehalten  merben,  fonbern  in  atoei  Slbfchnitte  ttxU$t,  mobon  ber  eine 
jtoet  ©tunben  unb  ber  anbere  anberttjalB  ©tunben  bauert.  SBegüglidt) 
ber  Smmaturi  ift  angenommen,  bafe  ber  betreffenbe  Äanbibat  einen  2lu3* 
gleich  buret)  praftifche  ^Betätigung  in  mirtfchaftlichen  fingen  bieten  foH. 
ßefctereS  ift  amar  nicht  auSgefprochen,  meil  eS  ferner  au  formulieren  mar, 
aber  eS  ftnb  bem  SJorftfcenben  berfchtebene  Glittet  gegeben,  um  ungeignete 
Elemente  fernauhalten.  <Sr  t)at  au  entfdjetben ,  ob  ber  betreffenbe  $Be= 
toerber  ftch  au&reichenb  borbereitet  fun,  er  fann  Ungeeigneten  ben  ein- 
tritt in«  Seminar  berfagen  ufto.  Sluf  foldfje  Söeife  fann  man  toerfjinbem, 
bafe  bie  (SramenSberechtigung  ertoorben  mirb  bon  folgen,  bie  ftet)  ettoa 
einfallen  liefen,  an  ben  ßrmerb  beS  einjährigenaeugniffeS  alSbalb  unb  un= 
mittelbar  ein  nationalöfonomifcheS  ©tubium  anaufdjliejjen.  2Öenn  ftd) 
baS  einführte,  fo  läge  barin  eine  #erabbrücfung  beS  ©tubiumS,  bie 
burdjauS  nid^t  beabftcfjtigt  ift.  Alfter  «Dtöglichfeit  mufc  gegeben  fein,  bafj 
jemanb  auet)  olme  SJtaturität  eine  foldje  nationalöfonomifche  ftachprüfung 
ablegen  !ann.  Dann  noct}  einige  SB  orte  über  bie  Sänge  ber  ©tubienaeit. 
93on  ber  SSorfdjrift  beS  £rienniumS  §alte  ich  nicht  biel.  5Jlan  toollte 
fle  Bei  un8  für  bie  Diplomprüfung  einführen,  ober  eS  liegen  bie  S3er= 
Ijältniffe  oft  au  berfctjieben :  eS  fommen  bielfach  ßeute  aus  ber  ^rajis, 
bie  einmal  eine  grofje  mirtfctjaftliche  Erfahrung  mitbringen,  unb  bie 
meiter,  meil  fte  alter  ftnb ,  mit  einer  ungeheuren  2Bucr)t  fidj  auf  baS 
©tubium  merfen.  ©oldje  fann  man  mohl  nicht  atoingen,  unter  alten 
Umftänben  fedt)d  ©emefter  au  ftubieren,  fünf  fommen  ja  immer  t>erau8. 
2lber  baS  bier»  bis  fünffemeftrige  ©tubium  fotl  nidt)t  bie  Flegel  bilben, 
eS  ift  nur  als  baS  9Jttnimnm  gebadet,  nicht  als  flcormalmafj.  3m 
toefentlidfjen  mirb  bie  Sänge  beS  ©tubiumS  ftet)  nach  ber  <£>anbt)abung 
beS  (SramenS  rieten.  2)iefe  6jamenSt)anbt)abung  ift  bod)  ber  ent* 
fdjeibenbe  $unft,  unb  toenn  in  ber  Prüfung  ©ntfprectjenbeS  geforbert 
mirb,  mirb  auet)  jeber  feine  ©tubien  in  auSretctjeitber  äöeife  geftalten. 

8eidjt  fönnte  eS  fo  fd&einen,  als  ob  eS  bon  uns  barauf  angelegt 
gemefen  märe,  foaufagen  einen  £ricf  auSaufpielen,  in  bem  neuen  ©ramen 
ein  Littel  au  geminnen,  um  ©tubierenbe  r)eranauaiet)en.  ©ine  berartige 
^olitif  ^at  unS  böllig  fem  gelegen.  SGÖie  menig  mir  boran  gebadet 
^aben,  mögen  ©ie  barauS  entnehmen,  bafj  id)  feineraeit  in  ber  ftafultät 
eS  für  unfidjer  hinfiellte,  ob  bon  ber  (Sinrichtung  biel  ©ebrauch  gemacht 
merben  mürbe.  2öir  tooHten  nur  bem  jenigen,  melcher  nicht  promobieren  mottte 
ober  auS  äußerer  Urfache  nicht  promobieren  tonnte,  eine  anbere  Slbfdjlufj* 
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möglicfjfett  Bieten.  9tur  unfet  eigenes  BebürfniS  mar  mafcgebenb.  @3 
ift  baS  auch  ein  <$gamen,  baS  (einerlei  Berechtigung  berieft,  auch  nid)t 
oerteihen  fann,  fonbem  nur  einen  StubienauSmeiS ,  beffen  Bewertung 
bem  Ißeben  überlaffen  bleibt.  Sie  Borfdjrift,  bafj  jemonb  ein  3al)r 
9JHtglteb  unfereS  Seminars  gemefen  fein  rnufj,  ift  ja  felbftberft&nbUch. 
2öaS  mürben  ©ie  jagen,  wenn  baS  ntdt)t  Borfct)rift  wäre.  2öir  fönnen 
unb  bürfen  uns  boch  nict)t  anmaßen,  als  ?ßrüfung$ftette  für  ganj  Seutfch* 
lanb  )u  fungieren.  Somit  war  jene  Borfdjrift  unumgänglich  notwenbig. 

Wach  biefen  ©efichtSlmnften  ift  bie  Ginridjtung  getroffen  worben; 
bie  3bee  ift  eine  gute  unb  ich  hoffe,  bajj  bie  ^bee  auch  in  ber  $ragi& 
fxct)  als  gerechtfertigt  erweift  unb  bewährt.  Somit  will  ich  meine  2>ar* 
legungen  fchliefcen. 

(Brabo !) 

©tabtrat  ftifchbecf«Berlin:  Weine  Herren!  £err  ©eheimrat 
Bücher  hflt  bon  toornherein  feine  Ausführungen  auf  einen  beftimmten 
ÄreiS  bon  bolfsmirtfchaftlichnt  Beamten  befchränft.  9iun  tonnte  baS  an- 
sehen, bafj  mir  unfere  ganzen  Berljanblungen  nur  barüber  führen:  Wie 
ift  bie  AuSbübung  biefer  14 — 1500  Beamten,  bie  hier  in  grage  lommen, 
$u  regeln?  Aber  ich  meine,  meine  fernen,  baS  würbe  gefährlich  fein, 
weit  bamit  bie  @cfat)r  bortiegt,  bafc  Wenn  Wir  herangehen  an  bie  Um- 
geftattung  unferer  UniberfttätSauSbilbung  nur  für  biefe  Beamten,  baS 
Sntereffe  anberer  ©nippen  überfehen  wirb,  Uon  benen  ich  meine,  bafe  eS 
höchfte  3eit  ift,  ihnen  gleichfalls  eine  höhere  ftaatswiffenfchaftliche  Bilbung 
aupwenben.  —  $er  £err  Borftyenbe,  ^eDenj  Freiherr  üon  Berlepfch, 
hat  gana  fcefonberS  fchon  hingewiefen  auf  bie  BerwaltungSbeamten  unb 
bittere  Söorte  gebrochen  Über  bie  Art,  wie  in  ben  legten  fahren  in  ber 
®efefegebung  an  ihrer  AuSbilbung  herumgearbeitet  Worben  ift.  Weine 
Herren!  3dj  würbe  eS  für  einen  grofjen  gehler  halten,  bafc  etwa, 
nachbem  jefct  in  ^reufjen  baS  neue  ©efefc  über  bie  Bor.  unb  AuSbilbung 
ber  BerwaltungSbeamten  in  biefer  Art  aur  Berabfchiebung  gelangt  ift, 
wir  in  ber  heutigen  Berljanblung  einen  SDßeg  befchreiten,  ber  bie  Ber* 
waltungSbeamten  hetauSläfct  unb  nicht  bie  Wöglichfeit  fchafft,  gleichjeitig 
auch  ihnen  ba£  genügenbe  Quantum  bolfswirtfchaftlicher  Bilbung  ju* 
gängig  ju  machen. 

Aber  meine  Herren,  Wenn  man  auf  att  biefen  (Gebieten  bie  Abficht 
hat,  oereitelnb  $u  Wirten,  bann  mufj  man  ben  Söeg  gehen,  ben  ber 
jWeite  #err  Referent  gegangen  ift,  benn  ich  &in  ber  feften  Üuerjeugung, 
Wenn  wir  barauf  warten,  bafj  baS  geflieht,  waS  er  Witt,  bann  Werben 
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toit  niemals  ju  einem  pofittben  3*^  gelangen.  3fdt)  Ijalte  es  audj  nid)t 
für  nottoenbig,  bafj  bie  SBilbung  beS  SSeitoattungSbeamten  untet  allen 
Umft&nben  eine  bet  jutiftifdf)ett  fonfotme  ift,  aus  bem  einfachen  ©tunbe, 
weil  bie  Xätigteit  in  feinem  ßteife  bielfadt)  eine  ganft  anbete  ift.  2)er 
^utift  f)at  befteljenbe  StedjtBgtunbfftfce  togifd)  auszulegen,  bei  SettoaltungS* 
beamte  bagegen  $at  innerhalb  bei  @ienjen  bei  ©taatgefefcgebung  nadt) 
3toeefmdfjigfeitSgtünben  au  $anbetn,  unb  baS  ift  eine  ganj  anbete  2Mg* 
feit  als  bie,  bie  bet  3urift  auSaufüllen  $at.  3$  bin  bet  Meinung,  bafc 
bet  heutige  SöettoaltungSbeamte  fdjon  biet  au  feljt  mit  juiiftifdjen  Äennt= 
uiffen  belaftet  ift,  bie  tljm  in  feinem  foateten  ßeben  abfolut  feinen  SJot* 
teil  au  bieten  betmögen,  toftljtenb  iljm  auf  bet  anbeten  ©eite  bie  ftaatS* 
toiffenfdjjaftlidtjen  Äenntmffe,  bie  Äenntniffe  toom  DtganiSmuS  bei  SolfS* 
toittfdfjaft,  aus  bet  et  feine  atoedmäfjige  Gntfdfjeibung  au  entnehmen  $at, 
fehlen. 

9hm  bin  id)  abet  feineSwegS  auf  btefem  Gebiete  ettoa  ein  Sanatüet, 
bet  bie  3uti8ptubena  gana  auSfdjeiben  tottt,  nein  im  (Segenteil, 
idf>  bin  bet  Meinung,  bafe  toenn  mit  ben  3lnfotuc$  etljeben,  bafi  in 
unfetet  ©taatS»  unb  Äommunalbettoaltung  ben  ftationalöfonomen  ein 
gröfcetet  föaum  getoälftt  toetben  möge,  bafe  aHetbuiftS  audj  bei  bet 
heutigen  BuSbilbung  bet  leiteten  ein  getotffet  Langel  botljanben  ift, 
benn  toie  eS  bem  3uttften  an  genügenben  ftaatStoiffenf^aftlidjen  Äennt* 
niffen  feljlt,  fo  ge^t  bem  heutigen  SRationalöfonomen  ein  füt  feine  9luf» 
gaben  IjinteidjenbeS  juriftifdjeS  SBiffen  ab. 

2öenn  nun  üot^in  $ett  Dr.  SJeljtenb  ein  8ieb  auf  bie  3utiften  in 
bet  SBettoaltung  ufto.  gefungen  Ijat,  fo  möchte  idj  bod)  audj  nodfc)  batauf 
aufmetffam  machen,  bafi  getabe  bie  ÄenntniS  betjenigen  SKedjtSgebiete, 
auf  bie  eS  in  bet  SJettoaltung  anfommt,  nadt)  unfeten  heutigen  UniöerfttätÄ= 
ftubien  unb  bem  SluSbilbungSgang  banadt),  ben  Sutiften  bielfadt}  eben« 
falle  abgebt  (@e$t  listig!),  bafj  fte  nidjt  mit  bet  genügenben  Äennt» 
niS  beS  öffentlichen  9tedjtS  in  bie  SBettoaltung  Ijinetnlommen ,  bafj  iljte 
ganae  ©tate^ung  biel  au  feljt  augefdjnitten  ift  auf  baS  bütgetlidje  9tedt)t 
unb  bie  ^anbljabung  aibtljuriftifcf)er  Tonnen. 

■QJceme  fetten,  xvaü  ^pett  Dr.  93e$tenb  Ijtet  ausgefüllt  Ijat,  toie 
bie  ©efefce  in  bet  legten  3eit  ^uftanbe  gefommen  ftnb  unb  toie  38e? 
ftimmungen  bet  SBetfaffung  ausgelegt  toetben,  fo  bet  befannte  Slttifel 
§  54,  ben  et  Ijiet  angeaogen  Ijat,  ja  ben  $at  bod(j  nmjt  ettoa  ein 
9tationalöfonom  fo  ausgelegt,  fonbetn  fünften  finb  eS  getoefen,  bie  baS 
fettig  Mommen  Ijaben,  fo  bafj  fdjliefctidt)  #ett  Sßtofeffot  ßabanb  bem 
gegenübet  fagen  fonnte:  „3a,  toenn  man  ben  motalife^en  9ttut  baau 
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hat,  bann  fann  man  fchliefclich  jurtftifch  aHe8  bewerfen.  Unb  was  bag 
SBötfengefefo  anbelangt ;  —  ich  gebe  ju,  ich  bin  einer  berjenigen  gewefen, 
bie  baran  mitgearbeit  ^aben,  abet  in  ber  entgegengefetyten  ftrehtung,  unb 
gerabe  mir  9tationalöfonomen  in  ber  9teichtag&tommiffion  Ratten  feine 
3Jcöglid)feit,  bei  ber  (Gelegenheit  entfetjeibenb  ju  wirfen;  aber  einft  rnufc 
ict)  boct)  tagen:  t)infid)tlich  ber  Auslegung  beS  33örfengefe|ie3  frnb  e$ 
wieber  bielfach  bie  3furiften  flewefm,  bie  mancherlei  oerfchulbet  fydbtn  unb 
auflegen  ot)ne  #enntni&  beS  braftifchen  ßebenS,  was  bon  ben  Stationat« 
öfonomen  niemals  für  möglich  gehalten  morben  märe.    (Seht  richtig!) 

3d)  ftelje  alfo  auf  bem  ©tanbpunft:  ber  heutige  Wationalöfonom 
hat  $u  wenig  juriftifche  unb  ber  3urift  fyat  ju  menig  ftaatswiffenfehaft- 
liehe  Äenntniffe,  auch  3urift,  ber  fich  ber  forenftfehen  iätigfeit  au* 
wenbet,  ber  Rechtsanwalt  mie  ber  ©taatSanwalt  unb  dichter,  «ber  eine 
halte  ich  für  unmöglich,  nämlich  baf»  biete  beiben  ©ebiete  boUflänbtg 
bereinigt  werben,  meil  bie  ©ebiete  biel  au  grofc  finb,  als  bafe  fte 
ein  *Dcenfch  betjerrfchen  fönnte.  (©ehr  richtig!)  deshalb  meine  ich, 
e&  Wirb  nicht  anberS  möglich  fein,  als  fchon  auf  ber  Uniberfttät 
einen  befonberen  ©tubiengang  für  ben  SJerwaltungSbeamten  unb  für 
ben  fbäteren  fünften  ^erbeisufü^ren.  2>aber  verlange  ich  nicht  etwa, 
bafe  nun  Diejenigen,  bie  in  ber  £aubtfacr)e  ©taatswiffenfdjaften,  baneben 
öffentliche«  Recht,  ©taatS»,  SSerWaltungSTecht  unb  bie  fonft  für  fie  er« 
forberlichen  juriftifchen  ftäcrjer  ftubiert  haben,  auSfchlie&lich  h™ein  foHen 
in  bie  ©taatS*  unb  fommunate  Sätigfeit.  Vilich  für  ben  ^uriften  ift 
bort  noch  genügenbeS  gfelb  borr)anben.  6&  gibt  in  ber  SöerroaltungS* 
tätigfeit  mancherlei  Gebiete,  too  ber  3urift  mehr  am  ^ßlatje  ift,  auch  ber 
^urift,  ber  in  ber  <£>aupt  jache  in  3tbilfachen  bewanbert  ift.  S)abor 
möchte  ich  aber  warnen,  bafj  ber  Wationalöfonom  auf  Äoften  feine« 
Hauptfaches  fich  juriftifche  Äenntniffe  in  bem  bon  .frerrn  Dr.  93et)renb 
borgefchlagenen  erheblichen  3Jca|e  aneignen  foll,  für  eine  üTätigfeit,  in 
ber  er  fte  nicht  nötig  1)ai,  bafc  Womöglich,  mie  eS  in  ben  Seitfäfcen  beS 
$errn  Dr.  SBehrenb  fyex  borgefdjlagen  ift,  bem  sJtationalöfonomen  baS 
©tubium  ber  3nftitutionen  unb  s^anbeften  augemutet  wirb,  (©ehr 
richtig!)  3$  &in  als  Rationalöfonom  (als  $anbelsfammer=  unb  33e= 
rufSgenoffenfchaftSftonbifuS)  tätig  geWefen  unb  flehe  feit  fiebert  fahren  in 
ber  fommunaten  Verwaltung.  3eh  fydbe  ja  bei  meinem  Oermten  ßer)rer 
2öeifjmann  in  ÖretfSWalb  jene  ©ebiete  gehört,  aber  au  welchem  ftutjen 
unb  wie  ich  oaS  in  meiner  lätigfeit  als  Wattonalöfonom  anwenben 
fann,  baS  ift  mir  noch  nicht  flar  geworben. 

SöaS  nun  fbeaietl  bie  Kommunen  anbelangt :  —  ©ie  wiffen  ja,  wie 
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freute  bic  größten  unb  tteinften  (Semeinben,  toenn  fie  eine  ©teile  im 
Wagiftrat  aufreiben,  faft  felbftberftänblich  bie  SBebmgung  ftelten,  bafc 
ber  betreffenbe  SBetoerber  baS  jtoeite  juriftifd^c  ©taatöeramen  gemalt  haben 
muf  ober  bie  Befähigung  jum  Ijö^eren  SSertoaltungBbienft  erbringen 
mufc.  #etr  ©eljeimrat  SBüdjer  ^at  in  feinen  ßeitfäfcen  fchon  auf  bie 
SBanbüing  in  biefer  Beziehung  hingetoiefen.  (Setoife,  bie  Anfäfce  ju  einer 
SQBanbtung  finb  oorhanben  unb  gerabe  ba3  rüdfftänbige  Berlin 
(fteiterfeit !)  ^at  in  biefer  Beziehung  anbere  ©runbfäfee,  inbem  eS  bei 
feinen  ©tetlenau&fchreibungen  berartige  »ebingungen  nicht  oorfchreibt. 
«ölan  prüft  in  Berlin  einfach  ben  9Jcann,  ber  fidj  anbietet,  unb  toir 
haben,  abgefe^en  bon  ben  Jechnifem  unb  ©chulmfinnern,  in  unferen  be* 
folbeten  ©tabtratöftetlen  neben  ben  ^uriften  einen  9cationatÖfonomen 
unb  einen  Kaufmann.  Aber  anbertoärtä  legt  man  ©ettudjt  auf  ba8 
juriftifdfje  ©tubium.  (£$  ift  mal  fo  unb  beStoegen  meine  ich,  bafe  gerabe, 
um  ben  Äameraliften  ©ingang  in  bie  tfommunaloertoaltungen ,  toaS 
aufeerorbentlich  nottoenbig  ift,  ju  öerfd^affen,  bie  Äommunen  baburdt) 
baju  gebracht  toerben,  bafc  bei  biefer  Neuregelung  ber  Auäbilbung, 
tote  fie  Ijier  inbejug  auf  bie  bolföroirtfcfjaitUdjen  Beamten  toorgefchlagen 
toorben  ift,  mit  berücTftdjtigt  toirb  ba3  Sntereffe  beä  Bertoaltunggbtenfteä, 
bafe  bie  (Bemeinben  toiffen,  ber  *Bcann,  ber  bieS  unb  biefc  Gramen  ge* 
macht  fyat  —  ich  toünfdje  ein  foldjefc  für  ben  Äamcraliften ,  obtoohl  id) 
im  allgemeinen  lein  grofjer  ^reunb  bon  ©ramen  bin  — ,  ber  berfügi  un* 
gefähr  über  bie  Äenntniffe,  bic  toir  in  unferem  Äommunalbienft  toilnfehen 
müffen.  S)ie  (Semeinben  toerben  in  3ufunft  nach  meiner  Meinung  biel 
mehr  noch  als  eä  jefct  fdfjon  ber  QraH  ift,  gut  bäran  tun,  audj  National 
öfonomen  anjufteUen,  benn  meine  Herren,  e8  ift  nidt)t  nur  eine  6r* 
fdjeinung,  bie  fyie  nnb  ba  tiorljanben  ift,  fonbern  fie  geht  burdj  bie 
ganzen  GJrofjftäbte:  je  mehr  auf  ber  einen  ©eite  bie  fommunalen  Auf- 
gaben warfen,  je  met)r  bie  ©rfenntniä  burdhbringt,  bafj  grofje  gemein* 
nüfcige  Unternehmungen  in  bie  #anb  ber  Kommunen  übergeben  follen,  befto 
mehr  entftnechenbe  ^erfönlidjfeiten  für  biefe  Bertoaltungeu  nötig  toerben. 
Unb  toenn  man  bi8t)er  gemeint  hat,  bafe  in  ber  ©elbftbertoaltung  genügenbe 
$erfonen  im  (5^renamt  ju  folgen  Arbeiten  jur  Verfügung  fiänben,  fo 
erfährt  man  jc^t  audj,  ba&  ba«  bielfach  nicht  ber  galt  ift,  bafj  bie 
Jätigfeit  fo  gTofc  ift,  bafj  fict)  oft  ^erborragenbe  tfaufleute  ober  3n* 
buftrielle  freuen,  bie  Arbeit  au  übernehmen  unb  ein  foteheä  grofjeS  58er* 
fer}r8unternehmen  ju  leiten.  2öenn  toir  auch  felbftüerftänbtich  feft^alten 
an  ber  ©elbftbertoaltung  unb  6emüht  fein  müffen,  in  Kommunen  fotehe 
Gräfte  im  tyxtnamt  heranjuaiehen ,  fo  toirb  man  bodh  in  ber  Sufunft 
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mehr  unb  mehr  ba^in  fommen,  bafj  fie  gewiffermafeen  nut  Berater  unb 
Anleitet  finb  für  Diejenigen,  bie  tag  au«,  lag,  ein  pxaU\]ä)  bie  ©efchäfte 
führen  unb  an  bet  ©pifce  ber  Verwaltung  ftetjen,  unb  ba  wirb  ftdj  ge* 
rabe  für  bie  Wationalöfonomen  ein  toetted  Sfelb  ber  Jättgfeit  eröffnen. 
3rfj  bin  überzeugt  —  ich  Witt  tyti  abbrechen,  ber  #err  SJorfifcenbe  fie^t 
nad)  ber  Ut)r  — ,  bafc  wenn  wir  in  ben  nftchften  Jagen,  morgen  unb 
übermorgen  bei  anberer  Gelegenheit,  tytx  ben  SBunfch  haben  werben,  ba& 
in  unferen  ©emeinben  foaialer  6inn  um  fid^  greife,  bafj  unfere  ©emeinben 
auf  fojia^politifri&em  Gebiete  tooranfchreiten,  bafj  ein  gut  teil  und  baju 
Oerhelfen  wirb,  bafj  in  unferen  ffommunatoerwaltungen  bie  geeigneten 
^erfönlidjfeiten  mit  geeigneter  ©orbilbung  oorljanben  finb.  Söenn  in 
biefer  SBejtehung  au«  ber  Diesjährigen  SBerfammlung  Anregungen  hinaus* 
gehen,  bann  bitte  ich  6ie  bringenb  im  $ntereffe  be«  fokalen  Orortfc^rittd 
im  ©taat  unb  in  ben  Kommunen,  bafe  ©ie  biefe  ft*age  mit  berüdftdjtigen 
unb  ba^in  Wirten,  bafj  tjier  auch  in  größerem  Ecafce  fiaatSWirtföaftlidje 
Äenntniffe  eine  ^Betätigung  finben. 

(99rat>o!) 

(8/4  ©tunbe  «Paufe.) 

SÖorfifcenber:  3dj  eröffne  wieber  bie  Serhanblungen.  Sefcor 
wir  in  bie  ^iSfuffton  eintreten,  wieberhole  ich  bie  Sitte,  bafj  bie  ein» 
jelnen  Herren  SRebner  fidj  nach  Wlögltchleit  in  ihren  Ausführungen  be* 
fdjränfen  unb  ftd)  felbft  bie  ©chranfe  Don  jet}n  Minuten  auferlegen. 
Söenn  fte  baS  nicht  tun,  ift  eS  unausbleiblich,  bafj  bie  julefct  gemelbeten 
SRebner  nicht  met)r  ju  SBorte  fommen.  (£S  fielen  24  Herren  auf  ber 
töebnerltfte,  24  mal  10  gleich  240  Minuten  gleich  4  ©tunben,  bie  wir 
noch  AU  bebattieren  hätten,  felbft  wenn  bie  sperren  SRebner  jeljn  Minuten 
in  ihren  Ausführungen  nicht  überfdjreiten. 

2)aS  Söort  hat  jefet  #err  Dr.  SBorgiuS. 

Dr.  39orgiuS»23erltn  (©eneralfefretär  beS  Seutfäen  £anbel3* 
DertragSDereinS):  teilte  Herren!  3$  habe  baS  ©efühl,  als  hatten  Wir 
^raftifer  ben  anwefenben  ZtyoxetxUTn  gegenüber  t)*ute  eine  etwas  prefäre 
Stellung.  SBentgftenS  fann  ich  mich  beS  SinbrucfS  nicht  erwehren,  als 
Wenn  bei  ben  ßefcteren  vielfach  baS  (Smpftnben  Dorherrf d)te ,  bafc  bei 
unferen  2Bünfchen  nach  befferer  SJorbilbung  einige  anbere  SOÖÜnfc^c  mit* 
forächen,  bie  auch  bereits  gelegentlich  angebeutet  worben  finb ;  alf o  etwa 
ber  SÖunfch,  ein  neue«*  <£ramen  gemiffermafjen  als  Sßlatat  h«auSfteden 
ju  fönnen  mit  ber  Auffdjrift :  „S8or  3ujug  wirb  gewarnt!"  (#eiterfeit !), 
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ober  ber  Söunfch,  bcr  Öffentlichfeit,  ber  guten  ©efettfdjaft  fagen  ju  fönnen : 
Sehen  Bit,  tont  finb  a  m  1 l  i  dj  abgeftempelt,  wir  finb  nicht  mehr  ber  freie 
SBeruf,  in  ben  jeber  ^Beliebige  ^tneinfommen  fann,  ber  Wo  anber«  nid^t 
getaugt  ^at.  2)aher  möchte  ich  jundchft  nochmals  auäbrücflieh  betonen, 
WaB  au8  ber  Gnquete  be§  SDeutfdjen  2Jolf8wirtfchaftttchen  33erbanbeä  ja 
auch  jur  (Senfige  hervorgeht  unb  waÄ  wot)l  alä  allgemeine  Anficht  allent« 
falben  in  unferen  Greifen  verbreitet  ift,  bafj  ein  Gramen  nur  einen  feljr 
bebingten  2Bert  als  Kriterium  für  bie  ^raftifc^t  ©raud&barfeit  eines 
33olf8mirte8  überhäufet  hat. 

(Sehr  richtig!) 

9lnberfeit8  ift  nun  abeT  boch  bie  Satfad^e  nicht  abzuleugnen,  ba§ 
wir  heute  fein  gana  freier  SÖeruf  mehr  finb.  Söenn  toir  ein  gans  freier 
Seruf  wären,  wenn  in  ihn  überlaufet  fein  ober  nur  gana  auSnaljmätoeife 
ein  Gramen  hineinführte,  bann  würbe  e8  wohl  feinem  einfaEen,  ein 
folcheS  herbei  ju  münfchen.  Wun  fönnen  wir  aber  nicht  toerfennen,  bafe 
heutzutage  boch  fchon  90 — 95  °/o  ber  jüngeren  Kollegen  mit  einer  ab* 
gefchloffenen  Unioerfttatsbilbung  in  biefen  S3eruf  hineinlommen,  unb  oon 
ihnen  wieber  etwa  90  %  mit  bem  S)oftor  ber  ©taatäwiffenfchaften. 
SBenn  wir  nun  einmal  bamit  ju  rechnen  höben,  bafj  bie  grofce  klaffe 
ber  ßoftegen  ein  OolfSwirtfchaftlicheS  tarnen  beftet)en,  bann  entfielt  bie 
bringenbe  ^frage:  fann  nicht  entWeber  biefeS  fo  umgeftaltet  Werben  ober 
für  biefen  3to)ed  ein  folche$  neueä  Gramen  eingeführt  Werben,  bafj  bie 
bafür  ju  leiftenben  Stubien  unb  Arbeiten  auch  möglichft  Weitgehenb 
ibentifch  ftnb  mit  ben  Äenntmffen,  bie  fie  nachher  im  ferafttfchen  Berufe 
brauchen,  unb  nicht,  wie  heute  jum  großen  Seit  folche,  bie  fie  föäter 
gar  nicht  Oerwerten  fönnen,  w&h*enb  in  ber  fachlichen  &orbi(bung  grof  c 
ßütfen  befielen  bleiben? 

Söenn  gefagt  wirb,  bafj  Oon  ben  fie  anfteUenben  Crganifationen  im 
großen  unb  ganzen  noch  bie  ^uriften  ben  löoltewirten  vorgewogen  würben, 
fo  ift  babei  gana  ficher  mit  majjgebenb  —  wenigftenä  weifj  ich  ba8  auä 
einigen  fällen  ber  Sßrartö  — ,  bafj  man  ftdj  fagt:  wenn  ich  fo  einen 
jungen  SRenfchen,  ber  eben  erft  Oon  ber  Unioerfität  fommt  unb  ben  ich 
fonft  nicht  im  geringften  fenne,  engagieren  fott,  fo  gibf  mir  bie  £atfache, 
bafc  er  ba&  juiiftifche  ©taatäeramen  gemacht  hat,  immer  noch  eine  beffere 
<55cm&hr  für  feine  feraftifdje  33rauchbarfeit  atä  Beamter  wie  bie  Satfadje, 
bafj  er  eine  wiffenfchaftliche  "älbhanblung  über  irgenbein  aufgefallen eä 
Jhema,  etwa  über  bie  Sinanaen  ber  Stabt  Tuttlingen  im  17.  #ahr* 
hunbert  ober  über  bie  theoretifchen  Slnfdnge  be8  2Jterfantiliämu8  ge* 
fchrieben  h*t. 

6* 
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Safj  bie  Softorpromotion  in  iljrer  heutigen  (Beftalt  einerseits  übcr= 
fliifftgc  t$eoretifdje  ßenntniffe  erforbert  unb  ben  jungen  9cationalöfonomen 
auf  bet  anbeten  Seite  biel  gu  toenig  an  praftifcfjen  Äenntniffen  mitgibt, 
barüber  beftefy  toofjl  in  unferem  Äreife  fdjtoerlid)  eine  grofje  Meinung«« 
üetfd)iebenljeit.  Uub  i<$  möchte  bie  Herren,  bie  bie  2lnfid&t  oettteten, 
bajj  bet  2)oftot  genügt,  fragen:  2Bie  e«  benn  getommen,  bafj  atte  anbeten 
tjfäc^et  fidr>  nidjt  mit  bem  SJoftot  begnügen,  fonbetn  ein  befonbete«  gadj« 
eramen  eingefügt  tmben.  SBarum  genügt  benn  füt  ben  praftifdjen  Sltjt, 
ben  ßeljrer,  ben  SRedjteantoalt  nid&t  bet  Dr.  med.,  Dr.  phil.  unb  Dr.  jur.  ? 
$n  biefer  2atfadje  liegt  m.  (g.  eine  flare  Wnerfennung ,  bafj  bie  uriffen= 
fc$aftlicr)e  Doftorpromotion  ein  Gramen  ift,  toeldje«  auf  einet  ganj  anbeten 
ßinie  liegt  al8  auf  bet,  bie  jut  praftifäen  Bnroenbung  bet  Untoerfü&tÄ. 
ftubien  im  bürgerlichen  »eruf  hinführt. 

«Run  ift  gefagt  rootben:  bie  Uniberfttät  ^abe  überhaupt  nut  bie 
Aufgabe,  toiffenfehaftlich  benfen  unb  atbeiten  gu  legten  unb  ^abe  baljer 
gat  nicht  befonber«  föfitfficht  ju  nehmen  auf  ben  fpäteren  praftifdjen 
Söetuf.  3a,  ba«  ttyma,  übet  meiere»  bi«^et  l)ier  gefprodjen  toerben  foll, 
lautet  abet  nict)t :  „$te  afabemifdje  9lu*bilbung  in  bet  3Jolf«* 
to  x  x  t  f  dj  a  f  t "  ,  fonbetn  unfet  2^ema  Reifet :  „2)te  berufliche  93or* 
bilbung  bet  öolffttoittfdjaTtlidjen  ©  eam  ten."  S)aher  ift  füt  un«  bie 
einzige  fjtage :  2Sie  fann  bet  oottetoirtfdjaftliche  Beamte  für  feinen 
prafttfdjen  93eruf  ba«  erlangen,  toa«  et  in  ihm  braucht,  ©teilt  fidj 
heraus,  bafc  et  ba8  auf  bet  Umoerfüät  n  i  dj  t  erlangen  fann,  bann  toerben 
mir  eben  oerfuchen  müffen,  ob  er  mit  £itfe  ber  tedjnifdjen  ober  £anbeU» 
!)ochfchulen  ober  auf  irgenbeinem  anberen  SBege  juni  3iele  fommt.  (Sin 
Solche«  Gfjangement  tann  aber  toot)l  faum  im  Sntereffe  ber  Uniberfitaten 
liegen.  2)aheT  fcheint  e«  mir  jtoecfm afeiger,  ju  üetfuchen,  ob  e«  nicht 
möglich  ift,  fei  e«  butcr)  eine  Umgestaltung  be«  5Dof  toreramen« ,  fei  e« 
buret)  (Sinfü^tung  eines  neuen  ©tarnen«,  bie  SJotbilbung  auf  ben  Uni* 
oetfitäten  fetbft  eine  anbete  toetben  ju  laffen. 

«ötan  l)at  gefagt,  bie  SBorbilbung  im  2racl)licr)en  fönte  in  ber  gratis. 
3a,  bort  fommt  fte  natürlich.  Slber  td&  t>alte  ba«  fo,  roie  e«  jefct  ift, 
nicht  für  einen  SSorjug,  fonbem  für  einen  grofjen  Langel  ber  2lu«bilbung. 
(SDÖibetfpruch !)  Sebenfatt«  ift  e«  boch  toohl  feine  ftrage,  ba&  ber  fcrtoerb 
ber  einfehlägigen  flenntniffe  —  unb  ich  fptedje  nur  Oon  Äenntniff  en  — 
toenn  man  fie  tior^er  erlernte,  toeit  planmäßiger  unb  erfdjöpfcnber, 
füftematifcr)er  unb  objeftioer  ftdj  geftalten  fönnte,  al«  bie«  fpäter  burch 
bie  $raji«  gefdjteht.  $afc  man  ein  gana  anber«  gefärbte«  S3ilb  oom 
aßittjchaftöleben  eth&U,  je  nachbem,  ob  man  feine  Jfenntniffe  babon  al« 
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Volontär  an  einer  £anbel3fammer  in  ©übbeutfdjlanb  ober  im  ftljetn« 
tanb  ober  in  ben  |>anfaft&bten  erwirbt,  baS  liegt  t>odj  auf  ber  £anb. 

2Benn  jemanb  nun  alä  Volontär,  wie  baä  2.  toorgefd&lagen  roirb, 
eintritt  in  einen  faufmämufd&en  ober  tedjntfdjen  ^Betrieb,  fo  toirb  er  — 
ba3  ift  in  ber  (Snquete  fdjon  gejagt  —  in  ber  Äegel  gar  nidtjt  ben  aBert 
baöon  haben,  ben  er  ju  haben  glaubt.  Sr  wirb  jum  größten  Jeil  mit 
untergeorbneten  Arbeiten  fcefdjäftigt  »erben  unb  in  ben  ÖeftdjteEreiä  ber 
$)ireftion,  in  bie  93ermaltung  be3  eigentlichen  ®roßbetrtebe8  gar  nidjt 
hinetnfehen.  5lber  auch  bas,  ma3  in  ber  Sßrajte  einer  ^ntereffenuertretung 
ber  junge  OolfSwirtfchaftliche  Beamte  lernt ,  fcfjeint  mir  in  feiner  Söeife 
jureid^enb.  3frttr)cr  mar  ba3  anberS,  unb  in  manchen  Ratten  Wohl  auch 
^eutjutage  noch  —  fo  namentlich  bei  mittelgroßen  #anbelätammern  — 
lernt  ber  junge  Volontär  wirfüch  ben  (SefdjäftÄbetrieb  !ennen.  Aber  in 
ber  Siegel  ift  Ijeute  —  fcfyon  bei  größeren  $anbel8fommern  unb  noch 
mehr  bei  freien  Vereinen  —  unter  ber  Drütte  ber  Arbeitälaft  unb  bem 
S)rucf  ber  Äonfurrena ,  bem  auch  bie  Sntereffenöertretungen  in  gewiffer 
^)infict)t  unterliegen,  einerfeitB  bie  Arbeitsteilung,  fo  toeit  fortgefchritten, 
anberfeitS  bie  leiteuben  Beamten  fo  frort  in  Anforuch  genommen,  baß  flc 
gar  nicht  mehr  bie  «ütöglichtett  fyaUn,  perföntid^  ben  jungen  Sßolontär 
ober  Afftftent  bermaßen  in  bie  ^rajiS  feines  SBerufeS  einauführen,  mie 
«8  im  ^ntereffe  feiner  AuSbilbung  müufchenäwert  märe. 

<5g  ift  nun  meiter  gefagt  toorben:  S)ie  UntDerfttftt  muß  Oor  allem 
eine  wiffenfd&aftlidje  S)urc^bi(bung  Oermitteln.  S)ic  ßenntniffe  ftnb  Weben* 
fache,  jene  aber  ift  belegen  Wichtig  unb  unerläßlich,  weil  eä  für  ben- 
jenigen,  ber  fpätcr  als  Beamter  in  bie  Sntereffenoertretung  hineinfommt, 
uottoenbig  ift,  ein  ibealeä  & egenge  wicht  au  h*ben,  ba8  it>n  baoor 
bewahrt,  ftd^  sunt  fritiflofen  Sprachrohr  ber  ßinjelintereffen  au  machen. 
€e^r  fdjön.  Aber  genau  baSfelbe  gilt  bodtj  auch  bei  einer  fachlichen 
Prüfung.  3dj  ha&c  auerft  ben  fteferenbar  gemalt  unb  bann  bie  pfyilo* 
fop^ifc^e  2)oftort>romotion  unb  tfoax  mit  „gut"  beftanben.  (£etterfeit 
unb  SftaOo!)  3<fj  fage  baä  nicht  ber  CSitelfett  falber,  meine  Herren, 
fanbern  um  ju  aeigen ,  baß  ber  3Jtangel,  ben  ich  jefet  ermähnen  will, 
nicht  etwa  einer  un^ureic^enben  UniöerfttätSbilbung  au3ufchreiben  ift. 
Jrofcbem  alfo  glaube  ich,  baß  ich  nicht  übermäßig  mißtrauifdj  geworben 
wäre,  Wenn  mir  bamatä  jemanb  etwa  Oerfidjert  hätte,  baß  bie  Spielwaren« 
iubuftrie  ein  JtiDuÄ  be$  mafchinetten  Großbetriebes  fei  ober  baß  wir 
beifpielSWeife  unferen  SBeiaen  unb  Joggen  Oornehmlich  oon  Norwegen 
unb  Schweben  einführten,  baß  in  Olbenburg  bie  beutfehe  Snbuftrie  fyaupt* 
fädjlidj  fl$au]t  ift  unb  im  Königreich  Saufen  bie  ßanbWtrtfehaft,  baß 
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ber  3entraltoerbanb  beutet  ^nbuftrieller  frei^änblcrtfc^e  Steigungen  $abe 
u.  bgl.  m.  Der  junge  Wationalöfonom ,  audj  toenn  er  mit  ben  bejlen 
toiffenjc^aftli^en  Äenntntffen  »cn  bei  Unitoetfität  fommt,  ift  bod) 
bet  Äenntniffe  be8  ptaftifdien  SBirtfc^aftdlebend,  bie  er  als  #anbtt>er!Saeug 
für  feinen  foÄteren  JBeruf  brauet,  in  bet  Siegel  fafl  tooHfommen  bar. 
(Sagt  man:  Die  Beibringung  biefer  flenntniffe  gehört  nicfct  auf  bie 
ttniuerfität,  bann  gehören  aud&  foldje  Äenntniffe  nic^t  auf  bie  Uniberfitat, 
toie  fie  bod)  Jperr  <8et)etmtat  ©üdjer  mit  SRedjt  borgefdjlagen  Ijat,  n&mli<$ 
Buchführung  u.  bgl.  ftür  und  jebenfaQd  lautet  bie  ftrage :  SQÖie  tommen 
mir  am  beften  —  fei  efc  übet  bie  Unitoerfttdt  ober  auf  einem  anbeten 
Söege  —  ju  bet  93 orb Übung,  bie  toir  für  unferen  prattifdjen  Beruf  brausen? 
Stettt  bie  Untberfität  ftdj  auf  jenen  ablelmenben  ©tanbpunlt,  —  gut, 
bann  mufi  man  ben  (Erwerb  folget  Äenntniffe  auf  bie  $anbe(8$od)fc$uU 
abmalten,  bann  muß  neben  bem  S)ottor,  bet  auf  bet  Uniberftt&t  gemalt 
merben  tann,  no$  ein  jtoeite*,  ein  ftad&eramen  auf  bet  ^anbeU^od^lc^ute 
gemalt  toerben. 

DaS  ©c^timme  ift  ja  nun,  baft  in  ben  oerfdjiebenen  3tt>cigui  unfercä 
BerufeiJ  eine  ^iemlidj  betriebene  Borbitbung  erforberltdj  ift.  £err 
Dr.  Beljrenb  ^at  auÄ  feinen  Erfahrungen  tyxaui  eine  ©fijje  beffen  ge* 
geben,  mag  bet  #anbel8fammerbeamte  braudjt,  unb  et  Imt  babei 
bie  Borbilbung  beS  Sutiften  als  roeitaud  bie  roic^tigfte  in  ben  Borber« 
gtunb  gefteflt.  9Jlir  fdjien,  ba&  e*  geroiffermafjen  feinem  3beal  cntfoiadj, 
wenn  bet  ^anbelBtammerfetretar  auf  feinen  35 ipt entarten  fte^en  ^at: 
„Slffeffor  bet  töeferbe  unb  9lationalöfonom".  (£eitcrfeit).  3$  mufe  au§ 
meinet  J>raftifd)en  (Srfaljrung  bei  ben  freien  toirtfdjaftltchen  Bereinigungen 
fagen,  bafj  ich  gerabe  bie  entgegen  gefegten  Erfahrungen  gemalt 
habe.  SDBenn  ict)  ^ineinblitfe  in  bie  grofcen  3»etf»erbänbe,  in  bie  ßartette, 
gadjbereinigungen ,  in  bie  foatalpolitifd^ett  Organtfattonen ,  ba  ^abe  ich 
immer  mieber  beobachten  fönnen,  bafc  juriftifdje  Beamte,  unb  toenn  e$ 
bie  treffltdfrften  Suriften  toaren,  gegenüber  ben  an  fie  hetantretenben 
Problemen  ber  Wationalöfonomie  oft  eine  #iljloftgfeit  betunbeten,  ba| 
man  nur  mit  BHthelm  Bufch  fagen  tann:  „Da  ftfct  er  nun  mit  ba3 
Salent  unb  tann  e8  nicht  bewerten."  (£eiterfeit !)  SS  ift  ja  Uielleicht 
richtig,  bafj  bie  #anbelsfammerbeamten  in  befonberS  fyotym  Sflafe  auch 
juriftifdjer  BUbung  bebürfen ;  aber  toenn  auch  bie  #anbcl3fammerfefretare 
innerhalb  ber  Bolfäroirte  eine  Slrt  „<8arbetorp8"  bilben,  fo  tann  man 
mit  ber  @arbe  allein  noch  teine  Schlacht  liefern. 

(£etterteit). 

Unb  ber  3<*f)l  nach  übertoiegen  ganj  aufjerorbentlicr)  bie  ÄoJIegen,  bie 
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au&etljalb  bet  #anbelB!ammetn  fielen  unb  bic  ntd&t  in  erftet  ßinie 
jutiftifdje  SBilbung  brausen. 

*Run  Ijat  |>ett  Dr.  93et)tenb  nodj  eine  SBemetfung  gemalt,  bic  mid& 
eigentlich  tedjt  bettounbett  Ijat;  er  fagte  ettoa:  Söit  muffen  Bei  bet  Se* 
f>anblung  biefet  fjrtage  audj  batauf  adjten,  bafc  nut  butdj  bie  Slblegung 
be«  iuriftifäen  Gjamen  mit  bog  fofliale  9lnfe$en  geniefcen,  toelcf)e8  ermünfcljt 
unb  un8  fötbetlid^  ift.  J^a,  anbetä  auägebtütft,  Reifet  ba8  bodj  in  (efetet 
Sinie:  ©et  Keinen  <£itelfeit8ftage  juliebe  fann  man  au$  eine  etmaä 
toeniget  btattifdfje  SJotbilbung  mit  in  Äauf  nehmen.  ©a8  ift  abet  ein 
©tanbbuntt,  ben  idj  jebenfattfc  füt  biete  Greife  bet  ÄoHegen  entfdjieben 
ablehnen  möchte.  TOir  betjöntid}  toenigflenä  unb  fielet  bieten  anbeten 
ift  baä  eine  aufeetotbentlidj  nebenfftdjlidje  Sftage,  ob  ic^  in  biefe  obet 
jene  Äfaffe  bet  ®efell|cf)aft,  in  biefe  obet  jene  Sd)idf?t  bet  IBeamtentjietatdjie 
eintangiett  toetbe. 

Unb  nun  jum  ©djlufc  nodfj  ein  Moment,  baä  fomot)l  bet  $ett 
College  SBeljtenb  taue  audj  einet  bet  anbeten  föebnet  botgebtadjt  Ijat. 
©ie  Ijaben  batauf  tyingettriefen,  bafj  bie  3aljl  betjenigen  Beamten,  bie 
hierbei  in  Ötage  fommen,  im  ganzen  nut  ca.  18 — 1400  bettage;  e8  ift 
ba3  eine  telatib  Keine  3g$U  bie  einen  befonbeten  SBotbübung&gang  füt 
fidE>  nidjt  beanfbtudfjen  fönnte;  ba^et  müffe  man  bei  bet  SBetjanblung  ber 
Angelegenheit  meljt  fRüdftd^i  nehmen  auf  bie  ©taatäbettoaltungS* 
beamten  unb  fidfj  beten  Söotbitbung  anpaffen.  —  2fdj  finbe,  toenn  bei 
itgenbeinem  $unft  bie  3a\)l  allein  ntdjt  itgenbmie  auSfdjlagenb  fein 
fann,  bann  ift  eä  bei  bet  @tubbe  bet  bottöurittfdjaftlidjen  ^Beamten  unb 
3Bittfc§aft3tooUtilet.  ©enn  biefe  @tubtoe  \)at  eine  fo  aufeetorbentlidj 
btononciette  ©tettung,  eine  fo  betanttoottlidje  unb  auäfd&laggebenbe  lätig* 
feit,  eine  in  unfetet  mobetnen  Jfultut  am%  füt  ba8  ©emeintoo^t  fo  toidjtige 
ftunttion,  bafj  bie  fttage  i^tet  93otbilbung  afletbingS  biet  toidf)tiget  ift 
aU  bie  (frage,  ob  itgenbein  Slffeffot  ohtt  föegietungätat  in  #intetbommetn 
iuteid^enbe  bolfÄtotttfäaftUd&e  Äenntniffe  in  feinet  SJotbtlbung  erhält. 
(£eitetfeit !)  ©ie  £anbel8tammetbeamten  unb  bie  Beamten  bet  gtofcen 
mittfd&aftlid&en  Jöeteine  finb  bodj,  wenn  fdjon  nidf)t  bie  einigen,  fo  bodfj 
feljt  toefentlidje  £t&get  unfetet  toittfcljaftlid&en  (SntroidEtung,  finb,  menn- 
fdjon  nid&t  bie  (Senetaliffimi,  fo  bodj  bie  Cffoiete  in  bem  gtofeen  flambf 
bet  ttrittfd&aftltdjen  $nteteffengtubben.  ©elbft  bem  9lu8lanbe  gegenübet 
ift  e8  bon  äöidfjtigteit,  biefen  ^Beamten  eine  fte  füt  ifyren  SBetuf  gut  auS* 
tüftenbe  SBorbilbung  ju  geben.  3dj  etinnete  nut  batan,  bafj  beifbiels* 
roeife  unfete  Jfonfulat&betjötben  banf  bet  nut  jutiflifdjen  3tu3bilbung 
ifjtet  ^Beamten  butdjauS  nidfft  in  boUem  3Jla|e  ben  beted^tigten  SSebütf« 
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niffen  oon  £anbel  unb  3nbufirie  (genüge  tun.  2>ie  3ahl  ifl  alfo  nicht 
ba«  äuäfdjlaggebenbe  >  fonbern  eB  ift  eine  für  baä  Allgemeinwohl  unb 
bie  augemeine  (Sutmidlung  ber  Äuttur  aufjerorbentlich  «richtige  Äategoric 
Don  Beamten,  um  beten  SJorbilbung  e«  fich  f)ier  Imnbelt. 

(99raOo!  Älatfchen.) 

©eheimrat  ^rofeffor  GJierf e*Ghatlottenburg:  kleine  Herren!  3fch 
bin  in  ber  glüdlidjen  Sage,  ben  beiben  ausgezeichneten  Referaten,  bie 
nur  ^eute  gehört  tyaben,  in  bem  größten  Xril  ihrer  Ausführungen  bei« 
juftimmen  unb  miH  baher  auch  nur  bafc  SB  ort  ergreiten  hinftdjtlich  eine» 
fünftes,  in  bem  mistige  Differenzen  ^etöorgetreten  finb,  alfo  in  ber 
ftrage  ber  Stellung  jum  RechtSftubium ,  too  ich  ja  nun  allerbingä  auch 
ettoaS  pro  domo,  als  einer  ber  tuen  igen  juriftifchen  Sprotcfforen  hier  in 
ber  SJerfammlung,  rebe.  3"  ben  ©runbgebanten  flimme  ich  burdjauä 
bem  jmeiten  £erru  Referenten  ju ;  bie  hödjfte  ©Übung,  meiere  qualifizieren 
lottrbe  zu  ben  juriftifdjen  unb  nationalöfonomifchen  Munitionen,  ba* 
m&re  natürlich  bie  Dolle  33ilbung  auf  beiben  (Gebieten.  Dies  ift  bas 
^beal.  AuS  biefem  ©efichtSbunfte  bin  idj  auch  ftetd  eingetreten  für  bie 
SBerfdnnelzung  ber  juriftifchen  unb  nationatölonomifchen  Sehrftäfte  ju 
einer  rechts*  unb  ftaatsmiffenfehaftlichen  f5aCuItät ,  mie  fie  leiber  nur 
fporabifch  auftritt.  Aber  biefeS  3beal  liegt  in  toeiter  fterne.  SBei  ber 
ungeheuren  Erweiterung  beS  SöiffenSgebieteS  unb  ber  Spejialifierung  ber 
einzelnen  ftächer  fönnen  mir  für  bie  grofje  <Dcenge  mit  feiner  balbigcn 
Durchführung  nicht  rechnen.  <5o  muffen  mir  h*"  borläufig  uns  mit 
ber  ^errfc^enben  Arbeitsteilung  begnügen  unb  baöon  auggehen,  bafj  mir 
toorzugSmeife  juriftifche  ober  öottsmirtfchaftliche  ©Übung  auf  ber  einen 
unb  ber  anbern  «Seite  noch  lange  fyaben  merben.  2)afj  bie  ^fünften  noch 
mehr  als  bisher  fid)  oolfSttrirtfchaitliche  Äenntniffe  ermerben  müßten, 
bafür  6in  ich  ftctö  eingetreten,  unb  bafe  bor  aEem  hier  bie  SSorbilbung 
auch  unferer  SöermultungSbeamten  grofce  Süden  aufmeift,  ift  freier.  3$ 
möchte  aber  auf  biefeS  Xtyma  hier  nicht  eingehen,  benn  eS  fteht  nicht 
auf  ber  2ageSorbnung.  2)ie  nationatötonomifche  »orbilbung  ber  3uriften 
biibet  Oielleicht  einen  fehr  intereffanten  ©egenftanb  für  fpatere  General* 
oerfammlungen.  Rur  baS  möchte  ich  gegenüber  bem,  maS  einer  ber 
Herren  Rebner  gefagt  $at,  betonen,  bafj  boch  ber  höhere  ftaatliche  3Jer= 
toaltungSbienft  immer  auf  ber  juriftifchen  ©runbtage  ftehen  bleiben  nrirb, 
bafj  baran  nicht  ju  rütteln  ift ;  benn  menn  ber  SSermaltungSbeamte  auch 
nach  3toetfmäfjigteitSerroägungen  zu  Verfahren  hat,  baS  Recht  bleibt  boch 
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immer  ba«  ftunbament  unb  bor  allem  bie  refte  ©chranfe,  innerhalb 
beten  fidt)  äße  33erroaltung«tdtigfeit  au  bewegen  ^at.  2öenn  mir  ba« 
jemal«  aufeer  adt)t  laffen,  fallen  mir  au«  bem  Re<ht«ftaat  in  ben  $oliaei= 
ftoat  jurüä. 

2öie  aber  fteht  e«  mit  bem  «ebürfniffe  ber  jurtftifchen  »ilbung  bei 
ben  Rationalöfonomen  ?  £ier  legt  bie  feätere  $Berut«tfttigfeit  gemifc 
eine  39efchrdnfung  auf.  2Bir  lönnen  alfo,  wenn  mir  einen  befonberen 
©tubiengang  für  bie  fogenannten  ^ribat6eamten  ber  2Jolfömirtfdjaft 
empfehlen  motten,  nid^t  ba«felbe  juriftift^e  ©tubium  für  crforberltdt)  er- 
fldren,  ba«  mir  Don  ben  Sfuriften  ©erlangen.  (Siner  ber  Herren  S3or* 
rebner  ^at  einen  Äottegen  nic^t  genannt,  meil  ber  ftet)  bie  äufcerung 
habe  ju  ©djulben  fommen  laffen:  bie  3eit  für  unfere  Triften  reiche 
nicht  aus,  um  ftaat$miffenf$aftli$e  ©eminare  ju  befudjen.  S)er  betreffenbe 
College  fyat  aber  botlfiänbig  red^t ;  roie  fotten  bie  $utiften  bei  ben  fedj« 
©emeftern,  bie  fte  für  ba«  juriftifche  ©tubium  leiber  nur  nötig  haben, 
noch  mit  ber  Rationalöfonomie  fidtj  fo  eingetjenb  befaffen  fönnen,  bat} 
fte  für  ©emtnartätigleit  reif  ftnb!  ©enau  fo  liegt  e«  auf  ber  anberen 
©ette  für  bie  Rationalötonomen.  S)iefelben  (önnen  nicht  ba«  ganje 
juriftifche  ©tubium  in  fech«  ©emeftern  bemdlttgen  —  unb  an  eine  SBer* 
Idngerung  be«  ©tubium«  ift  ja  fürs  erfte  nicht  au  benfen,  roenn  fte  nicr)t 
it)re  juriftifche  SBilbung  einfdjrdnfen.  Slber  ba  §abe  ich  nun  an  ben 
Sorfchldgen  unfere«  erften  §errn  Referenten  ein«  au«aufefcen:  ©oll  eine  ©e= 
fchrdnfung  eintreten,  fo  barf  fie  nicht  eintreten  inbeaug  auf  ba«  ^unbament, 
fonbern  nur  inbeaug  auf  bie  höheren  ©toefmerfe,  bie  Dbergefdjoffe  be«  ®e= 
bdube«!  $enn  ba«  ftfunbament  ift  in  jeber  Söiffenfchaft  bodj  bie  $auptfac$e. 
SOßenn  baf>er  ber  -frerr  Referent  aunächft  nict)td  anbere«  bertangt  at«  eine 
Tür  Rationalöfonomen  augefdfmittene  allgemeine  RedjtSteljre,  in  ber  auch 
ba«  üpritoatredljt  berüefftchttgt  mirb,  unb  bann  nach  fotdjer  Einleitung  ein 
toirtttche«,  mit  ben  fünften  gememfame«  ©tubium  be«  öffentlichen  Recht«, 
be«  SSötferrecht«,  be«  ©taat«  unb  Sermaltun g«re<ht«,  fomie  be«  #anbel8«, 
SBechfel«  unb  ©eered&tf  forbert,  fo  halte  ich  ba«  für  fehlerhaft.  Unfere 
ganae  juriftifche  99ilbung  ift  nun  einmal  au«  bem  ^ribatrecht  ermachfen, 
biefe«  mar  bie  grofee  ©dmle,  in  ber  bie  moberne  Söelt  3uri«j>rubena 
gelernt  f)at.  #ier  ftnb  bie  ©runbetemente  au  finben,  auf  benen  unfere 
Red)t«orbnung  ftch  aufgebaut  hat,  unb  e«  ift  meinet  Meinung  nach  un= 
möglich/  ein  mitfliche«  SJerftänbni«  ber  anberen  fjächer  au  geminnen, 
menn  man  nicht  eingebrungen  ift  in  biefe  @runbelemente  unfere«  Recht«* 
leben«,  (©ehr  richtig!)  Überbie«  ift  ja  auch  ba«  ^ribatredjt  felbft  in 
faft  allen  feinen  Seilen  für  ben  Rationalöfonomen  bon  unmittelbarer 
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praftifdjet  SÖebeutung.  Ober  ift  etwa  baS  9led)t  bei  ÖrunbeigentumS, 
baS  f^amUienrec^t,  bas  Erbrecht  für  ihn  eine  unwichtige  Materie?  Um 
wichtiger  etwa  aU  baS  Sfölf  errecht ,  was  ich  biel  eher  miffen  fönnte? 
2BaS  et  ba  ju  erfaßten  wünfcht,  baS  fann  er  auch  fpäter  lernen,  Süfo 
in  biefer  Beziehung  ^alte  ich  eine  SBefchränfung  für  unmöglich-  3eben= 
falls  aber  märe  fie  unburd&f uhrbar ,  wenn,  wag  boch  ber  erfie  £err 
Referent  fefthalten  wollte,  bie  übrigen  juriftifdjen  Äollegien  außer  jener 
allgemeinen  SlechtSlehre  gemeinfam  für  flationalöfonomen  unb  3uriften 
gelefen  werben.  SBenn  ich  für  Suriflen  Söechfel»  ober  £anbelSrecht  lehre, 
fo  fann  jemanb,  ber  nicht  bie  allgemeinen  ©runblagen  beS  v}JribatrechtS 
beherrfdjt,  unmöglich  bon  mir  »erlangen,  baß  ich  it)m  bie  bermiclelten 
(Sebilbe  bei  SBechfel«  unb  £anbelSrethtS  dar  mache.  2öie  fotl  ich  bie» 
tun,  wenn  er  nic^t  bereite  eine  genaue  SBorftellung  bon  bem  Unterfdjteb 
amifchen  binglichem  unb  obligatorifchem  fechte  hat,  Wenn  er  nicht  weiß, 
was  ein  SBerfprechen ,  waS  ©tefloertretung  bebeutet,  wenn  er  bie  ßeljre 
bon  ber  juriftifchen  Sßetfon  unb  bom  ©efetlfchaftSbertrage  beS  bürger* 
litten  SRechtS  nod)  nidt)t  (ennt?  60  etwas  wirb  in  biefen  Söorlefungen 
borauSgefejjt  unb  bilbet  bie  ©runblage.  3dj  halte  eS  alfo  für  jWeifelloS, 
baß,  wenn  überhaupt  eine  iuriftifdje  SBilbung  empfohlen  wirb,  nur  eine 
foldje  empfohlen  werben  fann,  bie  bon  ben  ©runbetementen  ausgebt, 
ba|  alfo  bie  einfachften  9ted)tSbegriffe  nicht  in  einer  furforifdjen  Söor* 
tefung  gelernt  werben  tonnen,  fonbern  in  ihrer  gefchichtlicfjen  (Sntwidlung 
aus  römifchem  unb  germanifchem  föedjte  berfianben  unb  in  ihrer  bollen 
gegenwärtigen  Ausprägung  erfaßt  werben  muffen.  2>abei  berfenne  ich 
rttc^t  bie  <5cf)Wierigfeit,  bie  r)ier  barauS  erwäd&ft,  baß  unfer  bürgerliches 
Siecht  in  fo  ungeheuer  umfangreichen  SSorlefungen  borgetragen  wirb. 

Sltlein  ic^  ^alte  eS  faum  für  ausführbar,  gerabe  für  baS  heutige 
bürgerliche  Stecht  eine  fürjere  SJorlefung,  bie  bann  ber  Wationalöfonom 
hören  tönnte,  einjurichten.  (Sbenfo  berhält  eS  ftdt)  mit  ber  Sebeutung 
ber  pribatrechtlichen  ©runblegung  für  baS  Stubium  beS  öffentlichen 
Rechts.  Sluch  baS  SSerwaltungSrecht  Wirb  ja  nur  berftänblich,  Wenn  idt) 
bie  pribatrechtlichen  @runblagen  genau  fenne.  Söie  fott  ich  a-  ®-  bon 
ber  Enteignung  einen  Haren  begriff  befommen,  wenn  ich  ü&er  b<»S  Eigen* 
tum  als  (Srunberfcheinung  beS  ^ribatrechtS  nicht  genau  Sefd&eib  weiß? 
2öie  ich  nun  fl^r  baS  Staatsrecht  treiben  fofl,  ohne  bie  SBorlefung  über 
bie  beutfche  töedjtSgefchichte  gehört  au  Im&en,  ift  mir  gana  unberftänblich- 
Unb  wenn  ber  erfte  &err  Referent  fein  ©ebauern  auSgefprochen  hat,  baß 
er  gerabe  auch  bie  Söorlefung  über  beutfche  SRedc)tSgefchid}te  $abt  fallen 
laffen  müffen,  fo  möchte  ich  fagen:  Sfch  möchte  jebem  Wationalöfonomen 
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brmgenb  an»  #era  teflen,  borher  beutle  fRed^tdgefd^id^te  unter  allen  Um* 
ftftnben  ju  ^öten  (£eiterfeit).  ©ebenfen  Sie  überbied,  bafc  auch  in  ber 
aDöiffcnfd^aft  bie  ganje  ^irtfchaftSgefchuhte  ^etöoröetoa^fen  ift  aud  ber 
beutfdjen  ftechtdgef  dachte ;  fte  läfet  fich  olme  bie  Rechts  gefehlte  ja  gar 
nicht  berfteljen.  So  atfo  meine  ich,  baf$  fchliefjltdh  eine  Sefchrünfung, 
nur  eintreten  fann  inbejug  au?  bad  Strafrecht,  bad  ^rojeferecht  unb  bad 
Äirchenrecht.  Öaffen  Sie  biefe  Materien  fallen,  fo  ift  bad  übrige  ettoad, 
mag  betoältigt  »erben  fann  unb  mufe. 

9lun  Hingt  ja  ein  Sa|  in  ben  Siefen  bed  £errn  Referenten,  ob* 
toohl  er  bielleicht  nicht  fo  gemeint  mar,  toie  eine  SBarnung  bed  jungen 
Rationalöfonomen  öor  ju  öielSurtdprubenj!  Söad  hierbei  ju 
$runbe  liegt,  ift  noch  ettoad  anbered,  atd  bie  Rücfftchtnahme  auf  bie 
©tubienjeit,  unb  nrirb  burdj  bad  Schlagwort  bezeichnet,  bad  bie  juriftifdje 
SBilbung  eine  „rein  formale  93ilbung''  nennt.  9Jtan  ^at  alfo  fturdjt' 
bafj  ber  Rationalötonom  burdj  ju  biele  juriftifche  Äenntniffe  ein  ^formalift 
»erbe.  3ch  ^abe  gegen  ben  Qrormalidmud  in  ber  3furidjmibena  öon 
jeher  angefämjjft,  aber  »ad  berftehe  ic^  barunter?  (Sin  reiner  ^formal* 
jurift  ift  ber,  ber  baS  Recht  als  ein  Stiftern  togifdjer  ^Begriffe  betrachtet, 
bie  fich  aus  fict)  felbft  enttoicfeln  unb  um  ihrer  felbft  »tQen  ba  finb ; 
ber  bie  fittlichen,  f oktalen  unb  roirtfchaftlichen  SJorauSfefcungen  überfuhr 
burch  bie  alle  RechtSfäfce  Bebingt  finb,  unb  bie  leeren  3tt>ecfe  twgi&t, 
benen  bie  RechtSorbnung ,  bie  ja  nur  einen  Seit  beS  menfdjtidjen  @e* 
meinlebend  btlbet,  jutefct  $u  biefer  ^at.  2>aS  ift  ein  rein  formaler 
jurift!  Rieht  ju  bertoedjfeln  aber  mit  ber  Überfettung  ber  formalen 
iuriftifdjen  begriffe  ift  bie  Söürbigung  unb  £ochhattung  ber  Selbftänbig= 
fett  bed  Rect)tS.  3)iefe  ift  atterbing«  bad  ßebendetement  ber  Rechtdroiffen* 
fchaft.  3ebe  tiefere  $ifiorif$e  Betrachtung  lehrt  und  ja,  bafc  bad  Recht 
ein  felbftänbiger  ftaftor  bed  (Semeinlebend  ift,  in  feiner  ©eftaltung  freiließ 
burch  bte  mirtfdjaftltdjen  Serhattniffe  bebingt,  aber  auch  feinerfeitd  auf 
bie  ©eftaltung  ber  totrtfchaftlidjen  «öerhältniffe  machtbotl  aurüdftoirfenb. 
%'xt  3uridJ)rubena  fann  i^re  Aufgabe  nur  erfüllen,  toenn  fte  bad  Recht 
in  biefer  feiner  tootten  SelbfJänbigteit  barfteflt,  toenn  fie  bie  Öefichtd« 
fünfte  bed  Rechtd  nicht  bertoechfelt  mit  benen  ber  3toecfmafjigfeit.  3)arum 
ift  ja  auch  bie  bom  #errn  Referenten  bebauerte  Trennung  awifchen 
Staatsrecht  unb  Staatslehre,  Söertoaltungdrecht  unb  SJermaltungdlehre 
eine  innere  Rottoenbigfeit  getoefen.  2öir  fönnen  fie  nicht  oerfdjmelaen, 
motten  mir  nicht  bie  alte  Spoliaeitoiffenfchaft  toieber  jurücTrufen.  25ad  ift 
unbenfbar,  unb  auch  bie  jgrofcen  SBerfe  bon  ßorena  bon  Stein,  ja  fie 
finb  mirflich  toertboHe  ÖJeiftedprobutte,  aber  für  bie  (Segentoart  lernen 
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tönnen  mir  au8  ihnen  faum  noch,  bie  SBiffenfchaft  ift  über  fie  hinaus* 
gefchritten  OBrabo!).  Sie  f)dt  Iftngft  begriffen,  bafe  hier  eine  Trennung 
notmenbig  ift,  eine  Trennung  ber  rechtlichen  Betrachtungen  bon  allen 
möglichen  fonftigen  SBetrachtungStoeifen.  9Ufo  mag  man  bie  2}em>altuna> 
lehre  a«  einer  neuen  SBiffenfchaft  geftalten,  baS  SJertoaltungSrecht  fann 
bie  Sonberung  bon  ihr  nicht  mieberum  aufgeben.  3$  ^alte  fomit  alle 
Befürchtungen ,  bafe  bie  grünbltdje  Befchäftigung  mit  ber  SRechtÄtotffen* 
fd&aft  eine  ju  einfettig  formale  ©Übung  geben  tönne,  wenn  fie  uerbunben 
wirb  mit  bem  oolfSnrirtfchaftlichen  Stubium,  für  unbegrünbet. 

3ch  oerfenne  burdjauft  nicht,  bafj  man  geuriffe  Aufgaben  ber  National- 
ötonomen  boraüglid)  erfüllen  fann ,  ot)ne  irgenbeine  juriftifche  SBUbung 
au  ^aben.  Gin  toolföroirtfdjaftUdj  gebilbeter  Beamter,  ber  bon  3uri$* 
gruben j  überhaupt  nichts  toeifj,  ift  mir  {ebenfalls  lieber  als  ein  falber 
$urift;  biefer  bolfStt>irtfcha?tltche  Beamte  glaubt  bann  menigftenS  nicht, 
ettoaS  baoon  ju  berftehen;  aber  für  Ijödjft  gefä^rlid^  l)alte  ich  bie  juriftifche 
^albbilbung.  3ch  glaube  auch,  baß  ein  foldjer  .fralbjurift,  ein  nict)t 
juriftifch  »ollftänbig  burdjgebilbeter  oolfsroirfchaftlicher  Beamter  niemals 
imftanbe  fein  tontb,  bie  Überlegenheit  beS  auch  nur  formal  gebilbeten 
^uriften  jurüdjubrdngen ,  baß  er  oergeblich  gegen  ben  fogenannten 
9lffefforiSmuS  anfftmpfen  toirb.  35er  formal  gebilbete  3urift  toirb  uor 
ihm  bann  boch  immer  tricleS  OorauS  ^aben:  bie  fdjarfe  Unterfdjeibung 
atoifdt)en  ben  fragen  ber  lex  lata  unb  ber  lex  ferenda,  bie  national 
öfonomifc^en  Kollegen  a"  meinem  Srftaunen  nic^t  immer  ganj  geläufig 
ift  (fteiterfeit) ;  bie  Öätjtgfeit  baS  Stoffliche  bon  einem  jentralen  (Bebanfen* 
Aftern  auS  au  burdjbringen ;  bie  SJtöglichteit,  auch  baS  juerft  ftrembe  ein» 
auorbnen  in  bie  Kategorien,  bie  im  ßaufe  einer  taufenbjähngen  ©efchtchte 
mit  ber  töechtSorbnung  ermachfen  finb!  2>aS  finb  getoiffe  Boraüge,  bie 
bem  burdjgebilbeten  ^uriften  ftetS  au  (Sebote  fteljen  werben,  bie  bagegen 
ber  bloße  Wationalöfonom  nidt)t  in  gleichem  <Dtaße  Befi^en  wirb.  Unb 
nicht  bloß  für  feine  formale  ©etoanbtt)eit  toirb  ber  toolfStotrtfdhaftliche 
Beamte  im  Beben  juriftifche  äenntniffe  brauchen,  fonbern  auch  »eil  er 
fleh  oft  mit  materiellen  Rechtsfragen  befchäftigen ,  weil  er  in  juriftifchen 
^fragen,  wie  mir  in  fo  überaeugenber  Söeife  öon  bem  atoeiten  $errn 
tReferenten  gehört  haften,  fo  hanfig  fein  Gutachten  abgeben  foH. 

Schließlich  aber:  9cidjt  nur  aus  Äußeren  (Srünben  möchte  ich  bem 
Ulationalöfonomen  eine  grünbliche  juriftifche  Bilbung  empfehlen,  fonbern 
oor  allem  auch  auS  inneren  (Srünben,  tote  fie  au  Anfang  unferer  heutigen 
©itjuncj  jdjon  hetborgeboben  toorben  finb.  6r  fott  ben  Sntereffen  un* 
abh&ngig  gegenüberftehen.   2öaS  aber  ift  ber  ftarfe  ftelä,  oer  in  oem 
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branbenben  9Reere  ber  wogenben  Sntereffen  aufredet  fleht  unb  an  bem 
boch  immer  bie  äöetlen  ftdj  Breden?  (£S  ift  baS  Stecht!  2)arum,  meine 
Jerxen,  tft  bie  ^ätjigfeit,  in  baS  innere  SBefen  beS  StedjtS  einzubringen^ 
gerabe  für  ben  9tationatöfonomen  befonberS  wünfdjenSWert.  3m  SBefi^e 
juriftiferjer  SBtlbung  Wirb  er  feine  gefamte  Sätigfeit  am  leidjteften  mit 
jenem  (Seifte  ber  (Serechtigfeit  burchbringen ,  bie  ^toifc^en  ben  ^ntereffen 
abwägt  unb  bie  jebem  einfeitigen  3ntereffe  gegenüber  walten  foE.  5Denn 
bie  @runbibee  beS  Stents  bleibt  bie  ©erechtigfeit,  unb  jeber  rechte  Sfurift, 
ber  ben  ©egenftanb  feines  ©tubiumS  innerlich  ergriffen  h<*t,  ber  wirb 
boct)  bon  biefer  3bee  ber  @ered^tig!eit  in  etfter  Sinie  erfüllt  fein.  3n 
biefem  ©inne  möchte  td)  meine  3wftimmung  ju  ben  Siefen  beS  #errn 
Referenten  einfdjränfen  unb  boci)  ein  grünblidjeS  StechtSftubium  in  bie 
Empfehlungen,  bie  ben  fünftigen  DolfSWirtfchafttichen  Beamten  mitgegeben 
werben,  aufnehmen. 

(23rabo!) 

@eh.  Suftiarat,  StonbifuS  2) ob e »Berlin:  steine  Herren!  Wach 
bem  juriftifdjen  I^eoretüer  fann  ber  iuriftifdje  $raftifer  ftch  aiemlidt) 
fura  faffen;  benn  meine  Ausführungen  Werben  im  mefentlidjen  baS,  wa£ 
#err  ©e^eimrat  ©ierfe  uns  eben  borgeführt  hat,  betätigen:  bafj  eine 
jurtfttfehe  SJorbilbung  in  ber  ^rajiS  ber  SBolfSWirtfchaftSbcamten  nid)t  ent* 
beljrt  Werben  fann.  «Weine  Herren!  „Germania  docet"  •  baS  glaube  ict> 
fönnen  wir  überfein  mit :  Seutfdjlanb  macht  ßehröläne  unb  fo  ift  eS  Ijier 
auch  wieber.  3d)  will  mich  nicht  barauf  etnlaffen,  auf  biefe  ßehrbläne  im 
einaelnen  einzugehen,  möchte  bem  $errn  Äollegen  Dr.  SBeljrenb, 

bem  ich  fonft  bon  £eTaen  auftimme,  aber  boct)  gelegentlich  bemerfen,  bajj 
er  feine  eigenen  (Srunbfäfce  nicht  immer  befolgt.  S)enn  Wenn  er  unS 
fagt:  „auerft  collegium  logicum"  fo  fehe  ich  au  meinem  ßrftaunen,  bafj 
er  in  feinem  Sehrblane  erft  im  aweiten  ©emefter  mit  ber  Cogif  fyran* 
fommt.  9tadj  ben  allgemeinen  (Srunbfäfoen  wäre  ^ier  bie  ßogif  an  bie 
©toifce  au  fteHen.  Die  2)iSfuffion  hflt  i<*  nun  Dielfach  bie  geftetlte  fjrage 
erweitert;  benn  Wenn  Wir  unS  fragen  wollen:  „SBaS  ift  bie  geeignetfte 
berufsmäßige  SJorbilbung  für  bie  bolfSWirtfchaftlichen  ^Beamten?",  fo 
Würbe  bie  Antwort  einfach  au  geben  fein:  ©emifj  ift  wünfdjenSWert  eine 
möglichft  umfaffenbe  33ilbung,  DolfSwirtfchaftliche  SBilbung  fowoht  wie 
jurifUfdje,  aber  eS  bleibt  noch  übrig  bie  %xa$t  ber  öraftifchen  2>urch* 
führbarfeit,  wie  Diel  man  bon  bem  einen  ober  anberen  aufnehmen  fann. 
Aber  bie  ftrage  f)at  ftdj  oielfach  barauf  augefpi^t ,  baß  mehr  Darüber 
gebrochen  Worben  ift:  Welche  berufsmäßige  AuSbilbung  ift  für  bie  23e» 
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amten  ber  Ootfätoirtfchaf tlidjen  Organifationen  bie  geeignetfte,  unb 
bo  ift,  mie  fo  ^äuftft  jener  föegenfaj}  ^toifc^en  $uriften  unb  9lichtjuriften 
mieber  aufgetaucht,  unb  ich  tann  nid^t  umhin,  barauf  ettoaä  einzugehen 
unb  namentlich  meinem  SHocfgenoffen  unb  SReichätagöfollegcn  ftifrfjbccf 
ttnigeS  31t  ermibern.  (#eiterfeit).  <£«  ifl  ja  in  Deutfdjtanb  Sitte,  unb 
man  tann  ftch  immer  fet>r  leicht  populär  machen,  wenn  man  auf  atoet 
Sttnge  fdumpft,  erften«  auf  bie  fünften  unb  jmeitenÄ  auf  bie  Stabt 
Berlin.  (#etterfeit).  2>ie  ganje  Formulierung  Dorn  „SlffefforiamuÄ" 
bemeift  e*  unB  —  früher  nannte  man  e«  SBureaufratiÄmu«;  ba8  ift  je&t 
nid)t  mehr  genug,  jefot  mufj  bie  $rage  fpejieE  gegen  bie  3uriften  ju« 
cjefpifrt  toerben;  atlerbing«  nach  unferen  liteln  fernen  fte  fidr>  alle. 

(£eiterfeit.) 

3dj  glaube,  mir  haben  in  2)eutfchlanb  f$on  Schulaffefforen,  ftorftaffefforen, 
SBauaffefforen,  unb  Oielleicht  eroalten  mir  noch  einmal  Äanjelaffefforen. 
3$  möchte  übrigen«  bei  ber  Gelegenheit  £errn  Dr.  ©ehrenb  in  ©cr)ufc 
nehmen.  3$  fyabe  ihn  nicht  fo  berftanben,  ald  ob  er  bie  gefellfchaftliche 
Seite  r>inetnQer>rac^t  hat,  unb  ich  mürbe  meinerfeit«  allen  drnfte*  ba= 
gegen  protestieren  muffen,  menn  ba«  gffdr>dt)e.  9(ber  in  ber  5ßraji«  geht 
«8  nicht  ohne  bie  Sumprubeng.  (£&  wäre  für  bie  toolfämirtfehafttichen 
SJerbanbe  ein  fet)r  einfacher  2Beg  —  (Selb  höben  fie  ja  —  fyalttn  fte 
eine  boppelte  (Sarnttur.  (£>eiterfeit.)  £a«  tun  ja  fd)on  Diele,  fte  [teilen 
^urifien  unb  28olt$mirte  an,  aber  entbehren  fönnen  fte  ben  ^uriften  nicht. 

S)er  £err  SSorrebner  ift  nun  auf  bie  formale  SBilbung  eingegangen. 
<£ä  toirb  oft  mit  fct)r  geringfehäfciger  ^Betonung  gefagt  „formale  33ilbung". 

2)  te  ift  aber  fehr  roefentlich.  3"nächft  'mal  ift  nötig,  bafc  man  fict) 
gegenfeitig  toerfteht.  -fcerr  Dr.  SBeljrenb  $at  ja  eine  überfttht  ber  mannig* 
fachen  i&tigfeit  ber  .gmnbetfcfammerbeamten  gegeben.  3Jtein  tägliche« 
S3rot  ift  e8,  ben  Berichten  über  #anbel«gebräuche  9lu«funft  ju  geben. 

3)  q8  foQ  aber  nicht  ich  tun;  ba$  foQ  ber  Kaufmann  tun;  aber  ich  ber= 
mittle  jmifch^n  bem  Kaufmann  unb  bem  anfragenben  (Bericht,  benn  ber 
.Kaufmann  toerfteht  ben  dichter  nicht,  unb  ber  dichter  ben  Kaufmann 
nicht ;  ber  Kaufmann  pflegt,  menn  er  bie  fjrage  nicht  toerfteht,  ju  fagen : 
„28ie  fann  bodj  ber  dichter  fo  bumm  fragen?"  mäh«"0  dichter, 
menn  er  bie  Antwort  unbermittelt  befäme,  fagen  mürbe:  „Söie  fann  boch 
bie  .franbelSfammer  fo  bumm  antworten."  ®o  aber  fann  jeber  bem 
anbeut  flar  machen,  mag  er  mitl  unb  morauf  e«  anfommt.  ($etterfeit.) 
(Sin  meiterer  (8eficht«punft :  2)a8  Stecht  ift  nun  'mal  biejenige  gunftion, 
bie  alle  SebenStoerhaltntffe,  toie  bereit«  #err  ©eheimrat  ©terfe  ausführte, 
auägleidjenb  regelt.    <£g  ift  fehr  häufig  fo,  bafj  ftch  bie  Sntereffenten 
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nid&t  barüber  Hat  »erben  tootten ,  toa8  bon  iljren  SBefhebungen  mit  bem 
föedjt  bereinBar  ift  unb  toaS  nid^t.  3m  Anfang  meiner  Üätigleit  bei 
einer  3frttereffentenorganifation  fagte  mir  einmal  ein  Äoltege:  „3a,  roaä 
Sie  fagen,  ba8  ift  ja  gemifj  immer  richtig ;  aber  fo  müffen  Sie  baä 
nid&t  machen,  bte  Herren  motten  nid)t  työren,  toaä  red^t  ift,  bie  motten 
$ören,  bafe  it>rc  Anjtdjt  ridjtig  ift."  darauf  ertaubte  id&  mir  ju  be< 
merfen  —  nebenbei  gefaßt,  biefe  Anftdjt  meines  Äottegen  Ijabe  idj  in 
ber  ^rarte  jum  ©lüdf  boc^  nur  feiten  beftdtigt  gefunben  — :  „e8  tut  mir 
leib,  bann  ljaben  fidj  bie  Herren  in  mir  fetjr  geirrt,  unb  bann  tjfttten 
fte  einen  anberen  nehmen  fotten".  glaube,  bafe  idb,  meinen  SBrot- 
Herren  mitunter  redfjt  unbequem  bin.  Aber  fo  ift  mein  Stanbbunft,  unb 
idj  fd&tiefje  midj  bem,  toaS  £err  (Se^eimrat  ©ierte  am  Sdjluffe  fagte, 
bottfommen  an:  $ie  3uri8prubena  trägt  in  ber  $at  baju  bei,  bie  53e* 
redjttgung  be«  entgegengefefeten  StanbpunfteS  tennen  ju  lernen  unb  ju 
toürbigen. 

#err  ©efjetmrat  ©üdfjer  tjat  gefagt:  er  teünfd&te  eine  meitere  Auä« 
beljnung  in  ber  Söirfamfeit  ber  bolfämirtjdjafttidjen  ^Beamten,  aber  er 
$at  immer  gemiffe  Ausnahmen  gemalt  unb  auf  baä  Auftreten  einiger 
bon  iljnen  in  flttannljeim  lungemiefen.  ©emifj!  feljr  tüdjtige  ßeute,  bie 
Sie  ba  im  Auge  Ratten,  bie  $ljnen  tjier  unbequem  getoorben  finb, 
metftcnä  ntdjt  ^Beamte  ber  $anbetäfammern,  bie  ja  bon  jel)er  fdjon 
eine  objettibere  auägteidjenbe  Stellung  fjaben,  fonbern  ^Beamte  ber 
3ntereffenberbanbe.  2)icfe  Seute,  bie  bie  brauchen,  ba8  finb  metft  feine 
3uriften,  fonbern  S)raufgÄnger ,  fenntniäretdje  Männer,  benen  aber  ber 
Sinn  für  ba*  Allgemeine,  ber  fojiale  Sinn  abgebt  (Otjorufe),  menigftenS 
jum  großen  Seil  (<£>eiterfett).  äöenn  idj  Sftnen  nad$er  bie  Warnen 
nenne,  bie  idb,  im  Äopfe  Ijabe,  geben  Sie  e3  mir  $u. 

(5ä  mürbe  ja  gerabe  bom  .perrn  Referenten  ejemplifijiert,  bafj  tjier 
im  herein  bon  feiten  ber  bolf3toirtfdjaftlicr)en  ^Beamten  aus  mitunter 
fojialen  ©efid^tSpunlten  in  einer  SBeife  Oppofttion  gemacht  ift,  bie 
äStberforuclj  IjerauSforbern  mujj.  Unb  bodj  bebürfen  bie  ^ntereffenten 
eines  obieftiben  ©egengetotd)te8 ,  unb  baS  ift  gerabe  bie  Aufgabe 
ber  ^Beamten.  3Ba8  fte  bon  fokalem  Sinn  tjaben,  $aben  fic  bielfadb, 
bon  üjnen.  3dj  teilt  nid^t  fagen,  bajj  e3  nidjt  unter  iljnen  audfc 
tüchtige  unb  tjerborragenbe  Herren  gibt,  bie  itjrerfeitS  fojialen  Sinn 
Ijaben,  aber  teenn  fic  at8  ^ntereffentengrupb*  bereinigt  finb,  ge^t  itjncn 
fe^r  leicht  über  ben  foaiaten  Sinn  ba8  3ntereffe  ber  ©rubpe,  unb  ba  ift 
e3  fe^r  teefentti<$,  bafj  iljnen  ber  $urift  fagt:  „meine  Herren  baö  gef)t 
nidjt  fo."   S)aä  fann  i^nen  ber  iöolfsmirt  aud^  fagen,  aber  fic  glauben 
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eS  H)m  nidjt  (fe$r  richtig  unb  O^orufe).  2Benn  idj  3*)nen  an  her 
#anb  bct  @efefee  feigen  fann,  toaä  9tcd)tenä  ift,  unb  fte  aufforbern  tonn: 
fefoen  Sie  mir  audeutanber,  baß  eä  nidjt  fo  ift,  fo  ifi  boÄ  feljr  wefenttidj. 
3$  befomme  bann  immer  nur  aur'Änttoort:  3a  bom  iuriftifdjen  ©tanb« 
buntt  mag  efc  richtig  fein ,  bolt&toirtfdjaftlidj  ift  efc  anbeT8.  ©djon 
barauä  erfefjen  ©te,  meiere  91nftc^t  Aber  3uri8prubenj  unb  SolfÄtoirt* 
idjaft  in  jenen  ßreifen  befielt.  Sann  ift  meine  fteblit:  w$aB  ifl  aber 
eine  jurifttfdje  (frage,  bie  läßt  fidj  nur  jurtftifdj  beurteilen."  3dj  miß 
ein  SBetfpiel  au$  einer  ganj  anbeten  Kategorie  nehmen,  bafc  aber  auc§ 
auf  bemfelben  ©ebiete  liegt.  3$  l>obe  für  bie  ©tabt  «erlin  bie  $ublt* 
fation  ju  bearbeiten  gehabt,  bie  morgen  jur  SBer1?anblung  fteljt,  unb 
Ijabe  mid)  bemüht,  entfpredjenb  bem,  toafc  $err  AoHege  tS'idjbtd  bereit* 
mit  töed)t  getan  Ijat,  bie  ©tabt  ^Berlin  att  toeit  beffer  au  fdjilbern,  als 
i$r  9tuf  ift.  Eber  e*  ift  Dor  gana  furjer  3eit  ein  SBcfct>lu6  gefaßt 
toorben,  u.  a.  gegen  meine  ©timme,  ber  mid)  tief  gefänteTjt  tjat,  nämlicty 
bie  Slble^nung  ber  äBertautoad&afteuer.  3$  muß  midj  l)icr  etwa«  be* 
richtigen:  9tidjt  gegen  meine  ©timme,  aber  idj  Ijabe  bie  Vorlage  mit 
abgelehnt,  toeit  fie  in  bem  &u*f#u&  bereits  berartig  oet^unat  mar,  bafe 
toir  ftreunbe  ber  3Öertautoad)äfteuer  fie  aueb  nidjt  tooflten.  S)a  tourbe 
aud)  au  3toetfen  biefer  Serbünnung  operiert  mit  bem  ©egriff  ber  „rücf* 
roirfenben  Äraft"  unb  eS  tourbe  immer  gefagt:  ©ie  fönnen  eine  ©teuer 
nidjt  rücltoirtenb  machen,  darauf  fam  ber  3urift  —  unb  eS  gibt 
3uriften,  #err  gtfdjbed,  toetd^e  aud)  foaialen  ©inn  Ijaben  —  toeldjer 
auäeinanbergefefct  tjat:  ba£  ift  feine  ÜRürftoirfung,  eä  foE  nicx)t  ba8  @e» 
jcfjäit,  waä  früher  abgesoffen  toorben  ift,  fteuerpftidjtig  fein,  fonbern 
nur  ber  (hroerb,  ber  früher  begonnen  Ijat,  foU,  toenn  er  in  einem  fünf« 
tigen  ©efdjftft  realiftert  toirb,  befteuert  toerben.  darauf  (am  bie  fibltdje 
Antwort:  „2)a§  mag  juriftifdj  richtig  fein,  aber  üolfstoirtfäaftlidj  ift 
eB  eine  föütftoitfung."  äöenn  bie  $nft$t  fo  toeit  Verbreitet  ift,  bann 
Ijalte  idj  eS  atlerbingS  für  toünfdjenStoert ,  baß  bie  Sluffaffung  befc 
3uriften,  gana  gteidj,  ob  fie  berufsmäßig  ober  bon  einem  juriftifdj  ge= 
bitbeten  Sßolfätoirt  Vertreten  toirb,  ben  3ntereffenten  entgegentritt  unb 
iljnen  ftibto  unb  ftar  betoeift  —  baö  geljt  md)t,  ba8  fagt  ba$  ©efefc  ufto. 
3)afj  bie  3ur^en  aut$  Srct)tcr  machen  —  mein  @ott,  toer  toottie  baä 
beftreiten;  atterbingä,  toenn  <£>err  Äoltege  ^fife^bed  fidj  Ijinfieltt  unb  fagt: 
„SBir  Ijaben  ein  fdjöneS  33örfengefefc  gemalt,  unb  baä  9teidj3geridjt  Ijat 
eS  erft  berunftattet",  fo  möd&te  tc^  i^m  fagen:  ©ie  fönnen  fid&  beibe  in 
ben  föu^m  teilen. 

(^eiterteit !) 


Digitized  by  Google 


$ie  betufsniäfeige  $otbübung  bet  uoltönrittfdjaftlidjen  ^Beamten. 


97 


Söicttcid^t  toäre  eä  anberä  geroorben,  toenn  ©ie  ba3  Reid(j3gertcf)t  unb 
bic  öerid&te  gefannt  hätten;  benn  auf  fold^e  STuäUgungen  mufe  man 
gefafet  fein. 

£err  f£if$beä  fmt  bie  ©tabt  Berlin  toerteibigt  unb  Ijat  gesagt :  e$ 
i ft  nidjt  fo  fdfjumm  mit  ber  Rütfftänbigfeit  bet  ©tabt  ^Berlin,  bie  ©tabt 
^Berlin  toäljlt  ju  ©tabträten  audj  Ricfjtjuriften.  (Seroifc,  $err  College, 
idf)  IjaBe  nodfj  nie  Bereut,  bafi  toir  ©ie  getoäljlt  IjaBen.  (#eiterfeit !) 
SIBer  toenn  ©ie  fid^  als  Ridjtjuriften  nun  als  eigentlich  BaljnBredjenb 
auf  bem  ©ebiete  ber  ©ojiafyotitif  ^infteflen,  fo  fönnte  idfj  3ljnen  Suriften 
nennen  —  id&  erinnere  nur  an  ben  £errn  ©tabtrat  f$lefcfj  in  ftranffurt  — 
bie  Sftntn  barin,  glauBe  idfj,  immer  nodj  ba8  Söaffer  reiben  fönnen. 
SIBer  toie  bem  audj  fei,  wenn  mir  ju  einem  SBcfd^Iufe  fämen  —  93e- 
fdjttiffe  toerben  ja  nidjt  gefaßt,  ba3  ift  eine  feljr  berftänbige  @in= 
rtdjtung  —  (#etterfeit !)  ben  Siefen  ber  #errn  Referenten  fönnen  mir 
in  einem  fünfte  alle  juftimmen,  unb  audf)  bem,  toa8  ber  erfte  #err 
Referent  faßte :  @ott  fei  S)anf,  bafj  eS  nodj  einen  SSeruf  gibt,  too 
tfldjttge  Beute,  gana  gteidj,  too  fie  Ijerfommen,  fid&  betätigen  fönnen. 
Unb  barum  aerBred&en  mir  un8  nidjt  ben  flopf  barüber,  ob  in  bem  ober 
jenem  ©emefter  jtoei  ©tunben  baoon  ober  babon  gelehrt  werben  folten; 
fonbern  ertennen  toir  an,  bafj  BeibeS,  eine  grünblidfje  OoIfStoirtfdjaftiidfje 
unb  eine  grünbtidje  juriftifc^e  SBilbung,  bringenb  toünfd^enStoert  unb 
notroenbig  ift. 

OBrabo!) 

Sßrofeff  or  Dr.  #  n  a  pp  *  ©tra&Burg :  steine  Herren !  barf  borauS* 
fetteten,  bafe  idj  einer  redete-  unb  fxaat8toiffenfdjaftlic!jen  ftafuttät  an- 
gehöre,  innerhalb  beren  tdfj  als  nationalöfonomifdjer  ßeljrer  tätig  bin. 
9Ufo  idf)  gehöre  benen,  bie  ftdj  in  einer  5lu8naljmeftellung  Befinben. 
3dj  Bin  feit  33  Sfaljren  an  biefer  Sfafuttät  unb  toeifj  alfo,  toie  e3  ba 
äugeljt.  2)a§  toitt  idf}  nur  bemerfen,  bamit  e$  nid^t  erfdjeine,  al3  rebete 
idj  öon  Singen,  bie  icf)  nicl)t  tietftefje  unb  nidjt  bon  Rasern  gefefjen  ^aBe. 
2Ba3  bie  Hauptfrage  Betrifft,  fo  toitt  idj  bie  tiäbagogifdje  ©eite  boran* 
ftetten.  (Sigentüdf)  ftnb  e8  jtoei  ^fragen:  toie  behält  fidj  ber  ßeljrer  unb 
tute  behält  fiefj  ber  ©djüler.  SBeldfjes  ftnb  bie  9JtögltdjfeUen ,  bie  bem 
Seljrer  gegeben  finb,  um  |tdt>  ju  Betätigen,  unb  maä  ftnb  bie  Sebürfmffe, 
bie  ber  ©djüler  tjat,  toenn  er  lernen  toitt.  3fn  biefer  SBejiefjung  toitt  idfj 
nur  meine  Erfahrungen  t)icr  feftlegen. 

3n  bem  Vortrage  be8  #errn  Referenten  t)at  mid)  am  meiften  an= 
genehm  erfd^tittert  (^eiterfeit !)  baS  Söort,  toelc^eS  er  au^fprad^,  bafc  wir 
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für  unfere  $oftor*6ramina  in  grofcer  Verlegenheit  finb,  Weil  ju  biel 
Sntereffenten  ba  finb,  bie  nut  überhaupt  ein  (Sramen  mad&en  wollen 
unb  in  (Ermangelung  eines  anbeten  <£xamen«  ba«  £oftor»<£ramen  machen 
müffen.  (©ehr  richtig !)  5>a«  ift,  wenn  ich  bie  ©adje  bom  ©tanbpuntt 
bei  Sehtet  au«  betraute,  wirfltch  ein  toloffaler  übelftanb,  unb  ich  banfe 
bem  #erm  Referenten,  ba|  et  bie«,  toenn  auch  nut  turj,  boch  nadj= 
brflcÜid^ft  erflärt  hat.  Nachher  ift  £err  ^rofeffor  $ierftorff  aufgetreten 
unb  ^at  biefen  <&eban!en  etwa«  weiter  au«gefponnen ;  ich  bin  ihm  aufjerc 
orbentltch  banfbat  für  ba«,  wa«  ich  bei  biefer  Gelegenheit  gelernt  h<*be. 
(Sin  folchc«  SDiplomeramen,  toie  e«  £err  $rof.  Spierftorff  gefdjilbert  hat, 
Wäre  für  bie  fielet  ber  9iattonalötonomie  eine  wahte  SBohltat,  inbem 
eine  TOaffe  bon  Schülern  ba  finb,  bie  jwar  imftanbe  ftnb,  jüdtj  bie  nötigen 
Äenntniffe  3U  erwerben ,  bie  aber  nicht  eigentlich  imflanbe  ftnb,  ohne 
^ctjarfe  9lac^^ilfe  bon  feiten  be«  Sehrer«  eine  roiffenfd^aftlicf>e  Arbeit  an* 
Aufertigen.  ^tefcä  Stubentenmateriat  ntüfjte  man  abf  (hieben,  ohne  ba§ 
man  bie  ßeute  bom  ©tubium  abbrängte:  ba«  ift  ein  ©ebanfe,  ber  mir 
in  biefer  SBethanblung  ganj  aufeerorbentlich  WohUuenb  entgegengetreten  ift. 

2)arf  ich  nun  weiter  eingehen  auf  bie  ftrage,  wa«  e«  mit  bem 
Unterricht  in  ber  ^urisprubenj  für  9tationalöfonomen  auf  ftch  fyat. 
Unfer  £etr  Referent  hat  gefagt:  e«  gibt  fo  unb  fo  biel  SJolfÄwirte, 
prafttfehe  9tattonalötonomen,  unb  e«  wirb  gefragt:  wie  foH  man  fie  au«* 
bitben?  3<h  mufc  gefteljen,  mein  Äotlege,  £err  Dr.  SBücher,  ha*  barin 
fonjequent  gehanbelt,  inbem  er  ba«  beantwortet  $at,  Wa«  gefragt  worben 
war.  3lber  in  biefer  grageftettung  $at  mich  manche«  gar  nicht  befriebigt. 
3$  ^abe  in  bem  boch  nicht  furjen  3eitraume,  in  Welchem  ich  päbagogifdj 
tätig  bin,  mir  niemals  bie  grage  borgelegt:  wie  bilbet  man  einen 
praftifchen  33ott«wirt  au«,  fonbern  ich  habe  mir  immer  bie  grage  bor* 
gelegt:  wie  bilbet  man  einen  lernbegierigen  jungen  2Rann  au«  auf  bem 
Gebiete  ber  SBolt«wirtfchaft  ?  2Ba«  ber  nachher  machen  will,  ba«  ift  feine 
<5a<he.  2Benn  ich  nun  bie«  in«  9foge  faffe,  Wenn  ich  fafle:  wie  bilbet 
man  einen  jungen  5Jlann  au«,  gana  gleichgültig,  Wa«  er  nachher  wirb, 
ba  tomme  ich  äu  fianö  anbeten  ßrgebniffen ,  al«  fie  bon  feinem  ©tanb* 
Jmnlt  au«  ganj  fonfequent  $err  Dr.  SBüeher  borgetragen  $at.  S)ie 
^olemü,  meine  Herren,  ift  mein  Sfall  nicht;  ich  bin  ganj  unpolemtfch, 
aber  h^r  mufj  ich  boch  weine  Überzeugung  ausbrechen,  unb  ich  möchte 
e@  tun  ohne  jeben  Stachel. 

28  enn  man  bie  Sfrage  fo  ftettt,  wie  fie  atlerbing«  geftellt  war,  bann 
tommt  man  feb/c  leicht  auf  einen  SlbWeg,  nämlich  ju  erwägen:  wie  biel 
bon  bem  unb  Wiebiel  bon  jenem  Unterricht  erteilen  Wir  an  jene  ju* 
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fünftigen  prattifdjen  3Solt8mirte.  Do  ertenne  id&  an,  baß  e*  fe$r 
münfdf>en8mett  ift,  baß  man  i^nen  fo  unb  fo  biele  ©tunben  33ud&$altung 
Beibringt,  unb  baß  man  fte  in  ber  ftid&tung  bei  ©tattfiif  ein  bißdjen 
auftfart,  unb  baß  man  fo  eine  ©peifetarte  aufammenfleßen  fann,  bie  eine 
gange  Waffe  bon  burdjauä  2öünfdjen8-  unb  2öiffcn8mertem  aufaftf)lt. 
2öo  foinmen  mit  aber  f)ier  $in,  meine  Herren,  wenn  mir  auf  biefem 
©tanbpunfte  fielen  bleiben;  bann  lommt  e8  baljin,  baß  mit  lautet 
*ßülbet$en  mifdjen,  unb  eine  2)oft3  bon  bem  meinen  Sßulber  au8  bet 
einen  33 iid£)fe  bem  Patienten  einflößen  unb  eine  anbete  2)oft8  bon  bem 
braunen  ?ßulber,  unb  bann  muß  bet  Patient  nodjj  ein  bißrjjen  mafftert 
werben  ufm.  9luf  biefe  SBeife  fönnen  mir  einen  jungen  lernbegierigen 
üöolföroirt  jmar  mit  feljr  nütylicfjen  .ftenntniffen  ausfüllen,  aber  ma8  au8 
bem  jungen  Wanne  nadjtyer  mirb,  baä  mitt  tdj  Stynen  fagen:  nämUd) 
gar  nidjt8.  (#etterfeit !)  ©e$en  ©ie,  ba8  ift  bie  2lu8bilbung,  bie  mir 
j.  25.  bei  ben  bon  und  ntdjt  genug  au  fdjftfcenben  Herren  Regierung«* 
fetretären  unb  anberen  fubalternen  Beamten  tjaben,  bie  eine  gange  Waffe 
bon  praltifdjen  äenntniffen  beftfcen,  unter  anberen  auclj  bie  Jöudjfüljrung 
erlernt  tjaben.  (&eiterfeit !)  SBenn  ©ie  aber  nid(jt8  anbere8  machen 
motten,  at8  ben  jungen  2Jotf8toirt  mit  beriet  Äenntniffen,  ielj  mödjte  bei' 
na$e  fagen,  ftopfen,  bann  bleibt  ein  bottfommen  unzulängliche«  Sing 
übrig,  e8  fommt  ein  ^robuft  $erau8,  mit  bem  man  fet)r  menig  madjen 
fann.  2)a8  ift  bie  ®efatjr,  bie  bei  ber  Sluffaffung  obmattet,  bie  mir  in 
bem  erften  Sortrage  toefentlidj  gehört  $aben. 

Weine  Herren!  2)a8  ©tubieren  ift  für  ben  Säten  unb  mirb  e8 
immer  bleiben,  ni$t8  anbere«  al8  bie  fcrmerbung  bon  Äenntniffen. 
fragen  ©ie  irgenbeinen  ftanbmerfer  ober  irgenbmetdjen  praftifd&en  Äauf* 
mann  Darüber,  mie  man  ftubiert,  fo  fte$t  üjm  bor  Hugen,  baß  man 
mand&erlet  Äenntniffe  ermirbt.  2118  allgemeine«  ©ebilbetfetn  gilt  für  i$n, 
baß  man  auf  bie  ftrage:  Söann  mürbe  Emertfa  entbeeft?  antmortet:  1492. 
Der  ßaie  tmt  (einen  ^Begriff  bon  bem,  toa8  auf  ber  Uniberfttüt  an  3lu8« 
bilbung  ermorben  mirb,  er  fann  ficlj  nur  einen  Wann  mit  flenntntffen 
borfteUen,  unb  meint,  ein  Wann,  ber  ftubiert  f>at,  fei  eben  ein  Wann, 
ber  folct)e  Äenntntffe  beftfot  mürbe  mtd&  freiließ  febr  freuen,  menn 
mein  35orrat  bon  Jlenntniffen  jeljnmat  fo  groß  märe,  aber  baä  ift  ber 
$unft  nict)t ,  morauf  e8  anfommt.  (58  ift  fet)r  bequem  unb  fer)r  ber* 
nünftig,  biete  Äenntniffe  ju  ^aben,  aber  e8  madjt  ba8  ben  mijfenfdjaft« 
ltd)  au8gebitbeten  Wenfd^en  nie^t  (93rabo!)  Den  fönnen  ©ie  nur  gu» 
ftanbe  bringen,  menn  ©ie  itjm  eine  miffenfdjaftli<$e  Denffäbigfeit  bei« 
bringen,  roa8  nict>t  gefdjie^t  baburdfj,  baß  man  iljm  geigt,  mie  ba8 
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Formular  ber  Solfla&^Cung  ausfielt  unb  auf  waä  eä  antommt  Bei  bcr 
Slufnaljme  bon  (gebotenen  unb  ©eftorbenen.  2)er  toiffenfd^aftlic^  gebilbete 
<Wenfcf)  entfielt  nur  baburdj,  bafe  er  einer  logifdjen  Schulung  unterworfen 
wirb  unb  ftd^  bie  aneignet,  ©etyen  ©ie,  baS  Ijaben  wir  nad&  meiner 
feften  ttberaeugung  Ijeute  Vormittag  nidjt  genügenb  betont,  fo  wenig, 
bajj  tdj  mid)  ganj  gegen  meine  ©emoljnljeit  genötigt  felje,  ben  $untt  tyter 
na^jutragen.  SEBie  wenig  tdj  midj  in  foldjen  ©adjen  borbränge,  getjt 
barauS  ^erbor,  ba|  id)  feit  bem  3aljre  1872  biefem  herein  angehöre 
unb  Ijeute  jum  erfien  flRale  baä  Söort  in  ber  Debatte  ergreife. 

(^eiterfeit !) 

yiun  frage  id)  Sie,  wo  foll  ber  TOetifct)  biefe  wiffenfd&aftlidje  £urdj* 
bilbung  erwerben?  ©ie  Werben  mir  bielleidjt  fagen:  in  unferen  Sor» 
lefungen  über  allgemeine  9lationalölonomie.  steine  Herren !  S)a  bin  i$ 
ganj  anberer  Meinung;  ba  werben  un*  allerlei  ©ad&en  eraätylt,  allerlei 
Segriffe  aufgeteilt  ufw. ,  aber  idjj  Ijabe  nodf)  feinen  9Renfd&en  gefunben, 
ber  in  bejug  auf  fein  toiff enfct)aftlidE)ed  £)enfbermögen  nur  burdj  biefeä 
gadj  ^erangebilbet  worben  w&re.  (£ört!  #ört!)  ©eljen  ©ie,  ba^u  ge« 
Ijören  anbere  ftädjer,  auf  beren  3nlmtt  e3  feljr  wenig  anfommt.  3dj 
Ijabe  einmal  an  einem  toljUofotoljifdjen  2>ottoreramen  mitgemirft,  als  ein 
Rabbiner  eraminiert  würbe;  ber  *Dtann  $at  midf)  in  ba«  äufcerfte  (Sr= 
ftaunen  berfefct  burd)  bie  borjüglidje  logifdje  2)urd&bilbung,  bie  er  in 
feinen  Antworten  barbot,  unb  Wo  Ijatte  er'S  gelernt?  3m  Xalmub! 
SReine  Herren!  bin  weit  entfernt  babon,  $u  mttnfd&en,  bafc  ber 
braftifdje  »olfSWirt  borljer  ben  Salmub  ftubiert.  (@rofce  ^eitexfeit !) 
2lbcr  flehen  Wir  Weiter.  $dj  $abe  ©d&üler  gehabt  —  einer  babon  ift 
anWefenb,  id)  bin  biel  ju  f)öflidj,  i^n  ju  nennen,  er  tönnte  ja  wegen 
beS  CobeS,  baS  idj  auSf Presen  will,  in  SBerlegenfjett  geTaten  —  bie  iljre 
geiftige  SluSbilbung  burdj  baS  ©tubium  ber  5Jtatljemati!  erworben  §aben, 
bie  es  ba  gelernt  Ijaben,  einen  Öebanfen  bis  au  ßnbe  burdfoubenlen.  3dj 
forbere  natürlich  ebenfo  wenig  wie  baS  ©tubium  beS  2almub,  bafc  fidj 
ber  braftifd&e  ftationalötonom  feine  »Übung  aus  ber  5Rat§ematif  Iwlen 
fott,  aber  idj  fenne  gfttte,  in  benen  eS  auf  biefem  SBege  gelungen  ift, 
bie  Äunft  beS  S)enfenS  ju  erlernen. 

sJlun,  steine  Herren,  ba«  bringt  midj  auf  bie  ^uriSbrubena-  <8lauben 
©ie,  bafj  man  nur  beSWegen  juriftifdje  ©tubien  madjt,  um  au  wiffen, 
waä  im  SB.@.S5.  fteljt?  (©eljr  richtig!)  <£S  ift  ba«  ja  gar  md§t  ber 
ftatt.  3dj  tyabe  mit  grofjem  ftleif}  bei  2Binbfdf>eib  Sßanbeften  gehört  unb 
bon  Slnfang  an  bis  (Srnbe  nadjgefdjrteben ,  unb  idj  fann  berfid^ern,  ic^ 
Ijabe  je^t  alles  bergeffen.    (©e^r  richtig!)   Unb  nit^tSbeftoWeniger  pnb 
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bicfc  enblofen  Spanbeftenborlefungeu  für  mich  eine  toaste  SBoljltat  ge= 
mefen,  weil  jte  mich  genötigt  haften,  bei  ber  Stange  $u  bleiben,  unb  meil 
ich  im  Kenten  bei  A  angefangen  Ijabe  unb  toeiter  geglitten  bin,  bis  ich 
hinten  am  Z  mar.  20er  biefe  9lu8btlbung  nicht  $at,  ber  bleibt  immet 
ein  tooljlunterTtdjteter  *praltifer,  weiter  nichts. 

Um  auf  unfere  i$xa%t  jurücfyuf ommen :  $d)  würbe  bie  fjfrage  anberä 
ftetten  aU  fie  r)icr  geftettt  war,  id)  toürbe  nicht  fragen :  2Bie  rieten  mir 
am  einfadjften  biejenigen  ab,  bie  fpäter  pralttfche  33olf8wirte  Werben 
motten?  fonbern  td?  mürbe  fragen,  mie  bilben  mir  geiftig  Diejenigen  au&, 
Welche  SBolföroirtfcrjaft  ftubieren  motten?  (Sehr  richtig !)  Unb  ba  fönnen 
mir  nicht  anbcrä ,  als  bafj  mir  nodj  gemiffe  anbere  $i3jiptinen  mit 
hineinnehmen.  (Serabe  bie  formale  Seite,  bie  ich  fo  ho<hWa$e,  biefen 
9formali8mu8,  müffen  mir  mit  ^ineinne^men.  S)ie  äuljörer,  bie  monate« 
lang  mie  eine  ^flauer  bafifeen,  um  fidj  »orerjä^len  au  hffen,  mie  baä 
beutfäe  Rittergut  im  Dften  entftanben  ift,  mie  bie  Slrbeitäberhältntffe 
ba  finb,  bie  lernen  gemifc  eine  SJcenge  Slnfchauungen  unb  Äenntniffe,  aber 
Wenn  fie  immer  babei  bleiben  unb  nur  biefe  SBilbung  in  fich  aufnehmen, 
bann  tritt  bie  logifdje  Surd&bilbung  nicht  ein,  obgleich  fie  nüfcliche 
Äenntniffe  ^aben.  2)a8  finb  jmei  nerfdfjiebene  Sachen  unb  man  fottte 
be^alb  bie  ftrage  nicht  fo  ftetten,  mie  fie  geftettt  ift,  fonbern  man  mufc 
fragen:  2Bie  bilbet  man  ßeute  ju  ftationalöfonomen  au3?  ganj  gleid^ 
gültig,  mad  fte  hinterher  machen;  unb  ba,  meine  Herren,  mufj  ich  nun 
bieS  fagen :  bie  Söerbinbung  mit  ber  3uri$brubenj  ift  ein  wahrer  Segen, 
unb  menn  wir  bie  nidt)t  h&tten,  müßten  mir  fte  morgen  einführen,  ©cljen 
Sie  nach  Sonbon  unb  ^ören  Sie  auf  einem  ftongreft,  ber  ba  abgehalten 
Wirb,  bie  ßngldnber  reben.  S)er  dnglänber  fpridjt  nicht  frei,  fonbern  er 
aieljt  ein  „*ßaber"  au8  ber  £afdje.  (Sehr  richtig!)  Sie  fotten  einmal 
hören,  wag  für  Äenntniffe  bcr  Snglftnber  bon  bem  „tyapn"  ablieft,  e3 
ift  ^aarftrftubenb ;  f o  mie  er  aber  unborbereitet  in  ber  SHSfuffton  fprec^en 
foll,  ift  er  ein  botttommen  ^ilflofeS  Subjeft,  marum?  weil  er  nie  etwas 
ähnliches  mie  3nri8J>rubena  ftubiert  hai«  Sluf  einem  Äongrefj,  ben  ich 
gemetnfam  mit  «^errn  ^urafdjef  in  ßonbon  befugte,  ift  mir  nicfjtS  flarer 
geworben,  als  bafj  mir  eine  unenbttdtje  Überlegenheit  ben  ©ngl&nbern 
gegenüber  baburdt)  ha*ten/  Dö&  wir  bogmatifche  Rächer  lernen.  Sehen 
Sie,  menn  wir  ba3  bergeffen,  bann  bilben  wir  lauter  hilflofe  Sßraftifer  au8. 

S)arf  ich  noch  fagcn,  bafi  bei  biefer  ^rtagc  ber  ftuäbtlbung  hewte 
früh  cttoa8  önbere«  gerabeju  botttommen  in  ben  #intergrunb  getreten 
ift,  faum  erwähnt  Worben  ift,  nämlich  bie  ©efdjichte.  Sie  @ef deichte 
ift  ja  auch  nicht  ju  entbehren,  fonbern  ungeheuer  midfjttg,  um  bie  2tu8* 
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bilbung  eineS  Söolfämirteä  einigermaßen  abjurunben.  %l]o  bergcf^en  wir 
audj  bie  ©efd)idi)te  nidf)t. 

2öa8  bie  Statiftif  betrifft,  fo  weife  id&  barüber  einigermaßen  33e= 
fdjetb.  3$  b,abe  fteben  3ab,re  lang  ein  ftatiflifdjeÄ  Bureau  geleitet.  $)a& 
Statiftif  d)e  ift  feljr  let>rreidf)  für  ben  Setter  beB  ftatifltfd&en  SBureauft,  aber 
bie  Belehrung  fdjleidjt  fe^r  langfam;  eine  einzige  Sonographie,  bie  ein 
ftatifiiföeS  SBureau  ma$t,  j.  39.  über  bie  Sterblidfyfeit  in  beT  Stabt  Seidig 
nadj  Strafen,  bauert  mit  $ilfe  eineÄ  üBureauö  anbertljatb  bis  jtoct  Sfafyre, 
big  etnm3  babei  l)erau$fommt.  SUenn  jemanb  nur  einen  Slugenblicf 
bjneingurft,  fo  fiefjt  er  nichts  anbereä  als  3af)len,  lauter  SRed)nungen; 
unb  Slbbieren  lernen  tonn  er  audfo  juljaufe.  (#eiterleit !)  $>urd}  ba& 
bloße  $inein gurten  in  ein  folc^eÄ  IBureau  wirb  man  etyer  abgefdjretft.  Gä 
wäre  nic^tft  rid&tiger,  at$  baß  ein  junger  SJolföwirt  in  ein  foldjeS  SBureau 
ljineinfommt,  aber  bann  muß  er  folange  brin  bleiben,  baß  er  fieljt,  toie 
biefe  SRafd&ine  arbeitet,  unb  fie  arbeitet  feb,r  langfam. 

(Sin  bloßer  Unterrtdfjt  im  Sinne  ber  nebeneinanbergefefcten  Äennt* 
niffe  —  Wa»  ift  ba3?  ftlirfwert.  25iefe  bloße  Wadfttlfe  mit  ße^rftunben, 
Wenn  ba&  unb  bad  etwa  gefehlt  Ijat,  bilbet  ben  2Renf$en  nid&t  au8,  unb 
ba$er  möchte  tcr)  fe$r  baoor  warnen,  baß  fid&  l)ter  bie  Meinung  au8* 
breitet,  e$  gebe  ein  töejept,  nadj  bem  man  praltifd&e  »olfäwirte  bor* 
bereiten  fann.  2>a3  gibt  e«  nic^t,  e8  gibt  nur  ße^rmetyoben ,  unb  bie 
finb  an  unferen  Untoerfttdten  natürlich  berfd&ieben,  aber  baä  mad&t  nidjt« ; 
fie  finb  audf)  immer  nur  in  gewiffem  ®rabe  borb,anben;  aber  wir  bürfen 
nidf)t  Wegwerfen,  Wa&  Wir  glütflid&erWeife  b,aben;  Wir  wüiben'3  wieber 
f)erbeiwünf$en  müffen  in  bemfelben  Slugenblid,  Wo  wir'«  abfdfjafften. 

(ßeb^after  »eifaH !) 

Dr.  Soetbeer  =  5Berlin  (©eneratfefretär  be8  5>eutfcijen  $anbel$« 
tageS):  Süleine  Herren!  natye  20  3a$re  im  SBerufe  eine* 

bolf8Wirtf(i)afttidf}en  ^Beamten,  unb  Aber  bie  ^dlfte  biefer  Seit,  fowett  bie 
£anbet3fammern  in  SJetradjt  lommen,  an  zentraler  ©teile.  3dfj  fenne 
biete  boltfiwirtfd^aftlid^e  SBeamte,  Weiß  bei  manchen  it)re  Sorbilbung  unb 
^abe  audfj  über  manche  ein  Urteil.  3fdj  werbe  bon  bieten  Seiten  ge* 
fragt,  Wenn  eg  ftdfj  um  bie  SBefefeung  bon  bol!8Wirtfcr)aftlici}en  Stellen 
Ijanbelt,  unb  lerne  bie  @eftd(jtdt>untte  tennen,  Weldje  babei  in  ben  S&orber* 
grunb  gerütft  Werben.  SBenn  Sie  nun  bermuten  wollten,  bafc  idt>  au& 
btefen  (Sfrünben  midfj  berpflic^tet  füllte,  tyer  eine  lange  tRebe  *u  galten, 
bann  werbe  idj  Sie,  —  wie  id&  fjoffe,  in  angenehmer  SBeife  —  ent* 
tauften;  benn  tdj  b.abe  ljauJ>tfäe$Udj  nur  ba8  SJebürfni»,  auf  (Srunb 


Digitized  by  Google 


Xte  bernfsfmäfjige  UJorbilbung  bcr  tJolfö&irtfdjaftüdjen  Beamten. 


103 


meiner  mo$l  einigermaßen  auftreiben ben  Erfahrung  gu  betonen,  bafj  idj 
bem  Söortrage  bcS  £errn  ©eljetmratS  SBüdfjer.  in  toeiteflem  Umfange  bei* 
pflichte. 

2ludj  ein  uolfStoirtfd&aftlidfjer  ^Beamter  felbft  fönnte  bie  $ebeutung 
feines  (StanbeS  !aum  fdfjöner  ^eruor^eben  als  eS  ber  #err  Referent  getan 
Ijat.  *Rur  in  einem  fünfte  glaube  id)  einer  tabelnben  SBemerfung  oon 
iljm  entgegentreten  gu  mtiffen.  S)er  £err  Referent  fagte,  ba&  bie  93e* 
amten  bie  Jntereffengegenfäfcc  ber  tförperfcijaf  ten ,  bie  einanber  gegen^ 
überfielen,  gu  oerfd&ärfen  broljten,  unb  bafj  eS  eine  offene  Orrage  märe, 
ob  ntd&t  eine  SJerftänbigung  bei  3fntereffengegenfäfcen  leidster  möglidj 
märe,  toenn  feine  9Ifabemifer  Gliben  unb  brttben  waren.  $6)  möchte 
biefe  SBemerfung  nidjt  unmiberfprocijen  IjinauSgeljen  laffen.  ©etrnfc 
jdjtoeben  3r)nen  3räEe  toor,  bie  baS  Slufroerfen  einer  folgen  i$xa%e  geredet* 
fertigt  erfd&einen  (äffen,  aber  tdf)  mdc^te  boc§  toon  meinem  perföntic^en 
©tanbjmntte  aus  betonen,  bafj  tdj  eS  ftetS  als  meine  Aufgabe  be- 
trautet ljabe,  in  ben  SBerljanblungen  ber  Äör^erfc^aften,  bereu  ^Beamter 
id&  mar  unb  bin,  baS  allgemeine  Sntereffe  gu  betonen,  inSbefonbere 
bann,  toenn  bie  bei  ber  3ufammenfefcung  ber  Äörjjerfd&aften  auä  einem 
einzelnen  ^Berufe  ober  ©tanbe  na^e  liegenbe  Sinfeitigfeit  fid>  gu  ftarl 
gur  Geltung  gu  bringen  fdjien.  3fdj  bin  übergeugt,  bafj  biefer  Stanb- 
jmnlt  ein  gmpfinben  unb  Sßfiid&tbemufjtfetn  ber  ooltsmirtfd&aftliejjen  Sdt* 
amten  überroiegt  (Se$r  richtig!),  maS  mir  toerbanfcn  unferen  afabemtfcfjen 
ßeljrern,  bie  uns  gelehrt  Ijaben,  alles  Oom  Stanbpunfte  ber  ®efamt§eit 
gu  beurteilen. 

3n  einem  fünfte  möchte  id)  baS  unterftreidjen,  maS  #err  (SJe^eim* 
rat  Südjer  gefagt  f)at,  nämlidf) :  baß  eine  2ätigleit  in  ben  ^Betrieben  beS 
Jffitrtfd&aftSlebenS  felbft  nid&t  toon  fe^r  großem  ftufcen  für  ben  tootfS* 
mirtfd&aftlidjen  Beamten  gu  fein  fdjeint.  9llS  idj  mid)  mit  bem  @ebanfen, 
9lationalöfonom  gu  merben,  befdjäfttgte,  ba  fagte  mir  ein  angefeljener 
9lationalöfonom :  Söenn  ©ie  etmaS  auf  biefem  ©ebiete  leiften  wollen,  fei 
e£  afabemifdj,  fei  eS  fonft  mie/  bann  müffen  @ie,  abgefet)en  Oom 
atabemifd&en  ©tubium,  gtoei  Starre  in  ber  ßanbmirtfeljaft ,  gtoei  3abre 
in  ber  ^nbufirie,  gmei  3aljre  im  UBarenljanbel ,  gmei  3at)re  im  San!» 
gefdjäft  tätig  fein,  bann  finb  Sie  einigermaßen  fertig  unb  brauchbar, 
(^eiterfeit !)  *Run  benfe  ic$ ,  eS  mirb  niemanb  $ier  fein ,  ber  oon  fidj 
behaupten  !ann,  bie  begeidfmeten  SBorauSfefeungen  ber  SBraucbbarfeit  als 
9lationalöfonom  gu  erfüllen.  9ladj  meinen  Erfahrungen,  bie  fict)  fpegieQ 
auf  ben  $anbetstammerbienft  begießen,  Ijat  bie  praftifdje  lättgfeit  nur 
einen  befd&eibenen  äöert.  unb  tdj  mödjte  baS  beSljalb  befonberS  betonen, 


Digitized  by  Google 


104 


Debatte. 


weil  unter  ben  ®utad)ten,  bie  und  Vorgelegt  worben  ftnb,  bag  erfte  auä 
bem  Greife  bet  #anbelßtammerbeamten  ftammenbe,  bcn  entgegen gefefeten 
StanbVunft  einnimmt  unb  in  bem  Stufe  enbet:  baft  A  unb  0  ift,  geht 
in  bie  Äontore  ber  tfaufleute.  Söenn  in  ber  heutigen  SBerfammlung  ein 
$egcnfa|j  hervorgetreten  ift  unb  eine  üon  bem  SRefemt  abweichenbe 
Meinung  burch  #errn  ßanbeSöfonomierat  SEÖölbling  vorgetragen  toorben 
ift,  fo  erflärt  ftdj  baä  auf  natürliche  SBcife,  inbem  ber  genannte  £err 
Van  ben  33erhättniffen  bei  ber  fianbwtrtfchaft  au&geJjt,  wie  ich  überhaupt 
glaube,  bajj  mancher  (Begenfafc  burd)  bie  SJerfc^ieben^eit  ber  Ausgangs« 
punfte  fid)  erflärt.  Aufgabe  ber  ßanbmirtfchaftdfammern  ift  eÄ  größten* 
teild,  bie  lec^nif  beö  lanbwirtfehaftlichen  betriebe*  ju  förbern,  unb  bafe 
ber  ©eamte,  ber  ftdj  in  ben  Dienft  einer  foldjen  Äammer  flettt,  auf 
biefem  (Gebiete  praftifche  tfenntniffe  befifcen  mu§,  ift  fclbftberftänbUdj. 
Sagegen  ift  eä  nicht  Aufgabe  ber  ^panbelÄfammern ,  bem  3nbuftriefieu 
ju  fagen:  wie  er  beffer  feine  Orabrifate  herfteUt  ober  bem  Kaufmann  ju 
fagen,  toie  er  fein  ©efch&ft  beffer  einrichtet,  um  einen  grö|eren  2lbfafr 
ober  Gewinn  Ju  erzielen.  $aVon  ift  nict)t  bie  Rebe.  3)ic  lätigfeit  ber 
#anbeUfammern  ift  Von  berjenigen  ber  ßanbmirtfchaftafammer  verhieben* 
fie  beftcljl  in  weit  erheblicherem  SJcafje  in  ber  ^Begutachtung  von  9tta&-- 
regeln  ber  ©efefrgebung  unb  Verwaltung. 

Natürlich  ift  eä  für  ben  praftifchen  33olfäwirt  Wttnfchenöwert ,  ba| 
er  jebe  ©elegenheit  venufct,  um  in  ber  <prajiä  be8  ßeben«  fich  mannig» 
fache  Äenntniffe  ju  erwerben,  unb  Von  ben  23eifpielen,  bie  £err  ÖSc^eim= 
rat  Mütter  hierfür  angeführt  tyat,  erinnern  mich  8»ei  an  tfoü  tleine  @e* 
fliehten  auä  meinem  ßeben.  2Benn  £>err  ©eheimrat  SBücher  gefagt  ^at : 
ber  junge  *ötann  fott  auf  ber  Strafje  einen  #aufterer  anfprechen,  ihm 
eine  awecfmäfetge  ftrage  Vorlegen,  fo  fann  ich  wich  barauj  berufen,  bajj 
ich  einmal  einen  ganzen  lag  mit  einem  jpaufierer  felbft  Ijaufieren  ge= 
gangen  bin.  Sabet  fw&e  ich  mancherlei  gelernt  unb  werbe  immer  baran 
erinnert,  wenn  ich  törichte  Slufjerungen  Oernehme,  bie  ben  ganzen  £>aufur* 
hanbel  in  93auf<h  unb  33ogen  Verwerfen.  Sann  ju  ber  93emerfung  be8 
«fjerrn  Referenten,  bafj  eft  Vietteicht  fogar  Sßrofefforen  gebe,  bie  SBetjen 
unb  Roggen  nicht  Oon  einanber  unterfcheiben  tonnten!  TOr  mürbe  ein- 
mal eine  oiet  fchtoierigere  Steige  Vorgelegt.  2Uä  ich  wich  um  meine 
erfie  ©teile  im  £>anbeläfammerbienft  bewarb,  fagte  mir  bei  meiner  SBor» 
fteUung  ber  Sßräfibent  ber  Cammer  jum  §chlufj:  Sie  mögen  eine  ganje 
3Reuge  $enntniffe  beft^en,  bie  3hnen  3§re  ißtofefforen  beigebracht  t)Q&en, 
aber  fönnen  Sie  mir  fagen,  Welcher  $erlunft  biefer  SBei^en  hicr  ift? 
3ch  fagte  ihm  mit  Voller  Sicherheit:  ba«  ift  ruffifcher  SBei^en.  über 
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fciefe  listige  Antwort  war  er  feljr  erftaunt.  5lad^^et  $dbt  ich  ihm  er« 
ftftrt,  woher  idt)  meine  Äenntniffe  hotte.  3fdt)  Tratte  nämlich  gefehen,  bafi 
auf  bem  Seiltet,  auS  bem  er  ben  SBeijen  nahm,  eine  ruffifdje  SBriefmarfe 
war.  (#eiterfcit !)  $)a  erflärte  er,  ich  ^ätte  hinftchtlich  be£  prafttfchen 
)BCi(fe8  ben  ^Befähigungsnachweis  erbracht;  ein  junger  ERann,  ber  jo  gut= 
achte,  fönne  fein  untüchtiger  sUcenfch  fein. 

S)ann  fomme  idt)  ju  bem  Sßunft,  ber  bie  9tüfeUdjfeit  unb  Wotwenbig* 
feit  beS  juriftifchen  StubiumS  betrifft.  3)ie  ©adfje  ift  fdjon  eingefjenb 
erörtert  worben,  idt)  Witt  mich  baljer  furj  faffen  unb  mict)  auf  ben  Stanb* 
punft  ftellen,  ben  ber  jtoeite  Äeferent,  $err  Dr.  SBeljrenb,  t)ier  vorgetragen 
hat.  ^errn  ^ßierftorff  ftimme  ich  nicht  au,  wenn  er  bie  ftorberung  einer 
forgfältigen  juriftifchen  SluSbtlbung  fallen  läjjt  mit  ber  SBegrünbung, 
bafc  bafür  bie  3*ü  nicht  ausreiße.  9codj  Biel  weniger  ftimme  ich  |>errn 
<Se$eimrat  SBücher  311,  ber  in  feinen  Öeitfäfeen  fo  weit  geht  ju  jagen, 
bafe  bie  SJefchäfttgung  mit  ber  3uri8prubena  fogar  fchäbttch  fein  fönne. 
Soweit  bie  #anbelsfammertätigfeit  in  SBetradjt  fommt,  hat  meines  <Sr» 
achtens  ,$crr  Dr.  33et)renb  burdt)  ©eifpiele  treffenb  nadjgewiefen,  bafi  eine 
grünbtid&e  juriftifc^e  SMlbung  unbebingt  notwenbig  ift.  ftür  anbere  93e* 
rufSjweige  mit  oolfSwirtfchaftlichen  ^Beamten  mag  eä  anberS  liegen.  SBer 
beifpielSmeife  Seiter  einer  üBerufSgenoffenfchaft  ift  unb  jahraus  jahrein 
immer  nur  ein  ©efefe  anauwenben  h<*t,  ber  brauet  feine  umfaffenbe 
juriftifche  SBilbung  au  tyaben  ober  wer  ©efdjäTtSftthrer  einer  ©enoffenfd&aft 
ift,  ber  übt  fd^on  mehr  nur  eine  pribatwirtfchaftliche  Sätigfeit  aus.  S)te 
£anbelSfammertätigteit  ift  wohl  bie  öielfeitigfte  Xätigfeit  für  einen  öolfä* 
wirtfchafttichen  ^Beamten ;  an  .§anbelSfammerbeamte  finb  baher  bie  hödfjften 
Slnforbctuiigen  au  ftetten.  2)ie  SJorbilbung  ber  bolfStoirtfdjaftlidjen  S3c* 
amten  im  allgemeinen  fottte  aber  auf  bie  f}öd)ften  Mnforberungen  au- 
gefdjnitten  Werben;  benn  bie  Herren,  bie  einen  foldjen  Jöeruf  öor  fict) 
^aben,  bie  wiffen  ja  aunädtjft  noch  garnichtj,  welche  Stelle  ftc  fpäter  be« 
fleiben  werben,  unb  fie  würben  in  ihrem  Jortfornmen  gefdfjäbigt  werben, 
Wenn  fie  grofce  ßücfen  in  ihrer  SluSbilbung  aufwiefen. 

9luf  bie  allgemeine  Streitfrage,  Welche  SJoraüge  bie  öolfSWirtfchaft» 
liehe  3)urchbilbung  unb  welche  Söorjüge  bie  juriftifche  ®urchbilbung  hat, 
will  ich  wicht  näher  eingehen;  eS  finb  ja  von  beiben  Seiten  fdjon  bie 
(BeftchtSpunfte  hetüorfle^°&en  worben,  autefet  tooty  am  nadt)brücflichften, 
augunften  ber  juriftifchen  S)urchbilbung,  non  £errn  Sßrofeffor  (Sierfe. 
9lur  um  baS  Gleichgewicht  Wieber  ^er^ufteUen ,  Witt  ich  aus  meinen  <£r* 
Tagungen  etwa*  Nachteiliges  über  bie  fünften  fogen.  3ch  hal^c  9«= 
legenttich  bie  ^Beobachtung  gemacht,  baft  fpejiett  juriftifch  borgebitbete 
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Beamte  %iet  unb  ba  bie  Steigung  betätigen,  formale  0eftd&t$jmntte  in 
ben  SJorbergrunb  fteflen,  unb  ftch  Oon  bem  3ntereffe  an  ber  Söfung 
iuciftifc^er  Streitfragen  fo  gefangen  nehmen  ju  laffen,  ba|  ihnen  ber  SBlid 
für  baS  SBichttgfte  an  ber  ©ad&e  verloren  geht  unb  fle  in  ben  SBettjanb» 
hingen  über  bie  ©ache  fojufagen  boneben  reben  unb  bei  bem  3>»W"* 
toenig  3ntereffe  ertoeden  unb  toenig  Ginflufs  Oben.  3m  übrigen  betone 
ich  nochmals,  baß  für  bie  tooltötoirtfehaftlichen  ^Beamten  bie  ÄechtStoiffen« 
fdjaft  in  tneitem  Umfange  nottoenbig  ift. 

©cfjliejjlich  noch  ein  SB  ort  über  baä  $ottoreramen ,  ba8  für  unfere 
33ert)anblungen  Dielleicht  ber  prattifch'toid)tigfie  $untt  ift.  SDÖie  ber  4?eTr 
Serichteiftatter  h**borgef)oben  h<it,  ift  auf  ben  meiften  beutfehen  UniOer- 
fttöten  bie  üRottoenbigfeit  Oorljanben,  bafe  Derjenige,  ber  in  ber  ^olfs«- 
roirtfchaftÄlehre  fein  S)ottoreramen  machen  miß,  noch  anbere  ^fäd^er  au* 
ber  ^i(ofopt)ifd)en  ^fafutt&t  hinzunehmen  mufc.  (Sä  gibt  ja  noch  weiter* 
ge^enbe  33orjdjriften  ftugunften  ber  J^UofoJjtyifdjen  ^fafultftt.  3fn  SRüncheu 
Befielt  ober  beftanb  bie  SBorfc^rift,  bafs  jeber  ©tubent  eine  &hilofoJ>hifd)e 
Sorlefung  tyxtn  mufe. 

(3uruf :  8 !) 

3u  meiner  §t\i  führte  baä  baju,  bafe  bielfach  hierfür  bie  MHigfle 
SJorlefung  getoählt  mürbe  unb  unter  folgern  ©eftchtÄtounft  Geologen 
unb  fünften  ein  Äolleg  belegten  über  ben  prattifdjen  #uf6efchlag. 
(£eiterfeit!)  $aä  ift  getoife  ein  TOifeftanb ;  noch  größer  aber  ift  ber 
«ötifeftanb,  ber  baburdj  entfielt,  ba&  berjenige,  ber  bie  ßaufbahn  eines 
oolfsmutfd&aftlidjen  Beamten  unternehmen  unb  bad  alabemifche  ©tubium 
burch  baä  S)oftoreramen  abfchliefcen  roiCl,  geatoungen  ift,  irgenbroeldje 
anberen  gftcher  baneben  ju  betreiben,  bie  ihn  nicht  intereffleren  unb  ihm 
nid^td  nüfcen.  3<h  ^abe  aufeerorbentlich  biel  Gelegenheit,  mit  Herren, 
bie  fi<h  für  jene  2aufbat)n  Vorbereiten,  mich  ju  unterhalten,  unb  e&  ift 
mir  immer  toieber  auf  bie  Shrage,  momit  haben  ©ie  ftch  auf  ber  Uni* 
öerfitat  befchafttgt?  bie  Antwort  getoorben:  mit  Sott&toirtfchaft,  unb 
um  ba8  (Sramen  machen  ju  fönnen,  haoe  ich  notgebrungen  noch  bieg 
unb  ba$  h^n)une^men  müffen.  68  toftre  fdjon,  toenn  man  1)itT  mit  bem 
juriftifchen  ©tubium  einfefcen  fönnte.  denjenigen  Herren,  bie  fagen,  gum 
juriftifchen  ©tubium  fei  leine  3"t  bort}anben,  ertoibere  ich:  h^el 
bie  3"t  getoonnen  roerben ;  fdjaffen  ©ie  bie  SBeftimmung  ab,  nach  welcher 
ber  9tattonalöfonom  mit  anberen  fächern  ber  p^itofop^tfet^cn  ftafultät 
belaftet  wirb;  machen  ©ie  bie  hiermit  Oergeubete  3e^  ft**  f&r  Da* 
juriflifche  ©tubium.  SBenn  infolge  unferer  SBertjanblungen  nach  biefer 
Dichtung  eine  Jöerbefferung  in  ben  Einrichtungen  unferer  Uuiberjitftten 
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—  hauptfachlich  ^anbelt  e8  fidf)  um  bie  treeufjtfchen  —  Vorgenommen 
toerben  fottte,  fo  wäre  ba8  ein  grofier  ©eminn. 

ü)ann  noch  ein  furjeß  SBort  ju  einer  33emerfung  in  ben  (Machten, 
tnetd^e  bahingeht:  bajj  es  am  legten  (fcnbe  weniger  auf  bie  &orbilbung 
als  auf  bie  $erfon  anfommc.  @etDtfj  ift  bieg  baß  ßntfdfjeibenbe;  unb- 
wenn  ich  felbft  eine  ©teile  ju  befefeen  Ijabe,  fudje  ich  natürlich  bie  ^Jet» 
fönlidf)feit  bet  ^Bewerber  fennen  jju  lernen  unb  ein  Urteil  über  fie  ju  ge= 
Winnen,  daneben  behält  aber  bie  Sfrage  nadfj  ber  beften  SJorbilbung 
für  bie  Ootfäwirtfchaftlichen  ^Beamten  ihre  ootte  SBebeutung;  man  tann 
iljre  fiöfung  nic^t  mit  jener  ©emerfung  bei  Seite  fdjieben. 

(ßeb^after  »etfall!) 

IBorftfceube»:  @3  ^aben  ftch  noch  einige  Herren  jum  SBort  ge* 
melbet;  mir  Ijaben  augenblidflich  noch  17  SRebner.  ©bricht  jeber  £err 
jeljn  Minuten,  fo  mürben  mir  um  Va7  mit  ber  DUluffton  fertig  fein, 
unb  bann  $ätten  nodf>  bie  beiben  Herren  Referenten  ba8  ©chlufemort. 
3%  glaube,  es  ift  unerläßlich  notwenbig,  bafc  mir  bie  SRebejeit  auf  je^n 
Sttinuten  befchr&nfen. 

(3uruf:  ftünf  Minuten !) 
€8  ift  au*  ber  Serfammlung  ber  Antrag  geftettt  Worben,  bie  Siebe« 
jeit  auf  fünf  Minuten  ju  befchr&nfen. 

(3«ruf:  ftünf  Minuten  h*t  feinen  3wecf!) 
3$  habe  3^nen  je^n  «Minuten  borgefd&lagen.   S)ie  S*erfammlun& 
ift  bamit  einoerftanben. 

Sßrofeffor  Dr.  Oon  £  alle-  JBerlin:  3n  ber  lurjen  3eit,  in  ber  icf> 
bem  SBerein  angehöre,  fjdbt  ich  nur  einmal  gefprodjen:  in  ber  @efd)äft»« 
orbnungäbebatte,  unb  gwar  polemifch.  Um  fo  angenehmer  ift  es  mir,  $eute 
im  (Segenfa^  Don  bamalS  nicht  polemifch  fein  au  brauchen,  mie  t<h  jun&chft 
Befürchtet  hatte.  #err  ^rofeffor  SBüctjer  fagte  eingeljenbS:  cö  märe  eine 
„2lTt  toon  ßnquete"  beranftaltet  morben.  3ch  fürchtete,  baß  würbe  ju 
einer  Debatte  führen,  er  $at  mir  aber  freunblich  berid^tigenb  bemerft, 
ba§  er  biefe  „Slrt"  oon  Gnquete  nur  als  „©pejie*"  auffafct.  darauf* 
hin  bin  ich  *n  oer  &a8e'  felber  h^uftchtlich  ber  ßnquete  noch  einige  SBe* 
merfungen  ju  machen,  bie  bielleicht  nicht  ganj  unwichtig  finb  unb  bie 
aHerbina,ß  gegen  bie  (Snquete  felber  boch  ein  Wenig  polemifteren. 

©ie  werben  bemerlt  hoben,  bie  fosialbemolratifdtjen  3lrbetterberbdnbr 
haben  feine  Gutachten  geliefert ;  ©ie  benfen  bielleicht,  bafc  man  fie  nicht 
befragt  h«t.   £a«  ift  nicht  ber  Satt.   3$  möchte  hiet  offtateH  fonfta* 
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tieren,  bafj  bie  Herten  Segien  unb  Dtolfenbu^r  boin  $eutfchen  SSoltB- 
toiTtfd^oftlic^en  Söerbanbe  aufgeforbert  toorben  ftnb,  fich  gutachtlich  gu 
äufern.  ©ie  fyäbtn  eÄ  nid^t  nur  nicht  getan,  fonbern  fid)  auch  nodj 
ba$  Sßorto  für  bie  Antwort  gefbart.  3<h  nahm  juerfl  an,  bafe  e8  baran 
täfle,  ba§  baS  ÄlaffenbfWufetfein  bei  Arbeiter  ftarfet  wäre  als  baS  SBerufB* 
bewufctfetn  bei  Seiter  großer  wirtfcljaftlicher  SBerbanbe.  (Sä  fcheint  mir, 
nach  bctt  Erfahrungen  ber  legten  Sage,  bafj  e8  nicht  baran  liegt;  biet* 
mehr  feinen  fie  geglaubt  ju  haben,  bafj  fie  nid^t  irgenb  etwas  lernen 
fönnten  au*  unferer  SJeranflaltung ,  unb  bafj  ihnen  Äurfe,  wie  fie  baS 
Trifolium  9lofa  ßujemburg,  ©tabthagen  unb  Mehring  in  Berlin  gerabe 
abhält,  at8  SBtlbungSanftalten  für  Strbeitergefchaftsftthrer  genügen.  3eben* 
fall«  wäre  cd  aber  für  uns  intereffant,  wenn  man  biefe  33eranftaltungen 
in  2)eutfchlanb  Dergleichen  fönnte  mit  ben  englifchen  Einrichtungen  für 
bie  95orbi(bung  bon  Slrbeiterfefretdren. 

3meitenS  finb  in  ber  Enquete  nicht  bertreten  bie  Arbeitgeber  ber 
SanbwirtfchaftS.  unb  £anbelStammern  ufw.  £aä  ift  eine  Süife,  bie  ab* 
ftdjtlid&  getaffeit  worben  ift,  Weil  man  ft$  fagte,  aum  Seil  ftnb  fie  tytx 
bei  biefem  neu  auffommenben  ©tanbe  felbft  nodj  nid^t  genügenb  barüber 
informiert,  welkes  SluSbilbungSbebfirfniS  hier  bort)anben  ift,  teitweife 
haben  fte  bielleicht  fo  gute  ©efretäre,  bafj  fte  nicht  barnach  fragen,  unb 
teitweife  ift  eS  ihnen  bisher  noch  nict)t  befannt  geworben,  was  ein  gut 
auSgebilbcter  botfSWirtfchaftUcher  ©etretär  für  fte  für  flufcen  hat. 

S)ann  ift  eS  als  ein  erheblicher  Langel  in  ber  Enquete,  foweit  fte 
burch  Fragebogen  botgenominen  Worben  ift,  3U  bef lagen,  bafj  biet  au 
wenig  Herren  geantwortet  haben.  ES  ift  baS  jebenfatts  eine  ©ebflogen» 
hett,  bie  man  übernommen  ha*  bon  3nbuftrie  unb  .{panbel  felber,  bie 
biete  2>inge  gerne  geheimhatten  wollen.  Söie  man  borgebitbet  ift,  baS 
ift  „(Scfch&ftSgeheimniS".  ES  ift  aber  feljr  bebauertich,  bafj  wir  bie  S)aten 
bafür  nicht  ^ahen. 

Eine  fernere  SluSlaffung  liegt  fchltefjltch  barin,  bafj  bie  ©tatifiif 
ber  SSortefungen  unb  ©eminare  nur  bis  ju  einem  gewiffen  (Brabe  fom* 
pUtt  gegeben  werben  tonnte.  S)aS  beruht  teils  auf  technifchen  ©rünben 
ber  Erhebungen,  teils  in  bem  SBunfdje  ber  ^Beteiligten  felbft.  S)ie  £etait* 
ftatiftif  ^inftd^ttidt)  beS  SöorlefungSbelegenS  an  ben  Uniberfttatcn  ju  geben, 
hätte  Siebenten  bezüglich  beS  baburch  ermöglichten  EinblicfeS  in  bie 
^onorarberhältniffe  unb  baS  Einfommen  beS  einzelnen  erweeft.  —  35a« 
möchte  ich  nur  Aber  bie  Enquete  hinzufügen. 

SQßaS  baS  Xtyma  felbft  angeht,  fo  glaube  ich/  oa§  e$  geboten  ift, 
einen  $untt  mehr  in  bie  Erörterung  ju  fchieben,  als  eS  bisher  gefchehen 
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ift :  nämltdj  bic  frage  bct  SSorbübung  für  bic  Uniberfitftt.  (58  ift 
bon  ^errn  ^ßrofcffor  33üdf)er  mit  töedjt  gefaßt  motben :  e8  ift  gleidj,  auf 
welket  ©djule  bct  SBetreffenbe  auSgebtlbet  toorben  ift.  (£8  tft  aud) 
t)eroorgel)oben  worben,  bafe  bic  berfdjiebenen  SJorfd&läge  bet  (Sinffiljrung. 
eine«  bolfsnurtfdjaftlidjen  UnterridjtS  in  ben  ©tauten  in  manchem  Ijeute 
ütelfadj  nod)  ganj  unf lar  gehalten  finb ;  aber  idj  mödjte  Ijerborljeben,  bie 
borliegenben  (Sutadjten  erfldren  ausnahmslos :  S)ie  Stnfüljrung  eines  ge* 
fonbexten  bolf8roirtfdi)aftUd)en  Unterrichts  in  ben  ©djuten  ift  cbenfo  un* 
ermünjcl)t,  als  bic  Einführung  bolfStoirtfchajtlicher  ©eftdjtöpunfte  in  ben 
AnfctjauungSfreiS  ber  ©chüler,  et)e  fte  auf  bic  Unioerfttät  fommen,  nötig 
ift.  $a8  Wirb  allgemein  gefagt,  bafj  bic  ©djtiler  auf  bie  Uniberfitftt 
fommen  müffen  mit  einem  gemiffen  33erfttlnbni8  für  bie  Probleme  bct 
SfomSbrubens  unb  bolfStoirtfchaftlichen  3been,  baS  ilmen  heute  oft  bößig 
abgebt,  unb  barauS  erflärt  ftch  sunt  grofcen  Seit,  bafj  bie  einfachften 
SBortefungen  bom  Anfänger  nicht  berftanben  merben,  bafj  man  bie  Jflagen 
bet  ftubietenben  3utiften  unb  33olfSurirte  ^ört:  bie  (Brunbbegriffe  Cönnen 
mit  nicht  mit  bem  in  SJerbinbung  bringen,  toaS  und  auf  bet  Schule 
obet  fonft  beigebracht  ift.  Unb  ba  ift  ein  93eleg,  ba&  bie  ©öttinget 
Sßrofefforen  immet  etfläten,  bie  Hamburger  unb  SBremer  ©chüler  machten 
in  bieten  Gebieten  beffete  Gramina,  toeil  ftc  ju  #aufe  bie  ©runblagen 
in  ftd)  aufgenommen  tjÄtten,  mehr  braftifche  Anlegungen  empfangen  unb 
oon  bott  mitgebracht  tjätten. 

68  fteht  feft ,  ba&  e8  fehr  fchmierig  ift ,  biefc  ßttde  in  bct  Schule 
auffüllen.  (£8  mu&  immet  wiebet  t)ettootge$oben  toetben,  e8  ift  baS 
eine  frrage  be8  Unterrichtsmaterials  unb  be8  ßehrermatertalS,  nicht  allein 
bet  ßeljttoläne ,  bic  betfagen,  wenn  bet  ßefjter  felbft  nicht  fähig  ift,  bie 
$inge  listig  a«  begteifen  unb  ju  legten,  3n  meinet  ©d&ule  toat  ein 
fef»r  tüd)tigct  fieptet  füt  9Jtathematit  unb  auch  füt8  Allgemeine.  SBenn 
abet  ein  Stempel  bet  SinfeSjinSrechnung  obet  ähnliches  $u  löfen  mar, 
bann  hielt  et  c8  füt  einen  guten  2Btfc,  ju  bem  ©ofm  eine8  Sottetie* 
tottefteurS  JU  fagen :  „$a8  ift  eine  Aufgabe  füt  bidj !"  3)a8  mar  in  bem 
metfantilen  Hamburg. 

©otange  bie  $inge  mit  fo  menig  Sntereffe  an  ihrer  mirtfehaftlichen 
Seite  in  bet  ©chute  gelehrt  merben,  folange  roirb  man  bei  einem  Seif 
bet  ©tubenten  mit  ©djmictigfeiten  ju  fämpfen  ^abeu  in  bet  ^Beibringung 
bct  (Srunbbegriffe ,  unb  folange  mitb  e8  ftd)et  notmenbig  fein,  ihnen 
met)r  praftifdje  Anlegung  ju  geben.  Sine  (Sinfü^rung  in  bie  @tunb« 
begriffe  ber  berfchtebenen  in  ^Betracht  fommenben  Disziplinen  in  ben 
ßetjrplänen  ber  Uniberfttäten  ju  erörtern,  liegt  angefidjtS  be8  3«itmangel8 


Digitized  by  Google 


110 


Debatte. 


«ufsettjaft  meiner  2lbftcr>t ;  idj  möchte  nur  r)infid&tli($  eine«  ftadje«,  nam» 
üä)  bet  aBirtfct)aft«geograbt)ie,  einen  öunbamentalmangel  betonen,  liefet 
liegt  einfach  barin,  bafj  baä  ©ebiet  Ijeute  meift  bon  Öeograbfjen  be- 
$anbelt  wirb,  bie  feine  national» ötonomifäen  begriffe  tennen.  $n  ber 
3eit,  al«  bie  2Birtfd&aft«geograb$ie  bor  ljunbert  unb  me$r  $at)ren  bon 
Ucationalöfonomen,  bon  ftameraliften  betrieben  würbe,  tarnen  ganj  anbete 
Arbeiten  tyerau«,  bie  entfdjieben  anregenber  für  ben  ©tubierenben  gcmefen 
■ftnb.  2Bcnn  wir  biefe  3)iösiplin  wieber  einführen,  foUten  mir  bie  Sötrt* 
fcrjaftägeograbtjie  wieber  bor  allem  bon  nationatötonomtfct)  gebilbeten 
beuten  bojieren  laffen. 

9luf  bie  $rage  ber  (SMieberung  be»  ©eminarunterrtcijt«,  bie  mir 
aufjerorbentli<!j  totctjttg  erjd&etnt,  tann  tdj  Wegen  ber  mir  nur  nodf)  jur 
Verfügung  ftefycnben  brei  Minuten  nictjt  eingeben,  aber  td}  möchte  nod^ 
ein  baar  93) orte  über  bie  ftrage  be«  Beamtentum«  Ijinaufügen.  —  (£«  ift 
feljr  bewußt  in  ber  ßnquete  nur  bie  fya%t  nacr)  ber  Borbilbung  ber 
bolt«wirtft§aftli#en  Beamten  gefteEt  rcorben;  barau«  ergab  fidtj 
bann  aber  ganj  bon  felber  bie  Örage :  wie  fott  bie  Stellung  biefer  Bolf«= 
Wirte  au  ben  übrigen  Beamten  fem.  Jßürben  Wir  bie  grofee  ftrage  ber 
wirtfdjaftlidjen  2lu«bilbung  be«  Beamtentum«  ljeute  anfdjneiben,  fo 
mü|ten  wir  nidjt  einen,  fonbem  $c^n  Bünbe  in  jwei  ^aljren  borbereiten, 
ftamtt  tftmen  wir  audj  noct)  nid^t  weiter,  benn  wir  t}aben  ba  mit  bem 
tReidj«tage  unb  bem  3lbgeorbnetent)aufe  ju  rennen,  bie  ganj  anbere 
bftbagogif($e  —  ober  nidjt  bäbagogifd&e  —  ©eficr)t«buntte  in  ben  SBorber* 
grunb  Rieben.  3D&o  biefe  a«ni  Seil  liegen,  möchte  idj  baran  erläutern: 
$n  ben  ©tubentenberbinbungen,  ben  florb«,  Werben  ®ie  Ijeute  faft  immer 
finben,  bafc  bie  £aubtarbeit  in  ber  Siegel  ber  $urift  ober  ber  Boll«wirt 
au  leiften  t}at;  bie  t)aben  nodj  bie  3eit  au  ftr}wftnaen;  bie  $t)ilologen, 
bie  SJlebiainer,  #tftoriter,  Berniter  tonnen  e«  ntdjt;  Wollen  bie  ficr)  in 
iljrem  Borbilbung«gange  genügenb  borbereiten,  bann  fönnen  jte  md&t 
brei  bi«  bier  ©emefter  aufgeben,  unb  fönnen  fiel}  nict)t  auf  ba«  berlaffen, 
auf  ba«  fid)  bie  Sfuriften  berlaffen,  unb  bie  ftattonalöfonomen  nunmehr 
au  berlaffen  anfangen,  n&mlict)  auf  bie  ©tnrtdfjtung  be«  föebetitor«  unb 
ber  SRebetition.  3fn  Berlin  fagen  bie  juriftifetjen  ©tubenten :  baau  Werben 
Wir  einfact)  gelungen.  (Kraben  ©ie  biefen  Stebititoren  ba«  SBaffer  ab; 
reorganifieren  ©ie  ben  Unterrid&t  fo,  ba&  ba«  Repetieren  in  ben  ßeljr« 
blan  ber  Übungen  fällt.  2>a«  ift  bie  eine  ©eite:  ber  föebetitor  mufe 
aufhören. 

(f$ür  bie  weiteren  2lu«füc)rungen  war  bie  aur  Verfügung  fte^enbe  3eit 

bon  ae$n  Minuten  abgelaufen.) 
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«Prof eff  or  Dr.  t>  o  n  %  o  x  t  f  i  e  to  i  c  3  *  Berlin :  kleine  Vetren !  $te  fe^r 
Befttmmtc  Art,  mit  ber  £err  «Profcffor  SBüd&er  bafttr  eingetreten  tft,  baj* 
ber  ftatiftifdje  Unterrtd&t  auf  ben  Umberfitaten  ausgebest  werben  möchte, 
§at  mtdj  mit  um  fo  größerer  SBefriebigung  erfüllt,  als  in  ber  un8  bor« 
ttegenben  gebrueften  Sammlung  bon  ©utadfjten  jum  %t\l  eine  entgegen* 
gefegte  Meinung  gum  AuSbrudf  gelommen  ifi.  $ier  mirb  bon  einem  @ut* 
achter  behauptet,  bafj  bie  t^eoretifc^e  Audbilbung  in  ber  ©tattftif  für  ben 
prattifdjen  Staats*  ober  «ftommunalftatifiifer  nidjt  überfcfyä^t  tnerben  bürfe. 
Jjdjj  glaube,  ba§  ber  Söetreffenbe  mit  feiner  Anficht  t)ier  jiemlic^  berein^elt 
bafte^t.  dine  anbere  Srrage  ift  aber  bie,  toorin  benn  biefe  tfjeoretifdje 
AuSbtlbung  für  ben  prattifdjen  ©tatiftifer  befielen  fott,  unb  ba  ge^en, 
mie  mir  fdjeint,  bie  Anftdjten  ber  Majorität  baljin,  bafj  eine  fbejteße 
IBorbilbung  nidjt  angezeigt  fei,  fonbern  bafj  bie  ©tatiftifer  in  biefer  f&t= 
gie^ung  ben  fonftigen  prattifdjen  SBolfStoirten  gleichgestellt  »erben  möchten. 
3n8befonbere  mirb  ba  fjfront  gemacht  gegen  bie  matt|einatifd)e  Sorbilbung. 
%d)  bertoeife  ^ierju  auf  bie  ©eiten  221,  345—46  biefeä  gebrueften  SBeridjtS. 
3)a  ift  gu  lefen,  bafj  bie  flftatljematiter  im  Saufe  ber  Qtit  auf  bem  (Sc 
biete  ber  prattifdjen  ©tatiftif  immer  meljr  gurütfgebrängt  toorben  feien. 
^Demgegenüber  mödjte  ich  meinen,  bafj  bon  ber  Keinen  ©djar  ber  matlje* 
matifdj  ausgebildeten  ©tatiftifer  fidj  bodfj  mehr  behaupten  läßt,  bafj  eS 
irgenbeine  3eit  gegeben  hat,  too  fie  eine  bominierenbe  Wolle  gefpielt  hätten. 
GS  toirb  bann  btefeS  angebliche  3urütfbr&ngen  ber  mat^emattfd^en  ©tatiftifer 
in  3ufan"nenhang  gebraut  mit  ber  Jatfadje,  bafe  bie  bebötferungs* 
ftatiftifäen  fteftftettunjen  unb  Unterfudjungen  immer  mehr  an  SBebeutung 
für  bie  ftatiftifdfjen  hinter,  für  bie  Äommunalbermaltungen  abnehmen, 
unb  ba&  baS  toirtfchaftSftatiiiifche  (Sebiet  in  ben  »orbergrunb  tritt.  9hm 
ift  eS  aber  burchauS  berfehlt,  jtch  bie  ©adje  fo  bor3ufteUen,  als  ob  bie 
«Dlat^ematil  überhaupt  nur  in  ber  SBebölferungSftatiftit  3m  ©eltung  ge- 
langt; im  Gegenteil,  eS  gibt  auch  anbere  (Sebiete;  3.  SB.  ©infommen* 
[teuer,  2BohnungS=  unb  ÄranfentaffenftatifHf,  too  bie  mathematifchen 
(SefichtSpunfte  ebenfalls  eine  töolle  fpieten. 

S)ann  möchte  ich  mich  auch  bagegen  toenben,  bafc,  toie  in  ben  ©djlufj* 
betrachtungen  ausgeführt  toirb  (©.  345),  bei  3inf*ä3inS,  SJerjtcherungS- 
unb  anbeTen  ^Berechnungen  biefer  Art  man  immer  in  ber  Sage  fei,  einen 
richtigen  ^Jtathematifer,  einen  ©pegialiften  hrcanjugiehen.  3)iefe  Art  ber 
Arbeitsteilung,  bafj  auf  ber  einen  ©eite  baä  ^Jcat^ematifd^e  erlebigt  mirb 
unb  auf  ber  anberen  ©eite  baS  öfonomifche  ober  bermaltungStechnifd§e, 
empfiehlt  ftch  nid^t,  unb  gerabe  um  bie  2lbl)ängigfeit  bon  bem  9Jtathematifer 
ober  33ertoaltung8ted&mfer  3U  brechen,  ift  e8  erwünfe^t,  ba§  man  bolf«* 
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toirtfchaftlidh  auSgebilbete  Äräfte  aur  #anb  hat,  bie  a^gleich  über  ein 
getoiffeä  SRafj  bon  matyematifdjem  SBiffen  unb  können  berfügen,  unb- 
ba  glaube  id),  baß  überhaupt  bie  Sllternatibe  nicht  richtig  gefteflt  ift. 
6g  ^anbelt  ftdb,  nicht  barum,  ob  man  mathematifch  ober  bolfÄtoirtfdhaftlich 
auÄgebilbeter  Ärftfie  bebarf,  fonbern  bo8  Nichtigere  toäTe,  ju  fagen:  eS 
fei  ermünfeht,  ba|  ju  ber  boltsmirtfchaftlichen  Huäbtlbung  auch  ein  gemiffea 
9Jtafe  mathematifdhen  SBiffenä  unb  ÄönncnÄ  noch  ^injutreten  möge.  9)on 
biefem  Stanbbunfte  au8  fann  man  bie  an  Derfdjtebenen  Uniberfit&ten 
befie^enbe  Sinridhtung,  ba&  mau  bei  bet  Promotion  bie  3Rathematif  mit 
ben  ©taatännffenfehaften  berbinben  fann  —  in  (Böttingen  ift  eÄ  generett 
geftattet  —  im  3ntereffe  ber  SuSbilbung  toraftifcher  ©tatiftifer  nur 
gutheißen. 

2Ba3  nun  fbeaieH  bie  Ausführungen  be*  £errn  ©eheimratfc  sMdjer 
anlangt,  fo  mar  e8  mir  fehr  angenehm,  bie  Söa^rne^mung  au  machen, 
ba§  in  feinem  Referat  ©bifeen  gegen  bie  SJtatljematifer  bollftanbig 
Teilen.  2Ba»  ich  aber  einigermaßen  rettiftaieren  möchte,  ba«  ift  bie, 
mie  mir  fdjetnt,  etmafc  gu  befftmiftifdhe  Huffaffung  bon  bem  tatfäch* 
liehen  3uftanb,  bie  er  in  beaug  auf  ben  ftatiftifdjen  Unterricht  Oertreten 
hat.  3df>  ^be  aufgerechnet,  bafc  bie  für  alle  beutfdjen  Uniberfitäten 
aufammengenommen  in  ber  £ett  bon  1880—82  bis  1904—06  toödhent- 
liehe  Stunbenaahl  ber  SBorlefungen  über  allgemeine  Nationatötonomie  nur 
um  44°/o,  bie  analoge  3at)l  ber  SSorlefungen  über  ©tatiftit  aber  um 
77°/o  angenommen  h<*t. 

2)tc  mir  noch  berbleibenben  brei  Minuten  möchte  ich  baau  bertoenben, 
um  auf  bie  f^frage  be$  juriftifchen  ©tubiuinS  mit  einigen  SB  orten  ein* 
augehen.  2)a  glaube  ich  ebenfalls,  mie  eä  «£>err  ©eljeimrat  Vierte  bem 
erften  £errn  ^Referenten  gegenüber  geltenb  gemacht  hat,  bafc  leitetet  bie 
öffentlich-rechtlichen  25i8aibtinen  an  fehr  in  ben  Sorbergrunb  geflellt  hat. 
(Sferabe  bie  formale  Jöilbung,  über  bie  fich  Oerfchiebene  Nebner  Oerbreitet 
haben,  läßt  ftd)  boch  eher  gewinnen  burch  baä  ©tubium  beB  $Pribatrecht8. 
Namentlich  berbient  ba8  SJölfcrrecht,  baä  ©eheimrat  39üdjer  an  einer  ber 
erften  ©teilen  erwähnt,  biefe  SBeboraugung  nicht. 

3ch  gelange  jebodt)  in  beaug  auf  bie  juriftifchen  fSrädtjer  au  einer  ettoaä 
anberen  Slnffaffung  als  toie  ©ehetmrat  ©ierte  infofern,  al«  ich  glaube/ 
bafc  man  nicht  wirb  umhin  fönnen,  für  bie  Nationalöfonomen  befonbere 
(mehr  turfortfeh  gehaltene)  jurtftifche  Söorlefungen  einaufühTen;  fonft 
mürben  bie  berfdhiebenen  jacher,  bie  #err  (Seheimrat  ©ierfe  ben  National» 
ötonomen  fchenfen  möchte,  gana  unter  ben  £ifdf)  fallen,  unb  baä  ift  nicht 
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evwünfcht,  bafj  bic  9tattonalöfonomen  übet  baS  Sprojejirecht  ufm.,  tootlftänbig 
ununterrrichtet  bleiben. 

Schließlich  noch  ein  9Bort  übet  bie  VerwaltungSlehre.  3dj  glaube, 
bafj  e3  fiefj  $ier,  wie  $err  ©e^eimrat  (Bierfe  bereits  auSeinbergefe^t  f)üt, 
um  einen  SBieberbelebungSoerfuch  an  ber  alten  ^olijeiwtffenfchaft  tyanbelt. 
$ch  bin  in  ber  ßage  geWefen,  am  eigenen  ßeibe  $u  erfahren,  was  biefe  alte 
SPoliaeitDiffenfdjaft  bebeutet ;  in  SRufclanb  befielt  fte  noch  als  obligatorifcheS 
Prüfungsfach  unb  eS  ^at  ftdj  geseigt,  bafj  bei  bem  heutigen  ©tanb  beS 
Wifjenfchaftlichen  Betriebes  bie  für  ben  VolfSWirt  Wtdjtigften  Partien  ber 
Sßolijeiwiffenfchaft  einfach  mit  ber  praftifd&en  9cationalö!onomie  aufammen« 
fallen.  2luch  ben  neuerbingS  toon  meinem  uerehrten  ÄoHegen  ^aftroW 
gemalten  Verfuch,  eine  Jiraftifdje  SSerwattungSWiffenfchait  als  befonbere 
SrtSatytin  ju  fonftruieren,  halte  ich  für  ziemlich  auSfichtSloS. 

(SBraOo!) 

«ßTofeffor  Dr.  f&  al  lob  Berlin:  SJceine  Herren !  3$  Wollte  aunächft 
metner  ftreube  2luSbrucf  oerleihen  über  bie  energifcfje  ^trt  unb  Söeife,  wie 
£err  (Se^eimrat  Vüdjer  baS  Sntereffe  ber  ©tatiftif  Oertreten  f>at.  3dj 
glaube,  bajj  biefeS  nicht  genug  betont  Werben  !ann  angeftctjtd  beffen,  bafe 
nicht  etwa  nur  im  breiten  Sßublitom  bie  Slnfchauung  henfdjt,  als  ob 
man  mit  ber  ©tatiftit  alles  beWeifen  fönnte,  bafe  eS  t)icr  nicht  fo  fel)r 
auf  bie  2öiffenfdjaft  anfame  .  .  . 

3$  wottte  noch  ein  paar  SBorte  anfnüpfen  an  baS,  waS  £err 
Sßrofeffor  SBortltewica  gefagt  fyat  im  Slnfchlufc  an  ein  (Gutachten, 
eines  Jrcaftifchen  ©tatiftiferS,  ber  mittlerweile  ^rofeffor  ber  ©tatiftif  ge* 
wotben  ift.  S)a  tyify  eS,  bafj  bie  befte  Vorbereitung  für  einen  ©tati» 
ftifer  bie  fei,  bafj  er  in  einem  fiatiftifdjen  Slmt  arbeite ;  wer  biefeS  Ölücf 
habe,  ber  lönne  bie  Xtyoxit  entbehren. 

9lun,  meine  Herren,  ich  h^e  auch  feit  einigen  fahren  praftifdj  Öe* 
arbeitet  unb  ba  fann  ich  nur  fagen:  ich  fann  baS  formale  als  folcheS 
fo  f>°d)  n^  f^a^cn«  ^  W  felbftoerftanblich ,  bafj  berjenige,  ber  als 
Seiter  in  eine  ftatiftifdje  Abteilung  berufen  ift,  Wo  eS  noch  möglich  ift, 
etwas  ju  beobachten,  atterbingS  in  einer  bevorzugten  Sage  fich  beftnbet, 
bafj  aber  berjenige,  ber  als  Volontär  MofjeS  3ahlenmaterial  au  abbieren 
hat,  einer  aufjerorbentttch  öben  geifttötenben  £ätigfeit  unterliegt,  bie  ein 
guter  Unterofftaier  am  beften  beforgen  fann.  (Sine  wiffenfehaftliche  Sätig« 
!eit  ift  erft  baS  Entwerfen  bon  brauchbaren  Formularen  unb  baS  richtige 
kombinieren  ber  Spuntte,  bie  in  ben  Formularen  genannt  ftnb.  2)aau 
ift  aber  theoretifdje  Vorbilbung  erforbcrlict).    2öir  erleben  leiber  bis  in 
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bie  neuefte  3*it  hinein,  bafc  berfd&iebene  ftattftifcfje  Ämter  roidjtige  fünfte 
Durchaus  nicht  richtig  tombinieren,  fo  bajj  bie  Argfien  2)inge  ju  tage  treten. 
2öir  erleben  eö ,  bajj  man  auf  fiatiftifchen  Äongrtffen  bei  $iöfufflonen 
übet  ©terblidjfeitöftatiftil,  too  man  |5rad)tcnntni8  borau$fe$en  foflte,  fteljt, 
ba|  ©terbeaiffer  unb  mittlere  Sebenäbauer  nicht  aufteinanbergeljalten 
»erben.  ©eroife,  e8  ift  auch  bei  ben  heutigen  Formularen  möglich,  noch 
in  Bieter  $ejiehung  9teue3  ju  Raffen,  eine  beffere  Verarbeitung  bor* 
ju nehmen.  %d)  toar  felbfl  überragt,  wie  auf  bem  legten  Äongreffe  für 
fojiale  #tjgiene  unb  Demographie  ^ingetoiefen  tourbe  auf  bie  Frage  be$ 
<£influffe8  ber  Jlöohlhabenheit  auf  bie  ©terblichteit.  «3  finb  alfo  bie 
SJtaterialien  gegeben,  um  für  ftrebfame  ©tdbteftatiftifer  ttrirflich  borjüg* 
ü$t  Arbeiten  )u  ermöglichen.  3$  $abe  e8  felbft  erlebt  #  bafe  e*  nicht 
ftimmt,  roaä  tiietfact)  behauptet  wirb,  man  bürfe  nicht  an  ben  3nbuftrietten 
mit  au  Diel  ^fragen  herantreten,  toeil  eS  als  ein  Einbringen  in  it)re 
©efchafUgehetmniffe  angefehen  Werben  fönnte.  3$  f^abe  gefehen,  bafc 
bei  einer  SSerfenbung  Don  Formularen,  in  benen  j.  f&.  gefragt  tourbe 
über  bie  Äoflen  Oon  2)ampfmafchinen  unb  über  ben  ßofjlenoerbraudj, 
eine  Slnjaljl  berfehrter  Antworten  famen,  aber  bodt)  an  80%  fe^r  ber* 
nünftige  Antworten  erteilt  worben  waren,  unb  ich  glaube,  ba§  man  auf 
@runb  be*  Dorljanbenen  Material»  noch  biel  machen  fann.  «ber  für 
ben  ange^enben  ©tatiftifer  ift  bie  grünblicr)e  tt)eoretifc^e  S)ur#ilbung 
erforberlitr).  S)er  SJerein  für  ©ociatpolitif  fyat  feiner  3*it  aufeerorbent» 
lieh  wertbolle  Unterfuct)ungen  über  bie  SBebeutung  be8  $anbwerf8  bor* 
nehmen  laffen.  2)a8  finb  attcS  Wichtige  unb  berbienftbotte  3)inge,  teiber 
aber  fehlt  un8  baä  fefte  Gerippe  baju,  fehlt  und  bie  3Raffenbeobachtung, 
e8  fehlt  un8  eine  ?ßrobuftion$ftatifttf.  SBoher  fommt  e$,  bafi  in  ben 
breiten  Waffen  unb  auch  in  ben  Äreifen  ber  @ebilbeten  ba8  SJerftänbniä 
für  biefeS  wichtige  bolfäwirtfchattliche  Problem  burcr)au8  nicht  fo  bura)* 
gebrungen  ift,  \a  nicht  mal  bei  allen  ©tatiftif  ern  ?  SBeil  biefeS  23er* 
ftänbniä  nicht  hinretdjenb  geweeft  tft.  $)ie  9tmerifaner  haben  in  biefer 
2Beaier)ung  bielfach  bebeutenb  mehr  geleiftet,  fie  hflben  eine  ^robuftionä* 
ftatiftif.  S)iefe  ift  in  SJeutfdjlanb  oft  h**untergcuffen  mit  ber  SSeljaup* 
tung,  man  lönne  ftet)  nicht  auf  fie  berlaffen.  2)a3  mag  jutreffen,  aber 
eä  ift  wenigftenS  etwas  getan,  toaS  man  in  Steutfdjlanb  nicht  hat.  2Bir 
hätten  eä  mit  bebeutenb  toeniger  Mitteln  bebeutenb  beffer  machen  fönnen, 
aber  ber  Langel  an  ^ntereffe  ift  fo  grofj  gemefen,  bafj  mir  bei  ber  2luf< 
ftellung  ber  Formulare  für  bie  tefcte  SBerufS*  unb  ©etoerbej&htnng  glaubten, 
(Sott  weife  was  erreicht  ju  fyaUn,  inbem  toir  bie  alten  Formulare  bon 
neuem  DerWenbet  höben. 
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(Je  ift  feilend  beä  HuSfchuffeS  bt£  herein»  für  ©octatyotüif  bie 
fjrage  aufgetoorfen  toorben  nach  bem  2)egeneration8j>roblem.  S)a  fönnen 
wir  nur  burdt)  bie  SRaffenbeobachtung  toirflich  genaue  ©djlfiffe  fliehen. 
3dj  raufe  meinetfeit»  jagen,  bafc  bie  aufeerotbentlich  fd^arfe  flrittf,  bie 
leinet  3«*  bon  ^rofeffor  Srentano  gegenüber  ben  Stnfcfjauungen  Don  ber 
größeren  ßebenSfraft  unb  SBehrfahtgteit  ber  lanbbtoirtfdjafttid&en  33eböL 
ferung  geübt  toorben  ift,  unb  bie  ich  als  #Wcrftitif  emtfunben  ^abe .  .  . 
für  ben  ftortfdjritt  ber  SEBiffenfäaft  feljt  banfenStoert  geioefen  ift,  toeil 
eine  SBerbefferung  ber  ©tattfiif  barau«  entforungen  ift. 

Um  jum  <Sdf)lufe  au  fommen,  möchte  ich  nur  betonen,  bafc  ber  herein 
für  ©ociatyoütif  bie  toic^tigften  Probleme  nur  förbern  fann,  toenn  bie 
ftatifttfd&e  Buäbilbung  in  höherem  «öta|e  als  e3  bi^er  gefdjehen  ift,  ge* 
förbert  wirb. 

(SSrabo! 

(Se^eimrat  ^rofeffor  Dr.  SB  a  gn  er  *  Berlin :  steine  bereiten  Herren ! 
©eftatten  ©ie  einem  alten  afabemifd^en  8et)rer,  ber  toenigften«  fagcn 
lann,  bafc  er  einige  Erfahrungen  auf  biefem  ©ebiete  befifct,  auch  übe* 
bie  $luäbilbung  öon  jüngeren  Ratioualöfonomen,  auch  einige  SBemerfungen 
au  ben  einzelnen  fünften,  bie  bon  ben  foftteren  $i8fuffton3rebnern 
tjerborgeljoben  toorben  ftnb. 

fann  im  großen  unb  ganzen  mit  bem  #errn  Referenten,  meinem 
oere^rten  fjreunbe  93üdt)er  übereinftimmen.  9lber  aQerbingS  in  bem 
fünfte  abtoeidtjenb,  bafc  id)  ba  mehr  juftimme  bem  jmetten  £errn 
Referenten,  inbem  ich  nämlich  auch  ben  2öert  ber  juriftif djen  3lu8* 
bilbung  bodj  feljr  hodj  fdt)&^e.  3dt)  glaube,  bie  juriftifche  SluSbilbung 
mufe  beim  Rationalöfonomen  ftärfer  betont  toerben.  $a8  mag  in  ber 
üBeftie^ung  bie  Herren  ©eheimrat  Vierte  unb  Sßrofeffor  $napb  gefagt 
^aben,  fann  idt)  im  toefentltchen  unterfd^reiben.  SBenn  ich  früher  au 
SBorte  gefommen  märe,  fo  hätte  ich  namentlich  auch  oe"  Sßunft  fcharf 
herborgehoben ,  auf  ben  $err  ^rofeffor  Stnapp  auch  einging,  bafe  man 
für  fehr  toichtig  halten  mufe,  auch  in  ber  formalen  juriftifch'totffenfchaft* 
Udc)en  SluSbilbung  eine  logifdfje  Schulung  au  h^cn,  alfo  eine  9lrt  colle- 
gium  logicum.  £>ie  juriftifche  fann  mit  ber  mathematifchen  (Schulung 
Oerglichen  merben.  ©erabe  in  ber  in  fo  mancher  Seaiehung  berechtigten 
Richtung  ber  jüngeren  Rationalöfonomen  ^abc  ich  immer  als  gro&en 
Langel  angefehen,  bafc  auf  biefet  ©eite  au  toenig  Rücfftcht  auf  ba3  33c 
griffliche  genommen  wirb,  ba$  boch  auch  feine  SBebeutung  hat.  2)a8  ift 
hier  ein  Spunft,  worin  idt)  bem  anleiten  #errn  Referenten  nicht  ganj  bei* 
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juftimmen  toermag.  <£*  läßt  ftd)  barfiber  ftretten,  in  toeld^er  Keinen» 
folge  bei  2Biff enöftoff  ber  9lationalöfonomie  in  größern  unb  Keinem 
IBorlefungen  borgetragen  unb  gehört  »erben  foH,  tc$  mödfjtc  nic^t  all» 
jubiel  <8t\üiä)t  barauf  legen.  2lber  prinzipiell  unb  praftifdj  mödjte  id) 
e*  bod)  für  ba*  9cid)tige  erflftren,  an  ber  im  großen  unb  ganzen  be« 
fteljenben  Übung  betreffs  Einrichtung  ber  SSorlefungen  feftjuljalten.  3"s 
nüchft  toünfdje  id)  in*  9radj  einfü^renbe  SDorlefungen ,  bie  aber  auch  $ur 
Spülung  im  nattonalöfonomifdfjen  Denten  bienen  fallen.  Die  t$eoretif$e 
9tationalöfonomte  ift  ooranauftellen  unb  auerfi  au  hören  unb  menn  ge» 
fagt  ift:  grunbbegriffltche  ßeiftungen  ftnb  ja  abftraft,  ba  toeiß  ber  junge 
©tubent  junftc^ft  toenig  anaufangen,  fo  möchte  ich  baö  für  feine  gentigenbe 
SBtberlegung  galten.  €8  ift  gerabe  bei  ©ortragen  in  unferem  Sadje 
eine  ©chtoierigfeit ,  baß  mir  überall  mit  bem  Sprachgebrauch  be*  popu* 
Iftren  Seben*  au  tun  ^aben.  «in  SBeifpiel:  äBie  oft  muß  ich  toon 
„Kapital"  ^anbeln  unb  fefce  biefen  ©egriff  al*  betannt  borau*,  loa*  ich 
in  ber  „prattifchen"  ftattonalöfonomie  gar  nicht  entbehren  fann  unb 
nicht  entbehren  möchte.  2)icfer  begriff  muß  toorau*fehenb  in  ber 
t$eoretifd)en  9tattonalöfonomie  analhfiert  fein. 

»eim  juriftifdjen  ©tubium  fann  man  ja  nun  freiließ  nicht  leugnen, 
ba*  ©ebiet  ift  Oiel  au  groß,  ai*  baß  man  e*  bottftanbig  ben  fünftigen 
Jüngern  ber  9tationalöfonomie  ufto.  borfdjreiben  fönnte.  Slber  e*  mürbe 
mit  Stecht  fdjon  bemerft:  ^Prozeßrecht ,  iHrd&enredfjt  unb  ©trafrecht  fann 
man  allenfalls  augfdjeiben,  bie  anbern  2)i*atplinen  müffen  aber  ba* 
gunbament  für  ba*  juriftifche  ©tubtum  be*  Ulationalöfonomen  bilben. 
Unb  außerbem,  loa*  $err  @eheimrat  ®ierfe  auch  betont  Ijat,  e*  genügt 
nid^t  nur  eine  furae  9techt*lehre ,  e*  muß  funbamentiert  »erben,  auf  bie 
9ted)t3gefchtchte  eingegangen  toerben  unb  neben  ber  unbermeibtichen 
beutfdtjen  ift  auch  römifche  SRedfjtögefcfjitfjte  au  betreiben.  9ll*bann  muß 
ba*  vömifcEje  SRecht  in  bogmatifd^er  93e$anblung8toeife  boch  al*  @runb- 
läge  unfere*  ganaen  fulturtoelttid^en  Spribatretht*  in  feine  berechtigte 
©tellung  einrüefen.  9tur  fo  toirb  man  einen  orbentlid^en  juriftifch  auä* 
gebilbeten  9tationalöfonomen  befommen.  S)er  fünftige  juriftifche  National» 
öfonom  fann  ba*  juriftifche  aber  fetbft  in  feinem  ^Berufe  gar  nicht  ent- 
behren, toie  bie  Herren  2)obe  unb  33ehrenb  richtig  bargetegt  fjaben. 
$enn  bie  meiften  gragen  ber  Wationalöfonomie  gehen  in  juriftifche 
über.  Pehmen  toir  bie  beiben  praftifdfjen  #auptgebtete ,  bie  fogenannte 
prafttfehe  ftationalöfonomie  unb  bie  gfinanatoiffenfd§aft ,  toomit  ^aben 
fie  benn  anber*  au  tun  al*  mit  fragen  be*  öffentlichen  unb  be* 
^rttjatrecht*,  wobei  man  toon  ber  Erörterung  de  lege  lata  de  lege 
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ferenda  fommt.  2Ba8  wir  SSHrtfd&aftg«  unb  fjrinanj  p  o  Ii  t  i  f  nennen, 
läuft  in  biefer  töicijtung  Ijinaua.  3)ie  Singe  aber  richtig  ju  beljanbeln, 
fefct  Wieberum  eine  formale  ütedjtäbilbung  öotauÄ.  (53  ift  oielfadj  ein 
Langel  in  unferer  oolfäwirtfd()aft(i($en  SBeamtenfdjait ,  bajj  iljr  bie 
formale  juriftifdfje  ©Übung  feljlt.  unterfdjüfce  ben  formalen  gebilbeten 
^uriften  in  feiner  Söeife.  3$  möd&te  nebenbei  bemerfen:  wie  fommtB 
benn,  ba&  beifpieläweife  im  Parlament  eigentlit^  in  fo  aiemltdfj  jeber 
Partei  ber  juriftifdj  (Sebilbete,  auc§  wenn  er  fadjlicij  ntc^t  immer  ber 
ttnterric&tetfte  ifl,  bo$  im  großen  unb  ganzen  bie  ftüljrerfdjaft  ausübt? 
Offenbar  weil  er  bie  juriftifd&e  ©Übung  f>at,  bie  einem  großen  2eü  ber 
jungen  Wationalöfonomen  fef)lt,  jumal  benen,  weld&e  fid&  auäfd&ltefjlicl) 
mit  beffriptioen  Aufgaben  bef giftigen  unb  bie  formale  jurtftiföe  %u$» 
bilbung  oernad&taffigen.  2)e8wegen  fage  idj:  e3  mu&  mit  ber  2lu8bübung 
fftr  bie  bolfcwirtfdfjaTtlidje  «ßrartö  oerbunben  werben  ein  umfaffenbe« 
i^eoret ifd^ nationalö!onomifc§e8  ©tubium  unb  bie  juriftifd&e 
©djulung,  weldje  bie  ^urUprubena  bietet. 

3d&  möchte  bann  noc§  eingeben  auf  bie  Aufgaben,  bie  audj  un8 
afabemifdjen  ßeljrern  obliegen.  (58  ift  in  ben  Siefen  be8  £errn 
Dr.  ©eljrenb  gefagt:  ba8  nationalöfonoinifd&e  Softoreyamen  reicht  für 
bie  prafttfdjen  SBolfSwirte  nid&t  au8.  2>a8  gebe  td&  ooHftänbig  $u,  aber 
td&  füge  ^inju,  bie  (Sinrid&tung  be8  üblichen  p^ilofopljifcljen  2)oftoreramen8 
in  ftattonalöfonomie  reicht  gerabe  fo  Wenig  au$  für  bie  miffenfd&aft litten, 
bie  tljeoretifcljen  9tationalöfonomen.  9luc$  ba  liegen  Mängel  oor,  bie 
unbertennbar  ftnb,  unb  bie  metyrfacf)  fdjon  geftreift  würben.  Sie  Herten 
au8  ber  $Prarj8,  bie  über  (5ramenreform  reben,  a-  f&.  £err  Dr.  ©oetbeer, 
unterfdjäfcen  nur  bie  ©djwiertgteiten ,  weldfje  einer  Reform  auf*  biefem 
Gebiete  an  ben  Unioerfitaten  enegegenfteljen.  €8  ift  in  ber  2at  fo,  bajj 
$ier  in  ber  bisherigen  (Einteilung  ber  gfaluttftten  eine  Hemmung  bon 
Reformen  liegt.  Sfür  Seljrer  wie  für  Stubierenbe  ift  Ijier  oiele8  glet<Jj 
läftig  unb  bebenflid).  Slber  baä  ju  befeitigen,  baju  liegt  feiten  bie 
Hfl öglirf) fett  oor.  3n  Serlin  beifpiel8Weife  Ijabe  i<fj  fo  unb  fo  oft  er* 
lebt,  ba8  tüchtige  jüngere  sUtänner,  bie  au8  ber  ^urisprubenj  Ijeroor* 
<jef)en,  mit  Steigt  fagen:  warum  fotten  wir  nidfjt  Wenigften8  at8  9teben= 
fadf)  jum  ptjitofopljifd&en  Softoreramen  in  9iationa(otonomie  nod)  ein 
iuriftifd^ed ,  redjtägefd&id&tlidjeS ,  red&t8bogmatifc$e8  3fad&  ,  93.  £anbel8* 
red&t,  ©taat3>,  95erwaltung8=,  38ölterred&t  nehmen  bürfen?  darauf  $abe 
id§  iljnen  geantwortet:  (58  getjt  nid^l,  benn  biefe  gfftd^er  fielen  nit^t  in 
ber  ^ilofop^ifd^en  ffalultät.  ^un  faflcn  bie  Herren  auä  ber  $raji8: 
SDÖarum  änbert  man  benn  baä  nid^t?   Söarum  nefynt  i^r  nid^t  einen 
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3utifien  als  Graminator  tynju!  Da  fennen  6ie  bie  Unioerfttdten  unb 
^afultftten  nic^t  genngenb,  meine  $erren!  (Reitet feit !)  Das  fuib 
3ünfte,  mit  ben  guten  Seiten  bet  alten,  aber  auch  mit  ben  Abliefen 
©erwachen.  SBlicten  Sie  in  bie  ßWdjidjte  unb  bringen  Sie  mir  ein 
SBeifpiet,  ba|  bie  fünfte  fidt)  felbft  genügenb  reformiert  hätten !  (Reiter« 
feit !)  Dafc  man  ftch  aus  bem  Sumpfe,  in  ben  man  hineingeraten,  felbft 
herauSaieht !  Gin  $untt,  ber  jeigt,  bafe  man  berechtigten  Anforberungen 
ber  UnioerfitÄtSretorm  boch  bisweilen  nur  geredet  werben  fann  burdj 
eine  Reform  bon  oben,  Gine  foldje  Reform  ift  auch  in  biefem  fünfte 
meines  Grachten!  gana  unbermeibltd).  Aber  toenn  Sie  als  j>raftifche 
SöolfSmirte  barauf  hintoeifen,  bafc  baS  Dottoreramen  in  ber  SBeaiehung 
anberS  umge&nbert  toerben  mufe,  fo  fann  ich  mich  nur  barüber  freuen 
unb  bem  ganj  beiftimmen.  föerabe  baS  wirb  vielleicht  Anlafc  geben, 
ber  Sfrage  näher  ju  treten.  Die  latfache,  bafj  unfere  fogenannten  tt)eo- 
retifchen  Wationalötonomen,  ober  wie  fte  amtlich  in  ^Jreufcen  tyi%tn, 
unfere  Vertreter  ber  ©taatSwiffenfchaften  in  ber  {i^ilofop^ifc^en  ftafultät 
ftehen,  ift  nur  eine  rein  hiftorifche  3ufättigteit,  weil  befanntlich  alle«  in 
biefeS  grofje  ©ammelfurium  ^ineindefe^t  würbe,  maS  nicht  feit  altert 
au  ben  bTei  anbern  gfafultäten  gehörte;  biefe  Satfache  ift  in  ^öd^ftem 
SJtafce  ftörenb.  GS  läfct  fich  baS  in  biefer  SBeife  auf  bie  Dauer  nicht 
halten,  aber  baS  hängt  jum  Seil  mit  allgemeineren  Reformen  beS 
UntberfitatSWefcnS  gufammen.  Gine  Änbening  beS  DoftoreramenS,  eine 
AuSbehnung  mehr  auf  bie  juriftifche  ©eite  wäre  jebenfattS  für  bie 
theoretifchen  wie  für  bie  praftifchen  Wationalölonomen  gana  gleich  not» 
wenbig. 

SBon  bem  ©tanbjmnfte  auS  begrübe  ich  °ie  Einrichtung,  bie  be? 
fonberS  bon  bem  £erra  Aollegen  Sßierftorff  auS  3ena  in  feinen  intereffanten 
Ausführungen  angeregt  worben  ift.  Steh  möchte  mich  aHerbingS  nicht 
gleich  barauf  feftlegen,  ich  hfl&*  auch  SBebenfen  gegen  ein  folctjeö  Dramen, 
weil  eS  boch  minberen  @rabeS  ift.  Aber  feine  Ausführungen  fyabtvi 
mich  boch  babon  überzeugt,  bafj  bie  ©adje,  ich  *iE  nicht  fagen,  gana 
föruchreif  ift,  wie  fie  in  3lena  gehalten  wirb,  aber- {ebenfalls  fehr  er* 
wägenStoert,  Weil  Wir  ba  ein  Gramen  einrichten,  welches  ber  SBebeutung 
ber  ttationalöfonomie  mehr  gerecht  Wirb,  als  unfer  übliches  Doltor» 
eramen. 

DieS  reicht  nicht  auS,  unb  jwar  auch  *>eil  einfeitig  in  ber 
Differtation  au  totel  äBert  auf  bie  AuSbilbung  in  oft  recht  Meinen 
©peaialitäten  legt.  Darüber  ^at  meiner  Meinung  nach  jeber  alabemifche 
Sehrer  mannigfache  Anfechtungen.    3<h  möchte  beShalb  auch  babor 
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Warnen,  bafj  auf  bie  Seminare  unb  bie  9lu8bilbung  barin  gar  ju  biet 
Söert  gelegt  wirb.  €8  toirb  baburd}  and)  leitet  bon  bornljerein  eine 
geWiffe  einfeitige  ©dfjulridjtung  in  bie  jungen  ßeute  fjineingebradjt,  wa8 
idj  für  bebentlidj  Ijalte.  (SS  Wirb  aweitenS  baburcr)  bewirft,  bafc  ber 
©tubent  3U  frfil)  in  ©Genialitäten  fommt  unb  bielleidjt  in  einem  oft 
redjt  fleinen  ©ebiete  eine  9lrt  3Jtei|ter  wirb,  barilber  aber  ju  feljr  feine 
fonftige  «uSbilbung  bernadjläfftgt.  3dj  lann  baS,  Wa8  £err  Kollege 
Rnapp  barlegte,  baf$  e8  ftdfj  nidjt  um  Kenntniffe  $u  erwerben  allem 
^anbete,  fonbern  in  erfter  föeifje  um  eine  metf>obifdje  ©dfjulung  beä 
Kentens,  untertreiben,  Wenn  e8  aud&  natürlich  oljne  ein  gewiffe8  SJcafc 
bon  Äenntniffen  auf  feinem  ©ebiete  abgebt.  3d)  erinnere  midj  3.  39. 
aus  ^Berlin,  bafc  ein  junger  ©tubent  eine  gana  Ijübfd&e  Kleinarbeit  über 
einen  ältereu  Kanal  oerfa&t  $at,  ben  Spreufcen  im  17.  ^atjrljunbert  ge* 
baut  f>at,  Wo  er  Scr>iffa^rtöfac^en  gleidfoeittg  mit  be^anbelte.  «ber  als 
man  i$n  fragte:  nennen  ©ie  mir  etwa«  anbere»  au»  ber  beaüglicr)en 
©efefcgebung,  bann  war  e8  mit  feinem  Sötffen  au  §nbe.  SJom  3n$alt 
ber  engtifdjen  9labigation8afte  mufete  er  faum  etwa«.  (58  aeigte  ba8, 
bafc  bei  ifjm  au  früfjaeitig  mit  bem  ©peaialtfteren  begonnen  Worben 
war,  bafe  fidf>  fein  äöiffen  nur  auf  ein  einiges  fteine8  ©ebiet  fonaentrierte, 
wäfjrenb  anbere  ©ebiete  bernndjläfftgt  worben  waren. 

2Ba8  nun  ba8  ©ebiet  be8  bolfswirtfdjaftlid&en  ©tubiumg  anlangt, 
fo  ftnb  fe$r  eing^enbe  SJorfd&läge  gemacht  worben.  «ber  barauj  no(§ 
einauge^en  fetylt  mir  bie  3*ü,  iü)  glaube  aud&  nidjt,  bafj  e8  «ufgdbe 
einer  folgen  33erfammlung,  wie  biefe  ift,  etwa  wie  e8  in  ben  SBorfctjlägen 
beS  Korreferenten  gefd&eljen  ift,  einen  genauen  8eljrj>lan  boraulegen. 
Witt  nur  auf  baS,  wa8  #err  ©e^eimrat  SBüdjer  barüber  gefagt  Ijat,  unb 
bem  idj  im  grofjen  unb  ganaen  auftimmen  fann,  nodfj  mit  ein  paar 
2öorten  eingeben.  3ci)  möchte  ber  ©tatiftif  ntdjjt  gana  *>icfc  au8gebel>nte 
Sebeutung  einräumen,  wie  e8  lu'er  gefdjel)en  ift.  (58  ift  aber  nur  eine 
fleine  Sßerfd^ieben^eit  be8  ©tanbpunfteS ,  in  ber  $au)>tfad(je  ftimme  tdfj 
iljm  Bei,  unb  ba  mu$  idj  meinem  bereiten  <£>errn  Kotlegen  ©irrfe  ein 
wenig  entgegentreten,  Wenn  er  meint :  e8  fei  feine  Aufgabe  namentlich  ber 
iurifhf(Jjen  Kollegen,  ber  «uSbilbung  in  ber  ftationalöfonomie  $in* 
autreten  au  laffen  eine  fogenannte  innere  93erwaltung8teljre.  (58  ift  bor= 
Ijin  ber  «ufsbrudf  gefallen  —  id)  aittere  eine  ©teile  au8  ben  «u8fü^rungen 
be8  #errn  Kollegen  ©ierfe,  —  wir  fönnten  nidf)t  Wieber  bie  alte  ißotiaei« 
wirtfdjaft  bei  un8  einführen  wie  fte  in  ©ttbbeutfdjlanb  befielt.  S)a8 
wollen  wir  auc$  nidjt,  aber  wir  fönnen  an  bie  alte  ^otiaetwirtfd&aft 
anfnütfen  unb  gerabe  ben  SBebärfniffen  ber  brafttfdjen  ftationalöfonomen 
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bamit  in  hetborragenbem  Dtafje  bienen.  SBir  fönnen  eö  tun,  mir  ed 
fdjon  Mob.  9Jtol)l  in  ber  testen  Auflage  feine*  gro&en  SiSerfeS  übet 
Sßoliaeimiffenfchaft  getan  tyat,  mir  fönnen  e$  noch  mehr  tun  in  ber  grofj* 
artigen  bergleidjenben  SEÖeife  bon  ßorenj  Stein,  ba&  fehlt  un*  aber 
burdjau&  auch  in  ^ßreuften. 

5)amit  ertauben  Sie  mir  boch  noch  ein  üöort  ju  berlieren  gerabe 
über  bie  tKuöbilbung  unferer  breufjifchnt  Beamten.  S)iefe  9lnBbtlbung/ö' 
frage  ifi  bereits  in  unfere  S)iüfuffion  hineingezogen  morbeu.  9latürltd) 
ift  bie  Srage  nicht  im  entfernteren  erfchöpft  morben.  Slber  man  mufe 
augeftehen,  menn  mir  einmal  bei  ber  %u£bUbung  ber  bottÄmirtfc^aftlic^cn 
^Beamten  flehen,  fpeaietl  über  bie  ftuftbitbung  ber  fogenannten  prattifchen 
Soltömirte  aU  Wationalöfonomen  fprechen,  fo  ifi  e*  unbermeiblich ,  auf 
bie  ftrage  ber  «uSbilbung  ber  Beamten  überhaupt  einaugetjen,  au  benen 
jene  boch  mit  gehören.  S)a  ift  au  geftehen :  <&b  ift  eigentlich  unerhört, 
mie  bernachl&fftgt  gerabe  in  bem  führenben  beutfcfjen  Staate,  in  ^reufeen, 
bie  »uäbilbung  ber  Beamten  in  tt)eoretifdjen  fingen,  befonber«  in  ber 
Stotionatöfonomie  ift.  3n  feinem  größeren  beutfdjen  Staate  menigftenS 
flehen  bie  S)inge  fo  übel,  SHel  günftiger  flehen  fie  in  bem  ßanbe,  baÄ 
i^  als  Äulturgebiet  aU  3"  $eutf$lanb  gehörig  noch  immer  betrachte, 
nämlich  in  öfterreich.  S)a  ift  bie  9lu8bilbung  ber  Beamten  eine  biel* 
feitigere.  33ci  una  h*ife*  immer:  ei  mirb  aubiel  »erlangt,  aber  menn 
in  anbern  beutfdjen  ßänbern  mehr  »erlangt  merben  tann,  fo  ift  eS  auch 
be!  und  nicht  au  biet.  <B  mirb  bei  und  in  ber  Xat  au  menig  »erlangt. 
*ülan  fann  ed  ba  erleben,  mie  ich  erlebt  habe  bor  einer  längeren  9teit)e 
bon  fahren.  Sin  berühmter  juriftifcher  Aollege  fpradj  mich  im  Sprech7 
aimmer  an  unb  fagte  mir:  $eute  ift  ber  ftaU  im  juriftifdt)en  Gramen 
borget ommen ,  bafj  ein  ßanbibat  gefragt  mürbe  bon  einem  Cammer« 
gericrjtSrat :  maä  fei  benn  ber  Unterfchieb  amijdjen  ginanaaoll  unb  Schufc* 
aoQ  unb  ber  Äanbibat  ha*  barauf  gar  feine  3lntmort  au  geben  ber= 
mocht.  (Sr  fügte  etmaä  ironifdj  bei :  ßann  man  bei  3hnen  nicht  lernen, 
maä  ber  Unterfchieb  fei?  darauf  fydbe  ich  ihm  geantmortet:  SBenn 
man  nicht  gefct)mänat  ha*  unb  bie  SJortefungen  berfehlt,  in  benen  baö 
behanbelt  mirb,  ja.  Slber  biefen  Unterfchieb  brauchte  man  nicht  erfl  aus 
SSorlefungen  fennen  au  lernen,  ben  fennt  jeber  h<*l&toe8ö  @efeilbete.  Unb 
nun  replizierte  ich,  uienn  ein  Äanbibat  fo  unmiffenb  mar,  bann  hüben 
Sie  ihn  bodj  hoffentlich  burchfaUen  laffen?  9tetn,  ermiberte  er,  fo  h«t 
finb  mir  bodj  nicht  gemefen.  (£eiterfeit !)  3a,  menn  fo  maä  borfommt, 
bann  barf  man  ftd)  nicht  munbern!  £eute  mufj  man  auch  besmegen 
mehr  oerlangen,  ba  heute  manche  ßeute  au*  ben  arbeitenben  Älaffen 
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felbft  fid^  mit  ttyeoretifdjen  Stubien  befdjüfttgen ;  aber  roic  tann  man  ftd? 
barttber  tounbern,  baß  bie  fonftige  9lu$bilbung  bet  prafttfdjen  S&olfä* 
totrte  ju  Jtoünfd&en  übrig  läßt,  menn  Bei  bcm  alten  <$auptftamm  ber 
^Beamten,  ben  SBertoattungäbeamten ,  bie  2)inge  im  @runbe  genommen 
nodfc  außerorbentlidj  biel  ärger  liegen. 

3$  fcljließe  mit  ber  ©emerfung:  3dj  glaube,  biefe  beiben  Referate, 
bie  fidfj  meljrfad)  ergänzen  —  wobei  nur  in  bem  99üd)erfcljen  Referat 
baS  ^uriftifdje  nodj  meljr  betont  toerben  mußte  —  Ijaben  und  eine  bor* 
trefflidje  ©runblage  gegeben,  um  Ijier  toeiter  gu  arbeiten;  ßetyrptäne  im 
einzelnen  aufarbeiten,  ba8  geljt  ja  ju  toeit,  aber  bie  gegebenen  Sin* 
regungen  motten  mir  banfbar  anerlennen. 

(Seb^after  «eifatt !) 

Söorfifcenber:  3dj  muß  mir  nadjitägtidf}  Störe  ^nbemnität  er* 
bitten;  tdj  $abe  ben  #errn  SJorrebner  erfjeblicij  über  bie  juläfftge  SUcbc* 
jeit  Ijinau«  fored&en  laffen.  (SBrabo !)  3$  felje,  baß  Sie  mir  Snbemni* 
tftt  erteilen. 

6ä  ift  ein  Antrag  auf  Schluß  ber  Debatte  eingegangen  bon  .§errn 
ßubtoig-SSolf. 

($ie  föebnerlifte  »irb  beriefen.) 

mödjte  barauf  aufmerffam  machen,  baß  bie  SRebner,  bie  nodj 
auf  ber  föebnerltfte  fteljen,  mit  einer  einzigen  SluSna^me  ^ßrattifer  finb, 
unb  baß  id)  e8  für  toünfd(jen3tt>ert  Imlte,  baß  aud&  biefe  auBgiebtg  jum 
SBort  fommen.  GS  ift  ja  möglidj,  baß  eine  Slnaaljl  Herren  auf  ba8  SBort 
bebten;  bielleid&t  aber  ift  e3  richtig,  baß  mir  jefrt  bie  ftebeaeit  auf 
fünf  Minuten  befd&ränfen. 

(»eifatt  unb  aMberforudj !) 

©eintrat  $rofeffor  Dr.  20 agner  (jur  @efd&ftft8orbnung) :  3$ 
bitte,  baß  bie  Debatte  nod&  weiter  geljt.  GJegentoftrtig  ift  e8  nodj  ntd&t 
einmal  Vz5  lltjr;  fo  $u  fd&Iießen,  baß  mir  um  5  U^r  fertig  finb,  tft 
nidfjt  ertottnfdfjt. 

SBorfifcenber:  3<$  möchte  einen  3Jermittlung3borfdjtag  machen. 
2Helleid&t  berft&nbigen  fid&  bie  Herren  Sßraftifer,  bie  nodf>  nidjt  gefprodjen 
$aben,  unteretnanber,  baß  fie  ntd^t  alle  foredjen,  fonbern  ber  eine  ober 
anbere  auf  ba3  2öort  beraid&tet. 

Dr.  9t  o  el  e  *  #annober  (jur  ®efdfjäftaorbnung) :  Sfdfj  Ijabe  mid&  jum 
SCßort  gemelbet  al8  „$raftiler".   Unter  biefen  Umftftnben  beraicfcte  id& 
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aber  auf  baä  SBort,  toenn  noch  anbete  Herren  ^raftifer  beziehten  foKten. 
Söenn  baburdj  bie  „^raftifer"  nicht  fo  ju  SBorte  fommen,  wie  ti  biel' 
leicht  toünjchenätoert  wäre,  fo  mag  ba&  vielleicht  an  bet  Verteilung  ber 
ftebner  liegen.  SRach  meiner  3lnfu$t  habe  ich  mich  fo  frühjeittg  gemelbet, 
bafe,  Wenn  bie  {Reihenfolge  eingehalten  toorben  toäre,  ich  bebeutenb  früher 
hätte  ju  äBotte  fommen  muffen. 

(3uruf  be*  33orfi|enben:  Da»  ift  ein  Irrtum;  #err  Dr.  ffiode  ift  al* 

15.  9t ebner  notiert!) 
9lle  ich  m^  Äum  2Bort  melbete,  habe  ich  gefragt:  au  tueldjer  Stelle 
bin  ich  notiert?  ®a  ift  mir  geantwortet  toorben :  an  bierter  ©teile,  unb 
e$  ift  mir  ferner  gefagt  toorben,  bafi  ^heoretiter  unb  ^raftifer  immer 
abtoechfeln  follen.  3df>  ha&e  aber  bie  Gmpfinbung,  aU  ob  bie  $h">"titer 
ftart  beöorjugt  toorben  finb. 

üöorftjjenber  (jur  Slufflärung):  $err  Dr.  SRocfe  hatte  ftdh  bei  mir 
gemelbet;  ich  ftatte  nur  brei  ^Reibungen  auf  meiner  fiifte  ftehen,  unb  fo 
tourbe  er  bon  mir  als  Vierter  notiert.  3dtj  hatte  flberfehen,  bafc  bie 
ffiebnerlifte  bon  #erm  Dr.  ©btethoff  geführt  toirb,  unb  bort  ftanben 
Bereit«  eine  Hn^aty  anberer  Herren  bor  .§errn  Dr.  föoefe  notiert.  (Ein 
abfichtliched  Unrecht  ift  ihm  alfo  nicht  gefchehen. 

2öünfcf)en  Sie  9Ibftimmung  über  ben  ©chlufjantrag  be«  #errn  2ub. 
»ig'Bolf? 

(3uruf:  Nein!) 

S3ann  fahren  mir  fort  in  ber  5)iSfuffion.  3dj  bitte  nochmals 
bringenb,  bafc  bie  Herren,  bie  nicht«  9ceue8  $u  fagen  haben,  auf  baö 
2Bort  belichten. 

(GS  toirb  bon  Dr.  b.  3urafäet  ber  Antrag  geftellt:  S)ie  ftebejeit  auf 

fünf  SJUnuten  au  befdhränten.) 
3ch  bitte  bie  Herren,  bie  für  biefen  Antrag  finb,  bie  #anb  ju  er* 
heben.  —  S)ie  ftebejeit  ift  auf  fünf  Minuten  feftgefefct. 

@eh-  £ofrat  Sßrofeffor  Dr.  9t  o  f  t  n  *  ffreiburg :  kleine  Herren,  ich 
hoffe,  bafj  ich  &u  meiner  unb  3h*er  greube  in  ber  Sage  fein  toerbe,  bie 
fünf  Minuten  nicht  botl  auSnüfeen  ju  müffen.  3er)  hatte  mich  8um 
Sßorte  gemelbet,  als  bie  SQBage  feht  juungunfien  beS  iuriftifchen  ©tubiumä 
ftch  neigte.  $a8  hat  fleh  injtoifchen  ge&nbert,  unb  ich  nur  ber 
Hoffnung  Sluäbrudf  geben,  ba&  bei  ber  großen  3flhl  ber  Herren,  bie  fidj 
noch  ium  Söorte  gemelbet  haben,  nicht  toieber  ein  Umfchtoung  eintritt 
SBir  3uriften  finb  ia  Jefrt  jiemlich  fein  herau«.  (£eiterteit).  Unb  be*halb 
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erlauben  ©te  mit  nur,  bafc  idj  aud&  meinetfeitS  beut  Söunfdje  9Iu3bru(f 
gebe,  ben  idj  als  juttflifdjet  *ßtofeffot  unb  gtoat  in  einet  tedfjtS*  unb 
ftaatStoiffenfd^aftlic^en  gafultftt  $ege,  bafj  fein  $urift  olme  tüchtige 
nationalölonomifdfje  Silbung,  unb  umgefeljrt  !ein  9lationalölonom  oljne 
grunbltdf)e  juriftifdje  SBorbübung  in  bie  Söelt  Ijinauggeljen  möge.  2)a& 
ift  bet  eine  ?ßunlt.    flJiit  bem  lann  idj  fettig  fein. 

S)et  $toeite  $un!t  ift  bet  beaflgltdfj  bet  ßinfdjaltung  eineä  praftifdjen 
3al>re3.  —  ©er  etfte  #err  Referent  Ijat  ftcr)  recfyt  ableljnenb  gegenübet' 
bei  (Sinfd&altung  eine»  folgen  bot  Sejie^ung  bei  Untbetfitat  behalten, 
unb  einet  bet  anbeten  fetten  JBorrebner  Ijat  iljm  Ijiertn  felunbiert. 
möchte  biefen  (Siebanten  nid&t  boHflänbtg  fallen  laffen,  bielmeljr  fagen, 
bafe  idj  nidjt  bloß  füt  bie  2lu3bilbung  bet  9tationalötonomen ,  fonbern 
audfj  bei  ben  ^uriften  bie  Gtnfdfjaltung  eine«  foldfjen  prattifdjen  3a$re& 
füt  feljt  nüfclidfc  galten  mürbe,  gana  gleidj,  ob  bet  junge  9Jtann  nun  im 
»anffadj  obet  im  SBerfid&erungSfadj,  im  faufmfinnifd^en  $>ienfte  obet  in 
Suteauä  bet  ©eridfjte  obet  bei  ben  £anbeläfammern  Sertoenbung  finbet. 
einmal  toeil  baburdfj  ba3  üielfac$  bellagte  SSerbummeln  eingebammt 
mürbe,  baS  leidet  einttitt  bei  bem  fdjroffen  Übetgange  bon  bet  fdjul* 
mäßigen  SSeljanblung  be8  Jungen  9Jlanne8  au  bet  grettjeit  be8  afabemtfdjen 
8eBen8.  Stefet  llbetgang  ift  $u  frafc  unb  baburdf)  etllärt  ftdj  bielfad) 
baä  Söerbummeln.  Slufjerbem  $aben  bie  jungen  ©tubenten,  Wenn  fte  bie 
tfjeoretifdfjen  Söotlcfungen  t)ören,  gat  leinen  testen  ^Begriff  babon,  Woau 
ba8  alle»  ba  ift ;  wenn  fte  abet  bortjer  mal  in  bie  5ßraji8  tytnetngefeljen 
tjaben,  bann  Werben  fie  aud)  biel  et)er  wiffen,  Woau  bie  Stljeorie  bient- 

2)ann  möchte  idb  nodf}  Ijerborljeoen,  unb  batin  werben  Sie  Ijoffent* 
lidj  alle  mit  mit  übeteinftimmen  —  rufen  mit  ntd&t  au  wat^ 
Reglements!  —  3dj  möchte  lu'er  auet)  Ijinfidjtitcij  bet  juriftifdfjen  2lu3= 
bilbung  bon  biefet  ©teile  auü  an  bie  ^Regierungen  bie  SBitte  ridjten, 
nidf|t  au  birf  fut  °*c  fünften  au  teglementieten ,  fonbetn  bet  fjftei^eit 
bet  beruflichen  Vorbereitung  me^t  Spielraum  au  laffen  als  e*  bisset 
gefdjie^t.  Dann  bin  ict)  überzeugt,  bafj  bie  ^rin^ipien  bet  ßeljr*  unb 
Sernfreitjeit ,  bie  ja  tljeoretifdfj  überall  in  ben  Starbergrunb  gefdjoben 
toetben,  bei  ben  Suriften  einfach  nut  auf  bem  Spapier  fielen  unb  burdfr 
bie  Reglementierung  ju  feljr  beengt  werben. 

2öit  motten  unä  einigen  ba^in,  bafc  fjotm  unb  ^n^alt  aufammen= 
geböten  unb  batum  3futi3l>tubena  nnb  9lationalöfonomie  ebenfalls 
aufammenge^öten,  ba^  fie  geeint  fa^lagen  foßen,  wenn  fie  aud^  getrennt 
matfdjieteu. 

(SBtabo!) 
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Dr.  Äriete*33ertin:  Sehr  geehrte  Herren!  Wtt  SRücfftcht  auf  bie 
Vorgerückte  Stunbe  toiH  ich  auf  bie  ftuäiührungen  meiner  Anficht  unb 
meiner  Erfahrungen  beraten;  ich  lann  bicÄ  um  fo  mehr,  nachdem 
.frerr  ^rofeffor  Rnapp,  mein  ßehrer,  ben  Spuntt,  auf  ben  eS  anfommt, 
burdfc  feine  9fcebe  betrieben  unb  bie  Erörterung  auf  baS  richtige  ÖletS 
gebracht  hat.  (SBrabo!) 

Dr.  prange» Berlin  (©efc^äft^fü^rer  beä  $eutfc$en  SBerftcherungd« 
Scf)u^berbanbe3) :  Weine  Herren!  9lur  ju  jmei  fünften  erlauben  Sie 
mir  einige  SBemertungen.  Einmal  bin  ich  ber  Meinung,  bafc  nidt)t  nur 
bie  Debatte,  foubern  auch  bie  (Sutadjten  bereits  ertoiefen  b*ben,  nrie  not« 
toenbig  eS  ift,  bem  ftationalötonomen  eine  größere  Wenge  toon  juriftifchen 
$enntntffen  beizubringen,  unb  ich  begrübe  mit  gana  befonberer  ftteube 
ben  mehrfach  ftarf  betonten  SJorfölag,  bie  ftationalöfonomie  ber  3furiS* 
prubena  anaugltebern ,  ober,  was  Dorauateljen  wäre,  befonbere  ftaatS* 
nriffcnfdjaftliche  ftafultäten  ju  errieten,  bie  erlauben,  loa«  bem  National« 
ötonomen  frommt,  mehr  als  eS  bisher  möglich  mar,  aufammenaufaffen. 
ES  ift  auch  fonft  nicht  unameef mäfeig ,  wenn  ber  9cationalöfonom ,  ber 
mit  ber  $rajiS  a«  tun  $at,  auf  feiner  SJifttenfarte  nicht  ben  „Dr.  phü." 
flehen  ^at.  Wan  toerfteht  unter  bem  ^Ijilofopfjen  im  praftifchen  ßeben 
immer  noch  oft  nur  ben  unpraftifd&en  Jrftumer,  ber  gelegentlich  feinen 
Schirm  flehen  läßt,  unb  ber  ben  Problemen  beS  praftifd^en  ÖebenS  un* 
be^olfen  gegenübertritt?  So  meine  ich,  tiegt  eS  im  2fntereffe  ber  StanbeS. 
hebung,  wenn  hier  tion  üornherein  burch  bie  SBeaeichnung,  beS  national* 
afonomifchen  S)oftorS  als  baS,  toaS  er  ift:  als  SJoHStoirt,  irrigen  An- 
fdhauungen  toorgebeugt  wirb. 

2)ann  möchte  ich  aber  auch  aus  boller  Überaeugung  unb  aus  eigener 
Erfahrung  ben  Ausführungen  auftimmen,  bie  ber  #err  SJorrebner  über 
bie  Einfdhaltung  eines  praftifchen  33erufSjahreS  gemacht  ^at.  3<h  felbft, 
meine  Herren,  ha&e  e^e  ^e^ni&^rige  ^Jrajcis  hinter  mir  gehabt,  bebor  ich 
an  baS  atabemifdhe  Stubium  heranging.  3dh  glaube  natürlich  nicht, 
bafj  eine  fo  lange  &orbereitung$aeit  nottoenbig  ift,  aber  notmenbig  ift 
meines  ErachtenS,  bafj  minbeftenS  ein  praftifdjeS  3ahr,  baS  ^tuifd^en 
bie  Schule  unb  bie  Afabemtc  gelegt  wirb,  ber  #ochfchulaeit  OorauSgeht, 
unb  xtoax  nicht  auS  bem  Örunbe,  toeil  etwa  ber  angefyenbe  33  olf  Stritt 
in  ber  ?ßrariS  baS  lernen  foQ,  toaS  er  fpftter  etwa  für  feine  3)o!torarbeit 
braucht.  3dj  meine  alfo  nicht,  bafc  er  etttm  in  ein  ftolonialmarengefchatt 
als  ßehtling  eintreten  fotl,  um  fp&ter  eine  S)oftorarbeit  über  kolonial« 
toarenhanbel  anfertigen  au  tönnen;  ich  faff*  biefe  3eit  ber  prattifchen 
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Auäbilbung  ganj  anberS  auf,  unb  baö  ift  eine  Seite  bet  ffrage,  bie  noct) 
mdjt  Berührt  worben  ^dt)  faffe  fte  gerabe  bom  aEabetnifchen  Staub* 
bunft  auS  auf.  3<h  meine,  bafe  eS  notwenbig  ift,  ben  angehenben  33ollS* 
Wirt  fdjon  borget  in  baS  brattifche  Seben  einen  (Sinbticf  tun  au  (äffen, 
bamit  et  bon  mannen  Vorurteilen,  bie  er  bom  @tjmnafium  mitbringt, 
beizeiten  geseilt  wirb;  bamit  er  fteljt,  bafj  es  im  brafttfchen  ßeben  boch 
Wefentlich  anberS  auSfteht,  als  er  e3  ftct)  in  feiner  bisherigen  Abgejctjloffen* 
hett  ^at  träumen  laffen ;  bafj  er  auch  bie  ?ßerfönlich!eiten,  bie  im  braftifchen 
ßeben  würfen,  bon  einer  anberen  Seite  auS  anfe^en  lernt  als  bom 
Stanbbuntte  beS  AfabemiferS,  ber  formale  SBilbung  leidet  überfdjäfct, 
bafc  er  nicht  mit  einem  gewiffen  Hochmut  gegenüber  ben  9lid^tftubierten, 
ber  unferc  Abiturienten  t»ietfadt>  befeelt,  jur  Uniberfität  übergebt.  Sttefer 
Hochmut  wirb  eher  burdj  baS  afabemifd)e  Stubium  leicht  noct)  geftärft. 
So  wirb  biefer  nachteilige  (SntwicttungSgang  in  einer  wohltätigen  Söeife 
burct)  einen  ©inbltcf  in  bie  SPrajiS  unterbrochen;  wohltätig  nicht  mit 
9(üdtftd^t  auf  bie  SHnge,  bie  fiel)  ber  SSetreffenbe  hier  aneignet  ober  an- 
eignen fann,  fonbern  mit  töücfficht  auf  bie  SBilbung  feiner  *ßerfönlichfeit, 
feines  GharafterS,  mit  !Rüäfidt>t  auf  bie  richtige  Äöertung  unb  £erbei= 
fuhrung  ber  jahlreichen  ©lieber,  bie  in  unferem  boltSwirtfchaftlichen 
Organismus  tätig  finb  unb  wertbolle  Arbeit  leiften.  3)aher  halte  ich 
bie  fcinfdjaltung  einer  brattifcr)en  AuSbtlbung  für  aufeerorbentlict)  wichtig 
unb  für  befonberS  wichtig  in  einer  beS  „übermenfchentumS" ,  wo 
in  ben  jungen  Beuten  leicht  ein  gewiffeS  fdjranfenlofeS  Selbftbewufetfein 
entfteht.  $a  hatte  ich  ^  für  aufjerorbentlieh  nüfcltch,  bafc  er  burdfj  eine 
praftifche  AuSbitbung  bon  berartigen  Anfdfjauungen  rechtzeitig  geheilt 
Wirb,  aurüefgeführt  wirb,  bie  gerabe  mit  bem  33erut  beS  brattifcljen  SSolfS* 
Wirtes  aufs  ärgfte  follibieren  mtiffen. 

(33rabo !) 

^ermann  (SbWin  Ärüg  er  Berlin  ((SefchäftSführer  beS  SJeutfdjen 
SJotlSwirtfchaftlichen  SBerbanbeS):  kleine  Herren!  3«  bem  Referat 
be$  £errn  (Sehetmrat  S3üdt)er  haöc  i<$  nur  "ne  &*T3e  S9emerfung  au 
machen. 

3dj  möchte  borauSfdjtdfen ,  bafj  ich  ©mbfmbung  habe,  bafc  feine 
Ausführungen  ben  jtenben^en  unb  ben  Anftchten,  bie  in  ben  Greifen  ber 
braftifchen  33  olfä  Wirte  herrfdt)en,  öoÜfommen  gerecht  geworben  ftnb.  Auch 
bie  $rafttter,  welche  ftet)  in  ben  bom  SSoHSWirtfchaftlichen  löerbanbe  $u* 
fammengeftetlten  Gutachten  geäußert  haben,  ftehen  größtenteils  auf  bem 
SSoben  ber  Anfchauungen  beS  #errn  Referenten.   5)ie  braftifchen  SSolfS» 
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tonte  fönnen  ba*  grgebni«,  au  bem  er  gefommen  ifl,  nur  mit  grofeer 
greube  begtflfpn. 

9hm  eine  furje  SBemerfung  $tnfidjtadj  bei  &ert>orf)ebung  toollÄtoirt« 
fchaftlicher  <Sfeftcht*lmnfte  auf  ben  h&heren  Spulen  unb  jtoar  befonberä 
im  ©efdjichtäunterricht.  3$  glaube,  bei  Ipeir  Referent  ifl  bei  biefet  grage 
nicht  gana  im  «Recht,  toenn  er  meint,  bafc  Don  ihrer  SBeadjtung  feinerlei 
Jöorteil  für  ba8  oolffcmirtfchaftliche  Stubium  ju  ertoarten  fein  bürfte. 
(£ä  tann  fleh  auf  bet  Schule  natürlich  nicht  um  eine  f  ftemat  if  ri)  e 
Einleitung  in  bie  SollämirtfchaftÄlehre  ^anbeln.  Aber  augenblicflich  ifl 
bei  (BefchichtSunterricht  an  unferen  ^ö^eren  ©deuten  häufig  gerabeau 
ffanbalöä,  er  wirb  in  einer  gana  trodfenen  SBeife  betrieben  unb  befchäftigt 
ftch  in  bet  hergetommenen  Art  nur  mit  ben  äußeren  politifd^en  SBor* 
g&ngen.  Söenn  3.  SB.  in  Berlin  bon  15  Abiturienten  eines  ^umanifti* 
jdjen  ÖhjmnafiumS  5  nicht  über  ben  Unterfd&ieb  awif^cn  s<KeichStag  unb 
preufjifdjem  ßanbtag  ober  bem  ^Reichstag  unb  bem  SJunbeÄrat  unterrichtet 
waren,  toaä  tatf&d^lidt)  einmal  feflgeflellt  toorben  ifl,  bann  müffen  einem 
bo$  bie  $aare  ju  SBerge  ftet)en.  $e3t)att>  toftre  e$  fehr  toünfchenStoert, 
wenn  bie  ftorberung  nach  einer  33erücffid&tigung  toolfStoirtfchaftlicher  @e= 
ftchtäDunfte  im  ®efdjidjt8unterridjt  an  ben  h^eren  Schulen  auch  bon 
ben  t)ier  oertrctenen  Äreifen  mit  Scadjbrucf  unterftüfct  mürbe. 

£u  bem  eigentlichen  Problem  ber  beruflichen  Stuäbilbung  ber  bolfö- 
wirtfchafttichen  Beamten  felbft  mödt)te  ich  beinerten,  bafj  man  flreng  unter* 
fdtjeiben  fottte  awifchen  ben  fragen,  welche  nur  ben  ÄreiS  ber  öolfgnrirt- 
fchaftlichen  ^Beamten  felbfl  berühren,  unb  Denjenigen,  bie  für  bie  All* 
gemeinheit  bon  größerer  SSebeutung  finb.  £u  ben  fragen,  bie  nur  bie 
Dottdburtfchaftlichen  Beamten  berühren,  rechne  ich  bie  auch  im  Gutachten« 
banbe  be8  Seutfchen  SBoIfätoirtfchaftUchen  SJerbanbeä  aufgeführten  gor* 
berungen  nach  Unterricht  in  neuen  Sprachen,  Stenogratoie,  ^Buchführung  ufto. 
%a&  fönnen  bie  gachbeamten  unter  ftch  abmachen,  ba$  gehört  nicht  in 
eine  folche  öffentliche  SBerljanblung.  Slufjerbem  toerben  mir  bie  Herren 
Sßraftiler  augeben,  bafe  man  ftch  foldt)e  Äenntniffe  unb  fterttgleiten  in  ber 
^ßragiä  Diel  fdt)neller  aneignet  al£  auf  ber  Schule.  2)afc  folche  Sehr» 
gegenftiinbe  erft  recht  nicht  auf  bie  llniberfttät  gehören,  ifl  felbftoerftünb» 
lieh;  aumal  eä  ftch  babei  aum  Seil  um  93ebttrfniffe  ^anbett,  bie  nicht  in 
ber  gefamten  DolfStoirtfchaftlichen  Sprayte  Dorliegen,  fonbern  je  nach  ben 
einzelnen  Stellungen  fehr  Derfdt)teben  finb. 

58ci  ber  Debatte  barüber,  ob  ber  Wattonalöfonom  eine  befonbere 
iuriftifdje  Stiftung  brauche,  b>t  man  ben  (Sinbrucf  haben  fönnen,  als  ob 
in  biefer  SSejiehung  ein  fcharfer  ©egenfafc  atoifäen  unferen  Smfdjauungen, 


Die  berufsmäßige  ätarbilbung  ber  bolf§toittfe()ciftltrf)en  kramten.  127 


alfo  jtoifc^en  ben  anfdfjauungen  bet  ^rattifer  unb  benen  ber  XfyorttiUx, 
Beftdnbe.  5)a8  ift  in  Mefem  *Dia|e  gor  nicht  ber  ^att.  2lu8  unferem 
Öutachtenbanbe  geht  fibereinftimmenb  —  fotooljl  aus  ben  Gutachten  ber 
#anbel8fnmmer6eamten,  tote  au8  benen  ber  Beamten  bon  freien  Vereinen, 
lanbtotrtfchaftlichen  Korporationen,  ®enoffenf  (haften  ufto.  —  ^erbor,  bafj 
bie  fltationalöfonomen  fagen :  SBtr  empfinben  in  unferer  SBorbilbung  am 
meiften  eine  8ttcfe  ^infid^tlid^  ber  jurtftifchen  Materien;  be8ljalb  braucht 
ber  9cadfjtouch3  getoijfe  juriftifche  (Shrganaungen  jum  bolfätoirtfchaftlichen 
©tubium.  3lber  nurßrganaungen  —  fo  toie  #err  Sßrofeffor  SBüctjer 
jte  borgefdjlagen  ^at  —  ieboct)  feine  Umfeljrung  be8  33er^ältniffe8 
beiber  ©tubienf&djer  jueinanber,  ettoa  im  ©inne  be$  Korreferenten,  ber 
aus  bem  fleationalöfonomen  einen  Suriften  matten  totH.  £ier  befielt 
alfo  feine  SKbergena  in  ben  Meinungen  ber  nationalöfonomijchen  Xtyott* 
tifer  unb  ber  Sßraftifer,  bie  ©utadjten  erftattet  ^aben  unb  bie  fytx  in 
ber  ^isfuffion  au  SBort  gefommen  finb.  2)ie  Erörterung  biefer  Qfrage 
hat  fich  heute  freiließ  au  einer  allgemeinen  ©ebattc  Aber  bie  atoetfmafjige 
SJorbilbung  ber  SJertoaltungSbeamten  augefpifct.  $iefe  grage  fte^t  aber 
nid^t  auf  ber  £age8orbnung. 

2)amU  fomine  ich  a«  bem  lefcten,  bem  roichtigften  fünfte.  3dj  $abe 
bie  Empfinbung  gehabt,  bafe  burdfc  ben  #errn  Korreferenten  Dr.  93ehrenb 
ber  eigentliche  ©chtoerpunft  ber  ftrage,  bie  heute  auf  ber  Xageäorbnung 
fteljt,  berfchoben  toorben  ift.  68  Ijanbelt  ftdj  heute  um  bie  berufsmäßige 
SJorbilbung  ber  bott8mirtfchaftlichen  gadjbeamten.  SBenn  man  biefeä 
Problem  in  feiner  SBebeutung  richtig  erfaffen  tottt,  bann  mufj  man  immer 
baran  fefthalten,  welchen  foaialen  Einfluß  biefe  Beamten  heute  haben. 
#ier  liegt  ba8  Hauptproblem  ber  SSorbilbung  ber  praftifdjeti  SJolfStotrte, 
hierburdj  toirb  biefe  Qfrage  au  einer  bon  erheblichem  allgemeinen  $nter^ 
efje,  beren  gefonberte  SBefpanblung  feljr  wohl  gerechtfertigt  ift.  #err 
Dr.  Sehrenb  aber  ift  nicht  au  ber  erforberlicfjen  ^Betonung  btefe8  fünftes 
unb  nicht  au  ben  richtigen  Konfequenaen  gefommen,  toeil  er  bie  #anbel8* 
fammerbeamten  aH^ufe^t  in  ben  35ö*rbergrunb  ber  Erörterungen  geftettt 
hat.  2)ie  #anbel3fammerbeamten  bilben  infolge  t^reö  gufammen* 
gehörigfeitSgefühlS  bielleicht  ben  in  ftdj  gefchloffenften  93eftanbteil  ber 
praftifchen  SJolfStoirte.  Slber  ^inftd>tlid^  be8  foaialen  Einfluffeä  fielen 
fte  naturgemäß  nicht  an  ber  ©ptfce  ber  bolt8toirtfchaftüchen  $achs 
beamten ,  benn  bie  #anbel8fammern  finb  lofal  befdjranft  unb  fe|eu 
fich  au8  ben  berfchiebenften  Sfntereffenfreifen ,  au8  £anbel,  3n« 
buflrie  ufto.,  gleichartig  aufammen.  ®*  f*nD  a*f°  Körperfdjaften ,  in 
benen  niemals  ©peaialintereffen  mit  folcher  ©chärfe  unb  Entfdjiebenheit 
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geltenb  gemacht  toerben,  toic  ba8  fonft  in  unfctm  fojialen  Öeben  pufig 
ber  ftaU  ift. 

(3uruf:  Dr.  »ehrenb:  @ott  fei  Stent!) 

S)arau8  ergibt  ftd&  aber,  ba|  man  nicht  einzig  unb  allein  auf  bie 
£anbel8tammerfynbici  al8  ©eifptel  jurfldgreifen  barf,  toenn  man  betn 
heute  jur  Erörterung  ftetjenben  Xljema  geredet  toerben  toitt!  S5ie  ent- 
fd^iebene  Vertretung  bon  (Singelintereffen  fommt  ^eute  in  ben  freien  toirt* 
fdjaftä*  unb  fogialpolttifchen  Vereinen,  bor  allem  in  ben  Arbeitgeber*  unb 
ben  Arbeitervereinen',  jum  Au8bruct.  .§ier  f)at  ber  botfötoirtfchaftliche 
Veamte  feine  grofce  Sftiffton  au  erfüllen.  S)ie  Beamten  biefer  freien 
Vereine  Ijaben  bie  Pflicht,  im  Stammen  ber  burdj  ihre  Stellung  gezogenen 
(Strengen  barauf  htnftutoirten,  bafj  in  ber  ^ntrreffengrubbe,  beren  föefdjajtä= 
fü^rer  fte  finb,  eine  gerechte  Beurteilung  entgegenfteljenbec  fogialer  An« 
fdjauungen  angebahnt  wirb.  S)a8  ift  bie  fyoty  Aufgabe  biefer  Beamten, 
welche  e8  rechtfertigt,  baB  fy*  Vorbilbung  getrennt  bon  ber  Vorbilbung 
ber  Vertoaltung8beamten  behanbelt  toirb. 

2öer  fich  barüber  flar  ift,  toirb  nicht  —  toie  ber  £err  Korreferent 
e8  getan  Ijat  — ,  bie  Au8bUbung  ber  brafttfehen  Volf8toirte  al8  eine 
eigentlich  hW  nebenfachliche  ©efdjtchte  hinftellen.  $a&  unb  toic  unfer 
©tanb  jtoectentfbrechenb  borgebtlbet  toirb,  ift  eine  $rage,  bie  nicht  nur 
um  ber  Angehörigen  biefed  ©tanbeB  teilten  aufgetoorfen  toerben  mu|. 
Söenn  auch  biejenigen,  bie  too  anber8  nichts  geteorben  finb,  im  diamen 
burchgefatlene  fünften  ufto.,  ju  un8  fommen,  fo  ift  ba8  einerfeitS  jtoar 
eine  interne  ©tanbe8frage  ber  braftifchen  Volf8toirte;  ber  möglichen 
foaialen  folgen  wegen  aber  ift  e8  eine  ftrage  Don  allgemeiner  Vebeutung. 
68  mufj  nach  einer  Vorbilbung8form  geftrebt  toerben,  bie  bie  jufünftigen 
©ol!8toirtfchaftUchen  Beamten  fleh  ihrer  fojialen  TOffion  betoufet  toerben 
Iftfjt.  S)a8  aber  ift  nur  möglich  burch  eine  allfettig  gebiegene  jtoeef* 
entfbredjenbe  AuSMlbung  —  eine  AuSbilbung,  bie  nicht  nur  auf  bie  Ver* 
mittlung  eines  umfangreichen  nationalöfonomifchen  3Öiffen8,  fonbern  auch 
auf  bie  (Snttoicflung  ber  ftttlichen  ^erfönlichfeit  abhielt,  toetche  .  .  . 
(Sie  föebejeit  be8  Sftebner8  ift  abgelaufen.) 

Dr.  SB  er  niete  »Berlin  ((Beneralfefretär  be8  Berbanbe8  beutfeher 
Söaren«  unb  flaufhftufer) :  kleine  Herren!  h&tte  eine  gange  Sfcethe 
bon  fragen  hier  noch  gerne  erörtert,  aber  in  fünf  Minuten  ift  mir  baä 
ganj  unmöglich;  ich  tonn  ™r  auf  bie  allertoichtigften  Stagen  hierbei 
eingehen. 

(58  ift  un8  meiner  Meinung  nach  h*"te  h"*  fo  gegangen  toie  ©aul : 


Digitized  by  Googl 


2>ie  tacufftn&feige  SBorbilbung  bet  MH3toutföaftlic$en  Beamten. 


129 


et  ging  au«,  ein  Mannte«  2ier  au  fud&en,  —  toir  gingen  au«,  um  bie 
praftifd&en  SBolf«toirte  au  fud&en  unb  $aben  toieber  ben  Slffeffor  gefunben. 

(£etterfeit  unb  3urufe!) 
S5en  Bffeffor,  ben  man  fonft  auf  bie  berfdjiebenfte  %xi  unb  SBetfe  aus- 
treiben mödjte. 

3dj  ftefje  nidfjt  auf  bem  ©tanbjmnlte,  bafj  man  bie  ^urifterei  nid^t 
braudfjt;  idj  tjabe  in  meinem  ©utadjten  bie«  ntdjt  erftärt,  fonbetn  Ijabe 
Sefagt:  3e  meljr  juriftif d&e  Äenntniffe  bet  praftif  dje  SJolf«* 
rotrt  tjat,  befto  beffer.  Slbet  batum  mM)te  id}  mtdj  nodfj  nidjt  auf 
ben  ©tanbpunft  ftellen,  ben  $err  Dr.  SBeljrenb  eingenommen  Ijat,  bafj 
mit  ootlgultigeSfuriften  fein  müff en  unb  un«  nebenbei  nut  etwa« 
9tationalölonomie  aneignen.  $)a«  ift  ja,  wie  bet  £err  SJotrebner  fo  übet* 
geugenb  ausgeführt  Ijat,  unmöglich:  man  tann  nit^t  beiberlei  in  fcdjö 
Semeftern  grünblidj  bewältigen.  3dj  möchte  nut  nodfj  auf  einen  ?ßunft 
eingeben,  ben  bet  #err  SBorrebner  fd)on  oben  au«fül)rlidj  beljanbelt  Ijat. 
@ä  ift  ein  Hauptmangel,  bafj  bie  2lu«bilbung  bet  bolt«toirtfc§aft' 
lidjen  ^Beamten,  bie  bei  Söerbanben  unb  Vereinen  an* 
geftellt  finb,  Ijeute  Ijier  öiel  ju  toenig  beljanbelt  tootben 
ift,  bafj  fte  bon  bem  ^rociten  #errn  ^Referenten,  bei  füt  ba«  SReferat 
füt  biefe  Beamten  mit  beftellt  toar,  überhaupt  gana  bei  6eite  gefdfjoben 
tootben  ift.  ©otoett  idj  orientiert  bin,  finb  e«  250  Beamte,  bie  an 
#anbel«lammera,  unb  boppelt  fo  Diel  ^Beamte,  bie  bei  fteien  totrtfd&afts 
lidjen  SSetbänben  tätig  finb.  Sllfo  fdljon  in  numerifdjer  SBeaieljung  Ijätte 
man  meinet  Meinung  nadj  auf  ben  ©tanb  bet  OolfStoirtfdfcaftlidfjen  S3e« 
amten,  toeld&e  bei  Vereinen  unb  S&etbänben  angeftettt  finb,  audj  ettoa« 
9tttcfjtdjt  nehmen  müffen.  3d§  möchte  aber  nodj  hinauf figen,  unb  ba« 
ift  in  bet  Debatte  nodj  ntdjt  $etootgefet)tt  tootben,  bafj  meinet  Meinung 
nadj  bet  bolf«toirtfd&aftlic$e  JBeamte,  bet  bei  fteien  toirtfdjaftlidjen  »et« 
bäuben  angeftettt  ift,  infofetn  fdjnrieriger  al«  bet  #anbel«fammerbeamte 
beaüglidfc  feinet  Äenntniffe  unb  SJorbilbung  bafteljt,  al«  et  gemiffetmafjen 
—  ba«  SBilb  trifft  nid&t  gana  au,  abet  idj  möcfjte  e«  I)iet  in  Entoenbung 
btingen  —  in  mandjet  SBeaieljung  bie  ©teile  eine«  2)oftot«  einnimmt, 
ber  einen  Patienten  au  furieten  Ijat.  S)et  2)oftor  mufj  ben  Äörper 
fennen,  ben  er  furieren  fotl,  unb  ber  2lrat  lernt  be«Ijalb  auf  ber  Uni* 
toerfttftt  ben  anatomtfdjen  Sau  be«  menfcfyltd&en  Körper«  fennen;  er  feaiert 
ben  Jförper,  toäljrenb  ber  35oll«toirt  biefe  ©eaierung  ber  SJolfStoirtfdfjaft 
nidjt  genügenb  lernt;  er  lernt  bie  3 eilen,  au«  benen  ber  Oolfätoirt* 
fd^aftlic^e  Äörper  aufammengefefct  ift,  biel  au  toenig  fennen;  biefe 
3ellen  finb  bie  einaelnen  ^Betriebe,  unb  barum  möchte  idfj  mid^ 
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unbebtngt  auf  ben  ©tanbpuntt  fteflen,  ben  $err  ßanbeSötonomierat 
Söölbling  unb  #err  <Profeffor  ftofin  eingenommen  haben,  bafe  eS  gerabe 
für  bie  SBereinäbeamten  aufeerorbentlich  mistig  märe,  bafc  mir  Oon  ber 
eigentlichen  $ra|ü  toirflich  »a8  (innen  lernten,  beöor 
mit  auf  bie  UniOerfitat  lommen.  Denn  toit  ftnb  ja  feine 
eigentlichen  $ra!titer,  mir  flehen  atoifäen  ©autn  unb  33orte,  mir  foKen 
Oermtttetn  jmifctjen  (Belehrten  unb  Sßraf  titern.  Die  eigentlichen 
^raftüer  finb  bie  Unternehmer,  bie  tolCdroirtfdyaftlic^en  Be- 
amten ftnb  in  biefer  frinftcht  immer  mehr  ober  meniger  auf  ba8  fach" 
Oerftanbige  Urteil  ihrer  Arbeitgeber  angetoiefen,  unb  fte 
mürben  biefen  hierin  viel  unabhängiger  gegenüber  flehen  fönnen,  menn 
fie  mehr  pratUfdje  Äenntni»  Oon  ben  QtVitn  ber  SoltftmirtfchaTt ,  oon 
ber  $ribatmirtfchaft  hatten. 

(«rabo !) 

^rofeffor  Dr.  $arm$«3ena :  steine  Herren!  @eftatten  ©te  mir 
3h^e  Slufmerffamteit  auf  brei  fünfte  ju  tenten,  bie  bisher  enttoeber  nidjt 
berührt  ober  boch  nur  flüchtig  angebeutet  morben  finb. 

(5te  ift  oon  £errn  ©eheimrat  Bücher  fehr  richtig  barauf  hingetoiefen 
morben,  bafi  in  unferer  heutigen  Debatte  eä  ftch  auch  toefentlidj  um 
hochjchulpäbagogifche  fragen  hanbelt  unb  in  biefer  ©ejiehung  möchte  ich 
auf  ein  fehr  michtiged  ßehrmittel  hintoeifen,  ba*  merfmürbiger  SCÖeife 
heute  gar  nicht  berührt  morben  ift:  Die  Leitung.  Die  3eitung«* 
funbe  ift  für  bie  AuSbilbung  be&  9cationatöfonomen  meine«  erachten* 
Oon  ganj  h«bonagenbem  2Bert;  ich  barf  auch  bemerten,  ba|  ich  mir 
biefe  Auffaffung  Oon  ber  SSebeutung  ber  3«tung  für  bie  national* 
ötonomifche  «uäbübung  m&hrenb  meiner  ©tubienjeit  in  ßei^ig  ermorben 
habe,  unb  jebenfallä  h<"  nur  bie  Überfülle  beS  ©toffe«  eS  Oerfchulbet, 
ba&  #err  ©eheimrat  S3ücher  auf  biefen  ©egenftanb  nicht  ju  frechen  ge- 
tommen  ift.  kleine  Herren,  bie  3*itung  ift  wichtig  in  mancherlei  SBe* 
Ziehung.  3dj  haöe  oe^  öfteren  in  meinem  ©eminar  bie  ?ßrobe  auf  bafr 
(Sjemjjel  gemacht  unb  babei  gefehen,  baf  ein  großer  Seil  ber  National* 
öfonomen  nicht  in  ber  Sage  mar,  eine  3*itung,  befonberS  im  <£>anbel3teil 
unb  IBörfenteil  ju  lefen,  gefchtoetge  benn  ben  ÄurSjettel  fich  flarjumachen ; 
ich  §ölDe  feitbem  in  fteigenbem  SJtafje  ben  $anbelÄtetl  ber  ftranffurter 
3eitung  meinen  Übungen  jugrunbe  gelegt  unb  bamit  nach  nteiner 
Meinung  ganj  ausgezeichnete  (Srgebniffe  erhielt.  Dann  ift  aber  bie 
3eitung  auch  ein  fehr  Oorgüglicheß  ^tliS mittel  im  ßjamen.  Die  metften 
Oon  uns  merben  fich  barüber  flar  fein,  ba|  bie  #anbhabung  beS  CxamenS 
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fyute  nid^t  immer  fo  ift,  Wie  fte  fein  fönnte;  i4  glaube  $ier  nic^t  au 
tuet  a«  Behaupten,  wenn  idj  fage,  ba&  ein  gro&er  Seil  berjemgen 
Stationalötonomen ,  bte  geprüft  werben  fotten,  #4  überwiegenb  bor« 
bereiten  an  ber  #anb  beä  Äotlegienljefteä ,  unb  baä  $alte  t4  für  einen 
fetjr  großen  Setter.  34  benle,  tiefer  fteljter  tonnte  befetttgt  werben  ba- 
bur4,  bafe  etwa  berjentge,  ber  examiniert,  meinetwegen  ba8  #anbeU* 
blatt  ber  granlfurter  3*itung  mit  in  ba8  (ganten  nimmt,  e$  IjerauS* 
atefjt  unb  nun  nadj  3ftaf}gabe  ber  S)inge,  bte  in  btefem  £anbel8blatt 
fielen,  eraminiett.  34  ntad^e  mi4  an1jeif4ig,  einem  jungen  National* 
Monomen  fein  gefamteä  Söiffen  auf  bem  (Gebiete  ber  prattifdjen  National* 
Monomie  unb  ber  fjfmanawiffenfdjaft  an  ber  £anb  befc  §anbeleteit3 
irgenb  einer  größeren  3e^unÖ  Ju  enttotfen.  34  glaube,  auf  Öftunb 
biefer  9ftetf)obe  lönnte  baB  Gramen,  fagen  Wir  einmal  borstiger  SBeife : 
au  größerer  Unbefangenheit  führen. 

9tun  etwag  anbereÄ.  34  niö4te  gana  fura  IjtnWeifen  auf  bie 
Sluäbilbung  in  ber  freien  9tebe.  SHefe  ift  für  ben  praftif4en 
9tattonalöf  onomen  bon  gana  eminenter  $ebeutung ;  i4  $abe  bie  Grfaljrung 
gema4t/  bafc  oft  bte  Ijerborragenbften  ©eminariften  ni4t  in  bem  SJtafje 
bie  freie  föebe  betjerrf4ten ,  Wie  biejentgen,  bie  über  Weniger  Äenntniffe 
derfügten,  bafür  aber  einen  um  fo  leuljteren  3ungenf4lag  Ratten  unb 
infolgebeffen  immer  im  SJorbergrunbe  ftanben. 

3um  ®4tufj  no4  etwa«  anbereä,  waä  au  meinem  großen  95ebauern 
in  ber  ganaen  ©ebatte  feljr  Wenig  a"  feinem  töe4te  gefommen  ift: 
namli4  bie  Gljaratterbilbung  be8  ftationalöfonomen.  #err 
©eljeimrat  SSttdjer  Ijat  biefe  Frage  in  feinem  Referate  angef4nitten  unb 
i4  mö4te  ba8,  ma8  er  barüber  gefügt  t)at ,  auSbrütfli4  unterftrei4en 
unb  betonen,  bafc  i4  ben  Opttmiämuä,  ben  unä  #err  Dr.  ©oetbeer  l)ier 
borgetragen  $at,  m4t  a"  teilen  in  ber  Sage  bin.  34  mö4te  ein  f&tu 
fötel  nennen,  baä  —  wie  i4  au8brücfti4  bemerte  —  bollftänbig  aus 
ber  ßuft  gegriffen  ift.  %eljmen  wir  an,  e8  ift  jemanb  ©efretär  be3 
SBunbeS  ber  Sanbwirte;  eS  wirb  ifjm  nun  bom  #anbel3bertrag$berein 
ein  tjöljereä  (Schalt  angeboten  unb  er  gefyt  jctjleunigft  hinüber.  Ober  eä 
wäre  jemanb  SRebafteur  einer  fonferoatiben  3^itung,  fagen  wir  ber  Äreua« 
aeitung,  unb  er  Würbe,  blofj  au$  finanaietten  ©rünben,  föebafteur  eines 
freiftnnigen  99latteä.  $aä  ftnb  Singe,  bie  ni4t  borfommen  tonnen 
(#etterteit) ,  aber  eö  gibt  f c t) r  biele  <£rf 4cinungen,  bie  na4 
biefer  3H4tunß  laufen.  34  Witt  ni4t  auf  Ginaetljeiten  eingeben, 
aber  jeber,  ber  in  bie  sprajia  lunetngudt  unb  ft4  a-  ®«  bie  Flugblätter 
anfielt,  bie  bon  ben  Slrbeitgeberberbftnben  Verbreitet  werben  unb  auf 
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benen  eS  nicht  leiten  Ijeift,  baß  jebe  Sfnfaenierung  eine«  Streit«  ber 
Ausfluß  reboluttonärer  «eftrebungen  fei  (3uftimmung  unb  SBiber* 
fbrudh),  Wer  fdjretbt  biefe  ftlugblätter  ?  $n  fehr  bielen  ftatten  ftnb 
es  Wattonalöfonomen,  bie  noch  bot  furaem  an  ber  #ochfchule  $rofefforen 
gu  grüben  gefeffen  ^aben.  SDiefe  oft  erftaunlidje  AnbaffungBfdhigfcit 
führt  hin  auf  bie  grrage:  maS  Eönnen  wir  tun,  um  bie  Uniberfitäten 
wieber  in  größerem  3Raße  ßfjarafter&Ubnern  au  matten,  unb  auf 
biefe  ^frage,  bie  nicht  nur  für  ben  9lationalöfonomcn  bon  großer  SBe« 
beutung  ift,  fonbem  in  unfere  gange  gefettfdjaftliche  Gntwitflung  hinein» 
fbtelt,  ^abe  ich  in  biefer  Debatte  feine  Antwort  gefunben. 

(8rabo!) 

fcrich  30  e  n  b  l  a  n  b  t  *  flJcagbeburg  (SRenbant  ber  allgemeinen  DrtS* 
franlentaffe) :  kleine  Herren!  Gegenüber  ben  SBemerfungen  beS  .£)errn 
^ßrofefforS  Grnft  bon  QaVit  über  bie  9lichtbeteiltgung  ber  üon  ihm  per» 
fönlich  genannten  Herren  Segien  unb  3Jcoltenbuhr,  bie  nach  meinem  S)afür= 
galten  über  baS  berfönttch  aulftfftge  Viag  hinausgegangen  finb  unb  bon 
mir  als  ©ogialbemofraten  aurüdgeWtefen  werben  müfjen,  möchte  ich  be- 
tonen, baß  ich  bebaure,  baß  in  ber  (Snquete  nicht  auch  Unterfuchungen 
angefiettt  worben  finb  über  bie  Sorbilbung  unb  weitere  AuSbilbung  ber 
$rantenfaffenangeftettten.  3n  bem  gefammelten  Material  finb  Angaben 
enthalten  über  bie  AngefteHten  bei  23erufSgenoffenfchaften  bon  einem 
#errn  Dr.  Sange,  beren  SBert  ich  Stellung  eine«  einaigen  ©afceS 
auf  baS  richtige  9ttaß  gurüdEführen  möchte: 

(»erlieft  bon:  „«ber  bie  ftotwenbigteit  .  .  .  ."  biS:  „unermeßlich 

erfcheinen") 

Ausführungen,  bie  nach  meinem  dafürhalten  nach  ben  heutigen  wieber» 
holten  »emertungen  ber  Männer  ber  SBiffenfchaft ,  gegenüber  ben  @r» 
fahrungen,  bie  bie  ^rofefforen  an  ^ochfclmlen  an  ben  ©tubierenben  unb 
an  Graminanben  gemacht  ^ahtn,  ficherlich  nicht  autreffenb  erfcheinen.  $d) 
halte  eS  für  notwenbig,  baS  tytx  auSauftorechen ,  um  bie  Sferfonen,  um 
bie  eS  ftch  h"1  hönoc^/  nidt)t  in  ein  falfcheS  Sicht  gelangen  au  laffen. 

(Sin  aweiteS  (Gutachten  ift  abgegeben  worben  bon  ^erm  ^rofeffor 
Dr.  VcaneS,  ber  ftch  fle9cn  oa8  Überwuchern  bet  föechtSWiffenfchaft  aus* 
f bricht,  Ausführungen,  benen  ich  nur  auftimmen  tonn,  über  bie  Äranfen* 
faffenangeftettten  ift  nichts  gefagt,  ich  bebaure  baS.  <£S  ift  mir  burch 
bie  berfürate  tRebeaeit  nicht  möglich,  barauf  näher  einzugehen.  ^dj  will 
augeben,  baß  bie  f$rage  au  ftch  nicht  afut  ift  unb  beSWegen  nicht  alut 
ift,  weil  bie  Ärantenfaffenberficherung  an  ftch  ja  aerblittert  ift,  baß  fte 


Digitized  by  Google 


S)te  berufsmäßige  Söorbilbung  ber  toolfättnrtfd)aftltd)en  Beamten.  133 


nid^t  genügenb  ^Beamte  in  ber  SBeife  bejdjaftigen  fann;  ba|$  anberfeits 
bie  immerhin  notmenbige  fjortbilbung  nidjt  in  genttgenber  SBeife  in 
<£rfdjeinung  ttitt. 

9lun  fann  td&  als  Afobemtler  erflftren,  bafc  baS  Uniberfitfttgftubtum, 
namentlidj  toenn  e8  in  biefem  ftalle,  toie  ed  geforbert  nrirb,  mit  ber 
9tationalöfonomie  unb  teiltoeife  mit  ber  Sfurtäprubena  berbunbeu  toirb, 
ftdjerltdj  ein  gute*  SBorjhtbium  gibt,  nnb  bie  jungen  Beute  auä  biefem 
©tubiengange  nidjt  nur  toertbolle  Anregungen  oefommen,  fonbern  Don 
ber  Xfjeorte  auä  bie  ©eitere  ©eftaltung  ber  ArbeiterberftdjerungSgefefr* 
gebung  anberS  beurteilen  tönnen  al$  toieltetdjt  einer,  ber  nur  auÄ  ber 
^rarte  felbft  Ijerborgegangen  ift.    ^inftc^ttid^  ber  borliegenben  ftrage 
Ijanbelt  e3  fidf)  jebo#  um  folgenbeS:  Stuf  bem  ©ebiete  ber  Äranten* 
uerftdjerung  ift  eS  unerla&lidj ,  bafe  bie  Stttttoirlung  ber  Arbeiter  ni$t 
unterbunben  toirb  burdfc  baä  »erlangen  nad&  einer  afabemifd^en  $ilbung 
ber  betreffenben  Angeftellten.    9Jttt  ffiütfft<$t  auf  bie  ©runblage,  auf  ber 
bie  tfrantentaffen  aufgebaut  ftnb,  ift  eä  eine  unertft&ttdje  ^fltdjt,  ba§ 
audj  bem  sBtanne  ber  Arbeit  bie  9ttögli<$teit  gegeben  wirb,  ber  SBeg  breit 
unb  offen  getaffen  wirb,  audj  au  einer  leitenben,  nidjt  blofj  fubalternen 
©teile  3U  tommen.    Unfere  jefcige  #ranfent>erftdjetung ,  bie  nur  geleitet 
toirb  bon  Sßerfonen  au8  bem  Arbeiterftanbe  unb  bie  gerabe  burdj  bereu 
Satigtett  in  foatatpotitifdjer  SBeaieljung  fobiel  mertboUe  Jriebfräfte  ge* 
toecft  Ijat,  bie  gibt  bie  Garantie  bafur,  bafc  bei  einer  größeren  Organifation 
aud)  bie  Ärdfte,  bie  fidj  jefct  gebilbet  Ijaben,  ebenfo  toeiter  werben  tätig 
fein  tönnen.    Unb  baft  e3  anberfettB  fidj  barum  Ijanbelt,  bafj  audj  für 
biefe  ^ßerfonen  bie  3Röglidfjteit  geöffnet  toirb,  fidj  eine  umfaffenbere  unb 
allgemeine  SBitbung  anaueignen.  $n  biefem  ©inne  tottrbe  idj  juftimmen, 
einer  etroag  auägebeljnteren  fadjlidfjen  Starbitbung,  in  biefem  ©inne  müfjte 
ben  SBetreffenben  Gelegenheit  geboten  toerben,  burdj  3ufoflung  ju  afabe* 
mifdjen  SSorlefungen  ntdfjt  bloß  auf  @runb  eine«  Abiturientenaeugniffeä 
fidj  bie  bodj  immerhin  nottoenbigen  f$unbamente  ber  allgemeinen  äBiffen« 
fdjaft  a"  «iflcn  au  matten,  unb  auf  Gfrunb  biefer  SSilbung  fidj  ein  um* 
faffenbeä  9Bitb  bon  ben  in  ftrage  fommenben  ©ebieten  au  madjen,  bamit 
*$nen  bie  SttögUdjfeit  gegeben  toirb,  weiter  in  iljrer  Sätigfeit  ?rudjt= 
bringenb  a«  totrfen.   Auf  biefe  Aufgabe  wollte  idj  aufmerffam  machen 
unb  ©ie  bitten,  fie  nidjt  fo  nebenfftdjlidj  unb  fo  unbebeutenb  au  beljanbeln. 

OBrabo!) 

©eneralfefretftr  £  ort m  an n-- Berlin  (Vertreter  be8  ©etoerfbereinä 
ber  «Dtafdfjinenbau-  unb  «Metallarbeiter) :  «Weine  «Herren!    ftadjbem  eine 


lebattr. 


ganje  ^n^a^l  9lfabciniter  gefprochen  haften,  gefiatten  ©ie  mit,  ju  biefet 
fjrage,  bie  und  Ijeute  befchftftigt,  auch  alä  Arbeiter  meine  Meinung  au*= 
jufprechen.  34  fpredje  ^tet  im  Flamen  be*  (SeWerf  Derein  &  ber  SRafchinen* 
bau»  unb  9Retallarbetter  unb  niödt)te  zunachft  tonftatieren,  bafj  mir  biefer 
f£rage  ein  lebhafte*  3fntereffe  fehenten,  weil  mir  ei  fdjon  fet)r  häufig 
empfunben  fjaben,  mie  unangenehm  e*  ift,  wenn  ein  DollÄttrirtfchaftlichei 
^Beamter  Don  feinen  Aufgaben  nid^t  richtig  burdjbrungen  tft,  nicht  metfc, 
ma*  er  bamit  anfangen  fott.  SBir  haben  baS  JBeifpiel  bei  ben  ^Beamten 
ber  SBeruffcgenoffenfchaften ;  biefe  finb  ^ute  jum  grofjen  Seite  nicht  ba8, 
ma«  fie  fein  foHen.  ©te  ftehen  in  ©ienften  ber  SBernfSgenoffenfchaften 
unb  arbeiten  für  biefelben.  aber  wenn  mir  un»  bas  öefefc  an  fich  an= 
fehen  unb  menn  mir  betrachten,  melier  ©inn  unb  @eifi  in  ben  Unfall* 
gefejjen  brinfteett,  bann  müffen  mir  fagen;  e*  tönnte  fehr  Diel  ©treit  unb 
Diel  Ärger  Dermieben  merben,  menn  bie  HuÄbilbung  biefer  ^Beamten  eine 
fotehe  mftre,  bafc  fie  bem  $ntereffe  ber  gefamten  Solf&mirtfchaft  unb  bem 
©inn  be*  UnfaHgefefee«  entfpricht.  3<h  mitt  nicht  über  atabemifche  Hn* 
Gelegenheiten  fprechen,  baDon  Derftehe  ich  nichts,  aber  ein*  glaube  ich 
fagen  au  müffen,  bafj,  menn  bie  fachliche  BuÄbilbung  ber  Dolfömirtfchaft* 
liehen  ^Beamten  eine  gute  fein  foH,  bafj  bann  Dor  allen  Singen  biefe 
^Beamten  bie  fjfühlung  mit  bem  Solle  nicht  Derlieren  bürfen.  3<h  meine 
bamit  nicht,  bafj  fie  immer  unb  emig  ober  3U  gemiffen  3eit*n  sunt 
$aufiererhanbwert  fct)reiten  foSen,  aber  e$  ift  notmenbig,  bafj  bie  Dolfö* 
mirtfehaftlichen  ^Beamten  ihre  Äenntniffe  baf)in  ju  ermeitem  fudjen,  bafj 
fie  nicht  allein  auf  bem  58 oben  ber  SDBiffenfchaft  ihren  ©eftchtSfreiS  er« 
Weitem,  fonbern  in  bie  Greife  ber  Arbeiter  hineinzubringen  fuchen,  um 
bie  ©timmung  in  ben  Slrbeiterfreifen  fennen  $u  lernen,  um  fich  ein 
Urteil  ju  bilben,  baS  bem  allgemeinen  SBolfSintereffe  förberlicr)  ift.  2Bir 
haben  in  ben  Areifen  ber  Slrbeiterfchaft  2eute,  bie  baS  3eu9  oa5u  h<*benr 
eine  folche  SBeamtenftefle  ausfüllen  ju  fönnen,  aber  ber  ^MlbungSgang, 
ift  ihnen  Derfchloffen,  meil  fie  nicht  bie  notmenbigen  Littel  befifcen,  um 
bie  atabemifche  SBilbung  fich  anzueignen.  ÜJcan  follte  zur  SBefefcuna, 
biefer  ©teilen  ber  bolfsmirtfchaftlichen  Beamten  btejenigen  Gräfte  heran* 
jiehen,  bie  fich  <wt  beften  baju  eignen.  £err  ©ehetmrat  SBücher  hat  mit 
Dottern  Stecht  betont,  bafj  berjenige  nicht  als  ber  fchlechtefte  ^Beamte  ju 
betrachten  fei,  ber  am  Stifte  feiner  eitern  bie  ©orge  mit  gegeffen  f)at. 
2öer  au*  biefen  SBerhaltniffen  herauSloramt  unb  am  eigenen  ßeibe  probiert 
hat,  waS  baS  h«fet,  unb  bem  eS  nicht  möglich  ift/  ohne  ben  erforberlichen 
SBilbungSgrab  eine  folche  ©teile  ju  erlangen,  bem  müfjte  bie  «Dtöglichfeit 
gegeben  Werben,  einen  SttlbungSgang  einschalten,  ber  ihn  jur  SBefefcung, 
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einet  folgen  ©teile  bef&ljißt,  borauägefefct  natürlich,  ba&  et  ein  tüchtiger 
Uflenfdj  ift.  SltterbingS  fteljt  biefe  ©a$e  nid^t  auf  bet  £age$orbnung, 
aber  e8  ift  befannt,  bafe  totr  als  Arbeiter  immer  bie  f^orberung  bertreten 
fjaben,  bafj  aud)  bei  bet  SfaBtifaufftd^t  bie  3trbetterfd)aft  me^r  ljeran* 
gebogen  toerbe  nnb  bamit  i$re  Meinung  meljr  jut  Geltung  fomme,  toetl 
tjeute  jum  grojjen  Seit  bie  ^Beamten,  bie  bie  &ufftdjt  ausüben,  nic^t  bie 
ftütyung  mit  bet  Slrbeiterfdjaft  Ijaben,  als  toie  im  @efamtrooljl  be8 
StolfeS  erforberlidj  toäre. 

(Erabo!) 

Dr.  jur.  aQßenbt(anb»2ei^aifl  (©tonbifu«  ber  Seidiger  <£>anbel8* 
fammer):  SReine  fetten!  $dj  toottte  als  ©^nbituS  einet  bet  größeren 
beutfdjen  £anbet8tammern  aus  ben  Erfahrungen  fyrauB  fored&en,  bie  tdf) 
toä^renb  einet  aeljnjMrigen  Sßrarte  getoonnen  Ijabe,  unb  jtoot  in  bet 
Stiftung,  bofc  td&  bie  »otföläge  unb  ßeitfäfre  be«  £errn  ©e^eimrat* 
SBüdjer  im  toefentlidjen  unterftttfce,  allerbtngä  mit  toett  größerer  Setonuug 
bet  jurifitfdjen  ©orbilbung.  «bei  i$  möchte  bo$  angefid&tä  bet  Äürje 
ber  3eit,  bie  mit  gelaffen  ift,  unb  angefleht«  bet  üotgcrücften  ©tunbe 
bem  SBeifpiet  beB  £errn  Sfrofeffor  Rnapp  folgen  unb  fcfyoeigen,  jebodf) 
nur  für  bie  bieSja^rige  @eneralberfammlung,  nidjt  toie  er,  für  35  %af)tt. 
5Iber  eine  Sitte  geftatten  ®ie  mir  au$aufpred)en !  $cf)  fy^be  fcfjon  toieber« 
t)ott  ben  SSerfammlungen  befc  SöereinS  für  ©ocialpolittt  beigetüoljnt  unb 
cö  immer  alfc  einen  Langel  empfunben,  bafe  bie  Sßeridjte  ber  Herren 
33eridjterftatter  nidjt,  toie  eä  fonft  auf  Äongreffen  üblich  ift,  boxtet  ge* 
bmeft  borliegen.  SEBenn  bie  Referate,  fei  e8  bielleid&t  audf)  nur  in  einem 
größeren  9lu8juge,  ^ufammen  mit  ben  £eitfäfcen  bier  ÜEÖodfjen  bor  ber 
föeneralberfammlung  berteilt  toürben,  fo  bürfte  bieS  nietyt  nur  jur  ?Xb- 
fürjung,  fonbern  auc§  jur  Vertiefung  ber  Debatte  in  ben  @eneral= 
berfammlungen  beitragen. 

OBrabo!) 

#anbelätammerfefretär  Dr.  (SljubacaeNGger :  kleine  Herren! 
ift  ljeute  fd&on  bon  feljr  gefegter  Seite  ermähnt  toorben,  ba&  bie 
aufgerollte  grage  für  üfterreie$  ntc^t  bie  Sebeutung  Ijat  toie  für  $eutfd&= 
lanb.  $n  öfterreidj  mufc  ber  SJolfötoirt  burdj  bier  3afjre  audj  3uri8= 
prubena  ftubieren,  ob  er  toitt  ober  niefct,  unb  toenn  er  in  ben  ©taats* 
bienft  eintreten  toitt,  Imt  er  brei  Staatsprüfungen  (barunter  eine  Staat«* 
unb  bolfötoirtfdjaftlidje)  abaulegen,  bie  beiläufig  ben  $adjeyaminen 
entfored&en  mögen,  bie  ber  #err  ^rofeffor  au«  3ena  für  feine  #odjfe$ule 
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in  SSorfd^lag  gebracht  hat.  GS  hat  ftch  gezeigt,  bafe  biefe  93erbinbung 
ber  3uri$t>tubenj  mit  ber  Wationalöfonomie  ganj  gute  frtüdjte  gejeitigt 
hat.  (5$  fann  fleh  brr  dflerrcid)ifdt)e  §anbelätammerbeamte  toohl  ohne 
Übergebung  an  bie  Seite  be$  beutfdjcn  $anbeUtammerbeamten  {teilen. 
3ft  bodj  einer  ber  öfterreichifchen  Kollegen  bon  Äeidjenberg  au$  nach 
sUcagbeburg  als  ©unbifuS  gefommen  unb  hat  bann  bei  ber  $anbe(Stammer 
in  fjrantfurt  bis  ju  feinem  lobe  $rf  briefliches  geleiftet;  ein  anberer  ift 
gegentuärtig  £>anbelSminifier  in  Cfterreich.  Sie  SBebcutung  ber  öfter» 
reichifdjen  #anbelStammern  ift  bieUcidjt  ettoaS  größer  als  bie  ber  beutfehen 
.franbelStammern ,  toetl  erftere  biet  größere  territoriale  unb  toohl  aud) 
mehr  fachliche  ©ebiete  umfdjliefeen.  Sie  föeichcnberger  #anbelS»  unb  ©e» 
toerbefammer  beherrfdjt  3.  93.  ein  (Bebtet  bon  jtoei  Millionen  (Sintoohnern. 
©ie  bürfte  auch  bon  ber  Regierung  in  mehr  auch  rein  juribifchen  Materien 
in  Aufbruch  genommen  »erben,  als  eS  bei  ben  beutföen  #anbelSfammern 
ber  fjatt  fein  mag.  Sarum  bilbet  baS  3uSftubium,  bon  fehr  feltenen 
BuBnahmSfällen  abgefeljen,  in  öfterreich  bie  nottoenbige  SJorauSfefrung 
für  ben  eintritt  in  ben  Sienft  einer  #anbels«  unb  Öetoerbefammer.  3dj 
neige  baljer  mehr  ben  Bnfdjauungen  beS  #errn  Dr.  Jße^renb  ju  als  benen 
beS  #enn  @eheimrate$  93ticher,  möchte  aber  münden,  bafc  bie  SJolfS* 
toirtfdjaft  eine  ettoaS  breitere  ©runblagc  auf  ber  öftetrcidjifd&en  Uniber* 
fität  finbet.  gS  toerben  bei  uns  in  Cfterretch  auf  ben  Uniberfttaten  biel 
ju  biet  rechtshiftorifche  ©tubien  betrieben.  Söir  müffen  minbeftenS  brei 
©emefter  ber  tjtftorifdjen  föechtStoiffenfchaft  totbmen,  toogcgen  bodj  mehr 
3ntereffe  ben  mobernen  233irtfc^aft©fäct)ern  pgetoenbet  toerben  fönnte. 
Sie  aufterorbentüdj  toünfchcnStoerte  ßrtoeiterung  ber  bolfStoirtfdhaftlidhen 
^ädjer  fdjeitert  jebod)  gewöhnlich  an  ber  ©etbfrage.  (Serabe  im  Cammer« 
bureau  ift  eigentlich  ju  fefjen,  tote  innig  bie  SJolfStotrtfchaft  mit  ber 
^urtSprubenj  $nfammenhängt  unb  bajj  bie  ©efefegebung  bielfach  nichts 
anbereS  ift  als  eine  Formulierung  ber  toirtfcEmftlidjen  SBer^ältniffe  ju 
bem  3roe^  um  f*c  *n  cwe  griffe  93aljn  ju  lenfen,  ober  fie  in  berfelben 
311  erhalten. 

(SBrabo !) 

93  e  r  n  h  a  r  b  -  ßharlottenburg  (Herausgeber  beS  jpiutuS"):  steine 
Herren!  3er)  möchte  eine  gunädhft  turae  faftifche  Berichtigung  machen, 
bon  ber  ich  annehme,  bafe  fte  einiges  SUlgemeinintereffe  hat-  95on  £errn 
©eljeimrat  b.  £atle  finb  bie  Herren  ßegten  unb  SJtoltenbuhr  feljr  fdjarf 
angegriffen  toorben,  toeil  fie  auf  eine  Anfrage  bejüglich  ber  dnquete  nicht 
geantwortet  haben.    #err  «ßrofeffor  b.  <§atle  hat  geglaubt,  baS  auf  ben 
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<£influß  bee  befannten  foaial»rabifalen  $rifolium8  in  ^Berlin  jurütf|ü^ren 
p  tonnen.  Obwohl  ich  nicht  mehr  jut  ©ojialbemofratie  gehöre,  ^alte 
ich  mich  boch  für  Verpflichtet,  faftifch  ju  berichtigen,  baß  Oon  ben  ge» 
nannten  Herren  jum  minbeften  £err  Segien  mit  ber  fogenannten  $ßartei= 
fdjule,  in  bei  ba$  tabifate  Trifolium  unterrichtet,  gar  nichts  ju  tun  h<*t. 
£err  fßrofeffor  b.  #aHe  füllte  eigentlich  wiffen,  baß  bie  (Sewerffchaften 
eine  getrennte  eigene  Schule  in  SBerltn  ^ahen.  biefer  fogenannten 
®eroerff(haft§fchule  unterrichten  außer  Gerrit  ßegien  felbft  u.  a.  bie  Herren 
€buarb  $8ernftein,  *Dta|  SchtyjJel,  föuharb  (Salwer  unb  auch  tneine  äBenig* 
feit.  S)a8  beweift  wohl,  baß  mtnbeftenS  #err  ßegien  fidt)  bor  bem  rabifalen 
Trifolium  nicht  fürchtet,  «ber  bie  Satfache  ber  ©jiftena  biefer  Schule 
fchemt  mir  in  ber  £at  auch  einen  fachlichen  @runb  für  bie  ftichtbeant* 
wortung  ber  fenquete  feiten«  be3  £erm  Segien  abaugeben.  Sie  müffen 
fleh  barüber  flar  fein,  baß  bie  Organifation  ber  freien  ©ewerlfchaften 
etwas  anbereä  ift  als  bie  Organifation  ber  $ntertffenberbänbe.  2)ort 
finb  nämlich  in  ber  #aubtfache  nicht  nur  SBeamte  befdjäfttgt  morben, 
fonbern  ein  großer  £eit  Don  folgen  Sßetfonen,  bie  alä  befolbete  unb 
ftftnbige  Beamte  nicht  in  grage  lommen  fönnen.  $aau  gehören  bie 
aahlreichen  SSorfteljer  ber  OrtSaahlfteHen ,  unb  ber  SluSbilbung  biefer 
OrtdaahlfteQenOorfteher  bient  biefe  Schute.  <$$  ift  felbftOerft&nblich,  bafe 
bie  2luäbttbung  biefer  ßeute  eine  gana  anbere  fein  muß  als  bie  9lu8* 
bilbung  ber  „33olf8mirte".  ®ie  2lu8bilbung  in  ber  (Bciücrffdtjaft^fdhulc 
fefct  bei  ber  Sprartä  an,  bie  biefe  Beute  fich  erworben  höben  unb  bemüht 
fid),  ihnen  auf  ber  erworbenen  öraftifchen  ®runblage  einen  Weiteren  über= 
btiel  über  bie  Materie,  bie  fie  bienfitich  au  behanbetn  h^ben,  au  geben. 
3)arauä  erlldrt  eä  fich  aui§  >  bafc  bie  (5fewerff<haften  an  Stytn  S5crhanb* 
lungen  ein  aftiüeö  ^ntereffe  nicht  haben.  $<h  glaube  fomit,  man  muß 
loyaler  SBeife  ba8  Schweigen  ber  Herren  Segien  unb  SJtotfenbuhr  auf 
bie  anfrage  be3  33olf8wirtfchaftltchen  SBerbanbeS  entfchulbigen.  S)a  aber 
#err  Sßrofeffor  0.  &alle  felbft  bie  ßütfenhaftigfeit  ber  angeftellten  (Snquete 
hier  h^borgehoben  hat,  muß  ich  boch  bewerten,  baß  eine  anbere  ßücfe, 
al«  bie  oon  ihm  gemeinte,  mir  biel  Wefentlicher  erfdjeint.  <Dlan  fann 
barüber  im  ^Weifel  fein  —  unb  #err  Dr.  SSehrenb  h<*t  e8  ja  auch  in 
3weifel  geaogen  — ,  ob  auch  bie  bolfäwirtfchaftlichen  töebafteure  ber 
3eitungen  in  bie  Äategorie  ber  bolfäwirtfchaftlichen  Beamten  einaureihen 
finb.  $er  8olt8Wirtfchaftli<he  »erbanb  fcheint  biefer  Utnftdt>t  gewefen  au 
fein,  benn  eä  befinbet  ft<h  im  ^nhaltäberaeichnia  auSbrücf lieh  bie  fRubrit 
„SBolfSWirtfchaftliche  föebaftionen."  Söenn  man  nun  nadt)fci)Idcjt ,  ftnbet 
man,  baß  einaig  unb  allein  bie  Herren  Äottcgen  S)ij  unb  ^dnedfe  befragt 
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roorben  finb.  9hm  mufe  idj  fügen  -  oljne  bie  SBebeutung  biefer  fetten, 
bon  benen  tet)  £errn  Siy  berfönlidj  fenne  unb  fd>&fee,  im  geringsten  an* 
jujweifeln  — ,  bafj,  toenn  man  bie  botfdtoirtf$afttt$en  fflebatteure  au$ 
in  JBetradjt  gießen  tooHte,  man  bei  ben  ^ranbelftrebattionen  btr  gfranf« 
furter  3eitung,  $Ölnifdjen  3e^unfl  ober  be8  ^Berliner  Sägeblatts  fyätte 
anfragen  foflen.  (£d  to&re  ba  ftcfyer  gana  intereffanteä  Material  ju  be* 
fommen  getoefen.  Senn  tote  mir  §err  ©efyeimrat  SBüdjer  toirb  betätigen 
fönnen,  ifl  bie  ßrtangung  tüchtiger  $anbeUrebatteure  fe$r  fdjtoer.  9ln 
folgen  beuten  fyrrfdjt  ein  ftarter  3Rangel.  SBei  tyrer  Starbt  Ibung  aber 
toirb  man  ftart  bamit  rechnen  muffen,  bafc  bon  iljnen  eine  ftenntniS  bei 
praftifd&en  Sertjaltniffe  unter  allen  Umftanben  ju  Verlangen  fein  toirb. 
Wber  idj  glaube,  babon  fann  man  aud)  bei  ben  bolfötoirtfäaftlidjen  ©e« 
amten  im  allgemeinen  nidjt  gut  abfegen.  —  2tan  einer  braftifd&en  Satig' 
feit  berforiefct  ftdt>  £err  ©e^eimrat  SBfl<$er  nid)t8  unb  er  begrünbet  e3 
in  ettoag  $umoriftifd&er  SBeife  ettoa:  „Sie  jungen  ßeute  foDen  ja  föltefc« 
lief  nict)t  mit  Äaffee  Ijanbeln  lernen." 

Sluf  einen  atmlid&en  ©tanbbunft  [teilte  fi$  £err  Dr.  Soetbeer. 
neunte  a«  oiefer  ftrage  Den  ©tanbtounft  ein,  ben  ®ie  bon  bornljerein 
gegenüber  ber  3uri8brubena ,  unb  jtoar  mit  fRecr)t,  aU  ben  einzig  rtoV 
tigen  anerfannten!  <£d  fommt  ntd)t  Mofc  barauf  an,  juTtftifct)e  Aennt* 
niffe  ju  erzielen,  unb  ebenfo  toenig  fommt  e$  barauf  an,  blofe  mit  Äaffee 
3U  Iranbein.  äBorauf  e8  bei  ber  £Bef$äftigung  mit  ber  Sßraji&  antommt, 
ift,  eine  braftifdje  95otfteßung  ju  befornmen  bon  ben  Singen,  bie  bor 
firf)  getjen.  3eber  Öeljrer  befc  $anbel$re($t8  toirb  mir  betätigen  —  unb 
tdfj  trabe  als  Stubierenber  be8  .§anbel3red)t8  an  mir  felbft  bie  gute  <fo* 
fatjrung  gemalt  — ,  bafi  jemanb,  ber  bon  bornljerein  fitt)  jahrelang  mit 
ber  §anbel8brartö  befdjäfttgt  Ijat,  ber  3.  SB.  toeifc,  toie  2Bect)fel,  toie 
Äonoffemente  ufto.  ausfegen,  ber  lernt  bie  etnfdf)lftgigen  Materien  beö 
£>anbel£*  unb  2Bed)fetre$t3  bon  bornljeTein  biel  letzter  begreifen.  2Ba8 
ber  afabemifct)e  ßetjrer  bem  Spraftifer  fagt,  baä  lebt  bor  ifjm,  waljrenb 
eä  beim  Sttrd)fdjnUtSftubierenben  mand&mal  Monate  unb  3ac)re,  manfy 
mal  für  immer  tot  bleibt.  3dj  erinnere  nur  an  bie  angeblidj  fo  fdjwiertge 
ftrage  be8  <SJelbau3taufcr)eS  ^roifc^en  ben  einaelnen  ßänbern.  Sie  toirb 
einem,  ber  nur  einmal  an  ber  SBörfe  tätig  getoefen  ift,  atoetfelloä  biel 
flarer,  al8  einem,  ber  bom  Sebifenljanbel  nodj  nie  ettoaS  gefetjen  Irat. 
Oft  Ijat  freiließ  ber,  ber  taglict)  an  ber  SBörfe  ift,  nur  bie  „Seile  in  ber 
#anb",  aber  eä  fe^lt  baS  „geiftige  Sanb".  »Hein  eS  nüfct  auo^  m^ts, 
ba8  geiftige  95anb  in  ber  ^anb  au  l)aben,  toenn  bie  Seile  fehlen.  3dj 
möo^te  —  ba  meine  föebeaeit  abgelaufen  ift  —  nur  noä)  gerabe  bom 
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©tanbjmnfte  be8  !ßraftt£er8  bor  bet  (Einführung  folget  3u>if<heneramen, 
Wie  fte  in  3ena  eingeführt  worben  finb,  warnen.  (Betotfj  fönnen  wir 
bie  SBertreter  bet  3ntereffen  nicht  entbehren,  aber  e8  ift  nid^t  nötig,  bafj 
ber  ©tubent  fchon  auf  bet  Untberfttät  ohne  jeben  2fbeali§mu8  fein  fofl, 
fdjon  bon  bornherein  batauf  ausgeben  foH,  bie  Statte  für  ein  beftimmtefc 
iJadj  au  erwerben.  £a8  $)oftortum  Wirb  burdj  folche  Swifdjeneramina 
aufcerorbentlich  gefährbet  unb  ich  glaube  als  $raftifer,  ber  bie  einfchlägigen 
SJerhättmffe  fennt,  batjer  bor  ihnen  auäbrücflich  warnen  ju  müffen. 

(33rabo!) 

©chlufj  ber  Debatte  5  Uhr  15  Minuten. 

Referent  Dr.  23  e  h  r  e  n  b  -  SRagbeburg  (©chlufjwort) 1 :  Stteine  Herren  t 
$en  Referenten  fteljt  ba8  Stecht  au,  einen  Überbticf  barüber  ju  geben, 
toie  ftdf>  bie  S)i8fuffion8rebner  ju  ben  Ausführungen  ber  23erichteiftatter 
ftettten.  3dj  weife  biefe  Aufgabe  aber  bei  £errn  ®e$eimrat  ©ücher  in 
fo  geübten  $&nben,  bafc  idt)  mich  für  meine  $erfon  auf  einige,  wenn 
auch  toietteid)t  etWa8  au8einanberflatternbe  SBemerfungen,  befdfjranfen  tann. 

(£8  ift  mir  in  ber  S)i8fuffton  ^auptfdd^tict;  ber  SSormurf  gemalt 
roorben,  ben  ich  baljer  auch  juerft  bestechen  Witt,  bafj  ich  °ie  91  ot* 
wenbigleit  eines  abgef  djl  of  f  enen  juriftifcben  ©tubiumä 
füt  bie  „pralttf  chen  35olf8wirte"  au  ftarf  betonte.  Sa 
möchte  ich  Vorweg  bemerfen,  bafe  ich  Wftft  23olf8wirtfchaftler  ohne 
abgesoffene  juriftifche  SBilbung  bin  unb  ba§  meine  Qrorberung  grünb« 
(icher  juriftifcher  Schulung  ber  „pratttfehen  33olf8wirte"  bem  93ebürfni8- 
nach  juriftifcher  2)urcf)ftilbung  entforingt,  ba8  mich  bie  Ausübung  meinet 
i8erufe8  täglich  emjtfinben  läfjt. 

Stteine  Herren!  (£8  gibt  ©teilen  für  fogenannte  „prattifdje  SBolfö* 
Wirte",  ju  bereu  SSefleibung  feine  eingehenben  juriftifdjen  Jfenntniffe  not* 
wenbtg  finb ;  e8  fönnen  unb  mögen  3.  33.  Vereine ,  bie  ganj  beftimmte 
©pe^ialfragen  bearbeiten,  SBeamte  anpeilen,  bie  überhaupt  feine  juriftifchen 
Äenntniffe  haben,  wäljrenb  fte  bielleicht  faufmännifclj  ober  technifch  bor* 
trefflich  gefchult  finb.  $ie  #anbel8fammerbeamten  aber,  bie  bodj  in 
ber  2)i8fuffton  al8  bie  „®arbe  ber  praftifchen  33olf8Wirte"  bezeichnet 
würben,  finb  nicht  fo  gut  baran  toie  betfotel8Weife  ein  ^rofeffor  bet 
Wationalöfonomie,  ber  fcbliefjlich,  toenn  er  bei  feinen  ©tubien  auf  eine 
fchtoierige  iuriftifche  ffrage  ftö|t,  einen  Umweg  au  machen  unb  mit  feinet 

1  (£3  fei  t)ier  nadjträciüd)  bemetft,  bafj  in  ben  Abbrwf  meined  föefetated  einige 
Stabführungen,  bie  id)  im  münblid)en  Sottrage  roeggelaffen  habe,  triebet  aufgenommen 
tootben  finb. 
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Xätigfeit,  wenn  et  nicht  ßuft  hat  ftdj  bie  nötigen  jutiftifchen  ftenntniffe 
nachauetwerben ,  auf  rein  botlSwirtfchaftlichein  (Gebiete  au  arbeiten  unb 
^xfolgc  an  errieten  beimaß.  9hm  ift  jtoar  ^eute  auch  bie  3urtfterei 
fein  SJttyfterium  met)r,  in  baS  man  nur  mit  Seihilfe  ber  (Eingeweihten 
einbringen  fönnte.  STber  jur  Durchführung  ber  Aufgabe,  ftdj  burdj 
©etbftftubium  eine  augreidjenbe  juriftifche  Schulung  au  erwerben,  mag 
btelleicht  ber  X^toxtüUx  3"*  unb  öebulb  haben,  ber  spraltifer,  inS= 
befonbere  ber  #anbelStammerbeamte  hat  baju  leine  $eit  unb  wenn  it)m 
eine  juTiftifche  ftrage  &ut  föleunigen  «rlebigung  auf  ben  SlrbeitSttfch 
gelegt  wirb,  fo  b>*  er  ftdt)  eben  bamit  abaufinben,  unb  baS  fann  er  ot)ne 
grfinblichc  Äenntniffe  Dte(fact)  nur  mangelhaft  tun.  9ttan  fpridjt  bon 
ber  natürlichen  Begabung  aur  SoltSwirtfchaft ,  bem  bolfswirtfchaftttthen 
3nfttnlt;  ich  beftreite  nicht  baS  SJortommen  befonberer  boltsmirttchaft« 
liehet  Begabung,  fie  wirb  aber  burch  grfinblicheS  ©tubium  Weber  ber 
BolfSWirtfchaft  noch  ber  ^urifterei  ettötet  werben.  3Kan  weift  barauf 
hin,  bafj  auch  ^h^ologen  unb  ßanbwtrte  bezügliche  „praftifdje  BottS» 
Wirte''  mürben;  baS  wirb  auch  Durchführung  meiner  Borfchlftge  in 
2luänal)inefätten  fo  bleiben. 

3Ran  berfch&rft  ben  Unterfchieb  awifchen  3furift  unb  Bottäwirt,  als 
wäte  bie  gütige  Butter  Watur  Verpflichtet  unb  entfdjloffen ,  ben  fo  ge- 
rühmten bolfswirtfchafttichen  3nftinft  niemals  einem  fünften  au  fchenten. 

*Dtan  bergifct,  bafj  fchon  ^eute  Oiete  „prattifche  SöolfSWtrte" 
^uriften  finb,  baf$  eine  ftnaaljt  bon  £anbelSfammern  nur  fünften  als 
leitenbe  Beamte  an  [teilen  ober  bodj  einen  $uriften  unb  baneben  einen 
BolföWtrtfchaftler  —  ohne  bafj  biefer  eine  ben  anberen  erfefcen  tönnte. 

2Wan  bergifet,  ba|  eS  tfoax  einen  „bollswirtfchaftlichen  3nftintt" 
geben  mag,  ber  für  bie  Betätigung  in  manchen  Ämtern  ^inreidt>t ^  ba| 
<xber  ber  „jurtfttfehe  Sfnftinlt",  too  er  auftritt,  ohne  bafj  er  eine  grünb* 
liehe  juriftifche  Schulung  erhielt,  gerabeau  gefährliche  Schöffe  treibt. 

vJJcan  bergigt  enblich,  bog  eS  ftdt)  h*ute  barum  hobelt,  ben  „praf* 
ttfehen  Bollswirten"  in  ihrer  großen  SJtaffe,  einfchlie&lich  ber  fünften, 
^u  ermöglichen,  ba&  fte  innerhalb  ihre«  BerufSlreifeS  nach  ib>er  Ver- 
anlagung unb  Neigung  bon  einer  ©teile  aur  anberen  —  alfo  auch  dur 
juriftifchen  —  wedjfeln  lönnen  unb  bafc  ihnen  ber  Übergang  au  ber» 
wanbten  Berufen  erleichtert  werben  mufj.  Srttr  mich  waren  bie«  bei 
meinem  Referate  bie  leitenben  ©eftchtspunlte,  als  ich  mich  fragte:  2Baä 
fjaben  bie  beutfehen  llniberfitäten  mehr  als  bisher  für  bie  «uSbilbung 
ber  fogenannten  „  praltif  djen  Bollswitte"  unb  xmax  für  bie  ber  phtlofo* 
Phifchen  unb  bie  ber  juriftifchen  ftaluttat  au  tun?  %n  bie  Uniberfitaten 
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muffen  mir  uns  mit  unfctcn  SBünfd&en  in  erfter  Sinie  toenben,  barüber 
maren  alle  fflebner  eine»  ©inneg.    ®ie  jtnb  für  uns  noch  immer  bie 
Stätten,  »o  fich  unfere  beutfd^c  Sugenb  bie  hödfjfte  »llgemeinbilbung 
unb  bie  Ijödjfte  gadjbilbung  ju  f)oltn  fudjt.    ©aneben,  unb  baS 
möchte  ich  ^ier  einfehatten,  f  ollen  bodj  bie  Uniberfttäten  auch  eraiehltdh 
toirfen;  nicht  fo  freiließ ,  bafj  bie  Sprofefforen  bie  ©tubenten  etwa  burch 
J>äbagogifcf>e  ße^ren  gu  eraieljen  hätten.   9tetn,  oon  ben  freien  ©tubien 
felbft  on  ben  ^ochfdjulen  erhoffe  ich,  fotoeit  baS  überhaupt  burch  din* 
flüffe,  bie  bon  aufeen  fommen,  gu  erreichen  ift,  bie  äuSbilbung  freier 
unb  ftolaer  Gfjarattere.    2)a3  ift  baS  ^öct)fte  @ut  ber  beutfehen  Uni= 
berfttäten,  bafc  man  bort  im  ©enuffe  boHer  alabemifcher  Freiheit  nad(j 
SBillfür  fein  ©tubium  treiben  fann.    S)ie  beraufdfjenbe  Freiheit,  ju 
arbeiten  ober  nichts  ju  tun,  ^at  nach  bem  SlrbettSatoange  ber  ©djule 
fidler  borübergeljenb  Wachteile;  faft  überall  aber  folgt  einer  3eit  ber 
3eitbergeubung  fehr  balb  ein  eifriges  bielfach  aus  eigenem  Antriebe  ju 
fdjarf  angerannte»  Arbeiten  auf  bem  felbftgetoählten  SBiffenSgebiete.  @S 
ift  heute  toieberholt  in  ber  S)iSfuffton  baS  „tummeln"  ber  jungen 
Surften  fdjarf  berurteilt  tootben.    3df)  möchte  bodj  eine  Keine  <£m« 
fchränfung  beB  gerben  Habels  a"  machen  toagen.  «Dtan  unterfdfjäfce  nicht 
ben  ^onbS  bon  SebenSfrohett ,  ben  ber  ©tubent  auf  ber  Uniberfität  an* 
fammelt.  tiefer  gonbä  reitet  bei  ber  großen  «öceljraahl,  bei  allen  jenen, 
bie  redjtaeitig  Sinfehr  gelten  unb  bann  ihr  ©tubinm  beenbeten,  hin, 
ihr  ganaeö  ßeben  lang  babon  ihren  TOtmenföen  a«  foenben.    S)aS  ift 
ettoaS  toert;  unb  taugt  oft  beffer  fürs  ßeben  unb  für  bie  GJefeHfäaft  als 
toeltfrember  Qrlei^. 

SJteine  Herren !  <SS  gab  SiSluffionSrebner,  bie  au  befürchten  fdjienen, 
bie  3urifterei  minbere  bie  aufnahmefähigst  für  SöolfSmirtfchaft  ober 
minbere  bie  SBraudjbarfeit  ber  „praftifchen  SJoltStoirte",  fie  fd&äbtge  biel. 
leidjt  gar  ihren  Gljarafter.  2fd)  teile  fold&e  ^Befürchtungen  nicht,  id§  fjabe 
mich  aber  ebenfo  geiuunbert,  bon  einem  S)iSfufftonSrebner  2lnbeutungen 
ju  ^öten,  als  ob  bei  ben  (Sefd&äftSfühtern  toirtfcijaftlicher  Äörperfchaften 
gegenwärtig  nicht  feiten  überrafchenbe  Übergänge  bon  einem  5lmte  au 
einem  gana  anberS  gearteten  Slmte  ftattfänben.  @S  tourbe  bann  freiließ 
baau  gleich  bemerlt,  baS  feien  „aus  ber  ßuft  gegriffene  SBergleiche". 
9Jteine  Herren !  äBoau  benn  fold^e  allgemeine  SJerbädjtigungen?!  9Jleinung8= 
änberungen  fommen  boefy  ma^r^aftig  genug  auch  ^ei  Staatsmännern 
unb  ^ßrofefforen  bor,  ohne  bafc  man  babei  ftetS  einen  ehataftermangel 
au  mutmafeen  brauchte.  SEBaS  nun  bie  „Jnraftifchen  SJolfStoirte"  anlangt, 
fo  finb  bei  ihnen  bie  SäHe  bon  @efinnung8loftgfeit  meines  Trachtens 
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cbenfo  feiten  toie  bei  ben  Sljeoretttern.  Gft  ift  audj  garniert  leidet  bon 
einer  Äörberfdjaft  ju  einer  böttig  anberÄarttgen  überflügeln.  (SS  gibt 
SB.  fd&ufeflöttnerifdj  gefinnte  #anbetefammern,  benen  eft  garnid&t  ein« 
fallen  mürbe,  einen  Beamten  au  to&ljlen,  ber  feine  AuSbilbung  in  einer 
Jpanbeläöertretung  ber  norbifdjen  See^la^e  erhielt.  Wad)  meiner  Pennt* 
nid  ber  $inae  Ijaben  bie  Dolfäroirtfd&aftlidjen  %ad)b eamten  ein  feljr 
richtige*  ©efütyl  bafür,  ba|  fie  nur  eine  fold&e  Stellung  annehmen  bürfen, 
too  fit  nidjt  mit  üpen  @runbanfd)auungen  täglich  in  Aonflitt  fommen. 
3>iefc  ©tunbftimmung  ber  SBoltätoirtfdüaftter  ift  fo  gut  toie  überall  nadf) 
Stattenbung  be&  Uniberfttfttdftubiumd  —  oft  fefcon  bei  S9eginn  beö 
SiubiumS  —  beutlidj  oorljanben.  ©in  foldj'  junger  ©ollätoirt  ge$t 
fd^on  Don  felbft  an  bie  £anbel$fammer,  ober  toenbet  ftety  beut  SBerufe 
flu  unb  ben  93erl)äUniffcn,  öon  benen  er  toeifi,  bafj  fie  iljm,  fotoeit  ba& 
im  ßeben  überhaupt  möglich  ift,  ©etoiffenäfonflifte  erföaren.  SHe  3a§l 
ber  oorfyanbenen  Stetten  ift  grofj  genug ,  um  ba$  jebem  flu  erlauben, 
ßege  t$  ben  größten  SSert  barauf,  ba&  unfere  beutfd&en  Uniberfitftten 
Statten  freier  (Srflielju  ng  finb  unb  bleiben,  fo  ift  no$  flu  erörtern,  toai 
fie  an  ftadjbilbung  unb  an  Allgemeinbtlbung  barbieten  fotten. 

SBiÄlang  ift  baä  SJtaji  ber  ftadjbtlbung  für  ben  „Jttaftifd&en 
tßollätoirt" ,  ber  nid&t  ba3  juriftifdje  Staatceramen  gemalt  Ijat,  burdf) 
ba3  rtilofototyfdfje  ober  ftaatStoiffenfd&aftltdje  2)o!toreramen  beftimmt. 
3$  Ijabe  bef ürtoortet ,  bafe  an  feine  Stelle  ein  Gramen  tritt,  ba«  nad& 
einem  Ouabriennium  für  $uriften  unb  SJolfätoirte  gleidfj  ift.  3n  oier 
Starren  eifrigen  StubtumS  Iftfct  ftdj  biet  fd&affen.  9Jtan  ertoftge  nur, 
toieoiel  3eit  bie  für  ba3  2>oltoreramen  abfluliefernbe  toiffenfd(jaftlid&e 
Arbeit  forbert,  toertbotte  3«t,  bie  meift  auf  ein  ganfl  fpeflielle«,  eng  be. 
grenjteS  SBiffenSgebiet  oertoenbet  toirb.  Söenn  tdf|  an  mein  eigenes 
Stubium  benfe,  bann  mufj  idj  fagen,  bafc  idj  unberljältniSmäfjig  öiel 
tfraft  bei  ber  Anfertigung  ber  2>oftorbiffertation  berbraud&t  Ijabe.  S)a 
mufj  idj  benn  benen  Stecht  geben,  bie  fagen:  bie  Abfet)r  Don  bem  SJoftor* 
ejamen  unb  fein  ßrfafc  burdf)  ein  Gramen  otyne  fcfjriitlidfye  toiffenf<f)aftlidje 
Arbeit  ift  ber  Äern  ber  Sfrage,  toie  bie  UniberfitätSbilbung  für  ben 
„torattifdjen  SJolf&toirt"  flu  geftalten  ift.  (£8  toirb  aber  aud&  ben  Jljeo» 
retifern  flu  gute  fommen,  toenn  r)ier  ein  SÖanbel  eintritt;  benn  ber  ur* 
ftorünglidje  Sinn  ber  33erletljung  beä  2)oftorl)ute8  mar  ber,  bafc  ber 
junge  S)oltor  ali  ein  3Jtann  auSgejeidjnet  Werben  fottte,  ber  fidj  ber 
SBiffenfcfcaft  ergibt  unb  an  ber  $ocf}fd}ule  afabemifdjer  Sefjrer  ber  3ugenb 
toirb.  toare  meines  <£rad&ten8  gut,  toenn  biefeS  alte  £erfommen 
toieber  auflebte.   3$  treffe  mid&  felbft  mit  biefen  Ausführungen.  S)a^ 
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2)oltoreramen  foQ  lein  2luahangefd)üb  fein,  baS  man  im  gewerblichen 
Seben  benufet,  um  bortoürt&  au  lommen.  2Ba8  foH  man  aber  tun,  fo* 
lange  bieä  (fcramen  als  einjige»  für  Wationalölonomen  in  Setradjt 
fommt.  (Hnaelne  ftebner  fd^ienen  für  bie  5lbfd)affung  aller  (Sramina  ju 
foredjen,  bafc  Hingt  fe^r  febön,  Wirb  aber  nie  burdjgejüljrt  »erben,  ßaffen 
Sie  mich  jum  SBetoeife  eine  perfönlidhe  (Erinnerung  ein  flechten.  3118  ich 
mein  3)oltoreramen  gemacht  ^atte ,  ging  ich  ju  (Sy^eHen^  0.  S  i  m  f  0  n , 
au  beften  £auä  ich  freunblicljen  3utritt  ^atte.  ©ort  traf  ich  auf&ttig 
mit  bem  iefeigen  SenatSprciftbenten  am  9teidb,3geric!jt  ßömenftetn  ju» 
Rammen.  9iatürli$  lam  auch  bie  Webe  auf  mein  (gramen  unb  ich  fagte 
au  ben  Herren  ettoa:  „3db,  l^abe  mein  S)oltereramen  a^ar  gemacht,  aber 
nur  bedb^alb,  weil  mein  SBater  ba8  burdjauä  toünfchte.  3d)  bebauerc 
bie  lebiglid)  auf  bie  Vorbereitung  beS  (Sramenä  öertoenbete  §t\t.  #ätte 
ich  ftubieren  bürfen,  toa£  mir  pa%t,  fo  ^ätte  ich  tfoax  auf  ben  £itel  Oer* 
atzten  müffen,  aber  mein  Stubium  beffer  einrichten  unb  mehr  ternen 
lönnen."  $a  gab  mir  #err  Senat3|>r&fibent  ßömenftetn  bie  feine 
jurifHfdje  Slnttoort:  „ Unter fc^ä^en  Sie  baä  (Sramen  nicht;  bie  ^blegung 
beä  (grämend  betoirlt  eine  SJerfchiebung  ber  ©etoeUlaft.  So  lange  Sie 
bad  S)ottoreramen  nid^t  gemacht  Ratten,  lag  ed  3hnen  ob,  ben  SBetoei» 
au  führen,  bafj  Sie  bad  toiffen,  toad  bad  Gramen  an  Äenntniffen  forbert. 
ftacljbem  Sie  bad  ©oltoreramen  gemalt  ^aben,  rnufc  $hnen  ebentuelt 
ein  anberer  ben  SSemeid  liefern,  bafj  Sie  bad,  toad  bad  gramen  an 
Äenntniffen  bedangt,  nicht  toiffen."    (#eiterfeit  unb  SBrabo!) 

steine  Herren!  $n  Syrern  ©eifatt  liegt  bie  Seftatigung  ber  £at= 
fache,  bafj  bie  gefdhmähte  formaUjuriftifche  SBübung  felbft  für  bie  39e= 
urteilung  ber  SJorlommniffe  bed  täglichen  ßebend  boraüglich  ben  2Jer= 
ftanb  fd&ult. 

5Jlan  tann  getoifj  oiel  gegen  bie  (Sranuna  unb  ihre  berberblichen 
aBirfungen  borbringen.  2)ad  barf  man  aber  nicht  im  Flamen  ber  Solid« 
toirtfdjaftler  tun,  ba  ljaben  boch  bie  fturiften  in  erfter  ßinte  mitauforechen. 

Sie  tftage  ber  Äbfdjaffung  ber  ßramina  fleht  Übrigend  auch  nicht 
auf  ber  £ageäorbnung. 

2)ad  S)ottoreramen  toill  td)  ber  3ludbilbung  bon  SBiffenfchaftlern 
vorbehalten  fehen.  9lun  lann  bie  Uniüerfttdt  Ujrerfeitd  eine  Slrt  2>ij)lom= 
eramen  einführen.  5)iefed  ßjamen  bleibt  aber  o$ne  ^Berechtigungen  unb 
bamit,  mie  fdjon  je^t  ftti^er  ift,  o^ne  ^Infe^en,  namentlich  bann,  menn  — 
tote  auf  #anbel8hod)fdb>len  unb  fonftioo  —  für  bie  3ulaffung  a"m 
gramen  eine  geringere  Sdjulbtlbung  Oerlangt  toirb  alä  bei  ber  ^ulaffung 
aum  Weferenbar-  unb  SJoltoreyamen. 
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2öir  bürfen  aber  auch  nid^t  forbern,  bafe  bie  UniöerfttÄt  für  jebe 
«erufSgruWe  unb  f$tte|li$  für  jebe  SBerufSfoeaiatität  einen  befonberen 
Fachunterricht  fd^afft.  Siefen  Sedier  Dermeibet  mein  ©orfchlag.  3$ 
toeljre  mich  auch  energifdfc)  bagegen,  ba&  bie  $o$f$ulen  befonbere  Äurfe 
bciföielStoeife  für  #anbelS!ammerbeamte  einrichten.  3*  tue  ba*  nidt)t  im 
^ntereff e  ber  ^Beamten ;  ihnen  totrb  f olcr>  ein  ÄurfuS  nicht  gerabeju  fdjaben, 
tDo^l  aber  im  ^ntereffe  ber  UntDerfit&ten  felbft.  ©te  fotten  nicht  ju 
reinen  ftacf)|cf)ulen  begrabiert  werben,  fonbern  in  ber  4p^uptfad^e  all* 
gemein  bilbenb  toirfen.  £ier  haben  mich  bef  onberS  bie  Ausführungen 
oon  ^ßrofeffor  ÄnapD  erfreut,  ber  es  als  Hauptaufgabe  ber  llnioerfttäten 
hinfteEte,  bie  9&t)igCeit  ber  Stubenten,  toiffenfchaftluh  au  benten,  füfte* 
matifdj  3U  fchuten.  Auch  er,  als  9iationalötonom,  gab  unter  ben  ^tertür 
beim  SBolfSmirt  in  ©etracht  tommenben  ßetjrfloffen  ber  3uriSJ>rubena  bor 
ber  fltationalötonomie  ben  Sorgug. 

9lun  ifi  freiließ  gu  meiner  Genugtuung  in  ber  SttSfuffion  fafi  Don 
niemanbem  bie  au&erorbentltche  2Bidt)tigfeit  juriftifdt)er  ©dfjulung  unb 
juriftifdjer  Äenntniffe  für  ben  SJolfSwirtfchaftler  Dertonnt  Worben.  Elan 
hat  mir  nur  nicht  gang  bis  ans  3"l  folgen  mögen  unb  groar  bie  einen 
nicht,  weit  ich  J«  biet  unb  unnötige  juriftifche  Äenntniffe  forbere,  bie 
anberen  nicht,  weil  ich  etwas  forbere,  was  nicht  auf  ber  2ageSorbnung 
ber  tätigen  ©ifcung  ftehe.  Die  erfteren  machten  mir  ben  SBorfchlag, 
ich  möge  cinifle  iuriflifdhc  ßeljrfftcher  fallen  laffen,  bie  für  ben  Solls- 
mirtfehaftter  unnötig  feien.  3118  foldje  3rächer  ftnb  bejeichnet  worben: 
baS  Außenrecht,  bie  gerichtliche  SRebiain  unb  baS  ©trafrecht.  AIS 
aber  ein  SiSfuffionSrebner  auch  baS  $ritmtrecht  als  für  ben  35olfS= 
mirtfehaftter  entbehrlich  bejeichnete,  ba  erinnerte  ein  $urift  an  baS  alte 
SQBort,  bafj  baS  ffiecht,  foegiett  baS  ^ribatrecht  baS  fundamentum 
regnormn  fei.  Gin  ftunbament  müffe  eS  auch  für  baS  ©tubium  fein 
unb  bleiben.  SHefer  Auffaffung  fchliefje  ich  wich  an.  SBenn  toir  alfo 
beim  ©tubium  btofe  baS  ©trafrecht,  bie  gerichtliche  SJcebigtn  unb  baä 
.fhrdjenrecht  fatten  laffen  fönnen,  bann  mögen  bodt),  fo  meine  ich,  bie 
©tubenten  ber  SBolfSmirtfchaft  biefe  brei  nicht  ju  umfangreichen  9räct)er, 
aus  benen  fte  boch  mancherlei  lernen  tönnen,  ruhig  mit  fybttn;  fte 
genießen  baburch  alle  jene  großen  Vorteile,  bie  bie  Surifterei  unb  bie 
fünften  immer  höben  unb  behalten  Werben.  Alfo,  toie  ich  &  bor* 
jdjlug:  Söerbtnbung  Don  ^urtfteret  unb  9lationalölonomiC.  SBenn  mir 
ben  fltufcen  biefeS  SJorfchlageS  für  beibe  Seite ,  .  für  bie  National' 
ötonomen  unb  für  bie  Suriften  anerlennen,  toarum  foEen  toir  bann 
aber,  wie  einige  SRebner  rieten,  bie  Stinte  ins  Äorn  toerfen  unb  fagen: 
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eä  ift  ba&  jtoar  gut,  wir  erretten  efc  aber  nie,  bafjer  wollen  wir 
gleich  lieber  ton  oornljerein  etwad  weniger  (SuteS  borfdjlagen!? 

kleine  Jerxen!  (58  ifi  eine  Wotwenbtgteit ,  bafj  baS  juriftifd&e 
Stubium  forgfältiger  auägeftaltet  Wirb,  e8  ift  eine  ftotwenbigteit ,  baft 
eä  auf  öier  3a$re  auägebeljnt  wirb,  unb  e8  ift  gar  fein  3u,*if*l  ntetjr, 
bafj  bieä  in  ber  Söcife  au  gefc$e$en  Ijat,  bafc  bie  9tationalöfonomif  unb 
i^rc  9cebenfddjer  ^Prüfungsfächer  im  töeferenbareramen  werben.  SBenn 
biefc  aber  fo  ift,  bann  bürfen  Wir  nid)t  jagen,  wir  wollen  und  nict)t 
bafür  auäfpredjen;  efi  ift  jwar  gut,  aber  oorläufig  Wirb  e»  nicr)t  ber- 
wirflidjt  werben. 

$>er  Vorteil  eine»  gemeinfamen  StubiumS  für  fünften  unb  National- 
öfonomen  tommt  in  ber  $at  ljauptfä<$ltdj  bem  fünften  jugute.  2)iefe 
eine  2atfadje  gibt  wenigflen»  fdjetnbar  benienigen  9tedjt,  bie  mir  entgegen* 
galten,  bie  ftrage  ber  9lu3bilbung  ber  Staatsbeamten  ftelje  nid&t  auf 
ber  Sageäorbnung.  9tur  fdfjeinbar,  benn  id&  beftreite  biefen  Herren  ba£ 
9te$t,  immer  nur  für  ben  öolfäwirtfd&aftlidf)  öorgebilbeten  ^Beamten  au 
fpred&en,  wenn  fie  bon  ben  fogenannten  „praftifdjen  SSolfSwirten"  reben. 
Unter  ben  „braftifdfjen  2Joll3Wtrten"  haben  wir  bielmehr  eine  grofce  3a^t 
Don  3uriften  unb  bie  Sfrage  ihrer  SJorbitbung  bürfen  wir  bei  ber  Se< 
hanblung  unfereS  heutigen  2^ema8  nicht  auSfchalten.  ?$ür  fie  ^aben 
wir  mit  au  forgen.  £un  wir  ba8  nicht,  fo  behalten  wir  awei  Birten 
Oon  „praftifdjen  SSoltewirten"  unb  mir  perfönlidj  ift  eä  nic^t  aweifelhaft, 
welker  Kategorie  bon  Anwärtern  auf  bie  Sauer  bie  befferen  Stetten  au, 
fallen  werben. 

Gnbttdj  noch  ein  SBort  über  bie  praltifche  2tu8bilbung  aum 
^Berufe  beö  „praltifdjen  33olfäwirteS".  S)a  tann  ich  au«  Erfahrung 
föredtjen.  3<h  war  Äaufmannäleljrling;  fpäter),  nach  bem  Stubium, 
Übrigend  auch  prattifdjer  Statiftifer,  ferner  erhielt  ich  oon  SB.  Nerton* 
tJfranffurt  a.  (Sinblid  in  ein  grofjed  faufmamüfcheÄ  Unternehmen, 
ich  würbe  auch  in  ber  9tebaItion  einer  3eitf($rift  befchaftigt  unb  ins 
Slufclanb  gefanbt.  %i%  ÄaufmannSlehrling  ^abe  idt),  ehrlich  geftanben, 
ntdt)t8  gelernt,  wa«  ich  ^eute  in  meinem  33eruf  tjerwenben  fönnte.  2)aä 
fann  auch  gar  nicht  anberä  fein.  2>er  ÄaufmannSlehrüng  mufj  im  alt* 
gemeinen  etwa  brei  ^aljre  lang  Arbeiten  mehr  mechanifcher  2lrt  machen. 
3)ie  Äaufteute  in  9Jtagbeburg  nehmen  beifoielämeife,  foweit  fie  fich  über= 
haupt  mit  ber  2lnlernung  bon  faufmännifchen  ßeljrlingen  abgeben,  am 
liebften  iä^xlicr)  eine  beftimmte  £ahl  an  unb  (äffen  biefe  bann  atte  #alb< 
jaljr  ober  alle  SHerteljahr  bon  Station  au  Station  aufrüden.  S)ie  <£in= 
ri^tung  gerabe  in  ben  beften  ßehrftetten  ift  fo  feft  gefügt,  bafc  faum  für 
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ben  ©ofm  eines  Öefdjaftefreunbe*  eine  Ausnahme  gemacht  wirb.  3)a 
flehen  alfo  für  bie  faufm&nntf$e  ßeljre  brei  ftebenSjaljre  brauf,  bie  bei 
9iationalötonom  für  feine  3»«**  meinet  <£ra$tenS  beffer  Oerroerten  fann. 

AIS  SSolontär  fommt  man  ferner  an  unb  gilt  bann  noc$  als 
©tbrung  beS  @Jefd)ä|täbetriebeS. 

SJon  bei  Schule  jur  Untberfität;  baS  wirb  fo  bleiben.  2)ie  Serien 
mflffen  auSgenufet  werben,  um  Ginblirf  in  bie  $rariS  311  geroinnen. 

9ta$  bem  (gramen  roirb  bie  befte  ßeljre  bie  bei  einet  $anbelSfammer 
fein.  3dj  Witt  bamit  ni#t  einmal  fagen,  baf  ber  junge  SJottStoirt  an 
bem,  roaS  am  ©efretartatstifd&  gearbeitet  roirb,  fo  befonberS  Diel  profitiert  — 
obwohl  faum  ein  anberer  JBeruf  fo  Oielfeitig  ift  —  fonbern  nur,  ba|  er 
burd)  ben  regen  SSerfeljT  mit  ©rofefaufleuten  baS  lernt,  roaS  i^m  bie 
faufmannifäe  ßeljre  nic^t  bieten  fann.  fyitx  lernt  er,  toie  ber  Kaufmann 
feine  (Sefd&ftfte  ftt^rt,  $ier  fann  er  lernen  ju  füllen  unb  roertaufd&ftfeen, 
roaS  man  getoöljnlidj  ben  „Äaufmännifdjen  @eift"  nennt.  S)er  Übergang 
Dom  #anbelStammerberuf  jur  GJefd&aftSffiljrung  Oon  freien  Vereinen  ift 
md)t  fdjroierig;  toeit  fdfcroiertger  ift  eS,  o$ne  £anbelsfammerfetretariats* 
prarjS  in  ben  #anbelSfammerbeamtenberuf  bon  ber  (Sefd&äftSführung  freier 
SBereine  ober  bom  töebattionStifcIj  u.  bergl.  $er  überjugeljen.  3$  toetfj, 
roie  oft  baS  gefd&eljen  ift;  eS  roirb  aber  immer  feltcner  »erben. 

3d?  Ijabe  ju  gingang  meines  Referates  bie  UnterfcJ&iebe  im  SBerufe 
ber  „praftifdjen  SSolfSroirte"  gefenn$etdjnet ;  fte  fjaben  mir  als  grofc  unb 
bebeutenb  roä^renb  meiner  Ausführungen  immer  bor  Augen  geftanben. 
©er  mir  gemachte  SJortourf,  als  rooEte  idj  bie  Schaffung  eines  3^angS= 
eramenS  für  alle  Spezialitäten  beS  Berufes  ber  „praftifd&en  35olfStoirte" 
empfehlen,  ift  ungerechtfertigt.  3d(j  fyabt  bielmeljr  auSbrütftidj  gefagt, 
bafj  eS  jebem  ©tubenten,  felbft  roenn  er  bie  beiben  erften  ^a^re  Ijin* 
burtf)  nadf)  meinem  für  fünften  unb  SBolfStohrte  berechneten  Seljrplan 
ftubierte,  unbenommen  bleibt,  abflufdjroenfen  unb  lebtglidf)  National9 
öfonomif  weiter  ju  treiben,  ©ie  roerben  nämlidj  finben,  bafe  mein  (Snt* 
tourf  eines  ©tubiengangeS  in  ben  erften  beiben  ©tubienjafjren  bereits 
alle  grunblegenben  3räc$er  ber  9tationalöfonomtf  enthält.  S)er  ©tubent 
fann  alfo  nadj  jtoei  2faf>ren  beS  ©tubiumS  baju  übergeben,  ftdj  in  ber 
alten  SBeife  für  baS  OolfStoirtf^aftlic^e  ©oftoreramen  boraubereiten. 
3tdt)  ^abe  eS  bemnadj  Durchaus  titelt  für  meine  Aufgabe  gehalten,  ben  Körper4 
fd&aften,  bie  bolfStoirtfdjaftti<$e  ^Beamten  aufteilen,  irgenbroeld&e  SJor* 
fc^riften  ju  machen,  toeld&er  Art  unb  toie  borgebilbete  Beamte  fie  an* 
aufteilen  Ijaben.  gjjer  fidt>  bon  einem  SJolfStoirt  meljr  als  Don  einem 
fcoltStoirtfdjaHlich  geföulten  $urtflen  bespricht,  toirb  einen  reinen  SSotfS» 
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Wirt  aufteilen,  unb  wet  fld^  toon  einem  fünften  meljr  berfortd&t  al3 
6eifpietdtoeife  bon  einem  ^tjilologen  mit  bolfgtotttfdjaftlidfjem  ^nftinft, 
wirb  ben  fünften  nehmen.  3dj  glaube  aber  aanj  ftdfcer,  bafj  ein 
Surift  mit  bolfSWirf djaf tlidjer  S)urd(j  bilbung  bei  93 c c 
Werbungen  im  allgemeinen  bot  allen  ben  SBotjug  er* 
Ratten  wirb,  ba  bie  fünften  bod^  fctyon  Ijeute,  wo  fte  nur  juriftifd) 
gefault  finb,  beboraugt  Werben.  2öir  $aben  fdfjon  jefct  in  unferem  SBc- 
rufe  viele  fünften;  ba«  Iftfjt  ftdj  bodj  nidjt  überfein.  3fdj  fann  alfo 
audj  feinem  53ol!ötütttjc^a|tler  ba§  3tedjt  augefteljien,  mit  §ier  im  Flamen 
bet  „praftifdjen  33ol!8wirtew  einen  SJottoutf  batauS  gu  madfjen,  bafj  icty 
nicljt  nut  bon  bet  SJorbilbung  bet  9tationalöfonomen  fpradj.  91  u  t 
£ett  ®eljetmrat  SBüdjer  Ijabe  „im  ©inne  bet  praftifdjen  IBolfömtrte"  ge* 
forodjen.  2)a3  au  Beurteilen,  fteljt  bem  #errn,  bet  e8  auäfpradj,  nidfjt 
ju.  2>eä  weiteren  §at  bet  betreffenbe  #err  nid&t  nut  beljaujrtet,  ba| 
tdj  atte  „praftifcljen  35  olf «mitte"  nad&  ben  #anbet$fammerfefretären  ab* 
fdfjäfre,  et  §at  audj  tjinaugefttgt,  bafe  nad&  feinet  Meinung  bie  #anbelS* 
tammerfefretäre  Wegen  bet  regionalen  Slbgrenaung  i^tet  Äörjierfdjaften 
nut  eine  minbet  grofie  foaiale  SBebeutung  au  beanfbrud&en  Ijfttten  im  33er6 
gleid&e  mit  ben  ©efretären  bon  fadjlic^en  SJeteinigungen.  (Sine  berattige 
Abwägung  nidjt  abwagbarer  9lffeftion8Werte  ift  nadj  meinet  Slnfidjt  aum 
minbeftenS  unnötig.  enthalte  miclj  beäljalb  beä  eigentlich  berbientetv 
Urteils  übet  biefen  33erfudj  mit  untauglichen  Mitteln. 

(©e$r  richtig !) 

steine  fetten!  3dj  mödfjte  audf)  nicht  in  ben  SBerbacfct  fommen, 
bafc  idfj  mich,  wie  jemanb  ausführte,  nicht  für  bie  SJorbilbung  bet  „pxaV 
tifdjen  SJolfäwirte".,  bie  wirtlich  nut  Wationalöfonomif  tteiben  motten, 
fo  geting  i^te  3aljl  fau  mag,  toatmen  £etaen3  intetefftette.  kleine 
.frerren !  3d§  ^abe  boclj  abet  au  Eingang  meine«  33ortrage3  batauf  Inn* 
gemtefen,  „meldte  enotmen  Sortfd^rittc  bet  Umbetfitätäuntettidjt  foeatett 
füt  bie  SBefriebigung  bet  SBebütfniffe  bet  SBolfSwhtfchaftler  gemacht  ^at". 
2)ie  9ftöglichf  eiten ,  fleh  au  oilben,  jtnb  wirflidj  ^eute  füt  ben,  bet  ben 
Stieb  $at,  etwa«  au  lernen,  auf  unferen  beutfdjen  llniberfttaten  fo 
glanaenb  entwtcfelt,  bafj  man  feine  Sfreube  baran  Ijat,  e8  au  Beobachten, 
gfaft  mifd^t  ftd§  fc^on  batein  etwa«  fd)metaUd£>*t  9leib,  bafe  man  au  alt 
gemotben  i^,  um  felbft  batauS  9lu^en  au  a«^eu.  güt  biejenigen,  bie 
meitet  nid^tg  motten,  atä  botfgtoittfc^aftlid&e  Äenntniffe  etmetben,  unb 
3toat  ertoetben  in  einem  nut  butdj  i^ten  SBiffenSttieb  geregelten  ©tubien» 
gange,  ift,  batan  fe^e  id&  feinen  (Stunb  au  atoeifeln,  gegenwärtig  an  faft 
allen  Uniberfitäten  gana  boraüglid^  geforgt. 

10* 


Digitized  by  Google 


148 


Debatte. 


ÄljnUd)  fteb,t  e*  mit  bem  ©erlangen:  bie  „prattifdjen  2)ott*mirte" 
fotlten  (Sljarattere  fein,  ^erfönlidjtett  b,aben  unb  bolt8Wirtfdjaftli($e  ttatur* 
anlagen  mitbringen.  3$  forbere  ba8  audfj  —  aflerbingä  niefct  nur  für 
bie  „prattifdjen  SJolflJWirte" !  Solche  ßeute  gibt  cB  aber  unb  wirb  e£ 
ftettt  geben,  wenn  auc&,  nie  genug.  Wögen  bie  in  Betratet  !ommenben 
wtrtfdjaftliefcen  Äörperfcb,aften,  baä  ift  alle«,  was  man  ^ietju  fageu  fann, 
bei  ber  2Öab,l  ifjrer  ^Beamten  guten  SMicf  unb  —  <8lücf  Ijaben! 

SBenn  nun  b,ier  auf  bei  ©eneralberfammlung  bed  herein*  für 
©octalpolitit  in  bet  S)i8tuffton  —  abirrenb  bon  bet  XagcÄotbnung  — 
bie  Sftage  bet  SluSbilbung  unferer  Staatsbeamten  für  ftcb,  bifcfutiert 
worben  ift,  fo  (ann  tcb,  biefem  parlamentarifdjen  Sfe^ler  nid&t  gram  fein; 
benn  bafe  bie  ftrage  ber  «uSbilbung  unferer  Staatsbeamten  eine  Sfrage 
ber  allergrößten  SBebeutung  ift,  Wirb  niemanb  leugnen.  3$  freue  midj 
melmeljr  mit  Stecht  ber  Xatfadje,  bafe  mein  ©orfdjlag,  in  3ufunft  ba* 
juriftifd)e  ©tubium  mit  bem  boKämirtfctjaftlidjen  ju  berbinben,  ntdjt 
nur  für  bie  „praftifd&en  SJoltSwirte",  fonbern  aueb,  für  bie  Staate 
beamten  ben  größten  Wufcen  üerfbridjt.  €8  gibt  nid&t*,  was  meinen 
»orfdjlag  me^r  empfehlen  tonnte. 

(«Brabo!  Älatfefjen.) 

«Referent  <8eb,eimrat  ^rofeffor  Dr.  33  ü  et)  e  r  •  ßetpjig  (©djlu&Wort) : 
steine  Herren!  3$  bin  in  ber  gltteflidjen  Sage,  tonftatieren  au  tönnen, 
bafe  bie  Tinge  Debatte,  bie  wir  gehört  Ijaben,  im  großen  unb  ganjen 
feb,r  biel  meljr  übereinflimmung  in  ben  &auptpuntten  ergeben  &,at, 
al*  id)  in  bem  Moment,  al8  idj  mein  Referat  gefdjloffen  fjabe,  an- 
nehmen  tonnte.  68  ift  atterbing«  bon  £errn  Dr.  SBorgiuä  bemerlt  Worben, 
bafc  bie  Debatte  einfeitig  gewefen  fei,  unb  btelteidjt  liegt  barin  Tür  mtdj 
ein  gewiffer  Vorwurf,  bafj  £err  Dr.  SSorgtuä  fonftatierte,  ed  fei  nur  bie 
atabemifdje  9lu8bilbung  beä  prattifdjen  2*otf8wirte8  Ijier  biStuttert  worben 
unb  barüber  IjinauäUegenbe  fragen  nidjt.  3n  ber  2at  ift  bem  fo.  3$ 
mufj  nun  aber  fagen,  bafe  ba8  nidjt  an  mir  liegt;  icb,  Ijabe  barauf  ge» 
rennet,  bafj  idj  nur  bie  atabemifdje  ©eitc  ber  Sluäbtlbung  ber  SJolfd* 
Wirte  ju  beljanbeln  Ijätte  unb  bafj  bie  2lrt  unb  Söeife,  Wie  ber  prattifdje 
»olfäwirt  tüchtig  $u  ma^en  fei  für  feinen  eigentüdjen  2)ienft  in  ber 
$rari8,  bon  meinem  #errn  Korreferenten  ober  bon  einem  anbern  #errn 
au8  bem  Äreife  ber  ^ratttfer  beljanbelt  Werben  würbe. 

$a8  ift  nun  leiber  nicb,t  gefd)e$en,  unb  bennod?  mufe  t($  fagen, 
batj  b,ter  noeb,  eine  wichtige  ^rage  borliegt.  —  S5or  jeb,n  3ab,ren  Waren 
Wir  noeb,  in  ber  glücflidjen  Sage,  beobachten  au  lönnen,  bafj  bie  jungen 
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9lationa(öf  onomen ,  bie  eben  als  neugebacfene  2)oftoren  ihre  £uSbUbung 
oottenbet  Ratten,  gefügt  roaren;  fie  gingen  Weg  wie  ©emmel  aus  bem 
gaben ;  man  ^atte  immer  9tot,  bie  Anfragen  gu  beantworten,  bie  an  einen 
als  Seiter  eines  ©eminarS  gerietet  mürben,  unb  bie  jungen  Herren  er« 
gelten  fofort  eine  anfehnliche  Sefolbung,  ober  bod)  fd^on  nadt)  wenigen 
fahren.  Nachher  mürbe  eS  anberS.  (Sine  3"tlang  mürben  fie  noch  als 
färglich  remunerierte  Slffiftenten  angeftellt,  unb  feit  bem  ^Beginn  beS 
3fahrt)unbertS  ift  auch  baS  nicht  mefjr  möglich.  35ie  jungen  9tattonat= 
öfonomen  merben  bei  ihrem  Eintritt  jefct  nur  nod£)  als  unbezahlte  SBolon« 
tftre  befdjäftigt,  unb  mir  haben  aus  unferen  (Gutachten  entnehmen  fönnen, 
baj$  man  fogar  fo  Weit  gefjt,  ilmen  eine  Oöllig  unbezahlte  ^Heferenbarjeit 
oon  awei  fahren  »orfchreiben  ju  Wollen.  t)atte  biefe  (SntWicflung 
nicht  für  einen  Sortfdjritt.  @3  fdjeint  mir,  baß  Ijier  boch  jum  Steil  in* 
folge  Überangebotes  auct)  mo^l  eine  SluSnflfcung  ber  jugenblichen  Arbeits* 
träfte  ftattfinbet,  bie  wir  bebauem  müffen.  ÄBir  Ratten  ein  ^ntereffe 
baran,  au  erfahren,  ob  als  grfafc  roemgftenS  eine  beffere  prattifche  2luS. 
bilbung  gewonnen  wirb. 

Söeiter  ift  bie  ftrage,  bie  auch  burdt)  bie  Gutachten  angeregt  war :  ob 
nicht  nach  »bfdjtufj  bcS  UniberfttätSeramenS  eine  brattifche  Sfttigleit 
bei  einer  Sanf  ober  fonftigen  Unternehmung  ftattfinben  follte,  t)i«  nidt)t 
erörtert  roorben;  wohl  aber  ift  mir  gefagt  morben,  ba|  ich  über  bie  Don 
einzelnen  Gutachtern  empfohlene  braftifche  2ätig!eit  jroifchen  ber  Littel« 
fcfjute  unb  ber  Uniberfttät  boct)  bielleicht  ju  leidet  ^inmeggegangen  fei. 
.sperr  SBern^arb  Ijat  aber  bocr)  roor)l  meine  Slufterung,  bafi  bie  jungen 
SSolfSwirte  fbäter  nicht  mit  Äaffee  hanbeln  Wollten,  etwas  mifjberfianben. 
2frf)  ge^e  bon  ber  Slnfdjauung  aus,  bafj  eine-  berartige  braftifcrje  Üättg« 
feit,  roenn  fie  nicht  zugleich  ein  brafttfcheS  3iel  hat,  niemals  mit  bem 
rechten  (Srnft  betrieben  mtrb,  möchte  aber  nicht  berfdjroeigen,  bafj  ich  m" 
fehr  gern  ben  ©rubenten  gefallen  laffe,  ber  auS  eigenem  Antriebe  in  bie 
SßrariS  gegangen  ift,  bort  fechS,  acht,  zer)n  3aljre  tätig  gewefen  ift  unb 
bann  noch  ein  nationalötonomifdt)eS  ©tubium  barauffe^t.  SHefe  Beute 
Werben  ausgezeichnete  SSolföWirte.  3dt>  habe  bor  einer  9teihe  bon  fahren 
einen  biefer  Herren  ben  ^anbelSjweig ,  in  bem  er  tätig  gewefen  ift,  be- 
arbeiten laffen,  unb  eS  würbe  mir  bon  feiten  eineS  Singehörigen  ber  be^ 
treffenben  ^Branche  gefagt,  bafj  fein  93udt)  baS  befte  fei,  baS  ejiftiere. 
s]Jtan  ftelle  niemanben  als  Sefjrling  in  ein  Äontor  ein,  ohne  bafj  man 
ihn  biefeS  ©ud)  lefen  laffe.  $n  biefer  SOßcife  laffe  ich  mir  bie  braftifche 
SÖefchäftigung  fehr  gern  gefallen;  babei  fommt  etwas  fyxatö,  ba  fann 
man  Don  Erfahrungen  reben,  Oon  bolfSWirtfchaftüchen  2lnfdf)auungeu. 
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3$  neunte  an,  bafi  auch  £err  iBernhacb  feine  Äenntniö  vom  39ant*  unb 
iöötfenWefen  auä  einer  ähnlichen  Xätigfeit  gcjcfyöpft  fyaben  wirb,  nicht 
aus  einer  folgen,  bie  lebtglich  al8  Vorbereitung  für  eine  fp&tere  alabe« 
mifdje  Auäbtlbung  gebaut  gewefen  ift. 

2ÖaS  ferner  bie  t$rage  ber  -franbelärebatteure  betrifft,  fo  ift 
bieä  eine  au&erorbentlidj  brennenbe  Ofrage,  wie  überhaupt  bie  gfrage  ber 
Auöbilbung  ber  9tebatteure.  3<h  fyaht  aber  geglaubt,  bon  bornljerein 
unfere  Debatte  bor  einem  AuSetnanbergetjen  in  baä  Ufertofe  unb  Unbe* 
redjenbare  bewahren  ju  muffen.  Sie  bitben  bodj  in  ber  ganzen  klaffe 
oon  Beamten  —  ich  f)aU  bie  SJerfchiebenartigfeit  ihrer  ©ebürfniffe  gleich 
am  (Eingänge  fonftatiert  —  einen  bcrhaltniama&ig  geringen  SProjentfafc, 
aflerbtngS  aber  eine  (Sruppe,  bei  ber  gemiffe  Gigentümlichfeiten,  bie  biefem 
ganjen  ©tanbe  anhaften,  in  potenzierter  gform  in  bie  Grfchetnung  treten. 

$ch  möchte  jeboch  wegen  ber  borgerüeften  Se*t  a"f  biefe  fdb>ierige 
ftrage  nicht  met)r  eingeben,  fonbem  nur  ein  paar  Anregungen,  bie  aus 
ber  SBerfammlung  gefommen  ftnb,  noch  etwaä  Weiter  berfolgen,  Weit  fie 
in  ber  Xat  gewiffe  Grganjungen  meine«  Referate«  geliefert  $aben  unb 
auch  in  ber  SGBeife  borgebracht  worben  ftnb,  ba§  man  äußerte,  man  l)abe 
eigentlich  bon  mir  erwartet,  bafc  idt)  mich  barüber  auäfprechen  Werbe. 
3)a  fann  ich  junachft  £>errn  #artmann  fagen,  bafj  auch  ich  mich  ganj 
befonberS  freuen  Würbe,  wenn  eine  größere  3a^l  unferer  praftifdjen 
SBoltSwirte  unmittelbar  au»  bem  Arbeit  er  ftanbe  Ijerborginge.  $dj 
glaube  in  ber  £at,  bafj  biefe  Nuance  und  feljr  nüfclich  werben  tönnte. 
©obann  traben  berfdjiebene  3Jcitglieber  beä  SBolfötüirtfd^aftltd^cn  SBerbanbeS, 
namentlich  ,£>err  Ärüger,  gemeint,  bafj  ich  bod)  ben  b oltdwirtf djaft* 
liehen  Unterricht  in  ben  Glitte Ifchulen  unterjehäfce;  er  h^t 
befonberS  auf  ben  <&efchicht$unterricht  hingewiefen,  in  bem  bie  bottö* 
wirtfehaftlichen  (SefichtSpunCte  ju  Wenig  betont  Würben.  3dt)  bin  barin 
bottftänbig  mit  ihm  einberftanben ;  aber  wir  belommen  ja  jefct  bon  3aljr 
ju  3aljr  mehr  Sehrmittet,  bie  biefem  ^fehler  abhelfen  wollen.  ^dj  Will 
nur  an  ba£  SBudj  bon  ^Profeffor  <5mil  SBolff  erinnern,  ba8  für  bie 
preufufch'beutfche  (Sefdjichte  ben  SJerfudt)  macht,  eine  burdjaug  auf  bolte- 
Wtrtfchaftlicher  ©runblagc  beruhenbe  S)arftellung  für  ®bmnaften  ju  liefern. 

freilich  ift  e$  mir  fo  borgefommen,  als  ob  bag,  ma3  böti  feiten 
befc  ^errn  Ärüger  berlangt  wirb,.boch  ettraä  weiter  jurücf  ginge,  b.  h* 
ftch  auf  eine  UnterridjtSftufe  begielje,  bie  hinter  bem  @b,mnafium  jurüd:« 
liegt.  Steh  bin  ja  früher  ©chulmeifter  gewefen,  unb  ba  erinnere  ich  mi<h* 
bafj  ich  einmal  im  öffentlichen  @ramen  einer  Quarta  bei  ber  ©eogra^h« 
bon  ®eutfdf)lanb  beiläufig  auch  bie  Wichtigften  (Srunblagen  unferer  $eich$s 
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oerfaffung  unb  auch  einiges  au«  unferer  9teichSWät)rung  gefragt  f>abe 
unb  ganj  richtige  Antworten  bon  meinen  ©Gütern  erhielt,  ftadfj  bem 
Examen  brüefte  mir  ein  alter  Äollege  berftohlen  bie  Jpanb  unb  fagte, 
er  fyabz  fidj  eigentlich  bei  biefem  (Jjamen  gefd^dmt ;  benn  baS  meifte  oon 
bem,  was  meine  ©dfjttler  fo  flott  gefagt  hätten,  fyabt  er  felber  nicht  ge> 
wuj$t.  (#eiterleit !)  J3n  ber  2at  ift  eS  fo.  Unfere  ©umnaftaften  fanti 
man  ja  feljr  wohl  fragen  nach  bem  römifd^en  Senat  unb  nadt)  bem  Unter= 
jdjiebe  jmift^en  Eurtat*  unb  Eenturiatlomitien ;  aber  wenn  man  fte  fragt 
nadt)  bem  Unterfdfjiebe  jwtft^en  Reichstag  unb  SBunbeSrat,  bann  roirb 
man  oft  feine  Antwort  befommen  ober  aber  eine  feljr  bertehrte.  S)er 
«§err  College  Soentng  f cf»üttelt  ben  Äobf;  ba  möchte  idt)  bodfj  nicht  Oer- 
fchwetgen,  bafj  ich  fdfjon  bon  jurifttfdjen  ßanbibaten  Antworten  auf  biefe 
^frage  gehört  §abe,  bte  auf  eine  aufeerorbentlidj  tttefen^afte  Elementar* 
fdjulbilbung  hingewiefen  haben.  Denn  ich  meine  allerbingS,  fold^e  S)inge 
gehörten  auf  bie  Elementarfdjule.  ES  fottte  ba  —  wie  in  Qfranf* 
reich  —  heute  toertangt  werben,  bafj  bie  wichtigften  ©taatSeinridjtungen 
für  jebermann  Oerftänblidj  borgetragen  mürben,  unb  baju  gehören  auch 
gemiffe  bolfswirtfchaftliche  Einrichtungen.  3dt}  berlange,  ba&  jeber  Schüler 
in  ber  Elementarfchule  barüber  belehrt  wirb,  waä  ber  Untertrieb  atoifchen 
Reichstag  unb  SBunbeSrat  ift,  bafe  jeber  über  bie  Einrichtung  einer  ©bar= 
faffe  unterrichtet  wirb  unb  bafc  jebem  in  ber  Elementarfchule  gefagt  wirb, 
eine  ber  fdjönen  neuen  3manaigmarfnoten  brauche  er  nicht  in  3ahlung 
gu  nehmen  unb  was  bergleichen  Äenntniffe  mehr  finb.  ©olange  mir 
nicht  in  biefem  fünfte  baju  gefommen  jtnb,  unfer  fonft  fo  erfreulich 
burchgebilbeteS  ©chultoefen  auäjunufeen,  müffen  mir  barauf  belichten, 
ba§  mir  jenen  bolfSwtrtfchaftlichen  common-sense ,  toie  er  in  ber  eng/ 
Uferen  SSebölferung  lebt,  in  ber  unferigen  entftehen  fehen. 

Enblich  ift  ber  ftrage  gans  befonbere  SBichtigfeit  beigelegt  toorben, 
toie  weit  baS  3  uriftif  che  in  bie^luSbilbung  beSSJolfSWirteS 
Eingang  finben  foft.  S)a  mufe  ich  8unä<hft  t onftatieren :  es  hobelt  fidj 
nicht  um  bie^rage:  juriftifche  SBilbung  ober  leine?  fonbem  nur  um  bie 
Sfrage,  in  welchem  *öcajje  bie  juriftifdjen  Sucher  berücfjtchttgt  werben 
f  ollen.  2llfo  um  ein  mehr  ober  Weniger.  Unb  bei  biefem  fünfte  mu£ 
ich  geftehen,  bafj  ich  —  trofc  allem  Einbringlichen ,  Was  wir  gehört 
haben  —  unbetehrt  unb  unüberaeugt  bon  bannen  gehe.  3th  fönnte  ja 
mit  bem  |>errn  Kollegen  (Sierle  mich  teid^t  berftftnbigen.  Es  fommt 
mir  gaT  nicht  fo  fehr  auf  bie  jurifttfdfjen  Sfächer  an,  bie  ber  National* 
öfonom  treibt.  SSünfchen  ©ie  mehr  ^ribatrecht  unter  Einfchränfung  beS 
öubliaiftifchen  <PenfumS ,  etwa  eine  lonaentrierte  SJorlefung  über  baS 
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bürgerliche  ^rRed&t ,  fo  habe  ich  bagegen  nicht«,  freilich,  tocnn  £err 
Kollege  @ierfe  bic  Kenntnis  her  pribatrechtlichen  begriffe  eben  mit 
fflücffufjt  auf  beren  Bntoenbung  im  öffentlichen  Stecht  oerlangt ,  fo 
bürfte  er  nicht  auf  ben  allgemeinen  Beifall  feiner  Orangen  offen 
rechnen  fönnen,  von  benen  bod)  ein  Zeit  Oon  ben  priOatrechtlief}en 
Sluffaffungen  fid)  au  emanzipieren  unb  eigene  publiaiflifche  föechtSbegriffe 
au^uftfflcn  fud)t. 

9Wein  ict)  mufj  bod)  auf  ber  anberen  Seite  fagen,  Dafj  ich  über  bie 
ftrage,  toeShalb  benn  für  bie  OoIfStoirtfchaftlichen  ^Beamten  bie  3uriS* 
prubena  in  bem  großen  Umfange,  toie  eS  ber  $err  Korreferent  in  feinem 
Verplan  geforbert  hat,  nottoenbig  fein  fott,  feine  redete  Antwort  be* 
fommen  habe.  3<h  ^atte  ben  (Gutachten  entnommen,  bafc  fie  beBhalb 
Oerlangt  mürbe,  weil  bie  ^Beamten  @eftfe*  auSaulegen  unb  anautoenben 
haben  unb  toeil  ber  SBolfStoirt  unter  Umfi&nben  einmal  baju  fommen 
fdnnte,  einen  ©efefeeSborfchlag  formulieren  ju  müffen.  34  ^abe  nun 
aber  ^ier  in  ber  SJerfammlung  erfahren,  bafj  noch  eine  anbere  Huffaffung 
befteht.  £err  Kollege  Knapp  unb  mein  greunb  SEBagner  haben  betont, 
bafc  es  fich  Hauptfach lic^  um  Stftrtung  unb  Gnttoicttung  ber  Senf  fähig- 
Feit  Ijanbele,  unb  ber  £err  Kollege  Knapp  mar  fo  offen,  jujugefte^en, 
bafe  man  mit  bem  Jalmub  allenfalls  baSfelbe  erreichen  fönnte,  toenn  man 
eS  richtig  anfange.  flun  mufc  ich  lagen,  bajj  id)  mich  eigentlich  tounbere, 
ba§  man  meine  Darlegungen  in  biefer  S3ejie^ung  fo  falfd)  auffaffen 
fonnte.  3<h  Ijabe  auSbrütfltch  unb  mit  grofcer  Gntfdnebenljeit  ^erüor» 
gehoben,  bafe  idt)  gerabe  ber  Siationalöfonomie  bie  Aufgabe,  ba*  logifdje 
SJenfen  auSaubilben,  bie  Senffd^igfeit  au  enttoicteln,  aubenfe.  $afe  gerabe 
mein  Kollege  Söagner,  ber  nadt)  biefer  Seite  hin  eine  gana  auSgeaeidjnete 
Einleitung  in  feinem  grunblegenben  SEöerfe  gegeben  hat,  in  biefem  fünfte 
oon  mir  abweicht,  ift  mir  rect)t  fcbmeralicr).  Kann  man  nict)t  an  ben 
Söerlen  Oon  9ticarbo,  üthünen,  $ermann,  K.  SWarr,  9tobbertu8  feine  S&hifi* 
feiten  aum  togifdtjen  Kenten,  feine  Sfä^igteit  aum  \Ubftrat)ieren,  feine  Sf&hifi* 
feit,  grofce  3ufammenhänge  au  erfaffen  unb  au  betjanbeln,  mit  fdjarfen  SBe« 
griffen  au  manipulieren,  auSbitben  ?  3<h  glaube,  ebenfo  gut  als  an  irgenb* 
einer  juriftifc^en  Materie.  3<h  tann  nicht  augeben,  bafj  nach  biefer  Seite  ein 
richtig  betyanbeltcr  nationalöfonomifcher  Unterricht  au  toünfd^en  übrig  liefce. 
£err  Kollege  Knapp  t)at  freiließ  an  feiner  eigenen  $erfon  baS  Gegenteil 
au  bemonftrieren  gefudjt,  inbem  er  uns  ein  ©ebiet  ber  fpeaiellen  National* 
öfonomie  Oorgefühtt  fyai,  wo  baS  „.frrjttfäe"  fehr  ftarf  in  ben  SSorber» 
grunb  tritt.  Sein  35eifpiel  richtet  ftet)  gegen  bie  ^iftoTifct>e  Wet^obe ; 
aber  ich  möchte  bodj  meinen,  bafj  auch  auf  bem  ®ebiete  ber  fpeaiellen 
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Wationalöfonomie  (Gelegenheit  genug  geboten  ift,  wo  gerabe  bie  miflen* 
fchaftlidje  2)enffftljigfeU  entwidfett  Werben  (ann. 

^Qfleiti  #err  Äorreferent  hat  im  Verlaufe  feiner  Erörterungen  biefe 
t?rage  auf  ein  (Gebiet  h"tübergefptett,  auf  bem  er  fe^r  fdjwer  anjugretfen 
ift.  <£r  ^at  gefagt:  e3  fommt  mir  nicht  fo  fetjr  barauf  an,  bafj  ich  ben 
9cationalöfonomen  founbfomel  ^urifterei  beibringe,  fonbern  e3  fommt 
mir  mehr  barauf  an,  bafj  bie  fünften  auch  für  bie  9lationa(öfonomie 
gewonnen,  $u  SJolföwirten  erlogen  werben.  3ta,  wenn  ba8  möglich  märe!  — 
2öit  tjaben  lange  gepfiffen,  fte  finb  aber  nid^t  gefommen,  unb  idj  jtoeifte 
aud),  bafj  fte  jefct  fommen  Werben.  ®3  ift  bie  allgemeine  SJuffaffung 
Verbreitet ,  bafj  in  benjenigen  ßänbern,  Wo  bie  9lattonalöfonomie  im 
juriftifd^en  Gramen  geforbert  Wirb,  bie  SKnge  erheblich  beffer  lägen  als 
ötelleicht  in  ^reufeen.  ®8  mag  fein,  bafj  einzelnes  beffer  ift;  aber  fefjr 
wefentlidj  ift  ber  Untcrfchieb  nicht,  unb  ich  will  ffimn  auch  fagen,  warum 
ba3  fo  ift.  $err  ÄoHege  SBagner  fprach  babon,  bafj  bie  ftafultftten 
fünfte  feien,  unb  ich  glaube,  im  3ufammen^ang  bamit  war  auch  bon 
ben  3öpfen  bie  ffiebe.  $ie  gan^e  3unfteinrtchtung  ^at  aber  ben  üblen 
^aralter,  bafj  ber  Slufjenftehenbe  nicht  einbringen  fann,  bafj  feine  ©acfje 
fefjr  fd&wer  a«  th*em  fechte  gelangt,  unb  baS  gauje  ftafultätSWefen  an 
ben  Uniberfttftten  ^at  bie  unerwünfd&te  ftolge,  bafj  an  ben  neuen  SÖÖiffen* 
fdjaften  immer  wieber  ber  grofje  bet^le^emitifd^e  tfinbermorb  berfudjt  wirb, 
fragen  Sie  nur  einmal,  wie  eä  mit  ber  Oergleid^enben  ©pradjroiffenfchaft 
gegenüber  ber  flaffifchen  ?P^ilologie  fte^t,  wie  fdjwer  e8  f)&lt,  berartige 
ftftdfjer  in  einem  ©taatSeramen  jur  Aufnahme  unb  (Geltung  ^u  bringen; 
aber  noch  biet  fernerer  t)&lt  eö,  einen  Kollegen  babon  ju  überzeugen, 
bafe  ein  Sadj,  mit  bem  in  feiner  eigenen  ©tubienjeit  ftdj  niemanb  be* 
fc^äftigt  t>at,  notwenbig  fei.  3n  einer  Juriftifchen  ^rfifungSfommiffion 
fanb  ftdj  bie  (Gewohnheit  bor,  bafj  au8  ben  brei  großen  Gebieten  be§ 
bolfSWirtfchaftlichen  ©tubiumS  nadfjeinanber  geprüft  würbe,  alfo  auch 
au§  ber  ginangwiffenfchaft.  3n  ber  SßrüfungSorbnung  war  aber  blofj  bie 
ftationalölonomie  genannt,  unb  man  bebujierte  barauä,  bafj  bie  Ofinanft» 
wiffenfdjaft  ntd^t  geprüft  Werben  bürfe.  9lach  einiger  3eit  fragte  ba$ 
nattonalöfonomifche  SJUtglieb  ber  Äommifpon  einen  Äanbibaten  nach  ben 
Einrichtungen  ber  9teidf)Bbanf,  Worauf  ihm  ein  College  am  ©bluffe  be& 
GramenB  bemerfte:  „31b er  ©ie  tjaben  ja  boch  Wieber  au$  ber  Orinanj* 
wiffenfd^aft  geprüft!"  (£eiterfeit).  ©olange  in  ben  jurifttfchen  ÄoKegicn 
bie  ftationalöfonomie  böttig  perhorTeSjiert  Wirb,  folange  bort  j.  SB.  ba£ 
£anbelSrecht  noch  immer  nid£>t  at8  ba«,  Wa8  e«  ift,  als  ein  SHed^t  ber 
Unternehmung  borgetragen  wirb,  folange  man  bort  bon  bem  bielgeftaltigen 
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totrtfehaftlichen  öeben,  ba«  Ijeute  hinter  ben  ftcchtÄnormen  fleht,  feine 
SSorfteHung  gibt,  folange  ift  bet  Unterricht  in  ber  flationalöfonomie,  wie 
er  für  bie  Suriften  erteilt  toirb,  eine  3llufton.  3>enn  fyet  berfagt  auch 
ber  Repetitor,  ber  fonfl  fo  öiclc  ©lö&en  becft.  3mmer  toieber  fann  man 
bie  Erfahrung  machen,  ba|  ben  Jfonbibaten  auch  für  folche  9cechtä gebiete, 
bie  unbebingt  einige  toirtfdhaftttcbe  Äenntniffe  oorauÄfefeen,  jebe  Hnfdjauung 
fehlt.  Änüpft  man  j.  99.  an  eine  Prüfung  au«  bem  SBechfelrecht  einige 
fragen  über  bie  bolf«toirtfdhaftliche  Brunft ion  ber  Iratte,  Aber  2Bechfels 
für«  ober  $i«font,  fo  erhält  man  in  ben  meifien  fallen  feine  Snttoort. 

Unter  biefen  Umfiftnben  habe  ich  nicht  bie  Hoffnung,  bafe  mir  auf 
einer  mittleren  Sinie  und  aufammenftnben  »erben,  too  in  ber  Tat  bon 
unserer  ©eite  ba«  juriftifche  unb  üon  juriftifcber  Seite  ba«  national* 
öfonomifche  Stubium  bie  Untcrftüfcung  ftnben  wirb,  bie  notmtnbtg  ift, 
um  einen  fonjentrierten  ©tubiengang  ^erDor^ubringen.  S)er  Spian  einer 
3totfdf)enprüfung  in  bei  Glitte  ber  ©tubienaeit,  ber  bt«  bahin  3uriften 
unb  SolfÄtoirten  ben  gleichen  Stubiengang  erlaubte,  toirb  ja  bon  ben 
fünften  felbft  faft  burchtoeg  beworfen.  $er  ©tubienblan  be«  #errn  Äor. 
referenten  aber  geht  fogar  jum  Xeil  noch  über  ba«  hinau«,  toaö  bleute  noch 
bon  ben  ©tubierenben  ber  Stechte  in  ^Jreufjen  geforbert  toirb.  $a§  bie 
jungen  33otf«toirte  u.  a.  römifche  ftechtSgef  deichte,  ^anbeften,  gerichtliche 
SWebiain,  ©trafrecht,  brei  ©emefter  lang  bürgerliche«  (Sefefrbuch  $ören 
fönnten,  ift  rein  unmöglich.   $a«  geht  unbebingt  au  weit. 

kleine  Herren  Suriften,  taufchen  ©ie  ftch  nicht  über  bie  3eichen 
ber  3«t!  diejenige  Qpoty  unferer  8Sertoattung»gefchichte ,  in  ber  ber 
«Wann,  ber  lebiglidj  juriftifche  ©Übung  hatte,  gleich  leicht  al«  £b>f  in 
ein  UnterrtchUrainifterium ,  toie  in  ein  ^Jtinifterium  für  öffentliche 
Arbeiten  ober  ein  Srinanaminifterium  gefegt  mürbe,  in  benen  er  allen 
gleich  biel  teiftete  (#eiterfeit),  ift  boch  tooht  im  Ablaufen.  "ÜJHt  machfenber 
Energie  toehren  ftch  jefct  bie  neu  emborgefommenen  technifchen  Rächer 
gegen  biefe  Unterbrüdfung  ber  ©adjfunbe,  gegen  bie  9Jtänner  ber  rein 
formaliftifchen  ®eftdfjt«bunfte ,  bie  öon  ber  tatjächlichen  SBelt  nichts 
toiffen  unb  nicht«  lernen  toollen.  ©ehen  ©ie  ftch  2Jtanner  an  toie 
SBuchenberger,  ber  lebiglich  babifcher  Äameraltfi  getoefen  ift  unb  nicht 
Sfurift,  ober  toie  §onfel,  einen  feiner  Nachfolger,  ber  hervorgegangen  ift 
au«  bem  ©tanbe  ber  Ingenieure ;  ba  ftnb  benn  boch  3lnaeichen  borhanben, 
bafj  man  ftch  8U  emanaibteren  beginnt  von  biefer  un«  ^iftorifet)  über* 
fommenen  Saft,  unb  fo  habe  ich  auch  ©teQung,  welche  ftch  bie 
9tationalöfonomen  auf  bem  Gebiete  ber  braftifdjen  bolf«toirtfchaftltchen  • 
iattgtett  erworben  haben,  au  einem  feljr  großen  Seile  ohne  3uri«brubena 
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t>bet  toenigftend  oljne  biefen  eingeljenben  ^Betrieb  bet  3utiSf)tubena ,  als 
ein  Stnaeid&en  betrauten  ju  tonnen  geglaubt,  bafj  wit  in  bet  %at  ju 
einet  neuen  3eit  unb  5U  33etf)ättniffen  gelangen  wetben,  in  benen  bem 
tein  fadjttdj  auägebilbeten  ftadjmanne  wiebet  größerer  ©pieltaum  ge- 
währt Witb.  3dj  bitte  ©te  bringenb,  betfennen  ©ie  biefe  Qtityn  ber 
3eit  nidjt,  fonfl  witb  nodj  auf  mand&em  (Sebiete,  jtoar  nid&t  bet  alabenufdj 
gebitbete  Wattonalöfonom,  u>ot)l  abet  bet  reine  ^Routinier,  bet  Kaufmann, 
bet  S)etnButg  tommen,  unb  toitb  wie  ein  ©tutmtoinb  hineinfahren  in 
biefe  betaltete,  tein  fotmale  iße^anblung  bet  Verwaltung. 

f5füt  unä,  bie  mit  nu$t  bie  SluS&ilbung  bet  $utiften  unb  nidjt  bie* 
jenige  bet  SBerWattungSbeamten  im  allgemeinen  ju  biätutieren  haben, 
werben  bie  $ntereffen  bet  Äonjenttation  be8  ©tubiumÄ  unfetet  JBolfÄ* 
Witte  im  Sotbetgtunbe  flehen  müffen,  unb  e8  toitb  ntc^t  babon  bie  Siebe 
fein  tönnen,  übet  ba3  *Dlafc  ^inau^uge^en,  ba&  biefe  nod&  bertragt.  3$ 
habe  bie«  in  ben  ßeitfäfcen  bezeichnet  unb  babei  bie  SuriSprubena  alä 
einen  nottoenbigen  Seftanbteil  be3  ©tubium«  bet  SJolfötoitte  anetfannt. 
3fd^  felje  batin  ein  Übel  ganj  jtoeifeUo8  nicht,  fonbetn  eine  £ilfc,  bie 
mit  un8  fehr  getn  gefatten  laffen;  nut  ettoatten  toit  bagegen,  bafj  baä, 
waS  bie  flcattonalöfonomie  leiftet  aur  Slufttärung  betjenigen  Xatbeftftnbe, 
mit  benen  bie  juriftifdje  Ebftraftion  au  atbeiten  h*t,  ebenfalls  al8  eine 
betattige  £itfe  anetfannt  toitb. 

©djliefjiich  noch  ein  SBott  übet  baS  borgefdjlagene  ^fac^ejramen! 
<B  ^aben  fidj  betfc^iebene  ©timmen  übet  baÄfelbe  bernehmen  (äffen.  3er) 
glaube  immerhin,  bafc  bet  <$ebante,  toie  et  fich  in  bet  Debatte  aus* 
geftaltet  fjat,  einet  Weiteren  Verfolgung  toett  wäre,  unb  ich  Würbe  mtct) 
freuen,  wenn,  nac^bem  nun  einmal  bad  SBerft&nbniS  dtoif d^en  bem  35er* 
banbe  bet  prafttfchen  3Jolf8mirte  unb  bem  Verein  füt  ©ocialpotitif  an= 
gebahnt  Wotben  ift,  biefe  Schatten  baju  führten,  bafj  eine  pribate  ge» 
mifdjte  Äommiffton  aufgeteilt  mürbe,  bie  bie  flJtobalitäten  einet  betattigen 
Sßrttfung  in  SBetradjt  littyn  unb  ben  SBerfudj  machen  würbe,  wietoeit 
biefelbe  in  bet  ^ra|i8  butdfoufefeen  wüte.  ihalte  in  bet  Üat  baS 
3tel,  bie  2lu3btlbung  bet  praftifchen  Volfäwirte  au  Befreien  bon  bet 
ftücfftcht  auf  ba3  2)oftoreramen  unb  allen  ben  übelfidnben,  bie  bamit  au* 
fammenhangen,  füt  eine  Aufgabe,  bie  be8  ©<$toeifce3  bet  (Sblen  toett  ift. 

(SBrabo !) 

©tabttat  gfifd^beÄ  Lettin  (aut  perfönltchen  Vemertung):  «Wein 
SpeaialfoHege,  £err  2)obe,  §at  mit  borhin  bie  Söorte  in  ben  «Dlunb  ge» 
legt:  „2öur  ^aben  ein  gute«  ©ötfengefefc  gemalt  unb  bie  ^utiften  §aben 
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eS  nadfitx  roieber  üerpfufc^t".  3d)  ftette  nur  f rft  —  unb  id)  glaubte  eS 
in  biefem  Äreife  eigentlich  nicht  feftflellen  ju  brausen  —  bafj  ich  biefe 
ülöorte  niemals  gebrochen  t)abe  unb  niemals  auSfprechen  tonn.  Söas 
ich  gejagt  habe,  ift  baS  getoefen,  bafj  aus  biefem  SBörfengefefc  für  bie 
Wationalflf  onoinen  unb  für  bie  3uriften  aar  nichts  t/etau&julefen  ift. 

Sann  hat  #erT  ÄoHegc  £obe  gefagt,  icf)  hätte  mich  l)icTt)cTgcftelIt 
unb  gefagt:  „3Ran  fönnte  erft  bann  ©oaiatpolitit  in  ben  ßommunen 
treiben,  wenn  man  bie  3uriften  befeitigte  unb  bie  IBoltSroirtfchaftleT 
hereingeholt  tfätte".  $aS  ift  eine  uoflftänbige  Sertennung  beSjenigen, 
toaS  ich  gefagt  habe.  3dj  habe  ausgeführt,  bafi  ich  too^l  eine  Grg&njung 
unb  eine  Vertiefung  beS  nationalötonomifdjen  ©tubiumS  burdt)  juriftijche 
ifenntniffe  als  #ilfSfach  für  nottoenbig  halte,  habe  aber  im  übrigen  ©er- 
langt, bafj  ber  ©taatSrotffenfchaft  bie  gleiche  Berechtigung  au  teil  toerbe 
unb  bem  SJolfSttrirt  bie  SRoglichteit  gegeben  »erbe,  in  ber  Verwaltung, 
(©taat,  Verlehräuerroaltung ,  ©teuer,  $oft,  fcifenbahn,  Äommunen)  fidc) 
ju  Betätigen,  mit  ben  fünften  in  Äonturrena  au  treten.  Unb  bann 
meine  ich,  *>al       flDe&  anbere  fchon  Don  felbft  machen  wirb. 

Sßrofeffor  Don  §  a  1 1  e .  SBerlin  (aur  perfönlidjen  Vemerfung):  £err 
äBenbtlanb  l)ot  gefagt,  bafc  über  bie  ßranfentaffcnangeftellten  in  ber 
Gnquete  nichts  enthatten  märe  unb  bafj  eS  wünfchenSroert  roctre,  bafj  auch 
barin  ftänbe,  bafj  bie  Arbeiter  an  biefen  fingen  ftart  beteiligt  roftren. 
3dj  ha^e  tf)m  °*e  Reiben  ©teilen  geaeigt,  in  roelchen  foroohl  bon  ben 
.tfranfenfaffenfefretären  gebrochen  roorben  ift,  als  auch  biefer  felbe  SBunfdb, 
beaüglidr)  ber  Arbeiter  bireft  unb  inbirett  flargetegt  toirb. 

#err  VernhaTb  hat  bann  gefagt,  ich  hätte  erflärt,  bafj  jwifchen  bem 
rabitalen  Trifolium  unb  ben  Herren  ßegien  unb  3Roltenbuhr  iigenbein 
3ufammenh<tng  befiänbe.  (SS  ift  burdt)  3uruf  aus  ber  Verfammtung 
feftgeftellt  roorben,  bafj  ich  nichts  berartigeS  gefagt  habe.  3dj  t)abe  nur 
gejagt,  bafj  bie  Herren  eS  nicht  für  nötig  gehalten  haben,  auf  eine  An- 
frage aus  einem  beruflichen  ÄoHegenfreife  bejüglich  ber  Vorbilbung  einer 
bestimmten  SBeamtenfategorie  au  antworten.  €S  ift  mir  feljr  rooht  be= 
fannt,  bafj  eS  rjerfchiebene  Verbänbe  gibt,  Partei  unb  @etoerffchaften,  bie 
ihre  eigene  SluSbilbungSanftalt  haben.  2Bie  bie  untereinanber  aufammen« 
Rängen  ober  nicht  unb  rote  biefe  roirlen,  barüber  habe  ich  nidt)tS  gefagt. 
$dtte  ich  getoufjt,  bafj  #err  93ernt)arb  trofc  feiner  9lichtaugehörigfeit  aur 
foaialbemotratifchen  «Partei  gleichaeitig  ein  ßehrcr  an  einer  biefer  Bnftalten 
neben  ber  fonftigen  Sfttigteit  als  Herausgeber  beS  «ßlutuS  ufro.  ift,  toftrbe 
ich  ™$  toielleidt)t  bemüht  haben,  ben  boltStoirtfchaftlichen  »erbanb  }u 
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Ueranlaffen,  ihn  am  Srftattung  eine«  Gutachtens  aurauforbern.  2)a3 
hängt  aber  mit  bem,  toafc  ich  übet  bie  ftichtbeanttoortung  unferer  An* 
frage  gefagt  habe,  nid^t  aufammen.  S)ie  SBemertung  über  bie  9tid?t* 
beantto ortung  machte  ich  auf  Befdjluf!  be3  $omtteeö;  aber  auch,  toeil  jene 
mit  befonberS  unangenehm  aufgefallen  ift,  als  id}  jfingft  auä  <£ngtanb 
aurüdgefe^tt  toar,  too  idc)  getabe  fetbft  3euge  batoon  getoefen  mar,  tote 
bie  foaialifUfdjen  Arbeiterführer  burdjauB  öerfl&nbntSooH  an  ben  33er* 
^anblungen  ber  toolfStoirtfchaftlichen  Abteilung  ber  „British  Association 
for  the  Promotion  of  Sience"  teilnehmen.  (58  toäre  tnünfd^en^toert  ge- 
toefen, toenn  bie  internationale  ©oaialbemotratie  auch  oon  ber  englifd^en 
internationalen  £öfltchteit  gelernt  hätte. 

(3urufe.) 

Sern^arb^ ®har^ttenburg  (aur  Jjerfönlid&en  Berichtigung):  3dj 
möchte  bemerten,  bajj  ich  &™  5Profeffor  toon  #atte  nicht  bog  Stecht  be» 
ftritten  fydbt,  $u  tonftatieren ,  bajj  bie  £erren  ßegien  unb  SRolfenbuhr 
auf  bie  Anfrage  nicht  geantto ortet  haben,  anberfeitS  glaubte  ich  Verlangen 
au  bürfen,  bafe  man  ba8  Steigen  ober  ba8  Sieben  bon  «Perfonen  lotoal 
auglegt. 

Borfifoenber:  2>ie  SBemerfung  be«  #errn  Bernharb  mufc  ich 
rügen.  €3  entfpricht  nicht  ben  (Setoohnheiten  be3  Bereinä,  bafe  in  feinen 
Berfammlungen  ein  töebner  bem  anbern  eine  nicht  loyale  £anblung3= 
toeife  bortoirft. 

3ch  fchliefee  bie  3>t8fuffton  mit  ber  Bitte,  morgen  früh  9  lUt  fcünft* 
lieh  SU  ben  neuen  Berljanblungen  au  erfcheinen. 

(Schluß  ber  ©ifeung  6  Uhr  20  «Minuten  abenb».) 
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$ien*U%,  hm  L  ©fttota  1907. 

2>ie  ©ifcung  J»itb  um  9  Ulp  burd)  bett  SSorftfcenben  £errn  Dberbütgennftfkt 

Seltne  (SRagbeburg)  eröffnet. 


SSorftfeenber  ©berbürgermeifter  2  e  n  e  *  SRagbeburg :  SJteine  fetten ! 
3dj  erlaube  mir  bie  heutige  SJerfammlung  au  eröffnen  unb  erteile  oor 
eintritt  in  bie  Sageäorbnung  juerft  baä  Söort  #errn  *ßrof.  Dr.  ©d&m  oller. 

Sßrofeffor  Dr.  ©t$m oller:  SJteine  Herren!  %ä)  $abe  ge|tern  bie 
furjen  ßinteitungätoorte  im  Flamen  beS  bidt)erigen  3tu8fd(juffeS  geenbigt 
mit  einem  tRüctblidE  auf  ba§  9JUtglieb,  beffen  SBerluft  toir  betlagen:  auf 
$errn  bon  Kottenburg,  unb  idf)  möchte  Ijeute  mein  SÖerfeljen  gutmachen, 
roeldjeä  \<S)  begangen  f)abe,  baburd&,  baß  iclj  bergeffen  Ijabe,  $l)nen  mit3 
auteilen,  baß  toir  audfj  ben  lob  beä  £errn  ©taatäminifterS  bon  Koggen* 
ba$  in  biefem  legten  3al)re  ju  beEtagen  Ijaben,  ber  einer  ber  *Dtit* 
begrünber  unfereä  SBereinS  roar,  unb  $u  ben  legten  Sluäfdjußfifcungen 
unb  ©eneralöetfammlungen,  bie  er  erlebte,  jtoar  nidjt  meljr  regelmäßig 
fommen  tonnte,  aber  jebeämal  einen  längeren,  freunblidfjen ,  bon  ftym» 
Jmttjifdjen  SBÜnfdjen  für  unferen  herein  gefüllten  33rief  an  nudfj  richtete, 
ßr  war  einer  ber  großen  Patrioten  aus  ber  großen  3eit  ber  Söieber* 
aufridjtung  be3  $)eutfc$en  KeicJjeS,  er  roar  in  entfdfjeibenber  ©tunbe  ber 
ßenter  be8  babifdf>en  ©taatäfdfoiffeö ,  er  roar  ber  öegrünber  ber  ©traß* 
burger  Uniberfttät,  er  Ijat  in  einer  ©umme  bon  großen  öffentlichen 
Stellungen  ffeilfam  jugunften  unfereä  beutfdjen  JBaterlanbeS  getoirtt, 
toenn  er  audj,  toie  ©ie  alle  toiffen,  öfter»  auf  ber  entgegengefefeten  ©eite 
ftanb  toie  unfer  großer  ©taatämann  Qfürft  SBiämartf;  e8  lag  baä  in  ber 
Statur  feiner  babifdjen  liberalen  Xrabitionen,  bie  nidfjt  allejeit  mit 
mardf  gleite  JÖJege  geljen  tonnten;  jebenfatlä  aber  fjaben  toir  e8  als  eine 
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bei  erfreultchften  latfadjen  au«  ber  ©fjdjid)te  unfereä  herein*  au  fon* 
flatteren,  bafi  er  tum  Anfang  an  mit  grofjer  Entfehloffenheit  auf  ber 
Seite  ber  jovialen  {Reform ,  ber  Serfölmung  ber  oberen  mit  ben  unteren 
.Klaffen,  ftanb,  emfig  unb  feinfinnig  an  ber  Vorbereitung  roefentlict)  ber* 
änberter  oolf*mirtfdiaftlicher  ^nftitutionen  mitarbeitete,  tatfrdftig  unb 
mit  Energie  an  unferem  Söereinäleben  mttgetotrft  f)at.  Er  mar  immer 
einer  ber  3ierbeu  unferer  (Seneraloerfammlungen.  3<h  barf  Sie  Bitten, 
ftdj  ju  feiner  Erinnerung  öon  ben  ^ßlafeen  ju  erheben. 

(©efäte^t.) 

(Dr.  33ehrenb=fJtagbeburg  macht  einige  gefdjäftlid)e  Mitteilungen.) 

93orfifcenber:  Vor  Eintritt  in  bie  SJerfytnblungen  ^at  noch  bag 
SSort  £err  Dr.  ©eitel. 

Dr.  @eibe(<£eib£ig  (Schriftführer  be«  SöereinÄ  für  Socialbolitif) : 
$er  Stimmzettel  befinbet  fleh,  toie  ich  annehme,  in  3^rer  aller  $&nben. 
Sie  finben  an  ber  Stiifee  eine  genaue  Angabe  ber  ^aljl  unb  ber  Atomen 
ber  aufcfd&eibenben  9luäfchuf$mitglieber  unb  Sluäfunft  Über  2lrt  unb  3Betfe 
ber  2Bar)t.  2)iefer  Stimmzettel  fott  bie  SBahl  nur  erleichtern.  Es  ift 
jebem  ber  Herren  SBereinSmitglieber  unbenommen,  ftdr>  eines  anberen 
Stimmzetteln  ju  bebienen  unb  irgenbroelche  beliebige  Warnen  aufoufdjreiben. 
2öirb  aber  ber  tierteilte  Stimmzettel  benufct,  bann  mürben  bie  zehn  erften, 
unburchftrichenen  Warnen  als  bie  gelten,  bie  baB  betreffenbe  SJcitgtieb  ge« 
mahlt  ju  fefjen  münfeht.  2Ber  j.  99.  bie  acht  auSfe^eibenben,  feinerzeit 
toon  ber  ©eneraltierfammlung  gemähten  SJtitglieber  nidt)t  toteber  mahlen 
toitt,  ber  hat  fte  einfach  zu  ftreict)en  unb  fann  fie  burch  anbere  Warnen 
erfefcen. 

*p,rofeff or  Dr.  S  dj  m  o  1 1  e  r :  ^dj  möchte  inbejug  auf  bie  toahrfchein* 
lieh  getoahtt  merbenben  Herren  bemer!en,  bafe  biefe  Herren  famt  benen, 
bie  bor  zwei  unb  tiier  fahren  gemäht  mürben,  bann  gebeten  finb,  un* 
mittelbar  nach  Schluß  ber  heutigen  Sifcung  au  einer  Äonftituierung  ju= 
fammenautreten,  unb  Sie  merben  bann  in  dubio  aUe  bie  heute  hier  an- 
toefenben  «Herren,  bie  BiSt)er  in  ben  «uäfchufj  footitiert  toaren,  mieber 
tootitieren.  Eine  längere  Sifcung  be8  Hussfchuffe«  fott  erft  heute  8benb 
im  Sifoungäfaal  ber  £anbel$fammer  ftattfinben.  2)azu  finb  bie  anmefen* 
ben  gemähten  unb  fo optierten  Herren  gebeten. 

»orftfcenber:  3$  bitte  nunmehr  £errn  ®eheimrat  Dr.  goening, 
un3  fein  Weferat  z«  erftatten. 
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Referat 

Don 

©e^eimrat  «ßrofeffor  Dr.  gbgat  ^Offling,  £atte  a.  S. 

<5eljr  berehrte  31nwefenbe!  ©d^on  bor  öier  Sagten,  im  ^atjre  1903, 
hat  ber  2lusfchufj  bc8  SBereinS  für  @ocialpotiti£  befdjloffen,  Unterfudjungen 
übet  fommunale  ©ojialpolitiC  &u  beranftalten ,  bereit  (Srgebniffe  ju  ber« 
öffentlichen  unb  bie  Sßerhanblungen  hierüber  auf  bie  £age3orbnung  ber 
©eneratberfammtung  be8  SJereinS  au  fefeen.  3"*  näheren  Umgrenzung  beS 
Unternehmens  tote  jur  3lufftcttung  eines  Programms  für  feine  Durchführung 
warb  ein  ©onberauäfdjufc  beftellt,  ber  fleh  ober  balb  balnn  einigte,  bafi 
e£  nicht  ratf am  fei,  bie  Unterfudjungen  unb  Erhebungen  fofort  unb  gleich* 
jeuig  auf  ba3  gefamte,  au&erorbentlich  auSgebehnte  (Bebtet  ber  fommu» 
naten  ©ojialpolitif  au  erftredfen.  ©oUte  ben  Arbeiten  ein  Erfolg  ge- 
schert »erben,  fo  war  e8  geboten,  bie  Aufgabe  junächft  ju  befchränfen. 
Um  beurteilen  ju  fönnen,  welche  Aufgaben  ben  Äommunalberbänben  auf 
bem  ©ebiete  ber  ©oaiatyolitif  obliegen,  Wafc  fie  bisher  für  beren  Er* 
füttung  geleiftet,  »eichen  Emorberungen  fie  noch  8«  genügen  habm  unb 
genügen  fönnen  —  ift  eine  Kenntnis  ihrer  rechtlichen  unb  fojialen 
©runblagen  unb  ber  barauf  aufgebauten  SJerfajfung  unb  S&erwattungS« 
organifation  erforberltdj.  Stuf  fchon  borhanbene  DarfteHungeu  unb  93e* 
richte  Connte  nicht  bertoiefen  werben.  5)ie  berwaltungSreehtliche  Literatur 
enthält  hierfür  tfoax  wichtige  Materialien,  aber  fie  befchränft  fich  ihrer 
Aufgabe  gemftfj  auf  iuriftifdje  Erörterungen,  $ür  bie  3*ecfe,  bie  ber 
herein  mit  feinen  wiffenfehaftlidjen  Arbeiten  oerfotgt,  tonnten  fie  nicht 
genügen.  63  fam  bielmehr  barauf  an,  bie  wirtfdjaftlichen  unb  fogiaten 
33erh&ltniffe  unb  Ärftfte  barjulegen,  bie  in  ber  IBerfaffung  ber  kommunal* 
oerbftnbe  ihre  Organifation  ju  finben  fyabtn,  unb  nachauweifen,  wie  biefe 
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mirtfchaftlidjen  unb  fojiülen  Elemente  bie  tatfäcf)liehe  ©eftaltung  unb 
bic  Söirffamteit  bcr  Äommunalberbänbe  beeinfluffen  unb  fic  in  Erfüllung 
bet  ihnen  obliegenben  fokalen  Hufgaben  förbern  ober  Ijinbern. 

Hber  auch  $ier  war  eine  ©efchränfung  geboten.  toarb  nicht 
berfannt,  bafe  alle  Äommunalöerbftnbe,  bie  fleinfte  ßanbgemetnbe  tote  ber 
umfangreichfte  $robinaialberbanb ,  fokale  $flidt)ten  ju  erfüllen  ^aBeit. 
9lber  bie  ttürtfdjaTtlidjen  unb  fo^iaten  ©runblagen,  bie  Organifation  unb 
bie  fo^ialpotitifctjen  Aufgaben  ber  ßanbgemeinben  auf  ber  einen  Seite,  unb 
bie  ber  größeren  tfommunalberb&nbe,  tpie  ber  Äretfe,  ber  vJkoöinaen  ufm. 
auf  ber  anbern,  erforbern  befonbere  Unterfudjungen,  bie  ber  ^utunft  bor* 
behalten  bleiben  fotten.  SBÖie  "bie  SBerhältniffe  in  ber  @cgenmart  fich 
gcftaltet  ^aben,  liegen  ben  6  t  &  b  t  e  n  bie  bebeutfamflen  unb  fchmierigften 
fojialpolitift^en  Aufgaben  ob  unb  in  richtiger  ©elbftbefchräntung  mürben 
bie  Unter|ud)ungen  aunächft  nur  auf  bie  ©täbte,  beren  SJerfaffung  unb 
SJermaltungSorganifation  erftxccft. 

®er  SJerein  für  ©ociatyolitit  ift  ein  beut  jeher  herein,  nidt)t  im 
fiaatörechtlichcn  Sinne  beä  SBorteä,  fonbern  im  nationalen  Sinne.  5£)a* 
mit  mar  eä  gegeben,  baß,  urie  bei  ben  früheren  Arbeiten  unb  Spublifationen 
be8  Söerein*,  auch  btefe«  Unternehmen  gleicher  SBeife  bie  beutfehen  tote 
bie  öfterreichifchen  ©täbte  ju  umf äffen  l)atte.  £ur  ßeitung  ber  Unter* 
fuc^ungen  über  bie  öfterreidjifdjen  ©täbte  marb  ein  befonberer  SluS* 
fchufc  gebilbet,  beffen  «orftfc  £err  «Jkofeffor  toon  $$ili»l>otoi  d&  über* 
nahm  unb  beffen  Arbeiten  #err  *Proieffor  Leblich  in  banfenStoertefter 
SQBeife  leitete.  $er  fechfte,  in  3^ren  £änben  befinbliehe  SBanb  ift  Öfter- 
reich  getoibmet.  3um  Vergleich  erfdt)ien  e8  aber  auch  michtig,  Unter* 
fudjungen  über  bie  ©täbte  einiger  aufeerbeutfeher  Staaten,  mie  in«- 
befonbere  ber  ©djmeia,  granfreicha,  GnglanbS  unb  ftorbameritas,  au  ber* 
anlaffen  unb  au  beröffentlid^en.  über  bie  größeren  ©täbte  ber  ©ehroeia, 
»afel,  Sern,  ©enf  unb  3üri<h  fmben  mir  fefjr  mertüoHe  Berichte 
ermatten,  bie  in  bem  fünften  Sanb  bereinigt  finb.  S)er  lefcte  93anb,  ber  bie 
^Berichte  über  bie  ©täbte  ftranfreicbS,  ©nglanbä  unb  9iorbamerifa8 
enthalten  mirb,  tonnte  leiber  noch  nic3t)t  abgefchloffen  unb  beröffentlid^t 
werben,  ba  einaelne  ^Beiträge  noch  nidt)t  geliefert  finb.  S)och  barf  ich 
barauf  ^intoeifen,  bafc  biefer  93anb  burdj  bie  Hbhanblungen  bon  Männern, 
benen  eine  befonbere  ©achfenntniä  ju  ©ebote  fteht,  toie  2B.  $trft 
in  ßonbon,  ben  mir  bie  Ofreube  ^aben  ^eute  unter  und  au  feljen,  ^ßrofeffor 
äSerth^lemh  tu  $ari3,  ©oobnom  in  Sofron,  SBtlcor.  in  Detroit, 
in  Ijertoorragenbem  SJlafee  3hr  ^ntereffe  feffeln  mirb. 

ßeiber  tonnten  aber  auch  bi*  Berichte  über  bie  beutfehen  ©täbte 
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Seiten  nodj  nicht  toottftanbig  toorgelegt  toerben.  Wach  bcm  urfprting* 
liehen  ^lane  follte  übet  bie  ©tabt  SPofen  nur  ein  fttraerer  ^Bericht  ge= 
geben  toerben.  £err  Sßrofeffor  SSernljarb,  bamala  in  SPofen,  jefct  in 
fliel,  ^at  ftd)  aber  freunblidjft  erboten,  über  bie  ftäbttfdjen  33erhftltniffe 
ber  Sßrobina  ^ßofen  umfajfenbere  Unterfudjungen  unb  Erhebungen  ju  Der* 
anlaffen  unb  ju  leiten.  35ei  ber  großen  fokalen  unb  poütifd&en  33e* 
beutung,  bie  ben  eigenartigen  SBerljüItniffen  ber  5ßroöinj  sufommt,  fyat 
ber  Auäfehufe  be3  SBecein*  btcÄ  Anerbieten  mit  S)ant  angenommen  unb 
£erm  *Proie|for  Sernfjarb  mit  ber  Verausgabe  biefeS  ber  ^roOinj 
$ofen  genribmeten  SanbeS  betraut.  Seiber  ift  e8  aber  nicht  möglich  ge* 
roefen,  bie  Arbeiten  fo  au  förbern,  bafi  ber  ©anb  fdfjon  gegcntoärtig  er* 
fdhetnen  fann,  fein  (Srfdjeinen  fteht  aber  unmittelbar  bebor.  (5r  mub  in 
ber  Sotge  ber  SBänbe  ben  britten  ober  in  ber  (Befamtfolge  ber  ©Triften 
beS  SSerein«  ben  S3anb  119  bilben. 

SBei  ber  Oon  3a^r  au  $aljr  fidj  änbernben  SBertoaltungägefefcgebung 
mar  e3  nicht  au  öermeiben,  bafc  einaelne  Angaben  ber  oorltegenben  99e* 
ritzte  bem  heute  geltenben  fted&te  nicht  mehr  böttig  entfprechen.  ©o  ift  inä« 
befonbere  bie  S&erfaffung  ber  ©täbte  SBürttembergä,  bie  in  bem  1905 
erfdjienenen,  auägeaeichneten  Berichte  be8  £errn  Oberamtmann  ©J>  ring  er 
in  Hohenheim  befprodjen  toorben  ift,  oielfad)  umgeftaltet  morben  burch 
bie  aBttrttembergifdje  ©emeinbeorbnung  bom  28.  $uti  1906.  Saburdh 
wirb  jeboch  baä  SJerbienft  beä  SSerfaffer«  in  feiner  SBeife  unb  ber  SBcrt 
feiner  Arbeit  nur  in  geringem  SJtafee  gefd&mftlert.  S)enn  fo  mistig  bie 
Änberungen  ftnb,  fo  betreffen  fte  bodf)  nur  (Sinaelheiten.  SJor  allem  hat 
bie  neue  ©emeinbeorbnung  mit  einer  alten,  aber  nicht  berechtigten  (Sigen* 
tümltdhleit  be8  Söürttembergifchen  (SJemeinberechtS  gebrochen.  2>er  ^Bürger* 
meifter  wirb  nicht  mehr  auf  ßebenSaeit,  fonbern  nur  auf  jeljn  3a^re 
gemäht.  (53  wirb  ftdfj,  torie  tdfc  hoffe,  ermöglichen  laffen,  bafc  in  einem 
Nachtrage,  etma  in  einem  Anfange  au  ben  ^Berichten  über  unfere 
©eneraltoerfammlung ,  ber  SBerfaffer  bie  burch  bie  ©emeinbeurbnung  bon 
1906  eingeführten  Änberungen  in  ihrer  foaiatyoltttfchen  SSebeutung  einer 
SBürbigung  unteraieht. 

63  brftngt  mich,  auch  hier  in  ber  ©eneralberfammlung  —  ich  barf 
wohl  fagen  im  tarnen  be3  SBereinä  für  ©ocialpolitif  —  ben  9Jtit= 
arbeitern  aufrichtigen  S)anf  au&auforecfjen  für  bie  toertbotten  Abljanblungen, 
burdh  bie  fte  nicht  nur  bie  miffenfehafttichen  Arbeiten  be8  Vereins  ge* 
förbert,  fonbern  auch  eine  Öücfe  in  unferer  ftaatSnuffenfchaftlichen  unb 
foaiatyolitifchen  Siteratur  auffüllen  begonnen  haben.  2Benn  nicht  atte 
SBerichte  in  gleichmäßig«  SBeife  atten  Anforberungen  entftredjen,  bie  an 
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eine  abfcrjUefeenbe  unb  erfäövfenbe  Wiffenföafttidje  Unterfucbung  ftellen 
ftnb,  fo  ifl  bie»  auä  ben  großen  unb  eigenartigen  Sd&toierigfeiten ,  bie 
mit  biefen  Arbeiten  oerbunben  flnb ,  &u  erttftren.  Sie  erforbern  nic^t 
nur  eine  Volle  9et)errfdt)ung  be*  SBerwaltungBredjtd,  nidjt  nur  Äenntniffe, 
bie  aufc  i8üttjern  ju  gewinnen  ftnb ,  fonbern  audt)  eine  langjährige  unb 
retdje  (Erfahrung  in  ber  Verwaltung  ber  Stabte  felbft,  eine  aud  bem 
Seben  felbft  erworbene  ÄenntniS  ber  ftäbtifdtjen  $ktl)ältntfje,  ber  fojialen, 
wirtfdjaftlidt}en  unb  Veranließen  Ärftfte,  bie  barauf  einwürfen.  3n  i^rer 
(Befamttjeit  t)aben  bie  Vorliegenben  ^Ibfyanblungen  bie  SBafjn  gebrochen 
für  Weitere  unb  nadj  manchen  9cid)tungen  $in  vielleicht  nod)  tiefer  ein« 
bringenbe  Arbeiten,  fic  tjaben  eine  wiffenfdjaftltdje  @runblage  gefdjaffen, 
auf  ber  bie  tünfttgen  Unterf Übungen  unb  $ublitationen  beä  SBerein* 
über  bie  fommunale  SojtalVoltttt  berufen  lönnen.  Unb  fd&on  ftnb  biefe 
Unterfudjungen  öon  bem  Verein  in  Angriff  genommen  worben.  ©emnädjft 
werben  umfangreiche  23änbe  in  ben  Sd&riften  be*  Verein«  Veröffentlicht 
werben,  in  benen  auf  ©runb  eingetjenber  gorfdt)ungen  über  bie  fogenannten 
Öemeinbebetriebe  ber  Verfdjiebenften  »rt  wie  über  bie  ©eraeinbefinanaen 
Veridjt  erftattet  wirb ;  anbere  Unterfuc^ungen  werben  ftd)  baran  anfölie&en. 
S)ie  fommunale  Sofltalvolitif  ifl  ein  fo  umfaffenbe»  unb  für  ba«  ge* 
famte  Staat««  unb  Volteleben  fo  mistige«  (Gebiet,  bafj  beffen  <grforfc^ung 
unb  Bearbeitung  al«  eine  ber  widjtigften  Aufgaben  be«  Verein«  be- 
zeichnet toerben  mufe. 

Hudj  ift  ber  Verein  leine«weg«  in  früheren  3at)ren  adfjtlo«  an  biefem 
(gebiete  vorübergegangen.  3"  <*Hen  &tHtn  flnb  einjelne  befonber« 
mistige  fragen  ber  fommunalen  SoaialVolitif  Don  it)m  unterfudjt  unb 
in  feinen  Verfammlungen  erörtert  toorben.  3n  ben  fiebriger  3at)ren  be« 
Vorigen  3at)rt)unbert«  waren  e«  in«befonbere  bie  tfommunalfteuern ,  bie 
feine  Ü&tigfett  in  SlnfVrudj  nahmen.  Seine  Sßublitationen  über  bie 
Urogreffiöe  CHnfommenfteuer  in  Staat  unb  (Bemeinbe  au«  bem  3at)re  1874, 
ferner  bie  umfaffenben  Unterfudjungen  über  bie  Äommunalfteuem  au« 
bem  3at)re  1877  ^aben  einen  bauernben  toiffenfdjaftlidjen  Söert.  $n 
ben  fotgenben  ^a^rjehnten  befdtj&ftigten  ben  Verein  bor  allem  bie 
fd^wierigen  Aufgaben,  bie  bem  Staat,  ben  (Bemeinben,  ber  @efeHfdt)aft 
obliegen,  um  für  eine  gefunbe  Vetjaufung  aller  Älaffen  ber  VeVölferung 
Sorge  au  tragen,  Aufgaben,  bie  unter  bem  Warnen  ber  2Sot)nung«  = 
frage  jufammengefafet  werben.  Sedj«  Vftnbe,  bie  ein  überaus  wert* 
Volle«  Material  enthalten,  ftnb  hierüber  in  ben  Satiren  1886  unb  1901 
veröffentlicht  Worben  unb  jweimal  Ijat  ber  Verein  barüber  in  feinen 
(SeneralVerfammlungen  Vert)anblungen  geVflogen.    ©nblidt)  gehören  l)ier* 
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her  auch  bic  Unterfuchungen  unb  Berichte  übet  bic  3uftftnbe  unb  bie 
Reform  beä  tänblichen  (Semeinbetoefen«  in  $  reuten,  bic  im  2fatjt  1890 
erfchtenen  finb  unb  übet  bic  in  bemfelben  Safjtc  auf  ber  ©enrraltoerfamm* 
lung  eine  beachtenämerte  ^Beratung  ftattgefunben  $at 

SBaten  bieS,  menn  auch  befonberfc  wichtige,  bodj  immerhin  nur 
tjeteinjcltc  fraßen,  fo  h<"  ber  SBerein  jefct  eine  f^ftematifd^e #  urafaifenbe 
Unterfuchung  über  bie  gefamte  ©ojialpoliti!  bet  Äommunattoerbanbe  in 
Angriff  genommen.  S)er  SBercin  gel}t  hierbei  »on  bet  (SrfenntniS  aufc, 
bie  ^cute  ein  (Semeingut  aller  S)enfcnben  geworben  ift,  bafj  bie  (£e= 
meinben,  bie  gröfcern  wie  bie  lleinern,  ebenfo  mie  ber  ©taat,  fojial« 
poUtifdje  Aufgaben  au  erfüllen  ^aben.  iffiie  man  auch  bie  (Semeinbe  be> 
finieren  mag  —  bie  theoretifchen  Streitigfeiten  hierüber  tönnen  oötlig  beifeite 
gelaffen  »erben  — ,  barüber  befielt  fein  3weifel,  bafj  fie  eine  öffentlich* 
Tec^tlic^e  Korporation  ift,  bie  auf  ihtem  ©ebiete  unb  mit  iljren  Gräften 
unb  Mitteln,  mie  e3  einmal  ba&  Dberöermaltungagericht  auSgebrücft 
hat,  alle  Beziehungen  be8  öffentlichen  ßebenS  in  ftdj  aufaunehmen  hat,  fo- 
meit  nicht  ber  ©taat  etnaelne  öffentliche  ^Millionen  fidt>  allein  unb  auä* 
fchliefettch  borbe^alten  hat,  wie  bieS  in  ber  ©egenmart  mit  ber  ©efefegebung, 
ber  ©erichtBbarfeit,  ber  TOttargeroalt  ufw.  gefchehen  ift.  $ie  ©emeinbe 
ift  nicht  ein  rein  toirtfchaftlicher  SJerbanb,  fonbern  fie  hat  atteä  in  ben 
Bereich  ih«r  Söirtfamfeit  au  jiehen,  waa  bie  aöohlfatjrt  be$  ©anaen,  bie 
materiellen  Sfntereffen  mie  bie  geiftige  gntwtdlung  ihrer  Angehörigen 
förbert.  3ft  ber  Auäbrucf  Jommunale  ©oatalpolitif '  auch  «f* 
in  ben  legten  ^ahraelmten  entftanben,  fo  h^en  boch  foaialpolitifche  Auf* 
gaben  ben  ©emeinben  au  a^en  Qtittn  obgelegen,  Wenn  fie  auch  iu  ben 
oerfdjiebenen  3eiten  bon  Oerfchiebener  33ebcutung  unb  ©eftaltung  waren 
unb  nicht  immer  in  gleicher  2Beife  erfannt  unb  erfüllt  mürben,  ©taat 
wie  ©emeinbe  finb  Organ ifationen  ber  öffentlichen  (Semalt,  beren  höchfter 
3wecf  c8  ift,  bie  (Berechtigten  au  oerwirflichen.  Storauä  entfpringen  aber 
auch  ihrc  fosialen  Aufgaben,  bie  barauf  gerichtet  finb,  allen  Ätaffen  ber 
Söebötlerung  eine  Sebenähaltung  au  ftchern,  bie  bem  foaialen  SBerte  ihrer 
Arbeit/  b.  h-  bem  Jffierte,  ben  ihre  Arbeit  für  bie  ©efamttjeit  hat,  ent* 
fpricht.  AUerbingä  mufc  hinjugefügt  merben,  fotoeit  bie«  burch  bie  Organe 
ber  öffentlichen  ©ewalt  au  erreichen  möglich  ift.  SJenn  barüber  bürfte 
fem  3toeifel  berechtigt  fein:  ba8  3iel,  bie  ^erftettung  be«  foaialen 
grieben»,  bie  5Berföt)nung  ber  Älaffengegenfafce  lann  niemals  burch  bie 
öffentliche  ©ewalt  allein  erreicht  merben.  Weben  unb  in  SJerbinbung 
mit  ber  £fttigleit  beä  ©taatä  unb  ber  ©emeinben  bebarf  e*  ber  WM» 
Wtrtung  be&  gefamten  »olfeg,  inäbefonbere  ber  fogenannten  gebilbeten 
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klaffen.  Staat  unb  ©emeinben  müffen  gettagen  unb  befeelt  toetben 
üon  bem  fojialen  ©eift  bei  ©efamt^eit,  um  bie  ©d&toietigfeiten  unb 
ben  SBibetftanb  au  übettoinben,  bie  fid&  gu  allen  fetten  bet  #etftellung 
bc*  fokalen  fttieben«  entgegengefefet  §aben  unb  au  allen  Reiten  ent» 
gegenjetfen  werben,  ©otttn  bie  (Mcmnnben  aber  biefet  ifjtet  ^öc^ften 
Aufgabe  gerecht  toetben,  fo  bebürfen  fie  einet  JDtganifation  unb  einet 
tedjtlid)  geftdjetten  ©elbflänbigteit,  bie  ed  ilmen  ermöglichen,  alle  tnetju 
geeigneten  Ätftfte  bet  ©ütgetfdjaft  jur  gemeinfamen  Arbeit  fflt  bad  ©c* 
meintooljl  IjeranftUftieljen  unb  in  ben  $ienfi  bet  (Befatnt^ett  ju  fietlen. 
(Sine  fteie©emeinbeöetfaffung  ift  bie  SBotauöfefeurtg  einet  frucEjt» 
baten  fommunalen  ©ofttalpolitif.  Qrtetlidj  aud)  nut  eine  bet  SBotaud* 
fefeungen.  S)ie  SJerfaffung  enthält  nut  bie  9iedjtSnotmen,  bie  baö©emetnbe* 
leben  otbnen.  Sludj  bie  befte  ©emembeberfaflung  Detbfirgt  noc$  mcj&t  ein 
gefunbes*  ©emeinbeleben.  $ier)U  bebarf  eö  bet  ©efinnung  bet 
39ütgetfdjaft,  bie  beteit  ift,  baö  ©onberinteteffe  bem  ©emeinintereffe 
untetju otbnen.  Slbet  nut  butdfc  eine  freie  ©emeinbetoetfaffung  fann  in 
bei  SSütgetfdjaft  biefe  ©efinnung  ettoeeft  unb  lebenbig  etfytlten  toetben. 

$nt  nadtften  Saljre,  am  19.  Wottembet  1908,  toetben  bie  ©tdbte 
^reufcen«  unb  mit  ilmen  äße  ©tdbte  Deutfdjlanbä  ben  lag  feiern,  an  bem 
bor  l)unbett  Sagten  bie  Stftbteotbnung  be8  ftreiljerrn  Don  ©tein 
etlaffen  tootben  ift.  SJlit  üjt  beginnt  in  bet  ©efd&ict)te  bet  beutfdjen 
©täbte  eine  neue  Sßetiobe.  S)ie  ©elbftftnbigfeit,  bie  bie  beutfäen  ©täbte 
in  bet  jtoeiten  Hälfte  beS  3JHttelalter8  ettungen  Ratten,  i$re  Sttadjt, 
\f)t  toirtfdjaftlidjer  unb  politifdjer  Gintfufi,  bie  fie  ju  Keinen  Staaten 
in  bem  immet  ohnmächtiger  toetbenben  Steide  unb  in  ben  nodj  nidjt 
etftattten  Ianbe£$ettlidjen  Territorien  gemalt  Ratten,  fie  toaten  bur<$ 
eigene  ©dmlb  unb  butdj  bie  3Jiad)t  bet  2Betl)ättmffe  gebrochen  unb 
bernichtet.  3Jlit  ben  Sfttfcbräudjen,  bie  eingetiffen  toaten,  mit  ben  alten 
fjfotmen,  bie  nut  aU  $ecfmantel  gut  3lu8beutuug  bet  ftäbtifdjen  SBenöl» 
fetung  im  Snteteffe  fleinet  gefdjloffener  unb  furjfichtiger  ©tabtariftoftatien 
bienten,  Ijatte  im  18.  ^a^unbett  bie  ©taat&getoalt  nad)  Bielen  kämpfen 
aufgetäumt.  5JHt  feftet,  abet  auch  getoalttätiget  #anb  haben  in  5ßteu§en 
Srtiebtidj  SBil^elm  I.  unb  fSriebtidb,  bet  ©rofte  bie  3Baljn  freigemacht 
für  ein  fünftigeä  SBiebcraufblütjen  ber  ftäbtifchen  ^ftei^eit.  9lbet  fo  gtofj 
unb  unuetgänglieh  iljte  SBetbienfte  um  bic  IBettoaltung  befc  pteufifchen 
©taateä  finb,  fo  toaten  fie  boc^  butdjauä  befangen  in  ben  Slnfchauungen 
beä  tütftlichen  SlbfolutUmuä  be8  18.  3a$t$unbett3.  Viernau  gab  e* 
einen  f$fltften,  bet  fid)  mit  feinet  ganjen  ^etfönlic^feit  bollftänbiger  in 
ben  2)tenft  beä  ©taate*  geftettt  hätte,  al8  griebrich  bet  ©rofce.  «bet 
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baä  SBoIt  mar  ihm  nur  baä  Objelt  bct  ©taatätatigfeit ,  an  ihr  felbft 
hatte  eä  feinen  SlnteiL  äHe3  für  baö  SJolf,  abet  nichts  burch  ba«  Sott, 
baä  mar  ber  leitenbe  @eban(e  beS  grofcen  Äönig«  in  feiner  inneren 
$olitit  ©age  man  nicht,  bafc  ber  König  Ijierju  geatoungen  getoefen  fei; 
benn  baä  JSÖol!  fei  noch  nicht  reif  getoefen  jur  ietlnabme  an  ber  9te* 
gierung  bed  ©taateS  unb  ber  SJertoaltung  ber  öffentlichen  Angelegenheiten. 
SBiä  ju  einem  genriffen  @rabe  ift  bie8  richtig,  aber  um  fo  met)r  mare  e8 
bie  Aufgabe  geroefen,  junadtjft  bie  gebtlbeten  unb  too^t^abenben  Staffen 
ber  SSebölferung  f)in$u  au  erjie^en.  Auch  tag  bieS  bem  ^beenfreifc  be8 
18.  $aljrt)unberta  fetneätoeg3  fern.  Gte  waren  3been,  bie  burdt)  Montes- 
quieu unb  2Rirabeau  ben  Älteren,  ben  ami  des  hommes,  burch  lurgot 
in  toeiten  Reifen  ber  gebilbeten  2Bett  Verbreitung  gewonnen  Ratten,  bie 
fidj  nahe  berührten  mit  ben  Anfdjauungen  bon  3fuftu8  SJtöfer.  Söenn 
f5frtebrid^  ber  ®rofee  am  <$nbe  feine»  Seben«  in  melanchotifcher  Stimmung 
auggerufen  (jat:  „3dj  bin  mübe,  über  ©Haben  ju  regieren",  fo  mufj 
auc^  gefagt  »erben,  bafe  er  a»ar  ^reufjen  grofc  gemacht  unb  fein  SJott 
jum  Dienfte  für  ben  ©taat  eraogen  I>at,  bafe  er  eS  aber  ber  3uhmft 
übertaffen  %at,  bie  Untertanen  ^ux  bürgerlichen  unb  bolitifdjen  Freiheit 
au  eraie^en.  Der  erfte  ©chritt  ^ier^u  ift  crft  nach  bem  3ufammenbruch 
be$  alten  $reufjen«  burch  bie  ©tftbteorbnung  bon  1808  gefchehen.  Steuer* 
bingfc  ift  in  berbienftbotler  SQÖeife  nachgetotefen  toorben,  bafc  bie  ©t&bte* 
orbnung  in  manchen  ihrer  ©runbgebanfen  unb  in  manchen  ©inael« 
beftimmungen  an  bie  franjöftfche  (Semeinbeorbnung  bom  14.  ^ejember 
1789,  an  ba*  ©efefc  sur  la  Constitution  des  municipalit^s  angefntibft  hat. 
Die  SBebeutung  ber  ©tftbteorbnung  unb  ba3  Söerbienft  beä  Qrreiherrn 
bon  ©tein  unb  feiner  Mitarbeiter  ttrirb  baburch  nicht  im  geringften  ge^ 
fdjmälert.  3fm  ©egenteil,  ba8  traurige  ©chütfal,  baS  bie  fratijöfifd^e 
@emeinbeorbnung  bon  1789  gehabt,  ift  betannt.  ©ie  trug  in  ftranfreid) 
nur  baau  bei,  bie  Auftöfung  einer  jeben  red)tltct)en  Orbnung  au  bejörbem 
unb  fte  hötte  nur  ein  furaeS  Dafein.  #atte  ber  Konbent  fchon  tatfächlich 
jebe  (Sfemeinbefreiheit  unterbrücft ,  fo  mar  nach  °er  SSerfaffung,  bie  ber 
erfte  Äonful  im  3ah«  1800  granfreich  gab,  bie  @emeinbe  nur  ein  ftaat* 
licher  SJertDattungÄbeairf,  ber  Don  ben  Don  ber  Regierung  ernannten  unb 
ieberaeit  abfefcbaren  ^Beamten  bertoaltet  tourbe.  Die  ©emeinbe  toaT  nur 
Korporation,  um  aU  folche  bie  ftnanaiellen  Äoften,  bie  ber  ©taat  ihr 
aufbürbete,  tragen  au  tonnen.  SBfthrenb  in  ben  9ch*in&"nof*flaten  bie 
franaöfifche  ©emeinbeberfaffung  9taboleon8,  toenn  Don  einer  folchen  über- 
haupt bie  SRebe  fein  tann,  fflabifch  nachgeahmt  mürbe,  $at  bie  ©tftbte* 
orbnung  bon  1808  in  fdjlichten  SBorten  ben  großen  ©runbgebanfen  ber 
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©elbftberwaltung  unb  bamit  bct  bolitifchen  Freiheit  in  ber  (Einleitung 
auägefbrochen :  „DaS  bringenb  ficf)  äufjernbe  SBebfirfni*  einer  wirtfamcn 
üteilnahme  bet  ©Ürgerfehaft  an  ber  Verwaltung  beä  @emeinberc>efen8 
überzeugen  Un&  bon  ber  9totwenbigteit,  ben  Stäbten  eine  felbftönbigere 
unb  bejfere  SBerfaffung  au  geben,  in  ber  SBürgergemeinbe  einen  fefien 
93ereinigung8bunft  gefefelich  ju  bilben,  ben  *8  Urgent  eine  tätige  din« 
wirfung  auf  bie  SJerwaltung  befc  @emeinwefen£  beizulegen  unb  burch 
btefe  Teilnahme  ©emeinftnn  ju  erregen  unb  ju  erhalten."  Dag  ift  ber 
(Beift,  in  bem  bie  (Stäbteorbnung  abgefaßt  ift  unb  ber  fie  belebt.  Damit 
ift  fie  bie  (Brunblage  geworben,  auf  ber  alle  beutfer^eu  Stäbteorbnungen 
beS  19.  3af)tfjunbert$  fufjen,  bie  nach  iBefettigung  ber  nach  fran^öftje^em 
Söorbilb  gesoffenen  Orbnungen  erlaffen  Worben  finb.  $n  ben  einzelnen 
SBeftimmungen  meinen  bie  beutfehen  Stäbteorbnungen  bielfach  boneinanber 
ab.  3n  ben  borltegenben  SBänben  unferer  ^ublifation  finben  Sie  eine 
juberläfftge  Darfiettung  be&  heutigen  Stäbterecht«  in  ben  größeren  beutfehen 
Staaten.  fluch  in  ^reufeen  gilt  bie  Stäbteorbnung  nicht  mehr  in  ber 
©eftalt,  in  ber  fie  erlaffen  worben  ift.  Sie  warb  auch  nicht  nact) 
ben  S3efreiungätriegen  auf  bie  mit  *preuj?en  wieber  Vereinten  unb  neu= 
erworbenen  ^robinjen  auSgebefmt.  3n  ifmen  blieben  teil*  bie  bisherigen 
SBerfaffungen  in  ©eltuug,  teil*  warb  in  iljnen  bie  rebibierte  Stäbteorbnung 
Don  1881  eingeführt,  bie  neben  mannen  löerbefferungen  bodj  auch  bie 
Stäbte  einer  weit  fdjärferen  Auf  ficht  unterwarf.  311«  im  3a^r  1850  eine 
einheitliche  ©emeinbeorbnung  für  ben  ganzen  breufcifchen  Staat  erlaffen 
Würbe,  fcheiterte  beren  Durchführung  an  bem  SBiberftanbe  ber  Meinen,  aber 
machtigen  Partei  ber  ariftofratifchen  ©rofjgrunbbeftfcer  ber  öftlichen 
^ßrobinjen,  bie  feit  bem  3ahr  1851  ben  mafegebenben  ©influfj  im  Staate 
ausübte.  Die  ©emeinbeorbnung  warb  am  24.  3Jlai  1853  wieber  auf» 
gehoben,  aber  nicht  warb  bie  Stäbteorbnung  Don  1808  wieber  in  &raft 
gefegt.  Vielmehr  warb  auf  @runb  ber  @emeinbeorbnung  bon  1850  für 
bie  öftlichen  ^rotrinjen  bie  Stäbteorbnung  bom  30.  9ttai  1853  erlaffen, 
mit  ber  im  wefenttichen  bie  Stäbteorbnung  für  SÖeftfalcn  Dom  19.  3Jcär£ 
1856  übereinftimmt.  Aber  auch  in  Dcn  öftlichen  Sprobinjen  würben  bon 
ber  ^errfchaft  ber  Stäbteorbnung  bon  1853  bie  14  ©täbte  bon  9leu« 
borbommern  unb  9tügen  aufgenommen.  3n  ihnen  hQtten  fich  unter 
fchwebifcher  ^errfchaft  bie  beratteten  unb  bertnöcherten  Stabtberfaffungen 
erhalten,  unb  fie  auch  Weiterhin  ju  tonferbieren  entfbrad)  bem  romantifchen 
Sinne  beS  flömgä  ftriebrtch  SBilhelm  IV.  Die  SR^einprotvina  erhielt  eine 
befonbere  Stäbteorbnung  bom  15.  9Jtat  1856,  bie  bon  ber  Stäbteorbnung 
ber  öftlichen  ^robinjen  unb  SBeftfalenÄ  fich  hautotfächlich  baburch  unter« 
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Reibet,  bafj  in  i^t  nach  bem  franjöftfchen  ©hftem  bei  iBürgermeifter, 
nic^t  baä  «Rollegtum  be8  9Jtagiftrat8 ,  SÖorftanb  bet  ©tabtgemeinbe  ift. 
3ugleidj  ift  bet  SBürgermetfter  aber  auch  33orftfcenber  ber  ©tabtOerorbneten* 
oerfammtung  unb  baburch  in  bet  Sage,  einen  gTöfjeren  perfönltchen  Sin« 
flu£  auf  bie  ©tabtOcrtretung  auszuüben,  als  bie8  in  ben  9iecht8gebieten 
möglich  ift,  in  benen  ba*  9Jiagiftrat3follegium  ber  ©tabtbertretung 
gegenüberfteht. 

SJtefe  ©tftbteorbnungen  ber  fündiger  3a^re  haben  aweifeltoä  manche 
Mängel  ber  ©tftbteorbnung  bon  1808  Oerbeffert.  ©ie  ^aben,  ben  Der* 
änberten  fokalen  unb  wtrtfchaftüchen  Söerhftltmffen  entfpredjenb,  bie  Teilung 
ber  <£inwohnerfcf>aft  in  eine  gefdjloffene  93ürgerfchaft  unb  in  bie  ©djufc* 
Oerwanbten  aufgehoben.  3eber  ©taatäangehörige  erwirbt  unter  ben  gefefc* 
liehen  SSorauSfefcungen  bon  GJefcfceS  roegen  ba*  Jötirgerredjt.  8ber  fte  haben 
auc^  an  ©teile  beä  allgemeinen  gleiten  2öa£)lre<ht3  aller  Bürger  ba3 
2>reit(affenfaftem  eingeführt,  fte  haben  bie  fechte  ber  ©tabtberorbneten, 
ber  SBertretung  ber  SBürgerfchaft,  Wefentlidj  befdjränft  unb  flc  haben  bor 
allem  ber  ©taatSregierung  ein  weit  auägebehntere«  HufftchtSrecht  gegeben 
unb  baburch  bie  ©elbftfinbigfeit  ber  ©täbte  unb  bie  freie  Entfaltung  ihrer 
Gräfte  üielfach  bon  bem  SBohlWotten  beä  TOnifter«  abhängig  gemalt. 

Sluf  bie  neuen,  im  3ahre  1866  mit  ^reufeen  bereinten  Sprobtnjen 
toarb  bie  ©tftbteorbnung  bon  1853  nicht  auSgebehnt.  $n  £annoöer  blieb 
bie  ©tftbteorbnung  Oon  1858  in  Äraft,  ftranffurt  a.  *0l.  erhielt  1867, 
6chle3wig'$olfiein  1869  ©tftbteorbnungen,  bie  manche  (Hgentümlichfeiten 
aufweifen,  gür  bie  SßroOinj  #effen«9taffau  (mit  3lu8fchlufi  ber  ©tabt  ftranf* 
furt)  warb  1897  eine  ©tftbteorbnung  erlaffen,  bie  ftdj  wieber  mehr  an 
bie  ©tftbteorbnung  oon  1853  angesoffen  h<*t.  (Sin  SJerfudj,  ber  im 
3fahre  1876  gemacht  tourbe,  bie  ©tftbteorbnung  bon  1853  einer  ftetrifton 
ftu  unterziehen  unb  baS  neue  @efe|  für  ben  ganzen  ©taat,  mit  bortftufiger 
Ausnahme  bon  ^annooer,  ©chteäwig«.§olftein  unb  bem  ftegierungä* 
bejirf  Äaffel,  ju  erlaffen,  ift  gefcheitert  unb  bis  heu*c  t"$t  wieber  auf^ 
genommen  Worben.  dagegen  fyabtn  bie  3uftönbigfeit8gefefce  Oon  1876 
unb  1883  in  feljr  wirffamer  Jffieife  bie  ©elbftftnbigfeit  ber  ©tftbte  gegen« 
über  ben  ©taatäbehörben  gefeftigt  unb  bie  Ausübung  be8  ftaatlichen 
SlufftchtSrechtä  über  bie  ©tftbte  nach  ben  wichtigften  Dichtungen  ^in, 
wenn  auch  noch  nicht  oottftftnbig  unb  nad)  allen  Seiten,  ber  SRecht3= 
fontrolle  ber  SJerWaltunaSgerichte  unterteilt. 

5luf  biefe  flüchtigen  Semerfungen  über  bie  (gntwicllung  beS  ©tftbte* 
recht*  in  Greußen  im  Saufe  be«  legten  3ahrhunbert$  mufe  ich  wich  hier 
befchrftnlen.  Söaren  bie  fttbbeutfchen  Staaten  lange  3eit  hinter  ^reufcen 
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gutütf  geblieben,  fo  tjafcen  fie  jefct  burdj  bie  neueren  ©täbte*  unb  ©etneinbe» 
orbnungen  Spreufcen  jum  Seit  überholt.  2öenn  in  Greußen  wieber  ein» 
mal  eine  3"t  grofjer  fiaat&männifcheT  Reformen  fommen  totrb  —  unb 
fie  wirb  unb  mufi  in  SBftlbe  fommen  —  bann  totrb  eft  eine  ber  wich* 
ttgftcn  Aufgaben  fein,  ben  preufeifchen  ©täbten  eine  Verfaffung  geben, 
bie  toon  bem  Seifte  Oöttig  burchbrungen  ift,  in  bem  bie  ©täbteOerorbnung 
Don  1808  abgefaßt  morben  ift. 

Sodj  feien  wir  nic^t  ungerecht,    ^toeifeltosi  ift  baä  sJheufeifche 
©täbterecht  in  formeller  wie  in  materieller  Veftiehung  reformbebürftig. 
"}ibcx  tro|  ber  SRängel,  mit  benen  e*  behaftet  ift,  trofe  bc8  2>retflaffen- 
f^ftemd ,  baä  in  bem  gröfjten  Seil  bei  Staates  befielt ,  unb  ben  weit- 
gehenben  VefdjTänfungen  beB  Vfirgerrechtfc,  bie  in  ben  anberen  ^rouinjen 
gelten,  trofc  mancher  Vefttmmungen,  bie  für  eine  fleinlidje  bureaufrattfdje 
VeOormunbung  ber  ©tobte  bie  Sure  öffnen,  trofe  allebem  hat  ba$  «Preufeifche 
©täbterecht  ben  ©täbten  SRaum  unb  fiuft  gelaffen,  um  ben  gewaltigen 
Sluffehwung  au  ermöglichen,  ben  fie  in  ben  legten  3ahrjehnten  genommen 
haben.   Glicht  bie  ©taatSregierung  ift  e3,  fonbern  bie  freie  felbftbewufjte 
lättgteit  be«  beutfehen  Vftrgertum«,  bie  bie  ©täbte  auf  bie  #öhe  erhoben 
hat,  auf  ber  ftc  heute  ftehen.   S)ie  Verwaltung  unb  bie  Seiftungen  ber 
preufjifdjen  ©täbte  brauchen  ben  Vergleich  nicht  ju  freuen  Weber  mit 
ben  ©täbten  ber  anberen  beutfehen  Staaten  noch  mit  benen  be8  %ui-- 
lanbed.    (£3  mufc  auch  anertannt  werben,  bafj  bie  ©taatÄregierung  Oon 
ben  Slufficht8befugni|fen,  bie  baä  (Uefefc  ihr  Oerleiht,  in  ben  testen  3ahr» 
ahnten  im  grofen  |$an$en  einen  öerftänbigen  (Gebrauch  gemacht  unb  bie 
freie  Entfaltung  ber  ftäbtifchen  Verwaltung  nicht  aQ^ufehr  gehinbert  unb 
nicht  fetten  in  fyotym  SJlafe  geförbert  hat.  3<h  fflge  »*m  gtofjen  (Bangen". 
E8  ift  mir  Wofjlbefannt,  bafc  in  einzelnen  ^fAHen  in  bureaufratifchei 
9lngftlid)feit  ober  in  bureaufratifcher  Überhebung  bie  Regierung  ftörenb 
eingegriffen  ober  erft  nach  langen  Ää  tupfen  ihren  SBiberftanb  gegen  not' 
Wenbige  unb  fegenäreiche  ^Rafcregeln  autgegeben  hftt.    Slber  Wer  bi( 
Verhaltniffe  au8  eigner  Erfahrung  fennt,  wirb  jugeftehen,  bafc  bie«  bod] 
nur  SluSnahmefäUe  finb.    3n  bem  größten  Seile  SpreufcenS  bebürfer 
g.  V.  bie  Oon  ber  ©tabtoerorbnetenfammlung  gewählten  HJHtglieber  bei 
3Ragifirat$  ber  Genehmigung  ber  Regierung.    2)ie  VefHmmung,  bii 
Übrigend  ber  ©täbteorbnung  Oon  1808  entflammt,  ift  tneineö  brachten! 
OöHig  überflüffig,  wie  ftdj  am  beften  barauä  ergibt,  ba&  Weber  ii 
©chleSWig^olftein  noch  in  ftranffurt  a.  2Jt.  Vefiätigung  erforbert  Wirb 
Slber  bie  gäUe,  in  benen  bie  Veftätigung  Oerweigert  wirb,  finb  ü&eraui 
feiten.    $ie  Regierung  wirb  felbft  erlennen,  ba|  bie  Verweigerung  br 
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SBeftdtigung  meift  größere  Nachteile  im  (Sefofge  hat,  als  bet  Eintritt  etnefc 
öielletcht  nicht  gana  geeigneten  SRanneS  in  ben  3)tagtfirat  herbeigeführt 
Traben  roürbe.  3n  ber  Sieget  ift  bie  Genehmigung  eine  reine  5orm,  burd) 
toelche  bie  Freiheit  ber  ©tabtoerorbneten  in  ber  SBefefoung  bed  5Jtagifhat& 
tatfächlidh  nicht  Bejd&rftnlt  wirb.  68  mu|  aber  auch  gerechter  SBeife  an* 
ertannt  toerben,  bafc  trofo  be3  SreitlaffenfaffemÄ  safjlreidjc  ©täbte 
s$reufjen8,  roenn  auch  oielleicht  nicht  alle,  in  ber  Erfüllung  ihrer  foaialen 
Aufgaben  hinter  ben  anberen  ©täbten  2)eutfchlanb8  nid^t  jurücffleljen. 
fiängft  ehe  ba8  SQßort  „fommunate  ©oaialöolitif"  geprägt  warb,  $at  eine 
preufcifdje  ©tabt,  ^at  ßlberfelb  eine  fojialc  Aufgabe  oon  ber  größten 
$kbeutung  in  muftergültiger  SBeife  ausgeführt  burct)  2lu8bUbung  be& 
(SIBexfelber  ©hftemä  ber  Armenpflege.  £rofo  beg  2)reiflaffenfhftem8  hat 
ber  fojiale  (Seift  aud)  in  ben  ©tabtöerorbnetenberfamm  hingen  unb 
flttagiftraten  vieler  preufeijeher  ©tiibie  feinen  Gingug  gehalten,  ba8  ©e* 
roufetfein ,  ba&  bie  ©tabt  roie  ber  ©taat  bie  politifche  unb  bie  fittlid&e 
Pflicht  haben,  bie  öffentliche  öetoalt,  bie  ihnen  aufommt,  auäauüben  nicht 
im  ©onberinterejfe  einjelner  Älaffen  ber  Seoölferung,  fonbern  im  3nter* 
effe  ber  ©efamtheit.  $n  ber  Gegenwart  Verlangt  aber  ba$  Sntereffe  ber 
©efamthett,  ba|  ben  fogenannten  arbeitenben  Äl  äffen  eine  fo!dt)e 
ßebenShölhing  rechtlich  gefichert  wirb,  bie  bem  foaialen  SOßerte  ihrer 
»rbeitäleiftungen  entfprieht.  $)aburch  allein  fönnen  bie  gefettfchaftlichen 
unb  roirtfehaftlichen  ©egenfäfce,  bie  heute  bie  Einheit  beg  beutfehen  SSolfeä 
ju  aerreifcen  brot)en,  ausgeglichen  werben,  baburet)  allein  !ann  ber  feciale 
^rieben  wieberhergeftetlt  werben. 

2Bir  bürfen  unS  aber  feiner  Jäufchung  hingeben.  $ft  in  trielen 
©täbten  auch  bie  Sahn  gebrochen  unb  höben  fte  in  richtiger  Grrtennt* 
nid  ber  ihnen  obltegenben  foaialen  Aufgaben  SBebeutenbeS  geleiftet,  fo 
flehen  wir  bod)  erft  am  Anfang  biefer  Gntwicflung.  S)ie  einaetnen 
5)lafjregeln  unb  (Einrichtungen,  bie  au  treffen  finb,  um  bem  angegebenen 
3iele  auaufireben ,  werben  in  ben  einaelnen  ©täbten  berfdjieben  fein 
nach  ben  foaialen  unb  toirtfehafttichen  SJebürfnijfen.  Wlan  $at  ber» 
fchiebentlich  unb  Don  berfd&iebenen  bolitifchen  ©tanbpunften  au8  in 
Programmen  ber  fommunalen  ©oaialbolttif  bie  Aufgaben  aufammen* 
aufteilen  gefugt,  bie  ben  ®emeinben  obliegen,  ©ie  ftnb  geroif*  fehr 
beachtenswert,  »ber  für  jebe  ©tabt  wirb  per)  baS  foaiatyotitifche  *ßro* 
gramm  eigenartig  geftalten.  @3  ift  auch  ni$t  mit  einer  mehr  ober  minber 
großen  3at)l  bon  einaelnen  HJtajjregeln  getan.  S)ie  #aubtfache  ift,  bajj 
baS  »etoufjtfein  ber  foaialen  Pflicht,  bie  ber  ©tabt  obliegt,  bie  gefamte 
SBürgerfchaft  unb  mit  ihr  bie  Organe  ber  ©tabt,  bie  ©tabtbertretung  unb 
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ben  ©tabtOorfianb,  burchbringt  unb  befreit.  $n  ber  gefamten  ©erroaltung 
bet  ©tabt,  in  bem  ^Betrieb  ihrer  geroerblichen  unb  öffentlichen  Unter« 
nehmungen,  in  bet  Orbnung  bei  SBerljältniffe  bet  Oon  bet  ©tabt  befd^äf= 
tigten  Arbeiter ,  in  bet  öffentlichen  Armenpflege ,  in  ben  ftäbtifd^en 
Spulen  ufto. ,  auf  allen  SBertoaltungägebieten  muß  bte  ©tabt 
ihre  foaialen  Aufgaben  Orrfolgen,  unb  fotoeit  e*  tyt  möglich  ift,  erfüllen. 

gibt  nid)t  ein  oon  ben  übrigen  Sertoattungägebieten  ber  ©tabt  ge« 
trenntet  Gebiet  ber  ©oaialpolitit. 

Somit  eine  ©tabt  biefer  Mnforberung ,  bie  bie  ©egentoart  an 
fie  ftellt,  Genüge  leiften  fann,  bebarf  ed  nicht  nur  ber  @efefee,  bie 
ihr  bie  ^ierju  nottoenbige  ^Bewegungsfreiheit  geben,  bebarf  eä  nicht 
nur  toeitblirJenber  unb  tatfraftiger  Leiter  ber  ftäbtifdjen  SJertoaltung, 
f  onbern  baju  ift  bor  allem  erforberlicb,  ,  baß  ber  f  o  j  i  a  l  e  (Beift 
bie  Bfirgerfd&ait  beherrfät  unb  bie  felbftfuchtigen ,  {(einliefen  3nter> 
effen  ber  einzelnen  $erfonen  unb  33erufäftänbe  aurücfbrftngt.  S)ieä  aber 
ift  in  oielen  ©tobten  noch  teineStoeg«  ber  gfall.  9lur  attau  pufig 
mangelt  einem  großen  Seil  ber  ©ttrgerfdjaft  überhaupt  ba3  3ntereffe 
an  ben  ftftbtifdjen  Angelegenheiten,  fo  roeit  nid^t  gerabe  ba*  perfönltdje 
Sntereffe,  unb  awar  meift  bog  be«  eigenen  ©elbbeutelS,  baburch  berührt 
wirb,  ©erabe  bie  tool^abenben  unb  afabemifch  gebilbeten  Areife  ber 
ftäbtifc^en  SSeOölferung  aeigen  oielfadj  eine  Oöttige  £eilnahmloftgteit  an 
ben  ftäbtifdjen  Angelegenheiten,  ja  fie  furzen  ftdt)  bem  ©ienfte  ber  ©tabt 
ju  entziehen  unb  finb  toenig  geneigt,  Ehrenämter  in  ber  @emeinbeOertoat« 
tung  übernehmen.  SBor  allem  gilt  bteS  Oon  folgen  (gtyren&mtern,  bie 
eine  ^ingebenbe,  aufoOfernbe  £ätigfeit  oerlangen,  ohne  baß  bamit  (Sin* 
ftoß  unb  politifche  ©tettung  au  gewinnen  mären.  #ier  aeigt  ber  Littel«- 
ftanb,  bie  #anbtoerfer  unb  bie  f leinen  ftaufleute,  einen  toeit  größeren  @c 
meinfinn,  eine  toeit  größere  SBereittoittigfeit,  i^re  3eit  unb  ßraft  für  bie 
©tabt  au  opfern,  atä  fie  in  ber  Siegel  bei  ben  reichen  Öeuten  unb  ben 
afabemifdj  Gebilbeten  au  ftnben  ift.  SDurdj  bie  treffe,  SBereine,  SBer* 
Sammlungen,  mit  allen  möglichen  Mitteln  ift  e8  erforbertidj,  bie  Bürger* 
fdjaft  in  allen  ihren  Seilen  aum  33erftftnbni«  ber  foaialen  Aufgaben  ber 
<5Jemeinben  au  eraie^en  unb  fte  au  beren  Erfüllung  totttig  au  machen. 
tRidjt  oon  oben  tyx,  f onbern  au8  ber  gefamten  JBürgerfchaft  müffen  bie 
Sriebträfte  tommen,  bie  bie  ©tabt  OortoärtS  treiben  auf  ber  Sahn  be3 
foaialen  ftortfchrittä  im  Sienfie  be«  ©emeintoohl«,  im  Sienfte  unfereS 
beutfe^en  SBaterlanbä! 

<Sd  fei  mir  gemattet,  noch  einige  ber  toichtigften  fragen  be«  ftäbtifdjen 
SöerfaflungäTectjtä  au  erörtern,  beren  Orbnung  gerabe  für  bie  ßöfung  ber 
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fokalen  Slufgaben  bet  ©tabt  oon  gröfeter  JBebeutung  ift.  roerbe 
hierbei  mich  auf  bie  jnreufjtfchen  ©täbteorbnungen  befdjranfen,  einmal 
toeil  fte  mit  nid^t  nut  burdj  meine  nnffenfdjaftlidjen  ©tubien,  fonbern 
auch  bürde)  meine  praftifdje  iättgfeit  im  ßommunat=  unb  ©taatSleben 
naher  betannt  ftnb ,  fobann  aber  toeil  in  bem  folgenben  Referate  beÄ 
#errn  39ürgermeifterä  Sßrofeffor  SB  als  bie  fübbeutfdjen  ©tftbte  eine  be* 
fonbere  JBerücffichttgung  ftnben  werben. 

S5och  fühle  ich  mich  gebrangt,  eine  SBemertung  borauäjujenben.  Sine 
Sierftdnbigung  unb  bema,em&|$  auch  eine  fruchtbare  Erörterung  ift  nur  mög* 
Xici) ,  wenn  bie  Serhanblungen  auf  einem  ben  ©treitenben  gemeinfamen 
Soben  geführt  toerben.  2>ie  oberften  allgemeinen  SSorauäfefcungen  müffen 
gemeinsam  fein.  6ine  2$erftanbigung  über  bie  SBerfajfung  ber  ©tftbte  ift 
mir  aber  nicht  möglich  mit  ber  ©oaialbemofratie  unb  it)ren  SÄnh&ngem. 
$en  fojialbemofratifc^en  ©oatalmuniaipaliSmu»,  ber  aunftchft  bie  (Semeinben 
erobern  toitt,  um  bann  ben  «Staat  ju  erobern,  betraute  td)  als  ^retnb 
jeber  gefunben  Gntttridttung  unb  ich  gebe  e8  Oon  Oorn^erein  auf,  mich  mit 
ihm  »erftftnbigen.  Wicht  ber  Urnfturj,  fonbern  bie  Slufrechterhattung, 
unb  ftortbilbung  unferer  fütlidjen  unb  rechtlichen  Orbnung  aut  35er« 
toirtlichung  ber  fokalen  Öerechti gleit  ift  bog  £iel,  baä  mir  Oor  Slugen 
haben  müffen.  S)amit  fteljt  e8  aber  nicht  in  aQBiberfprudt)  ,  fonbern 
e3  erflibt  fich  Otelmehr  barauä  al*  ftolge,  bafe  bie  TOtglieber  ber  fojial* 
bemotratiichen  Partei  herangeaogen  »erben  müffen  jur  gemeinfamen  Satig* 
feit  im  2)ienfte  ber  ©tabt  unb  beä  ©taateä.  ÜJceineS  Grachtenä  gibt  e& 
fein  beffereS  Littel,  um  ben  Gefahren  ber  fojialbemofratifchen  Agitation 
entgegen  $u  teufen,  als  bie  ©ewötmung  ber  ©oaialbemof  raten,  gemeinfam 
mit  ber  Oon  ihr  Oerachteten  „Sourgeoifie"  jum  SBohle  ber  @efamtheit 
unb  tn&befonbere  jum  SBohle  ber  arbeitenben  klaffen  ju  arbeiten,  ©ie 
baoon  fern  ju  halten  ift  ebenfo  ungerecht  toie  furaftchtig. 

(Sine  Sßerftänbigung  ift  mir  aber  auch  nicht  möglich  mit  ber  Anficht, 
bie  unferen  ©taat  auflöfen  toitt  in  größere  unb  Heinere  @emeinbereOublifen. 
3)ie  ®emeinbe  ift  nach  meiner  Anficht  ein  Organ  be8  ©taateS,  baä  bem 
©taatäganaen  ftd)  unterjuorbnen  unb  ihm  au  bienen  hat.  ©inb  bie  meiften 
©tftbte  auch  a^  unfere  heutigen  ©taaten,  fo  empfangen  fie  bodj  toom 
©taate  i^te  Drganifation  unb  iht  Stecht  S)er  ©taat  ift  e8,  ber  ihren 
SöirtungdtreiS  beftimmt,  ftaatliche  Aufgaben  ftnb  e$,  bie  fie  au  erfüllen 
haben  unb  bem  ©taat  finb  fie  ^terfüT  Oerantroortlich.  3)aä  fehltest  nicht 
eine  bureaufratifcheSBeOormunbung  ber  @emeinben  burch  bie  ©taatdbehörben 
in  ftdt).  ©taaUbeh&rben  ftnb  nicht,  fcrie  wohl  mancher  9tegierung3= 
beamte,  öom  föegierungäaffeffor  bi8  hinauf  aum  SRinifier,  meint,  ber  ©taat. 
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Die  Aufgaben,  bie  bie  OJemeinben  Tür  ben  Staat,  b.  h-  für  baS  gefamte 
Bolf  au  erfüllen  ha&en,  fönnen  jte  nur  erfütten  in  ber  Oon  ben  ®efefcen 
normierten  greiheit.  9tur  in  ber  ßuft  ber  greiheit  unb  bamit  auch  ber 
BeranttDortüchfeit  fann  ber  (Bemeingeift  unb  ber  felbftänbige  Bürgerftnn 
erwachen  unb  fräftig  werben,  bie  bie  fefteften  (Srunblagen  beS  ©taateS 
finb.  9lber  baS  ©efefo  mu|  auch  ©dju^  gewahren  gegen  ben  3Rif}brauch, 
ber  mit  ber  Qrrct^eit  getrieben  »erben  tann,  um  fetbftfüchttge  3ntereffen 
3U  förbern,  um  bie  ©egenwart  ju  entlaften  auf  Soften  ber  3utunft,  um 
bie  ferner  erfämpfte  (Einheit  beä  beutfdjen  BolfeS  ju  untergraben. 

Die  erfte  gragc,  bie  und  entgegentritt,  ift  bie:  2Ber  ift  Bürger 
ber  ©tabt  unb  bamit  berechtigt  unb  verpflichtet,  an  ber  BerWattung 
ber  ©tabt  teilzunehmen?  ©tabtangeljörige  finb  alle  ^erfonen,  bie  in 
ber  Stabt  ihren  Söohnfifr  ^aben.  Ben  ben  Etinberjährigen,  bon  benen 
eS  ftch  Don  felbft  berfteht,  abgefehen,  fönnen  nach  bem  ffledjte  ber 
Gegenwart  auch  grauen  ba*  Bürgerrecht  nicht  erwerben.  Sfdj  will  t)itx 
auf  biefe  grage  nicht  eingeben.  2öte  man  auch  barüber  ben!en  mag,  ich 
glaube,  eS  ift  in  Deutfd)lanb  wenigftenS  für  abfehbare  3eit  ittctjt  wahr= 
fcheinlid),  bafi  grauen  jum  <5rwerb  beS  Bürgerrecht»  augelaffen  »erben, 
können  grauen  auch  baS  Bürgerrecht  nicht  erwerben,  fo  ift  es  beS* 
halb  boch  leineSWegS  auSgefchloffen ,  bajj  grauen  für  befähigt  ertlört 
toerben,  einzelne  Ehrenämter  in  ber  (Semeinbetoerwattung  ju  übernehmen. 
3n  ber  Armen*  unb  Söaifenpflege ,  in  ber  gürforge  für  Äinber  unb 
in  ber  Auf  ficht  über  bie  Wäbchenfchulen ,  in  ber  2BohnungSinfpeftion, 
in  ber  Berwaltung  ber  fog.  Sebigheime  für  Arbeiterinnen  unb  weibliche 
91ngeftellte  unb  in  manchen  anberen  BermaltungSawetgen  fann  eS  ber 
©tabt  nur  jum  Borteil  gereichen,  wenn  fic  grauen  Ehrenämter  überträgt, 
greilich  ift  bieS  nach  Den  breufjifdjen  ©täbteorbnungen  nicht  möglich- 
Ginc  2lnberung  beä  ©efefceS  ift  in  biefer  Beziehung  nicht  nur  ertoünfeht, 
fonbem  erforbertidj.  SGÖohl  aber  ift  h*ute  fchon  bie  Übertragung  oon 
Ehrenämtern  an  grauen  in  ber  öffentlichen  Armenpflege  nach  bent  ©efefc 
oom  8.  *Dcärj  1871  §  3  unb  in  ber  SBaifenpflege  nach  bem  @efefc  bom 
20.  ©ept.  1899  Art.  77  §  2  juläffig.  gretlich  ift  bieg  bisher  nur  in 
befchrdnftem  Umfang  geftfjehen.  Aber  bie  Erfahrungen,  bie  bisher  mit 
ber  BefteHung  Oon  grauen  $u  Armen*  unb  Sttaifenpflegerinnen  gemadjt 
mürben,  finb  burchauS  günftig.  Der  *DUnifter  beS  Innern  h<*t  bieS  in 
ber  Bertügung  Oom  21.  SJtai  1906  auäbrücflieh  anerfannt.  Er  hat 
barauf  ^infleroiefen ,  bafj  ber  gegen  bie  Übertragung  biefer  Ämter  an 
grauen  gerichtete  SBtberftanb  mehr  auf  Borurteit  als  auf  fachlichen 
©rünben  beruhe  unb  übermunben  werben  mufe. 
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SBichtiger  aber  ift  bie  tfrage,  06  ba»  ^Bürgerrecht  allen  «Dtannern, 
bie  in  ber  (Semeinbe  ihren  2Bof)nfi|j  traben  unb  bie  allgemeinen  &orau»= 
jefcungen,  nie  Unbefchottenheit  ufto.  erfüllen,  ba»  bolitifche  ©emeinbe» 
recht  ju  getDfi^ten,  ober  aber  ob  ber  (fcrtoerb  be»  ^Bürgerrecht»  noch  an 
»eitere  2Borau»fefcungen  gu  Inütofen  ift.  Wicht  Mo|  bie  foaialbemofratifdje 
tßartei,  fonbern  auch  anbere  Parteien,  toie  bie  beutfdt)e  35olf»bartet  unb 
bie  nationatfo)ia(e  Partei,  bie  fidj  jefct  mit  ber  freifinnigen  Bereinigung 
oeijdimoljen  f)at,  forbern  ba»  ^Bürgerrecht  für  alle  &eich»tag»toahler,  bie 
in  ber  ©emeinbe  wäljrenb  beftimmter  3cü  ih^en  Söohnfijj  ha^en/  unb 
in  SBerbinbung  bamit  ba»  allgemeine  gleiche  Wahlrecht  aller  (Semeinbe* 
Bürger  mit  geheimer  Stimmabgabe.  S)ie  toreufjifche  ©täbteorbnung  bon 
1853  fommt  biefer  gforberung  in  ihrem  erften  £eil,  toenn  nicht  bötltg,  fo 
boch  aiemlich  nahe.  ©ie  geht  tnfotoeit  fogar  barüber  hinau»,  at»  fte  nicht 
bie  Sottenbung  be»  25.  ßeben»jahre»,  tote  ba»  9teich»toahlgefefc,  fonbern 
nur  bie  be»  24.  2eben»jahre»  »erlangt.  Bürger  finb  nach  ber  ©tobte* 
orbnung  alle  Staatgangehörige,  bie  ba»  24.  3at}r  OoHenbet,  feit  einem 
3ahr  SBohnfifc  in  ber  ©emeinbe  haben  unb  ein  Ginfommen  oon  minbeftenö 
660  bejiehen.  ©ie  aEe  ^dben  ba»  Söahtrecht.  916er  ba»  SBahU 
recht  ift  awir  cin  allgemeine»,  aber  nicht  ein  gleiche».  «Räch  b«t 
jahlenben  ©taat»-  unb  Äommunalfteuern  finb  bie  S3ürger  in  brei  klaffen 
geteilt.  3ebe  Älaffe  hat  ein  drittel  ber  ©tabtoerorbneten  a"  toählen. 
S)ie  golge  babon  ift,  ba&  bie  übergroße  Mehrheit  ber  SBürger  nur  ein 
drittel,  tofthrenb  eine  tieine  Sttinberheit  jtoei  drittel  ber  ©tabtoerorbneten 
3u  toählen  ^t.  3n  ber  ©tobt  £atle  3.  33.  mit  170  000  ßintoohnern 
hatte  bei  ben  legten  Söahlen  im  ^df)xt  1905  bie  erfte  Älaffe  172,  bie 
itoeite  1906,  bie  brüte  aber  22  023  Sägtet,  SBon  fämtlichen  2öahlberccr> 
tigten  (24 1Ö1)  entfielen  alfo  auf  bie  erfte  Älaffe  0,71  °/o,  auf  bie  atoeite 
7,81°  /o,  auf  bie  britte  aber  91,48  °/o,  unb  ähnlich  ift  e»  in  allen  anberen 
©täbten.  S)ie  GJefefoe  Oon  1893  unb  1900  fyabtn  ben  ölutofratifchen 
@haratter  be»  ©toftem»  burch  recht  bertoicfette  SBeftimmungen  abaufchtoächen 
gefucht,  aber  toie  bie  obigen  3aljlen  deigen  /  ift  bie»  in  fo  geringem 
9Jcafje  gefchehen,  bafj  e»  nicht  ber  9tebe  toert  ift.  S)ie  foaiale  unb  bie 
bolttifche  ®erechtig!eit  forbern  eine  änberung  bicfeö  3öa^lrcct)t8.  ©0 
entfchieben  ich  btefe  Sforberung  auffteUe  unb  bertrete,  fo  entfd)ieben  fprect)e 
ich  widh  auch  ÖcÖcn  °ie  Einführung  be»  allgemeinen  unb  gleichen  3Bahl= 
recht»  aller  $eich»tagSmahler  in  ben  ©emeinben  au».  9lHaeU  bin  ich  in 
SS  ort  unb  ©djrift  für  bie  Eufrechterhaltung  unfere»  9tetch»tag»toahlrecht» 
eingetreten,  aber  toa»  für  ba»  fteich  unb  ben  9teich»tag  richtig  ift,  ift 
be»hatb  noch  nicht  für  bie  (Semeinbe  richtig.  S)em  ffieich»tage  ftehen  bie 
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oerbünbeten  Regierungen  unb  bet  Äaifer  gegenüber,  bet  ©tabtuerorbneten* 
öerfammlung  Jtur  bet  bon  ihr  gewählte  unb  in  gewiffer  £infi<$t  öon  ti)r 
abhängige  Etagtftrat.    $ie  Einführung  beS  allgemeinen  unb  gleichen 
Wahlrechts  würbe  $ur  golge  haben,  bafc  unfere  großen  ©tobte  ber 
©oflialbemotratie  überliefert  werben,  bafe  in  it)nen  ein  einteiliges  Älaffen» 
intereffe  jur  #errfchaft  gelangt.    3n  benjenigen  ©ebieten,  in  benen  baS 
allgemeine  gleiche  unb  birette  Wahlrecht  ber  Bürger  in  ben  ©tftbten 
befielt,  wie  in  ber  sprobinj  $annober,  in  ©chleSmtg»#olftein,  in  Sfrant» 
furt  a.        in  SBa^ern  unb  Württemberg,  ift  ber  Erwerb  beS  Vfirger* 
rechtes  berart  erfcfjtoert,  bafj  ein  fehr  großer  2eil  ber  SReichötagswähler 
oon  bem  Bürgerrechte  auegefdjloffeH  ift.    Währe  nb  in  ben  toreufnfehen 
©l&bten  ber  öfttidhen  ^robinjen  14 — 18°/o  ber  33etoolmer  ber  ©tabt 
Bürger  ftnb,  befifcen  j.  33.  in  SBatyern  in  ben  weiften  Stäbten  nur  8 — 6%, 
nur  in  einigen  wenigen  über  10  %>  ber  Vewohner  baS  Bürgerrecht. 
(Sine  berartige  VefchrÄnfung  beS  Bürgerrechtes  auf  einen  {(einen  Bruch* 
teil  ber  felbftanbigen  Mannet  ift  meines  ErachtenS  gerabe  auS  fojialen 
©rünben  nicht  nachahmenswert,   ©ott  bie  ©tabt  ihre  fokalen  Aufgaben 
erfüllen,  fo  ift,  wie  fchon  gejagt,  bie  Mitarbeit  auch  ber  arbeitenben 
klaffen  an  ber  Verwaltung  ber  ftftbtifdfjen  Angelegenheiten  nic^t  au  ent* 
beeren.    Ein  Sufammen  Wirten  aller  Älaffen  ift  erforberlidj  unb  bieS 
wirb  gefid&ert,  wenn  bog  Bürgerrecht  allen  «Ötannern  aufte^t/  bie  burdt) 
einen  Wohnfifc  üon  längerer  3ettbauer  mit  ber  (Semeinbe  öerbunben 
ftnb,  wenn  aber  baS  aBotjlredtjt  in  einer  Weife  abgeftuft  ift,  burdfc  Welche 
atten  Älaffen  ber  Bttrgerfdjaft  eine  geregte  Teilnahme  an  ber  ©tabt» 
Vertretung  ermöglicht  wirb,  (gegenüber  ber  grojjen  gftaffe  ber  fluftuierenben 
Arbeiterbeoölferung  mufj  bem  #anbwerferftanb ,  ber  ©rofeinbuftrie,  ben 
wiffenfchaftlidhen  BerufSarten  ufw.,  bie  ben  größten  £eil  ber  ftftbtifdtjen 
ßaften  au  tragen  unb  im  Siienft  ber  ©tabt  bie  meiften  Ehrenämter  ju 
führen  fydbtn,  ber  ihnen  gebührenbe  Einflufc  in  ber  ftftbtifdhen  Ver= 
waltung  geftdjert  bleiben.   $iefeS  ^iet  läfct  fidt)  burdj  berfchiebenartige 
©eftaltungen  beS  Wahlrechtes  erreichen.  E*  ift  fyiex  nicht  meine  Aufgabe, 
ben  Entwurf  eines  WahlgefefceS  aufjufteUen  unb  ju  berteibigen.  9lur 
bagegen  möchte  ich  wich  aufrechen,  um  *Dtij}berftänbniffen  Vorzubeugen, 
bafj  nicht  etwa  bie  einzelnen  BerufSflaffen,  Arbeiter,  £anbWerter,  Äauf* 
leute,  fjra&rifbefifcer  ufw.  ju  SGÖa^l fördern  vereinigt  werben,  bie  bie  Vertreter 
ju  wählen  hflben.  S)ahingehenbe  Vorfdjläge  werben  h&uftg  im  $nlanbe 
wie  im  AuSlanbe,  neuerbingS  namentlich  auch  ™  ^franheich,  gemacht. 
9Jtan  nennt  eine  foldje  ©eftaltung  beS  Wahlrechtes  mit  Vorliebe  eine 
organische  Bilbung ;  warum,  ift  mir  atterbingS  unllar.  Aber  man  glaubt 
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bodt)  bamit  bem  Vorfdfjlag  eine  befonberfc  empfeljlenbe,  bornehme  Stilette 
311  geben.  (Sine  foldtje  ©eftaltung  befc  SBahlrcdtjtä  würbe  nur  jur  Öolge 
haben,  baß  in  jebem  Söa^lfoQegium  Vertreter  gewählt  werben,  Welche 
bie  etgenfüdtjtigen  unb  ctnfeitigen  3ntereffen  ber  SBerufSgenoffen  am 
Tütffid^tdtofeflen  3U  toerfed£}ten  fld^  Bereit  erflftren.  3)a8  toflrbe  in  ber 
Öemeinbebertretung  aum  Äampf  otter  gegen  äße  führen  unb  ben  foaialen 
^rieben  in  ber  ©eraeinbe  unmöglich  matten. 

3laä)  ben  preußifdtjen  ©täbteorbnungen  mu|  bie  £älfte  ber  9Rit* 
glieber  ber  ©tabtbertretung  au«  £au8befi&ern  Befielen,  eine  Veftimmung, 
bie  ber  ©täbteorbnung  toon  1808  entflammt  roonach  (§  85)  fogar  awet 
drittel  ber  TOtglieber  mit  Käufern  in  ber  ©tobt  angefeffen  fein  mußten. 
£aß  biefe  Vorfd&rift  beraltet  ift,  toirb  feine»  längeren  ftadjtoeife*  be- 
bürfen.  3n  ben  ©roßftäbten  ftnb  heute  bie  Käufer  aum  großen  £eil  ein 
£anbel8artifel  geworben  wie  anbere  Öegenftänbe  beä  £anbel8berfet)rä 
auch.  Die  SBorfd^rift  ermöglicht  e3  aber,  baß  bie  ©onberintereffen  ber 
Hauseigentümer  in  ungerechtfertigter  SBeife  in  ber  ©tabttoerwaltung 
berücffichtigt  toerben  unb  inäbefonbere  eine  geregte  Verteilung  ber 
ftäbtifdjen  Saften  berfjinbert  wirb. 

(Sbenfo  toirb  hier  in  biefem  Jfreife  bie  fjforberung  feiner  Weiteren 
Vegrfinbung  bebürfen,  baß  an  ©teile  ber  öffentlichen  9lbfttmmung,  bie 
in  allen  preußifdjen  ©täbteorbnungen,  mit  Wuänafjme  ber  bon  ftrant' 
furt  a.  borgefchrieben  ift,  bie  geheime  Slbftimmung  treten  muß. 
3Benn  mit  fUtlidjem  SpathoS  immer  wieber  berfünbet  wirb,  baß  ei  be3 
freien  9Jtanne3  unWürbig  fei,  feine  ©ttmme  geheim  abzugeben,  fo  muß  borf) 
barauf  l)inöctoicfen  werben,  baß  überall  ba,  wo  bie  Wot)lt)abenben  Staffen 
unter  fidfc)  allein  ftnb  unb  eine  SBaljl  boraunehmen  haben,  bie«  in  ge* 
heimer  &bftimmung  geflieht.  2Bäf)renb  in  Greußen  bie  2Bat}ten  tum 
^Ibgeorbnetenhaufe  in  öffentlicher  Slbftimmung  erfolgen,  werben  bie 
Söahlen  an*  ^rftfentation  ber  in  ba3  #errent)au«  au  berufenben  TOt* 
glieber  mit  geheimer  Slbftimmung  borgenommen.  Unb  eä  ift  merfwürbig, 
baß  biejenigen,  welche  mit  ber  größten  fUtlidjen  fcntrüftung  bie  geheime 
«bftimmung  befämöfen,  Wie  a-  V.  b.  Jreitf  dt) C e,  boct)  niemals  fittlichen 
einfloß  baran  genommen  haben,  baß  in  benjenigen  Korporationen,  benen 
fie  angehören,  wie  a- V.  in  ben  Uniberfttäten ,  bie  2Öahlen  in  geheimer 
Hbftimmung  ftattfinben.  «Dlan  beruft  ftch,  um  für  bie  Unwürbigfeit  ber 
geheimen  SBaht  einen  flafftfchen  £eugen  a«  höben,  mit  Vorliebe  auf 
©t.  mill  Slber  man  bergißt  babei  hinauaufügen,  baß  «öcilt  bie 
öffentliche  5lbftimmung  für  bie  richtigere  nur  unter  ber  Vorauäfefcung 
erflarte,  baß  bie  Söähler  für  ihre  Slbftimmung  nicht  bon  benen  berant* 
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toortlid}  gemalt  Kerben,  bon  benen  ftc  in  toirtfchaftlicher  obet  fojialer 
23e|iehung  abhängig  finb.  <5r  fagt  auÄbrücflicr) :  „SBenn  ein  grofcer  Seil 
ber  2Bäfyler  nodj  in  einer  fotct)en  Stbhängigteit  fidj  bcfinbet,  bann  ift  bie 
geheime  3lbftimmung  ba«  geringere  Übel!"  Unb  toer  toolltc  leugnen, 
bafj  in  S)eutfchlanb  unb  namentlich  in  ^reu&en  ein  groger  Seil  ber 
SBä^ler  ftdj  nocr)  in  foldjer  9fbhängigfeit  befinbet.  (Jin  ^ertoorrogenbeS 
SJUtgtteb  ber  fonferbatiben  Partei,  £err  bon  Söebell^teSborf,  hat 
bor  einigen  fahren  in  einer  ©ifcung  be«  #errenhaufe«  im  (Segenfafc  ju 
jener  toolittfchen  ^eudjelei,  bie  toir  heute  nodj  fo  $üufig  ju  hören  ^aben, 
in  erfreulicher  Offenheit  e«  au«gefbrocben :  „5Jei  ber  öffentlichen  2öa^l 
lann  unftreitig  auf  ben  2öä$ler  ein  größerer  (Stnflufe  geübt  toerben  al«  bei 
ber  geheimen  Sööahl.  Söenn  ich  alfo  dtoifct)cn  öffentlicher  unb  geheimer 
2öahl  au  toählen  f)aU,  fo  frage  ich  "»ich/  ob  ber  ßinfhifc,  ber  geübt 
werben  tann,  mir  ertoünfcht  ift  ober  nicht  V  2)a«  ift  toentgften«  offen 
unb  ehrlich  gebrochen.  2Bir  aber,  bie  toir  ei  als  eine  fittliche  unb 
potitifche  Pflicht  be«  äöatjlere  erClären,  bafc  er  nach  feiner  eigenen  Über« 
jeugung  unb  nicht  unter  bem  3)rucf  eine«  un«  ertoünfchten  ober  un* 
ertoünfchten  @tnfluffe«  feine  ©ttmme  abgibt,  müffen  be«halb  unter  ben 
toirtfchaftlichen  unb  fojialen  Serhältniff  en ,  tote  fie  in  ber  ©egentoart 
noch  befielen,  bie  geheime  9lbfiimmung  forbern. 

Sticht  allzulange  barf  ich  3töte  ©ebulb  in  9(nfbruch  nehmen  unb 
nicht  atljufehr  barf  ich  bie  3ett  befchränfen,  bie  ben  betben  anberen  Herren 
Referenten  für  ihre  Berichte  jur  Verfügung  flehen  muß.  2lu«  ber  über* 
grofeen  brülle  ber  in  biefem  3ufammenhang  ju  erörternben  fragen  laffen 
©te  mich  bedl)alb  nur  eine  nod)  herausgreifen  unb  einige  toenige  33e» 
merlungen  baran  anfnübfen.  3<h  meine  ba«  SJerhältni«  ber  ©täbte  jum 
Staate,  ba«  ftaatliche  SlufftchtSredjt  über  bie  ftäbtifcrjen  SBertoaltungen. 
Meente  Anficht  haöe  ^  ^m  borhergeljenben  fchon  angebeutet.  S)ie  6tabt 
ift  bem  ©taate  eingegliebert,  unb  ftc  ift  bem  ©taate  für  bie  (Erfüllung 
ihrer  Aufgaben  beranttoortlid).  ©te  mufj  ber  ftaatlichen  Slufficht  unter» 
flehen,  ©oll  bie  ©tabt  aber  für  ben  ©taat  unb  ba«  SJolf  ba«  teiften, 
toa«  ju  leiften  ihre  Aufgabe  ift,  fo  fann  fie  bie«  nur  tun,  toenn  ber 
©taat  ihr  ben  genügenben  Raum  gewährt  für  bie  freie  unb  felbftänbtge 
^Betätigung  ihrer  Äräfte.  Um  feiner  felbft  toitten  mufc  er  bie  ©emeinbe* 
freiheit  infomeit  fichern,  al«  bie«  ohne  ©efäljrbung  ber  toichtigften  Snter* 
effen  be«  ©taate«  möglich  ift.   3n  ber  23ureaufratie  ift  freilich  noch 
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Vielfach  eine  anbertoeite  9lutt*affung  Verbreitet.  2)tan  betrautet  mit  ängft^ 
üd)tn  JBlicfen  bie  ©etoegungfcfreiljeit ,  bie  bie  Gefefce  ben  ©täbten  ges 
tuähren,  unb  eine  jebe  SBefdjräntung  ber  «Dlachtbefugniffe  ber  Staats* 
beerben  als  eine  ßinbufje,  bie  bie  ©taaWgetoalt  erleibet.  3n  äufjerft 
charafteriftifcher  SBeife  ^at  im  Vergangenen  3ahre  biefe  Sluffaffung  in  ben 
Sieben  einzelner  SlegierungStommtffare  9lu8brucf  gefunben,  meldte  im 
üßreufetfehen  ßanbtag  ben  Gefefcenttourf  über  bie  Unterhaltung  ber  SJolfS* 
jaulen  ju  Vertreten  Ratten.  $en  Anträgen  gegenüber ,  bie  baraur  ge* 
richtet  teuren,  baä  Stecht  bie  Seljrer  ju  berufen  ben  Gemeinben  ju  über« 
tragen,  toarb  bieg  alä  eine  Entrechtung  beä  (Staate«*  jugunften  ber 
Gemeinben  bezeichnet. 

$n  Spreufjen  gehen  bie  allgemeinen  gefefclichen  Sefttmmungen 
über  bie  [taatliche  Slufftcht  —  Von  toenigen  Ausnahmen  abgefehen  — 
nicht  über  ba3  «Olafe  tynatä,  ba8  für  bie  ftaatliche  «ufficht  in  »nfvruch 
genommen  toerben  mu|.  $te  ftaatliche  2lufftcht  äufeert  ftdj  in  ber« 
fchiebenen  formen.  3unädjft  in  ber  ftorm,  bafj  bie  SefteHung  einset. 
ner  ftäbtifcher  Organe  ber  Genehmigung  bebarf.  $n  faft  allen  beutfehen 
Staaten  bebarf  bie  SBahl  beä  JsBürgermeiftetÄ  unb  feine«  gefefclichen 
Vertreter»  ber  Genehmigung  unb  mit  Siecht.  S)enn  er  hat  in 
ben  meiften  Stäbten  zugleich  bie  ^otiaeigetoatt  au^uüben.  $5af$  bie 
SBahl  ber  SJlitglieber  be«  Elagiftratä  an  Genehmigung  gebunben  ift, 
erfcheint  Dagegen,  toie  ich  fäon  ermähnt  höbe,  überflüfftg  unb  vielfach 
fdjäblich.  3m  übrigen  bebarf  in  ^reufcen  bie  Sfnftelluna,  ber  kommunal* 
beamten  feiner  Genehmigung  mit  Ausnahme  ber  ber  ^oltgeibeamten. 

£>ie  ^Beamten  ber  Stabt  müffen  einer  2)iäjivlinargetoalt  unterftehen, 
fic  toirb  aber  in  Sßreufjen  Von  ben  &ertoaltung8geTichten  ausgeübt.  Slur 
{leine  ßrbnungäftrafen  fönnen  bie  Huffichtdbehörben  Verhängen,  aber  auch 
bagegen  ift  ^Berufung  an  bie  SBertoaltungägerichte  gegeben. 

Sobann  ift  ju  einzelnen  Gemeinbebefchlüffen  Genehmigung  erforber»- 

lieh«    ®o  jur  SJeräufeerung  Von  Giunbeigentum ,  jur  SJeräufeerung  Von 

Gegenftänben,  bie  einen  befonbern  Äunft*  ober  gefchichtlichen  Söert  haben, 

$ur  Aufnahme  Von  Anleihen,  enbtidj  sum  ßrlaf*  Von  JDrtSftatuten,  b.  h> 

ton  SlechtSfäfcen  >  °urch  welche  baä  gemeine  Siecht  abgeänbert  ober  er« 

gänjt  toirb.    3n  allen  biefen  ftäHen  bebarf  eS  nach  meiner  Überzeugung 

einer  ftaatlichen  SJtittoirfung ,  um  $u  Verhüten,  bafe  bie  3utunft  nidt)t 

in  ungerechtfertigter  SBeife  belaftet  toirb  ober  bafj  bie  ©tobt  nicht  Stents* 

jäfce  erläfjt,  burch  bie  in  ungerechter  SBeife  ben  Stabtangehörigen  Saften 

auferlegt  ober  fic  in  ihren  Siechten  befdjränft  toerben.   3fn  ben  meiften 

ftäUen,  in  benen  Genehmigung  erforberlich,  h*t  fte  ber  «ejirfgauäfchufc 
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ju  erteilen,  eine  Vehörbe,  bie  au8  berufsmäßigen  unb  gewählten  (Sfyxtn* 
Beamten  befielt.  $ie'  ©taaUbehötbe  muß  aber  auch  bie  2Röglich(eit 
haben,  ju  berhinbern,  baß  bie  ©tabt  redjtSwibrtge  Vefchlttffe  ausführt 
ober  baß  fie  bie  ifjr  nach  ben  (Sefefoen  obtiegenben  Verpflichtungen  nicht 
erfüllt.  S)em  erfteren  3wecf  bient  bie  ^eanfianbung  bon  Vefchlüffen,  bem 
gweiten  bie  fogenannte  StoänQäetatiftetung ,  b.  h-  ber  Vefehl,  eine  ber 
©tabt  gefefclich  obliegenbe  ßeiftung  ju  machen.  3n  allen  biefen  ftäHen 
fann  aber  bie  ©tabt  gegen  bie  Verfügung  bie  fllage  bor  ben  Verwaltung«* 
gerieten  ergeben,  ©ie  ^aben  bie  Verfügung  ber  Auffichtabefjörbe 
aufguheben,  wenn  fie  nicht  rechtlich  begrünbet  ift.  innerhalb  ber  bon 
ben  ©efc^en  gesogenen  ©djranfen  ift  bie  ©tabt  felbftänbig.  3m  übrigen 
^at  bie  ftaatlidje  Aufftdjtäbehörbe  nur  barüber  gu  machen,  baß  bie  Ver* 
maltung  ber  ftäbtifdjen  Angelegenheiten  in  georbnetem  (Sange  erhatten 
Werbe,  fcnbltch  hat  ber  Äönig  als  außerorbentlicheS  Littel  ber  Auf* 
ficht  baS  Stecht,  bie©tabtberorbnetenberfammlung  aufgulöfen.  2)ann  müffen 
aber  binnen  fedjS  Monaten  Neuwahlen  ftattftnben.  3Jcan  fann  gweifel« 
haft  fein,  ob  ein  folcheS  AuflöfungSrecht  notmenbig  ift.  $nbeS  hat  bie 
ftrage  eine  fehr  geringe  prafttfehe  Vebeutung,  ba  nur  in  fehr  feltenen 
&äHen  Don  biefem  SRedjte  (gebrauch  gemacht  mirb. 

©ichern  biefe  allgemeinen  Veftimmungen  ber  ©täbteorbnungen 
unb  ber  fie  ergängenben  (Sefefee,  bon  Gingelheiten  abgefehen,  nur  baS- 
jenige  9Jcaß  ber  ftaatlichen  Aufftdjt,  ba$  erforberlich  ift,  um  auch  ben 
©täbten  gegenüber  baS  stecht  aufrecht  gu  halten  unb  baS  ©efamtintereffe 
beS  ©taateS  gu  toahren,  ftdt)ern  biefe  Veftimmungen  anberfeitS  ben 
©täbten  ein  weites  fjelb  ber  freien,  fetbftänbigen  Betätigung  unb  ber 
eigenen  Verantwortung  für  bie  Erfüllung  ihter  Aufgaben,  fo  ftnb  ba= 
gegen  bie  pTeußifdjen  ©täbte  auf  gwei  wichtigen  ©ebieten  ber  fommunalen 
Verwaltung  burch  ©onbergefefce  in  ihrer  VKrffamfeit  außerorbentlich 
befdjränft  unb  einer  toeitgehenben  bureaufratifd&en  Vebormunbung  unter* 
Worfen.  2)aS  eine  biefer  Gebiete  ift  baS  ber  ©djulberwaltung.  S)ie 
©täbte  1)dben  allerbingS  bie  für  ben  Elementarunterricht  erforberlich en 
©djulen  ^tx^tUtn  unb  gu  unterhalten,  fte  fydbtn  auch  Siecht, 
höhere  ©chulen  mit  ftaatlicher  (Genehmigung  gu  errichten.  Auch  ba« 
föecht  bie  Sehrer  anguftetten  ift  ihnen,  bon  Aufnahmen  abgefehen,  ge= 
mährt,  wenn  bie  AnfieUung  auch  ftaatlicher  Veftätigung  bebarf.  Aber  in 
ber  Verwaltung  ber  ©chulen  finb  fie  in  weitgehenbftem  SJlaße  befchränft 
unb  eS  ift  nicht  gu  leugnen,  baß  bie  ftaatlichen  ©chulbeljörben  bielfach 
bauon  ausgehen,  baß  bie  ©täbte  gwar  baS  9ted}t  unb  bie  Pflicht  höben, 
bie  Soften  für  bie  ftäbtifchen  ©chulen  aufgubringen ,  baß  aber  bie  Ver* 
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roattung  unb  Veaufftchtigung  ber  ©deuten  auSfdjlteßlich  ©ache  ber 
Vureaufratie  unb  ber  (Getfitichleit  fei.  3fdt}  will  ^ier  nur  ber  Hoffnung 
3lu3brucf  geben ,  baß,  wenn  mir  in  Greußen  enblicr)  einmal  ein  (Gefefc 
über  bie  Verwaltung  unb  Veaufjtdhtigung  ber  ©deuten  erhalten,  ben 
©tübten,  benen  bie  Pflicht  ju  jagten  obliegt,  auch  ba«  föedjt  gegeben  wirb, 
nad)  Maßgabe  ber  Don  ben  (Gefefoen  aufgehellten  dornten  unb  unter  einer 
Qc^e^t tef)  geregelten  ©taatSaufficht  ihre  Stuten  fetbffc  ju  Oerwalten.  ©dt)on 
gegenwärtig  ^aben  bie  preußiferjen  ©täbte  tro{j  ber  engherzigen  uub 
{(einüben  Vefdjränfungen,  benen  fte  unterworfen  finb,  für  it)re  ©djjuten 
außerorbentUdhe ,  toeit  über  i^re  gefefelictje  Verpflichtung  hinauägehenbe 
Opfer  gebracht,  ©ie  haben  fidj  baburdj  einen  Anfpruch  erworben,  baß 
ihnen  auch  an  ber  Verwaltung  ihrer  ©dtjulen  ber  ihnen  gebütjrenbe  %n* 
teil  eingeräumt  werbe. 

(Jin  anbereS  (Gebiet,  -auf  bem  bie  ©table  noch  einer  ju  weit  gehenben 
Vefchrüntung  unterliegen,  ift  ba«  ber  ftäbtifchen  ftinanjen.  Auf  ber 
uächfien  ®eneraloerfammlung  be«  Verein«  werben  bie  Äommunalftnanjen 
einen  befonberen  (Gegenftanb  ber  Vertjanblungen  bilben.  3dt)  barf  midh 
be«höl&  auch  &ier  mit  wenigen  Anbeutungen  begnügen.  S)a«  Äommunal» 
abgabengefefc  Don  1893  beebeutet  aweifello«  einen  außerorbentlidjen  ftort* 
fchritt.  hat  bie  (Grunb*,  ©ebäube*  unb  (Gewerbefteuer  ben  (Semeinbett 
überlaffen.  5)a«  ©efefc  foCCte  ben  @emeinben  e«  ermöglichen,  ihr  ©teuer« 
füftem  nach  ben  befonberen  VertjäUniffen  ber  (Gemeinbe  auszugestalten. 
$ie  s]tormatiöbeftimmungen ,  bie  baS  (Gefefc  ^ierü.ber  enthält,  finb  aber 
wefentlidh  berechnet  für  ßanbgemeinben  unb  Cleinere  ©täbte,  wie  fte  benn 
auch  Sunt  großen  Jett  ber  Sanbgemeinbeorbnung  Don  1801  entnommen 
finb.  2)a8  (Gefefe  geftattet  jWar  Abweichungen  Don  biefen  9lormatiobeftim» 
mungen,  boch  nur  mit  (Genehmigung  ber  Vefchlupefyörben  unb  in  allen 
Wichtigen  fjätten  erforbert  eS  außerbem  noch  (Genehmigung  ber  sBtinifter 
ber  Finanzen  unb  be«  Innern,  fjttr  bie  großen  ©täbte  ift  eS  aber 
namentlich  eine  Vefttmmung,  bie  fte  ber  Gefahr  auSfefet,  einer  bureau= 
fratifdtjen  Veoormunbung  zu  Derfatlen.  S)aS  (Gefefc  oerlangt  meines  <5r« 
achten«  mit  Stecht,  baß  ber  ©teuerbebarf  ber  (Gemeinbe  aufgebracht  werbe 
in  einem  angemeffenen  Verhältnis  gemeinfam  burdh  bie  Äeatfteuern 
unb  buret)  °ie  ßinfommenfteuer.  (5«  laßt  ben  (Semeinben  auch  einen 
gewiflen  ©pielraum  bei  ber  Veftimmung  biefeS  Verf)ältniffeS ,  aber 
für  größere  ©täbte  ift  baS  (Gefefc  überaus  ungünftig.  ©obalb  fte  ge* 
nötigt  finb,  um  ihre  Ausgaben  au  beefen,  mehr  als  100 °'o  ber  ftaatCidt) 
üeranlagten  (ginfommenfteuer  ju  erheben,  bebürfen  fte  baju  nicht  nur 
ber  (Genehmigung  beS  VezirfSauSfchuffeS,  fonbern  auch  ber  (Genehmigung 
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ber  flJUnifter.  llnb  jwar  ift  biefe  (Genehmigung  in  jebem  3atjr  nad)s 
jufuchen.  3)tuß  nun  ju  einet  folgen  Erhöhung  ber  (Sinfommenfteuer 
mintfi  erteile  Genehmigung  eingeholt  werben,  fo  unterliegt  naturgemäß 
ber  gefamte  ©talt^au^altöetat  in  allen  feinen  Einnahmen  unb  Ausgaben 
ber  minifterieEen  Sßrüfung,  ba  er  eben  in  allen  feinen  Seilen  barauf  be* 
rechnet  ift,  baß  bie  Ausgaben  buret)  bie  ert)öt}te  Qintommenfteuer  ge* 
beeft  werben.  (5ä  ift  bed^atb  wohl  berftänbltch  unb  buretmuä  gerechtfertigt, 
baß  bie  ©tobt  Setiin  alle  bittet  anwenbet,  um  eine  (Erhöhung  it)ter 
(Sinfommenfteuer  über  ben  normativen  ^Betrag  bon  100%  gu  bermeiben. 
SBei  ben  bielfach  wenig  erfreulichen  SSethältniffen,  bie  flWifchen  bet  Staat»* 
tegietung  unb  bet  ©tabt  SBetlin  beftet)en,  wütbe  bie  ©tabt  Gefahr  taufen, 
einen  großen  Seil  ihtet  ©elbftänbigfeit  einaubüßen,  wenn  fic  ju  ihrem 
£au8t)altöetat  jährlich  minifteriefler  (Genehmigung  bebürfte.  Außet  bet 
(Stabt  Setlin  jtnb  abet  tool)t  alle  bteußifd&ett  ©täbte  mit  mehr  als 
100000  Einwohnern  genötigt,  eine  Gintommenfteuer  über  100%  ber 
©taatöeinlommenfteuer  ju  erheben  unb  infolgebeffen  einer  meitgehenben 
Kontrolle  bet  ©taatSregierung  fleh  ju  unterwerfen,  ©owett  meine 
ßenntniS  reicht,  finb  bist)«  barau«  ben  ©täbten  nicht  attgu  Diele 
©chtoierigfeiten  entftanben,  weil  bie  ©taatSber)örben  ben  berechtigten 
forbetungen  bet  ©täbte  in  bet  Siegel  bereitwillig  entgegenCommen.  2lber 
ben  ©täbten  ift  baburch  ein  Seit  ihrer  SBerantwortlichfeit  abgenommen 
unb  ihr  Stecht  ber  ©elbftbeftimmung  in  ungerechtfertigter  2öeife  ein« 
gefchräuft.  (Sine  SRebifton  beö  $ommunalabgabengefefce$,  burch  welche 
neben  manchen  anberen  Anbetungen  auch  fu*  °*c  @toßftäbte  anbete  9ted)tö* 
normen  aufgeteilt  werben,  als  füt  bie  fleinfte  $orfgemeinbe,  wirb  ben 
©täbten  auch  bie  Erfüllung  ihrer  fojialen  Aufgaben  erleichtern.  @S  fann 
leine  Siebe  babon  fein,  ben  (Semeinben  auf  bem  Gebiete  ber  Gemeinde* 
befteuerung  eine  unbefchränfte  Autonomie  ju  gewähren.  2)er  ©taat  muß 
in  Gefefcen  bie  ^Rechtsnormen  für  bie  Gemeinbe  aufftellen.  Scadfj  ben 
Gefe^en  follen  fte  ihr  ©teuerftjftem  orbnen,  nicht  aber  bon  bem  mehr 
ober  minber  toohlrooSenben  (Srmeffen  ber  AuffidjtSbehörben  abhängig  fein. 

3n  ber  aweiten  Hälfte  beS  Mittelalters  mar  baS  Sürgertum  boraugS* 
toeife  ber  Präger  ber  geiftigen  unb  mirtfehaftlichen  Äultur  in  S)eutfchlanb. 
$)ann  folgte  eine  lange,  lange  traurige  £eit  beS  SliebergangS  unb  23er* 
falls.  2)Ut  ber  ©täbteorbnung  beS  ffreiherrn  bon  ©tein  beginnt  bie 
£eit  beS  Aufblühens  unb  in  ber  Gegenwart  wirb  baS  beutfct)e  Sttrgertum 
ber  ©täbte  an  Statfraft  unb  UnternehmungSgeift,  an  pflichttreue  unb 
an  SBaterlanbSUebe  bon  feinem  anberen  ©tanbe  übertroffen,  innerhalb 
eine«  SahrtjunbertS  $aUn  unferc  ©täbte  burch  #*aft  unb  um 
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ermüblidje,  aufopfernbe  Arbeit  Üjrer  SSürger  im  2)ienfte  be«  #emeintool)l& 
in  immer  auffteigenber  Söaljn  einen  3Bot)lftanb  unb  äufeeren  ©tanj,  aber 
audj  eine  innere  Qfefttflfeit  unb  Drbnung  erreicht ,  auf  bie  $eutfdjlanb 
fiola  fein  tonn  unb  bie  audfj  im  2lu8lanb  Slnerfennung  unb  nidjt  feiten 
SBetounberung  finbet.  SJtebr  unb  meljr  bringt  aber  auet)  in  alle  Älaffen 
ber  ftäbtifdjeu  SBeoölferung  baS  SSerftftnbnid  für  bie  großen  Aufgaben 
ein,  bie  toie  bem  Staate  fo  audfj  ben  Stäbten  in  ber  ©egenroart  unb 
ber  3u^unTt  obliegen.  %\i  großen  klaffen  ber  arbeitenben  Staffen,  bie 
in  ben  ©täbten  ftet)  jufammenbrüngen  unb  bie  ben  gewaltigen  Sluffdjmung 
ber  ©tftbte  allein  ermöglichen,  fte  »erlangen  ftürmifö  ntdjt  bloß  formale 
©leidjberedjtigung,  fonbern  eiuen  bem  f oktalen  äBerte  ityrer  Arbeit  ent* 
fpted&enben  Anteil  an  ben  nnrtfdjafttidjen  unb  geiftigen  ©ütern  beä  bebend. 
3)iefe  in  ber  (Seredjtigfett  begrünbete  ^forberung  innerhalb  iljrefc  SBirfungä* 
freifeÄ  unb  mit  ben  tljnen  ju  (Sebote  fieljenben  Mitteln  ju  beliebigen, 
baä  ift,  menn  audj  nid)t  bie  alleinige,  aber  eine  ber  roidjtigften  fojialen 
Aufgaben,  meiere  bie  ©täbte  au  erfüllen  ^aben. 

(ßeb^after  SBeifafl.) 


* 
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SBorftfcenber  Oberbfirgermetfter  2enfce  =  sDtagbebutg:  ^od^bere^ttet 
J&etr  ©eljeimrat !  2Bir  finb  tyntn  $u  aufcerorbentlidjem  2>anle  DerpfUdjtet, 
bafj  Sie  ft<$  ber  großen  «Dtülje  unteraogen  Ijaben,  un8  in  biefer  Haren, 
unbergleicijltd&en  SBeife  $ier  99erid)t  a"  erftatten.  2)ie  Stabtberfaffung 
nnb  bie  Stabtorganifation  füllten  ja  eifientlid^  alten  belannt  fein,  bie  in 
Stabten  leben,  aber  in  Söirfltd&teit  ftnb  bie  SBenigflen  bamit  bertraut; 
bie  SBentgften  toiffen  überhaupt,  in  toeldjer  SBeife  bie  Stabtbertoaltung 
organifiert  ift  unb  toeldje  SBefttmmungen  bafür  gelten.  £8  ftnb  tyifr 
umftrittene  fragen,  bie  Sie  Ijeute  berührt  Ijaben,  unb  gerabe  bor  ber 
föebifton  ber  ftabtifd&en  SJerfaffungen  nfuffen  pe  burdfj  attfeittge  Mitarbeit 
geflärt  toerben.  2)a$  finb  ^Probleme,  bie  be8  Sd&toeifjeS  ber  (fcblen  toert 
finb.  Sie  $aben  burdfj  3ljren  heutigen  SSortrag  toefentlidfj  baju  bei8 
getragen,  Äldrung  unb  toeitere  Anregungen  in  biefe  ^fragen  hinein« 
jubringen,  unb  idj  mödjte  beäljalb  ntdjt  unterlagen,  3tönen  ben  ^erj» 
lidjften  2>anf  ber  SBerjammlung  aum  Au8bru(f  au  bringen. 

(»ratoo !) 

SBebor  mir  aum  aweiten  Vortrag  fommen,  möd&te  id^  bie  Herren 
Bitten,  bie  Sttmmaettet  abaugeben. 

((Sinfammlung  ber  Stimmaettel.) 

Abgegeben  ttmrben  58  Stimmaettel.   (Setoäljlt  ftnb: 
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Referat 

öon 

Söürgermeifter  «ßrofeffor  Dr.  §tuft  3?of§,  #eibelberg. 

I. 

2)er  SJorftanb  3ftreS  SBereinä  Ijat  mir  bie  Aufgabe  gefteHt,  in  <£r= 
gänaung  bei  foeben  gehörten  SJortrageS  bie  33efonberljeiten  bet  ©tabt« 
toerfaffungen  beä  füblidjen  2)eutfdjlanbl  fdjtlbern. 

Sei  ber  SJerföiebenartigfeit  bet  tfier  in  33etra$t  fommenben  SJer* 
Sftltnifte  toerbe  idj  ntd^t  umtyn  lönnen,  ©ie  mit  mannen  oergleid&enben 
Slufaä^unflen  beläftigen  a«  müffen.  3ebod&  will  tdj  beftrebt  fein,  mid& 
auf  ba3  9iotwenbigfte  au  befdjtftn!en,  felbft  auf  bie  (Befaljr  Ijin,  in  mancher 
5öpjie^unß  nur  ein  unoottftänbigeä  99Ub  gegeben  ju  Ijaben.  2Jorauä= 
fd^idten  möchte  idfj  eine  futje  S)arfteUung  be«  eigenartigen  ©nttoidlungä^ 
gangeä  beä  ©täbteücrtaffungäleben«  im  ©üben,  um  muf)  tum  ©bluffe 
mit  ben  nndjtigften  gegente&rtig  jut  S)i8fuffton  fteljenben  «Problemen  in 
aller  Äürje  au  befdjäftigen. 

23) ie  ber  Horben,  fo  a*ißt  audfj  ber  ©üben  2)eutf(Jjlanb3  l)tnfidjtlid(j 
ber  JDrganifation  berjenigen  2lrt  öon  (Bemeinben,  bie  man  unter  bem 
Flamen  ber  ©täbte  aufammenfafjt,  ein  t)ödjft  mannigfaltiges  2Mlb. 

20 ir  finben  Ijier  ftarte  %nt länge  an  bie  in  ben  altpreußifdjen  Sßro« 
binaen  geltenben  ^formen,  Sinologien  ber  in  ber  fttjeinprobina  mafj. 
gebenben  Orbnung,  ber  SBefonber^eit  beÄ  ©djleÄttrig»$olfteinfdjen  unb 
^annöoerfdjen  $ed)teä,  fotoie  enblicfy  formen,  bie  im  Horben  nur  bei 
ber  SBertoaltung  ber  ßanbgemeinben  fibtid^  ftnb. 

ß^arafteriftifc^  für  bie  fübbeutfdjen  SJerljftltniffe  ift,  baß  bie  red&t» 
Udje  Trennung  awifd^en  ©tabt*  unb  ßanbgemeinben  nidjt  mit  ber  ©djftrfe 
unb  SJoHftänbtgleit  burdjgefüljrt  ift,  tote  im  Horben,  öor  aEem,  ba& 
bie  Sejeidjnung  ©tabt  auf  eine  große  3a$t  bon  (Semeinben  angetoenbet 
toirb,  bie  ftdj  bon  Weinen  unbebeutenben  ßanbgemeinben  mirtfd^aftlid^ 
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unb  auch  rechtlich  nicht  mehr  untertreiben ,  bcncn  aber  ber  ftolze  9tame 
bcr  ©tabt  in  Erinnerung  an  ihre  Ijiftorifdje  Vergangenheit  belaffen,  mit* 
unter  als  ein  Seityn  lanbeShetrlichen  SBohliootlenS  auch  fpdter  noch  oer* 
liefen  mürbe.  Erft  bie  neuere  (Sefefcgebung  Ijat  eS  unternommen,  au* 
bem  Jtreife  ber  ©emeinben  biejentgen  als  eine  eigene  Kategorie  heraus* 
zuarbeiten  unb  rechtlich  gefonbert  ju  behanbeln,  welche  oermöge  ihrer 
größeren  totrtfchaftlichen  unb  fulturetlen  SBebeutung  ben  2lnfpruch  auf 
eine  foldje  SBetütffichtigung  ergeben  tonnten. 

S)ie  Anfänge  ber  Enttoicflung  be$  ^eute  in  ©übbeutfchlanb  geltenben 
©täbterechteS  reichen  nicht  roeiter  zurütf  als  bis  in  bie  erften  3af)r)efmte 
beS  Vergangenen  SahrhunbertS ,  in  bie  ja  auch  bie  Entftetjung  ber  ^eu* 
tigen  fübbeutfchen  Staaten  felbft  ber  ^auptfadje  nach  ju  liegen  tommt. 

3)aS  für  bie  beutfdjen  ©täbte  fo  bebeutungSoolle  3aljr  1808,  in 
meinem  baS  ferner  niebergebrochene  $reufcen  infolge  ber  genialen  £at 
beS  beutfdjen  ©täbtegrünberS  feine  innere  SEBiebergeburt  erleben  tonnte, 
zeigt  im  ©Üben  eine  3«t  beS  tiefften  Überganges  aller  ©elbftöertoaltung 
unb  fomit  auch  attcd  ftäbtifchen  SebenS. 

SJon  bem  Söeftreben  getragen,  baS  aus  fo  öerfdjiebenartigen  (Ele- 
menten ftufammengetoürfelte  Gebiet  beS  neuen  Staate*  auch  innerlich  ju 
einer  Einheit  ju  bertoeben,  fotoie  geblenbet  burdj  baS  leudjtenbe  Sorbilb 
beS  übermächtigen  $roteltorS,  mußten  bie  9t^einbunb8fürften  im  ©üben 
unb  ©übtoeften  $eutfdf)lanbS  nichts  anbereS  ju  tun,  als  alle  felbftänbtgen 
©Übungen  oon  (Semeinben  unb  ©tftbten,  ohne  ütücfftcbt  auf  beren  Eigen- 
art, ber  fcharf  jentralifterten  Staatsverwaltung  als  beren  unterfteS  ©lieb 
als  reinen  ©taatSberwaltungSbeztrf  einzufügen.  3)ie  früheren  tarnen  ber 
©tabt  ober  ©emeinbe  mürben  ttoax  beibehalten,  ebenfo  timrbe  beren 
föechtSperfönlichfeit  ber  3rorm  nad^  anerfannt,  ber  ©ache  nach  aber  be» 
ZWecfte  man,  tote  fdfjon  öfter*  ^eroorge^oben  toorben,  bamit  nichts  anbereS, 
als  für  bie  finanziellen  Slnforberungen  ber  totalen  ©taatStoerwaltung 
einen  bequemen  zahlungsfähigen  ©chulbner  zu  «langen.  &on  einer 
eigenen  <£>anblungSfähigteit  ber  @emeinben  toar  feine  Sftebe.  ©ie  toaren 
auSbrüdtlich  ben  ^JUnberjährigen  gteichgeftellt.  Ebenfo  äußerte  ftdj  baS 
Verhältnis  ber  flJlitglieber  ber  ©emeinbe  zur  ©efamtheit  faft  auSfchtiefj» 
lieh  ln  gewiffen  Vermögensrechtlichen  Beziehungen,  bie  burch  baS  Qfeft« 
halten  an  ber  in  ber  früheren  SQBtrtfchaftSorbnung  fufjenben  (Srunblage 
ber  ftreng  gef dt) l o f f enen  ©enof f enfdhaft  eine  neue  fcharfe  &uS» 
prügung  erhielten. 

SBeifptete  folcher  ftaatücher  (Singriffe  in  baS  Beben  ber  ©emeinbe 
bilben  bie  batjüfehen  Ebifte  ber  3af)re  1806  unb  1808,  bie  Ecafenahmen 
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beä  mit  bcm  Söhre  1805  in  Söürttemberg  einfefcenben  abfolutcn  föegimenta 
unb  bie  OrganifationSebifte  Äarl  ftrtebridjä  bon  33aben,  befonberfc  baSjenige 
Dom  25.  9h>toember  1809,  roo  eä  j.  33.  Reifet:  bie  ^Reihenfolge  ber  (ftaat* 
liefen)  SBehörben  ift  Don  unten  nach  oben  angefangen  folgenbe:  Qxti* 
borgefefcte,  Ämter,  ftreisbireftorten,  SJcinifterium  beä  2fnnem. 

SBenn  auch  bie  faäjinierenbe  ©rfchetnung  beä  großen  Dorfen  nodj 
nach  intern  Söerfchttunben  lange  Stit  htnburch  bie  Jätigfeit  ber  Staate 
berroaltungen*  im  ©üben  mafegebenb  beeinflußte,  fo  machte  ftch  inbeffen 
bod)  batb  (im  3ufammenhang  mit  ocr  auf  °>c  Teilnahme  be$  Söolfcö 
an  ber  ft a  a 1 1 i  cf)  e n  SBerroaltung  gerichteten  SSemegung)  bie  Überzeugung 
geltenb,  baß  eine  innerliche  (Sefunbung  ber  in  Dieter  £inftcht  noch  fehr 
auSeinanberftrebenben  neuen  ©taatSgebtlbe  nur  erreicht  werben  fönne, 
roenn  auch  ben  (Semeinben  eine  SBerfaffung  zuteil  »erbe,  bie  ihnen  in 
gennffem  Umfange  eine  felbftänbige  Mitarbeit  am  öffentlichen  ßeben 
geftatte  unb  öor  allem  ihren  «Dtitgliebern  bie  Gelegenheit  biete,  ftch  bei  ber 
©Übung  ber  (Semeinbeorgane  unb  burdj  fonftigeS  «Dttttoirfen  an  ber  <Sr« 
füllung  ber  ©emetnbeaufgaben  attiu  ju  betätigen.  @anz  allmählich  nur 
brach  ftch  bie  Meinung  Salm,  baß  bei  ber  3lu8geftaltung  biefer  33er* 
faffung  ben  Unterfdjieben,  bie  znrifchen  ben  einfachen  Sanbgemeinben  unb 
ben  ©täbten  beftehen,  auch  in  rechtlicher  ^Beziehung  genügenb  Rechnung 
getragen  roerben  müffe. 

$en  Anfang  mit  ber  braftifchen  Betätigung  jener  Überzeugung, 
machte  ba3  Königreich  3QBürttemberg ,  ba«  mit  zwei  in  bie  $ahre  1817 
unb  1818  faHenben  (Sbiften  ben  (Semeinben  ein  au8  allgemeinen  unb 
gleichen  biretten  Söahlen  h^borgehenbeS  SBertretungäorgan  ber  39ürger* 
fchaft  gab  unb  ihnen  fobann  auch  008  $teä)t  »erlieh,  i^re  SJorfteher  im 
SSege  ber  allgemeinen  JBBahl  felbft  bireft  ju  berufen  unter  Vorbehalt  ber 
33eftättgung  für  ben  fofort  auf  SebenSjeit  ju  toählenben  Ortfctoorfteher. 
3u  einer  btfferenzietlen  JBehanblung  ber  größeren  (Semeinben  fam  e$ 
jebodj  aunächft  nicht.  2)a3  im  3ufammenhange  mit  ber  im  %af)xt  1819 
gegebenen  ßanbefcberfaffung  erlaffene  SSertoaltungSebitt  für  bie  (Semeinben, 
Dberamter  unb  Stiftungen  bom  1.  *Dlärz  1822,  baä  oid  zur  (Segentoart 
bie  (Srunblage  bed  SBürttembergifchen  (SemetnberechteS  bilbete,  unb  ba3 
eine  weitgehenbe,  einer  Söormunbfchaft  noch  ziemlich  gleichtommenbe, 
©taaUaufftcht  über  bie  @emeinben  borfah,  behielt  bielmehr  bie  Einheitlich» 
feit  ber  SSerfaffungSform  für  alle  (Semeinben  unterfcf)ieb8lo&  bei. 

(5rft  ein  unterm  21.  3flai  1891  ergangene«  (Sefefc,  roeldjeä  auch  bie 
©taatäaufficht  im  allgemeinen  mefentlich  etnfehränfte,  §ob  bie  ©täbte  mit 
met>r  als  10  000  Gintoohnern  au 8  ber  föeilje  ber  übrigen  (Semeinben 
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fdjärfer  h«bor,  inbem  eS  ihnen  ein  gröfjereS  Sttafc  bon  SetoegungSfretheit 
berlieh  unb  bie  flJcöglichtett  gab,  btejenigen  befonberen  Einrichtungen  gu 
treffen,  toeldje  burdj  bie  eigentümlichen  SJerhattniffe  unb  Aufgaben  foldjer 
größeren  ©emeinben  geforbert  toerben.  (Sine  toefentlich  berfd&iebene  SJer* 
faffungSgrunblage  tourbe  biefen  ©täbten  jebodj  nicht  gegeben.  5)er  ©e* 
banfe  an  bie  Einführung  ber  norbbeutfdjen  sJJtagiftratSberfaffung  tourbe 
entfdjieben  jurücfgetoiefen.  (Sin  gleiches  gefdjah  gelegentlich  ber  in  ber 
neueften  3eit  borgenommenen  Söerfaffungreform ,  bie  am *  1.  $qember 
biefeS  3fahreS  in  Äraft  treten  wirb.  3lueh  ^iex^Bei  mürbe  —  abgelesen 
bon  ber  SBefeitigung  ber  SebenSlangtichteit  ber  OrtSborfteher  —  an  ber 
alten  gemeinfamen  ©runblage  ber  ©emeinbeberfaffung  nichts  toefentlidjeS 
ge&nbert,  nur  mürbe  ber  SBerfchiebenheit  ber  ©täbte  unb  ihrer  Eigenart 
gegenüber  ben  Reineren  ©emeinben  in  h^heT<nt  SJtafje  9t  cd?  nun  g  getragen, 
befonberS  bei  ber  53  Übung  ber  ©emeinbeorgane.  S)ie  neue  ©emeinbe* 
orbnung  behanbelt  als  ©täbte  im  SRechtSfutne ,  ebenfo  wie  bie  bisherige 
Orbnung,  alle  ©emeinben  mit  über  10  000  Einwohnern,  bon  benen  fte 
mieber  btejenigen  mit  mehr  als  50  000  Einwohnern  befonberS  unterfcheibet 
(mittlere  unb  grofee  ©täbte). 

(Stnen  ettoaS  tieferen  Eingriff,  toenn  auch  ebenfalls  in  einem  formell 
einheitlichen  ©efefegebungSafte  enthalten,  brachte  bie  Iura  barnach  ein» 
fefcenbe  föeformtättgteit  im  red)tSrheinifchen  ©a^ern.  £ier  »urben  bereits 
in  bem  unterm  17.  «Dtai  1818  erlaffenen  ©  em  etnbeebttt  bie  als 
©täbte  begeichneten  ©emeinben  mit  einer  befonberen  SBerfaffung  aus» 
geftattet ;  fte  erhielten  einen  Sttagiftrat  unb  eine  SBürgerfdjaftSbertretung. 
2lber  gerabefo  toie  im  ttachbarftaat  Württemberg  blieben  auch  bie  ©täbte 
in  Sabern,  toenn  auch  baS  Ebtft  bie  »bftcht  hatte,  bie  ©emeinbelörtoer 
burch  bie  ftücfgabe  ber  SBertoaltung  ihrer  eigenen  $ntereffen  toieber  ju 
beleben,  unter  ber  befonberen  51  u  f  f  i  et)  t  unb  Zuratet  ber©taatS* 
poligei,  bie  ftch  bon  ber  SBebormunbnng  beS  früheren  StechteS  tat« 
fächlich  in  nichts  unterfchieb.  Einen  SBanbel  brachte  erft  bie  ©efefcgebung 
beS  ^ahreS  1869,  bie  biefe  Übermacht  ber  Staatsgewalt  im  ©emeinbe* 
leben  befeitigte  unb  zugleich  auch  ber  ©emeinbebertoaltung  neue  Gräfte 
juführte,  unter  Ertoeiterung  beS  SBirfungefreifeS  ber  ©emeinbebebotU 
mäßigten  unb  toeitgehenber  Einführung  beS  ©runbfafceS  ber  öffentlich« 
feit  in  baS  ©emeinbebertoaltungSleben. 

Ebenfo  toie  in  Württemberg  tourbe  jeboch  unb  jtoar  in  noch 
ftärferem  SJtafje  auch  in  Samern,  an  ber  borbem  für  alle  fübbeutfehen 
Sänber  gemeinfam  beftehenben  Erfdjtoerung  beS  Eintritts  in  bie  aftib 
berechtigte  Ehtgliebfchaft  in  ber  ©emeinbe  f eftgehalten.    2113  „©tobt" 
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im  $edjt3ftnn  gilt  ^eute  in  Samern  jebe  ©emeinbe  mit  ft&btifcher  33er* 
jaffung ;  eine  befonbere  Stellung  im  Äreife  ber  leiteten  nehmen  biejenigen 
Stäbte  ein,  welche  bon  bei  Sluffichtss getoalt  be8  normalen  ftaatlichen 
SlufftdjtäorganS  befreit  unb  birelt  einer  TOttetftette  (Kreteregierung) 
unterteilt  jtnb :  bie  fogenannten  ejimierten  ©tobte. 

2)ie  B  a  b  i  1  et)  e  ©emeinbereform ,  toeldje  ftdj  befonberS  unter  ben 
trüben  toirtfehaftlichen  SBer^dltniffen  be8  jtoeiten  ^ahrjehnteä  al3  bringenb 
nottoenbig  ertoiefen,  tarn,  nadt)bem  ber  SJetfuch  einer  erfchötofenben  ge* 
fe^geberifchen  Regelung  junddjft  fehlgefdfjlagen,  burch  ein  unterm 
23.  Sluguft  1821  erlafleneS  brobiforifche«  ©efefc  in  ftlufc,  ba3  neben  ben 
im  toefentlidjen  bon  ber  Regierung  ernannten  ober  burch  Kooptation  er- 
jefcten  ©emeinberat  einen  au8  ben  SEBar)len  ber  SBürgerfdjaft  nach  bem 
©tunbfafce  ber  Klaffentoaht  gebilbeten  „Slu&fdjufe"  borfah-  3** 
brauchbaren  Slbfdjtufc  gelangte  flc  iebodt)  erft  mit  ben  unterm  31.  $)esember 
1831  unter  ber  Gintoirfung  ber  bamalä  herrfdjenben  frctr)eitticr>cn  ©eifteS* 
ftrömung  gefdjaffenen  beiben  großen  ©efefeen,  ber@emeinbeorbnung 
unb  bem  39ürgerred)tSgef efe. 

9luc^  hier  mürben,  toenn  man  auch  ben  Unterfdjieb  atoifdjen  ©tabt* 
unb  ßanbgemeinben  bem  tarnen  nach  beibehielt,  bie  33erfaffung8berhült* 
niffe  aller  ©emetnben  nach  «nem  einheitlichen  5Jcufter  georbnet, 
ba8,  ber  bamaligen  toirtfehaftlichen  ßage  be8  ©taateä  entfbredjenb,  attein 
für  Idnbliche  3uPnbe  paBte.  9lnberfeit8  tourbe  aber  auch  bie 
©elbftanbigteit  ber  ©emetnben  bem  ©taate  gegenüber  fcharf  betont  unb 
beren  SBertoaltung  auf  breitefter  bem ofratif eher  ©runblage  freiheitlich 
auägeftaltet :  9teben  bem  bon  allen  ^Bürgern  ju  to&hlenben  loUegialen 
©emeinbeborftanb  blieb  ber  nach  bem  Alaffenftyftem  getollte  9lu8fcf)ufj 
erhalten,  unb  in  getoiffen  nicht  unwichtigen  fällen  trat  als  brttteS 
oberfte£  Organ  bie  ©emeinbeberfammlung  ^in^u  ^  beren  ©teile  ein  be* 
fonberd  gemähte?  großer  33ürgerau&fchuf$  einnehmen  fonnte.  5)a8 
ftaatticr)c  33eftätigung3recht  gegenüber  ben  ©emeinbeorganen  tourbe  auf 
bie  SBahl  beä  ^Bürgermeisters  befchrönft. 

S)er  bamit  begonnene  fr&ftige  Anlauf  machte  jeboct)  fct)r  balb  einem 
entfetyebenen  SRüdfchlage  *piafc,  ber  $anb  in  £anb  mit  einem  toeitgehenben 
^ineinregieren  ber  ftaatlichen  Organe  in  bie  eigentliche  ©emeinbe* 
bertoaltung  bor  allem  für  bie  SÖilbung  ber  burch  bie  äöahl  du  berufenben 
Kollegien  einfdjräntenbe  Kautelen  brachte  unb  bis  au  ber  liberalen  @e* 
fefcgebung  beä  SahreS  1870  anbauerte,  bie  jtoar  ebenfalls  bie  Klaffen* 
toahl  für  bie  ©emeinbebertretung  beibehielt,  bie  aber  ben  ©emeinberat 
MfinfchlieBlich  be8  ©ürgermeifterS  auS  allgemeinen  bireften  Söahlen  herbor* 
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gehen  liefe ,  bie  #anbhabung  bet  ©taatäauf  ficht  an  beftimmte  gefefclidhe 
©djianfen  banb  unb  ba«  SBeftättgungStecht  hinfichtlich  bet  ©emeinbe* 
botffrher  gänjlich  aufhob. 

3u  einet  gefonbetten  Seljanblung  ber  ©täbte  fam  e8  in  93aben 
etft  mit  bet  ©täbteotbnung  beä  $ahte$  1874  unb  mit  ben  in  ben 
batauifolgenben  ^ahtjehnten  etgangenen  Wobellen  ju  biefem  ©efefce. 
sÄbet  auch  biefe  ©onbetbehanblung,  meiere  nut  bie  ac^t  gtöfcten  ©täbte 
etfafete,  füt  bie  ©täbte  mit  me^t  aU  3000  ßinmohnetn  jeboch  fafultattb 
jugelaffen  toat,  etfttedte  ftdj  im  toefentlichen  nut  auf  bie  9lu$beljnung 
be$  ÄteifeS  bet  attibbetechtigteu  ©emeinbegliebet,  inbem  bie  frühere 
ÖJrunblage  bet  SSütgetgemeinbe  mit  betjenigen  bet  (Hnto  oh  netgemeinbe 
bettauf  cht  toutbe.  2ln  ben  SBetfaffungSeintichtungen  nmtben  ©in  griffe, 
meldte  benjetben  einen  anbeten  fihataftet  betliehen  hätten,  nicht  bot« 
genommen,  nut  toutbe  bie  wähtenb  biet  Sagten  beftanbene  bitefte 
2öahl  bed  @emcinbebotftanbe3  toieber  beseitigt  unb  bie  ©iufühtung  beS 
S  etufSelement*  in  benfelben  erleichtert.  S)ie  neuefte  ©efe^ebung 
^at  bann  einen  Seit  bet  füt  bie  gtöfjeten  Stäbte  gettoffenen  ©onbet* 
eintidjtungen  nach  unb  nach  auf  bie  übtigen  ®emeinben  übetttagen,  fo 
bafc  bie  ßinheitlichfeit  bet  93etfafiung8gtunblage ,  toenn  auch  füt  bie 
©täbte  eine  befonbete  fotmett  felbftänbige  ©täbteotbnung  gilt,  jefct  in 
noch  Wtyrtm  ^a&c  getoahtt  etfeheint. 

3n  ähnlich«  Söcife  wie  bie  babifche  (Sefefegebung  hat  auch  biejenige 
beä  ®tofihetaogtumÄ  Reffen  bei  if)ter  töeformtätigfeit  bie  ©emeinben 
aunädjft  einheitlich  behanbett,  toobei  fie  aHetbing*  in  Anlehnung  an  ba3 
ftan^öftfehe  ©hftem  an  bie  ©pifee  bet  SJetroaltung  fein  Äottegtum,  fonbetn, 
nrie  in  bet  fft^einprotoina ,  eine  (Sinaetyetfon ,  ben  33titgetmetftet,  fe^te, 
bem  bann  bet  (Semeinbetat  an  bie  ©eite  ttat. 

2>a$  Saht  1874  btachte  auch  hie*  rine.  fotmette  Itennung  bet 
©tabt<  unb  bet  ßanbgemeinben.  2)ie  in  bet  befonbeten  ©täbteotbnung 
etlaffenen  SBeftimmungen,  toelche  auf  ade  (Semeinben  mit  meht  alö 
10  000  (Sintoohnern  traft  @efefce8  Slntoenbung  ftnben,  begtünben  jebodh 
ebenfo  tote  in  SBaben  feine  Untetfchiebe  bon  fotehet  Söebeutung,  ba§  üon 
einem  Aufgeben  bet  gemeinfamen  &etfaffung3gtunb(age  getebet  toetben 
fönnte.  2)iefe  @emeinfamfeit  bet  Otganifation  ift  auch  *n  oen  bot 
futjem  ben  ßanbftönben  jut  SBetatung  botgetegten  neuen  ©efefceSenttoütfen 
beibehalten. 

(Sine  bet  ^ef ftf c^ett  Otganifation  naheftehenbe  Einrichtung  jeigt  bie 
im  3at)te  1869  füt  bie  bahtifd&e  Sßfalj  etlaffene  ©emetnbeotbnung, 
toelche  bie  älteten,  teittoeife  aus  bem  ftanaöfifchen  Stecht  entnommenen 
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«Botfdjtiften  befeittgte,  für  ihr  ©ebiet  einen  einheitlichen  Zt)pui  fchuf, 
Don  bem  erft  in  neuefter  3«t,  im  ^a^te  1896,  jugunften  her  ©emeinben 
mit  übet  lOOOO  (Sinroohnem  geroiffe  3lbmeichungen  geftattet  mürben. 

3m  genannten  3afjre  mürben  enblich  auch  bie  für  bie  ©emeinben 
im  8teid)8lanbe  €lfafj*8othringen  beftimmten  33erfaffung8öorfchriften 
aud  ben  alten  ^formen  be8  fran&öftjdjen  Rechtes  mit  feiner  meitgehenben 
23eüormunbung,  bie  bisher  nur  in  ganj  befchränfter  SBetfe  eine  meift 
burdj  aHgemein  politifche  ©eftchtÄJmntte  beftimmte  Änberung  erfahren 
Ratten,  befreit  unb  auf  eine  öötüg  neue  ©runblage  geftellt,  meiere  ber 
beutfdjen  2luffaffung  bon  bem  SBefen  ber  ©emeinben  mehr  entfprach  unb 
eine  freie  Entfaltung  be8  ©emeinbetebenä  roenigftenä  in  geroiffem  Umfange 
ermöglichte. 

Sie  ©emeinben  mit  mehr  afö  25  000  Ginroohnern  unb  bie  ihnen 
gleidjgeftellten  Orte  mürben  aU  eine  befonbere  ßlaffe  tyerborgeljoben  unb 
oor  allem  ber  ©taatäauiftdjtÄbeljörbe  gegenüber  mefentlich  günftiger  ge- 
fteEt.  $ie  »ertoaltungöorgantfation  blieb  aber  für  alle  ©emeinben  im 
grofcen  unb  ganaen  bie  gleite.  5Ctö  fü^renbeä  Organ  mürbe  für  eine 
jebe  ©emeinbe  ber  SBfirgermeifter  beibehalten,  bem  ein  au3  allgemeinen 
gleiten  SBa^len  berufener  ©emeinberat  an  bie  ©eite  tritt. 

S)ie  3a^l  ber  Salle,  in  benen  biefe  Organe  au  ihren  SBefdjlüffen  ber 
ftaattichen  ©eneljmigung  bebürfen,  ift  in  ben  ©emeinben  mit  mehr  als 
25  000  Einwohnern  gegenüber  ben  $Befd)lüffen  ber  übrigen  ©emeinben 
gana  mefentlich  berringert. 

Gbenfo  entfällt  fyex  baS  fonft  aufrechterhaltene  9tedjt  ber  ©taaU* 
be^örbe  aut  33eftätigung  ber  Dom  SBürgermcifter  ernannten  ©emeinbe* 
beamten. 

II. 

©eftatten  mir  und  nach  biefer  furaen  föücffchau  auf  ben  Söerbegang 
beä  fübbeutfehen  ©emeinberechteä  einen  aufammenfaffenben  überblicf  über 
bie  ^eute  geltenben  SJerfaffungBaufiänbe  in  ben  Stäbten  be8  6übenä, 
fo  tritt  und  fofort  bie  Satfache  entgegen,  bafc  ber  ju  Seginn  be$ 
oorigen  Sfahrhunbertä  allein  mafcgebenbe  ©tanbüunft,  monach  bie  ©täbte 
afö  unterfte  ftaatliche  Sermaltungäbeairfe  gelten  follen,  auch  Ijeute  «o* 
in  meitem  Umfange  beibehalten  ift. 

S)ie  fübbeutfehen  ©tabte  ftnb  be^halb  auch  heute  noch,  fluna  ab* 
gefehen  Don  ben  ba^erifchen  fogen.  ejimierten  ©täbten,  benen  bie 
Rührung  ber  gefamten  2>iftrtftäbermaltung  obliegt,  mit  einer  grojjen  töeihe 
toon  Aufgaben  betraut,  bie  ba«  Sntereffe  ber  ©emeinbe  felbft  nicht  un* 
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mittelbar  berühren,  bie  anberfeitS  aber  einen  fet)r  erheblichen  £eil  ber 
gemeinblidjen  SlrbettSfräfte  unb  ber  (Semeinbemittet  borroeg  in  ftnfpruct) 
nehmen  unb  fomit  ber  i&ertoenbung  für  fo&iatyolitifdt}e  Aufgaben  ent* 
jie^en. 

3$  ermähne  t)ier  neben  anberen  nur  bie  Üätigfett  ber  (Semeinben 
auf  bem  Gebiete  ber  2RüitärDertoaltung,  ber  freimütigen  @eridt)t8barteit 
einfä)  lieft  tief)  ©tanbeSbeamtung ,  ber  ftaatlicfjen  ©traf gerict)t8barleit ,  ber 
3iöitgeridjt8barfeit  in  SBaben  unb  Württemberg  ufm.,  toon  ben  r ei (1)8* 
redt)ttidj  auferlegten  Munitionen  auf  bem  (Bebtete  ber  ©oatalgefefcgebuna, 
gana  ju  fdjtoeigen. 

3n  befonberem  SJlafce  greift  biefe  ^nanförudjnahme  bem  ©emeinbe* 
öorfteljer  ober  Sürgermeifter  gegenüber  Sptafe,  ber  naef)  ber  mürttem- 
bergifd&en,  t)efftfdt)en  unb  elfafe*lotb,ringifdjen  ©emeinbeorbnung  alle  örtlichen 
©cfdjatte  ber  atigemeinen  ©taats-  unb  33eairf*oermaltung  au  beforgen  hat, 
fotoeit  nicht  befonbere  SBecjörben  hierfür  befteHt  ober  folche  ©efdjäfte  ot)ne 
factjUc^en  Nachteil  unb  ofme  SBeläftigung  ber  beteiligten  bon  ber  ©taats* 
beerbe  unmittelbar  erlebigt  merben  fönnen.  $n  SBaben  unb  SBatjern 
ift  ein  foldj'  meitgehenbeS  #eranaiehen  tut  ftaatlid&en  S5er»altung8= 
tätigleit  atoar  an  unb  für  ftdj  nur  auf  (SJrunb  fpeftteller  gefeilterer 
Ermächtigung  aul&ffig;  für  baä  @ebiet  ber  inneren  SJerroaltung  ift 
biefe  SBottmadjt  aber  in  ben  ©emeinbeorbnungen  in  ber  ftorm  einer  gene- 
ralis clausula  erteilt. 

Eigenartig  ift  bie  SBetjanblung  ber  in  einaelnen  itjrcr  3toeige  für  bie 
©emeinben,  befonberS  auef)  auf  bem  (Gebiete  foaialer  Jätigtett,  fo  roict)* 
tigen  $  o  l  i  a  e  i  oermaltung. 

9lact)  bem  ba8  fübbeutfdje  Stecht  bet)errfchenben  (Srunbfafc  gilt  bie 
Oüc^rung  ber  ^ßoliaei  als  eine  Aufgabe  ber  (Semeinben. 

23efonber§  fetjarf  ausgeprägt  ift  biefer  ©runbfafc  in  SBatjern  unb 
Söürttemberg,  too  ben  (Semeinben  auf  bie  üßoliaetoertoaltung  ein  gefe^üd) 
gefd)ü^teS  9tecf)t  eingeräumt  ift,  mätjrenb  in  ben  übrigen  ßänbern  bie 
f5rüt)tung  ber  $oliaei  nur  aum  fogen.  übertragenen  SB  irfun  ggf  reife  gehört, 
ben  ber  ©taat  olme  befonbere  gefefcliche  Ermächtigung  im  SBege  ber 
SJerroattungSmafjregel  mieber  an  ftdj  &ietyn  fann. 

S)oct)  lönnen  in  ©a^ern  auch  in  ben  ejimierten  ©täbten  einaelne 
©eiten  ber  allgemeinen  ©icherheitspoltaei  bem  ©taate  borbeljalten  merben, 
unb  in  Württemberg  finb  gerabe  für  bie  foaiale  lätigfeit  ber  ©täbte 
toefentltche  Seile  —  toie  bie  33au*,  (Semerbe*  unb  @efunb$eit8J>oliaei  — 
aus  ber  lommunalen  SBertoaltung  loSgetöft.  3n  Stoben  enblicr)  hat  in 
aEen  größeren  ©täbten  bie  ©taatäbertoaltung  buret)  Errichtung  eigener 
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3kttoattung3fleUen  bie  Spoliaei  beinahe  üottfiänbtg  toieber  an  ftd)  ge= 
jogcn.  2)en  (Semeinben  ift  Ijter  im  toefentltdfjen  nur  bad  (Gebiet  ber 
ftelbpoüaei  überlaffen,  im  übrigen  tommen  fie  le^igtid^  als  Jräger  bet 
Soften  ber  ftaatlid&en  spoliaeibertoaltung  in  ©etradjt. 

darüber,  bafj  biefe,  fo  gut  tote  ööüige  SoSlöfung  ber  ^otijei  bon 
bet  ©emetnbe  au  weit  geljt,  befielt  in  35aben  in  ben  Äreifen  ber  ©emeinbe* 
bertoaltung  !oum  ein  3tocifcI,  toäljrenb  $tnftdt}tlid(j  ber  grage,  in  toeldjem 
Umfang  bie  #erftellung  beä  bem  @efefc  entfpredt)enben  3uftanbe3  toieber 
erfolgen  foUte,  bie  Meinungen  geteilt 4  ftnb.  9lid)t  unertoäfjnt  möge  in» 
bcffen  bleiben,  bajj  anb ermärt 3,  too  bie  $olijei  mit  ben  ©emeinben 
öerbunben  ift,  toie  a-  ®-  in  SBürttemberg,  bie  Bnfidt)t  bertreten  toiro,  bie 
ftüljrung  ber  $oltaet  fottte  in  größerem  Umfange  auf  ben  Staat  über* 
tragen  werben« 

#tnftd)tlidj  ber  Sertoattung  iljrer  eigenen  Sfntereffen  ftnb  bie  füb* 
beutfdjen  ©täbte  nadj  bem  übereinftimmenben  SluSforudje  aller  (Sefefce, 
fofern  nid^t  poliaeilidje  (Seftdjtäpunfte  mit  in  SBetradjt  fommen,  grunb* 
fäfclicf)  al3  felbftänbig  anertannt  unb  hierin  audj  mit  9lu8naf)me  bon 
(Slfajj-ßotljrtngcn  bertoaltungSgertdjtlidji  gefcf)üfct.  £atfäd)ltcij  ift  jebodj 
audj  biefer  ©runbfafc  toieber  ftar!  eingeengt:  bie  formen,  nadj  benen 
bie  2ätig!eit  ber  ©emeinben  auf  biefem  Gebiete  ftdt>  enttoidfeln  tann,  ftnb 
ber  #aut>tfadje  nadj  bon  ber  ©  t  a  a  1 3  gemalt  erlaffen.  (Sine  ortäfiatuta» 
rifdje  Regelung  ift  nur  ba  ertaubt,  too  bieg  eine  foeatelle  (Sefefeeäborfdjrift 
juläfet.  Unb  toenn  audj  bie  neuere  ©efefcgebung  für  baä  ©ebiet  ber 
©emeinbeberfaffung  biefer  (Ermächtigung  eine  allgemeinere  Srormulierung 
gegeben  Ijat,  fo  bleibt  bie  bamit  erteilte  Sollmadjt  bodt)  immer  nodj 
hinter  ben  in  ben  norbbeutfdjen  unb  befonberS  in  ben  fädt)fifcf)en  Gfefefcen 
gegebenen  Sefugniffen  toeit  aurücf. 

93efonber3  fühlbar  mad)t  fidj  bie  ßinfdjränfung  ber  freien  SBer» 
toaltungStätigfett  ber  ©emeinben  auf  bem  für  bie  ßöfung  ber  foaialen 
Aufgaben  bor  allem  in  33etradt)t  fommenben  ©ebiete  ber  ftinanabertoattung. 
9Hcf)t  nur  befte^t  Ijier  meiftenfc  in  auSgebeljnterem  UJtafee  toie  im  Horben 
bie  als  föeft  ber  alten  SJormunbfdjaft  feftgel>altene  ftaatlidje  Äuratel 
bei  getoiffen  (Sinaelalten  finanaieUer  Slrt,  unb  atoar  olme  bie  bort  in 
ber  befonberen  3ufamntenfefyung  ber  ©eneljmigungainftanaen  liegenben 
Garantien;  toir  ftnben  bielmetjr  auct),  bafj  bie  $anbt)abung  ber 
gfinanagetoalt  ber  Stäbte  ftdj  nur  in  gana  engem  Slnfdjlufj  an  bie 
ftaatlidje  SBefteuerung  unb  in  Äonfurrenj  neben  bem  ©taate  au  betätigen 
toermag. 

S^riftew  125.  -  Ser^anMungen  1907.  13 
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(Sine  getoiffe  Ausnahme  ifl  allein  für  ba$  reid)3rechttich  immer  mehr 
eingefdjrcinfte  ©ebiet  ber  SBerbrauchäabgaben  unb  in  neuefler  Qeit  auc$ 
für  getoiffe  Seiten  ber  birelten  SBefteuerung  gemacht  toorben,  beren  S3e* 
beutung  j eboct)  meiftend  nicht  toon  erheblichem  Umfange  ift.  2)ie  ooflftänbige 
ttbertoetfung  einer  ber  großen  biretten  Steuern  an  bie  ©emeinben  ift 
in  Sübbeutfchlanb  bis  jefct  noch  nicht  erfolgt.  ©er  ©taat  ftyt  bei  ber 
SJeraehrung  ber  (Srtr&gmffe  ber  @runb«  unb  #auferfteuer  nach  toie  bor 
mit  ju 

SBenben  mir  und  nun  fregiett  bom  ©tanbpunfte  be$  So^ialpolitiferä 
aus  jur  ^Betrachtung  ber  toefentlichflen  Einrichtungen  ber  fübbeutfehen 
©tabtoerfajfungen  im  einzelnen,  fo  finben  mir  ben  feinergett  für  bie 
ftetoringejefcgebung  be«  Oorigen  ^ahrhunbertS  als  fttehtfehnur  aufgeftellten 
(Sfrunbfafe,  bajj  bie  Organe,  toeldje  über  bie  ^ntereffen  ber  (Bemetnben  ju 
befinben  höben,  auch  öu8  ber  TOtte  biefeS  3ntereffentenfreifeS  tyxbox* 
gehen  fotlen  unb  stoar  im  SBege  ber  genoffenfehaftlichen  Saht  burdjtoeg 
anertannt. 

(Sine  ftaatliche  Ettttoirfung  bezüglich  ber  SBeftettung  ber  ©emembe* 
organe  finbet  in  ber  Siegel  nur  noch  ftatt,  jotoeit  ber  @emeinbct>orfteher 
unb  bie  SBeigeorbneten  in  Orrage  fommen,  in  SBaüem  auch  bezüglich  ber 
.  bejolbeten  recf)t8tunbigen  9Jtagiftrat8rate.  2tm  toeiteften  geht  bie  £on= 
furrenj  ber  ©taatStoertoaltung  in  (Slfafe.ßothringen,  fco  ber  Bürger* 
meifter  unb  bie  JBeigeorbneten  auf  ben  SBorfdjlag  beä  @emeinberateS 
burch  !aiferliche  SBerorbnung  „ernannt"  »erben,  mährenb  baä  neue 
toürttembergijche  fRect)t  bie  SSeftätigunggfreiheit  toefentlich  etnfchräntt,  unb 
SBaben  bie  Seftätigung  überhaupt  nicht  mehr  fennt.  3n  Söürttemberg, 
too  bie  SBeftfttigung  allein  noch  bezüglich  De3  OrtSborfteherS  in  Qfrage 
fommen  fann,  barf  biefelbe,  toenn  ber  (Betoähtte  jtoei  drittel  ber  Stimmen 
erhatten  $at,  nur  öerfagt  toerben,  toenn  einer  ber  allgemeinen  5)ienft* 
unfahigfeitägrünbe  Oorliegt 

3n  SSaben  fann  ein  (Singreifen  ber  ©taaUregierung  bei  ber  SBe* 
fetjung  ber  ^ödt)ften  ©emeinbeftmter  nur  bann  praftifch  toerben,  toenn  $u 
toieberhotten  Fialen  eine  gültige  SBaljt  nicht  guftanbe  gefommen.  SBoljl 
aber  befi&t  ^ter  bie  ©taatöbehörbe  bie  33efugnt3,  ben  im  5Dienfte  beftnb* 
liehen  Dberbürgermeifter  auch  °$nc  Antrag  be8  33ürgerau8fct)uffe8  nach 
beffen  bloßer  „Vernehmung*  jeberjeit  $u  entlaffen,  toenn  feine  SJienft* 
führung  „ba8  ftaatliche  Sfntereffe  in  fchtoerer  Söeife  gef  darbet" .  (Sine 
toirtjame  Äautel  gegen  bie  mißbräuchliche  Slntoenbung  biefer  SBefugniä 
bietet  bie  feit  bem  3aljre  1884  jugelajfene  Älage  an  ben  23ertoaltung8* 
cjeric^tötjof.  Slufjerbem  befifct  ber  auf  bem  betriebenen  SBege  (Sntlaffene 
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traft  ©efe^eä  einen  Sßenfion8anfpru(l}.  3ur  Slntoenbung  ifl  ba8  Ijier  er* 
toüljnte  aufeerorbentlidje  SJtadjtmtttel  ber  Regierung  bis  jefct  nod&  nicr)t 
a,efommen. 

.^inftc^tlicfj  ber  llmfdjretbung  be8  Äreifeä  ber  Sßerfonen,  bie  a($ 
3ntereffenten,  atfc  (Semeinbegen  offen,  in  93etract)t  tommen,  unb  au$  beren 
HJtitte  aud&  bie  an  ber  SBiHenSbilbung  ber  ©emeinbe  ^Berechtigten ,  bie 
(Bemeinbebürger  ,  Verborgenen  follen,  laffen  fid&  in  ben  fübbeutfdfjen  %t* 
fefcen  jtoei  Sterne  unterfdjeiben. 

Auf  ber  einen  Seite  flehen  SBaben  unb  CrTfaj$*2otl)ringen ,  bie  nur 
eine  Art  ber  GJemeinbemitgliebfdjaft  rennen,  bie  einzig  unb  allein  be* 
grünbet  wirb  burd)  ben  2Bo$nftfc  in  ber  ©emeinbemarf  ung.  S)em* 
gegenüber  t)eben  Stetem,  SBürttemberg  unb  Reffen  nodj  eine  befonbere 
klaffe  toon  (Bemeinbegenoffen  t)erbor,  meift  Drtäbürger  genannt,  beren 
Eigenart  ftdfj  in  Reffen  nur  in  einem  befonberen  <Rufoung8rect)te  an  ges 
toiffen  SJermögenfcbeftänben  ber  ©emeinbe  äufcert,  mit  ber  in  äöürttem* 
berg  unb  Samern  ein  über  bie  (Sfrenjen  beS  ftreijügigfettägefefee«  tjinauä* 
ge^enbeS  Aufentt)alt3redjt  berlnüpft  ift,  unb  toeld&e  in  SBatjern  in  ber 
fjorm  be8  §eimat8rect)te$  eine  toeitgeljenbe  SBebeutung  bor  allem  in 
armenredjtlidjer  SSejie^ung  beftfct. 

3u  einer  feften  red&tlidjen  Ausprägung  ift  ber  SBegriff  ber  einfachen 
(SJemeinbeangetjörtgfeit  allein  in  SBürttemberg  gelangt;  anbere  (Sefetje 
ermähnen  nur  einzelne  ^Birtlingen  berfetben.  ^raftifct}  äußert  ftd^  bie 
einfache  ©emeinbemitgliebfdfjaf t ,  bie  mit  bem  SBedfjfet  be8  SÖoIjnfiijeä 
traft  ®efefce3  ertoorben  unb  berloren  roirb,  nur  in  ber  Steuer«  unb 
3)ienftpflict}t  gegenüber  ber  (Semeinbe  fotoie  in  einer  2Bebor£iigung  bor 
fjrremben  tjinfidjtlicf)  ber  SBenufcung  ber  fpejieH  für  ben  ÄreiS  ber  be* 
treffenben  ©emeinbe  erfteflten  ßinridjtungen  (j.  SB.  (Slemeinbefdjuten, 
(SJemetnbefriebljöfe).  Sie  Gjemtion  ber  *Dtilitärperfonen  bom  (Semeinbe* 
tterbanb  ift  in  {einem  ber  (Sefefee  auägefprodfjen. 

S)ie  für  ben  ©rtoerb  ber  attiben  3ibität,  b.  ber  gäljigfeit, 
an  ber  SSertoaltung  ber  (Semeinbe  tätig  mitjuarbeiten,  in  ben  fübbcutfd&en 
Sänbern  gettenben  2*orau8fefcungen  »eichen  bon  ben  für  ben  (Srtoerb  ber 
2Bat)lfär)igfeit  Ju  Äeic^»-  unb  fianbtag  beftet)enben  SJorfdjriften  nicr)t  un* 
mefentlidj  ab  unb  finb  in  ber  Sieget  ftrenger,  audj  im  Söergleidj  mit  ber 
2Bat)lfät)igfeit  für  ben  ßanbtag. 

^inp^tlid^  be8  31  Her 8  get)t  SBatoern  gtoar  bi«  jum  3aljre  ber 
erreichten  Sottjä^rigfeit  Ijcrab.  (58  berlangt  jebodfj  für  ben  nidjt  £eimat* 
berechtigten  einen  3 » e  i  jährigen  Aufent)alt  in  ber  (Semeinbe  unb  für  alle 
SBetoerber  ben  ftadjtoeU,  bafc  fte  innerhalb  btefeS  3eitraume8  bem  Staate 
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unb  ber  #emeinbe  gegenüber  eine  birefte  ©teuer  geletftet  haben.  StoS- 
gefdjloffen  Oon  ber  SBBahlberechtigung  ftnb  f)\tx  femer  alle  un* 
felbftanbigen  ^erfonen,  tooau  nicht  nur  bie  ©efchaftSunf  obigen, 
fonbern  auch  bie  SHenftboten,  ©etoerbSgetnlfen  unb  #auSfinber  j&ljlen, 
bie  im  Sfrote  eines  anbern  fielen  unb  feine  Söohnung  auf  eigene  ftedjnuna, 
haben.  3n  ber  ^falj  tft  bie  2Bahlbered)tigung  nur  ben  in  ber  @emeinbc 
h ei mot 8 berechtigten  auertannt,  oie  ju  einer  bireften  ©taatsfteuer  ber* 
anlagt  finb. 

«ine  genriffe  ©euorjugung  beS  SJermögenSbefi&eS  greift  in  rechts* 
rheintfch  ©atoern  unb  itoax  infofern  $lafe,  als  bie  wahlberechtigten  f8t* 
ftfcer  eine»  in  ber  ©emeinbe  gelegenen  SBohnhaufeS  ober  bie  bret 
I)öchften  ©teuerja^ter  it»r  SBahlrecht  auch  bann  (burd)  Vertreter)  ausüben 
tonnen,  wenn  fie  nicht  mehr  in  ber  (Semetnbe  molmen.  Siegen  bie  eben 
genannten  beiben  SorauSfefeungen  oor,  fo  tönnen  auch  Stauen,  «Dtinber* 
jährige  fotoie  juriflif^e  ^erfonen  jum  SBahlrecht  gelangen,  baS  %ier  aber 
immer  nur  burch  Vertreter  ausgeübt  Werben  barf. 

2öeitere  SSorauSfefeung  für  gana  33a^ern  ift  aum  Erwerb  ber  af  tiöen 
3i0ität  ber  SBefifc  ber  batoerifchen  ©taatSangehörigfeit. 
Mufeerbem  fann  —  unb  baS  ift  für  bie  Seftimmung  ber  3ahl  ber  aftib 
berechtigten  ^Bürger  Oon  ber  allergrößten  S3ebeutung  —  im  redjt8rljetni= 
fdjen  Samern,  foWeit  nicht  §  13  fö.®eW.O.  entgegenfteht,  bie  3ulaffung 
aum  ^Bürgerrecht ,  baS  hier  immer  nur  im  2Bege  eines  befonberen 
SlufnahmeafteS  ertoorben  Wirb,  Oon  ber  Entrichtung  einer  33 ürg er* 
rechtSgebüh*  abhängig  gemacht  »erben,  bie,  fofern  nicht  baS  hinW* 
lieh  feiner  Erwerbung  ieboef)  ebenfalls  mit  einer  (Sebührenfolge  Oerfnüpfte 
£eimatre<ht  mit  in  grage  fommt,  in  ben  ©tabten  Oon  mehr  als 
20  000  Einwohnern  bis  auf  171  Sttart  bemeffen  werben  barf. 

Söie  ftch  aus  bem  über  bie  batoerifchen  »erhältniffe  erftatteten  33e= 
richte  ergibt,  hat  feine  ber  batoerifchen  ©tabte  auf  baS  SürgereinfaufSgelb, 
baS  nicht  nur  baju  bienen  fott,  unliebfame  Elemente  fernautjalten,  fonbern 
augleich  auch  ben  (Semeinben  eine  gemiffe  Einnahmequelle  au  bieten,  Oers 
pichtet.  (Sine  golge  baOon  ift  eS  benn  auch,  ber  #err  SJorrebner 
bereits  ermähnt  hat,  ba&  oic  3a1&1  oet  aftiü  berechtigten  ^Bürger  in  ben 
batoerifdjen  ©tdbten  im  33erhftltniS  aur  Efefamteinwohnerfchaft  eine  fehr 
geringe  ift.  Eharafteriftifch  für  bie  SSerhdltniffe  ift,  ba|  man,  um  bie 
©chtoierigeiten  ber  3aljlung  beS  Slufnahmefa&ttalS  au  erleichtern,  in  ber 
legten  £eit  mitunter  ©toartoemne  aum  Aufbringen  ber  EinfaufSgelber 
eingerichtet  h^t. 
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S)en  23eftfc  bet  ßanbeSangeljörigleit  unb  für  Ortäfrembe,  b.  f).  für 
bie  ni(t)t  Don  einem  ^Bürger  abftammenben,  eine  jpejietle  mit  einer  öJ  e Ib  = 
(eiftung  berbunbene  Aufnahme  in  ben  SBürgerberbanb ,  Verlangt  audj 
ba$  2Bfirttembergifd)e  9ied)t,  nur  ift  fjier  bie  Aufnahmegebühr  er* 
Ije&lidj  niebriger  bemeffen  unb  mit  bem  Inkrafttreten  ber  neuen  (Semeinbe» 
orbnung  fogar  für  ben  ^otmalfatt  roenigftenä  auf  einen  ganj  unbe* 
beutenben  ^Betrag  (2  *Dlart)  ^erabgefe^t.  Sagegen  ift  Ijier  bie  älter*« 
grenje  auf  25  Sfafjre  erhöht,  unb  ein  föedjt  auf  ben  Grwerb  ber  3ibität 
ift  für  bie  nicht  bon  einem  Ortäbürger  Abftammenben  nur  bann  aner* 
fannt,  wenn  eine  breijährige  Steuerleiftung  ober  bie  iBeaahtung  einer 
Steuer  bon  mehr  als  50  *0lart  wentgftenä  währenb  e  i  n  e  8  3aljreS  borauä* 
gegangen.  Unfelbftänbige  ^erfonen  finb  in  gleicher  SBeife  tote  in  Sönnern 
aufcgefchloffen ,  unb  ebenfo  finb  anberfeitÄ  aber  auch  alle  außerhalb 
ber  ©emeinben  mohnenben  Ortebürger  mit  wahlberechtigt ,  Wenn  fte  in 
ber  ©emeinbe  auä  (Sfcunbeigentum,  (Bebauben  ober  bewerbe  eine  Staate 
fteuer  bon  minbeften*  25  SJtart  bejahen. 

3m  ®egenfafc  °*n  beiben  genannten  Staaten  erfolgt  in  «oben, 
Reffen  unb  <5lfaf$.ßotI)ringen  ber  Eintritt  in  ben  Äretfc  ber  Mtttfch  bt= 
Tätigten  Oemeinbemitglteber  (bie  in  ©oben  fchlechtmeg  ©tabtbürger  ge* 
nannt  werben),  ohne  befonberen  gormalatt,  unmittelbar  traft  @efe|cö, 
als  ftolge  eine«  qualiftaierten  Aufenthalte«,  unb  ohne  bafe  ber  SBefife  ber 
Sanbeäaugeljörtgfeit  berlangt  mürbe,  Srforbert  wirb  jeboch  auch  fyet  ein 
über  baS  GrWerbäjahr  ber  Söottjä^rigfeit  IjinauSgeljenbeS  Alter,  in  »oben 
baä  jurüefgelegte  26.,  in  Reffen,  foweit  nicht  ba*  Ortebürgerrecht  Ion« 
furriert,  fotoie  in  <$lfaf}r8otljrtngen  baä  aurücfgelegte  25.  ßebenäjafyr. 
3)er  Aufenthalt  in  ber  Heimat  f>at  in  Saben  5 tD  e t ,  in  Reffen  (bon 
ben  Ortebürgern  abgefeljen)  bier  unb  in  (Slfafe»  Lothringen  im  3weifeU= 
fatte  brei  Sfahre  au  Dauern.  f$fir  $auäbefifcer,  felbftünbige  ©emerbe- 
treibenbe  unb  gewiffe  höhcre  SJerufSarten  genügt  im  töeichälanb  ein 
Aufenthalt  bon  einem  3ahr  aum  ßrroerb  beS  20  ahlrecht*.  $n  ätaben 
wirb  analog  wie  in  SBarjern  unb  SBürttemberg  Weiter  berlangt,  bajj  ber 
ba§  ^Bürgerrecht  Anfpred)enbe  w&^renb  ber  tfoti  3tar)rc  (bom  24.  bis 
26.  Sebendjaljr)  fict)  in  felbftänbiger  8eben$fteKuna,  befunben  (eigen 
Breuer  unb  9t  auch  befeffen,  ober  eine  ©taatefteuer  bon  minbeftenS 
20  *Dtarl  entrichtet)  fyat.  ferner  gilt  für  alle  brei  ßftnber  wie  auch  für 
Samern  unb  SBüTttemberg  gemeinfam  ba3  ßrforbernte  ber  Erfüllung  ber 
©teuerpflicht  gegen  ©taat  unb  (Semeinbe  Währenb  eines  im  einaelnen  ber* 
fdjieben  bemeffenen  3eitraume8.  3n  ©oben  genügt  in  neuerer 
nachbem  bie  llntergrenae  für  bie  ftaatliche  (Sinfommenfteuer  auf  900  Sttart 
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Sahreäeintommen  erhöh*  ift,  bie  Vejahlung  einet  biteften  ©teuer  an  bie 
©emeinbe.    (Sin  5JI i n i m a t bettag  ift  babei  nid^t  feftgefefot. 

£et  2fnljalt  be$  JsBürgerrechW ,  in  bem  Sinn  bet  aftiücn  3ibität 
betrachtet,  befte^t,  ttrie  ermähnt  in  ber  ^rät)igfeit  jut  Mitarbeit  bei  bet 
Vilbung  be8  ©emeinbenrittenfc.  3hr  entfjmdjt  bie  Verpflichtung ,  eine 
^Berufung  in  ben  ©emetnbebienfx  ehrenamtlich  ju  übernehmen.  Sie  im 
^Bürgerrechte  begTÜnbete  SBahlberedjtigung  ift  jeboch  nicht  überall  eine 
gleiche.  Sie  befdjränft  ftch  in  ber  töegel  nur  auf  bie  ^Berufung  eine» 
ber  mehreren  in  ber  ©emeinbe  oorljanbenen  Organe,  ba&  bann  meift 
auch  0fn  tarnen  ber  ©emeinbeüertretung  führt,  unb  fte  ift  in  Vaben, 
worauf  fpäter  noch  iurücfjutommen  fein  toirb,  außerbem  noch  unter  SBe* 
rücffichtigung  ber  Steuerleiftung  nach  brei  Klaffen  abgeftuft.  S)ie  fBtyU 
barfeit  anberfeitS  ift  in  kapern  an  bie  ^ö^ere  Alters  ftufe  Don  25  fahren 
gefnüpft  unb  in  Reffen  burdj  eine  Privilegierung  beä  höchftbefteuerten 
Drittels  nueber  eingeengt. 

2Bie  bei  ber  SBeftimmung  beä  Greife»  bet  «ftiobütget,  fo  aeigt  fi# 
in  allen  fübbeutfchen  Stabtöerfaffungen  auch  eine  große  «Dcannigfaltigfeit 
in  ber  2lu3geftaltung  ber  unmittelbar  jur  Rührung  ber 
©emeinbebermaltung  berufenen  Organe. 

$ie  brei  größeren  Staaten,  beeinflußt  burch  ba3  Steinte  Reform* 
toerf,  fennen  einen  lollegialen  ©emeinbeoorftanb,  in  Vätern 
SMagiftrat,  in  SBürttemberg  ©emeinberat,  in  Vaben  Stabtrat  genannt, 
unb  baneben,  alä  fflebr&fentant  ber  ©efamtheit  ber  toa^lfä^tgen  ^Bürger 
gegenüber  bem  ©emeinbeoorftanb,  eine  ©emeinbeto  ertr  etung  (bie 
©emeinbebebollmächtigten  ober  SBürgerauSfdmß).  S)ie  ^efflfc^en ,  öfäl* 
3ifct)en  unb  elfaß=lothringifchen  Stäbte  bogeftcit  befifyen ,  nrie  bie  Stäbte 
bet  «RheinPn>binj ,  nur  ein  foHegialeS  Organ,  bie  Stabtberorbneten* 
berfammlung  ober  ©emeinberat,  bem  als  ©emeinbeoorftanb  eine  dinget» 
perfon,  ber  Vürgermeifter  ober  Oberbttrgermeifter  gegenübertritt.  äöo- 
baä  Softem  ber  beiben  Kollegien  gilt,  befielt  ber  altöreußtfchen  Orbnung 
gegenüber  ber  Unterfchieb ,  baß  ber  Schfterpunft  ber  Verwaltung  in  bie 
£änbe  be3  f ollegialen  ©emeinbe  b  o  r  ft  a  n  b  e  $  gelegt  ift.  <£r  beftfct  nicht 
nur,  ttrie  anbettoärtä,  ba$  Stecht  ber  Vertretung  ber  Stabt  nach  außen, 
fonbern  ift  grunbfä^lich  in  allen  ©emeinbeangelegenheüen  ba3  juftänbige 
Organ.  2>ie  ©emeinbebertretung  ift  ju  einer  *Dtitarbeit  nur  in  ben  Einjel^ 
fällen  berufen,  in  benen  ba8  ©efefc  fie  baau  au3brücftich  ermächtigt. 
Slflerbingä  geht  biefe  Ermächtigung,  bie  ftch  immer  auf  ben  Erlaß  ber 
ortsftatutarifdjen  SBeftimmungen  unb  auf  bie  Seftfefeung  beä  ©emeinbe* 
hauähaltungäblaneä  erftredt,  in  Vaöern  unb  SBfirttemberg  recht  toeit. 
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3n  ©abern  unb  Württemberg  finb  ferner  bie  ©emeinbebertreter  al« 
ein  formell  felbftänbige«  ßoflegium  orgamfiert  mit  eigener  33er» 
faffung,  ba«  im  3toeifel«falle  für  fich  allein  tagt,  bem  eine  bie  ganje 
5Bertoaltung«führung  umfaffenbe  Snitiatibe  aufteht  unb  ba«  bie  33e- 
fugni«  beftfct,  fich  felbft  eine  eigene  ©efdjäftÄorbnung  ju  geben.  2> er 
SJerfeljr  stoifc^fn  beiben  Organen  toicfelt  fich  in  ähnlicher  Weife  tote 
in  Spreufjen  ab,  jebocr)  ift  in  Württemberg  nadt)  ber  neuen  ©emeinbe* 
orbnung,  toie  in  ©chle«toig»4?olftein  unb  £>annober,  ein  3ufammenarbeiten 
in  gemeinfchaftlicher  ^Beratung  begünftigt.  3n  ftftllen  be«  Äonflifte« 
werben  ^ier  bie  Stimmen  bet  beiben  ÄoHegien,  fofern  e«  ber  @emeinbes 
rat  berlangt,  burchgejählt. 

3)ie  3ah*  Der  ®emeinbebebottm&chtigten  in  39abern  ift  breimal  fo 
ftarf  toie  biejenigen  ber  bürgerlichen  3Ragiftrat«mitglieber ;  fie  betoegt  fid) 
alfo  in  ben  gröferen  ©täbten  jwifc^en  30  unb  60.  $n  Württemberg 
beert  ftd^  biefelbe  mit  berjenigen  ber  3Ritglieber  be«  ®emeinberate«.  3>m 
galle  ber  S)urc^aä^lung  ift  be«halb  ^ier  ber  G&emeinberat ,  ba  bie  33or= 
nähme  biefer  SJtaferegel,  toie  ertoä^nt,  bon  feinem  WiUen  abhängt,  im 
»orteil. 

eigenartig  ift  ba*  SJerhältni«  in  »oben,  &ier  galt  bom  3a$re  1821 
bi«  jum  3aljr  1871  ebenfalls  ein  —  unb  jtoar  an  ben  toürttembergifchen 
Äedt)t8auftanb  fid)  anletmenbee  —  rein  bualiftifche«  ©toftem.  daneben 
beftanb  noch,  bei  Streitfällen  al«  oberfte«  Organ  fungierenb,  ber  als  eine 
berfürate  ©emeinbeberfammlung  gebaute  fogenannte  grofee  2lu«fchu6,  in 
bem  atte  ©emeinbeorgane,  alfo  auch  ber  ßemeinberat,  mit  üertreten  toaren. 

S)ie  <Semeinbeorbnung«nobelle  be«  3at)re«  1870  t)at  nun  ba«  eine 
jener  beiben  Organe,  ben  fogenannten  Meinen  Sluäfdnifj,  aufgehoben 
unb  ben  grofcen  2lu3fdjufc  unter  ber  allgemeinen  SBeaeidjnung  95ürger= 
auäfchufj  an  feine  ©teile  gerücft.  5ln  beffen  3"^mmenfe^ung  tourbe 
nicht«  geftnbert.  (Srft  bie  ©täbteorbnung  be«  ^aljre«  1874  t>nt  bie  nicht 
gum  ©tabtrate  gehörenben  <Dtitglieber  be«  93ürgerau«fchuffe«  burch  bie 
33eaeichnung  „©tabtberorbnete"  befonber«  hcrborgeljoben  unb  h<*t  ihnen 
für  bie  93et)anblung  ber  einaelnen  ®efchäfte  in  bem  „gefchäft«leitenben 
SJorftanb"  ein  befonbere«  23ertretung«organ  gegenüber  bem  ©tabtrate 
gegeben.  2)er  babifche  33ürgerau«fchufj  befiehl  alfo  au«  gwei  berf  ergebenen 
ßlementen,  ben  *Diitgliebern  be«  ©tabtrate«,  beren  3ahl  etwa  20 — 30 
beträgt  unb  au«  ben  allgemein  auf  96  fleh  betaufenben  ©tabtberorbneten. 
Die  ©tabtrat«mitgtieber  unb  bie  ©tabtberorbneten  beratfchlagen  immer 
in  gemeinfehaftlicher  ©ifcung  unb  ftimmen  —  Don  bem  ftatl  ber  Rechnung«» 
Prüfung  abgefehen  —  auch  immer  gemeinfehaftlich  ab. 
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Den  Jöorftfr  führt,  wie  früher  in  bet  @ememeinbeberfammlung,  ber 
Dberbürgermeifter  als  ©tabtoberhaubt. 

Der  gefcfjafUleitenbe  SJorftanb  ber  ©tabtberorbneten  geniest 
nur  Ijinftdjtlidj  ber  Vorbereitung  ber  einjetnen  ©efch&fte  getoiffe  *Be« 
redjtigungen,  ebenfo  ljuiftdjtlid&  ber  Ausübung  ber  bem  Sfirgerau8fchuffe 
gemährten  Jtontrollbefugniffe.  Die  früher  bem  (Semeinberat  gegenüber 
beftanbene  Überorbnung  be$  S9ürgerau&fdjuffeÄ  ift  in  SBegfaQ  ge» 
tommen.  Der  ©tobtrat  ift  jur  2lufcjührung  ber  bom  99ürgerau8fchuffe 
gefaxten  93cfdt)lüffc  nicht  Verpflichtet.  Dem  SBürgerauSfdfcujj  tommt  anet) 
abgeben  bon  bem  f^atte  ber  Älageerljebung  gegen  bie  ©emeinbebertoaltung, 
leine  in  bie  (Sjefuttbe  eingreifenbe  3nitiattbbefugni8  ju. 

Die  ©efdjäftfccrbnung  beä  babifct)en  93ürgerau8fchuff  e8  ift  burd) 
föegierungSberorbnung  beftimmt.  Die  Verlwnblungen  finb  toie 
in  SBaüern  unb  2öürttemberg  öffentlidt) 

Die  ^effifc^e  ©tabtberorbnetenberfammlung,  bie  big  ju  42  "äJUt* 
glteber  umfaffen  fann,  beftfct,  toie  biejenige  ^ßreufeenä,  bie  bräfumtibe  3u* 
ftanbigteit  auf  allen  (Gebieten  ber  ©emeinbebertoaltung,  bem  ^Bürgermeister, 
ber  in  ber  Verfammlung  ben  SDorfi^  führt,  fommt  ihren  Sefchlüffen 
gegenüber  nur  bei  föedhtätotbrigfeiten  ein  fu8benftbeä  Veto  ju;  im  übrigen 
ift  er  au  bereu  Durchführung  b  erb  flirtet.  $ür  bie  3ufammenfefcung 
ber  ©tabtberorbnetenoerfammtung  gilt  jeboct)  bie  (Sigentümlichleit,  bafc 
bie  eine  #älfte  ihrer  *öhtglieber  au8  ber  3al)t  beä  höWeiieuerten 
Drittels  ber  ©emeinbetoahlberechtigten  entnommen  fein  mujj;  ein 
Sßribilegium,  baä  auch  in  bem  neueften  l>effifdt)en  SRegierungäentwurfe  bei= 
behalten  ift. 

(Sine  ähnliche  «Stellung  toie  bie  ©tabtberorbnetenberfammlung  in 
Reffen  nimmt  auch  ber  @emeinberat  ber  b  f  ft  1 3  i  f  dj  e  n  ©tdbte  ein,  toahrenb 
in  <5lfafj*ßothringen  umgetehrt  bie  !ßräfumtion  für  bie  3uftanbig* 
feit  beä  33ürgermeifter8  fbricht,  unb  ber  ©emeinberat  nur  aum 
#anbeln  berechtigt  ift,  fotoeit  er  burch  ba3  @efe|  auSbrütflicr)  baju  be= 
rufen  toirb. 

©leichtoie  in  Reffen  unterliegen  aber  auch  h*er  bie  Vefchlüjfe  beä 
©emetnberateä  bem  fugbenftben  Veto  beä  SBürgermeifterS. 

(Sbenfo  tann  ber  elfafj*tothringifche  öiemeinberat  toie  auch  bie  Ijeffifche 
©tabtberorbnetenberfammlung  burch  9tegierung8entfchetbung  aufgelöft 
toerben,  teuere  allerbingg  nur  bei  Vorfommen  bon  ©  e  f  e  |  e  8  berlefcungen, 
erfterer  im  SBege  ber  Äaiferlidjen  SSerorbnung  ohne  Angabe  bon  ®rünben. 
3n  ben  übrigen  fübbeutfehen  Sänbem  ift  eine  Huflöfung8befugni3  gegen* 
über  ber  ©tabtbertretung  unbefannt. 
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$n  ber  3ufami"e"fe^ung  beä  ©emeinbeoorftanbeS  geigt 
Samern  bie  größte  sÄt)nlichteit  mit  ben  altöreufjifchen  ©tjftemen.  SBit 
ftnben  ^ier  ebenfo  tt>te  bort  neben  bem  23orfifeenben  (bem  SBürgermeifter) 
unb  feinen  SBeigeorbneten  unb  neben  ben  im  öfyrenamte  tätigen  9Jcagiftratß- 
fcerfonen  bon  uorn^erein  aud^  eine  3ahl  üon  befolbeten  2Jcitgliebern  bor« 
gefeljen,  bie  nicht  nur  au3  ben  Äreifen  ber  fünften ,  fonbern  auch  au* 
benen  ber  (Schulmänner,  Sir^te  unb  Jennifer  berufen  »erben  follen.  ?Jcit 
IRüctficht  auf  bie  bejonbere  ©tettung,  meiere  in  39aöern  bie  ejimierten 
©täbte  einnehmen,  ift  t)ier  für  minbeftenS  eines  ber  *Dcitglieber,  baS  nicht 
notwenbig  ber  SBürgermeifter  au  fein  brauet,  bie  SSorbilbung  für  ben 
höheren  3uftij«  ober  SBertoaltuugäbienft  verlangt. 

Eigenartig  ift  »eiter,  bafj  bie  tedjnifchen  l3Jcagtftrat3mitglieber  ein 
Stimmrecht  nur  für  ba$  (Sebiet  ihres  ©bejialfacheÄ  befiffen. 

2)ie  bürgerlichen  flJtitglieber  »erben  auf  bie  3)auer  bon  fedt}3  fahren 
gewählt;  fie  tonnen  eine  (Sntfchäbigung  für  ihre  sDcühe»altung  erhalten. 
%\t  Stellung  ber  jurtftifchen  flRitglieber  ift  befonberä  gefeftigt,  infofern 
fie,  wenn  fte  nach  einer  bTeij&^Ttgen  ^robebienftgeit  »ieberge»ählt  »erben, 
burdt)  bie  a»eite  äßahl  im  3»eifel*tatt  auf  ßebenäbauer  angeftettt  »erben 
mit  ben  fechten  ber  pragmatifdtjen  ©taatäbiener.  2)iefe  „©tabiltfterung" 
hat  bann  bisher  auch  in  aßen  ©emeinben  ftattgefunben,  nur  in  ber  ©tabt 
ftürth  ift  gelegentlich  ber  legten  SBaht  be3  bermaligen  ©tabtoberr)aubteS 
burch  ©ertrag  eine  3luÄnat)me  gemacht  »orben.  3)ie  3al>l  ber  bürger« 
liefen  «ücagiftratämitglieber  fchmanft  in  ben  ©täbten  bon  20  000  Ein* 
»o^nern  a»ifdjen  10  unb  20.  $ie  3ahl  ber  befolbeten  9Jtagiftrat8= 
berfonen  beftimmt  ft<h  nach  bem  23ebürfni3. 

S)ie  Einführung  ber  SBerufSbeamten  in  ben  ©emeinbeborftanb  jteht 
in  »eitern  Umfange  auch  bie  neue  »ürttembergifche  @emeinbeorbnung  bor, 
beren  Vorgängerin  fich  fyxtx  lange  $t\t  hinburefj  aurttcftmltenb  Qe^etgt 
hatte.  2)a3  neue  ©efefc  berleiht  ben  größeren  unb  mittleren  ©täbten 
baä  Utecht  neben  ben  bürgerlichen  nur  auf  fedejä  %dfyxt  gewählten  5JHt= 
glieber  bed  ®emeinberate8,  bie  nur  Tagegelber  erhalten,  für  eine  beftimmte 
3eit,  minbeftenS  aber  f e dt) ö  3ahre,  auch  befolbete  «ötitglieber  gu 
berufen,  bie  neben  ben  allgemeinen  SJorauSfefcungen  für  bie  2öählbarfeit 
gum  Ortsborfteher  auch  noch  bie  Befähigung  für  ben  höhten  Suftij;, 
Verwaltung^*,  ftinana*  ober  bautechnifchen  SJienjt  ober  für  ben  gcrtdt)tö- 
ärjtlidhen  S)ienft  beftfcen  müffen.  3h«  Serforgungäberhältniffe  beftimmen 
ftch,  abgefehen  bon  bem  ftatl  ber  SBiebertoahl,  »ie  bie  ber  übrigen 
©emeinbebeamten,  nach  ben  befonberen  in  2öürttemberg  für  bie  #örberfchaft3= 


Digitized  by  Google 


202 


SHfferot  Don  $rof.  Dr.  Gruft  2öala- 


beomtcn  geltenben  SJorfd^riftcn. .  35er  ftaatlichen  93eftätigung  ift  it)re 
3Ba^(  nicht  unterteilt. 

3rür  ben  SBorfifcenben  beä  @emeinberateä ,  ben  Ortöborfteher  (ober 
©tabtfchultheifj) ,  ber  auf  je  10  $ahre  gewählt  wirb,  ifl  eine  be* 
ftimmte  miffenfchaftltche  ober  tedjniföe  Oualififation  nicht  verlangt. 
($r  besiegt  jeboch  ebenfalls  f  eften  öehatt  unb  geniest  etwa*  weitergehenbe 
^enftonSanfprüche. 

S)ie  @efamt£ahl  ber  unbefolbeten  @emeinberat$mitglieber  beläuft  ftdc> 
in  ben  mittleren  ©täbten  auf  12 — 24,  in  ben  großen  auf  18 — 42.  $)ie 
3a^t  ber  befolbeten  barf  auafigltch  beS  £>rtfcoorfteherä  nicht  mehr  als  ben 
oierten  Seil  ber  unbefolbeten  betragen. 

Söeniger  in8  einzelne  geljenb  ftnb  bie  SJorfchrtften ,  welche  über  bie 
SBefefcung  be8  ©tabtüorftanbeä  im  babifdjen  Stechte  gelten.  2llä93erufa* 
beamte  tennt  bie  Sabiffy  ©täbteorbnung  innerhalb  beg  ©tabtratä,  ab« 
gefe^en  .bon  bem  nicht  mit  Stimmrecht  begabten  fRatdf djretber ,  nur  ben 
befolbeten  Db erbürgermeifler  unb  einen  ober  mehrere  befolbete  SSetgeorbnete, 
bie  atle  bie  SBejeidmung  SBürgermeifter  führen.  SJiefe  genießen  auch 
traft  be3  @efefeeä  gewtffe  «Penfionäanfprüche ,  bie  ftch  befonber«  auf  ben 
ftatt  ber  WichtwiebeTwahl  erftrecfen  nach  Ablauf  ber  auf  neun  3a$re 
feftgefefcten  SlmtÄperiobe.  (Sine  SBorfärift,  wonach  bie  befolbeten  ©tobt* 
ratSmitglieber  einen  befonberen  SSilbungSgang  burdjgemacht  Ijaben  müßten, 
befte^t  in  ©oben  nicht. 

S)ie  übrigen  SJcitglteber  be8  ©tabtoorftanbe«,  bie  ©tabträte,  beTen 
3al)l  je  nac^  ortÄftatutarifdjer  fjeftfefcung  auufdjen  15  unb  23  fchwanft, 
ftnb  ehrenamtlich  tätig,  oorbehaltlich  gewtffer  @ntfch&bigungen  für  be- 
fonbere  SJtüheWaltung  unb  werben  auf  je  fechS  3ahre  gemälzt.  S)ie 
SÖerufung  etneS  technifch  gebilbeten  SBerufäbeamten  in  ben  ©emeinbe» 
oorftanb  mit  ©timmrecht  lann  in  93aben  alfo  mit  2lu8ftcht  auf  (Srfolg 
nur  burch  bie  äöatjl  gutn  33ürgermetfter  gesehen,  ein  SJerfudj,  ber  in 
atterneuefter  3eit  in  ber  ©tabt  Sßforjheint  gemacht  mürbe.  Ob  ftch  biefer 
SBerfudj  bewähren  wirb,  ob  fich  ber  9ceugemählte  nicht  burch  °te  Stenge 
Oon  frembartigen  Arbeiten,  bie  ihm  feine  ©teHung  al3  SBürgermeifier 
notmenbigerweife  mit  berurfadjen  wirb,  etwas  beengt  fühlcu,  unb  ob  er 
nicht,  wenn  nach  neun  fahren  ber  3eitpunft  ber  SBieberwahl  fommt, 
SBeranlaffung  fydben  wirb,  mit  einer  gewiffen  Söehmut  auf  feine  als 
bauernb  angeftetlte  SBorftänbe  fläbtifdt)er  Slmter  fungierenben  Äottegen 
hinüber  au  fet)cn,  wirb  bie  3«*  lehren. 

SSefonbere  Söerufebeamte  neben  bem  ©emeinbeoorfteher  fennen  enblich 
Reffen,  bie  $fala  unb  gif  afj*ßothrtngen  in  ben  Seigeorbneten 
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unb  Abjunften,  benen,  abgelesen  von  <£lfafj*ßothringen,  auch  immer  ©i£ 
unb  Stimme  im  (Semeinberate  bg».  ber  ©tabtberorbnetentoerfammlung, 
Zufommt.  2)ie  Pfälzer  ©emeinbeorbnung  lä&t  feit  je^n  fahren 
ähnlich  toie  im  redjtSrheinifchen  SBaüern  auch  bie  SBahl  bon  befolbeten 
©emeinberatSmitgliebern  ber  oerfchiebenften  SBerufäarten  ju. 

SBcnn  aber  auch,  mie  bie  gefchilberte  Gntroicflung  befonberä  ber 
neueren  3fit  bartut  bie  33ertoenbung  be8  SBerufäelementeä  innerhalb  be& 
Greifes  ber  leitenben  ©teilen  ber  @emetnbeöerroaltung  etmafc  zugenommen 
hat,  fo  ift  in  ben  Sänbern  mit  follegialem  ©emeibeoorftanb  trofcbem 
ber  @runbiafc  nicht  aufgegeben  ttorben,  bafj  bie  &anblungen  ber  ©emeinbe* 
oertoaltung,  fotoeit  aU  irgenb  tunlich,  unter  9JUtn>irfung  ber  bürger* 
I i  d)  e  n  Elemente  vorgenommen  »erben  fotlen,  bie  auch  bie  befle  ©ernähr 
bafür  abgibt,  ba|  ber  f5üt)rer  ber  betreffenben  SJertoaltung  ftch  im 
Gintlang  befinbet  mit  ber  3lnfchauung  ber  toerfdjiebenen  Äreife  ber 
©emeinbebeöölferung,  meldte  burch  bie  bürgerlichen  SttagiftratSmitglieber 
mit  oertreten  ftnb,  unb  bafe  feine  £anblungen  Don  bem  Vertrauen  ber 
39ürgerfdjaft,  ba8  biefe  ihren  gemähten  ©tanbeögenoffen  leidster  entgegen» 
bringt,  mitgetragen  werbe. 

S)eg^alb  beruht  benn  auch  bie  ©tellung  beä  ©emeinbeOorftehcrö,  beä- 
OberbÜTgermeifterä,  für  beffen  5lmt  in  (einer  ber  brei  ©emeinbeorbnungen, 
nrie  bereit«  ermähnt,  eine  bcfonbere  miffenf^aftlic^e  Cualiftfatton  »erlangt 
ift,  im  toefentlichen  auf  feiner  ©tellung  im  föatefotlegium.  @in  formetteä 
SBeanftanbungSrecht  gegenüber  ben  ©emcinberatäbefchlüffen  fommt  bem 
Ortßöorftcher,  öon  polizeilichen  Angelegenheiten  abgefeiert,  mrgenbä  ju^ 
auch  nicht  in  SJaben,  too  ihm  jebodj  baB  Stecht  eingeräumt  ift,  über  feinen 
©tanbpunlt  eine  3Jleinung8aufjerung  be3  99ürgerau»fchuffeä  hetbeizufüt)ren* 

S)em  ©ebanfen,  möglichft  weite  Areife  ber  SBebölfetung  an  ber  ®e* 
meinbebermaltung  ju  beteiligen,  trägt  auch  bie  überall  getroffene  An* 
orbnung  Rechnung,  bafj  ber  (Bemeinbeboiftanb  jur  Rührung  einzelner 
StarmattungSAtoeige  nicht  nur  bie  3Ritglieber  ber  ftäbtifchen  Kollegien, 
fonbern  auch  anbeTe  ^Bürger,  barunter  jefjt  auch  Srauen,  in  ftänbigen 
Deputationen  fotoie  in  Ginjelf  ommifftonen  mit  heranziehen  fann,  bejief)ung8* 
toeife  mit  heranziehen  mufe. 

Am  toeiteften  in  ber  ^Betonung  be3  bürgerlichen  Elemente«  inner* 
halb  ber  ©täbtebermaltung  geht  ba*  babifche  Stecht.  $afe  biefe» 
SBerhältnid  fluge  unb  tatfräftige  Männer,  bie  an  bie  ©öifce  ber  25er. 
»altung  berufen  mürben,  nicht  baran  gehinbert  fyat,  tatfächlich  eine 
präponberterenbe  ©tellung  fich  zu  öerfdjaffen,  ift  befannt.  SHÜerbingg. 
ift  bie  Erreichung  eine*  folchen  3iele*  bei  ber  beftehenben  Organifation 
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«ine  feineSWegS  letzte  Arbeit.  Der  babifdje  Oberbürgermeifter  tauft 
übet  auch  nidt)t  bie  (Befahr,  ben  gegen  bie  batortfcfje  Drbnung  früher 
öfters  geäußerten  Vorwurf  ju  verneinten,  baß  im  Stathaufe  nur  juriftifdj 
toermaltet  werbe. 

Die  ^Berufung  fämttidjer  ftimmf&^iger  3Jlitglieber  beS  @emeinbe« 
borftanbeS  unb  ber  (Bemeinbebertreter  erfolgt,  ttrie  bereits  erwähnt,  im 
SBecje  ber  2Dßat)l  burdj  SJtitglieber  ber  ©emeinbe.  Die  unbefotbeten 
*IJcagiftratSberfonen  finb  aus  bem  Greife  ber  jur  (Bemeinbc  gefyörenben 
IBürger  ju  entnehmen,  für  bie  Berufung  ber  befolbeten  bilbet  bie 
<Semeinbejugehörigteit  leine  SSorauSfefoung. 

Söeiter  gilt  als  Flegel,  baß  ber  ©emeinbeborftanb  inbireft,  bie  (Be* 
meinbebertretung  bagegen  birelt  gewählt  Wirb.  (Sine  Ausnahme  greift 
nur  in  Württemberg  $lafc,  ttio  auch  ber  OrtSborftetjer  unb  bie 
bürgerlichen  (Bemeinberäte  (nicht  aber  bie  befolbcten  ©emetnberatS* 
mitglieber)  bon  ber  ©efamtheit  ber  2Utibbürger  unmittelbar  berufen  werben. 

DaS  Wahlrecht  ber  Bürger  ift  in  ber  «Dcehrjahl  ber  fübbeutfehen 
Sänber  ein  unbefdjränfteS  unb  gleiches.  Die  SJorfchrift,  baß  ein  beftimmter 
*ßrojentfafc  ber  ©emeinbebertreter  ber  Jflaffe  ber  #auSbefifcer  an- 
hören müffe,  gilt  nirgenbS.  Dagegen  ftnb,  wie  früher  bereits  ermähnt, 
bie  2Bät)ler  in  Reffen  infofern  gebunben,  als  bie  eine  #älfte  ber  ©tobt* 
öerorbneten  aus  bem  Ijöcpbefteuerten  Drittel  ber  SWtibbürger  entnommen 
werben  muß.  Sludj  lönnen  ^ier  wie  in  Samern  unb  ßlfaß'ßotljrutgen 
<rof  ftatutarifdjem  Söege,  in  <Hfaß«8othringen  burdj  iBejirfSratSbefchluß, 
bie  äBäljler,  bie  fonft  in  einer  ©tabt  immer  nur  eine  einzige  2Bahts 
^emeinbe  bilben,  in  beftimmte  33ejirfe  eingeteilt  werben,  bon  benen 
jeber  nur  einen  Steil  ber  31t  berufenben  ©emeinbebertreter  ju  wählen  hat. 

3n  39 a ben  bemißt  fidj  ber  3n$att  ber  (Sinjelwa^lbered^tigung 
nac^  einem  Dreiflaffenfhftem ,  baS  ftch  an  bie  birefte  ©teuerleiftung  ber 
einzelnen  Wühler  anlehnt.  3u  oem  Qmde  werben  alle  Wahlberechtigten 
Bürger  in  ber  Reihenfolge  ber  $öhe  ber  Don  ihnen  bezahlten  bireften 
©emeinbefteuer  in  einer  ßifte  ^ufammengefteUt  unb  babon  baS  oberfte 
3wölftel  ber  ^Bürger  als  erfte  unb  bie  jwei  folgenben  3roölftel  als  bie 
gweite  Älaffe  ausgegeben.  Die  berbleibenben  neun  3tt>ölftet  bilben 
bie  britte  Wählertlaffe.  3ebe  biefer  brei  Älaffen  Wählt  für  fleh  ein 
Drittel  ber  ©tabtberorbneten ,  ohne  baß  fte  babei  an  bie  2Bat)l  bon 
SJtitgliebern  ihrer  Klaffe  gebunben  Wäre.  <SS  ift  alfo  im  ©egenfafc  gu 
bem,  in  neuefter  3*it  atterbingS  etwas  abgefchwädjten,  breußifdjen  ©hfteme 
für  bie  Älaffeneinteilung  nicht  allein  ber  ©teuerbetrag  maßgebenb,  fonbern 
auch  ein  3ahlenberhättniS  ber  ^erfonen  au  einanber  fällt  mit  inS  @e* 
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toirfjt.  2)aljet  finb  betartige  SJotfommniffe,  bafc  bie  eine  Jjödjfte  Älaffe 
nut  auS  einem  einzigen  ^rojent  bet  3Bal)lberec$tigten  ober  gar  nui  auö 
einet  einzigen  $etfon  befielt,  in  SBaben  auSgefdjloffen.  S)ie  auf  bie 
etfte  fllaffe  entfaUenbe  ©teuerleiftung  beträgt  bort  audj  tatfäd&lid&  überall 
60 — 70°/o,  atfo  ungefähr  ba8  hoppelte  be3  ©teuerbrtttelä.  %n  bet 
feiten  Älaffe  fdjtoanft  bet  Anteil  am  ©efamtfteueraufbtingen  jtoifd^en 
16  unb  27°/o,  wä^renb  bie  btitte  Älaffe  in  ben  mittleren  ©täbten  un» 
gefft^t  10— 16°/o,  in  ben  gtöfjten  bagegen  nut  6 — 7°/o  aufbringt. 

S)ie  Stimmenabgabe  gefdfu'eljt  in  allen  fttbbeutfdjen  Staaten  geheim 
mit  ben  fiblid&en  ©d&ufctoorfd&riften.  3m  übtigen  boHjie^t  ftdj  bie  2Bat)l 
in  ben  fjormen  bet  parlamentarifdfjen  SBafjlen.  Die  Sntfd&eibung  wirb 
nadj  bet  telatitien  Stteljrljeit  getroffen. 

S)ie  neue,  am  1.  2)eaember  biefeB  Saljre«  in  Jfraft  tretenbe,  toütttem* 
bergifäe  (Semeinbeotbnung  Ijat  in  ben  mittleten  unb  größeren  ©täbten 
füt  bie  SBaljl  bet  33ürgerau8fdjufcmttglieber  fotoie  bet  unbefolbeten  täte* 
meinberäte  bie  bei  ben  murttembergifdjen  ßanbtagämafjlen  in  geroiffem 
Umfange  geltenbe  Sßroportionaltoatjl  jut  (£infflljrung  gebracht  mit 
bem  ©toftem  bet  fteien  ßifte  untet  3u^öffunÖ  Dcr  5Panadjierung  unb 
Simulierung  unb  SBetbinbung  ber  23 otf daläge,  um  audj  ben  in  bet  ®e* 
meinbe  uot^anbenen  Minoritäten  einen  Anteil  bei  bet  Söefefcung  bet  ju 
Bergebenben  ©teilen  ju  fiebern. 

III. 

Segen  toir  un8  nun  beim  SHütfblirf  auf  biefe  Oerfd&iebenen  SBer* 
faffungSformen  ber  fubbeutfd&en  ©täbte,  bie  idfj  Ijier  in  gana  furjen 
3ügen  Sinnen  Ooraufüfyren  unternahm,  bie  Srage  bor,  ob  biefelben  ben 
Slnfotbetungen  entfpredjen,  bie  ein  ©oatalpoUtifer  an  eine  ©tabtberfaffung 
getestet  SBeife  [teilen  fann,  fo  Imben  toir  beä  SBorteS  eingeben! :  an 
ifjren  ^rttd&ten  foöt  iljr  fle  erfennen,  in  erfter  fiinie  barauf  au  fdjauen, 
toaS  biefe  ©täbte  in  ber  legten  3^it  an  foaiatpolüifcfjer  Arbeit  praftifdj 
geleiftet  fmben. 

fSfü^ren  ©ie  fidfj  tum  Seifptel  baä  foaialpolittfdfje  Programm  Oot 
2lugen,  ba3  in  fo  »ottenbeter  SBeife  bot  nunmehr  oiet  Sagten  toon  bem 
Obet^aupte  bet  ©tabt  fttanffutt  auf  bem  etften  beutfdfjen  ©täbtetage  ben 
beutfdfjen  ©tabtgemeinben  oorgeaeidfmet  toorben,  unb  Dergleichen  ©ie  ba* 
mit  bie  ^nftitutionen  ber  fübbeutfdjen  ©täbte,  fo  fönnen  ©ie  mit  bem 
3eugniffe  nid&t  aurttcfljaltett ,  ba&  biefe  ©emeinben  iljre  Aufgabe  im 
gtofcen  unb  ganaen  in  beftiebigenbet  Söeife  gelöft  Ijaben. 
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63  mürbe  biet  ju  toett  flehen,  wollte  ich  3fönen  auch  nur  Qu^ä^Ienb 
afleÄ  ba3  borführen,  toa*  im  Silben  auf  bem  (Sebiete  ber  freien  fojialen 
Sätigfeit  fettend  ber  ftäbtifdjen  Verwaltungen  Bereite  gefchehen  ift,  um  bie 
Sage  ber  toirtfct)aftticr)  fchtoftcheren  Seile  ber  Vebölferung  unter  ftarfer 
$eranaieljung  ber  ©emeinbemittel  unb  bor  allem  auch  ber  teifhmcjäfähtgeren 
Steuerzahler  ju  heben  unb  ju  traft  igen.  Suchen  ©ie  nach  einem  toeiteren 
3eugni3,  fo  möchte  ich  nur  auf  ba$  befannte  SBerf  eineÄ  ber  energif crjfien 
S3erfect)tcr  einer  tatfrAftigen  tommunalen  ©oatatbolitif  bermeifen,  bafc  ben 
fflbbcutfct)en  tfkmetnben  ein  „recht  grojjeS  Verftänbni«  für  fojiale  &uf* 
gaben"  auftbrürtfid)  guertennt. 

MerbingS  hat  aber  audj  biefer  Slutor  e«  atfi  „gerabeau  überrafdjenb" 
angefehen,  bafj  bie  fübbeutfehen  Gfemeinben  immer  noch  an  ihren  inbireften 
Abgaben  fefthalten  unb  bafj  ftc  in  biefen  einen  erheblichen  Seit  ihrer 
einnahmen  finben.  €8  liegt  mir  fem,  mich  f)ter  an  biefer  ©teile  über 
bie  grage  ber  Verechttgung  ber  inbireften  abgaben  fpegiett  in  ben  ©e* 
meinben  im  allgemeinen  311  berbreiten.  darauf  möchte  id?  aber  bodj  im 
Vorübergehen  t)intocifcn ,  bafj,  abgefehen  bon  ber  befonberen  r)ifiorif^en 
(Entwicklung,  bie  ba8  @emetnbefteuerftoftem  in  ben  ehemal»  franaöfifchen 
©tübten  genommen,  biele  fübbeutfehe  ©tfibte,  aumal  folrhc  ohne  ftarfe 
Snbuftrie,  Welche  ben  eijarafter  ber  ftrembenftäbte  aeigen,  im  £inblicf 
auf  bie  Äonturrena  anberer  gleichartiger  ©tftbte  fidh  in  einer  3wang8tag,e 
befinben  unb  ein  übermäßiges  Slnfteigen  ber  bireften  Vefteuerung  hiutant« 
auhatten  genötigt  finb,  Wenn  ftc  bie  Gntwicftung  ber  ©tabt  unb  bamit 
aber  auch  bie  Vermehrung  ber  Gelegenheit  aum  Verbienft  für  bie  Öc- 
famtheit,  alf 0  auch  für  bie  minberbemittelten  Staffen  in  richtigem  ^fortfehritt 
erhalten  motten.  Vor  altem  aber  möchte  ich  hier,  was  ich  ^n  früherer 
©teile  fdjon  angebeutet,  nochmals  auSbrücfttch  barauf  hin  weifen,  bafj  bie 
fübbeutfehen  ©t&bte  infolge  ber  Vefjanblung,  welche  baS  stecht  aur  9tu8* 
geftaltung  ihter  bireften  Steuern  burch  bie  ftaattiche  <8efejjgebung  bi»her 
erfahren  h<*t,  manche  (SinfommenÄquelten  entbehren,  bie  ben  ©tdbten  im 
Horben  juflie^en. 

2)iefe  (sHnfdjränfung  in  ber  ^mnbhabung  ihrer  autonomen  gfinana» 
gewalt  ift  benn  auch  bie  Urfache,  bafe  bie  fübbeutfehen  ©täbte  auf  bem 
SBege  ber  bobenreformatorifchen  S&tigfeit,  fowett  berfelbe  aur  Slntoenbung 
befonberer  flJtafjnahmen  auf  bem  ©ebiete  be8  ©teuermefcnS  führt,  aurücf« 
geblieben  ftnb.  S)a3  Stecht,  eine  fetbftftnbige  ©emeinbebaublafefteuer  (nach 
bem  VerfehrSWert)  einauführen,  ift  in  SB  ürttemberg  erft  feit  VI»  fahren 
fcegrünbet,  in  Vaben  ljat  baS  neue  VermögenäfteueTgefefc  bie  bom  Vau* 
getänbe  au  exhebenbe  nach  bem  VertehrSmert  au  bemeffenbe  ©teuer  ber 
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®emeinbe  ebenfotoenig  allein  überlaffen  toie  bie  @runb«  unb  ^duferftcuer. 
Wuti)  ^inftd^ttic^  bet  33efteuerung  beS  ßiegenfdjaftSumfafeeS ,  fofern  biefc 
©teuerform  ben  (Semeinben  überhaupt  jugöngH^  gemalt  tourbe,  ftnb 
bie  ©emeinben  auf  blofje  3ufchlage  ju  ber  bafür  angelegten  ©taatS* 
fieuer  befdjranft.  $)te  SJcöglidjfeit  ber  (Einführung  einer  aBertjutoachS* 
fteuer,  mit  ber  bereits  ja^treid^e  norbbeutfd)e  ©täbte  »orangegangen  ftnb, 
ifl  ben  fübbeutfd&en  ©täbten  borerft  noch  berfdjloffen. 

2BiE  man  alfo  gu  einer  Reform  ber  fübbeutfdhen  (Einrichtungen 
fdjreiten,  fo  toäre  fytx  ein  toeiteS  Gebiet  ber  Sätigfeit  eröffnet:  größere 
Freiheit  ber  ®emetnbeautonomte  in  ber  SluSgeftattung  i^reS  ©teuer- 
fyftemS,  bottftanbtge  übertoetfung  getoiffer  bisher  bom  ©taate  mttbenufcter 
©teuerquellen  to&ren  in  erfter  ßinie  baS 

Ob  übrigen^  in  ber  angebeuteten  ftidjtung  für  bie  nädjfte  3eit  ftdj 
btel  wirb  erreichen  laffen,  fcheint  mir  jtoeifetyaft ,  befonberS  toaS  bie= 
jenigen  ©taaten  angeht  bie  ihr  SBefteuerungSftoftem  erft  bor  turpem  neu* 
georbnet  $aben.  (Sine  beffere  SluSftcht  bietet  ftch  inbeffen  mit  ftürffidjt 
auf  ben  Inhalt  ber  Jljronrebe,  mit  melier  ber  gegenwärtig  berfammelte 
Sanbtag  eröffnet  mürbe,  in  Vaüern. 

an  bie  juerft  borgefchlogene  töeformarbeit  Eönnte  ftch  tooljl  auch  eine 
genriffe  (Erleichterung  ber  ftaattid^en  ^inangluratel  anfchltefjen ,  obwohl, 
fobiel  bis  jefct  befannt,  hier  in  tefcter  3eit  ju  befonberen  klagen  feine 
Veranlaffung  gegeben  mürbe.  (Enblich  bürfte  ftch  eine  3Kinberung  ber* 
jentgen  ßaften  empfehlen,  meldte  ben  ©tabten  aus  ber  ib>en  augetotefenen 
SJeforgung  rein  ftaatlid&er  ©efdjäfte  ermachfen. 

Söeniger  einfach  [beantwortet  ftd)  bie  ftrage,  ob  Dom  ©tanbbunfte 
beS  ©ojjtalbotitiferS  aus  auch  an  ber  eigentlichen  VerfaffungSorgantfation 
ber  ©täbte  namhafte  änberungen  empfohlen  roerben  foQten. 

3dfj  möchte  bon  ber  großen  fteilje  bon  (Einaelfragen ,  bie  Wohl  in 
ba£  ©ebiet  ber  ©oaialbotitif  mit  htnüberfbtelen  Ernten,  bie  aber  nidt)t 
bon  allgemeiner  SBebeutung  unb  jum  Steil  boct)  nur  rein  tedfjnifcher  9latur 
ftnb,  auch  fofern  babei  baS  Verhältnis  ber  ©täbte  aum  ©taate,  tote  a«  93. 
bei  ber  SluSgeftaltung  beS  ftäbtifchen  ämterredjtS  in  Setradljt  fommt, 
gana  abfehen  unb  nur  auf  biejenigen  fünfte  mich  befchrdnfen,  bie  alle 
benfelben  Öegenftanb  betreffen:  bie  SluSgeftaltung  beS  Bürgerrechts  unb 
feines  Hauptinhalts ,  ber  SöahlbefugniS,  fotoeit  biefe  «ßunfte  in  ben  (Er« 
hebungen  beS  Vereins  aur  Erörterung  gelangt  ftnb. 

©o  befchtoert  ftch  ber  Bericht  über  bie  batorifdfjen  ©tftbte  barüber, 
baß  bie  £öhe  beS  ©elbbetrageS ,  ber  bort  für  bie  Aufnahme  in  ben 
Bürgerberbanb  a«  entrichten  ift,  bie  SJtinberbemittelten  bon  ber  afttben 
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SCeilnahme  am  ©emcinbcleben  fo  gut  wie  gana  auSfäliefie  unb  eine  %xt 
öon  Oligarchie  bet  Söo^t^abenben  begrünbe.  2luch  bei  Wttrttembergifche 
Bericht  flogt  über  bie  (Srfchwerung,  Welche  ^injic^tlic^  bet  Erlangung  beä 
Bürgerrechtes  für  ßingewanberte  baburch  begrünbet  wirb,  baß  man  fytx 
einen  b  r  e  i  jährigen  Aufenthalt  in  ber  ©emeinbe  unb  aufjerbem  noch  ben 
<£rwerb  ber  württembergifchen  StaatSangehörigfeit  fowie  eine  förmliche 
mit  einer  ©ebührenaahlungSpflicht  oerbunbene  Aufnahme  in  ben  Bürger* 
Derbanb  verlangt. 

2)afe  {ebenfalls  baS  in  Babern  geltenbe  Sbftem,  welches  gegen  ben 
©runbjafc  ber  Allgemeinheit  ber  SOBahtberechtigung  in  ber  lat  gana  er* 
heblich  berftöfet,  einer  Umgeftaltung  bebarf,  bie  bcm  genoffenfchaftlichen 
Gharafter  ber  ®emeinbe  mehr  Rechnung  trägt,  bebarf  feiner  näheren  Au** 
führung.  3n  welcher  SSetfe  bie«  gefeiten  fönnte,  mag  ^ier  bahingeftettt 
bleiben. 

Bemängelt  Wirb  naturgemäß  fdjon  tcineS  Ramena  Wegen  auch  baS 
©reiftaffcnwahlrecht  in  Baben,  baS  auf  einer  gana  fallen  ©tunblage 
beruhe  unb  trofo  feiner  Allgemeinheit  eine  au  Weitgefjenbe  Bevorzugung 
ber  aGßo^l^abenberen  mit  ftdfc  bringe. 

(SS  ift  nun  atoeiTcUo»  jutreff cnb ,  baß  bie  bireften  Steuern,  nadt) 
melden  bie  babifd&e  Ätaffeneintetlung  fidj  rietet,  nicht  bie  auSfäüefctidje 
Einnahmequelle  ber  ©emeinben  bitben,  baß  bie  lederen  oielmehr  noch 
gana  erhebliche  ©infünfte  begehen  aus  inbireften  Steuern,  ©ebühren, 
Beiträgen  unb  Erträgniffen  ber  ©emeinbebetriebe  unb  fonfttger  BermögenS' 
beftanbteile. 

Ob  bie  Stäbte  ihre  inbireften  Steuern  in  erheblichem  Umfange  noch 
lange  weiter  ergeben  werben  fönnen,  fteht  ba^in.  Auf  alle  ftälle  werben 
bie  ben  Stäbten  als  fixere  Einnahmequelle  fünftig  noch  berbleibenbcn 
BerbrauchSabgaben  im  Wejentlichen  nicht  bon  ben  SJtinberbemittelten  auf* 
jubringen  fein.  Gbenfo  Werben  bie  „Beiträge"  meiftenS  bon  benjenigen 
beaahtt  werben,  bie  auch  aur  ©emeinbeumlage  fchon  ftarf  herangeaogen 
finb;  ähnliches  gilt  in  weiterem  Umfange  ^infidt)ttid^  ber  @ebühren. 
Auch  bie  einnahmen  auS  ben  wirtfdjaftlichen  Unternehmungen  ber  Stäbte 
werben  au  *™em  fltofeen  2*ite  öon  folgen  Älaffen  aufgebracht,  bie  nicht 
au  ben  sDlinberbemittelten  gehören.  Bor  allem  aber  bleibt  boch  au 
benfen,  Womit  finb  bie  SBerte  angefdtjafft,  bie  heute  bon  ber  (SJemeinbe 
nufebringenb  Oerwaltet  werben,  unb  wer  muß  eintreten,  Wenn  auS  biefen 
Unternehmungen  fich  ^eutc  anftatt  eines  StufcenS  ein  Schaben,  ein  AuS* 
fall  ergibt? 

man  fönnte  über  biefe  Bemängelung  noch  reben,  wenn  baS  2Raß 
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bet  bireften  ©teuerlaft  bie  alleinige  (Slrunblage  für  bie  Verteilung  ber 
2Bat)tberedt)tigung  bitbete.  3n  SBirttidjfeit  fommt  aber  —  toie  ermähnt  — 
no<$  bie  SRUberung  in  Vetradjt,  toeld&e  baburd&  bewirft  wirb,  bafc  bei 
jener  Verteilung  jugleic^  immer  audj  ein  3ö^lenDer^ftltni8  mitjufpre^en 
t)at.  Wufjerbem  ift  aber  au$  ju  berüdfftdjtigen ,  bafc  bie  babtfcfje  din» 
rtdjtung  bem  Sßoftulate  ber  Allgemeinheit  beg  2Baf>lredjte8  in  toeiteftem 
Umfange  föed&nung  trägt.  3n  biefem  ßanbe  ift  im  ©egenfafc  311  Stovern 
unb  Söürttemberg  ein  jeber,  ber  bie  allgemeinen  Vorausfefcungen  be* 
Vfirgerred&tsertoeTbeS  erfüllt,  o$ne  toeiteres  in  ber  Sage,  t>on  bem  Vürger» 
redjte  ©ebraudj  au  madjen,  otme  ba&  er  borljer  nod&  ein  <5infauf*gelb 
au  entrichten,  unb  oljne  bafj  er  um  bie  Aufnahme  in  ben  ©taatsberbanb 
ober  um  bie  Annahme  aum  Vürger  förmltd&  nad&aufud&en  ptte,  beibe* 
$roaeburen,  benen  fid&  wegen  ber  bamit  berbunbenen  Umftänblic^feiten 
unb  ber  baran  gehüpften  ©bortelaa$lung*bfli<ht  nid&t  jebermann  gern 
unteraieljt. 

«in  Vlicf  auf  bie  3ufammenfefcung  ber  babifäen  Vürgerau*fd&üffe 
unb  auf  beren  Sätigfett  befonber«  in  bem  legten  Sahnte  aeigt  benn 
aud§,  bafc  ed  innerhalb  biefer  Kollegien  an  einer  ftarten  Vertretung  aud& 
ber  ttnrtfd&aftUdj  fdjtoä$ften  VebölferungSflaffe  nirgenb*  gefegt,  bafc  bie 
©egenfäfee  atoifdjen  biefer  Waffe  unb  ben  Vertretern  ber  befifcenben  Greife 
niemal*  mit  ©djftrfe  Ijerborgetreten,  unb  bafc  gerabe  auf  foaialbolitifd&em 
Gebiete  bie  meiften  entfdjeibenben  Vefd&lüffe  mit  Ginftimmigfeit  ober  mit 
einer  an  bie  (Sinftimmigteit  grenaenben  *öleljrl)eit  gefaxt  toorben  ftnb. 

Unb  toa*  biefe  Vefdjlüffe  bebeuten,  fönnen  ©ie  fidj  bergegemoftrtigen, 
wenn  ©ie  an  bie  Seiftungen  benfcn,  meiere  aum  Jett  ben  anberen  füb* 
beutfdjen  ©täbten  borau»,  bie  babifdjen  ®emeinben  auf  bem  Gebiete  be* 
Unterri(Jjt»tt>efen3 ,  ber  ©efunbljeitäbflege  unb  3Bot)nung*fürforge ,  be$ 
ftftbtifdt>en  Veamten-  unb  2lrbeiterre(hte*,  beö  VeerbigungStoefen*  unb  bor 
allem  ber  Äommunaltfterung  ber  8idt)ts,  SBaffer«  unb  Äraftberforgungg* 
anftalten  foroie  ber  £ran8toortgelegent)eiten  au*  freier  <5ntfd)lie&ung  bar* 
gebracht  haben. 

«Ulan  fann  bielleid&t  ber  «nfidjt  fein,  bafc  bie  bisher  in  Vaben 
üblidtje  Einteilung  ber  Waffen  nach  3toölfteln  einer  töebijton  unteraogen 
toerben  fottte,  bielleicht  fönnte  man  auch  baran  benten,  innerhalb  ber 
einaetnen  Staffen  bie  ^rotoortionaltoaht  einaufüljren ;  ba*  Verlangen  einer 
bollftanbigen  Aufgabe  be«  ganaen  fltaffenftoftem«  erfcheint  jebodt)  gegen« 
über  bem,  toa«  bon  ben  babifdjen  ©täbten  tatfächlich  geleiftet  toorben, 
auch  bom  foaiatpolttifchen  ©tanbpuntte  au«  meiner  Anficht  nach  nicht 
gerechtfertigt. 

©$tift*n  1-25.  -  «er&anMungen  1907.  14 


Digitized  by  Google 


210 


ftefetat  toon  $rof.  Dr.  £mft  2öalj. 


@g  ift  naheliegend  wenn  man  gegenwärtig  in  SJaben,  wo  bie  grage 
ber  Reform  beÄ  ©emeinbetüafylrechteä  toieber  aufgerollt  worben,  bot  allem 
auf  bie  neugefdj  offenen  SJerhältniffe  im  9lad)barftaate  SBürttemberg  Oer» 
weift.  £ier  ^at  man  in  lefcter  3e*t  nicht  nur  bie  bi&^er  übliche  all* 
gemeine,  gleite  unb  birette  SBahl  be$  SBfirgerauäfdmfleS,  be$  (Semeinbe* 
rateS  unb  beS  OrtSborftetyerS  beibehalten,  fonbern  man  ^at  auch  bie 
Oorbem  borljanbene  Äautel  ber  8ebenÄlängltd)feit  befc  OrttborftcherS  be- 
feitigt  unb  bie         ber  Söürgeraufnahmegebühr  ^erabgefe^t. 

SHe  üoflen  Äonfeqenjen  biefer  neuen  £>anblungen  werben,  ba  bie 
bisher  gewählten  OrtSborfteher  nodj  im  Amte  bleiben  fönnen,  Wohl  erft 
in  einiger  3*ü  ^erbottreten.  €b  bie  neu  eingeführte  Sßroportionalwahl 
ben  Minoritäten,  inSbefonbere  gegen  bie  SBorljcrrfdjaft  einer  au&  ben 
Greifen  ber  SJUnberbemittelten  hwborgegangenen  rabitalen  Partei,  meiere 
(Worauf  ba&  ^roportionalfoftem  gerabeju  hurttangt)  im  wefentlichen 
nach  |>olitifchen  <Beftd)t8lmnlten  beftimmt  fein  wirb,  bie  im  allgemeinen 
Sntereffe  au  wünfehenbe  Sicherung  au  bieten  bermag,  erf^eint  in  tytym 
@rabe  atoeifethaft,  ba  mit  ber  neuen  SBaljlart  tfautelen,  welche  einen 
©djufe  ber  «Minoritäten  auch  innerhalb  ber  (Semeinbetollegien 
f elber  gewährleiflen,  meine«  SBiffen»  nicht  gegeben  finb. 

fSrc^It  e8  aber  in  einer  ©emeinbe  an  einem  Schufce  gegenüber  ben 
SBefdjlüffen  einer  bon  rabifalen  Anfdjauungen  getragenen  Majorität,  aumat 
wenn  biefelbe  burdj  außerhalb  beö  ©emetnbeametfS  liegenbe  allgemeine 
öolitifche  ©eftchtSbunfte  ftar!  beeinflußt  ift,  fo  Werben  gerabe  biejenigen 
Elemente  ber  33ürgerfdjaft ,  bie  für  bie  ©emeinbe  bie  weTtoollften  ftnb, 
biejenigen,  welche  über  bie  tyolje  ©teurtraft  oerfügen,  fowie  bie,  welche 
Oermdge  ihrer  ßenntniffe  unb  8eben8fteHung  aur  Mitarbeit  an  ber 
©emeinbetoerwaltung  in  befonberem  SJiafje  geeignet  erfchienen,  auS  ben 
®emetnbefollegien  t)inauSgebTängt  ober  ftch  freiwillig  einer  jeben  SJcit* 
tätigteit  enthalten ,  ja ,  wag  unter  anberm  auch  fchon  ber  ^Bericht  über 
bie  Stabt  3^™$  anbeutet,  ber  ©tabt  überhaupt  ben  fftüden  brehen. 

jDafj  eine  foldje  ©eftaltung  ber  Serhältniffe  für  bie  gebeihlich*  €nt* 
wteflung  einer  ©tabt  eine  fernere  ©d)äbigung  bebeuten  unb  auch  auf  bem 
(gebiete  ber  ©oaiatyolttif  fid)  balb  al8  eine  Hemmung  fühlbar  machen 
wirb,  bebarf  feiner  näheren  Ausführung.  SJor  allem  aber  wirb  fid) 
bie  unausbleibliche  fjolge  ergeben,  baß  mit  ber  Abnahme  ber  wertvolleren 
Elemente  innerhalb  ber  ©emeinbebermaltung  unb  mit  bem  ©infen  beä 
©egengewichteä  gegen  tommunalbolittfche  grirabaganaen  ber  jenige  gaftor 
im  ©emeinbeleben  fich  wieber  mehr  geltenb  machen  wirb,  beffen  din* 
fd)ränfung  man  bisher  als  ein  3eichen  ber  echten  (Semeinbefreiheit  er= 
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blicft  fyattt,  idt)  meine  bie  SÄuffichtägetoalt  beS  Staates,  darauf  weifen 
ja  bie  für  eine  möglidhft  freie  Öeftattung,  be&  2öahltechteS  eintretenben 
Berichte  über  bie  fcatyriföen  unb  mürttemb  er  giften  Stäbte  als  auf  baS 
äufjerfte  Schu^mittel  bereits  auSbrücftich  ^in. 

SDBäre  aber  eine  folche  (Srfchetnung  auf  ber  93üt)ne  beS  beutfchen 
StäbtetebenS  t»on  einem  magren  Qfreunb  ber  Selbftbertoaltung  mit  SBetfatt 
ju  begrüben,  aumal,  Wenn  fie  mit  bem  ©etoanbe  angetan  ift,  baS  fte 
bann  als  ©adjtoertoalter  ber  Minoritäten  unb  als  SSefchüfeer  beS  all« 
gemeinen  SfntereffeS  im  Kampfe  mit  einer  rabitulen  ©emeinbeoertoaltung 
nottoenbtgertoeife  tragen  mü&te? 

Man  wirb  tnetleid&t  etntoenben,  berartige  Grtoägungen  feien  nur 
baS  föefultat  einer  übertriebenen  fturd&t;  bafür,  bafc  bie  GnttoicHung  in 
ben  Stäbten  mit  gleichem  SBahlrecht  toirflich  biefen  SBeg  gehen  »erbe, 
fehle  eS  an  ben  nötigen  jtdjeren  SlnhaltSpunften. 

34  null  hoffen,  ba&  in  benjenigen  Säubern,  in  benen  mir  bie 
SBorauSfefeungen  für  eine  unliebfame  ©eftaltung  ber  Singe  gegeben  ju 
fein  fdjeinen,  baS  befürchtete  ffiefultat  nicht  eintritt.  ÄeineSfaltS  aber 
fönnte  ich  eS  berantto  orten,  toenn  man  für  ein  Sanb,  wie  j.  ©.  SBaben, 
too  jene  (Snttoicflung  auSgefchloffen  erfdfc}eint,  lebtglidj  beS  abfoluten 
©leid^^eitSprinjipS  mitten  in  bie  Stabtgemeinben  ein  SBaljtredjt  einführen 
wollte,  baS,  toie  ber  #err  SBorrebner  bereits  ^erüorge^oben ,  im  9ietd)e 
unb  im  Staate,  too,  abgefehen  bon  ben  bom  #errn  Jöorrebner  bereits 
ermähnten  befonberen  Umftänben,  infolge  ber  ÜBtahtfceiSeinteitung  auch 
bie  berfchtebenen  totalen  Sfntereffen  ju  ihrem  9ted)te  fommen,  toohl  ber« 
treten  toerben  fann. 

Meiner  3tnftdjt  nach  ift  man  ^eutjutage  gerabeju  öerpftie^tet,  an 
einer  Organifation ,  meiere  neben  ihrer  toeitgehenben  freiheitlichen  9tuS» 
geftattung  auch  °*r  ßtgenfdjaft  ber  (Semeinbe  als  eines  3ntereffen  = 
berbanbeS  genügenb  Rechnung  trägt,  inbem  fte  bei  ber  Verteilung  ihrer 
Berechtigungen  auf  bie  Gfröjje  unb  Sebeutung  ber  Cingelintereffen  ent« 
fprechenb  9tü<fftcht  nimmt,  unter  allen  Umftänben  feftjuhatten. 

2)afj  bei  einer  folchen  Organifation  bie  Erfüllung  ber  foaiatyolUtfchen 
Aufgaben  ber  Stäbte  nicht  notteibet,  hat  bie  Erfahrung  betotefen.  3)iefe 
Erfahrung  $at  inSbefonbere  bargetan,  bafc  unter  ber  ßerrfchaft  beö 
geltenben  gemäßigten  ÄlaffcnftiftemS  bie  $ntereffen  ber  toirtfehaftlich 
Schwachen  auch  innerhalb  beS  ÄreifeS  ber  ©emeinben  ihren  genügenben 
Schüfe  gefunben  haben,  ohne  bafe  eS  ber  ftachhilfe  beS  außerhalb  ftehenben 
Staates  beburft  §MU.  SSBer  bte  innere  (gnttoieflung  unferer  Stäbte 
toährenb  ber  legten  Sahrjehnte  genauer  Oerfolgt  hat,  ber  Weife,  baji  fuh 
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in  allen  Reifen  bet  SBütgetfdjaft,  aud)  in  benen,  toeldjen  oon  ben  2)rau§ens 
ftefyenben  oft  nodj  baB  foaialüotttifdje  93etftanbni8  abgefötodjen  nritb, 
gegenübet  ben  ^Infd^auungen  bet  früheren  Umfrljttntng  üottjoflen 

tjat,  bet  un8  eine  beffere  Garantie  füt  bie  richtige  Chfüllung  bet  fo&talen 
flitzten  bet  ©t&bte  bietet  toie  eine  9tefotm  ber  SBa^lgcfe^e.  5)aS  f  oktale 
©etoiffen  ift  ettoadjt  im  beutfdjen  SBütgettum  unb  mad)t  ftd)  allenthalben 
gcltenb.  ©ollte  eä  ja  triebet  einmal  in  einem  ober  bem  anbeten  ßteife 
jum  tuljtgen  ©djlummet  ßdj  Einlegen  toollen,  fo  bürgen  und  bie  ftütfret 
bet  ©tobte  —  öotauSgefefct ,  bafj  e8  gelingt,  an  bie  leitenben  Stetten 
nad^  wie  bot  Mannet  ju  fefcen,  bie,  im  ^fLid^tbetou^tfein  bet  beutfdjen 
Beamten  aufgemachten,  nid>t  angftUdj  nadj  oben  au  fdjauen  btaudjen, 
abet  audj  unabhängig  jtnb  Oon  bei  toedjfelnben  Saune  bet  SSottSgunft,  — 
mit  @etoif$ett  baffit,  bop-  aud)  bem  toittfd&aftlidj  ©^toac^en  bet  nötige 
©djufc  auteil  unb  ba&  bie  ©tabtöettoaltung  auf  bem  2Bege  festgehalten 
toitb,  ben  bie  fokale  «Pflicht  i^t  ootfehteibt. 

ßaffen  ©ie  uns  baljet  als  Qfteunbe  einet  jielbetou&ten  ©osiatyolitit 
jeben  ©djtitt  betmeiben,  bet  in  feinet  ftolge  geeignet  fein  tönnte,  bie 
ßraft  bet  ®emeinben  ju  fd)iodchen  obet  bie  ftteiheit  iljteS  £anbeln8 
irgenbtoie  einaufd^tänfen.  2)enn  bie  unentbeljtlidje  (Stunblage  einet  guten 
unb  gefunben  ©oflialtoolitit  bilbet  bot  allem  eine  ftftftige  unb  autonome 
©elbftbetmaltung. 
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SSorftfcenber  Oberbürgermeifter  ßenfce:  kleine  bere^rten  Vetren! 
(£3  mar  ein  buntes  SBilb,  meldjei  bei  $ext  Referent  foeben  bot  und  ent* 
rollt  Ijat.  Söir  $aben  erfaßten,  bafe  in  ben  berfäiebenen  fttbbeutfd&en 
©taaten  bie  SSerfaffung  bw  einzelnen  ©tftbte  ganj  betrieben  geftaltet 
ift,  unb  bafc  bie  33erf)ältmffe  be8  einen  Staates  nidjt  fo  ofjne  weitere» 
auf  ben  anbern  anmenbbar  ftnb.  S)ie  fübbeutfdjen  ©tübte  ftnb  ja  in 
fo^talboUtifdjer  SBegieljung  feljr  Ijüuftg  borbitblidfj  für  unfer  Worbbeutfdj* 
lanb,  unb  e8  ift  beStyalb  für  un$  bon  b,o!jem  3ntereffe  gemefen,  bajj  mir 
einmal  fytben  einen  ßtnbltif  tun  bttrfen  in  bie  Otganifation  unb  35er* 
roaltung  ber  ffibbeutfdjen  ©tübte.  SBir  banten  bem  #errn  Referenten  für 
feinen  frönen  anregenben  Vortrag,  er  $at  unÄ  biel  5leue8  gebracht  unb 
toitb  atoeifellog  baju  bienen,  Älar^eit  über  bisher  toeniger  befannte  Ser« 
Ijftltniffe  ju  berbreiten. 

(SBrabo.) 

Sa«  2Bort  tyat  #err  ^rofeffor  Dr.  ©djmoEer  jur  SBerfünbuns  beä 
2Ba$lergebntffe3. 

$rofeffor  Dr.  ©d&moUer:  finb  in  ben  21u8fdjufi  bis  tum 
3a$re  1913  gemäht  morben  bie  Herren:  Dr.  Bbitfe«,  Dr.  3übred&t, 
Dr.  »aerareittjer,  Dr.  «Betf,  Dr.  grettjerr  bon  SeTlebfd},  Dr.  SBüdjer, 
Dr.  ©elbrütf,  Dr.  Änabto,  £ubrotg*3BoIf,  Dr.  bon  Reumann. 

steine  Herren!  2luS  ben  Herren,  bie  nodj  auä  ben  legten  SBatjlen 
im  3luäfdjuffe  ftammen  unb  gegenm&rtig  iner  anmefenb  finb :  Dr.  Qonrab, 
Dr.  Öeibel,  Dr.  @ier!e,  Dr.  ©d&moUer  unb  Dr.  Söagner,  befielt  im 
9lugenblicf  mit  ben  Reugeroü^lten  ber  2lu&f(§ufi,  unb  tdj  labe  bie  Herren 
ein,  nadj  Sct)tu§  ber  jefcigen  ©ifcung  Kooptationen  borjuneljmen  unb 
ben  SJorftanb  neu  ju  fonftituieren.  <£&  ift  ein  @e|d)äft,  baST  nid^t  über 
$et)n  Minuten  bauern  mirb;  bann  ift  ber  ^luäfdjujs  triebet  erg&njt,  unb 
biefer  ergänzte  2(u8f($u$  fott  ftdj  tjeute  9tbenb  bon  5V2 — 7  Uljr  im 
£anbete!ammergebäube  au  einer  Sluäfdjufjjtfcung  berfammeln. 

Söorftfcenber  Dberbürgermeifter  ßenfce:  3$  mödjte  jefct  $errn 
©tabtrat  Dr.  ftlefö  bitten,  fein  Referat  ju  erftatten. 
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Referat 

Don 

©tabtrat  Dr.  £att  9ffef4,  gftanffurt  a.  «Dt. 

Söereljrte  Herren!  3<J)  toetfj  gtoat  ntdjt,  oB  idj  bem  SBunfd^c  bc$ 
^erat  SJorfifeenben,  eine  ganje  ©tunbe  au  f Presen,  toerbe  9te$nung  tragen 
fönnen,  benn  id&  mu|  midj  bamit  aBfinben,  bafj  Bereis  jtoei  Herren  eine 
Drütte  bon  Stoff  unb  eine  brülle  bon  rid&tigen  unb  autreff  enben  Semerfungen 
Ijter  borgetrogen  $aben;  fo  ba%  eS  fe$r  fd&toer  ift,  al3  britter  Referent 
au  fored&en. 

3$  miß  meinerfettä  babon  ausgeben,  ba§  idj  bie  €$re,  Ijier  als 
Referent  au  foredfjen,  bem  Umftanbe  Oerbanfe,  bafi  idj,  ber  id&  toeber 
burdfc  fdjrtftftellertfdje  Arbeiten  nodfj  burdfc  Ijerborragenbe  ©tettung  in 
bct  SBertoaltung  baau  Berufen  tüftre,  feit  langen  $af>ren  an  einer 
©teile  fte^e,  Oon  ber  au«  id&  ben  Gang  ber  ©ertoaltung  in  beutfdfjen 
©täbten  a«  überfein  in  ber  Sage  Bin;  feit  langen  Sfaljren,  in  benen 
tooljl  alle  bie  fragen,  bie  ba8  SBerljaltniS  ber  ftftbttfd&en  Äörperfd&aiten 
aueinanber  ober  iljr  2Jerl)altni3  aum  ©taat  ober  au  ben  einaelnen  ^Bürgern 
Betreffen,  in  ber  einen  ober  anbern  Qrorm  an  mir  borüBergcjogen  ftnb. 
Unb  toenn  idj  bon  biefem  ©tanbjmnft  au8  bie  boraüglid^e  fRet^e  Oon  9tes 
feraten  Beurteile,  bie  in  ben  fect)ö  Sänben  ber  unferm  (Segenftanb  genub* 
raeten  S3erein8puBtifationcn  erfdjienen  finb,  unb  iljren  ^n^alt  Iura  3U* 
fammenfaffen  fott,  fo  möchte  id&'8  etgentlidj  tun  mit  ben  ladbaren 
Söorten  eines  alten  fonferbatioen  SIBgeorbneten ,  bc8  $errn  *Dtetyer  Don 
$lrn3toalbe,  ber  erflaTt  Ijat,  ber  erfte  (Srunbfafe  be8  preuftifdjen  95er* 
toaltungS«  unb  be8  preufeifd&en  ©taatered&ts  fei  mit  bem  ©afc  aud- 
^ubrüdCen:  „@fc  gef|t  audj  fo."  Unb  meine  Herren,  toenn  td&  bie  Ser- 
toaltung  in  ben  berfd^tebenen  ©tobten  fiBerBlidfe,  toenn  i$  felje:  f)ier 
EtagiftratSfoftem ,  bort  SBürgermctfterftoJtem ;  Ijier  S)reiflaffentoa$fl)ftem, 
bort  fjofjer  3enfu3;  ba  ein  aBgeftufteS  $eruf8gruWenttmIjlfoftem,  wie  in 
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ben  #anfaftabten ;  ^ier  «eftfttigungSrecht  bet  Regierung  für  bic  SBa^l  bcr 
smagiftratSmitglieber,  bott  freie  3Ba$l;  ^iet  ein  iaft  unbegrenat  Weit 
formulierte«  SlufftchtSrecht  ber  Regierung,  bort  biefeS  AufftchtSrccht  gonj 
genau  formuliert  unb  jugefd&nttten  auf  Wenige  SJeftimmungen,  —  unb 
wenn  ich  babei  Überall  gute  Verwaltung  felje ;  Mühenbe  ©täbte,  in  benen 
nicht  nur  etwa  ^gienifc^e  Dinge,  ober  rein  tedjniföe  VerwaltungS* 
angelegenheiten,  ©trajjenpflafterungen  unb  brgl.  gut  »erfehen  unb  beforgt 
werben,  fonbern  in  benen,  unb  baS  läfct  fid}  ja  gar  nicht  leugnen,  auch 
wetttragenbe  foaialpolitifche  ^fortfd^ritte  gemacht  werben;  in  benen  Don 
Korruption  feine  Siebe  ift,  als  t)öctjftenö  in  äBa^laufruf en ,  Wenn  einer 
OppofittonSpartei  ©toff  jur  fac^lid^en  Äritif  fehlt,  —  fo  fcheint  mir 
aßerbingS  ber  ©afe  berechtigt:  <5S  geht  auch  fo;  ei  ßet>t  überall,  tro£ 
ber  SSerfchiebenheit  ber  ©emeinbegefefee ,  unb  eis  geht  inSbefonbcre  auch 
foaialpolttifch  oormfirts.  #aben  boch  unter  biefem  SBirrfal  Derfdjieben- 
artiger  SBeftimmungen  bie  beutfchen  ©täbte  —  nicht  bie  beut  = 
Jdjen  Regierungen  —  bie  michtigften  ©ebiete  fokaler  Arbeit  in 
Singriff  genommen:  bie  Regelung  bee  SlrbeitSmarfteS  burdj  ©Raffung 
toon  öffentlichen  SlrbettSnachweifen ,  bie  (Einführung  beS  proportional« 
wahUhflew»  jur  Vertretung  ber  $ntereffen  ber  «JJcmberheit ;  bie  fünftige 
Umgestaltung  beS  SlrbeitSbertrageS  aunächft  für  ftäbtifd&e  Arbeiter,  unb 
baburch  in  ber  ftolge  auch  für  bie  im  ^rittatbienft  «efchäftigten.  «Run 
fönnte  ja  leicht  jemanb  au«  bem  ©afc,  ben  ich  meinen  Ausführungen 
borangeftellt  fycibt,  entnehmen,  ich  ™fi*  i*fct  fo  mobernen  Cuieti3= 

muS  in  politischen  Dingen;  als  ob  eS  auf  politifche  fragen  nicht  an» 
lontme.  3$  weife  mich  aber  bon  biefer  mobernen  Äranfheit  bölltg  frei, 
ich  fllaube,  bafc  eS  auf  politifche  fragen  aOerbingS  fogar  fehr  anfommt. 

(©ehr  richtig !) 

%Ux  eins  fieht  man  jebenfallS  auS  bem  überall  gleichen  Ribeau  ber 
beutfchen  ©täbtcberwaltungen ,  aus  bem  überall  Mühenben  3uftanbe, 
ber  in  ben  beutfdjen  ©täbten  ^exxfd^t ,  nämlich  baS,  bafc  man  nicht 
au  angftlich  au  fe*n  braucht:  eS  geht  auch  fo,  ce  geht  swar  auch 
in  ben  ©tdbten,  bie  borläufig  noch  oa&  DreiflaffenWahlfhftem  fyabtn ;  eS 
geht  aber  auch  in  ben  ©tdbten,  in  benen  ein  freies  SBahlrecht  befielt. 
*ütan  braucht  auch  rtic^t  bange  au  machen  mit  bem  Hinweis  auf  baS, 
Wae  fidj  entwidfeln  werbe,  wenn  bie  jefct  in-  einer  böfen  ÄrifiS  befinbliche 
foaialbemofratifche  Partei  in  ben  ftäbtifdjen  Verwaltungen  an  bie  £err» 
fdjaft  gelangt,  üoiauägefefct  jelbft,  bafe  pe  auS  biefer  ÄrifiS  unoer&nbert 
mit  berfelben  gehäfpgen  ftorm  in  ber  ^olcmtf  ufw.  h^borgeht. 
möchte  ©ie  erinnern  an  baS  (Boetljefche  SBort: 
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„9lbcr  fte  treiben'*  toll;  ich  fürd^t',  eS  breche!  — 
Wicht  ieben  SBochenfchlufi  macht  «Sott  bie  3eche." 
*Dcan  brauet  nicht  aflzu&ngfUich  au  fein ;  man  barf  namentlich  nicht 
wegen  Befürchtungen  bor  ber  3u'unft  bie  prinzipiellen  fragen  unter* 
fcrjäfcen ;  e8  geht  nicht  an,  bafj  man  eine  ifrage,  wie  bie  ber  Beteiligung 
ber  ärmeren  @emeinbebürger  an  ber  @emeinbeberwaltung,  eine  fjrage  tute 
bie  ber  Slbfdjaffung  beS  ^ribitegS  ber  £auibefttjer ,  au8  blofeen  3ibecf» 
mäfjigfettSgrünben  betrachten  will.  (Sbenfowenig  !ann  man  freilief)  um« 
geteert  erfldren :  baS  Borrecht  ber  $au8beftfcer  ift  abjuf Raffen,  benn  mit 
bemfelben  ift  feine  gute  Berwaltung  möglich!  unb  fict)  babei  auf  ben 
einen  ober  anberen  fehlerhaften  Befchlufj  beziehen,  ber  in  ber  einen  ober 
anberen  6tabt  mit  bem  Borredjt  ber  <£>au$befifcer  geiaht  Worben  ift. 
$er  baS  fagt,  beweift  gar  nichts;  bie  Berwaltung  auch  einer  Stabt 
mit  fo  fehlerhafter  Berfaffung  fann  im  übrigen  bollftänbig  gut  unb  ge* 
orbnet  fein.  «Rein,  meine  Herren!  SBer  folthe  prinzipielle  fragen  er» 
örtern  will,  ber  mufe  fein  Slugenmert  höh«  nehmen  als  nur  auS  3toect^ 
mäfcigfeitSgrünben ,  ber  mufe  prinzipielle  @eficht8punfte  zur  Slnmenbung, 
bringen,  ber  muß  fagen:  e&  ift  eine  Ungerechtigteit,  bafc  bie  Teilnahme 
an  ber  Berwaltung  einer  Keinen  $IUnberheit  borbehalten  ift.  Unb  weil 
baS  ungerecht  ift,  bed^alB  berlangen  toir  eine  änberung  ber  Bor» 
fchriften;  nicht  beSWegen,  weil  bie  Berwaltung  jefct  fehlest  ift  ober  weil 
Korruption  ober  bgl.  irgenbwo  ^errfc^e  ober  z«  fcemerfen  to&re.  Unb 
ebenfoWenig  fann  man,  wenn  irgenbwo  in  einer  ©tobt  ein  falfdjer  Be» 
fchlufc  gefaxt  wirb ,  ftolz  erfl&ren :  Seht  ba ,  baä  liegt  an  ber  falfchen 
3ufammenfefcung  ber  ©emetnbebertretung.  2>a  ift  jefet  z-  B.  in  Berlin 
ein  Befchlufj  gefafjt  worben,  ber  bie  SBertzuwachäfteuer  ablehnte.  3fn 
Berlin  mufj  bie  ^älfte  ber  Stabtberorbneten  £auSbeftfeer  fein.  2lber 
in  anberen  Stabtbeiwaltungen ,  wo  ebenfalls  bie  Hälfte  ber  ©tabt* 
berorbneten  -frauöbefifcer  fein  müffen,  ift  bezüglich  ber  SBertzumacfjöfteuer 
ein  anberer  Befchluf}  gefaxt  worben  als  in  Berlin.  9llfo  ben  6cf)tu& 
auS  ber  Einnahme  ober  Ablehnung  einer  einzelnen  Borlage  zu  gießen: 
„hier  ift  eine  fchlechte  ©emetnbeberfaffung  unb  beShalb  auch  eine  fdjlechte 
Berwaltung",  ift  falfch.  ($8  fommen  bei  ber  Beurteilung  einer  tJrage  ber 
ftäbtif ct)en  Verwaltung  eine  ganze  9teit)e  bon  (ftefidjtSpunften  in  Betracht. 
2>ie  ©efefce  über  bie  (Semeinbeberfaffung  ftnb  Wichtig,  aber  fie  finb  nicht 
baS  einzig  SÖichtige ;  unb  beSWegen  ift  gerabe  jwifchen  unfc  Referenten 
aulgemacht  Worben,  bafj  ich  ^auptfädhtic^  fpreche  über  2>tnge,  bie  nicht 
im  ©efefc  flehen,  fo  bafj  ich  auch  in  ber  glücllichen  Sage  fein  werbe, 
©ie  mit  Paragraphen  unb  ©efe^eeborfchriften  fer)t  Wenig  aufzuhalten. 
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3dt)  fange  an  mit  einer  ganj  allgemeinen  SBemertung.  2ßenn  man 
non  bem  ober  jenem  theoretifdjen  ober  Don  bem  ober  jenem  tjotttifdfcjen 
©tanbpunfte  au«  bie  ^rage  flettt:  toarum  ifl  bisset  auf  bem  (Sebiete 
bet  ©oaiatyolttit  in  ben  ©tftbten  nidt)t  nodj  meljr  geleiftet  toorben? 
fo  lautet  bie  Antwort  in  ber  Sieget:  „Äein  (Selb,  feine  3e^/  feine  8uft, 
feine  Seute".  Unb  toenn  man  biefen  ©rünben  nachgebt,  fo  finbet  man 
überall  ganj  beachten Stoerte  (Seftc^töpunfte,  bie  ba8  ergänzen,  toaft  in  ben 
t>ertoaltung$redjttidt)en  Untersuchungen  über  bie  üerfdjiebenen  @emetnbe« 
berfaffungägefefce  ber  üerldji ebenen  ©tobte  gefagt  toorben  ift. 

$ein  ©elb:  $ebe  juriftifclje  Ermattung  ift  gelungen,  mit  bem 
(Selbe  ju  arbeiten ,  toaä  bie  Steuerzahler  aufbringen.  (£8  tyat  bereits 
oortjin  mein  <DUtreferent ,  £err  ©firgermeifter  SBatj,  in  fet)r  richtiger 
Söeife  borauf  aufmerffam  gemadjt,  baß  e8  falfdt)  ift,  immer  ju  fagen: 
ba8  ift  eine  geizige  SBertoaltung,  bie  miß  fein  (Selb  auftoenben.  ©onbern 
«8  ift  nun  'mal  fo,  baß,  toeit  bie  ©tabt  stoar  ein  abgegrenzter,  aber  burdt) 
SOÖege  unb  ©traßen  zugänglicher  Xei I  beä  © taat8gebiete8  ift,  fo 
toirb  fic  teidjt  bei  ben  Auslagen,  bie  fte  machen  toitt  unb  ben  ßeiftungen, 
bie  fte  ben  ^Bürgern  auferlegt,  fragen  muffen :  9tt8fiere  tdt)  ntdt)t,  baß  idf} 
meine  ©teuerpolitif  in  einer  äBeife  orbne,  bie  bem  reiben  Steuerzahler 
ben  Aufenthalt  in  ber  ©tabt  berleiben  toirb?  <5tne  fotdt)e  Befürchtung 
fann  ja  auch  ju  toeit  getrieben  »erben;  aber  e8  ift  ganz  falfdfc},  tu 
glauben,  e8  fei  nur  bie  ©djonung  ber  Millionäre,  bie  geprebigt  toirb, 
too  foldtje  föflctftdjten  gettenb  gemacht  toerben.  2ötr  mflffen  otelmehr  bamit 
rennen,  baß,  toenn  oon  einer  einzelnen  ©tabt  bie  Gtntommenfteuer  in 
einer  Sßeife  geftaltet  toirb,  baß  fte  einigermaßen  progrefft»  toirb,  bie  reichen 
ßeute,  bie  einen  berh&ttniSmaßta,  großen  Seit  ber  baren  3tu8lagen  ber 
©täbte  aufzubringen  haben,  fleh  überlegen,  ob  e8  nicht  in  anberen  ©t&bten 
ebenfo  fdjön  ift ;  ob  nicht  bort  biefetben  guten  Ztyatex,  biefetben  guten  Qfa^r* 
toerbinbungen  unb  fo  toetter  toorljanben  ftnb;  unb  ob  eä  ficij  hiernach  lohnt, 
in  ber  ©tabt  mit  ber  großen,  gerechten,  aber  für  bie  9teidt)en  btücfenben 
Ißefteucrung  toohnen  ju  bleiben?  3rür  3ttrich,  too  ba8  allgemeine  SDÖar)l* 
recht  feine  33efchränfung  hat,  toirb  fogar  bon  bem  ^Bearbeiter  be8  bortigen 
$emetnberechte8  befonber8  barauf  tyingetoiefen,  baß  in  3ftri<h  infolge  ber 
}>rogrefftoen  ©infommenfteuer  ber  SBegjug  ber  begüterten  ßeute,  bie 
„Steuerflucht",  befonberS  ftarf  ^erborgetreten  ift.  Unb  ^ierju  fommt 
noch  ettoaS  anbereS.  2öte  ben  SBegjug,  fo  müffen  fte  ben  3ujug  offen 
galten,  auch  ben  ber  armen  unb  Oerarmten  SBebötferung.  Unb  toa8  folgt 
barauB?  SJteine  Herren!  2>ie  SBefchaffung  unentbehrlicher  Set)rmittel, 
be8  ©chulfrühftttdte  für  bie  ärmeren  Äinber;  unentgeltliche«  Begräbnis  finb 
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ja  ganj  fdjöne  ©achen,  bie  eigentlich  auf  einem  foaialen  tfommunal- 
Programm  nicht  festen  bürften.  Sftet  06  unb  mann  man  baS  alles  ein« 
fügten  fann,  hängt  babon  ab,  oh  man  bie  mittel  baju  in  bie  <£)änbe  bt* 
fommt;  unb  bor  allem  hängt  eS  ab  bon  ber  f^rage :  2öelcf)en(Hnilujs 
hat  baS  auf  ben  3uSufl?  SBir  muffen  namentlich  in  ben  Stäbten, 
bie  unter  bem  Unterftüfcungsmohnfitfgefef}  fte^en ,  bie  nicht,  tote  in 
53aüern  unb  öfterreich,  ein  £eimatSrecht  haben,  bie  ©taboerroaltungen 
in  bie  Sage  fefcen,  unmiHfommenen  3UAUQ  fernzuhalten;  toeil  mir  in 
ben  Stabten,  bie  baS  Unterftü^ungSmohnft^gefcfc  l)aben,  bamit  rechnen 
muffen,  ba&  jemanb,  bei  neu  einsieht,  in  furjer  3*i*  ben  Unterftüfcuna,s= 
mohnftfc  erhält  unb  nicht  mehr  toeggemiefen  werben  fann,  alfo  eine 
bauembe  SBelaftung  ber  ©tabt  mirb.  Unb  ich  fü^Ie  mich  verpflichtet, 
baS  befonberS  f)in  auSaufbrechen,  »eil  bie  ©efahr  befteht,  bafc  eine  förfcJjeS' 
uorfchrift  eingeführt  ttrirb,  bie  bie  Qhrift  jum  (grmerb  beS  UnterftttfeungS* 
mohnftfceS  bon  jteei  fahren  auf  ein  3ab,r  hcntnterfefjt.  9tun  fann  man 
allerbingS  fagen:  ftinanaiette  föücfftchten  flnb  fc^r  oft  ber  SSorroanb, 
unb  relatib  feiten  ber  <8runb  aur  Ablehnung  f emittier  Reformen.  SBenn 
bie  ©tabtberorbneten,  angeblich  aus  finanaietten  töücf flehten,  etmaS  ablehnen, 
fo  ift  ber  toahre@runb,  bafj  fie  nicht  malten;  bafj  fie  feine  ßuft 
haben,  bie  unb  jene  gerechte  unb  an  ftch  mögliche  «Dlafenahme  ju  treffen. 
Unb  e8  ift  gana  richtig,  bafc  h"*  bie  Qfrage  beS  9B  a  h  l  r  e  dj  t  S  eine  un* 
geheure  Äottc  fbtelt.  @ana  richtig  ift  hier,  mag  ber  3ürtcher  Bericht* 
erftatter  fchreibt,  bafj  nämlich  baS  allgemeine  Söahlrecht  gemiffe  Schmierig* 
feiten  barbietet  infofern,  als  bttburdt)  biejenigen  SJolfSfchichten,  bei  benen 
baS  ibeale  3i*l  ber  ^Behebung  beS  (HenbS  ber  unteren  klaffen  aufammen* 
fällt  mit  bem  eigenen  Sfntereffe,  b.  h*  alfo  bie  ärmeren  klaffen,  leicht  bie 
Oberhanb  befommen  unb  bann  möglichermeife  bie  einfeitigen  Sfntereffen 
ihrer  fbeaiellen  SerufSgen  offen  au  fehr  in  ben  S&orbergrunb  trieben.  3U 
ängftlich  braucht  man  beStoegen  nicht  au  fein;  erftenS  finb'S  nur  SBe« 
fürchtungen  unb  bann  gibt'S  allerlei  ^Rittet,  biefen  Befürchtungen  ab* 
auhelfen.  SBenn  mir  jefct  bie  Formulierung  auSfbredhen:  „^Reichstags* 
mahlrecht  für  bie  ©emeinben",  fo  fchliefjt  baS  nicht  aus,  fonbem  begreift 
eS  in  ftch,  bafj  mir  für  baS  (Bemeinbemahtrecht  baS  forbern,  maS  mir 
eigentlich  auch  für  ben  Reichstag  forbern  müffen:  bie  flflinoritätS* 
Vertretung ;  bie  Sßroportionaltoahl  bergeftalt,  ba&  auch  bie  Minoritäten 
au  ihrem  Stechte  fommen,  unb  bafj  auch  ben  Schichten,  bie  nicht  ber 
<5$unft  ber  «Majorität  ftch  erfreuen,  bie  UJcöglidjfett  jur  Vertretung  ihrer 
^ntereffen  in  ber  ©tabtberorbnetenberfammlung  nicht  genommen  mirb. 
Siefer  Sorberung  fann  nicht  entgegengehalten  merben,  baji  bie  WUnoritätS* 
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Oertreter  ja  bodb,  übernimmt  toerben,  alfo  machtlos  waren.  97tan  barf  ba 
mit  bei  allgemeinen  Erfahrung  rennen,  ba&  e8  auf  bie  3ahl  bet  Seute 
au8  ben  berfchiebenen  Parteien  noch  nic^t  einmal  fo  feljr  anfommt;  ein 
tüchtiger  *Dcann  wirb  immer  in  ber  Sage  fein/  burdj  feine  SUttarbcit 
iöefdjlüffe  herbeiführen  ju  Reifen,  bie  ohne  ihn  nid^t  fo  auggefallen  mären. 
3ubem  braucht  man  —  eine  Sfrage ,  bie  tyutt  bereite  einmal  geftretft 
roorben  ift  —  ba8  tommunale  2Bat)lre$t  nicht  an  eine  fo  furge  2lnf  affig* 
feit&frift  toie  ba8  9ietch3tag8mahtrecht  ju  btnben.  SBBenn  einer  fyuit  Oon 
Uiemel  nari)  ©aarbrüefen  flieht,  fo  bleibt  er  im  Bleich  unb  foH  auch 
am  neuen  SBotjnort  feine  Staatsbürgerlich  t  ei  füllen  fönnen.  Slber  er 
brauet  be8halb  nicht  in  gleicher  Söeife  berechtigt  ju  fein,  an  ben  &n* 
gelegensten  ber  ©tobt  teilzunehmen,  in  ber  er  fich  taum  niebergelaffen 
hat,  beren  totale  Angelegenheiten  er  nicht  fennt,  um  beren  totale  3nter- 
effen  er  fich  nicht  tümmert.  G8  ift  ferner  burchau«  möglich,  "n  Äorreltib 
auch  baburch  S"  f*fc*"/  bafj  man  befonberS  wichtige  SBefchlüffe  an  wieber* 
holte  Slbftimmungen  binbet,  ober  bafj  man,  toie  eS  in  faft  allen  Statuten 
ber  ©eWertfdjaften  gefthieht,  bei  wichtigen  «bftimmungen  —  bei  ben  @e- 
wertfehaften  j.  39.  bei  ber  Stbftimmung  über  ba8  Eintreten  in  einen  Streit  — 
nicht  bie  blofee  Etajoritfit  entfeheiben  lafet,  fonbern  «/s^ajoritat  forbert. 
(58  ift  alfo  in  ootlem  SDtafce  bie  SRögltchteit  gegeben,  gegen  nachteilige 
SBirfungen,  bie  man  am  allgemeinen  SB  ahlrecht  fürchtet,  florrettioe  ju  geben. 
2lnberfeit8  toitt  ich  nid^t  leugnen,  bafj,  toie  ich  föon  gefagt  habe,  bielfach 
nicht  bieSuft  gu  fo^iat^olitifc^en  SJtafjnahmen  öorhanben ift ;  bafc  unter bem 
jefeigen  fchtechten  SBahlftiftem  ftdj  fct)r  WofK  auch  eine  fchtechte  SJertoaltung 
enttoicfeln  tann;  bafj  manche  SBefthlfiffe,  bie  gefagt  toorben  ftnb,  beffer 
unterblieben  waren.  SJor  allem  aber  gibt  e8  ^mponberabtlten ,  bie  auf 
bie  Abftimmung  eintoirten ;  bie  Seute  ftfcen  gufammen,  tommen  jur  3lu8* 
tyradje  untereinanber  unb  lernen  fich  in  angenehmer  ober  unangenehmer 
äöeife  tennen.  SBer  macht  benn  ^eute  bie  DWofition  in  ben  ftäbtifdjen 
Kollegien?  2)ie  Oppofüion  tommt  baher,  bafj  tatfächlich  h^nte  bie  33er* 
toaltung  in  ben  $änben  ber  SSermögenben  —  ber  ftapitaliften  in  biefem 
(Sinne  —  ift,  unb  fte  wirb  gebitbet  von  benen,  bie  enttoeber  baä  ©rofj* 
tapitat  angreifen:  bie  SJiittelftänbler ,  ober  fpejiett  ba8  jübifche:  bie 
Slntifemiten ,  ober  bad  Kapital  fchlechttoeg:  bie  ©ogialbemofraten.  (58 
©erben  alfo  bie  fragen,  bie  ben  @runbgug  unferer  gangen  3eit  bilben,  auch 
in  bie  Stabttoerorbnetenfammlung  übertragen.  S)ie  ftolge  ift  ber  gehajftge 
Jon,  ber  fich  DUT^  ^  ^arteigegenfäfce  herau8 gebitbet  hat,  unb  bie  häufige 
Steigung,  mit  Übertreibungen,  biretten  (Jntftettungen  unb  Unwahrheiten  ju 
arbeiten,  burdj  bie  fo  Dielen  bte  ftreube  an  ber  Mitarbeit  »erleidet  toitb. 
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Unb  bie  baburdj  hervorgerufene  Erbitterung  ber  angegriffenen  ^Mehrheit 
bemirtt  bann,  bafj  SSefdjlüffe  juftanbe  tommen,  bie  fonft  nicht  juftanoe 
gefommen  mären.  3dj  tann  3^nen  SBetfpiele  au8  meiner  eigenen  <5r* 
iahrung  berichten,  too  tdj  ganj  genau  meifc,  fo  unb  fo  tuäre  ntcrjt  be' 
fdjloffen  morben,  toenn  man  ftch  nicht  über  ben  unb  ben,  unb  über  bie  un* 
berantmortlidje  9hrt,  in  ber  baB  unb  bafc  oorgebradjt  morben  iß,  verärgert 
gefüllt  fjätte.  Unb  mit  biefem  hineintragen  ber  bolitifchen  ^fragen  ^ängt 
eS  bann  auch  jjufammen,  menn  bie  ©tabtoerorbneten  glauben,  gegen  ben 
von  ihnen  felbft  gemätylten  Dtagiftrat  in  eben  berfelben  2öeife  borget)en  ju 
müffen,  tt)n  ebenfo  al8  brinjibiellen  bolitifchen©egner  beljanbeln  ju  müffen, 
tote  etma  ein  9tetd)8tag$abgeorbneter  gegen  ben  93unbe8rat  bolemiftert ;  ob' 
tootyl  biefer  betanntlich  in  ganj  anberer  SBeife  aufammengefefct  mitb  al$  ber 
SJcagiftrat,  ber  iatfftd^lid^  nichts  ift  als  ein  auSfdjufj  ber  ©tabtberorbneten. 
2)iefe  ^mponberabilien,  bie  geinbfchaft  ber  Parteien,  bie  ©djeu,  gegenüber 
bem  SRagiftrat  nicht  geftnnungStüchtig  genug  ju  erfreuten,  Wirten  feljr 
mel  mehr  als  manche  SBorfcfyriften  in  ben  Öemeinbeberfaffungen  felbft. 
Unb  fie  merben  unterftüfct  burdj  recht  mefentliche  unb  unangenehme  S)tnge, 
bie  tatfäd&Udj  in  unferer  ftäbtifdjen  ©erfaffung  ftehen  unb  bie  ber  fte* 
gierung  ba8  9lufftct)tdTec^t  über  bie  ©elbftoerwaltung  ber  ©täbte  ein* 
räumen  unb  fogar  eine  birefte  (Sinwirfung  be8  Staate«  auf  bie  ©elbft* 
oerwaltung  infofern  einfchlie§en ,  al&  bie  ^olijet  in  «ßreufeen  oon  ben 
Äommunen  leiber  in  ganj  unnötiger  SBeife  unb  ot)ne  innere  SBegrünbung 
ängftlich  getrennt  ift.  $ch  fage  ba8  nicht  etwa  toie  jemanb,  ber  meint: 
bie- ©täbte  müfjten  tteine  Slebubtiten  fein,  ohne  ^(ufftct)törec^t  ber  ftegie» 
rung;  im  (Begenteit,  ich  flehe  auf  bem  ©tanbbunft,  ben  ber  erfte  #err 
Referent,  $err  (Seheimrat  Soening,  eingenommen  $at:  bie  ©täbte  ftnb 
Seile  be8  ©taate8;  fie  ftnb  felbftoerftänblich  bem  ©taatäganjen  unter* 
toorfen  unb  tönnen  eine  getrennte  Sriftenj  oom  ©taate  gar  nidt)t  führen. 

ftelje  toeiter  auf  bem  ©tanbbunltej,  bafc  ich  ftie  ftotwenbigfeit  ber 
3lufficht3beftimmungcn  burdjauS  anerfenne,  unb  bafe  ich  e$  für  recht 
fchtoer  hatte,  ein  ©efetj  über  bie  91ufftdt)tdredt)te  ber  Regierung  fo  ju 
machen,  ba§  eÄ  nicht  —  um  ba8  2Bort  ju  gebrauchen  —  „fautfdjuf* 
artig"  au&faHen  mufj.  Sludj  bie  (Sefefce  über  bie  2lufftchtäbefugniffe,  bie  in 
unferen  $eretn8toubli!attonen  aus  ber  ©chmetj  unb  öfterreich  gittert  merben, 
erlauben  eigentlich  ber  Sluffichtäbehörbe  jeben  ihr  beliebigen  (Singriff. 
2lber  trofcbem  ift  bie  $lrt,  in  ber  in  ^reufien  bie  ©taatäaufftdjt  unb  ba» 
stecht  ber  flJtitwirfung  ber  ftaatlict)en  ^olijet  geübt  toirb,  entfehteben  ju 
mi&bifligen.  Unb  ba  möchte  ich  aflerbingä  eine  Äorreftur  an  bem,  toafc 
£err  (Seheimrat  ßoening  gefagt  %at,  bornehmen:  <S8  ift  mahr,  bafc  uns 
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relatttj  nur  menig  Ofätte  befannt  finb,  in  benen  ba3  beftehenbe  JBeftäti* 
gung«*  unb  2luTftd)t3tedjt  in  einer  Söeife  geübt  morben  ift,  bafc  fte 
juriftifch  angreifbar  unb  Dom  33ermaltung3gericht  ftu  mißbilligen  gemefen 
wäre.  (Sbenfo  mahr  ift  aber  auch,  bafe,  weil  eben  baä  3lnfftd)tÄred^t  be* 
ftct>t  unb  meil  man  bie  Befürchtung  ^egen  mu§,  bafc  man  jeben  Stagen* 
blief  oon  ber  Regierung  forrigiert  »erben  fönnte,  bieleä  nicht  geflieht, 
ma8  fonft  gefchehen  mürbe  unb  gefdjetjen  foHte.  (58  merben  feljr  häufig 
Seutc  nicht  gettmfylt,  bie  man  fonft  fetjr  gern  in  ber  SJermaltung  gefehen 
^ätte,  unb  merben  IN  afc  regeln  nicht  ergriffen  merben,  bie  fonft  ergriffen 
morben  mären.  3-  35«  auT  D^m  (Gebiete  ber  SBohnungdreform :  menn  man 
bie  ^oliaei  nicht  hat,  ift  man  nicht  in  ber  Sage,  eine  SBohnungÄtnfpectton 
aufführen;  benn  man  fann  immer  nicht  miffen,  mie  bie  ftaatliche 
$oliaei  bie  ©ache  auffaßt,  unb  ob  nicht  in  allen  ftätten,  mo  eine  £anb* 
habe  ium  Eingreifen  borhanben  ift,  ein  Ginfchreiten  erfolgt,  baS  für  bie 
©tabt  foftfotetig  ift  ober  baä  bie  Freiheit  ber  Gntfchltefjungen  ber 
ftäbtifdjen  SBehörben  beeinträchtigt. 

(3uruf:  »ermaltungdgericht!) 
3a,  mir  fyaUn  aber  gefehen,  bafj  cor  ben  SBerroaltungSgerichten 
nicht  nur  ein  umftänblicheS  Verfahren  *ßlato  greift,  fonbern  bafj  bie 
«ufftdjtäbefugniffe  ber  Regierung,  bie  «Dtachtbetugniffe  ber  ^otiaei  tat= 
fächlich  lo  unbeftimmt  finb,  bafe  man  toon  bem  Verfahren  nicht  biel  er= 
marten  batf,  unb  ihm  gern  au«  bem  2öege  geht,  ©o  tommt  eä  ju 
©adjen  mie  in  Berlin,  mo  auf  einmal  bie  Äonjeffion  für  eine  ©traten» 
bahn  um  fo  unb  fo  Oiel  3ahre  berlängert  morben  ift;  fo  tommen  bie 
*Dcafjregelungen  ber  ftäbtifchen  Behörben  megen  ber  Überlaffung  ber 
©djulgcbäube  an  Söereine;  baä  gerabeju  unbegreifliche,  üöUig  ungefe^ 
liehe  Söerbot  ber  ^feuerbeftattung ;  unb  fo  tritt  in  unferm  ganzen  öffent» 
liehen  ßeben  ein  3uft<mo  ein,  ber  im  aHerhöchften  (Srabe  bebauerlich 
ifl  unb  ber  unä,  ba«  fann  gerabeju  gefagt  merben,  bem  $lu£lanbe 
gegenüber  in  fchledjten  Ruf  bringt,  (©ehr  richtig!)  SBir  ha&en  in 
freuten,  ich  *ann  au$  tooffl.  faficn/  in  2>eutfchtanb ,  gar  nicht  fo  oiel 
meniger  ©elbfioermaltung  alä  in  anberen  ©taaten.  SQBer  noch  (Snglanb 
gel)t  unb  fieht  bort,  mie  bort  nicht  ein  3aun  niebergeriffen  merben  fann 
ohne  Genehmigung  be8  Parlaments,  ber  mirb  fagen  müffen,  bie  Eng» 
länber  müfcten  unä  eigentlich  —  unb  fie  tun  e8  auch  wirtlich  —  um 
unfere  ©elbftbermaltung  beneiben ,  bie  mir  beatigltch  beä  ©täbtebaueä 
haben.  SBenn  man  bann  aber  fybxt,  mie  bei  Betätigungen  unb  6r= 
nennungen  aufjerlanbe  ^erfonenfragen  gelöft  merben,  unb  meldte  abfolute 
Unficherheit  bei  un8  in  allen  fragen  befteht,  in  benen  baä  9luffttht8=  unb 
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(Senehmigungärccht  ber  Regierung  eintritt,  in  benen  alfo  tatfäd^Ud^  bie 
(Sntfdjeibung  in  baS  belieben  ber  Regierung  gefteQt  ift,  bann  wirb  man 
wieber  recht  jur  SBefcheibenheit  getrieben,  wenn  man  f)ier  at&ifchen  uns 
unb  <&nglanb  abwägt. 

SBenn  ich  nun  nach  ben  (SrÜnben  gefragt  werbe,  bie  Ijier  im  Spiele 
ftnb,  fo  ftnb  biefelben  fehr  berfdjiebenartig.  #err  Sßrofeffor  SBagner  $at 
geftern  auSeinanbergefefet,  Wie  in  Öfterreich  bie  ftaatlit^en  SJetwaltungä^ 
beamten  fo  gana  anberS  unb  beffer  borgebübet  Werben,  unb  bamit  mag 
ed  jufammen^ängen ,  bafj  man  in  Öfterreich  bon  btefer  SBebormunbung 
unb  Reglementierung  ber  ®ememeinbeberwa(tunng  fo  gut  Wie  nichts  weife. 
#at  boch  ber  öfterreidjifdje  SSerwaltungSgerichtShof  fogar  auSbrficflich 
auäfteforochen ,  bafj  ber  ©emeinbe  baj*  Recht  ber  StteinungSäufcerung 
ebenfo  Wie  jebem  Staatsbürger  aufteile,  ba  biefed  Redt)t  ju  jenem  neu* 
traten  @ebiet  gehöre,  auf  bem  bie  2ätigfeit  ber  (Semeinbe  in  fo  lang 
nicht  beanftanbet  Werben  (ann,  als  fic  ben  beftehenben  (Befe^en  nicht  ju- 
wiberlauft  (a.  a.  £).,  6.  109,  Reblin,  ®runbfäfce  be«  öfterreichtfchen 
©emeinbered^t«).  Sßergleicht  man  mit  biefem  öfterreidjifd&en  (Semeinbe* 
recht,  baS  bon  bem  ©runbfafc  ausgeht,  bafj  bie  freie  ©emeinbe  bie  ©runb* 
läge  beS  freien  Staates  ift,  unb  bafj  ©emeinbebertretung  unb  ©emeinbe^ 
berwaltung  prinaipiell  alä  ftaatSfreie  Sphäre  beä  öffentlichen  fieben«, 
b.  t>-  befreit  bon  jeber  93eeinfluffung  unb  SBebormunbung  burch  bie  Re= 
gierungSbehörben  anerfannt  finb,  bie  preufeifche  Stäbteorbnung, 
fo  ift  ber  Unterfdtjieb  ein  gerabeau  bef  chftmenber.  #ier  in  *ßreufjen 
ift  bie  gewählte  ®emeinbebertretung  eigentlich  nur  in  beaug  auf  baS 
&ubget  unb  bie  33ermögen$bermaltung  ber  auäfchlaggebenbe  öraftor,  bie 
wirtliche  Leitung  liegt  in  ber  #anb  eined  SÖürgermetfterS,  fowie  beS 
SJcagifttatS,  bem  ber  Sürgermeifter  als  baä  ber  StaatSoermattung  ber« 
antwortliche  Oberhaupt  nicht  biel  anberS  borfteht,  als  ber  Seiter  irgenb* 
einer  anberen  preufjifchen  RegierungSbehörbe  feinen  ^Beamten.  (21.  a.  £). 
S.  141).  3m  ©egenfatj  baau  ift  in  Öfterreich  „bie  (Semeinbe  tatfächlich 
au  einem,  auch  bem  Staat  gegenüber  felbftänbigen  ftörper  geworben,  bem 
ber  Staat  ein  großes  StÜcf  feiner  eigenen  inneren  33erwaltung,ssfphare 
ein  für  allemal  anbertraut  $at".  SBenn  eS  {ich  nicht  um  tatfachltdjc 
unb  fdt)were  ©efefeeSberlefeungen  hanbelt,  ift  in  öfterreich  jebeä  Eingreifen 
ber  Regierung  unb  StaatSberwattung  in  bie  @emeinbeberwaltung  fo  gut 
wie  au&gefchloffen.    (31.  a.  £).  S.  138). 

Söenn  wir  nun  nadj  ben  (Brünben  biefeS  UnterfdjiebeS  gwifchen 
Sßrcufeen  unb  öfterreich  forfchen,  fo  liegen  pe  nicht  in  erfter  ßinie  in 
unferem  @ejefc.    Siel  eher  ift  an  bie  ernfte  fjfrage  au  benten:  2Beld)e 
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©deichten  regieren  in  Sßreufcen  im  Staat?  unb  nie  behalten  fte  fich  au 
benen,  bie  in  ber  (Detneinbebermattung  tätig  ftnb?  Uhr  ^at  einmal  ein 
£err,  ber  ju  einer  ber  älteften  preufeijchen  Sbelgfamitten  gehört  —  neben* 
bei  ein  aufjerorbenttich  tüchtiger  2Rann  —  gefagt :  3a ,  feljen  Sie ,  ich 
würbe  gern  in  bie  ftommunalbermattung  hineingehen,  aber  niemanb  wählt 
jemanben  meines  Ramend  in  einen  sDcagiftrat  ober  gar  jum  ^Bürger* 
meifter!  Unb  bei  betreffenbe  £err,  ber  ein  befonberä  tüchtiger  SJtann  ift, 
ift  tatfad)ltch  nicht  in  bie  ftommunalbermaltung  gegangen.  Wtan  traut 
in  ben  ©tobten  gerabe  ben  Familien,  bie  im  Staat  fßreuften  fo  tyrtiox- 
ragenb  mttmirfen,  fein  IBerftänbni*  für  bie  ftäbtifchen  3)inge  ju;  unb 
umgefehrt  befteht  auch  biefen  Älaffen,  au«  benen  ftdj  unfere  Wuffid^td* 
tnftanaen  refrutieren,  bielfach  fo  ba«  ®efüt)l,  e3  müffe  reglementiert 
werben,  bie  ©tobte  feien  untergeorbnete  Organe,  bie  gar  nicht  im  ftanbe 
feien,  etwa*  felbftänbig  ju  machen.  GS  heifct  in  „2BaHenftein8  ßager" : 
„2>er  ®eift,  ber  im  ganaen  tforbd  tut  leben,  reifet  mit  ber  ©ewalt  bon 
©inbeBwehen ,  auch  &en  unterften  Leiter  mit."  —  £>er  (Seift,  ber  in 
ber  beutfdfjen  Äommunalberwaltung  lebt,  ift  ein  guter;  unb  e«  märe 
gut,  wenn  bie  oberen  ^nftanjen  mitgeriffen  mürben  bon  biefem  Seifte, 
bor  allem  in  ber  SBeaietmng,  bafj  fie  weniger  reglementieren  unb  weniger 
einwirfen  wollten,  befonber«  ba  fie  unfere  Öemeinbegefefcgebung  in  feiner 
Söetfe  h^etju  mitigt. 

3ch  fomme  jefct  noch  atoei  anberen  fünften.  @3  geflieht  manche« 
nicht,  wad  gefchehen  fönnte,  weil  feine  Qtit  borlmnben  ift.  @g  wirb 
immer  gefagt :  ^eit  ift  genug  borhanben,  bie  ^Beamten  machten  fich  nur 
ein  au  bequeme«  Seben.  9tun,  meine  Herren !  3n  unferen  Sßublifationen 
beftnbet  fich  *ine  äufeerft  intereffante  ©tatifttf,  bie  Mannheim  aufgeteilt 
hat.  danach  betrug  bie  3<*hl  oer  ^Beamten  im  Söhre  1870  48,  einen 
auf  823  Einwohner,  im  3at)re  1885  129,  einen  auf  475,  im  $ahre 
1905  717,  einen  auf  216.  @3  h<*t  fich  alfo  bie  3*ht  ber  Beamten  un* 
gefähr  berbierfadjt ,  unb  fte  ha*  fl*h  torogreffib,  nicht  proportional  im 
Verhältnis  aul  3ah*  Der  Einwohner  bermehrt.  3u9^i(h  tötx,  wo«  auch 
bie  ©tatiftif  lehrt,  h&t  bort  in  ben  Sohren  1870—85  bie  SBefolbung  ber 
Seomten  regelmäßig  nur  ca.  71/2°/o  ber  gefamten  ftäbtifchcn  Ausgaben 
betragen!  6«  $at  fich  eben  bie  3ahl  ber  Aufgaben,  bie  an  bie  ©täbte 
herantreten,  ungeheuer  bermehrt,  unb  infolgebeffen  auch  nicht  nur  ber  39e* 
trag,  ber  an  Behältern  für  bie  ^Beamten  oufgewenbet  Werben  muß,  fonbern 
auch  bie  Arbeit,  bie  fortwährenb  bewältigt  werben  mufj.  Unb  e«  ift 
nicht  immer  möglich,  oicfer  f<h°n  out^  oic  33ebölferung«aunahme 

fortwährenb  wochfenben  Arbeit  in  ben  einaelnen  SReffort«  neue  3fbeen  jur 
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Durd&füljrung  au  Bringen.  9Ran  fott  atterbtng»  nid&t  etwa  benlen,  bafj 
idj  btefe  flarle  3una$me  bet  SBeoötferung  al«  etwa»  ftadjteiltgea  beaeid&nen 
wollte;  im  Gegenteil,  bom  reinen  SJermaltungSftanbpunft  ift  eine  flog* 
nierenbe  SBetoötterung  minbeftenS  ebenfo  fetter  ju  oermalten.  (Sin  fxan- 
aöftf*)er  ^Beamter,  mit  bem  id&  barüber  fpradj,  bafj  bort  bie  ganae  Slrbeit, 
bie  und  bie  SBolpiungSfrage  ma$t,  fortfiele,  fagte  mir:  JÖHr  brauchen 
feine  neuen  Strafen  ju  bauen,  mir  brauchen  un8  nidjt  barüber  auf« 
auregen,  bafj  ber  SBoljnungSbau  nidfct  genügenb  fortf freitet;  aber  mir 
fjaben  unfere  Saft  bamit,  bafj  niemanb  bauen  unb  unterhalten  Witt,  unb 
bie  Käufer  jebeä  %af)x  fcljtedjter  merben  unb  mir  tonnen  fo  gar  ntdjtä 
bagegen  tun.  3fdj  glaube  im  ©egenteil,  bafj  biefe  ftarfe  SBeoölterungä* 
junatymt  ein  Moment  be8  f5rortfd(jrttt8  fpeatell  audj  bom  abminiftratiben 
©tanbpunlt  auä  barftettt.  Der  ©djulbeaernent,  ber  jebeS  ^aljr  eine  neue 
6dfjule  au  bauen  Ijat,  ber  forgt  baffir,  bafj  immer  neue  SJerbefferungen 
angebracht  merben.  Dafj  aber  manches  an  fic$  fd^öne  unb  nad§  Sage  ber 
©emeinbegefefcgebung  au<$  burdjauS  möglidje  ^rojeft  bodfj  bei  und  nur 
wegen  ber  Überlaftung  ber  ^Beamten  aurüdgefteOt  merben  mu^  ift  freiließ 
fieser.  Unb  ein  weiterer  ©runb,  ber  bei  bem  Älagen  über  nict}t  genügenbeS 
gortfd&reiten  ber  foaialen  <5inrid)tungen  oft  überfein  Wirb,  ift  ber  Langel 
an  rüftigen,  tut  Organifation  neuer  Dinge  geeigneten  Beuten.  <B  ge^t 
ntdjt  an,  au  fagen:  man  toergröfjere  bie  3a$l  ber  ©tabtuerorbneten  unb 
öergröfjere  ben  «Utagiftrat.  %t  gröfjer  eine  ©tabtoerorbnetenberfammlung 
ift,  um  fo  meljr  nähert  fie  fiii)  einem  Parlament  unb  um  fo  fernerer 
ftnb  bie  rein  fadjlidjcn  Erörterungen. 

9todj  weniger  nüfet  natürlich  bie  oft  empfohlene  ©Raffung  einer 
neuen  Deputation,  einer  fog.  fokalen  Äommiffion.  Die  ©oaialpolitit 
ift  ni(J)t  eine  Äunft  ober  Söiffenfdfjaft  ober  Üedfmif,  bie  man  fjeute  auf 
morgen  lernen  unb  anmenben  fann,  fonbern  ein  üßrtnatp,  waä  überall 
in  allen  SJerWaltung^aWeigen  burcfygefüljrt  werben  fott.  (©eljr  richtig!) 
derjenige,  ber  eine  foatalpolitifctje  Deputation  leitet,  bie  Ijeute  meinet« 
megen  eine  SJerbefferung  beaüglidj  ber  SlrbettSaeit  bei  ber  irambaljn  bor« 
fct)lagen  Würbe,  morgen  eine  Reform  betreffenb  ben  93auarbeiterfct)uft 
ober  beaügtid)  ber  Jftnberfürforge  in  ben  6ct)ulen,  müfjte  fict)  oielleidfjt 
flar  machen  laffeu,  bafj  naef)  bem  gegenwärtigen  ©tanbe  ber  Arbeiter* 
aa^l,  nadfj  ben  gegenwärtig  üorljanbenen  UnterfunftSräumen  für  £ramba§n* 
magen  unb  Unterlunft8*  unb  ©d^lafräumen  für  bie  Arbeiter  fict)  ba8 
tecrjnifd)  nodfj  gar  ntd&t  burdjfüt)ren  läfet,  fo  bafj  feine  foaiatpolitifd&e 
Deputation  immer  wieber  ©efaljr  läuft,  als  fünfte«  föab  am  SBagen 
nebenher  au  geljen.  ©oaialpolitifd&e  Reformen  finb  eben  eine  Sad&e,  ber 
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fich  jcbeö  föeffort  in  gleichem  SRafce  annehmen  mufc,  unb  bie  öon  ben 
Zentralen  Äörperfchaften,  öon  «Dtagtfhat  nnb  ©tabtberorbneten,  bei  feinet 
Gelegenheit  aufjer  a$t  gelaffen  »erben  barf,  unb  bie  nicht  bon  einet 
einzelnen  ©teile  aus  in  bie  Sertoaltung  hineingetragen  ©erben  fann. 

SQÖenn  abet  bie  SJiagiftrate  —  bie  fflitglieber  beS  ÄoIIegtumS, 
ebenfo  tote  bie  oberen  ftabtifchen  ^Beamten  —  gu  fehr  mit  Arbeiten 
überhäuft  finb  (tftglta)  ßommtffionS» ,  ©eputationS*  unb  «Dtagiftrats* 
ftfcungen,  fo  bo|  faum  3«it  für  bie  laufenben  Arbeiten  bleibt),  fo  ift 
auc^  bon  ber  ehrenamtlichen  Heranziehung  ber  (Etntoohner  nicht  fo  biel 
&u  ertoarten,  toie  man  gewöhnlich  benft.  3<h  bin  entfd)ieben  bafür, 
bafj  toir  jur  (Bemeinbeoertoaltung  Mitarbeitet  au*  allen  Greifen  bet 
SBürgerfchaft  h^naiehen  müffen.  aber  j.  SB.  bie  SBerfuche,  Arbeiter  für 
bie  3mecfe  ber  Äommunaloertoaltung  hinzuziehen,  ha&en  nur  gelingen 
ßrfolg  gehabt,  toeil  bie  Arbeit  in  ber  Äommune  fich  faft  burchtoeg  boU* 
jiet)t  ju  einer  3eit,  to0  ber  Arbeiter  burch  bie  Sänge  beS  ^eute  noch 
üblichen  Arbeitstag*  an  jeber  Mitarbeit  gehinbert  ift. 

Unb  ebenfo  behält  eS  fich  mit  ber  ehtenamtliehen  TOtarbeit  bet 
grauen.  SJHr  finb  in  granffurt  bie  erfte  preujjifche  ©toiftabt,  bie  Stauen 
in  eine  2)eputatton,  baS  Armenamt,  gemault  %at,  nicht  als  Armenpflege* 
rinnen,  fonbern  als  ootlberechtigte  AmtSmitglieber;  toa*  in  ber  öffent* 
liehen  Armenpflege  jefct  bereit*  möglich  ift  auf  @runb  beS  Ausführung** 
gefefceä  zum  UnterftüfcungStoohnftfcgefefc.  2öir  h^en  grauen  als  Söaifen- 
Pflegerinnen,  Armenpflegerinnen,  SSormünber,  unb  werben  fie  bemnächft 
haben  in  ber  ©djulbeputation.  Aber  feljr  weit  fommen  toir  bamit 
nicht;  benn  zunät%ft  W  bie  3ah*  ber  bermögenben  Sfrauen,  bie  ganz 
auäfcf)ltefjltch  in  ^Betracht  fommen,  eine  ungemein  geringe;  unb  bann 
fommen  all  bie  anberen  £inberniffe,  bie  3ta*öe  ber  SBohnung,  bie 
gefeKfchaftlichen  Pflichten,  bie  gürforge  für  bie  eigenen  Ätnber  ufto. 
SSlan  !ann  alfo  nicht  barauf  rechnen,  bajj  man,  toie  auch  bie  SBorfchriften 
ber  (SemeinbeOerfaffung  lauten,  bie  nottoenbige  ^Bereinigung  ber  gefetlfcr)aft» 
liehen  klaffen  p  gemeinfamer  Arbeit  innerhalb  ber  fommunalen  £&tig* 
feit  felbft  toirb  burchführen  fönnen.  SBohl  aber  ift  hier  ein  (Sebiet,  auf 
bem  bie  Vereine  fich  ftegreid)  betätigen  fönnen.  Senn  toit  ba*  2Bet= 
hftltniS  beS  ©taateS  ju  ben  Öemeinben  anfehen,  fo  müffen  toit  fagen: 
ber  ©taat  fann  nicht  alles  felbft  machen,  aber  ber  ©taat  fann  ben  ©e* 
meinben  allerlei  Aufgaben  jur  ßöfung  abgeben ;  unb  bie  ©tabt  rnufc  auch 
nicht  alle*  allein  machen,  fonbern  fie  fann  iljrerfeitS  biel  an  bie  Vereine 
unb  bie  unter  il>r  ftehenben  ÄÖrperfchaften  toeitergeben. 

(©ehr  richtig!) 
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(£8  fommt  Ijter  in  Vetradfjt  bic  feljr  intereffante  ftrage  be*  fog.  SHuniaipal«. 
foataliämuS.  3fdj  ftelje  auf  bem  ©tanbpunft,  ba&  bic  ©tobt  bie  SHnge 
felbft  in  bie  $anb  nehmen  mufj,  bie  einen  monopolartigen  Gljaralter 
$aben ,  wie  5.  53.  ©aSWerf ,  Xram6a$n ,  GteltxijitdtÄtoerf ,  SBaff erwerf, 
ferner,  bafc  fic  bie  Verwaltung  beä  ©runbbeftfceä  in  bie  #anb  nehmen 
mufj,  Weil  bieg  eine  ßebenfcfrage  für  bie  Zünftige  dntwicflung  ber  ©tabt 
ift,  unb  ferner,  ba$  e3  nocij  eine  Steide  toon  Singen  gibt,  bie  im  ^ntcreffe 
ber  unteren  klaffen  bon  ber  ©tabt  berwaltet  werben  müfjten,  obwohl 
fte  leinen  monopolartigen  Gljarafter  Ijaben,  weil  bie  ötonomifdj  ©djroädjern 
nicfjt  in  ber  Sage  ftnb,  ftd&  in  genügenber  SBeife  vor  Schaben  ju  fdfjüfcen; 
\§  bente  Ijier  3.  V.  an  bie  $e$töau8runftäftetten,  an  ben  2Irbeit3*  unb 
2öoljnung3nad&wei8 ,  lauter  Singe,  bie  bon  ber  ©tabt  in  bie  $anb  ge* 
nommen  Werben  follten,  weit  ber  einjelne  ntdjt  in  ber  Sage  ift,  ftdt>  ge« 
nügenb  ^erumjufragen  unb  weil  baä  Dinge  ftnb,  bie  iljrer  Söidjtigfcit 
falber  nid^t  jum  ©egenftanb  befc  ^ribaterwerb»  unb  nid)t  $u  Äampf* 
mittein  im  <£rreid(jung  politifd&er  3wetfe  gemalt  werben  follen.  £inau 
tommt  ferner  baS  wichtige  ©ebiet  ber  Veerbigung.  SBei  jebem  £obe8* 
fall  wirb  jefct  —  burd)  bie  VeftattungSfoften  jeber  «rt  —  eine  ©teuer 
erhoben,  bie  ungeheuer  ljod&  ift,  unb  eine  ©teuer,  bie'  nidjt  an  bie  ©e= 
meinbe  gejault  wirb,  fonbern  an  bie  erwerbsteute  für  bad  notwenbige 
3nbentat  jum  5Begräbni3,  oljne  bafe  ftt§  ber  Keine  flttann  bei  ber  Ve- 
fd&affung  gegen  überooiteilung  ober  audj  nur  gegen  Überrumpelung  unb 
2tu3oeutung  feiner  burdj  bie  Trauer  toeranlafjten  ©emütSfttmmung  ufw. 
fcfjüfcen  fann.  (Sine  ©emeinbe,  bie  ba8  i^rerfeitd  in  bie  #anb  nehmen 
würbe,  erweift  baburdE)  tljren  ^Bürgern  ungeheure  Vorteile.  Ober  bie  ^frage 
ber  TOldjbefdjaffung.  S)er  einzelne  tann  ftdt)  gute  9JUldj  nidfjt  beforgen; 
e$  wirb  nur  eine  Sfrage  ber  3eit  fein,  bafc  bie  ©täbte  in  bejug  auf  bie 
©äuglingSernftljrung  in  ganj  anberer  Söeife  borgeljen  müffen  al8  bisher. 

Sllfo  idj  bin  nid^t  ber  Meinung,  bafc  ba8  ©ebiet  fommunaler  Xättg* 
feit  aflau  angftlidj  abgegrenat  werben  mufc,  aber  idj  glaube  audj  nid&t  an  bie 
alleinige  unb  beät)alb  unbegrenate  ©ültigfeit  bcä  foaialiftifctyen  ^ringipd,  ber 
Überleitung  aller  öffentlichen  Aufgaben  auf  ben  ©taat.  Seäljalb  meine  id) 
aud),  bafe  einer  unferer  begeiftertften  Vertreter  biefeS  ©taatäfoaialiämuS,  ber 
erfte  Surift  Deutfd^lanbS,  gering,  nidjt  auf  bem  richtigen  Söege  ift ;  unb 
idj  will  feine  wunberfc^önen  begeifterten ,  aber  meines  @ra<$ten8  irriflen 
Söorte  beriefen,  weil  fte  bebeutfam  ftnb  für  bie  ©teflung,  bie  bie  @e* 
meinben  etnauneljmen  Ijaben.  <£r  fagt  in  feinem  Vudje :  „2)er  3mecf  im 
ftedjt"  (Vb.  I,  ©.  304/5): 

28a3  toar  ber  Unterricht  einf*en3?  «prtoatfadjc.   2Ba3  bann?  Vereindfac^e. 
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2Ha*  jefct?  Staatäfache.  9008  trat  bie  SCrmenbflege  einftend ?  9ßribatfad>e.  2öaä 
bann?  aSeretnöfaäje.  3ßaä  jefct?  Staatdfaä>.  3nbiotbuum,  Jöerein,  Staat  — 
baä  ift  bie  gefcfjichtliäje  Stufenleiter  ber  menfcblichfn  Qtoe&t.  Seine  erfte  Sluf- 
gabe  finbet  ber  3WM*  ^e'm  Sfnbioibuum;  tft  er  grßfcer  gemorben,  fo  übernimmt 
ifm  ber  Jöerein;  ift  er  ööflig  aufgemachten,  fo  fäüt  er  bem  Staate  antjeim,  unb 
mit  freier  SBeränberung  ber  SBerfe  SchiHerd  in  ben  ,@öttern  <Bried)en(anb3"  möchte 
\ä)  fagen: 

CHnen  &u  bereitem  unter  allen 
3Rufe  ber  3*f*  entftefm,  uetgebn. 
£er  Staat  ift  ber,  ber  ofle  3»«*«  ber  ©efeUfäaft  oerfchltngt ;  menn  ber  Sd)lu§ 
öon  ber  SBergangenlpit  auf  bie  3u*unft  ein  berechtigtet  ift,  fo  mirb  er  am  (£nbe 
ber  Singe  bie  ganje  föefcüfrfjaft  in  fid)  aufgenommen  haben.  $er  herein  ift  ber 
Pionier  bei  Staates;  maä  tjeute  3)erein,  ift  nach  3a^rtaufenben  Staat;  alle  ge« 
meinnüfeigen  Vereine  tragen  bie  Äntoeifung  auf  ben  Staat  in  fic§,  eö  ift  nur  eine 
ftrage  ber  Seit,  mann  er  biefelbe  honorieren  mirb. 

Sin  wunberfchöner  Sluäfprud),  aber  in  mehreren  ©ejie^ungen  irrig, 
ift  nicht  richtig,  bafj  Verein  unb  Staat  fidt)  toic  ba3  fiebere  jum  höheren 
»erhalten,  fonbern  ein  jebeS  ^at  feine  eigenen  Aufgaben.  ift  nicht 
richtig,  bafj  aUeä  ba8,  was  jefct  in  Vereinähänben  ift,  nach  unb  nach  an 
bie  ©tabt  —  ober  an  ben  ©taat  —  abaugeben  ift.  3m  ©egenteil, 
ber  Verein  ift  befc  Moment  ber  Freiheit,  was  wir  notwenbig  gebrauten, 
im  ©egenfafc  ju  bem  Clement  ber  ©ebunbenheit,  al«  ba3  ftdt>  ©taat  unb 
©emeinbe  barftellen ;  unb  Wenn  man  foeaieH  bie  ftrage  ber  Organifation 
ber  ©emeinben,  bie  grage  ber  Sluäbehnung  ber  fokalen  ©emeinbe* 
tätigtet!  erörtert,  fann  man  nicht  umhin,  auf  ein«  htnauweifen :  2öie 
oft  finb  fchon  fd&arfe  Vorwürfe  gegen  bie  ©emeinbeberwaltung  er* 
hoben  Worben,  Weil  fie  ablehnten,  bie  Äinberhorte,  Strippen,  VolfäbäbeT, 
tfinbergärten,  Einrichtungen  für  bie  h«ttnWachfenbc  gfugenb  ober  Volf3= 
bibliotljefen,  ju  übernehmen,  Vorwürfe,  bie  oft  boWelt  befrembeten,  weil 
fie  bon  ßeuten  ausgingen,  bie  ber  Verwaltung  fortroa^renb  fotoo^t  bie 
gähigfeit  als  ben  Sßitten  jur  Srjütlung  it)rer  Aufgaben  in  fdjroffer  Söeife 
abftritten.  (£8  fei  bafc  unrichtig,  fo  Wichtige  S5inge  nur  burch  Vereine 
machen  ju  (äffen  unb  biefe  au  f ubbentionieren ,  anftatt  jene  2tnftalten 
fetbft  au  errichten.  3<h  möchte  fagen:  im  ©egenteil:  eä  ift  ein  Unrecht, 
Wenn  Wir  in  ben  ftäbtifdjen  Verwaltungen  baS  alä  unfere  Domäne  in 
Slnforuch  nehmen  wollten  (©ehr  richtig !) ,  unb  Wenn  Wir  baburch  oeti 
3uftanb  t)erbeifüt)ren ,  bafj  berjenige,  ber  bon  ber  ©tabt  nicht  in  eine 
foldje  Äommiffton  gewählt  worben  ift,  fich  auf  einmal  aufcer  ber 
SIcöglichleit  fleht,  überhaupt  irgenbwie  mitauwirfen.  $ch  gehe  babon 
au8,  bafj  bie  Stnberung  unfereS  ©emeinbewahlrechts  nur  eine  Qfrage  ber 
3eit  ift;  unb  bieg  bebeutet  mit  ftotwenbigteit ,  bafj  bann  ©Richten, 
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bie  jefet  nidjt  oertreten  finb,  bertreten  »erben  müffen,  unb  bafc  bemgemäfj 
nid^t  met)r  fo  biet  ßeute  au«  ben  befi Jenben  Älaffen,  fo  biet  Beute  au* 
ben  befferen  ©tänben,  au«  ben  Äreifen  ber  fog.  Anteiligen)  in  ber  ©tabt* 
üerorbnetenberfammlung  fein  fönnen  toie  jefot.  ß«  geljt  eben  nid^t  an, 
tote  icf)  bereit«  fagte,  bie  Äörperfdjaften  beliebig  ju  bergrö&ern  unb  toenn 
man  ben  Eingang  ber  unteren  Ätaffen  ermöglichen  mitt,  fo  fann  e«  nur 
baburdj  gefdheljen,  bafc  f>te  unb  ba  eine  9lu8ft%eibung  erfolgt.  Um  fo 
wichtiger  ift  anberfett«,  bafc  man  ftdfc  beffen  bemüht  bleibt,  bafc  audfj 
bann  nodh  formen  befteljen  bleiben  muffen,  in  benen  jeber  jur  Mitarbeit 
an  ber  ©tabt  berufen  werben  fann,  ber  hierzu  nadj  feinen  pljigfeiten 
unb  äu&eren  Mitteln  überhaupt  fd^ig  ift.  3<h  hatte  urfprflnglidh  bor, 
a.erabe  biefe  ©eite  unferer  ftrage  ausführlicher  au  beljanbeln  unb  unter- 
(äffe  bie«  nur  wegen  ber  oorgefdjrittenen  3eit.  Slber  mir  liegt  in  meinen 
ftotijen  noch  bor  ein  hübfdje«  2öort  be«  dürften  Ärapotfin,  be«  befannten 
(Sbelanarchiften,  ber  bie  neue  <$efettfdt)aft  betreibt,  bie  er  ftch  benft,  bie 
feinem  3beaf,  bem  anarc^iftifd^en  $beal,  entfpricht  (gürfi  *ßeter  ärapot- 
fin, Memoiren  eine«  rufftfdjen  ftebolutionar«,  Seil  II  ©.164  ber  SJolf«* 
ausgäbe) : 

,25tefe  neue  WefcUfdjaft  befterjt  auS  einanber  gleidjgeftellten  3Ritgliebern,  bie 
nicht  mehr  gezwungen  finb,  #anb  unb  Äopf  an  anbete  öerfaufen  unb  ftd)  in 
beliebiger,  planlofer  SBeife  bon  anbetn  auSnufern  ju  laffen.  ©te  fönnen  bielmebr 
ihre  Äenntniffe  unb  fjrä^igfeiten  aielbetougt  ber  $robuftton  jutoenben  im  Nahmen 
eine«  Organismus,  ber  öermöge  feine«  Aufbaue«  alle  auf  bie  Gewinnung  beS  grö&t* 
möglichen  «efamtbetrageS  ber  allgemeinen  SEBohtfahrf  gerichteten  SBeftrebungen 
äufammenfafet  unb  bebet  für  bie  tnbioibuette  Sfnitiatibe  Dollen  ©pielraum  läfct. 
2)er  CrganUmuS  gliebert  ftch  in  eine  Vielheit  bon  Slffojiationen,  bie  ftch  ju  allen 
gemeinfame  Arbeit  erforbetnben  3lüecfen  jufammenfdjlte&eit ,  ju  ©etoerbebünben, 
jum  3wcff  oct  ^Drobuftion  jeber  2lrt,  &u  Äonfumgemeinben ,  bie  für  SBo^nung, 
Beleuchtung  unb  #ei$ung,  Nahrungsmittel,  fanitäre  (Einrichtungen  ufi».  Sorge 
tragen.  So  oereinigen  biefe  ßommunen  lieber  (Setoerbeorganifationen  unter* 
«tnanber.  ©nblicb  bilben  [ich  noch  weitere,  auf  ein  ganjeS  ßanb  ober  mehrere 
Sänber  fieb  erftreefenbe  ©ruppen,  beren  3Hitglieber  in  gemeinfamer  Arbeit  bie 
SJefrtebigung  toirtfcbaftlicber,  geiftiger,  fünfUertfther  unb  fittlicber  Slnforberungen, 
fotoeit  Tie  über  ein  (Bebtet  binauSgreifen,  erftreben.  Sitte  biefe  ©ruppen  totrfen  in 
freier  gegenfeitiger  Vereinbarung  aufammen,  ganj  tote  jefot  bie  ©ifenbat)ngefettfcbaften 
ober  bie  3ßoftbermaltungen  ber  berfdjiebenen  Jßänber,  ober  toie  bie  berfdjiebenen 
Vereine  ju  gemeinnüfeigen,  au  rein  geiftigen  3n»ecfen  ober  auch  nur  beS  Vergnügens 
halber  einanber  bie  -£)anb  reichen  .  .  .  überbieS  frtftaQifieren  fith  biefe  ©efell* 
fchaften  nicht  in  beftimmten,  unberänberlichen  formen,  fonbern  finb  als  lebenSooHer, 
fith  auSgeftaltenber  Organismus  beftfinbig  im  ^lu§.  Nach  einer  Regierung  befteht 
fein  99ebürfuiS,  »eil  man  burch  freie  Sßereinbarung  unb  SSerbinbung  alle  ?luf* 
gaben  erfüllt,  für  bie  heute  bie  Regierungen  unentbehrlich  a>»  fei«  glauben." 
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kleine  Herren!  2)a*  ifi  natürlich  Utopie;  ba*  ifl  lein  Programm, 
fonbern  ein  3beat,  eine  Utopie,  fo  lange  man  an  bafc  Sfcrh&ltntä  gtoifc^en 
bem  einzelnen  unb  bem  Staate  bentt.  SQBenn  ich  aber  an  baS  33erhcUtni& 
benfc  atotfchen  herein  unb  Stabt,  bann  $ört'8  auf,  Utopie  ju  fein,  fonbern 
ftettt  eine  ^öc^ft  ttndjtige  praftifcf)  brbeutfame  9Jta£ime  bar.  ftämüd)  fo : 
@8  toäre  traurig,  wenn  man  fteh  in  ben  ©emeinbcn  nicht  beffen  betoufjt 
wäre,  baß  e8  nötig  ift,  gcwiffe  2)inge  in  öffentlichen  Setrieb  au  nehmen, 
infofem  atfo  2Runiaipalfoaiali8mu8  ju  treiben.  *ülan  fott  aber  nicht 
alle*  felbft  machen  wollen,  Waä  Oon  ben  Vereinen  ebenfogut  gemalt 
toerben  fann.  S)ie  ©emeinbeorganifation  ift  ein  oerWtcfelteg  $ing;  efc 
foramen  bei  jebetn  Schritt,  ben  fie  tut,  eine  Äeihe  Oon  fragen  in  Sße* 
tratet,  bie  für  bie  Sache  felbft  nicht  immer  förberlieh  ftnb  unb  bie  mit 
ber  Sache  felbft  nicht«  ju  tun  $aben:  ba«  SJer^ftltni*  jur  Regierung, 
aur  öffentlichen  Meinung,  au  irgenbtoeld>en  pofittben  ©efefren  ufm.  Unb 
fo  gelangt  man  allerbingÄ  au  *>*nt  ®eftcht3puntt,  bafc  nicht  bie  beliebige 
3tu*be$nung  ber  eigenen  latigfeit  immer  toeife  ift,  fonbern  auch  eine 
weife  Selbftbefehrftnfung  am  Sßlafc  fein  fann.  68  fann  gut  unb  ^eilfam 
fein,  eine  gemiffe  Serantwottliehfeit  auf  anbere  abaulaben,  auf  Vereine, 
um  baburch  ba8  ausgleichen ,  wa8  naturgemäß  bei  ber  SdjWterigfeit 
aller  auf  pofitiben  ©efefeen  unb  formellen  SJorfchriften  beruhenben  Organi- 
fationen  Oon  ber  ©emeinbe  nicht  fo  gut  geleiftet  »erben  fann.  (53  fott 
auch  etwas  au  tun  übrig  bleiben  für  biejenigen,  bie  aur  Teilnahme  an 
ben  öffentlichen  Arbeiten  ^eranauaiehen  ftnb  unb  für  bie  fonft  fein  9taum 
wäre. 

3<h  bin  ber  Anficht,  bafj  mir  bei  und  in  fjfranffurt  in  unferem 
3Ragiftrat  nicht  beffer  unb  fchlechter  ftnb,  als  wie  in  jeber  anberen  Stabt. 
3tctj  erinnere  mich  aber,  bafj  wir  genötigt  toaren,  in  einer  3fü  ber 
2Bot)nung$not  eine  gemeinnüfcige  9lftiengefeHfchaft  au  grünben,  toeil  bie 
StabtOerorbneten  einfach  uidjt  au  $aben  waren  für  irgenbwelche  Glittet 
aur  Abhilfe.  3>ch  erinnere  mich  a&ct  auch  umgefehrt  ber  3"*/  c*  war 
bie  wo  bie  Arbeiter  unter  bem  Soaialiftengefefc  ftanben,  in  ber 

feinem  Arbeiter  erlaubt  mürbe,  an  öffentlichen  Dingen  mitauarbeiten,  wo 
jebe  ftftbtifche  ^Beteiligung  nur  unter  üöHigem  3lu8fchlufc  ber  Arbeiter 
möglich  war,  in  ber  baljer  bie  JBereinSform  ben  einzig  aul&ffigen  2Beg  bot, 
um  eine  Organifation  au  fchaffen,  in  ber  bie  Arbeiter  mit  ben  Singe* 
hörigen  ber  anberen  Älaffen  aufammentoirfen  tonnten  an  Schaffung  beS 
9lu8fchuffeS  für  33olf8borlefungen,  einer  9lrt  3Jolf8afabemie,  bie  Gelegen* 
heit  aur  allgemeinen  ©Übung  ^txtx  Slrt  inÄbefonbere  ben  Arbeitern 
bringen  follte.   Unb  meine  Herren,  ich  füge  hinau:  bie  Schaffung  einer 
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foldjen,  Sltbeitet,  (Belehrte  unb  ftötbetet  ber  $Bilbung8fad&e  swfammen* 
fd&liefcenben  ßtganifation  toftte  möglid&ettoeife  aud)  jefct  nid&t  met>t  tun* 
lic$,  toeil  befanntetmafcen  bei  ben  Sltbeitetn  bie  töttljtung  jefct  baljingeljt, 
fidj  bot  allen  Singen  möglid&ft  bon  ben  anbeten  ©tftnben  abaufdjliefcen. 

3dj  bin  mit  bem,  toa8  idjj  fagen  wollte,  ju  €nbe  unb  tyoffe,  bafc  id) 
be&megen ,  toeit  eS  nodj  nidjt  ganj  1/a2  U§t  ift,  bie  SBerjei^ung  be3 
$ettn  ©eljeimtat  ©djmotlet  befomme.  (^eitetteit.)  3Jtit  mar  e8  getabe 
baium  ju  tun,  nadfcbem  übet  bie  (Sefefcgebung  auSfüIjtlidj  berichtet  tootben 
icar,  aud)  übet  Singe  ju  fotedjen,  bie  n  i  $  t  in  bet  (Sefefcgebung  fielen, 
toeil  man  nadj  bem  betannten  SBott  39aftiat8  im  allgemeinen  nut  oon 
bem  fptidjt,  toafc  man  fiet)t,  unb  nid^t  oon  bem,  wafc  man  ntdjt 
fieljt.  Steine  Hauptaufgabe  toat  eä,  nadfjbem  bie  anbeten  fetten  baä 
töebiet  beä  @emetnbeleben$ ,  ba8  man  fieljt  —  baS  in  ben  (Befefcen, 
Dttfcftatuten  ufto.  fo  leicht  etlennbat  ift  —  etfd&öpft  Ijaben,  ju  fpteeljen 
öon  bem,  toa8  man  nidjt  fieljt  unb  idj  l)offe,  bafi  idf>  baä  aud& 
einigetmafcen  aut  3ufrieben$eit  getan  $abe. 

(Btaoo,  Älatfd&en!) 

SBotfifcenbet:  steine  fetten!  <5ä  toat  getoifc  nid&t  leitet  füt 
ben  btitten  $ettn  ftefetenten,  nadj  ben  beiben  frönen  unb  auSfüljilidjen 
ftefetaten,  bie  mit  juetft  oetnommen  Ijaben,  nodj  feinetfeit«  a«  fored&en, 
abet  bie  attgemeine  lebhafte  Slufmetffamfeit,  bie  bei  biefem  btitten  Referate 
übetafl  a»  etbliden  toat,  $at  bod&  bewiefen,  bajj  bet  #ett  ftefetent  Sie 
in  aufeetotbentlidfjem  <Dla|e  nodfc  au  Affeln  oetftanben  $at.  öt  t>at  oiele 
neue  unb  antegenbe  Momente  gebtadjt,  fo  bafe  ein  jebet  Ujm  mit  SBet- 
gnügen  aufl^0**  3tö  glaube  in  3$tet  aHet  ©inne  $u  Ijanbetn, 

wenn  id&  xf)m  ben  fjetalidfjften  S5an!  bet  Setfammlung  füt  fein  Siefetat 

(SBtaoo!) 

Samit  ift  bie  SJetfammlung  füt  Ijeute  gefd&loffen.  SJtotgen  ftü$ 
9  üljt  fjottfefeung  bet  Söet^anblungen. 

©d&lufe  bet  ©tfoung  1  Wjt  25  Minuten  nad&mittag«. 
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SBtttooif,  bat  2.  ©ßtoGet  1907. 

2)ie  ©ifeung  toirb  um  9  Ufa  burd)  ben  ätarftyenben  #errn  @ef) eintrat  $roftffot 

Dr.  Otto  ©ierfe  (SBetltn)  eröffnet. 


»orftyenber  ©e^eimrat  ^rofeffor  Dr.  <S  t er! e  .  Berlin  :  Weine 
Herren!  3dj  eröffne  bie  heutige  Sifcung.  2luf  her  JageSorbnung  fteljt 
bie  2>i3fuffion  über  bie  geftrigen  Referate,  unb  tdfj  erteile  aundc^ft  ba£ 
2öort  #errn  ®e!j.  #ofrat  $rofeffor  Dr.  SRofin.ftreiburg. 

(Sei).  #ofrat  Sfrofeff or  Dr.  £>etnrid&  91  o  f  i  n » fjreiburg :  kleine  Herren : 
2)a  ftdfc  bie  heutige  Siäfuffion  natürlich  in  erfler  iReilje  too^l  an  biejenigen 
fünfte  anfdjliefjen  nrirb,  meldfje  geftern  bon  ben  Herren  Referenten  be* 
fonberfc  betont  toorben  ftnb,  fo  liegt  e8  mir  baran,  einen  Spunft  näljer 
in  ben  93ereic§  3(jrer  Slufnterffamfeit  ju  rüden,  oon  bem  idj  glaube,  baß 
er  in  ben  gejtern  erftatteten  Referaten  nid^t  ju  feinem  Redete  gelomrnen 
ift,  nämlidj:  ba8  33erljftltni8  ber  ©tabtgemeinben  jur  ^ßolijei.  (58  ift 
ba8  ein  ©egenftanb,  ber  meinem  toiffenfcijaftUdjen  Arbeitsgebiete  befonberS 
na^e  liegt  unb  bem  id&  für  bie  öraftifdje  #anb!jabung  ber  fommunalen 
©ojialpoliti!  einen  erheblichen  2öert  beimeffe.  S)ie  S9eridt)te,  meldte  ge« 
brueft  erftattet  ftnb,  geljen  mehrfach  auf  biefen  Sßunft  ein;  ftc  aetgen, 
wie  nerfdjieben  im  allgemeinen  ber  Red^tSjuftanb  in  S)eutfdjlanb  in  biefer 
SBejie^ung  ift,  unb  —  tt>a8  für  Sie  befonberä  mistig  ift  —  eä  aeigt 
ftdj,  baß  audj  in  bejug  auf  bie  fcoütifd&e  Söürbigung  beä  geltenben  tRed^tö 
bie  2lnfidf}ten  ber  SBerid&terftatter  redjt  erljeblidj  auäeinanbergeljen.  Stte 
ftrage  erfäetnt  aber  mistig  genug;  benn  bie  fommunale  ©oaiatoertoaltung 
©oHsie^t  ftd^  naturgemäß,  wie  iebe  93erwaltung  auf  bem  (Sebiete  ber 
inneren  ^ntereffen,  nid&t  bloß  burd?  Sammlung  oon  @elb=  unb  ©etbeS* 
toert,  fonbem  audj  burefj  bie  Ausübung  ber  öffentlichen  (Setoalt,  burd) 
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SBefe^le  unb  Verbote  unb  ebentueE  burdj  3toang,  b.  Ij.  olfo  burc$  bie 
SJertoenbung  bcr  $oliaet,  unb  bo  ift  eS  bon  Ijödjfter  äBid&tigfeit ,  fid& 
barüber  Sfcedtjenfdjaft  abzugeben,  wie  de  lege  lata  unb  de  lege  ferenda 
baS  SBerljältmS  ber  Stabtgemetnben  au  biefei  *ßoliaei  ftdf)  geftaltet. 

©eftatten  Sie,  baß  idt)  junftc^ft  biejenigen  fünfte  b,erborljebe ,  auf 
meldte  eS  bei  ber  ^Betrachtung  beS  geltenben  fRedjtSauftanbeS  unb  feiner 
Söürbigung  anfommt.  (5S  ift  ba  junAd^ft  bie  ?$rage:  Äommt  bie  Ort*» 
polijei  —  unb  um  biefe  int  ©egenfafc  jur  allgemeinen  SanbeSpoliaet 
Ijanbelt  eS  ftd&  ^ter  —  grunbf&)flidj  ben  ©emeinben,  ber  Stabt,  ober 
fommt  fte  berart  grunbfäjjlicf)  bem  Staate  au,  baß  bie  Stobt,  audj  toenn 
fie  bie  ^olijci  tatfftd&lidrj  nudübt,  fie  nur  im  tarnen  unb  im  Auftrage 
beS  Staate^  ausüben  fann?  ®er  jtoeite  Sßunft:  SBer  fott  prattifdj  bie 
^oli^eigetDalt  in  ber  Stabt  ausüben?  <£tn  Staatsbeamter  ober  ein 
ßommunalorgan  unb  toeldjeS?  S)amit  fteb,t  in  SJerbinbung  ber  britte 
$unft:  SBeldfjen  Ginfluß  §aben  auf  bem  (Bebiete  ber  *polijeigetoalt  bie 
Kollegien  ber  fWbttfdtjen  Setbftbertoaltung ,  ber  Stabtmagiftrat  unb  bie 
Stabtberorbnetenberfammlung ,  ober  tommt  bie  Ausübung  ber  $oliaei 
allein  bem  SBürgermetfter  au?  Unb  enblt$  biertenS:  Söie  geftaltet  ftdj 
baS  «Dtofe  beS  GinfluffeS  unb  ber  fcintoirfung  beS  Staates  auf  bie  ^oltaei, 
namentlich  fotoeit  fte  bon  ber  Äommune  ober  bon  ben  fommunalen  Dr* 
ganen  ausgeübt  toirb? 

5)er  erfte  $unft  betrifft  alfo  bie  grage :  Äommt  bie  ^oliaei  grunb* 
f&fclicb,  als  ein  eigenes  SRedjt  ber  ©emeinbe  ober  fommt  fte  ebenfo  grunb* 
fdfcücfc,  als  ein  eigenes  ftectjt  bem  Staate  au  —  gehört  fte  alfo,  toenn  fte 
ben  (Semeinben  übertragen  nurb,  lebtglidj  aum  fogen.  übertragenen 
2BtrtungSfreife,  in  toeld&em  bie  ©emeinbe  nur  als  ftunfttonärin  beS 
Staates  im  Flamen  unb  Auftrage  beSfelben  unb  in  llnterorbnung  unter 
bie  ^ötjeren  Staatsorgane  toirlfam  toerben  fann  ?  SBenn  idf)  biefen  ®egen« 
fafc  Ijier  aufstelle,  fo  fefce  idt)  naturgemäß  borauS,  baß  berfelbe  bon  born* 
herein  unb  prinaipiett  ein  innerltdj  begrünbeter  tft,  baß  eS  alfo  in  ber 
Xat  eigene  Steckte  ber  (Semeinbe  als  foldjer  geben  fann,  im  ©egenfafc 
au  ber  Sluffaffung,  baß  eS  überhaupt  nur  9tedt)te  beS  Staates  gibt,  toeldje 
ber  Staat  bürde)  bie  (Sfemeinben  in  feinem  Hainen  unb  Auftrage  ausüben 
läßt.  3$  ne^me  baS  erftere  an,  unb  befinbe  midf)  Ijier  aQerbingS,  toie 
id)  Ijerborljeben  muß,  in  einem  ©egenfajj  au  bem  erfien  #errn  Referenten, 
ber  gestern  gefproiäjen  $at,  toenngleicfc  biefe  feine  gegenfäfclic&e  Sluffaffung, 
bie  er  au$  fonft  in  ber  SBtffenfdjaft  Oertreten  $at,  geftem  nidfjt  mit 
foldfjer  Sdjdrfe  Ijerborgetreten  ift.  Slber  toer  bie  S)inge  fennt,  ber  fonate 
aus  ber  #erborl?ebung ,  baß  bie  ©emetnbe  ein  Staatsorgan  ift, 
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toeldjem  ber  Staat  in  feinem  ^ntereffe  allerbingS  ein  BeftimmteS  2Raf$ 
öon  SBetoegungSfreiljeit  Iaffen  mufc,  »oljl  bie  Äuffaffung  beS  £errn 
Referenten  entnehmen,  3lud)  id&  glaube,  ba|  bie  (Semeinben  Staats* 
organe  ftnb ;  aber  id(j  glaube  nid&t,  bafj  fte  n  u  t  Staatsorgane  ftnb ;  mir 
nritt  eS  fdjetnen,  als  ob  bie  2luffaffung  ber  (Semeinben  als  eigene  ffledjtS» 
perf  önlidjteiten ,  bie  aber  nur  ben  3*c^  $aben,  als  Vertreterinnen  beS 
Staates  gu  fungieren,  einen  2Biberfpru$  in  ftd&  felbft  bebeutet  dine 
jebe  Commune  unb  jebc  Sßerfönlid&feit  mufj  in  erfter  SRetlje  um  i^rer 
felbft  mitten  ba  fein  (Seljr  richtig!),  felbft  eigene  Qtoede  Ijaben,  eigenen 
SBiflen  unb  eigene  Littel  jur  95er»enbung  für  biefe  3»ecfe.  2lber  frei» 
ltdfj  fann  bie  ©emeinbe  nid&t  blofj  eigene  Sßerfönltdjfeit  für  ftdfc  fein, 
fonbern  fie  mufj  jugleit$  Seit  im  Organismus  beS  Staates,  ftaattidjes 
Organ  fein,  unb  fo  flehen  bem  eigenen  SBirfungSfreife  ber  @emeinben 
allerbingS  als  Korrelate  (SintoirfungSred&te  beS  Staates  gegenüber,  burd) 
welche  fie  im  ftaatlidjen  Organismus  feftge^alten  »erben.  3$  befinbc 
mid&  in  biefer  Sluffaffung,  toie  idj  tooljl  t>ier  tonftatieren  barf,  in  erfreu« 
Udjer  übereinfiimmung  mit  bem  SUtmeifter  unfereS  fojialen  tted&tS  unb 
unfereS  gefeHf$aftlid)en  ßebenS,  mit  meinem  $odjoere$rten  Seljrer  (Sierfe. 
$d&  ge$e  alfo  baoon  aus :  Sie  ©emeinbe  ift  eine  eigene  felbftftnbige  $er* 
fönlicfcteit,  unb  bar  um  tommt  ifjr  in  erfter  SReilje  gTunbfftfclidj  bie 
greiljett  ber  ©eroegung  ju.  9JUr  teil!  eS  fdjeinen,  als  toenn  berjenige, 
ber  bie  Stabt  grunbf&felidj  nur  als  Organ  beS  Staates  betrautet,  bie* 
jenigen  $orberungen,  bie  er  in  bejug  auf  ©emeinbefretfyeit  auffteUt, 
eigentlich  als  —  idt)  mödjte  fagen  —  prinjiplofe,  »enn  nidjt  gar  prinftip* 
roibrige  Äonjeffionen  beS  Staates  anfeljen  mu&.  prinzipiell  !ann  man 
jur  fjorberung  ber  Ofrei^eit  ber  (Semeinben  nur  burdfc  bie  2lnertennung 
ber  eigenen,  in  fid&  felbft  begrünbeten  ^erfönlid&feit  ber  (Semeinben  ge= 
langen.  $aS  roirb  genügen,  um  meinen  Stanbpunft,  Pon  bem  tdj  aus* 
gelje,  ju  prajifteren,  auf  (Srunb  beffen  bann  bie  Sfrage  ju  [teilen  ift: 
3ft  bie  OrtSpottjei  baS  (Eigentum  ber  ©emeinbe,  ober  ift  fie  Pielmeljr 
Eigentum  beS  Staates,  meines  öon  ber  (Semeinbe  unb  i^ren  Organen 
nur  in  Vertretung  beS  Staates  ausgeübt  »erben  fann? 

Sie  39ertdjte  ergeben  nun,  bafc  in  biefer  SBegietmng  SJerfdjtebenljeiten 
norfjanben  pnb.  3(t)  $ebe  aunftdjft  fyrtoor,  bafj  biefe  S&erfd&ieben^eiten 
in  getotffer  SBesie^ung  audfj  ben  SJerfd&ieben^etten  in  ber  Buffaffung  ber 
tljeoretifd&en  fünften  entfpred&en.  (5S  gibt  be!anntlid&  Ijeute  eine  Pon 
fefjr  $eroorragenben  3uriften  Pertretene  Meinung,  ba|  nur  bem  Staate 
baS  Monopol  ber  #errfcfmit  jufommt,  bafj  ©efe^len,  »erbieten  unb 
3»ang  ein  auSfd&liefjlk&eS  Monopol  beS  Staates  ift  unb  bafj  gerabe 
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barin  ba*  unterfdjeibenbe  Kriterium  •jtoifdjen  Staat  unb  (Semeinben  liegt. 
Aber  auch  ba*  bofttibe  9ted^t  war  unb  ijl  berfchieben  gehaltet.  <£*  ijl 
3^ncn  ja  befannt,  ba|  bie  <8runbred)te  be*  beutfdjen  SBotte*  bon  1849 
ber  ©cnteinbe  al*  ein  eigene*  Stecht  bie  Ortäbotyei  auftrieben,  unb  ba* 
geftern  erwähnte  Wflrttembergifche  2}ermaltung*ebitt  bon  1822  Idfjt 
gleichfalls  biefen  Stanbbunft  ertennen,  ber  woljl  auch  noch  —  wenn  ich 
bei  furjem  Stubium  recht  berftanben  §abe  —  bem  neueften  mürttem« 
bergift^en  <Semetnbegefe|  bon  1906,  ba*  im  gebrucften  ^Beruhte  noch 
nicht  Berfldfftchtigt  ifl,  jugrunbe  liegt,  dagegen  berbient  nun  befonber* 
herborgeljoben  ju  werben  eine  2atfache,  meldte  burdj  bie  neueren  miffen» 
fd^aftlid^en  ftorfchungen  in  ben  Sorbergrunb  gerucft  worben  ift,  nämlich 
bafj  bie  breufcifche  Stäbteorbnung  bom  3ab>e  1808  ben  entgegengefefcten 
Stanbbunft  einnimmt.  G*  berbient  befonber*  ^erborge^oben  au  toerben, 
ba§  biefe*  großartige  Söert  ber  fommunalen  Befreiung,  bie  Steinfdje 
Stäbteorbnung ,  mätjrenb  fte  auf  ber  einen  Seite  bie  Selbftberwaltung 
ber  Bürger  in  ftftbtifc^en  Angelegenheiten  neu  aufrichtet,  boch  auf  ber 
anbercn  Seite  ben  brinjibielten  2Birfung*fret*  ber  Stäbte  wefentlicb,  enger 
geftaltet  hat,  infofern  fie  babon  ausgeht,  bajj  bie  ^olijei  grunbfftfclich 
ein  Stecht  be*  Staate*  ift  unb  auch  bon  ben  @emeinbebet|örben  —  e* 
waren  in  ben  St&bten  bie  ^Jtagiftrate  bafür  in  9luSftcr)t  genommen  — 
nur  im  Warnen  unb  Auftrage  be*  Staate*  ausgeübt  werben  tann.  Seit* 
bem  ift  e*  fefte*  ^ßrinjib  be*  breufcifchen  95erwaltung*recht*  geblieben, 
bafj  ^Befehlen  unb  3tt>ingen,  alle  ^olijei  unb  auch  bie  OrtÄbolijei,  bie 
im  fommunalen  örtlichen  2Birfung*freife  ftd}  bottjieht,  ein  au*fchlie§* 
liehe*  Stecht  be*  Staate*  ift.  £)a*  ift  ber  Stanbbunft,  ben,  ber  breußi* 
fct)en  St&bteorbnung  bon  1808  folgenb,  ba*  gefamte  breufjifdje  35er* 
waltung*recht  eingenommen  ^at.  Sarau*  ergibt  ftch,  bafc  in  Greußen 
in  ber  2at  bie  (Semeinben  grunbfäfcttch  nur  Wirtfchaftliche  SJerbänbe  ftnb, 
unb  wenn  geftern  ber  erfte  £err  Referent  gefagt  hat,  bafj  nach  feiner 
Auffaffung  bie  öemeinbe  nicht  bloß  ein  wirtfdjaftlicher  Verbanb  fein  fotl, 
fo  muß  h^borgehoben  Werben,  bafj  nach  bem  gelten  ben  breufcifchen 
2Jerwaltung*rechte  in  ber  Xat  grunbfäfclich  bie  ©emeinben  unb  bamit 
auch  bie  Stäbte  angewiefen  finb  auf  bie  Erfüllung  berjenigen  Aufgaben, 
welche  fich  burch  wirtfehaftliche  TOttel  realifteren  laffen,  mährenb  bie 
fogen.  obrigfeitliche  Verwaltung,  in*befonbere  bie  ^oliaeiberwaltung, 
nicht  aum  eigenen  SBirfungSfreife  ber  ©emeinben  gehört.  So  fcheibet 
fich  alfo  ßommunalberwattung  unb  Staat*berwaltung  in  ber  Stabt 
nicht  nach  bem  3we<f  ober  wenigften*  nicht  bloß  nach  bem  3*™*/  fonbern 
zugleich  nach  ben  Mitteln,  unb  Wenn  j.  SB.  auf  ber  Straße  Strafen» 


SBerfaffung  unb  ajertoaltungäotgamfation  ber  ©täbte. 


237 


arbeiten  jur  #erftettung  bct  Strafje  atoecfS  eine«  leichteren  SJerteljrS  auf 
berfelben  bon  ber  ©labt  Vorgenommen  toerben,  fo  ift  baS  Stobt» 
bertoaltung;  wenn  aber  neben  ben  ftäbtifdjen  Arbeitern  ber  Sdmfcmann 
fteljt,  toeldjer  bie  Drbnung,  Sicherheit  unb  ßetdjttfttett  beS  SJerfehrS  auch 
bei  Strafjenarbeiten  beauffichtigt,  fo  ift  baS  StaatSbertoaltung,  obrigfeit* 
liehe  SBertoaltung.  (SS  ift  flar,  bafc  biefe  ©Reibung  nach  ben  formellen 
Mitteln  nottoenbigertoeife  Reibungen  unb,  toenn  fie  djronifct)  toerben, 
ßahmungen  ber  fommunalen  Sertoaltung  ergeben  mflffen. 

2>aran  fdjliefjt  ftdt)  bie  jtoeite  Sfrage:  SBer  $at  öraftifdj  bie  ^oliaei 
augjuüben  ?  SDKan  tann  biefe  f^rage  nicht  einfach  baburch  erlebigen,  bafj 
man  in  Äonfequenj  ber  gefdjilberten  gegenfftfoltdjen  Slujfaffung  f agt :  SBenn 
bie  OrtSboliaei  ein  eigenes  Stecht  ber  (Semeinbe  ift,  fo  mufe  fie  bon  @e- 
nteinbebeamten  ausgeübt  toerben,  toenn  fte  ein  eigenes  Stecht  beS  Staates 
ift,  fo  mufj  fte  bon  Staatsbeamten  ausgeübt  toerben.  2)enn  eS  ift  feljr 
tool>l  möglich,  bafc  im  öraftifchen  Stefultat  auet)  ba,  too  ber  Staat  bie 
OrtSpotyei  als  Aufgabe  ber  (Bemeinben  anerfennt,  er  fich  im  öffent* 
liefen  allgemeinen  Sntereffe  einen  getoiffeh  gefefctichen  Vorbehalt  macht, 
bie  ^oliaei  unter  beftimmten  Umftänben  auf  fiel)  felbft  au  übernehmen, 
unb  ebenfo  ift  eS  umgefetjrt  möglich,  oa6  ber  Staat,  jtoar  auSgehenb  bon 
bem  ©runbfafee,  ba&  bie  ^olijei  ihm  gehört,  boch  in  getoiffem  Umfange 
biefelbe  burch  @efefe  an  bie  ©emeinbe  ober  einen  fommunalen  ^Beamten 
jur  Ausübung,  bann  natürlich  im  tarnen  unb  Auftrage  beS  Staates, 
überträgt.  $abei  finben  fich  toieberum  Vorbehalte,  in  getoiffem  Umfange 
biefe  gefefcliche  Übertragung  burch  VertoaltungSmafcregeln  rücfgängig  $u 
machen.  S)arauS  ergibt  fich  eine  SJcöglicbfcit  fer)r  mannigfaltiger  <£r* 
fcheinungen.  <5S  fann  je  nach  ber  ©röfce,  Sage  ober  fonftigen  ßigen« 
fchaft  ber  Stäbte  bie  $oliaei  balb  mehr  in  bie  £änbe  eines  Staats* 
beamten,  balb  mehr  in  bie  #änbe  bon  ©emeinbebeamten  gelegt  fein,  in« 
bem  bie  Vefugniffe,  toeldje  bem  Staate  borbehalten  finb,  ober  ber  ©e* 
meinbe  jur  braftifchen  Ausübung  tibertoiefen  toerben,  balb  enger,  balb 
toeiter  gefteeft  toerben.  Namentlich  tritt  in  biefer  S3ejiehung  noch  bie 
Söebeutung  eines  befonberen  Steige**  ber  ^ßoliaei,  nämlich  bie  ber 
Sicherheitspolizei,  herbor,  unb  eS  fragt  fich  bann  fpejietl,  ob  biefe  burch 
ein  ©emeinbeorgan  ober  ein  Staatsorgan  auszuüben  ift.  So  feljen  toir 
benn,  ohne  bafj  ich  ÖUf  a^e  (Stnaelheiten  hier  eingehen  toitl  unb  fann, 
fehr  erhebliche  Verfchicbenheiten  fich  in  bem  geltenben  Stechte  entfalten, 
bie  bon  ben  Verfaffern  ber  gebrueften  ^Berichte  auch  fthon  hervorgehoben 
toorben  finb.  $a  beftimmt  baS  fcreufjifche  Sßoliaetgefefc  bon  1850  5.  SB., 
bafj  bie  ^olijei  in  ben  Stäbten  bom  SBürgermeifter  ausgeübt  toirb,  aber, 
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entfprechenb  bei  Örunbauffaflung  beS  i>reu^ifd^en  VertoaltungSrechtS,  im 
tarnen  unb  Auftrage  beS  Staates,  nicht  als  tommunale  Angelegenheit, 
fonbern  als  Staatsangelegenheit,  fo  ba&  ber  »ttrgermeifter  atfo  hier  ein 
Heinet  ftaatlicher  «ßoliaeibireftor  ift.  GS  ift  aber  jugleieh  bem  Staate 
borbehalten,  bafj  ber  SJHnifter  beS  Innern  auf  bem  SBerwaltungStoege 
ben  größeren  (Bemeinben,  namentlich  aßen  benjenigen  (Semeinben,  bie 
me^t  als  10000  CSintoohner  höben,  bie  *Polijei  entziehen  unb  einem 
Staatsbeamten  jur  unmittelbaren  Ausübung  übertragen  tann.  €S  ift 
ferner  bie  auch  *n  bem  neueren  ^ßoli^eitoflengefe^e  borgefehene  Möglich  feit 
gegeben,  bafj  ber  Staat  ftdj  bamit  begnügt,  getoiffe  3tt>eige  ber  Sßolijei- 
bertoaltung  auf  fich  fetbfl  ju  übernehmen,  anbere  ber  Stabt  überlaffenb ; 
fo  totrb  j.  99.  bon  bem  $errn  Referenten  ®lücf#mann  aus  SBreSlau  be* 
richtet,  bafj  neuerbingS  bort  bie  Vau-  unb  2BegepoUftei  ber  Stabt  über* 
tragen  ift,  toäljrenb  im  allgemeinen  bie  Ausübung  ber  ^oli^ei  einem 
Staatlichen  föniglichen  Spolijeiprafibium  jutommt.  Auf  biefe  SBetfe  ftnb 
hierburd)  wichtige  Seile  ber  $olt£et  unb  namentlich  bie  für  bie  tommu* 
nale  Sojtalpolttif  fehr  wichtige  Vaupolijei  ber  Stabt  jugetoiefen  toorben, 
unb  jtoar  »erben  fte,  toie  mir  noch  fehen  »erben,  bon  einem  9JtagtftratS- 
fommiffar  unter  Leitung  beS  Oberbürgermeisters  bertoaltet.  Von  Äöln 
berichtet  «effclen,  bafe  bie  9Jtartt«,  $afenr,  gelb,  unb  3agbpolisei  ber 
Stabt  überlajfen  ift  unb  ton  einem  fölnifchen  Beamten  berfeljen  mirb. 
Söeiter  aber  ift  eS  bon  grofjer  SBichttgfeit,  ju  fehen,  bafj  bie  fchleStoig* 
hotfteinifche  Stäbteorbnung,  alfo  auch  eine  preufjifche  Stäbteorbnung,  bie 
nach  ber  ginberleibung  SchteStotg»#olfteinS  in  $reufeen  erlaffen  toorben 
ift,  hier  wie  in  manchen  anberen  fünften  einen  fehr  toefentlidj  freieren 
Stanbpuntt  einnimmt,  nämlich  nach  ber  Richtung,  ba§  nur  bie  Sicher- 
heitspolizei ben  Staatlichen  Veljörben  übertragen  »erben  tann.  3)aS  ift, 
»ie  »eiter  berichtet  »irb,  in  Äiet  »egen  ber  $ntereffen  ber  ReichSmarine 
gefchehen,  unb  jtoar  fo,  bafc  bort  bie  „©icherheitäpoltaei"  in  einem  jiem= 
lieh  weiten  Umfange  aufgefaßt  toorben  ift,  berartig,  baß  fie  nicht  btofc 
bie  Verfolgung  unb  bie  Verhütung  bon  Verbrechen,  fonbern  auch  bie 
^olijei  ber  treffe,  ber  Vereine  unb  Verfammlungen  begreift,  immerhin 
finb  bann  boch  namentlich  bie  Vaupolijei,  bie  Vranb*  unb  (SefunbljeitS* 
poltet,  alfo  totehtige  3toeige  ber  fojtalen  VertoaltungSpolijei,  ber  Stabt 
berblieben.  3n  Bresben  unb  in  anberen  fächftfdjen  Statten  ftnben  toir 
eine  ähnliche  Leitung  nach  bem  SPrinjip  bess  (HegenfQ^es  bon  SicherheitS= 
Polizei  unb,  toie  eS  bort  heifct,  SBohlfahrtSpoli^ei  —  toir  fpreeben  neuer* 
bingS  lieber  bon  VertoaltungSpolisei — ;  ba  ftehen  ben  Schufeteuten  bie 
fogen.  2Öot)ltahrter  gegenüber.   S)ie  babifchen  Stäbte  —  unb  baS  ift 
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geftern  fd^on  bon  bcm  #errn  Äottegen  SBala  au8  #eibelberg  mitgeteilt 
warben  —  nehmen  |iraCtifc^  eine  re$t  ungünftige  ©teHung  in  biefer 
grrage  ein,  infofetn  namlidb;  bet  ©taat  bon  bem  i^m  gufieljenben  Siebte, 
bie  ^oliaei  an  ©taatSbeljörben  ju  übertragen,  einen  umfaffenben  ©ebraudj 
gemacht  Ijat  unb  bemjufotge  in  ben  grofjen  ©täbten,  bie  ber  fbeaififa)en 
©tabteorbnung  unterfteljen ,  bie  ^olijci  bom  ftaatlidjen  S9egirf8amt  ge* 
leitet  ttrirb,  berart,  bafc  nur  bie  (SemarfungSboliaei  bem  Oberbürgermeifter 
berblieben  ift,  unb,  nrie  £err  SBala  in  feinem  gebrückten  SBertdjt  ljerbors 
tjefct,  fief)  bie  'JJlittätigfeit  ber  ©tabt  in  polijeiUdjen  fingen  im  toefent» 
liefen  lebiglidj  auf  baS  Sehlen  ber  boUaeiltdjen  ^Dcajjnaljmen  befdfjränft. 

S)ann  tarne  ber  bon  mir  ermähnte  britte  ?ßunft:  933er  nun,  fomeit 
ber  ©tabt  nadj  bem  einen  ober  anberen  ©Aftern  bie  ^ßoli^ei  tatfäd^ttcf) 
übertragen  ttrirb,  ift  ber  Sfunftionftr  ber  ^olijei?  $ft  e$  ber  ^Bürger« 
meifter,  alfo  ein  ßtnaelbeamter,  ober  ift  e8  ber  SRagiftrat,  ber  foHegialifd&e 
ftabtififje  SBorftanb?  Unb  ttrie  geftattet  ftdj  im  erfteren  ftaHe  bie  (Sin* 
rotthing  be3  SJtagiftratS  ober  enblidt)  übertäubt  bie  (Sinttrirfung  bet 
©tabtbertretung  auf  bie  ^anbfjabung  ber  ^olijei?  S)a  finben  mir 
toieberum  berfdjiebene  ©tanbbunfte  in  ber  ©efe^gebung.  SBie  tdj  fdjon 
ermahnt  habe ,  ift  eB  in  Sßreufeen  in  ben  ©täbten ,  in  benen  nidjt  bie 
Sßoliaei  bon  ftaatlidjen  Organen  ge(anb$abt  ttrirb,  ber  SÖürgermeifter, 
alfo  ein  einjelbeamter ,  ber  al8  fote^er,  loägelöft  bon  ber  fonftigen 
Äommunalbertoaltung,  bie  «potiaet  als  ftaatlidjer  gunttionftr  im  tarnen 
unb  Auftrage  be8  ©taateS  bemaltet.  3n  Sreälau,  tt>o,  ttrie  mir  gehört 
Ijaben,  gettriffe  3^eige  ber  Sßoliaei  burdj  föeaefe  audj  ben  Gfemeinben  über» 
tragen  toorben  ftnb,  ba  fungiert  unter  bem  Oberbürgermeifter  ein  *Dcagifirat8* 
beamter,  ber  bie  93au-  unb  Söegeboliaei  burdj  ein  befonbereS  SJureau 
leitet.  3tn  £annober  ift  bagegen  nadj  ber  $annoberfdfjen  ©tabteorbnung 
ber  tottegialifdje  "Btagiftrat  SBerttalter  ber  Sßoliaei,  aber,  toa8  mieberum 
feb,r  wichtig  ift,  in  ber  äöeije,  ba£  ber  föegierungSbräfibent  e8  in  ber 
£anb  Ijat,  au  beftimmen,  bafe  ein  gettriffeä  3Jtitglieb  be$  3Ragiftrat3  bie 
fpotiaei  als  (Sinjelbeamter  au  berfetyen  Ijat.  $n  SBürttemberg  ift  e8  nadj 
bem  neueu  (Semeinbegefetj  bon  1906  ber  OrtSborfteljer ,  toäfjrenb  bem 
(Bemeinberat,  atfo  ber  foßegtalen  ($;etutibbeljörbe,  nur  eine  *Dtitttrirtung 
beim  (Srlafc  bon  Sßoliaeiberorbnungen  unb  bei  @elbbenrilligungen,  foroeit 
nidjt  ©efaljr  im  35erjuge  ift,  auflegt. 

Unb  enbttdj  toaä  ben  bierten  *ßun!t:  bie  ©taatäaufftdjt ,  betrifft, 
ba  ttrirb  in  ^teufjen  grunbfafcltclj  unb  am  fdjdrfften  aum  SluSbrucf  ge- 
braut, ba|  bie  OrtSbotiaei  ftaatlidje  Angelegenheit  ift.    2)a  ergibt 
barau»  bon  felbft,  ba|,  entfbrec^enb  ber  ßoälöfung  be«  SBürgermeifterg 
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Oon  slflagiftrat  unb  ©tabtoerorbnetenOerfammlung ,  berfelbe  ebenfo  tote 
ein  ftaatlicher  ^oliaeior&ftbent  ober  <Poliaeibireftor,  fotoeit  et  bie  $oliaei« 
Oertoaltung  führt,  bem  unbedingten  AntoeifungSrechte  bet  ^ö^eten  ftaat* 
tiefen  «ßotiaeibehörbe  unterliegt,  b.  h-  alfo,  bafc  inforoeit  ihm  gegenüber 
bie  Aufftcht  beS  Staate«  nicht  blofe,  toie  fonft  bie  über  bie  ©tabt,  als 
Äörperjd^aftdauffld^t  geübt  wirb,  fonbern  als  AmtSaufftcht,  unb  bafj  auch 
aud  3tt»edtmafeigteit8rütfp4ten  bie  leeren  ftaatlidjen  SPolijeibehörben  ein 
unbebingt  eintoirfenbeS  3nfrruftionS- ,  AntoeifungS*  unb  (SntfcheibungS* 
recht  auf  SBefchtoerben  ihm  gegenüber  in  Anfpruch  nehmen  tönnen. 

3n  SBürttemberg  l|at  man  nach  ber  neuen  (Semeinbeorbnung  gefucht, 
einen  in  bie  (&inaelOert)&ltniffe  nöfyer  eingeljenben  JEÖeg  au  befchreiten,  ber 
immerhin  fehr  beachtenswert  ift.  SJlan  hat  ba  ber  Doveren  ©taatsbehörbe 
ba«s  AnweifungSrecht  nur  noch  gegeben:  gur  Ausführung  ber  gefefeltch 
befteljenben  SSorfdjriften  unb  flotfä  Abwenbung  bon  (Befahren  für  baS 
öffentliche  SBo^l.  Siegt  eine  foldje  ©efahr  Oor,  bann  fann  bie  ^ö^ete 
^olijeibe^örbe  ben  OrtSOorfteljer,  ber  bie  ^ßoliaeioerwaltung  führt,  anWeifen, 
beftimmte  Verfügungen  ju  erlaffen,  unb  ferner  barf  auf  bem  Gebiete  ber 
©icherhettS*  unb  (SefunbhettSpoliaet  bie  $öljere  flaatliche  ^olijeibe^örbe 
geraiffe  sDtafcregeln  felbft  treffen,  wenn  ihre  Anorbnung  oon  ber  @emeinbe* 
beljörbe  unterbleibt  ober  wenn  ©efahr  im  ©eräuge  ift. 

3n  ber  babifdjen  (Semeinbeorbnung  wirb  heroorgelwben ,  bafj  bie 
<ßoliaei  im  (Begenfafc  ju  ben  fonftigen  fommunalen  Angelegenheiten  unter 
ununterbrochener  Aufftcht  beS  ©taateS  fteht,  ein  AuSbrucf,  ber  eine  ge. 
wiffe  Steigerung  bebeuten  fott,  ohne  bafe  OoUftanbig  flar  ift  worin  biefe 
(Steigerung ,  bie  fyex  nur  au  «nem  amtlichen  AuSbrucfe  gefommen  ift, 
befteht. 

steine  Herren!  ©ie  feljen  alfo  baS  töefultat,  ba&,  bei  immerhin 
Oorhanbenen  a5crf(%iebenl)eitcn  in  ber  Auffaffung,  bod)  unfer  gütiges 
33eru>altung8redjt  im  wefentli<hen  unter  bem  (Sinbrutf  unb  unter  ber 
Rührung  ber  preufcifdjen  ©efefegebung  %u  bem  ©tanböuntt  gelangt  ift, 
mehr  ober  weniger  grunbfäfclich  bie  Spoliaei  als  eine  Angelegenheit  beä 
Staate«  au  betrachten  unb  fte  burch  ftaatlid^e  ^funttionare  namentlich  in 
ben  größeren  ©tftbten  ausüben  au  taff cn ,  fie  aber  auch  ba,  Wo  fte  üon 
GJemeinbefunftionären  ausgeübt  werben  fott,  bem  SSürgermeifter ,  unter 
ßoSlöfung  beSfclben  Oon  ber  fonftigen  ©täbteorbnungSorganifation,  als 
ftaatlichem  Sßoliaeibtreftor  au  übertragen.  3)a  ift  eS  nun  Oon  gana  be« 
fonberem  3ntereffe,  au  feljen,  wie  auch  de  le£e  ferenda,  alfo  Oom  Oer« 
toaltungSOolitifchen  ©tanbpuntte  aus,  biefer  föechtSauftanb  in  ben  uns 
gebruett  Oorgelegten  Berichten  eine  fo  Oerfchiebene  SBürbigung  erfahren 


gitized  by  Google 


• 


SJerfaffung  unb  SBeroaltunaaotganifatüm  ber  ©täbte.  241 

hat,  unb  tfoax  ift  eS  mehrfach  auffällig,  bafc  felbft  unter  ben  Bericht« 
erftattern  Herren ,  bie.  gana  unjtocifel^aft  Anhänger  einer  freien  fommu* 
nalen  Verwaltung  finb,  bodj  gletdjfam,  möchte  ich  fagen,  burch  bie  ©nergie, 
mit  welcher  ber  preufjifche  ©tanbjmntt  in  ber  ©efefcgebung  biefed  ©taateS 
üertreten  Wirb,  in  einer  Slrt  £i#nofe  befangen,  biefen  ©tanbpunft  als 
ben  normalen  unb  burch  unfere  SBerhältniffe  gegebenen  ^infteKen. 

£err  28ala,  ber  über  bie  babtfehen  Verhältniffe  berietet  hat,  bie 
mir  nadt)  meinem  langjährigen  SBirfungSfreife  befonberS  naheliegen  unb 
beffen  Referat  ich  ^h«  Su«ft  genommen  $ahe,  fprtdjt  fich 

auäführtich  über  bie  ftrage  aus,  unb  es  ftnb  auch  bic  übrigen  babifchen 
Serichterftatter  berfelben  befonberS  näher  getreten.  S)er  £err  ÄoHege 
äöala  erfennt  an,  bafc  baS  öorhanbene  Verhältnis,  wonach  nach  ber  babi* 
jehen  ©täbteorbnung  in  ben  größeren  ©täbten  bie  fcoUaeilichen  Sunftionen 
Oom  ftaatlichen  VeairfSamt  ausgeübt  werben,  ju  Äonfliften  führt,  nament- 
lich D"  oer  ©trafjenbaupoliaei  unb  ©eftnbepoliaei  unb  auf  anberen  @e* 
Meten  ber  fokalen  Verwaltung.  <5r  rügt,  bafj  namentlich  burch  ben 
häufigen  2öect)fel  ber  ftaatlichen  Verwaltungsbeamten  bie  Kontinuität  ber 
^ßoliaeiberwaltung  auf  biefem  ©ebiete  gefchmätert  »erbe,  er  rügt  auch, 
bafc  biefe  Herren,  bie  in  bie  (Semeinben  hinetnCommen  unb  balb  Wieber 
auS  ber  @emeinbe  herausgehen,  ohne  ^ntereffe  für  bie  Aufgaben,  welche 
unmittelbar  auf  bem  Voben  ber  ©tabt  ermadjfen  finb,  unb  häufig  ohne 
genügenbeS  VerftänbniS  für  bie  fommunalen  Aufgaben  ihr  3lmt  Oer« 
walten.  @r  ^ebt  heroor,  bafj  ber  ©tunbfafc,  bafe  bie  ^oli^ei  nicht  Oon 
ber  ©tabt  fonbern  Oom  ©taate  au  bermalten  ift,  eine  Äränfung  ber 
©tabt  in  ihrer  ©elbflänbigteit  unb  freien  ^erfönlidjteit  inbolbiert.  Gr 
ftettt  eS  ferner  als  eine  unangenehme  Satfache  bar,  bafc  bie  ©tabt  feine 
Serfügung  über  bie  ©chufcmannfchaft  hat,  baj?  fte  bemaufolge  in  aßen 
Ulngetegenheiten,  bie  jte  ju  erlebigen  hat,  unb  wenn  eS  fich  auch  nur  um 
bie  Verteilung  ber  3ettel  in  ben  Käufern  jum  £wecfe  ber  5lufftettung 
ber  aOBä^lcrtiften  handelt,  ftetS  mit  einem  ergebenen  ©efuche  an  bie 
©taatSbehörben  um  Überlaffung  ber  ©chufcleute  ju  biefem  3wecfe  heran* 
treten  mufe.  <Sr  h«&t  auch  heiter  tyrtox,  bafi  feiner  Anficht  nach  gegen- 
über einer  anberen  (Beftaltung  ber  Verhältniffe  bie  Gefahr  einer  Partei, 
mäßigen  £anbhabung  ber  ^oliaei  burch  bie  ©emeinbeorgane  nicht  au  ben 
öffentlichen  Befürchtungen  gehören  mürbe,  unb  tro&bem  ftellt  er  ftdj  auf 
ben  ©tanbjmnft:  eS  ift  boch  beffer  fo,  »ie  eS  ift.  S)enn,  fagt  er:  9cur 
ber  ©taat  tann  ein  tüchtiges  «Poliaeiperfonal  aufftellen.  SBürbe  ber 
Vürgermeifter  bie  ^oliaei  führen,  fo  toäre  bie  Befürchtung,  bafe  bie* 
jenigen  Äonflifte,  bie  jefct  mit  ber  ftaatlichen  *ßoliaeibehörbe  entftehen, 
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Cünftifl  unter  ben  ftdbtifd^en  Organen  fel&ft  entfielen,  unb  jtoar  würben 
fie  jwif^cn  bem  ftftbttfchen  Oberbürgermeifter  unb  bcn  ftäbtifdjen  RoU 
legiert  erwachten;  unb  baS  wäre,  meint  er,  noch  fchlimmer.  Gnblid) 
fürchtet  er,  bafc,  Wenn  ber  Staat  ftdj  baau  Derftehen  würbe,  bie  ^oliaei  auf 
bie  ©emeinben  au  übertragen,  bann  baS  bei  unft  in  23aben,  Wie  3lmen 
geftern  fäon  gefagt  worben  ijt,  jefct  nodj  unbefannte  töedjt  ber  SBeftdtigung 
beS  SRagiftratS  unb  ber  SBürgermeifter  feinen  Cinaug  in  unfer 
babtfe^ed  SJermaltungSrecht  galten  würbe;  auch  Deshalb,  meint  er,  foUe 
alle8  beim  alten  bleiben,  Qttyx  liege  ftd^  erwägen,  ob  nidt}t  einaelne 
3wetge  ber  5ß,oliaei,  a-  SB-  bie  33aupoliaei,  auf  bie  ©tabt  übertragen 
werben  fönnten.  SBala  &ebt  tyx\>ox,  ba|  Serljanblungen  a^ifc^en  ben 
©tftbten  unb  ber  babifchen  ©taatSregierung  über  bie  Überlaffung  ber 
«Poliaei  neuerbingS  baburch  gef  (heitert  jtnb,  bafj  ber  Staat  jebenfaHS  bie 
perjönlidje  £anbhabung  ber  ^oliaei  burch  ben  Oberbürgermeifter  Der« 
langte ,  waS  bon  feiten  ber  ©täbte  nicht  unbebingt  jugefidtjert  werben 
tonnte.  S)em  allen  gegenüber  ift  eS  nun  bebeutfam,  bafj  bie  beiben 
anberen  babifchen  S3eri t erfi at t er  einen  anberen  ©tanbpunft  einnehmen, 
namentlich  $err  ßanbmann,  ber  Über  Mannheim  getrieben  ^at,  unb 
.frerr  (Srler,  ber  für  ^freiburg  ben  Bericht  gemacht  $at.  3n  ben  2lufc» 
führungen  beS  #errn  <£rler  fpiegelt  fich,  wenigftenS  will  eS  mir  fo 
fcheinen,  Wohl  auch  ber  ©tanbpunft  unfereS  hod&öerbienten  ftreiburger 
OberbürgermeifterS  Dr.  2Binterer  einigermaßen  wiber.  SBon  bem  flammt, 
Wenn  id)  nicht  irre,  urfprünglich  auch  bie  23emerfung,  bafj  bie  ©tabt 
„Herrin  im  eigenen  -fraufe"  fein  müffe  unb  bafe  eS  beShalb  notwenbig 
fei,  ihr  bie  Spoli^ei  au  übertragen.  Sluffatlenb  fmb  mir  bagegen  in  bem 
eingangs  angebeuteten  ©inne  bie  ^Berichte  gewefen,  welche  bie  Herren 
Äappelmann  unb  Dooe  gegeben  tjaben,  bie  auf  bem  ©tanbpunfte  flehen, 
bafj.  in  ber  2at  ber  preufiifche  (Srunbfafc,  wonach  bie  OrtSpoliaet  bem 
©taate  auauerfennen  fei,  ber  3tu3brwf  ber  moberuen  Sluffaffung  ift;  baß 
er  eine  (Srrungenfchaft  beS  mobernen  ©taateS  ift,  welche,  wie  #err 
tfappelmann  fagt,  fich  in  ber  ©teinfdjen  ©täbteorbnung  gegenüber  ben 
Slnfdfjauungen  „beS  Mittelalters  unb  ber  folgenben  3aljr$unberte"  burch« 
gefegt  ^at.  dagegen  tyht  £err  ©lücfSmann,  ber  bie  SBrefclauer  SBer. 
hältniffe  f djilbert,  Verbot,  ba&  in  ber  £at  bie  Übertragung  ber  SBege* 
unb  SBaupoliaei  in  SSreSlau  an  bie  ©tabt  fe^r  günftig  empfunben  toorben 
ift,  unb  ferner,  bafj  im  SöohnungSwefen  {einerlei  Serquicfungen  a&>ifdE)en 
ber  Ausübung  ber  öffentlichen  Saupotiaeigewalt  unb  ben  ftäbtifchen  3fnter* 
effen  hervorgetreten  finb.  <£r  führt  als  SBeweiS  bafür  an,  bafc  bie  ©tabt 
fogar  einen  Serwaltun gSredjtSftreit  gegen  bie  ©aupoltaeibehörbe  buroV 
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geführt  hat,  nicht  in  bem  Sinne,  um  ihr  gegenüber  ftäbtifche  6tgen« 
inteteffen  jur  Geltung  ju  bringen,  bie  bem  allgemeinen  äöohl  toiber« 
ftreben,  fonbern  Dielmehr,  um  umgefehrt  jur  ftefiftellung  ju  bringen, 
auch  ben  priüatcn  Gfrunbftücfäeigentümern  gegenüber,  baß  bie  SaupoltyeU 
beerbe  bestimmte  Siedete  für  ftch  in  Anfpruch  nehmen  tann. 

£err  ftuß  ^ebt  für  Schle«toig«£olftein  ^eröot,  baß  bie  SJerwaltung 
ber  ^Jotijei  burdj  *Dcagiftrat$mitglieber  ftc^  im  attgemeinen  gut  bemährt 
hat,  baß  ingbefonbere  feine  ^ßarteimäßigfeit  unb  anberfeit«  feine  Schlaff* 
heit  in  ber  JBertoaltung  bet  ^oliaei  ^erborgeteeten  ift. 

$err  £roje  fonftatiert  für  $annober,  baß  bie  ftäbtifdje  Sßolijei  nicht 
fchledjter  fei,  toie  bie  ftaatlidje,  baß  im  (Segenteil  bie  ©täbte  in  ber  Sage 
finb,  häufig  ein  beffere«  Sßolijeiperfonal  als  ber  Staat  aufoufteHen,  unb 
e«  beffer  ju  befolben  »erfteljen. 

Springer  für  SBürttemberg  h<*t  ba gegen  toieber  3weifel,  ob  für  eine 
©tobt  toie  Stuttgart  bie  Stabt  alg  bie  richtigere  Srägerin  ber  «Polijei 
erfcheint.  — 

Unb  nun  geftatten  Sie  mir  jum  Schluß,  baß  id)  nur  mit  ein  paar 
furaen  äBorten  meine  Anfchauungen  in  biefcr  Angelegenheit  Sfljnen  öor« 
trage,  unb  Sie  bitte,  fte  al«  eine  Anregung  nur  ju  betrachten,  um  ben 
©egenftanb  in  %$xtx  Siäfuffion  mehr  al«  c«  bielleicht  fonjt  gesehen 
toäre,  unb  fo  rote  er'«  berbient,  ju  berütffichttgen. 

3<f>  bin  alfo,  meine  Herren,  toie  ich  toorauSgefchtcft  hflbe,  ber  An« 
fid)t,  baß  bie  ©emeinbe  in  erfter  9teit)e  eine  felbftänbige  s<ßerfönlichfeit 
mit  eigenen  ^Rechten,  eigenen  3n)e<fen  unb  eigenen  3ntereffen  ift,  bie  aber 
ald  öffentlichrechtliche  ^erfönlichfeit  freilich  auf  ber  anberen  Seite  bem 
Staate  gegenüber  Verpflichtet  ift,  ihre  3toec^c  im  allgemeinen  3ntereffe 
ju  erfüllen,  unb  ber  fich  ber  Staat  naturgemäß  nuch  über  ben  eigenen 
2öirfung«frei«  ^inaud  fchon  im  ^ntereffe  ber  Äräfteerfparni«  bebtenen 
fann,  um  auch  feine  Angelegenheiten  au  erlebigen,  inbem  er  fich  baburch 
bie  ben  Stäbten  gegebene  Organifation  ber  Selbftoerroaltung  für  feine 
eigenen  Angelegenheiten  bienftbar  macht.  3dj  holte  bie  theoretifdje  Auf* 
faffung,  baß  befehlen  unb  3nnng,en  ein  au«fdf)ießltche«  Monopol  beä 
Staate«  ift,  nicht  für  richtig;  man  gibt  fie  gewöhnlich  al«  eine  hiftorifch 
begrünbete  au«,  man  meint,  baß  btc«  gerabe  bie  Aufgabe  be«  abfoluten 
Staate«  geroefen  ift,  an  ttelcher  ber  moberne  Staat  nicht  rütteln  bürfe, 
bie  alten  feubalen  dächte,  welche  bie  &errf<haft  al*  ein  eigene«  9tedjt 
für  ftch  in  Anfpruch  nahmen,  ju  bewirten.  9Jtan  ftettt  ber  mobernen 
Staat«getoalt  bie  alten  fteubalherren  gegenüber,  unb  biefen  bie  Ort«* 
gemeinben  an  bie  Seite,  als  ob  ba«  baäfelbe  wäre.   3ft  bie  moberne 
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©tabt  eine  t5eubalmacht  im  Staate?  3ft  ftc  nictjt  genau  baäfelbe,  tote 
bei  Staat/  ein  9Jcifrolo«mu$  beä  Staate«,  ein  öffentlicher  iBerbanb  ebenfo 
tote  ber  Staat,  bei  fich  nut  bem  Staate  einfügen  mufj?  2)iefe  din* 
fügung,  bie  bei  abfolute  Staat  bet  (Semeinbe  gegenüber  errungen  f)at, 
fte  f ofl  bleiben ;  aber  e«  f ofl  auf  ber  anberen  Seite  ba«  9lnertenntni«  ber 
felbjl&nbigen  freien  ^erfönlidjfeit  ben  Stftbten  jufommeii,  bie  al«  foldje 
ihre  eigenen  &toedt  unb  ihre  eigenen  Stechte  ^aben  müffen.  $ch  ^alte 
gerabe  biefe  Sluffaffung  für  hiftorifdj  begrünbet  unb  ich  ^alte  bie  praf* 
tilgen  gintoenbungen,  toelche  man  gegen  ba«  Slnerfenntnt«,  bafe  bie  Ort»* 
poliaei  grunbfäfelich  ben  ©emeinben  jutommt,  borbringt,  ntd^t  für  burdj- 
|d)tagenb.  Söenn  man  fagt,  ba&  nur  ber  Staat  in  ber  ßage  ift,  ein 
tüchtige«  unb  au«reict)enbe«  ^oliaeiperfonat  für  ben  gefamten  Staat  auf« 
aufteilen,  fo  ergibt  fich  bie  Unrichtigst  biefer  Semerfung  nicht  blofe,  tote 
auch  in  ben  einaelnen  Berichten  lonftatiert  toorben  ift,  au«  ben  Satfachen 
Don  felbft,  fonbern  fchon  bor  allen  fingen  barau«,  bafe  bodj  felbft. 
berftänblich  biefer  ßintoanb  am  attertoenigften  auf  bie  grofjen  mit  fo 
reichen  Mitteln  arbeitenben  Stäbte  autreffen  tottrbe,  gegenüber  benen  ftdt> 
ja  aber  ba«  Monopolrecht  be«  Staate«  auf  bie  Spoliaet  am  attermeiften 
unb  enetgifdrften  aar  Geltung  bringt.  Unb  femer  bie  Befürchtung  ber 
$arteimäfiigteit  in  ber  Ausübung  ber  poliaei:  3a  gewife,  e«  ift  eine 
(Sefafjr  borljanben,  bafj  bie  tommunate  ^arteifteQung  au3genü|t  toerben 
fann  unb  bafe  namentlich  auch  oe*  öffentliche  3t°ang  parteimäßig  ge* 
hanbhabt  toerben  fann,  toenn  bie  Berhältniffe  b  an  ach  liegen. 
Sßir  toiffen  alle,  bafj  in  früheren  3*it*u  bie  Söerfudje,  eine  au«reichenbe 
SlrbeitertranfenOerftcherung  auf  bem  Söege  be«  Äommunalftatut«  ein« 
auführen,  alfo  eine  3^ang«berficherung  auf  ft&btifdjer  ©runblage  au 
fct)affen ,  erfolglos  getoefen  finb,  toeil  bie  in  ben  ßommunaloertretungen 
ftfcenben  Unternehmer  nicht  geneigt  toaren,  ftöj  bie  Saften,  33efd}toerben 
unb  Soften  ber  Slrbeiteröerficherung  aufauerlegen.  @etoifj,  aber  einmal 
haben  fich  bie  Serhciltntffe  geänbert;  wir  toiffen  bodj,  unb  e«  ift  geftern 
bon  bem  britten  $errn  Referenten  hervorgehoben  toorben,  bafj  ber  foatale 
©ebante  auch  tief  bi«  in  bie  beftfcenben  Älaffen  borgebrungen  ift,  unb 
tua«  baä  SBichtigfte  ift,  e«  mufj  eben  bafür  geforgt  toerben,  bafj  bie  fom* 
munalen  Organifationen  ba«  Sßtinatp  ber  foaialen  (Serechtigfeit  in  ftd& 
berfötpern.  Unb  ba  fehen  Sie  ben  3ufammenhang ,  ben  auch  biefe 
fpeaieUe  ftrage  ber  poliaei  mit  ben  allgemeinen  grunblegenben  33er- 
f äff ung«f ragen  ber  (Semeinben,  namentlich  mit  bem  SÖJahlrechte,  hat. 
Sefcen  Sie  bie  ©emeinbeberttetung  unb  baburch  mittelbar  bie  ©emeinbe* 
etefuttbe  in  richtiger  foaialer  SBeife  aufammen  unb  bie  foaiale  berechtig* 
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feit  toirb  ftch  in  ihnen  toertörpern ,  unb  ©ie  finb  beffen  fidjer,  bafc  au* 
bie  potiaeilidjen  gunlttonen  foaial  unb  unparteiifch  geljanbhabt  »erben. 
3c  mehr©ie  bie  foaiate  <Serecr)ttgteit  in  bie  Organifatton  bet  (Semeinben 
hineintragen,  um  fo  toeniger  ift  eg  nottoenbig,  fte  im  einzelnen  Satte 
tion  aufcen  ^er  an  biefelbe  oon  ©taatä  toegen  heranaubrtngen. 

2Ba3  bie  ©t&bteorbnung  anbetrifft,  fo  braucht  man  leinen  ferneren 
Säbel  gegen  fte  auSjuforedjen  toegen  ber  Stellung',  bie  ftc  eingenommen 
hat.  (58  ift  ettoaS  ganj  anbereä,  ob  im  Staate  1808  eine  ©täbteorbnung 
gemacht  toorben  ift  ober  ob  ftc  im  3fahre  1908  reoibiert  toirb.  $m 
3aljre  1808,  too  jum  elften  TOate  burcfj  bie  ©t&bteorbnung  bie  ©elbft« 
Dertoaltung  in«  ßeben  gefegt  tourbe,  ba  tonnte  man  feljr  too^l  oon 
©taatä  toegen  fagen:  2Btr  tootten  biefe  ftäbtifche  ©elbftuertoaltung ,  mit 
ber  toir  jefct  einen  Serfud)  machen,  junät^ft  auf  befcfyrftnltem  (Sebtete 
arbeiten  laffen,  unb  toenn  fte  ftcr)  bewährt,  ift  immer  nodj  3"*'  ihr 
Üättgfettfcgebiet  auägubefjnen.  Unb  bor  allen  fingen  ein«:  ©elbft* 
oerftänblidj  gibt  ja  burdj  jebe  ©elbfttoertoattuug ,  fte  mag  geftaltet  fein 
tote  fte  toill,  ber  ©taat  eine  getoiffe  unmittelbare  4Jlatr)tau8übung  au£ 
feiner  $anb,  unb  bemjufolge  ift  r$  ttar,  ba&  cd  augleid)  audj  auf  bie 
<5tärfe  be8  ©taateS  anlommt,  toietoeit  er  barin  gehen  lann.  9tun  ift 
e8  aber,  um  ein  gute«  SGBort  t)on  unferem  politifd^en  #ero3,  oon  unferem 
39i&marcf,  an  ermahnen,  ein  (Srunbirrtum,  au  meinen,  bafc  Staatsmacht 
unb  bürgerliche  Freiheit  fidj  toiberforedjen ,  im  Gegenteil :  fte  ergaben 
ftch;  je  ftärter  ber  ©taat  ift,  befto  mehr  tann  er  ben  einaelnen  unb  ben 
in  i^m  enthaltenen  ©emeinben  öotte  Freiheit  gewähren.  2>a  fehen  ©ie 
aber  bodj,  toie  anberS  tyutt  ber  preufjtfche  ©taat  unb  ba«  2)eutfche  9ceich 
bafteljen  als  im  Sfahre  1808.  Sa«  im  3ahre  1808  nottoenbig  getoefen 
fein  mochte:  bie  Äonaentrierung  bcr  ftaatlidhen  ^errfebaft  unb  ber  $oliaei 
in  ber  £anb  be«  ©taateä,  ba«  !ann  bei  ber  unenblidj  fefter  gegrünbeten 
Macht  unfereä  heutigen  ©taateä  fct)r  toohl  ben  (Semeinben  überlaffcn 
toerben,  bie  inatoifchen  in  lOOjähriger  Betätigung  ber  ©elbftöertoaltung 
geaeigt  haben,  toaS  fte  für  fict)  unb  für  ben  ©taat  leiften  tönnen.  Unb 
be8h<tlb  Brauet  man  auch  nify  toeiter  etngehenb  bie  ^rage  au  unter» 
judpn,  ob  biefe«  Hßrtnjip  ber  ftaatlichen  $oliaei  im  3ahre  1808  auf 
©tein  felbft  aurücfgeht,  ober  ihm  mehr  Don  feinen  Mitarbeitern  ein- 
gegeben toorben  ift,  toie  neuerbingfi  erörtert  würbe.  Xemaufolgc  bin  icf) 
ber  Meinung,  bie  Ortäpoligei  gehört  grunbfätylidb,  ben  (Semeinben,  ben 
©täbten,  uub  toenn  ber  ©taat  fragt,  toaä  nach  bem  Umfange  unb  ber 
Ütefe  beä  allgemeinen  ^ntereffeS  ihm  jufommi,  fo  ift  bie  6cf)eibung 
nicht  nach  ben  formalen  ©efic^tÄpunlten  ber  Oertoenbeten  Mittel,  fonbern 
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nach  materiellen  <8eftcht*punften  unb  Steeden  ju  bollaiehen.  <S*  tft 
prüfen:  toeld&e  3toetge  her  «ßoliaei  flnb  nach  ihren  3toecfen  fo  geartet, 
bafj  fte  nicht  toon  bet  Stabt  für  ftch  allein  toottjogen  toerben  fönnen, 
bafc  pe  vielmehr  einheitlich  b*>n  einem  größeren  SBerbanbe  unb  nament* 
lieh  bon  bem  ganjen  Staat  erfüllt  toerben  müffen?  2)iefe  3toeige  möge 
ber  Staat  fich  botbehalten,  unb  baju  toirb  aunächft  bie  Sicherheit*^ oliaei 
gehören.  SBietoeit  man  biefen  Segriff  ber  SidjerheitSp  oliaei  fteeft,  toie* 
toeit  man  bie  polittfdt)e  Sßoliaei  in  ben  ^Begriff  ber  Si<herl)eit*p oliaei  mit 
hineinaietjt,  ba*  ift  eine  Srrage  praftifdjer  (Srtoägungen,  auf  bie  ich  nicht 
näh^t  eingehen  teilt.  SBieUeicht  t)dt  man  auch  toeiter  au  gehen,  nicht  Blofj 
ber  Sicherheit*)) oliaei,  fonbern  einaelnen  bejonberen  3u>eigen  auch  ber 
25ertoattung*potiaei  eine  Sonberftellung  "linauräumen ,  nicht  a^ar  fo  toie 
in  SBürttemberg  ber  gefamten  @efunbheit*poliaei,  teohl  aber  ettea  ber 
Seuchen)) oliaei  u.  a.  m.  Slber  grunbfft^ltch  ber  (Semeinbe  bie  £)rtä= 
poliaei,  bem  Staate  namentlich  bie  Sicherheitspolizei:  atfo  nicht  bie 
ganae  poliaei  bem  Staate,  fonbern  Teilung  nach  ben  3to*cfen!  3"* 
übrigen  bleibt  bie  Stabtgemeinbe  .£>errin  in  ihrem  eigenen  |)aufe;  fott 
bie  Stabt  ihr  $au*  teohnlich  für  fich  unD  ihrc  Bürger  einrichten  tonnen, 
fo  mufe  fic  Jperrin  barin  fein,  rnufe  fte  bic  Verfügung  über  ba*fetfce 
haben. 

Unb  toie  geftaltet  ftct>  nun  bie  praftifche  Organifation  ber  Sßoliaet? 
darüber  beftimmt  ber  Staat  in  feiner  <8efe|gebung,  fo  toie  er  auch  fonft 
bie  Crganifation  unb  bie  Selbftoerwaltung  ber  St&bte  burch  feine  ©efefc* 
gebung  regelt,  unb  ba  toirb  naturgemäß,  toeil  ber  Grefutiöe  bie  not* 
toenbige  Energie  unb  £int)eitlichteit  innetoohnen  muß,  ber  Ginaelbeamte, 
ber  an  ber  Spifee  ber  Stabt  fleht,  ber  geeignete  Präger  für  bie  2lu*= 
Übung  ber  ^oliaei  fein,  unb  ba*  ift  ber  ©ürgermeifter  fltlerbing*  muß 
e*  ber  Stabt  freibleiben,  an  ber  Stelle  be*  SSürgermeifterS,  toenn  beffen 
@efch&ft*tütigteit  burch  anbere  fefte  gunftionen  in  Slnfpruch  genommen 
ift,  unter  feiner  Leitung  ein  befonbere*  Äommiffariat  einaufefcen,  toie  e* 
in  39re*lau  mit  burchau*  gutem  ßrfolge  gefchehen  ift.  Sücn  fotlegialen 
Organen,  bem  9Jtagiftrat  unb  ber  StabtDerorbnetenberfammlung,  toirb 
bann  bie  ^Dtittoirlung  namentlich  in  benjenigen  Angelegenheiten,  in  benen 
e*  fich  um  SÖetoiKigung  bon  (Betbmitteln  ober  um  bie  9lufftetlung  all- 
gemeiner grunbfäfclicher  polizeilicher  SRegulattOe  unb  poliaeiticher  SBer-» 
orbnungen  hobelt,  nicht  berfagt  bleiben  lönnen.  d*  toirb  ihnen  nament* 
lieh  auch  bie  Kontrolle  über  bie  ($£etu  Hop  oliaei  be*  33ürgermeifter*  au- 
getoiefen  toerben.  Sotoeit  aber  getoiffe  3*°*^  °er  Ort*poliaei  bem  Staat 
»orbehatten  bleiben,  toie  namentlich  in  ber  Sichert)eit*p oliaei,  fann  er 
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biefe  3weige  entWeber  burdj  einen  Staatsbeamten  ober  burdt)  ben  S3ttrger= 
meifter,  bann  aber  im  Warnen  nnb  auftrage  beS  Staate«,  ausüben  laffen. 
$nfomeit  wirb  bann  ber  Staat  aud&  bie  «mtfiauffi^t  unb  baS  Hn» 
toeifungSredjt  in  bottem  Umfange  für  ftdt)  in  2lnfprud&  nehmen  fönnen. 
3m  übrigen  aber,  meine  £erren,  baS  ift  meine  9Cnfid&t,  mufe  eS  £iel  ber 
^Bewegung  bleiben,  audj  auf  bem  (Sebiete  ber  DrtSpoltzei,  fotoeit  fie  ber 
©emeinbe  als  eigene*  föed&t  jugemiefen  ift,  ben  allgemeinen  ©runbfafc  ber 
blofcen  ßörperfd&aftSaufjidjt  tut  Rettung  ju  bringen,  bie  ^lufftd^t  beS 
Staates  barauf  zu  befdjränfen ,  bafc  bie  Kompetenzen  nid)t  Übertritten 
unb  bie  beftimmteu  notmenbigen  gefefclidjen  Aufgaben  erfüllt  Werben, 
fowie  bafj  ber  ÖefdjäftSgang  in  orbnungSmafeigen  $Bal)nen  erlebigt  wirb. 
S)aS  fefct  freiließ  oorauS,  bafc  unfere  gegenwärtige  Sßolizeigefefcgebung, 
namentlich  in  Spreufjen,  einer  9tebifion  unterzogen  werben  unb  eine  ganz 
anbete,  tnS  einzelne  getyenbe  Umbilbung  erfahren  mufe,  als  eS  ^eut* 
jutage  ber  (Jatt  ift.  $amit  fommen  mir  Wieberum  ju  einem  Sßunft, 
burdj  Welchen  biefe  Spezialfrage  auf  ein  größeres  (Sebiet  ^in  erweitert 
Wirb.  3$  l?fibe  bie  9cotWenbigfeit  einer  9tetoifion  beS  materiellen  Polizei* 
rechts  in  ^rcu^en  toerfdjtebentlich  in  meinen  Schriften  ^erborge^oben,  unb 
Ztear  gerabe  ba,  wo  idj  ben  WadjWeiS  führen  zu  müffen  glaubte,  baft 
bte  umfaffenben  SSefugniffe  ber  preufjifdjen  Polizei  im  alten  Sßoltzeiftaat 
im  mef  entließen  audt)  in  ben  heutigen  Staat  ^erü bergen ommen  Worben 
finb.  #ier  eben  fommt  baS  (Setrenntmarfdjteren  unb  SSereintfdfjlagen  bon 
Suriften  unb  ftationalöfonomen ,  baS  td&  geftern  tyeroorgeljoben  habe, 
gur  ©eltung.  De  lege  lata  mufj  man  bem  geltenben  Sterte  bie  un* 
bebingte  <£t)re  geben  unb  fagen:  So  liegen  bie  SHnge,  unb  in  biefem 
Sinne  Ijabe  ich  felbft  bte  abweidjenbe,  auf  eine  SBefcfprönfung  ber  Polizei« 
liefen  SBefugniffe  gerichtete,  aber  nach  metner  Anficht  prdtorifche  ^ubüatur 
beS  OberberwaltungSgerichtS  als  nidjt  burdt)  baS  geltenbe  ©efefc  geregt* 
fertigt  erachten  müffen.  2lber  auf  ber  anberen  Seite  fann  idt)  de  lege 
ferenda  bom  fozial«  unb  bermaltungSpolittfchen  Stanbpunfte  aus  fagen: 
mit  biefen  allgemeinen  fllaufeln  beS  alten  s^olizeiftaateS  mufc  burd)  bie 
tnoberne  SluSbilbung  unferer  Sßolizeigefefcgebung  aufgeräumt  werben,  unb 
in  biefem  Sinne  fann  ich  bie  3ubifatur  beS  preufji|chen  OberberwaltungS« 
gertchtS  begrüben,  Welche  wentgftenS  auf  bem  ©ebiete  ber  äöofjlfaljrlS* 
Polizei  ben  preufjifchen  Btaat  genötigt  Ijat,  ftdj  ber  Spezialifierung  ber 
Sßolizeigefefcgebung  zuzuwenben.  s)Jlan  mufj  aber  immer  im  Sluge  be* 
galten,  bafs  baS  SBefen  beS  föedjtSftaateS  nicht  blofc  ein  formales  ift. 
sJDlan  tommt  nicht  blojj  mit  bem  @tunbfa|e  auS:  bte  SBeljörben  bürfen 
nur  baS  befehlen,  wozu  fie  burch  baS  ©efefc  ermächtigt  finb,  unb  baS 
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S3erwaltung3gericht  urteilt  barüber  ab,  ob  biefe  @tenje  innegehalten 
Worben  ift,  fonbern  ba8  SBichtigfie  ift  bet  materielle  (SJeftchUpuntt ,  bafi 
bie  (^eje^gebung  felbft  fo  geftaltet  wirb,  bafc  bie  foaiale  ©erechtigfeit  in 
ihr  jutage  tritt.  Sie  foaiale  ©eredjtigfeit  ift  ber  Inhalt  beSjenigen,  waä 
auf  bem  formalen  ©ebiete  ba»  ^rinjip  be«  &ed&t*ftaateä  ift. 

«Dlit  biefen  toeretnaelten  Anregungen  Witt  ich  frhlte&en.  3)ie  preujjifche 
©t&bteorbnung  bon  1808  hat  bie  ©tftbte  in  ben  ©attel  gefefct,  unb  fie 
haben,  um  wieber  mit  einem  SBiSmardfäen  SBorte  ju  reben,  gezeigt,  bafc 
fie  reiten  fönnen.  3<h  glaube,  ba&  bie  Äeform  unferer  fommunalen 
ftefe^gebung  biefen  im  ©attel  fifeenben  ©tobten  auch  ba8  blanfe  ©djwert 
ber  obrigfeitlichen  ®ewalt,  foWeit  ed  ftch  mit  bem  ©taatftintereffe  oer= 
trügt,  in  bie  $anb  geben  fottte;  bann  werben  bie  Statte  fteigen,  bafj  fie 
nicht  bloß  reiten,  fonbern  aud)  Wmpfen  fönnen  für  baß  foaiale  SBoljl, 
für  ©erechtigleit  unb  ^rieben,  fämpfen  nicht  bloß  für  ihr  eigenes  #auS, 
fonbern  für  bie  ©efamtheit  alT  ber  £ftufer,  bie  mit  ihnen  unter  ber 
gemeinfamen  Äuppel  be*  ©taateÄ  ihr  Beben  führen. 

(ßeb^afteg  33raoo!  Älatfäen!) 

SJorfifoenber  GJeheimrat  ^rofeffor  Dr.  ©terfe:  (£ä  entfielt  nun  bie 
ftrage,  wie  wir  ben  Fortgang  unferer  2)iöfuffton  überhaupt  ber  3cü' 
bauer  nach  fdjäfcen  unb  bamit  in  Söerbinbung  bie  tJrtthftücföfrage.  ©s 
wirb  fidj  fragen,  ob  wir  bie  SiSluffion  ohne  fSrfihftücfSpaufe  ju  @nbe 
führen  fönnen.  SBU  jefct  Ijaben  ftc^  nur  noch  wenig  ftebner  jum  2Borte 
gemelbet.  (SSerlieft  bie  Siebnerlifte.)  Aber  ic3t>  Oermute,  bafi  noch  einige 
Herren  baä  SB  ort  ergreifen  Werben,  unb  ich  möchte  alfo  aunädjft  fragen, 
Wie  bie  überwiegenbe  ©timmung  ber  Söerfammlung  ift,  ob  Wir  au  £nbe 
biätutieren  motten  ohne  ftrühftüif  ober  ob  wir  frühftficlen  wollen. 
(3uruf:  Dljne  ftrühftücf  au  <£nbe  biSfutieren !) 

(£3  wirb  bemgemäfj  befdjtoffen. 

^rioatboaent  Dr.  ©tnah  «im  München:  Verehrte  AnWefenbe! 
3$  ^abe  mich  tum  2Bort  gemelbet,  ba  idj  einen  Keinen  frittfdjen 
Äommentar  au  bem  aufcerft  intereffanten  erften  Referate  auf  bem  £eraen 
habe,  ba«  wir  au  hören  baä  SBergnügeu  hatten.  <£ä  fiel  mir  auf,  bafj 
in  bem  Referate  beS  £errn  (Seljeimrat  Dr.  ßoening  offenbar  ba8  SBemühen 
beä  &errn  Referenten  barauf  gerichtet  war,  alle  feine  Ausführungen  au 
gruppieren  um  bie  t^rage :  SDßie  ftnb  33erfaffung$formen  unb  ^formen  ber 
Organifation  ber  ©tdbte  au  beurteilen  mit  9tücf ftct)t  auf  bie  Munitionen, 
Welche  bie  ©tabtgemeinben  ausüben  hüben,  mit  9iüclfid^t  auf  bie  ben 
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©tabtgememben  obliegenben  unb  möglichen  fommunalen  Stationen  ?  2fcf) 
glaube,  fo  anregenb  unb  hochmichtig  bie  ^Betrachtung  fommunalct  Vor 
gange  bon  biefem  ©eftdjtäpunfte  auä  ift,  biefet  ©eftdjtspunft  reicht  allein 
nidj>t  au8,  biefer  @eftdjt8jmnft  fleht  im  ©egenfafe  ju  ben  Urfachen,  bie 
ju  betrachten  ftnb  als  Urfachen  ber  großen  Ummataungen  unferet  forn* 
munalen  SBerfaffungen  unb  unferer  fommunalen  SBerroaltungSorganifationen 
fotoohl  in  ©eutfehanb  alä  auch  außerhalb  2)eutfchlanb$  in  ber  35ers 
gaugenheit.  34  bin  bei  Anficht,  bafj  e&  feine  grofce  Umtoäljung  auf 
biefem  Gebiete  gibt,  bie  fleh  lebigltch  erflären  liefje  gettnfferma&en  au$ 
©pefulationen  unb  lüfteteien  über  bie  ftrage:  28ie  mirb  bie  unb  bie 
ftorm  ber  S&erfaffungä*  unb  93ertoaltung8organifation  auf  bie  gunftionen 
ber  ©tabtgemeinben  eintoirfen?  3ch  bin  toielme^r  ber  Anficht,  bafc  bie 
cinfdjneibenben  Anbetungen  unferer  ftäbtifcfjen  33erjaffnngen  unb  93er* 
toaltungSorganifationen  abzuleiten  ftnb  au$  ^aftoren,  bie  außerhalb  be£ 
@emeinbeleben8  liegen,  bie  feinen  rein  fommunalen  <£ljarafter  tragen, 
bafj  fic  aurütfaufü^ren  finb  auf  gefettfdjaftliche  Ummaiaungen  unb  bafj 
anberfeitS  bon  jenen  Änberungen  ber  SJerfaffungen  unb  SBermaltungS« 
organifationen  Söirfungen  ausgeben,  bie  toeit  ^inaudrei^en  über  ba$ 
fommunale  ßeben ,  bie  ^inauSreid^en  auf  •  bie  ttndjtigften  ftaatlid) en 
<£|tftenafragen,  bie  hinübergreifen  auf  ba8  gefamte  gefettfchaftliche  geben. 
(Sin  furjer  SBttcf  in  bie  Vergangenheit  lehrt  un«  baä. 

SBenn  mir  un8  a-  ®-  *>en  roeltgefc^id^ttid^en  Umfdjtoung  oon  ber 
mittelalterlichen  ftabtifchen  Organifation  au  ber  ftabtifchen  Organifation 
aur  3eit  be&  ftaatlichen  UcerfantiliSmuS  anfeljen,  fo  toäre  e8  ftd&er  eine 
falfche  (Srttärung  biefer  föetoolution,  anauneljmen,  bafj  bie  merfantiliftifchen 
£errfcher,  ettoa  ftrtebrich  äötlhelm  I.  ober  Glifabeth  oon  (Snglanb,  be^hatb 
anbere  ftäbtifdje  SBerfaffungen  gegeben  unb  bafj  fte  Deshalb  ben  freien 
©täbten  ba3  föütfgrat  gebrochen  härten,  toeil  fic  fleh  beifbielSroeife  in 
ßonbon  gefragt  hatten,  tote  bie  3uftänbe  jn  ocn  ©tftbten  beffer  au  machen 
feien,  mie  e8  au  berhinbern  todre ,  bafj  bie  ©chmeine  auf  ben  Strafen 
ber  ©tabt  hcrum^efcn»  oDer  Wlt  *n  0en  ©täbten,  in  benen  einzelne 
3ünfte,  etma  bie  Xudjfcherer,  unter  Au8fdjtufj  anberer  Sänfte,  ben  9tat 
bc^errfchten  unb  in  benen  infolge  babon  bie  Söertoaltung  ftäbtifcher  An* 
gelegensten  fehr  fchledjt  mar,  eine  beffere  Regelung  ber  ftabtifchen  An* 
gelegensten  herbeigeführt  toerben  fönntc.  3dj  glaube,  bie  Umbilbung 
ber  alten  aünftigen  Organifation  beS  ftäbtifdjen  Regiments  in  bie  SBer* 
faffung,  bie  bem  ftaatlichen  2Rerfantilidmu$  eigentümlich  ift,  ift  oor 
allem  au  erfl&ren  auä  bem  bolttifchen  (Stjarafter  be$  ftaatlichen  3Rer* 
fantilUmuft,  auä  bem  alle  feine  ßebenääufjerungen  nicht  btofj  auf  bem 
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Gebiete  bet  flommunaloermattung ,  fonbetn  auch  auf  bem  ©efciete  bed 
£eetmefend,  ber  Selb-  unb  bet  #anbeldpolitif  au  erfuhren  ftnb.  Unb 
ebenfo  fteht  ed  mutatis  mutandis  mit  einem  großen  ©efefcgebungdmerfe, 
mit  ber  Stftbteotbnung  bed  gfrei^errn  bon  Stein,  oon  bet  geftern  feljr 
tiiel  bie  töebe  mar.  $tefe  Stttbteorbnung  bed  3rteiherrn  Don  Stein  ijl 
baä  brüte  ©lieb  eine»  großen  ©efefcgebungfiroerfed,  unb  au  bem  großen 
©anaen,  au  roeldjem  bie  Stftbteorbnung  bed  3ahted  1808  gehört,  gehört 
auch  noch  bie  6tein<|>arbenbergfd)e  Sgratgefefegebung ,  au  biefem  großen 
(Sanaen  gehört  ald  meitered  (Stieb  bie  Stnführung  ber  ©eroerbefteihett, 
unb  biefed  ©attae  mirb  aufammengehalten  burd^  ben  großen  poltttfdjen 
©ebanfen,  butdj  eine  Umftnbetung  ber  Sermaltungd»  unb  Serfaffungd* 
organifation  ber  St&bte  fei  ed  möglich,  anbete  SJtenfchen  au  Raffen, 
9Jlenfchen,  bie  geeignet  mitten  au  ftreiten  im  Äampfe  für  bie  Unabhängig« 
feit  Greußens  nach  außen  ^in.  (Sd  mat  bet  nationale  SRachtaroecf ,  bet 
meinet  Meinung  nach  öiel  mehr  als  bad  franaöfifche  Sotbilb  ald  eigent* 
liehe  SButael  bet  Steinten  Stäbteotbnung  bed  Sfahred  1808  anaufetjen 
ift.  Unb  ähnlich  ift  ed  mit  bem  gtoßen  ©efefegebungdmerfe,  mit  welchem 
in  ©nglanb  eine  neue  Sita  eingeleitet  toitb.  3d)  meine,  auch  bie  eng« 
lifdje  Muuicipal  Corporations  Act  oon  1835  ift  nicht  au  toetfteljen,  menn 
mit  lebiglich  und  anfe^en  bie  ^Berichte,  bie  übet  bie  Sttaßenpflafterungen 
Vorliegen,  obet  bie  Berichte,  bie  borliegen  über  bie  ^Beleuchtung  ber 
Straßen,  ober  bie  93etidjte,  bie  ootliegen  über  bie  SBertoaltung  bed  SBet= 
mögend  ber  St&bte.  ©etoiß,  alte  biefe  Momente  mutben  im  ©elfte  bed 
£etrn  ©eheimtatd  Dr.  Soening  fchon  in  bet  bamaligen  3"*  öl*  befonberd 
toic^tig  beaeid^net.  Slbet  ald  bie  Sttiebfebet  biefet  geroattigen  Umwälzung 
in  ßnglanb  ift  bodj  bad  Stteben  au  bettachten,  bie  Spatlamentdreform 
beö  3af)red  1832  fottaufefcen.  $n  ber  SJcuniaiöalrefotm  bed  3aljte8  1885 
glü^t  ber  ßam&f  bed  neuaufgefommenen  Sütgertumd  gegen  bie  länblidje 
©tunbariftoftatie  nach;  fic  ift  mit  bataud  au  erflftren,  baß  biejtnigen, 
melche  bie  Etuniaitoalreform  bed  3afjre8  1835  burchführten,  nicht  nur  ben 
Stäbten  eine  größere  ftahigfrit  für  bie  2)utchfühtung  fommunaler  5luf* 
gaben  unb  ftäbtifdjer  SBetroaltungdmaßregeln  geben,  fonbetn  baß  fU  audh 
bie  jahthunbettlange  ^errfchaft  ber  länblidjen  ©tunbariftoftatie,  untet 
bet  fte  gefeufat  hatten,  abfehüttetn  unb  alle  feubalen  Sottechte  biefet 
Sltiftottatie  abfehaffen  motlten.  Solche  2)inge  geigen  fich  nicht  nur  bei 
ben  berühmten  unb  großen  Slnberungen  ber  Stäbteberfaffungen,  bie  und 
allen  geläufig  ftnb,  fonbern  auch  bei  meniger  belannten  unb  Heineren 
föefoimen.  SBenn  mit  beifbieldroeife  in  (Jnglanb  bid  in  bie  neuefte  3ett 
und  bie  Sftefotmen  anfehen,  bie  bloß  einen  Seil  bed  bottigen  Staats* 
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gebiete»  umfaffen,  unb  toenn  toir  ettoa  bie  Local  Government  Act  beS 
Sfahte«  1889,  auf  ©runb  meiner  ßonbon  eine  neue  SSerfaffung  betont, 
betrauten,  fo  fönnen  toir  fic  nicht  berftehen,  ohne  bie  grofcen  Probleme, 
bie  (Snglanb  in  jener  3eit  bewegten,  gu  berücfftdjtigen.  3dj  ^abe  an 
einer  anberen  ©teile  nadjgutoeifen  verfugt,  bafe  toir  bie  Reform  ber  ©tabt* 
berfaffung  ßonbond  im  $ahre  1889  nicht  gu  verfielen  bermögen,  toenn 
toir  und  nicht  auch  bergegentoärttgen,  bafj  ba8  3ahr  1889  eine  Qeit  ift, 
in  ber  eine  ber  toitf)tigften  ftaattid^en  fragen  6ng(anb  bejd^äftigte,  n&m* 
tid^  bie  Sfragc  bon  #omerule  für  $rlanb.  SJian  begtoeefte  mit  jener 
ÄommunalTeform  bed  3ahre3  1889,  ben  8efrrebungen  auf  ßoSreifjung 
SrlanbS  bon  dnglanb  entgegeuguarbetten ;  man  begtoeefte,  ben  Anhängern 
bei  £omerule*3bee,  toelche  gugunften  ihrer  ^forberung  auch  bie  angebliche 
Überlaftung  be$  britijchen  Parlamenten  geltenb  machten,  eine  SBaffe  au£ 
ber  $anb  gu  fragen;  man  begtoeefte  ben  Aambf  gegen  bie  Anhänger 
ber  irijdjen  Unabhängigfeitäibee  baburdj  gu  erleichtern,  baf$  man  in 
(Snglanb  neue  Äommunalförber  fdjuf,  auf  toelche  ein  Seil  ber  auf  bem 
britifchen  Parlamente  laftenben  Arbeiten  übergeben  foHte. 

3$  toitt  bon  bem  geftern  ettoaS  bemachlftffigten  @efidt)t«punfte  au& 
Besuchen,  einige  Süden,  bie  4perr  ©eheimrat  ßoening  offen  gelaffen  \)at, 
etwa»  auSgufüHen.  S)a  ift  ed  nottoenbig,  bajj  toir  uns  guerft  angefidt)t» 
ber  ftütte  be«  Material»,  toelche  bie  Organifation  beS  ©täbtetoefen«  in 
fidtj  fchliefct,  biegrage  bortegen:  SBad  ift  benn  wichtig  bei  ber  SBertung 
ber  Organifation  eines  ©tabtetoefenä  ?  Unb  fytx  befinbe  ich  mich  in 
übereinftimmung  mit  bem  geehrten  £errn  Referenten.  3dt)  bin  mit  iljm 
ber  Anficht  ba&  an  bie  ©bifce  aller  ^Betrachtungen,  aüer  Prüfungen  be& 
SBerteä  einer  ftdbtifchen  »erraff ung  bie  Ofrage  gehört:  Söie  finb  bie 
tommunaten  Söahlrechte  befchaffen?  3dj  glaube,  ich  «be  im  ©inne 
bieler,  bie  fytx  antoefenb  ftnb,  toenn  ich  fafle:  2Bi*  finb  t)i"her  nadt) 
SJlagbeburg  getommen,  um  gu  hören,  toie  eä  mit  unferen  fommunalen 
Wahlrechten  fteht.  ©inb  biefe  einer  Reform  bebürftig  ober  nicht  ?  28a§ 
ftnb  bie  @rünbe,  bie  bietleicht  bon  ber  ©egenfeite  für  eine  Aonferbierung 
ber  beftehenben  SBahlredjte  angeführt  toerben?  äBeldjeä  ftnb  bie  Argu« 
mente,  bie  für  ober  gegen  eine  9leugeftaltung  ber  SBahlrechte  unferer 
beutfehen  ©tabtberfaffungen  borgebracht  toerben  fönnen? 

<£$  ift  fdjtoierig  für  mich,  ©tettung  gu  nehmen  gu  bem,  toaä  geftern 
^err  ©eljeimrat  ßoening  Ü)iex  aufgeführt  h<*t.  3dj  hatte  bie  Gmbfinbung, 
ba§  und  nur  ein  Fragment  bon  biefer  toichtigften  fjfrage  geboten  tourbe, 
ein  Sorfo,  ben  mancher  gern  ettoaS  berbotlftänbigt  gefehen  hätte.  3$ 
fann  mir  au£  feinen  geftrigen  Ausführungen  fein  SBitb  babon  machen, 
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ttrie  er  ftdj  bie  neue  ©crfaffung  ber  breufcifchen  Stabte  benft,  bic  er  fetbft 
herbeifeljnt  unb  für  beten  Rottoenbigfeit  er  einige  fehr  wuchtige  3lrgu= 
mente  angeführt  ^ot.  3dj  twifc  ni<ht,  ob  er  ein  mobifiaiertcS  $reiftaffen* 
toa^Irec^t  ober  ein  ^luralmahlrecht  ober  ein  gleite«  SOBa^lre^t  eingeführt 
ju  fefjen  toünfcht.  3d&  fann  mir  über  ben  ©runbinhalt  feiner  Reform* 
borfdjläge  fein  Urteil  bitten.  2)a8  berftelje  ich  fehr  tooht,  bafe  er  feinen 
©efe^enttourf  und  vortragen  tonnte,  aber  ich  h&tte  getoünfdjt,  bafe  er  und 
eine  Slnbeutung  von  feiner  pofttiben  9Infict)t  gemacht  ^&tte.  Rur  in 
negatiber  £inftdf)t  ift  feine  9tnfchauung  feft  umriffen,  unb  ich  greife  bieg 
mit  befonberem  Rachbrucf  beSljalb  gerauft,  weil  ich  in  biefem  fünfte 
mich  fdjarfbon  ihm  untertreibe.  3n  negatiber  #inftcht  ift  bie  Stellung 
be3  erften  #erm  Referenten  baburdj  djaraf  terifiert ,  bafj  er  fich  erfl&rt 
hat  als  @egner  eineB  ^ßoftulatd,  ba*  ich  im  Etntlang  mit  manchem  ber 
Herren  f)iex  für  baS  richtige  ^ßoftutat  ^tnftd^tlid^  ber  julünf  tigert  @eftat« 
tung  ber  SBerfaffung  unferer  famtlid&en  preufeifcljen  unb  nichtbreufjifchen 
Stabtgemeinben  in  2)eutfchlanb  ^alte.  #err  ßoening  ljat  fich  in  unjtoei* 
beutiger  SQBeife  gegen  bie  Erfüllung  be3  ^oftutatö  erflftrt,  ba3  ich  nicht 
allein  mit  Anhängern  ber  Soaialbemotratie,  fonbern  auch  im  Etnflang 
mit  bem  nationatfojiaten  Programm  au&  bem  3aljre  1899  unb  mit  bem 
Programm  ber  beutfehen  SJolfäpartei  für  baä  richtige  ^alte.  Sfdj  ftefle 
mich  fflnen  bor  als  einen  Slnlj&nger  be«  geftrigen  SdjrecfgefpenfteS,  als 
einen  Anhänger  be3  bon  bem  geftrigen  #errn  Referenten  ©eljeimrat  ßoening 
abgelehnten  *Poftulat8,  bafc  ba8  ReichStagsmahlrecht  bei  un8  au  über* 
tragen  ift  auf  bie  beutfehen  Stabtgemeinben  unter  Einführung  einer  ein* 
jährigen  «ufenthattSqualifitation  unb  unter  Einführung  eine«  bie  3Jtinorität 
fchüfcenben  ^roportionattoahlfbftemä.  (33rabo!) 

3<f)  Witt  nun  berfudjen,  biefe  ftorberung  aun&dhft  baburch  a«  be* 
grünben,  bafj  ich  auf  bie  beachtenswerten  (Segenargumente  be§  £errn 
©eheimratS  Soening  eingehe.  Er  $at  auerft  babon  gebrochen,  bafj  er 
bei  biefer  abgünftigen  Stellungnahme  gegenüber  ber  Übertragung  beä 
$eich3tag3toahlrecht$  auf  bie  Äommunen  ausgeht  bon  bem  (Srunbfafce, 
bafj  ein  Spaftieren  mit  ber  Soaialbemofratie  nicht  möglich  fe*/  toeld^e 
barauf  hinausginge,  bermittetft  bcr  (Semeinben  ben  Staat  au  erorbern. 
3$  bin  ber  Anficht  bafc  ber  geehrte  .§err  erfte  Referent  eines  Sttnachroniä* 
muffeS  fich  fdjulbig  gemalt  §at,  »enn  er  annimmt,  bafc  bei  un8  eine 
ftarfe  Strömung  borhanben  märe,  toelche  fich  in  ber  Hoffnung  ttuegte, 
bafj  bie  Umfrempetung  ber  fapitaliftifchen  in  bie  foaialiftifdje  SBirtfchaftS* 
orbnung  bermtttelft  ber  Eroberung  ber  Stabtbertretungen  bor  fich  Q^en 
fönnte.   $>a  macht  er  fich  eines  unbegrünbeten  TOfjtraueng  gegenüber 


Digitized  by  Google 


a^erfafjang  unb  93ern>altung3otgamfatioit  bct  ©täbte. 


253 


ber  (Segentoart  fd&ulbig.  2)a3  39ilb,  ba$  et  gejeic^net  Ijat,  trifft  ju  für 
bie  erfte  #alfte  be3  19.  3al)rljunbert8,  trifft  jii  für  bie  fokalen  Utopien 
eines  stöbert  Omen,  eS  trifft  $u  für  bie  2)orfgemeinfd&aften,  mit  meieren 
Robert  Dtuen  bie  fa{>italiftif<$e  j&Hrtfdffaftdorbnung  jeitmeilig  au$  ben 
Slngeln  ju  fyben  berfudjte,  eä  trifft  audj  au  auf  einiges,  maS  $roub$on 
motlte,  unb  e&  trifft  au  für  baS,  toa8  in  Sranfreidfc  bie  flftmpfer  ber 
Commune  im  3fa^re  1871  in  $ariS  für  richtig  gelten.  !fä  bitte,  fid& 
einmal  bie  neuere  foaialiftifd£|e  Literatur  anaufeljen,  meiere  ftdlj  beffifjftftigt 
mit  ber  Sßarifer  Commune,  ©ie  toerben  finben,  bafe  ben  SommunarbS 
Don  iljren  fogialiftifd^en  Jfritifern  fein  unetngefdjräntteS  ßoblieb  gefungen 
mirb.  3dfj  erinnere  nur  an  bie  ©efd)id)te  toon  Setfort  33aj,  ber  in  ben 
9ftuf  ausbricht,  e8  fei  eine  abfurbe  Slnfd&auung,  ju  meinen,  bafi,  toenn 
man  eine  ©tabt  für  ba8  Proletariat  erobert  $abe,  bieä  ein  ©djritt  fei, 
bei  mit  ©id&er^eit  jur  Eroberung  beS  ©taateS  führen  müffe.  3d&  fet)c 
eine  äufeerft  intereffante  ©eite  beä  franjöfifdjen  9Jtarrtemu8  barin,  ba&  er 
befonberS  beutlicf)  bie  fcatfadje  auSforad),  bafc  ber  mafdfjed&te  marjiftifd^e 
©oaialiSmuS  nidf>t  an  baS  glaubte,  toaS  #err  ©eintrat  ßoening  bom 
©oaialiSmu«  borauäfefcte.  3d&  fe^e  eine  intereffante  Satfadje  barin,  bafc 
beifpielSmeife,  toie  au<$  SlbtcfeS  in  einem  Vortrage  feiner  3eit  in  Bresben 
auf  bem  erften  beutjdjen  ©tftbtetage  auSeinanbergefefct  l>at,  bie  franjöft* 
föen  foaialiftifdjen  Slrbeiterfongreffe  feit  bem  3aljre  1876  für  längere 
3eit  fid)  eifrigft  bagegen  berührten,  fidf)  an  (Semeinbeangelegen^eiten 
au  beteiligen,  toeil  innerhalb  ber  heutigen  SöirtfdjaftSorbnung  burdfj  bie 
(Semeinben  botJj  nidfjtS  au  erreichen  fei.  S)a8  önbert  ftdj  fpäter.  Slber 
e$  ift  beaeidjnenb  für  ba$,  ma8  bem  urfprünglid^en  3ftar;i$mud  eigentüm« 
ltd)  ift,  bafj  nod£)  im  3al)re  1891  in  bem  fommunaten  Programm  bon 
Söon,  baS  bie  3Rar|iften  auffteUten,  beaeidfmenbertoeife  bie  Sforberung 
nidjt  aufgehellt  mirb,  bie  bon  manchem  als  ^ßrälubium  aum  foaialiftifdden 
3ufunft3ftaat  beaeid&net  mirb,  nämlid^  baS  Verlangen  nad&  Äommuna* 
lifterung  bon  äBirtfdffaftSbetrieben.  @ana  auS  berfelben  £atfadje  erftäre 
id)  mir  baS  intereffante  (SreigniS,  bajj  bie  Beteiligung  beS  ©oaialtemuS 
an  ben  fommunaten  SBaljlen  audj  bei  und  in  £>eutfi$lanb  erft  jüngeren 
Datums  ift.  ©ie  tonnen  fajt  matyematifdj  genau  fe^en,  ba|  bie  3eit, 
in  ber  bon  9tebiftoni$mu3  nod)  faum  eine  ©pur  borlwnben  mar,  aud) 
feine  3eidjen  foaialiftifd&er  ©eftrebungen ,  an  ber  Äommunalbermaltung 
fid?  au  beteiligen,  bon  menigen  Sluänaljmen  abgefeljen,  aufmeift.  Stte 
Urfa#e  liegt  barin,  bafj  in  ber  bamatigen  3eit  ber  beutfd&e  ©oaialiSmu» 
bom  «DtarriSmuS  burd(jtranft  mar  unb  gegenüber  bem  ©emeinbeleben  un* 
gefäljr  auf  bemfelben  ©tanbpunfte  ^anb  mie  einfi  ber  franaöpfd^e.  S)a= 
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burd)  erflärt  ed  fleh,  bafj  eigentlich  erft  in  ben  90er  Sauren  eS  bei  un8 
in  SJeutfd^tanb  losgeht,  bafj  bie  ©ojialiften  fich  bantit  befch&ftigen,  fidj 
fotnmunal  ju  betätigen  unb  an  ben  fommunalen  SBa^ten  ftd}  gu  be» 
teiligen.  2)tefe  ^Inftd^t  toirb  beftärft  burdj  eine  neue  Publikation.  Söor 
turger  3e^t  be^anbelte  bie  junge  fommnnale  ©pejialjeüfdjrift  bet  ©ojial* 
bemofratie,  bie  „Äommunale  $rarj8",  in  einer  ©Jjeaialnummer  ba8 
äujjerft  intereffante  %tyma:  ©emcinbeberhältniffe  in  beutfdtjen  Sfnbuftrie« 
bejirfen.  ®ort  toirb  ausgeführt,  baß  im  r^eintfdj-toeftfÄUfdjen  ^nbuftrie» 
gebiet  eigentlich  erft  in  ben  90eT  Sagten  ein  ^ntereffe  an  fommunalen 
^fragen  ermaßt  ift,  bafj  bamalB  erft  bie  ©ojialiften  ftdj  mit  fommunalen 
fragen  bekräftigten.  «Run  ift  eS  ja  atterbing«  richtig,  bafj  einige  «Dcarjiften 
fid)  fdjon  früher  mit  fommunalen  fragen  befchäftigten.  %l$  SetoeU  ba* 
für  tann  ©inger  angeführt  toerben,  ber  S)erfaffer  einer  Bbhanblung  in 
ber  „kommunalen  ^rarte",  bie  eigentlich  ben  Äerngebanfen  be«  SJtarrte* 
mu8  bom  ß^oner  flongrefj  nochmals  beruft,  bafj  jur  Eroberung  ber 
©emeinben  juerft  ber  ©taat  erobert  toerben  müffe.  S)a  fich  bie  SJcarjijten 
in  ber  bamaligen  3eit  nicht  bie  Eroberung  ber  faöitaliftifchen  SBirtfchafta* 
orbnung  berfbrachen,  wenn  jie  an  fommunalen  fingen  Anteil  nahmen, 
fo  beteiligten  fic  fid)  baran  nur  in  getinger  Slnjahl  unb  unter  bem 
lauten  Söiberfbruch  mancher  ihrer  Sparteigenoffen ;  ich  erinnere  nur  an 
©chibbel,  ber  bamalS  in  einem  9tujfafce  (Snbe  ber  80er  Raffte  fdjarf  fich 
gegen  bie  ^Beteiligung  ber  ©ojiatiften  an  ber  Aommunaloertoattung  aus* 
fpradt).  SÖJenn  man  fich  bie  Slufjerungen  aus  ber  bamaligen  Seit  bei 
benjenigen  anfleht,  bie  ftd)  an  ber  fommunalen  SSermaltung  beteiligten, 
fo  finbet  man  bie  Anficht,  bafj  bie  kommunaloertoaltung  eine  ©tätte  fei, 
too  man  bolitifdj  ju  agitieren  h^te,  bafj  man  bort  Sluge  um  Sluge  bem 
Gegner  gegenfiberftehe  unb  bafj  man  bort  pajfenbe  bolitifche  9lgttation3= 
faulen  oor  ftch  fyaht,  aber  ber  (Sebanfe,  bajj  man,  toenn  man  bie  ©täbte* 
öertoaltung  ftürme,  baburdj  auch  ©taatägetoalt  erobere,  lag  bem 
*Dtarrtömu3  fern  unb  er  lag  unb  liegt  auch  fern  einer  anberen  Dichtung 
beä  ©oaialtömuä. 

(3uruf:  3fm  (Segenteil!) 
$ch  glaube,  bie  heutige  SBerfammlung  unfereS  SSeretnS  follte  mit  unter 
bem  Qeityn  cine8  äujjerft  toichtigen  (SreigniffeS  ber  legten  3eit  flehen, 
ba8  man  auch  überfieht,  toenn  man  t»on  biefer  ftrage  bloß  mit  föücffitht 
auf  bie  fommunalen  SSertoaltungSfunftionen  fbricht.  2öir  flehen  in  bem 
3af)re,  in  totlchem  bie  ©oaialbemofraten  eine  beträchtliche  «DcanbatS* 
minberung  erfahren  ))dbtn.  3öa8  lehrt  un8  ©oflialbolitifer  ba8  Ergebnis 
ber  iüngften  9fteich8tag&toahl  ?   GS  lehrt  uns,  bafc  ber  9tebiftom3mu8  in 
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bett  ^Reihen  ber  Soaialbemotratie  ftdfj  nottoenbigertoeife  berftarfen  toitb. 
Sfeneä  SBahtergebniS  lehrt  unfc,  bafc  eä  richtig  ift,  roa8  ©neift  gejagt 
hat,  mit  bem  id)  in  bieten  Dingen  nicht,  ^ier  aber  fibereinftimme,  ba& 
bie  moberne  ©efettfchaft  fo  organißert  ift,  baf  niemals  eine  3fntereflen« 
gruppe  bie  ^Majorität  gegenüber  allen  anbeten  befommen  fönne.  60 
unangenehm  bie  lefcteu  $Rcich8tag8toahlen  für  mannen  getoefen  flnb  /  fo 
lehren  fic  un8  bodj,  bafe  im  äötberfjrcuche  au  ben  SJlarjfchen  ^rognofen 
Ijeute  noch  bie  9Renge  berer,  meldte  anbere  &\elt  toie  bie  Eroberung  beä 
©taate8  für  ba8  «Proletariat  unb  bie  Ginführuug  be8  3ufunft8ftaate8  für 
richtig  galten,  aufammen  ftftrfer  ifl  al8  bie  3a$l  berjenigen,  meldte  tljr 
Gnbaiel  in  ber  Ginführung  be8  3ufunft8ftaate8  fehen.  2Bie  fleht  e8  nun 
mit  bem  9tetoifioni8mu8  gegenüber  ber  Sehauptung ,  ba|  e8  eine  ftarfe 
©nippe  gebe,  toelche  meint,  bermittelffc  ber  ©emeinben  ben  Staat  er- 
obern  au  fönnen?  2fch  fann  ^ier  feine  erfd&öpfenbe  Definition  be8  föe* 
bifioni8mu8  geben.  3u  feinem  Söefen  gehört  auch  ba8  gehalten  an  bem 
aufunft8ftaatlichen  (gnbaiele,  aber  meiner  Einfielt  nach  ift  ber  9cebiftoni8* 
mu8  Weiter  gefennaeidjnet  baburch,  bafj  er  fiel)  an  ber  ©emeinbebertoal* 
tung  beteiligt  au8  bem  SBeftreben  ^erau*,  Vorteile,  wenn  auch  Heine 
Vorteile,  auf  bem  SBoben  ber  befte^enben  ©efeHfd)aft8orbnung  für  bie 
Arbeiter  ^erauö juf d)Iagen  r  unb  nod)  burch  ein  anbere8  2Rerftnal  ift  er 
gefennaeidjnet ,  nämlich  baburdj,  bafe  er  einfielt,  toie  aud)  nur,  bie  totr 
feine  foaialiftifdjen  #nft<hten  ^egen,  glauben,  bajü  au  ben  SJorauäfe^ungen 
ber  $ebung  ber  Slrbeiterflaffe  auf  bem  SBoben  ber  befteljenben  Söer^Ält* 
niffe  auch  eine  gereifte  Btficfftchtnahme  auf  bie  toirtfdjaftlidjen  Sfntereffen 
anberer,  ber  Unternehmer,  gehört,  bafj,  toenn  ba8  3Birtfchafi8leben  nict}t 
blüht,  Vorteile  für  bie  Arbeiter  nicht  errungen  toerben  fönnen. 

Alach  biefer  Äritif  be8  erften  9lrgument8  be8  £errn  0eheimrat8 
ßoening  fomme  ich  Su  ocm  au>eiten  Argument.  <£r  toarnte  unb  fagte 
borauS,  bafe,  toenn  ba8  SReieh8tag8toahlrecht  auf  bie  tfommunaltoaljlen  über« 
tragen  toürbe,  mit  Sicherheit  au  ettoarten  fei,  bafe  bie  großen  Stäbte 
f&mtlich  bon  ber  ©oaialbemofratie  erobert  toerben  toürben.  9lun,  bei  ben 
legten  9teidf)8tag8toahlen  galt  ba8  beftet)enbe  9teicf)8tag8toahlrecht ,  unb, 
fotoeit  ich  &ie  Statiftif  Oerfolgt  habe,  toaren  unter  ben  ©rojjftäbten  manche, 
in  benen  bie  ©oaiafbemofratie  nicht  fiegte.  3ch  erinnere  mich  auch,  in 
ber  „fteuen  ©efettfcfmft" ,  einer  foaialiftifchen  3eitfchrift,  au8  ber  geber 
eine«  9Jcagbeburger8  ©chri?tftetter8,  be8  #errn  Sluguft  Füller,  eine  ©tubie 
barüber  gelefen  au  fyabtn,  in  toelchem  «maße  bie  ©oaialbemofratie  fpeaiell 
in  bie  Leihen  ber  Arbeiter  eingebrungen  fei,  unb  ba8  föefultat  biefer 
©tubie  ift  auf  ©runb  einer  SBahlftatiftif ,  bie  mir  eintoanbgfrei  au  fein 


Digitized  by  Google 


256 


Debatte. 


fdfjeint,  beT  9la$weiS,  bafj  eS  in  einer  fo  inbuftrteretdjen  ©tabt  tote 
3Jlagbeburg  ben  Sojialbemofraten  jwar  gelungen  tft,  ftarfe  &rud)teile 
ber  Arbeiterfd&aft  für  fidj  ju  gewinnen,  bafj  eö  aber  innerhalb  ber  bortigen 
s^lrbeiterfct)aft  noc^  einen  großen  99tud)teil  gibt,  ber  fÜT  bte  ©ogial- 
bemofratte  nod)  nidjt  gewonnen  ift,  ber  überhaupt  ju  inbifferent  ift,  jur 
Söatjlurne  ju  fd&retten.  5)a8  beutet  Darauf  Ijin,  bafj  toir  etwas  öor* 
fidjtiger  fein  müffen  mit  biefer  ?ßrognofe,  bafj,  wenn  toir  baS  OtetdjätagS* 
waljlredjt  auf  bie  ftommunalmaljlen  auSbetjnen,  bte  großen  ©tftbte  ber 
©ojialbemotratie  ausgeliefert  toürben.  2fd)  glaube  auc^,  toenn  toir  bie 
Vorgänge  in  unferen  foatalen  3uft&nben  und  anfeljen,  fo  finben  toir,  bafj 
eS  Momente  gibt,  toeld^e  berl)inbern,  bafj  trofe  beS  töeidjstaa,*tual)lredjts 
fämtlidje  <Bro|ft&bte  ber  ©ojialbemofratie  ausgeliefert  werben.  er* 
innere  nur  an  bie  öon  ber  SBoljnungSftatifttf  fonftatierte  unb  aus  eigenem 
Augenfdjem  betannte  £atfad&e,  bafj  bie  Älaffenglieberung  bei  unS  ebenfo 
wie  in  anberen  Staaten  ftdj  barfteUt  als  eine  geograj>$ifdje  Abftufung. 
$n  jeber  (Srofjftabt,  t)ier  in  «Dtagbeburg  ift  eS  audj  äfntltd)  ber  ftan, 
fjaben  wir  befonbere  Arbeiterbiertel,  befonbere  SHllenbiertel  unb  Snbuftrie- 
öiertel.  Söenn,  was  mit  fted&t  geforbert  werben  barf,  bei  dinfü^rung 
biefeS  SBat)lTecr)U  SBejirfSwa^len  öorgefdjlagen  werben,  fo  ift  eS  aus« 
gefdjloffen,  bafj  bie  ©tabtberorbneten  in  ben  (Srofeftftbten  fidt>  nur  au8 
lauter  ©oflialbemof  raten  aufammenfefcen  werben.  3dj  neljme  aber  auf 
ber  anbern  Seite  an,  bafj,  wenn  fie  in  prozentuell  großen  Waffen  in  bie 
Stabtparlamente  ber  großen  Stabte  eingießen,  feljr  balb  manche  Reformen 
burdjgefüljrt  werben  würben,  bie  td)  unb  mit  mir  Woljl  toiele  Ijeute  Ijier 
Anwefenbe  nur  befürworten  würben.  SBarunt  fott  man  ftdj  fttrdfjten? 
$6  Oermiffe  in  ben  Ausführungen  beS  #errn  ©eljeimratS  ßoening  eine 
AuSeinanberfefcung  barüber. 

Statt  biefer  Aufflätung,  bie  idj  geftern  bermifjte,  ftnbe  idj  in  ben 
geftrigen  Darlegungen  ein  britteS  Argument,  baS  mir  manches  etwas  ber' 
ftänblid^er  madjt.  #err  ©e^eimrat  ßoening  fagte  ungefähr:  „3$  bin  ein 
Anhänger  beS  SRetdjStagSWatytredjtS,  idj  bin  aber  nidjt  ein  Anhänger  ber 
AuSbe^nung  beSfelben  auf  bie  Kommunen,  aus  bem  @runbe,  Weil  beut 
9teid)8tag,e  ber  Äaifer,  bie  SBunbeSfütften  mit  ifjrer  großen  SDtadfjtftille 
unb  ber  99unbe8rat  gegenüberfteljen,  wft^renb  ben  Stabtberorbneten  nur 
ber  Etagtftrat  gegenübetfteljt."  3dj  Ijalte  biefe  parallele  für  eine  Sljefe, 
bie  nodj  ber  SJerboHftänbigung  bebarf.  3d&  bin  ber  Anftdjt,  bajj  bei 
biefer  @egenüberftetlung  etwas  2öidjttgeS  bergeffen  worben  ift,  baS  &war 
£err  (Se^cimrat  ßoening  anberwärtS  ftreifte,  aber  ntdjt  bollftanbig  bor* 
führte.  <£r  fpradj  an  einer  anbern  ©teile  bon  ben  ftarfen  33efdf)rdnfungen, 
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tonen  bie  ftnanjieüc  Autonomie  ber  preujjtfdjen  ©täbte  auftgefefet  fei,  er 
nannte  und  eine  unter  ben  gegenwärtigen  Verljftltniffen  ganj  wertbotte 
*8eftimmung,  bie  ba$  preuftifdje  ftommunatabgabengefefe  tum  1893  beaüg- 
lid)  ber  Verteilung  ber  oerfdjiebenen  ©teuerarten  Ijat,  unb  fo  ift,  audj  nad) 
bem  (Ergebnis  unferer  Spublifationen,  bie  ©ignatur  in  allen  Sänbern.  3n 
alten  (fcinjelftaaten  flehen  ben  ©taatSregierungen  gefefclid)  weitgeljenbe  S8e- 
fugniffe  gegenüber  ben  Äommunatftnanaen  au.  2öir  ffinnen  etwas  leben» 
biger  biefe  langweiligen  (SefefeeSparagrapljen  fo  aufammenfaffen :  SBenn  wir 
fojtalifHföe  @emeinbeberwaltungen  Ratten,  welche  nicfjt  banad)  ftreben,  ben 
Arbeitern  wirtfdjaftlicfc  gefunbe  Vorteile  gu  toerfdjaffen  in  bqug  auf  Söfyte 
unb  bergleitfcen,  fonbern  welche  bie  ©tabtoerwaltung  lebiglidj  sunt  3wecfe 
ber  Eroberung  ber  Staatsgewalt  auänüfcen  wollen,  bann  hätten  unfere 
einaelftaatlidjen  Regierungen,  t»on  ^reufeen  bis  au  bem  ©taat,  in  bem 
bie  ftnanawtrtfdjaftltd&e  Autonomie  ber  (Semeinben  am  Weiteften  auSgebilbet 
ift,  bt*  nad)  ©ad&fen  hinein  burd)  OBürttemberg  unb  anbere  Sinaelftaaten 
fjtnburdj  allein  aufj@runb  i^rer  Vefugniffe,  bie  fte  inbeaug  auf  bie  Ve= 
fdjranfung  ber  finanawirtfd&aftltd&en  Autonomie  ber  Äommunalförper 
fjaben,  genügenbe  Machtmittel  in  ber  #anb,  um  bie  partetpolttifd&e  Ver* 
wenbung  beä  ftabttfd&en  Vermögend  ljintanauf)alten.  %<fy  begrüßte  e3 
mit  befonberer  Srreube,  alÄ  ber  feiner  $eit  fo  geiftooU  entworfene  Örage* 
bogen  unferer  (Snquete  in  meine  ^>dnbe  tarn,  bafe  bort  in  ed)t  wiffen» 
fcfyaftlidjer  SQBeife  nicf)t  nur  nad)  ber  ©eftaltung  ber  fommunalen  SBaljl* 
redjte,  fonbern  audj  banadj  gefragt  würbe,  Welche  Vefugniffe  ftaatltdjeu 
©teilen  gegenüber  ben  fommunalen  ^inanjen  auflegen.  3dj  betraute  e3 
als  einen  glürflidjen  ©ebanfen,  bafj  ein  Xcit  unferer  Mitarbeiter  auf 
biefe  Sfragen  eingegangen  ift.  ©djon  angefichtä  ber  einfdjneibenben  flaat« 
liefen  Vegrenaungen  be$  fommunalen  ^finanawefenö ,  bie  auch  aud  ben 
relatio  fpärlidjen  &uffd)lüffen  unferer  Mitarbeiter  ^eröorleuc^ten,  brängt 
ftdj  bie  ftrage  auf/  ob  e«  wirflidj  richtig  ift,  anauneljmen,  bafe,  Wenn  in 
unferen  ©tabtberwaltungen  in  großen  Majoritäten  foaialiftifdje  ©tabt. 
oerorbnete  ftfcen  würben,  fie  wtrflidj  machen  fönnten,  was  fte  wollten, 
ob  fie  bie  Slrmenunterftüfeungen  ins  unermefjlidje  fteigern  fönnten,  ob 
fie  bie  beffer  fituierten  Greife  befteuem  fönnten,  fo  Weit  fte  gelten  Wollten, 
ob  fte  iljnen  ©teuern  auferlegen  fönnten,  bie  ilmen  gut  erfdnenen,  unb 
ob  fie  aufcerbem  anleiten  in  ungemeffenen  Beträgen  aufnehmen  fönnten. 

halte  alfo  bafür,  bafc  biefe  brei  Argumente  beä  #errn  Referenten 
nicht  ftichhattig  finb. 

»18  lefcteä  hat  ber  #err  Referent  angeführt  aur  Berechtigung  feine« 
Reformborfchlage*,  in  bem  nicht  attcS  flar  war,  unb  gugleidj  gegen  bie 
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^rorberung  toon  tommunalen  SBahftedjten  nach  %xt  be*  fteichätagänjah^ 
rechts,  bafe  bie  gebilbeten  unb  befifeenben  Älaffen  haubtf&chlich  bap  be* 
rufen  feien,  in  bei  Stabtberorbnetenberfammlung  ju  figurieren.  3dt)  be* 
grüjje  e£  mit  großer  gfreube,  bafj  $err  (Sieheimrat  ßoentng  ftch  nicht  auf 
ben  ©tanböunft  berjenigen  ftettt,  bie  ba  meinen,  bafc  bie  arbeitenben 
fllaffen  überhaupt  auSgefchloffen  fein  foUten,  aber  idt)  berftanb  ihn  toofcl 
richtig,  wenn  ich  feinen  2B  orten  entnehme,  ba|  er  auf  bem  ©tanbpunft 
fleht,  bafc  e8  bie  ^ßflid^t  unb  baä  Stecht  ber  beftyenben  unb  gebilbeten 
Älaffen  fei,  barauf  Bnforudt)  au  ergeben,  bafi  flc  hauötfächluh  fftr  bie 
tommunate  Xdtigteit  berufen  feien. 

(3uruf  ©e^eimrat  Dr.  ßoening:  #abe  ich  nicht  gefagt!         ^abe  nur 

gefagt:  in  entfpredjenber  SBeife !) 
3<h  glaube,  £errn  ©e^eimrat  Dr.  Soening  nidt)t  mifjberftanben  ju 
haften,  wenn  ich  feine  Huftffihrungen  fo  auffaffe,  bafe  nic^t  bie  Arbeiter 
in  ber  Majorität  fein  fotten,  fonbern  bie  gebilbeten  unb  feeftyenben 
klaffen.  %d)  barf  bon  biefer  #Upothefe  ausgeben;  ift  ja  in  manchen 
tfrcijen  ber  öffentlichen  Weinung  eine  foldjc  Anficht  relatib  toeit  ber- 
breitet;  bie  öffentliche  Meinung  gebraust  manchmal  einige  Argumente, 
bie  auch  Jperr  ©e^eimrat  ßoening  f)itx  gebraucht  fyat  Er  mied  hin  auf 
bie  ftarfe  Beteiligung  ber  gebilbeten  unb  Befi^enben  klaffen  an  ben 
ft&btifdjen  Ehrenämtern.  3dt)  erinnere  mich  ba  eine«  Erlebniffe»  auf  ber 
$reäbener  StäbteauSfteHung.  S)ort  jeigte  eine  Xabette  bie  Beteiligung 
ber  berfdjtebenen  BerufStlaffen  an  ber  (Semeinbebermaltung  £>re8ben$. 
3un&dt)jt  ein  großer  fd&maraer  ©treifen,  ber  fdjUberte  bie  Beteiligung 
ber  9tentier$,  bann  tarnen  bie  fjfabrifanten  unb  #anbtoerfer,  bann  bie 
Beamten,  unb  julefct  —  ganj  toinjig  Hein  —  fo  bajj  man  jur  Erfennung 
be8  !teinen  Streifen«  faft  ein  SDtifroffop  benötigte,  tarnen  bie  Arbeiter. 
Mancher  Befudjer  ber  2>re«bener  StäbteauÄfteHung  mag  ba  ausgerufen 
haben :  „Wun,  ba  fleht  man  tturflidj,  mie  wenig  bie  Arbeiter  bereit  finb, 
bie  blühen  unb  Sorgen  ber  Äommunaloertoaltung  auf  fleh  &u  nehmen. 
2)ie  gebilbeten  Älaffen  berbienen  wirtlich  tommunale  Spribitegien ;  benn 
fte  leiften  ja  bie  £aubtarbeit."  3<h  fdt>Iuö,  al«  ich  foIdt>c  Bemerfung 
hörte,  bor,  jene  Tabelle  au  ergäben  burdt)  ba«  Bilb  eine»  berfchloffenen 
2ore«,  bor  bem  bie  Arbeiter  fehnfüchtig  harren,  unb  btefed  Xox  au  ber* 
fehen  mit  ber  Beaeidfmung  „2Bahlrecht".  3ch  glaube,  bie  Satfache,  bafj 
fo  toenig  ftabtifdt)e  Ehrenämter  in  2)reäben  burdt)  bie  Arbeiter  befefct  ftnb, 
rührt  nicht  baher,  ba|  biefe  teine  ftäbtifdjen  Ehrenämter  übernehmen 
motten,  unb  toenn  bie  befifcenben  Staffen  bort  hauptfächlidt)  bie  Ehren« 
amter  in  ben  ©tabtberwaltungen  betreiben,  fo  liegt  ba«  eben  an  ber 
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hierfür  mafcgebenben  ©tabtberfaffung ,  bie  eä  bem  Arbeiter  btelfach  un* 
möglich  macht,  aftib  Anteil  au  nehmen  an  ber  ©tabtbertoattung.  SBentt 
man  bet  S)re»bener  Arbeiterfdjaft  plöfclidj  oorfchlüge,  baf?  fämtliche  ©ifce 
frei  toürben,  bie  nicht  oon  it)ren  SBertretern  befefct  toären,  bafj  fie  bie 
frei  toerbenben  ©i|e  einnehmen  füllten,  bann  mürbe  man  tootyl  balb  fehen, 
ba|  bie  Arbeiter  opfertoiHig  ftnb  unb  bie  Sttrbe  ber  ftäbtifchen  6§rcn- 
ämter  tragen  toürben,  bafe  fie  gern  biejenigen  ablofen  mürben,  bie  ben 
ftäbtifcqen  Angeftettten  ben  ^Beitritt  au  Äonfumbereinen  unterfagten.  ©o 
Diel  ich  fe$e,  unterfiü^t  #err  Geheimrat  ßoening  mit  feinen  Ausführungen 
bie  <JJcafjnahmen,  toeldje  bie  arbeitenben  Staffen  auch  Weiterhin  Oon  biefen 
Ämtern  auflfchtiejjen. 

(2Biberforudj  Gehetmrat  ßoening».) 
3$  ^abe  Won  einmal  gefagt  —  £err  (Se^eimrat  ßoening  hat  mich 
nicht  gana  richtig  Oerftanben  —  ich  polemeftere  nicht  gegen  ihn,  fonbern 
gegen  populäre  Argumente,  unb  ba  hört  man  häufig  fagen:  „2)er  Ar« 
beiter  befahlt  fo  unb  fo  biet  an  Gemeinbefteuern,  aber  jebenfatt»  begahtt 
er  biet  toeniger  als  bie  beftfcenben  Älaffen,  bie  in  «ßreufjen  ber  erften 
unb  ameiten  ©teuerflaffe  angehören,  deshalb  ift  e»  in  «ßreu&en  gana  in 
ber  Orbnung,  bafe  er  an*  geringere«  SBahlrecht  hat."  3$  glaube,  bafc 
Dabei  manche*  au»  unferer  hiftorifd&en  Gnttoicftung  überfehen  toirb. 
hatte  bor  einiger  $eit  SJeranlaffung,  bie  ßiteratur  über  bie  dntftehung 
ber  3bee  be»  Unterftüfcung»toohnftfce»  im  Gegenfafc  au  bem  bahrifchen 
«prinaip  be»  #eimatrechte»  au»  ber  3eit  be«  norbbeutfchen  ?fteich»tage» 
mir  anaufehen.  2>a  lam  ich  au  ben  ^Berichten,  bie  oon  ben  SJerhanb* 
lungen  ber  Äommiffton  berichten,  toeldje  aum  gtoecfe  ber  Prüfung  be» 
<$efefcentttmrfe«  über  ben  ttnterftüfeung»toohnfi&  eingefefct  mar.  2)ie  #er* 
hanblungen  batieren  au»  bem  Söhre  1870.  S)amal«  ftellte  man  bie 
„Sporte  be»  toirtfchafttichen  Äquivalents"  auf,  fo  toirb  fie  bei  9ftünfters 
berg  in  feiner  Gefliehte  ber  beutfchen  Armengefeffgebung  genannt,  unb 
biefe  Theorie  befagt  nicht»  anbere»  wie  bieg,  bafj  ein  Arbeiter,  ber  brei 
3aljre  lang  in  einer  ©tabt  gelebt  hat,  Anfpruch  barauf  hat,  ba&  er  oon 
ber  Gemeinbe,  in  toetdjer  er  ftch  aufhält,  unterftüfct  toirb  unb  nicht  Oon 
feinem  £eimat»ort,  weil  er  bem  *piafce,  an  bem  er  tätig  ift,  ettoaS  ge- 
nügt hat,  toeil  er  anberen  ßeuten  Gelegenheit  gegeben  hat,  an  ihm  etwa« 
au  Oerbienen.  3<h  weife  nicht,  ob  bie  ©peaialiften  be»  Armenrechte»  recht 
hatten,  bie  meinten,  baji  bie  Theorie  be»  toirtfdjaftlichen  Äquivalent» 
fpeaiett  für  bie  «Probleme  unfere»  Armentoefen»  toertbotl  fei.  Aber  ein 
gefunber  Gebaute  ift  in  biefer  Oergeffenen  Sporte  niebergetegt,  ba§  näm* 
lieh  ber  Arbeiter,  felbft  toenn  er  feinen  «Pfennig  ©teuern  aahlt,  auch  bann 
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bei  ©emeinbe  etwa«  leiftet;  benn  feine  Arbeit  Ijat  fatalen  SBett.  (Sel)r 
ridjtig!)  (St  arbeitet  eben  nidfjt  nur  füt  fta),  nidji  nur  für  feinen 
Arbeitgeber,  fonbern  aud)  für  bie  @emeinfd)aft ;  er  faulenjt  nict)t  in  ber 
Stabt,  fonft  roürbe  er  unter  bie  jQualifttation  fallen,  tueldje  t$n  aus** 
fc^lte|t  öon  beut  ©enufe  beä  fommunaten  3Bar)lredjt8.  $a8  müffen  mir 
als  SRationalMonomen  betonen,  bie  ntdjt  blo&  gu  feljen  haben,  toa3  ein 
ÜJlenfdt)  an  Steuern  ja^lt,  fonbern  bie  auf  bie  totrtfdjaftli($en  Munitionen 
ber  3Renf$en  überhaupt  fet)en  ^aben,  bafj  ber  Arbeiter  nicht  blofc 
Steuern  bejaht  ober  nicht  befahlt,  fonbern  bafe  feine  Arbeit  bem  Unter' 
neunter  gugute  fommt,  ber  ifjn  befebflftigt,  bem  Kaufmann,  ber  ihm 
SSerbrauchBgttter  berfauft,  bem  Hauseigentümer,  ber  ihm  eine  Söohnung 
oermietet,  ba&  fo  bie  Arbeit  be8  ^rbeiterä  bie  lommunale  Steuerfraft 
ber  SBeftfeenben  fdjaffen  ^ilft.  £err  (Se^eimrat  ßoening  ^at  anlnttjjfenb 
an  bie  Stabteorbnung  bon  1808  eine  Sfiaae  ber  GntuncHung  unferer 
Stftbteoerfaffung  gegeben,  er  $at  aber  eine  fcrfdjemung  oergeffen,  toetche 
ich  in  biefem  3ufammenhange  nachholen  möchte,  nämlich  bie  toid&tige 
fcrfcheinung  ber  Äoinmunalifterung  ber  ^Betriebe.  %ä)  t)üte  mich,  ba3 
SBort  „9JcumaibalfoaiaU&mu&"  au  gebrauten,  ba8  man  nicht  nur  in 
<5nglanb,  fonbern  auch  bei  uns  gebraust.  3$  toeifj  nämlich,  bafe  fehr 
öiele  bie  SBaffertoerfe  unb  Xrambahnen  ufro.  fommunalifiert  ^aben 
toollten,  toeit  bie  Opferroittigfeit  berer,  bie  jefct  baä  #eft  in  ßänben 
haben,  nicht  fo  toeit  reichte,  um  eine  Erhöhung  ber  fcinfommenfteuer  au 
ertragen,  um  bie  Einführung  moberner  Steuern,  tnäbefonbere  fotd^cr 
Steuern ,  toeldje  bie  39obentoertfteigerungen  bebror)en ,  ju  ertragen. 
Grö  gibt  eine  ganje  *Dlenge  @emeinben,  unb  bie  ©eftaltung  ber  Tarife 
ber  Äommunalbetrtebe  geigt,  baf  e8  eine  3Renge  betriebe  gibt,  gu  beren 
Ginnahmen  bie  9lrbetterfdjaft,  toenn  auch  in  geringen  Singelquoten ,  fo 
boch  im  gangen  in  großen  Klengen  beitrügt;  ict)  erinnere  blofc  baran, 
bafj  SBaffer  nicht  blofc  bon  und  gebraucht  toirb,  fonbern  auch  Don  ben 
Arbeitern,  ähnlich  @aä;  auf  ben  Xrambahnen  fahren  nicht  nur  mir, 
fonbern  auch  bie  Arbeiter.  3fn  mannen  Stäbten  lä§t  ftd)  auch  beobachten, 
roa8  [a  auc^  *n  unferen  SPubltfationen  fyex  unb  ba  gum  3luibrucf  fommt, 
beifbielsstoeife  bei  ben  Säuberungen  unferer  barjerifdjen  Stäbte,  bafj  ein 
©runbgug  beS  lommunalen  fyaufyaltö  in  manchen  Stäbten  bieä  ift,  bafj 
progentual  bie  SBeteiUgung  ber  bireften  Steuern  an  ben  ©efamteinnar)men 
bei  Stäbte  gurüefgeht  unb  bie  ^Beteiligung  ber  Ginnahmen  au8  tommu* 
nalen  ^Betrieben  roädjft,  unb  ba«  ift  ber  SiegeSgug  beS  kommunal* 
fogialiämuä !  SBenn  toir  bon  bem  reben,  fottten  toir  nidt)t  Oergeff en,  bafe 
er  bie  dinfüljrung  einer  neuen  Strt  bon  S5erbraucr)8abgaben  barftettt. 
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<£S  ift  baS  eine  Äomtoenfatton  für  bie  im  Sfa^re  1912  megfatlenben 
jt&btifdjen  OftrotS.  2öir  fottten  nidjt  in  ben  alten  geiler  mancher 
liberalen  toerfallen,  welche  bei  SttSfuffionen  über  fommunale  SBaljlredjte 
gang  gu  toergeffen  pflegten,  baß  nacJj  iljrer  ^Cnftd^t  bie  ©teuerträger  jener 
OttroiS  in  feljr  bieten  fallen  bie  Arbeiter  ftnb.  2Benn  mir  bon 
SJtunigipalfogialiSmuS  ftoredjen,  bürfen  mir  bie  mit  Ujm  berbunbene 
^Beteiligung  ber  Arbeiterfdjaft  an  ber  Wertung  ber  fommunalen  Ausgaben 
nid&t  toergeffen. 

^abe  Sfönen  bie  ©rünbe  entmitfelt,  bie  midj  toeranlaffen,  bie 
Argumente  beS  #errn  Referenten  toon  geftern  ntdjt  für  gmingenb  gu 
galten.  3dj  taffe  midj  toon  meiner  Anftdjjt  über  ben  Sfnljalt  einer  gu* 
tünftigen  fommunaten  äBa^tred&tSreform  aud&  beS^alb  nidjt  abbringen, 
meil  für  bie  Sorberung  ber  ßtnfüljrung  eines  bem  Reit$StagSmaljlred(jte 
angepaßten  Äommunalmaljlred&tS  eine  gange  SJtenge  toon  pofttitoen,  bisher 
toon  mir  no<$  nidjt  berührten  (Srünben  fpred&en.  Unb  ba  ftnb  eS  bor 
allen  gmei  @rünbe,  bie  mit  gmet  midjtigen  ^robuften  nnferer  jüngften 
Gntmicftung  gufammen^&ngen.  3dj  glaube,  midj  in  Übereinftimmung 
mit  manchem  ber  Herren  Anmefenben  gu  finben,  toenn  idj  fage,  baß 
untere  3eit  djarafterifiert  ift  baburdj,  baß  bei  unS  baS  Sntereffe  füc  bie 
Arbeiterfrage  trofo  montier  Greife,  bie  früher  fidj  nidfjt  um  fogiale  Probleme 
tümmerten  unb  bie«  jefet  tun,  in  gemiffem  ©inne  einen  Rüdggang  er« 
fahren  Ijat.  3118  biejenigen,  bie  mit  mir  ftubiert  Ijaben,  gletdf)  mir  gu 
©demolier  unb  SBagner  gingen,  ba  erfdjten  uns  bie  Arbeiterfrage  als 
eine  fjrrage,  bie  mert  ift,  baS  gange  Beben  eines  EtanneS  auszufüllen. 
S)ie  Arbeiterfrage  ftetlte,  mie  eS  unS  bamalS  fßien,  3)eutfdjlanb  bie 
größten  unb  midjtigften  3u*unftSaufgaben.  3fdj  Ijabe  baS  ©effitft,  baß 
bei  manchem  in  ber  SBergangentyeit  bie  Siebe  für  bie  SBefdfjftftigung  mit 
ber  Arbeiterfrage  gröBet  mar,  als  eS  tyeute  ber  Qratt  ift.  SJerfdtjiebene 
©tjmptome  prebigen  jefct  bie  iatfadje,  baß  bie  Arbeiterfrage  aus  ber 
zentralen  Stellung  ^erauSgerüdft  ift,  meiere  fie  einft  einnahm  in  bem 
Kenten  eines  JeileS  ber  beftyenben  klaffen.  2Baä  geigt  biefe  9Jteta* 
morpljofe?  Sie  geigt,  baß  bie  SBefc^artigung  mit  ber  Sogialpolittf  bei 
ben  oberen  Älaffen  leidet  eine  toorübergeljenbe  ift,  unb  menn  baS  3ntereffe 
am  2Boljtergeb>n  ber  unteren  Staffen  bauemb  in  ber  @efe|gebung  unb 
SBermaltung  maßgehalten  merben  fott,  bann  ift  eS  notmenbig,  baß  ben» 
jenigen,  meldte  bie  fogiale  Reform  als  iljr  SebenSelement  betrauten  müffen, 
meldte  in  biefem  fünfte  nidjt  ben  toielen  Sdjmanlungen  im  (Seftt^le 
unterliege«,  meil  eS  fidj  für  fte  bei  ber  ©urdjffiljrung  ber  fogiaten  Reform 
um  tljre  nftdjften  3ntereffen  Ijanbett,  nämlidj  ben  Arbeitern  felbft,  gur 
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fojiaten  Betätigung  Gelegenheit  gegeben  toitb.  begrübe  eine  2*e= 
teiligung  ber  Arbeiterbertreter  an  bet  fommunalen  Sertoaltung  mit  be* 
fonberer  ftreube,  toetl  ba«  ^ntereffe  für  bie  Arbeiter  bei  ben  befifcenben 
klaffen  ju  großen  ©djtoantungen  unterworfen  ift.  Vielleicht  haben  toir 
^ochfchullehrer  noch  eine  beffere  Gelegenheit ,  bte$  jeitig  wahrzunehmen, 
als  bie  ^raftifer.  3$  hflbe  ben  Ginbruct,  bafj  biejenigen  £ochfchuUehrer, 
bie  gleich  mit  auf  bem  Stanbpunft  flehen,  bafj  bie  be$  SBereinä 
für  ©ociatyolittt  auch  °*e  wichtigften  Sielt  für  ben  nationaldtonomifchen 
fiehrer  ftnb,  in  biefer  Anficht  nicht  mehr  fo  Weit  mit  ber  3ugenb  überein* 
ftimmen  toie  meine  Sefjrer,  als  ich  auf  ber  Uniberfitat  toar,  bafc  bei 
unferen  gebilbeten  unb  beftyenben  klaffen  ein  Umjdjwung  eingetreten  ift, 
unb  bafj  e8  notwenbig  ift,  auch  ™  bet  ftäbtifchen  Verwaltung  eine 
33rem£borrichtung  bagegen  )U  fchaffen.  3ch  bin  ber  Anficht,  ba«  ift  ein 
©runb,  ber  erheblich  in  bie  SBagfchale  fättt  jugunften  be*  ^oftulatfi, 
ba&  ich       öufgeftellt  $abe. 

Den  jmeiten  (Srunb  liefert  eine  anbere  Seite  unfern  neuzeitlichen 
Gntwicllung.  3dj  hätte  gewünfeht,  bafj,  wenn  #err  Geheimrat  Soenincj 
3eit  gehabt  hätte,  feine  etwa«  fragmentarifche  ®efchichte  ber  entmidTuna, 
ber  ftäbtifchen  SJerfaffung  etwas  weiter  auszuführen,  er  auf  einen  bebeut* 
famen  3«Ö  *n  unterer  fojialen  dntroicflung  hingewiefen  hätte,  nämlich 
auf  bie  Satfache,  bafc  weite  Jfreife  auch  ber  politifch  organifierten  Ar- 
beiter ftch  bon  rein  politischer  ^ropaganba  hinweg  ber  abminifhattöen 
Betätigung  aumenben.  Die  3eit,  in  ber  bie  Äommunalberwaltung  in 
ben  ÄreiÄ  be»  Denfenä  unb  ©trebenä  unferer  Arbeiterfchaft  getreten  ift, 
ift  sugleidj  bie  3«t,  in  ber  bet  Arbeiter  reiten  lernte,  in  ber  bie  Arbeiter 
©enoffenfdjaften  unb  (Betoerlfchaften  grünbeten,  bie  allerbingd  jefct  noch 
relativ  fdjwach  entwicfelt  finb;  aber  jeber  bon  3hnen  niufe  fflÖcn  —  ict> 
felbft  mar  im  ftemfumbereinsmefen  prattifch  tätig  —  jeber  bon  un8  fennt 
ba8  rapibe  Anfchwetlen  ber  ^Jcitglieberjiffern,  tennt  bie  immer  mehr  auf- 
blühenben  Äonfumgenoffenfchafien ,  bie  in  ber  ©rofeeinfaufögefeflfehaft  in 
Hamburg  ihre  dfonomifche  3entrale  haben.  2Bir  roiffen,  bafj  feit  bem 
3aljre  1891  bie  Arbeiter  eingebrungen  finb  alä  dichter  in  bie  Rechtspflege 
bei  @etüerbegericf)tcn,  bafj  fie  in  ben  SBerWaltungälörpern  unferer  fokalen 
SJerficherung  h^borragenb  tätig  finb.  Die  Arbeiter  haben  reiten  gelernt, 
fie  h^ben  gezeigt,  baß  bei  ihnen  miliige  unb  btauchbate  Äräfte  borhanben 
finb,  trofcbem,  wie  auch  anbern  Drganifationen,  h"?  Wififiänbe  bor* 
gefommen  finb,  ein  SRündjener  toirb  ba8  nicht  leugnen,  aber  toir  haben 
alle  ben  (Sinbrucf,  toenn  toir  und  einmal  über  bie  Details  ber  3iffern 
erheben,  bafj  in  ber  machtboll  fict)  entfaltenben  ©etoerffchaft»*  unb  @e* 
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noffenfdjaftäbetoegung ,  in  bct  SRed&iforedjung  bet  @etoerbegerichte  —  ich 
erinnere  nur  an  ba»  SBuct)  toon  3afirow  über  „©oaiatyolitif  unb  S5er< 
toaltungätotffenfchaft"  — ,  bafj  bie  Arbeiter  fich  fttr  abminiftratibe  Auf* 
gaben  intereffteren ,  bafc  ihre  Vertreter  fähig  ftnb,  ber  SJertoattung  an* 
jugetjören.  glaube,  wir  müffen  barau«  Schlußfolgerungen  für  bie 
©efialtung  unferer  ftäbtifchen  SBerfaffung  gießen.  Söenn  ich  ettoaä  alter 
märe  aU  ich  jefct  bin,  wenn  bor  30  fahren,  ehe  bie  ©enoffenfdjaftS« 
unb  ©etDerffcrjaftsjbeiDeQung  einfette,  ehe  man  bie  @etoerbegerid)te  fannte, 
ich  einmal  einen  33 ortrag  gehört  fyättt,  melier  ftd)  gegen  bie  (Einführung 
beä  9teich$tag3toahlrecht3  bei  Communalen  2öat)ten  richtete,  bann  märe 
ich  btelleicht  Derjenige  getoefen,  meldtet  |>errn  Öoening  jugeftimmt  t)ätte. 
9lber  eS  bottjie^t  ftdj  jefot,  toie  in  Gnglanb  auch  in  ©eutfdjlanb,  fettend 
ber  Arbeiterfdjaft  eine  5lbfet)r  bon  ber  rein  Politiken  ÄampfeStättgfett 
einer  anberen  Sätigfeit,  meldte  in  jäher,  energifdjer  Kleinarbeit  ftdtj 
bemüht,  Aufgaben  ju  Idfen,  toie  fie  ät)ntid^  in  ber  ßommunalbertoaltung 
gelöft  ©erben.  $odh  fönnte  man  fagen:  „2öenn  ba8  fo  tft,  bann  braucht 
man  bie  Arbeiter  ja  nicht  in  ber  Äommunalbertoaltung  ju  befcfjajttgen." 
Aber  bie  Äommunalbertoaltung  unterfd^eibet  ftdj  bodj  bon  ben  (Setoert* 
galten  SB.  baburch,  bafe  bei  ber  Äommunaluertoaltung  ein  3ufammen« 
treffen  ber  Arbeiter  mit  ben  Arbeitgebern  nicht  in  fpejiellen  inbuftrietten 
Ziagen,  fonbem  in  fragen  juftanbe  lommen  toürbe,  bie  ftct)  auf  ja^l= 
reiche  ^nbuftrien  bestehen,  manchmal  auf  ^nbuftrien,  in  benen  bie  33e= 
tteffenben  gar  nicht  tätig  finb.  $d)  fet)e  hier  ein  Sätigfeitägebiet,  toelcheä 
anbere  ^erfonen  aufammenführt  unb  33ertoaltung8auf gaben  bon  anberer 
Art  au  erlebigen  ^at  tote  bei  ben  ©etoerff  duften.  (Jine  ©etoertfchaft 
toirb  wohl  nie  in  bie  Sage  mancher  Äommunaloertoaltung  lommen,  oiele 
Millionen  SJtarl  Anleihen  in  einer  3ett  fjoljen  3in8ftanbe3  aufzunehmen. 
Alle  foldje  fragen,  bie  an  bie  Arbeiter  herantreten,  wenn  fie  ©lieber 
ber  ftommunatbertoaltung  ftnb,  lehren  unfere  fapttaliftifche  2Birtfdjaft8* 
orbnung  toerfter)en.  3dj  glaube,  ein  Anhänger  ber  fapitalifttfchen  Söirt* 
fcfjaftSorbnung,  ber  auf  (Srunb  ehrlicher  Überzeugung  fagt,  bie  Aufgaben 
be8  pribaten  Unternehmers  feien  fo  fchtoierig,  bajj  ein  ejr^eptioneQ  hof)eä 
@intommen  hierfür  gerechtfertigt  ift,  tann  nur  toünfdjen,  bafc  bie  S3ele» 
gierten  ber  Arbeiterfdjaft  (Gelegenheit  1)dbtnf  (Sinftcht  ju  nehmen  in  bie 
tatfädjlichen  ©chtoierigfeiten ,  bie  mit  ber  ßeitung  eined  grofjen  Unter* 
nehmend  tjerlnüpft  ftnb. 

3<$  haöe  3hTC  ©ebulb  fehr  lange  in  Anfprudh  genommen.  (Sehr 
richtig !)  3dh  toitt  nur  noch  jagen ,  bafj  noch  sahireiche  anbere  @rünbe 
für  baä  öon  mir  vertretene  Sßofiulat  foredfjen,  unb  zum  ©chluji  toitt  ich 
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Schatte. 


aus  ber  9tet§e  biefer  anbeten  @rünbe  btofe  nodt)  stoei  Rechtfertigungen 
aus  ber  ^rarte  anführen,  um  ben  3*0"f*l  beheben,  ob  mirtlich  bem 
joaialen  <£t>ara!ter  unferer  3eit  entfprechenbe  Anbetungen  bei  heutigen 
©t&bteorbnungen  nic^t  un^eilboU  toirfen,  fonbetn  ähnliche,  augleich  be* 
freienbe  unb  feftigenbe  Söirfungen  mit  fidj  bringen  merben,  toie  fie  einft 
Freiherr  b.  ©tein  nach  einet  anbeten  Richtung  erftrebte.  (£8  fallt  mit 
hier  eine  föeminiSaena  ein.  ich  langete  3"t  (n  (Jnglanb  mar, 

intereffierten  mich  jtoei  ^Probleme:  SQÖie  fommt  eS,  bafc  bet  Älaffenhafj, 
ben  mit  in  3>eutfd)lanb  fyaben,  in  (Snglanb  nidjt  borhanben  tft?  Unb 
mich  inteteffiette  auch  bie  Drganifation  bet  Jtommunalbermaltung. 
Meinet  9lnftd)t  nadt)  gibt  eS  feine  auretdt)enbe  (Jrflärung  jenes  Unter* 
fd^icbeS  in  ben  Älaff enbejie^ungen ,  bet  noch  jefet  amifdjen  dnglanb  unb 
SJeutfdjlanb  befielt,  bie  nicht  Rücfftcht  nähme  auf  bie  latfadje,  ba|  baS, 
maS  mit  in  S)eutfrf)lanb  füt  unfer  fommunaleS  ßeben  erftreben,  in  (5ng* 
lanb  betmitflidjt  ift,  unb  ptaftifch  oerförpert  fich  baS  in  einet  (Erinnerung, 
bte  t<h  nie  öetgejfen  metbe.  %<fy  ^abe  (Belegenheit  gehabt,  bot  mehreren 
Staaten  mit  bem  jefoigen  SJcinifier  3ohn  SBurnS  au  bettelten.  Sei  einem 
CSefpräch,  baS  mit  übet  bie  ©tünbe  Ratten,  bie  ihn  betoogen,  bon  ben 
marjifHfdjen  ^tingipien  fich  loSaufagen,  faßte  mit  3o§n  33urn8:  „3$ 
habe  in  bet  ßonbonet  ©tabtbermaltung  fennen  getetnt  ben  Unterfdjieb 
amifchen  SöermaltungSarbeit  unb  SlgitationSreben."  9Ran  fann  nicht  mit 
bem  (Sintoanb  fommen,  bafc  biefet  SBanbel  oon  parteipolitifdjer 
Agitation  8"  fachlicher  SIbminifttation  in  einet  beutfd&en  Äommunal* 
oermaltung  bei  unfeten  beulen  Slrbettern  unmöglich  märe.  SBenn 
unfere  ^ubltfattonen  ein  SSetbtenft  ^aben,  fo  Ijaben  fie  baS  »et* 
bienft,  bafj  fie  bie  ftrage,  mie  ftd?  bie  ^etanjie^ung  bon  Arbeiter* 
repräfentanten  a«t  Äommunaloermaltung  bemähren  metbe,  auf  bem  einaig 
miffenfd^aftlid^en  SQßege  unterfuchten,  inbem  fie  nämlich  unterfuchten,  mie 
ftdt)  bte  ^eranaie^ung  bet  £rbeiterbertreter  au  ben  ©efd^öften  bet  ©tobt* 
öermaltung  ba  bemährte,  mo  fie  tatfächlidj  feit  einiget  3dt  als  ©liebet 
ber  ftabtifdjen  SJermaltung  tätig  ftnb.  3dj  betmeife  ©te  auf  bie  SBeridjte 
auS  Mannheim  unb  f^ürth«  Söenn  ©ie  in  biefen  Sonographien  bie 
©d&ilberungen  ber  2lrt  ber  £ätigfeit  ber  Slrbeiterbertreter  in  ber  (Semeinbe* 
Vertretung  lefen,  fo  merben  ©ie  finben,  baf  ich  nicht  als  Utopifi  $u 
3^nen  gefprodjen  ha°e,  unb  bafj  bie  Herbeiführung  beS  bis  je|t  no<^ 
nid^t  erreichten  3uflanbeS  unferer  lommunalen  SBat)lre(hte,  ber  bon  mir 
befürmortet  mürbe,  nidt)t  nur  ben  ©riinben  ber  Öerechtigfeit  entfpridt)t, 
fonberti  auch        Ötünben  ber  Klugheit  notmenbig  ift. 

(ßebhafter  SBeifaU.) 


gitized  by  Google 


58erfaffung  unb  ScrtoaltunaSoraanifation  b«  Stfibte. 


265 


Söorjifrenber  (Sc^etmtot  «Profeffor  Dr.  ©ierfe:  <She  ich  toetter  ba« 
Söort  erteile,  möchte  ich  mir  eine  Bemerfung  erlauben.  <ki  ift  jefct  fünf 
Minuten  über  elf  Uhr.  Jffiir  h«ben  in  fet)r  banfenStoerter  2Beife  a»ei 
auSfühtlidje  Vorträge  gehört,  bon  benen  mir  ben  einen  beaeidt)nen  fönnen 
als  ein  erßänjenbe3  Korreferat  inbejug  auf  einen  meniger  beleuchteten 
^untt,  ben  anberen  ald  ein  ebenfo  eingeh  enbe$  Korreferat  $u  ben  <£>aubt» 
fragen,  bon  tiner  in  toidjtigen  fünften  abmeichenben  ®runbauffaffung 
getragen. 

3fch  mache  aber  barauf  aufmerffatn,  ba§,  toenn  mir  in  ber  2)i8fuffion 
in  berfelben  SSßeife  fortfahren,  natürlich  unfer  ^ßlan  einet  frühftücfälofen 
Si^ung  bei  ber  nun  einmal  borljanbeneu  SBefdfjaffenheit  be8  menfdjlidjen 
Körpers  in8  2öaffer  fallen  mu§.  3<h  mufj  baljer  bie  folgenben  Stebner 
bitten,  fidh  mehr  al«  blofce  2)i8fuffion«rebner  au  betrauten  unb  fidj 
lüraer  ju  faffen. 

S)a8  SDBort  hat  $err  ©tabtrat  ftifdfjbeif. 

©tabtrat  Sfifd^betf* ©erlin:  kleine  Herren!  3ch  ^abe  unter  SBc* 
rütffid^tigung  ber  Sitte  be8  #errn  SJorftfcenben ,  fich  fura  au  faffen,,  nur 
baä  2Bort  ergriffen,  um  bom  ©tanbpunft  beä  ^rafttlerS  gegenüber  ge* 
miffen  fragen,  bie  geftern  unb  heute  hier  erörtert  morben  finb,  einige 
Bemertungen  aum  4ÄuSbrucf  au  bringen,  unb  au8  ber  ^rajiä  IjerauS  ein 
paar  (Jrgänaungen  au  ben  Referaten  a«  geben.  68  ift  bor  öden  fingen 
nicht  meine  2lbfi(3)t,  in  ber  9lrt,  mie  eä  ber  £err  Borrebner  getan  l)at, 
üöet  bie  grage  be$  SSBahlrechtÄ  mich  einget)enb  au  äufcern,  aber  ich 
glaube  auch  in  ber  Beaiehung,  bafc  in  ber  gratis  fld£>  au  bem,  toaä 
£err  Öeheimrat  ßoening  geftern  gefagt  Ijat,  ftdt)  mancherlei  Beadt)ten8» 
mette*  ergibt.  (53  ift  ja  fefjr  intereffant,  über  bie  (Snttoicftung  ber 
©oaialbemofratie  au  fpredjen,  über  ben  SRebiftontemuS,  unb,  meine  Herren, 
mir  haben  \a  gehört,  meldte  Hoffnung  bon  £errn  Dr.  ©inaheimer  auf 
ben  Stebiftoniämud  gefegt  mirb,  aber  ich  utufj  bon  bem  ©tanbpunfte  be$ 
KommunatpolititerS,  ber  praftifch  bie  ©oaialbemofratie  an  ber  Arbeit  ge* 
fehen  hut,  fagen,  bafj  hier  noch  feh*  biel  bom  nichtbraftifdjen  Mitarbeiten 
bom  ©tanbbunfte  be8  mirllichen  ©emembeintereffeö  au  fpüren  ift,  unb 
bafj  fich  burdt)au$  aielberoufcte  polttifdhe  Beftrebungen  bei  ber  Arbeit  ber 
©oaialbemo traten  in  ber  Kommune  breit  machen.  SBtr  haben  tatfächlich 
bielfach  auf  feiten  bet  ftdbtifchen  ftörperfdjaften  in  beaug  auf  bie  ÜTätig; 
feit  ber  ©oaialbemofraten  bie  Beobachtung  gemacht,  bafj  fte  fidt)  gemiffer- 
mafcen,  mie  ei  Bebet  mal  auSgebrüdft  ha^  „hineinbohten"  in  bie 
ftäbtifdhe  Bertoaltung,  um  auch  bort  eine  ©prengmine  gegen  bie  befiehenbe 
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Orbnung  au  legen.  (£eiterteit  unb  3urufe !)  $er  2$ eoretiter  mag  bat* 
übet  fyntoegge^en  unb  fagen,  bag  ift  nic$t  fo  fd&hmm,  ober  #err  StoV 
lege  ftlefä  fat  geftern  fe^r  listig  Oon  getoiffen  fingen  geforod)en ,  bie 
man  nidjt  fieljt.  2>afe  foldjeä  Auftreten  bet  ©oaialbemofraten  audj  ge* 
wtffe  pfoc^ologifdje  äBtrfungen  fmt  nadt)  bet  anbetn  Seite  $in,  unb  baf$ 
eine  berartige  Jätigfeit,  in  bem  Sinne  ausgeübt,  bielfadj  baju  beiträgt, 
ba§  bie  Sltbciter  getabe  batuntet  leiben  müffen,  bafj  iljnen  ntd&t  baS 
toirb,  frag  bom  ©tanblmntte  bet  fokalen  @eredt)tigfeit  aug  iljnen  toerben 
fönnte,  bag  ift  unjtoeif etyaft ,  unb  bag  gibt  mit  jebet  ju,  bet  in  ber 
üßrajig  mit  brinfteljt. 

3n  einet  anbern  SBejieljung  möchte  tdj  aber  £errn  @et)eimrat 
ßoening  gegenüber  ettoag  beinerten,  nämlidj  in  bejug  auf  bag  £aug* 
beftjjerpribilcg.  3cf)  ftetje  mit  $errn  <Set)eimrat  Soening  auf  bem  ©tanb* 
fünfte,  bafj  bag  2Bat)lredt)t  fo,  tote  eg  augenblicflidt)  in  ben  Kommunen 
ift,  nidjt  faltbar  ift;  totr  müffen  log  bon  bem  öffentlichen  Älaffentoaljl* 
recf)t,  mir  müffen  audj  fudjen,  ben  Unbemittelten  unb  toirflidjen  Arbeiter 
meljr  Ijeranauaiefjen ,  unb  aufräumen  mit  ben  Privilegien,  bie  Ijeute  be- 
fielen. Slber  eg  toäre  eine  grofje  SBertennung  ber  Sachlage,  toenn  man 
etwa  meinen  follte,  bafc  bog  ^auSbeftfceröriöileg,  toie  eg  Ijeute  üorljanben 
ift,  in  SGBirtttdjteit  ben  £augbeftfcern  bie  grofje  *Dtadt)t  in  ben  Kommunen 
gibt,  bie  fie  t)eute  t)aben.  $ag  ^at  anbere  Urfadjen.  3tö  toünfdje  bag 
#augbeftyerjmtoileg  befettigt  Ijeute  e^er  toie  morgen,  aber  ©ie  tootten 
bodj  au$  bebenfen,  toie  bie  ©ac$e  fidt)  in  ber  Prajig  auggeftaltet  $at. 
3)ie  £älfte  ber  ©tabtberorbneten  mufc  £augbeftfrer  fein;  in  ber  britten 
Älaffe  bominieren  bei  ung  in  ben  @emeinben  trielf  ad)  bie  ©oaialbemo* 
traten  —  in  S3erlin  $aben  fie  über  gtoei  drittel  ber  britten  Abteilung 
inne.  «Run  ift  auf  biefe  foatalbemolrattfdjen  ©tabtberorbneten  fclbft= 
toerftänbtidj  ebenfalls  ber  ©runbfafc  beg  £augbeftfcerJmDilegg  anjutoenben ; 
fie  Ijaben  Dietfadt)  feine  £ftufer,  aber  fie  ^aben  Littel  unb  SBege  baju, 
fdt)einbar  in  ben  SBefifc  Oon  Käufern  au  fommen,  unb  toenn  ©ie  fagen, 
in  ber  ©tabtberorbnetenoerfammlung  fifcen  50°/o  £augbefifcer,  bann 
müffen  ©ie  ab^iet)en  Don  biefen  50°/o  aUe  biefe  ©djeinljaugbefifcer ,  bie 
ja  gerabe  audj  antämpfen  gegen  bie  $augbeftyer  unb  iljre  Privilegien, 
©ie  müffen  berücf  fidt)tigen ,  bafe  bag  felbft  in  bürgerlichen  Greifen  ber 
f^aU  ift.  @g  fällt  auf  jemanb  bag  Sog;  er  mufj  aufcfdt)eiben ,  toeit  ein 
£auäbeftfceT  gewählt  toerben  mufj,  er  aber  leing  l>at.  S)a  Reifet  eg  bann 
oft  genug :  ©djulae  ober  9Jtüller  fdjeibet  aug,  er  Ijat  lein  $aug ;  um  üjn 
in  ber  SBerfammlung  au  galten,  tnu|  bafür  geforgt  toerben,  bafj  er  eing 
betommt,  unb  ba  tommen  bann  allerlei  ©djeinübertragungen  Oon  Käufern 
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ober  Wufeniefmngen  an  Käufern  bor,  unb  alle  biefe  ©tabtberorbneten, 
bie  auf  biefe  SBeife  fünftUch  gu  £auSbefifcern  gemacht  toorben  ftnb,  bie 
müffen  Sie  eigentlich  in  2lO£ug  bringen,  wenn  man  oon  ber  3Jtacht  beS 
£auöbefttu»rtumS  foricht.  Jatfächüch  Hegt  bie  SDtacht  bei  .{pauäbeftyet 
in  bem  Söahljtjftem,  in  bet  ausgezeichneten  Orgamfation  unfereS  ^>auS- 
unb  (SlrunbbeftyeS ,  bet  bietleicht  feine  sUtact)t  genau  fo  ausüben  tonnte, 
felbft  toenn  baS  $auSbeftyert>rioileg  gar  nicht  borljanben  märe,  menn 
nic^t  ein  einziger  $au$beftyer  in  ber  Stabtberorbnetenberfammlung  Wäre, 
fonbern  nur  ^Beauftragte  ber  ^auSbeftfcer,  bie  öerpflict)tet  mären,  auf  bie 
SDÖfinfche,  auf  bie  ©onberbeffrebungen  ber  $auSbefifeer  ftüefftcht  ju  neunten. 
$dh  fagte:  td^  toitl  aufräumen  mit  biefen  ^ßribilegien ,  aber  ich  möchte 
in  ber  SBejieljung  nicht  ben  falfdjen  (Blauben  auftommen  laffen,  ben  man 
heute  bielfach  in  ber  JageSpreffe  finbet  —  ich  ha&e  °aS  neulich  felbft  im 
SJortoärtS  gelefen,  als  ber  geftern  angeführte  SBefchlufj  in  ©erlin  bejüg* 
lieh  ber  SBert^umachdfteuer  gefaxt  mürbe,  ba  fagte  ber  „SöormärtS",  baS 
liegt  an  ben  $ribilegien,  bie  bie  £auäbefifcer  haben.  9tein,  bie  Üben 
feine  befonberen  SBirfungen,  »ohl  aber  baS  falfche  SBahlfüftem.  (©ehr 
richtig!)  Deswegen ,  man  fott  ia  ba«  eine  tun,  aber  baS  toichtigfte  ba* 
bei  nidht  Oergeffen. 

3n  einer  ©ejieljung  mufc  ich  midh  noch  gegen  #erm  Dr.  ©inj* 
Reimer  unb  gegen  feine  theoretifchen  Setrachtungen  menben.  2)a8  ift  eine 
ganj  neue  2$eorie,  bie  mir  ba  bon  ihm  gehört  h^en  über  bie  fom* 
munaten  ^Betriebe  unb  über  bie  ©tellung,  bie  ber  Arbeiter  im  gfaHe  ber 
Äommunalifierung  ber  betriebe  fteuerlidh  einnimmt,  #err  Dr.  ©inj* 
Reimer  fagte:  3a,  ber  Arbeiter  ja^lt  fo  gut  feinen  (Brofdhen  an  bie 
Xrambatm  als  toie  ber  ©eftyenbe,  er  johlt  fomit  eine  ©teuer  an  bie 
©tabt,  er  jaljlt  ebenfalls  eine  ©teuer,  menn  bie  ©tabt  bie  @aöbereitung 
in  bie  <£>aub  genommen  fyat,  er  jaljlt  eine  ©teuer  an  bie  ©tabt  noch  auf 
oerfdjiebenen  anberen  2Begen,  menn  folche  betriebe  b erft ab t licht  ftnb. 
3ch  ftel)e  auf  einem  anbern  ©tanbjmnfte.  deiner  Meinung  nadh  fyat 
bie  Äommunalifterung  folcJher  ^Betriebe  nicht  bie  Söirfung,  bafj  nun  ßins 
nahmen  auS  ben  Saferen  ber  SBenufeer  an  bie  ©tabt  fliegen  als  ©teuem, 
fonbern  ber  (Setoinn,  ben  bie  ©tabt  macht,  liegt  ganj  mo  anberS,  nämlich 
barin,  bafj  fte  ben  Unternehmern,  bie  bistjer  monopoltftijch  biefe  ^Betriebe 
ausgebeutet  unb  ftdj  baran  bereichert  fyaben,  biefe  ^Betriebe  abnimmt  unb 
nur  beren  Einnahmen  für  bie  Äommune  gewinnt,  (©ehr  richtig!)  3fd) 
mürbe  eS  für  gefährlich  galten,  folche  Xtyoxit  unmiberfprochen  in  bie 
2öelt  hinausgehen  ju  laffen.  @erabe  menn  bie  ©ojiatyolittfer  bie  Äom» 
munalifterung  folcher  ^Betriebe  für  richtig  unb  notmenbig  haften,  menn 
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ihr  SBunfch  bahin  geht,  biefe  betriebe  met)r  ber  Allgemeinheit  junufce  ju 
machen,  baburch  fogar  j.  39.  ben  Söerteljr  311  oerbilligen,  in  bejug  auf 
bie  Söohnungärrage  ju  Wirten,  inbem  mir  bafür  forgen,  baft  auS  bem 
3entrum  bei  ©tabt  bie  Arbeiter  billig  $inau8fommen  fönnen  tnfi  Sfreie 
unb  bort  gute  SBo^nungen  haben,  bann  fönnte  es  eine  ganj  fatfctje 
Sötrfung  ^aben,  wenn  wir  bie  I^eorie  beä  #errn  Dr.  ©inj^eimer  un* 
Wiberfprochen  laffen  würben.    (©ehr  richtig!) 

3ch  möchte  mir  nun  erlauben,  auS  ber  $ßrajt3  tyxaui  einige  Am 
regungen  ju  geben  ju  bem ,  Wa8  weiter  auf  biefem  ©ebiet  Don  SBereinö 
wegen  ju  tun  ift.  28ir  ^aben  in  ben  Säuberungen,  bie  un*  oorliegen, 
ja  gewi|  mancherlei  Anbeutungen  Über  baS  befommen,  was  fo^talpolitifc^ 
heute  bic  (Semeinben  leiften,  aber  meine  Herren,  baS  ift  Diel  au  furforifch 
be^anbelt  worben,  unb  e3  wirb  hoffentlich  bie  weitere  Aufgabe  be&  herein« 
fein,  in  biefer  SBejtehung  ba»  begebene  weiter  auSjugeftatten  unb  bie 
materielle  fofttalpolitifche  Sürforge,  bie  bie  ©emeinben  heute  fchon  üben, 
ober  bie  fie  augüben  fottten,  Weiter  föftematifch  barauftellen.  $a  höbe 
ich  nun  geftern  gehört,  bafj  eS  in  ber  Abgeht  liegt,  über  bie  ©emeinbe. 
ftnanjen  unb  über  bie  ©parfaffen  eine  SSeröffentlichung  ju  machen.  ^ct> 
glaube,  bamit  ift  bei  weitem  ba«  ©ebiet  nicht  erfchöbft,  fonbern  e«  fmb 
t>icle  weitere  ©ebiete,  bie  einer  recht  grünbtidien  Unterfuchung  unterzogen 
werben  müffen.  3dj  Witt  Iura  erwähnen  nur  au*  ber  Arbeit  bess  .fterrn 
Kollegen  S)ot)e  übet  SBerttn,  bafc  bort  in  bem  Abfchnitt  über  bie  ©e- 
meinbebetriebe  jmei  ^untte  h^auSgegriffen  finb,  erftenä  bie  ©ew&hning 
eine«  Ruhegehalts  an  bie  Arbeiter  unb  bie  ©ewährung  eines  ©elb* 
Qefchenfö  nach  25j&hriger  Tienftjeit.  25amit  ift  boch  aber  baS  ©ebiet 
ber  fjfürforge  für  bie  Arbeiter  von  ©emeinbe  wegen,  Wenn  ich  Berlin  in 
^Betracht  aielje,  bei  Weitem  nicht  erfchöpft  worben.  ©eWtfe,  bie  Ruhe* 
gehaltSgeWätjrung ,  wie  fie  auSgeftaltet  ift,  ift  meiner  Meinung  nach 
etwad,  wad  ben  großen  beutfehen  ©tftbten  jur  (ft)re  gereicht,  unb  unfere 
Literatur  follte  noch  weiter  auegebaut  roerben  burch  eine  forgfälttge 
©djilberung  beffen,  Wa8  auf  biefem  ©ebiete  geflieht.  2)a8  ift  aber  nur 
ein  Anfang,  bie  ©chilberung  biefer  SftuhegehaltägeW&htung  bei  Arbeitern, 
bie  über  aeljn  ^ahre  im  S)ienfte  ber  ©tabt  ftnb.  (£3  tommt  Weiter  in 
^Betracht  bie  (Sinwirfung  ber  Kommunen  in  bejug  auf  bie  Arbeits* 
jett,  Urtaub,  Sohnfortgewähtung  bei  Äranfheit,  ßohnffalen,  Arbeiter* 
auSfdjüffe  ufw.,  was  mehrfach  auch  f<h°ii  einheitlich  geregelt  ift.  £err 
College  ^flefch  meinte  geftern:  3a,  alle  biefe  Sttnge  fann  man  nicht 
generalifieren ,  felbft  in  einer  einzelnen  ©emeinbe  ift  t%  falfch,  fojial= 
politifche  ßommifftonen  neu  au  bilben,  bie  atteS  baS  regeln  Wollen.  (Sä 
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mag  baß  tidjtig  fein.  ©old)e  Äommijftoncn  Ijaben  }ich  nid)t  betuäljrt, 
toenn  fte  in  ber  SIrt  ihre  Üütigfeit  auffaffen,  bajj  fte  bon  oben  herunter 
in  bie  berfchiebenen  einzelnen  SBermaltungen  eingreifen  unb  SBorfdjriften 
machen  motten.  &bex  too^l  fann  ba3  Umgetehrte  nttfcltch  mirfen,  bafj 
nämlich  bon  unten  nach  oben  heraufgearbeitet  wirb,  unb  ba|  jwifc^en 
ben  einzelnen  äfcrmaltungen ,  unb  ber  Jätigfett,  bie  fte  auf  biefetn  @e= 
biete  ausüben  etnerfeitS,  unb  ben  oberen  SBetyörben,  *Dtagiftrat  unb  ©tabt* 
»erorbnetenberfammlung  anbeTfettS,  Qetoiffe  ^Jhtgliebex  öorljanben  ftnb, 
burdj  bie  attee*  ba8,  maä  bon  unten  $er  gefdfjteht  unb  angeregt  mirb, 
hinburdjgeleitet  roirb ,  unb  bafüe  geforgt  toirb,  bafc  eine  gemtffe  Einheit* 
lic^feit  unb  ©Aftern  in  bie  ©ache  hinetnfommen ,  unb  fo  eine  ©teile  ge- 
fcfjaffcn  tinrb,  bie  fetbft  roteber  nach  beiben  Seiten  hin  anregenb  unb  be* 
frudt)tenb  mtrten  fann.  3'ch  ^alte  e8  burchaug  für  möglich,  überall  älm* 
li<f>e  (Einrichtungen  an  treffen,  tt»ie  eä  in  ©erlin  gefeiten  ift ,  in  ber 
Sform  bon  ©eneralbeaernaten  unb  Äobeaernaten  für  fämtltche  Arbeiter* 
fragen.  6a  gibt,  tote  gefagt,  $inge,  bie  feljr  toohl  gemeinfehaftlich  Tür 
alle  Arbeiter  ber  betreffenben  ©tabtgemeinbe  gemalt  »erben  fönnen,  unb 
belegen  möchte  ich,  wenn  ich  nnd?  toohl  mit  #errn  ftlefdj  überein fümme, 
bafj  bie  bon  ihm  gefdjilberte  Reglementierung  bon  oben  her  falfch  ift, 
both  mich  nicht  ganj  gegen  folche  ßentralinftitutionen ,  bie  auf  biefem 
Gebiete  tätig  ftnb,  menben.  3u  bem  ©efagten  möchte  ich  noch  ein«  hin- 
zufügen, bie  fjrage  ber  Sortgewährung  beS  ßohnee,  im  gaHe  bie  ©tabt 
einen  ^Betrieb  eingehen  lä|t.  Sfflir  leben  heute  in  einer  großen  inbuftriellen 
(Sntmicf lungS^eit ,  too  oft  eine  ^robuftionämettjobe  bon  ber  anbem  ab= 
getöft  mirb :  an  bie  ©teile  oon  @a8  tritt  (Steltrijität  ober  ettoaä  anbereS, 
unb  eS  ift  fehr  root)t  möglich,  mie  mir  e3  in  ber  Spribatinbuftrie  fehen, 
bafc  mit  ber  (SinfteHung  eine**  ^Betriebs  Arbeiter,  bie  jahrjehntelang  in 
biefem  ^Betriebe  befepftigt  toaren,  auf  bie  ©trajje  gemorfen  merben;  bie 
^Berliner  Kommune  ift  auch  biefem  Problem  näher  getreten  ju  au|er* 
orbentlichem  ©egen  für  bie  ©icherung  ber  Angeheilten.  SBir  in  ^Berlin 
fyaben  eÄ  fo  eingerichtet,  ba|,  wenn  Arbeiter  nicht  auä  (Srünben  gegen 
ihre  $erfon,  fonbern  au8  ©rünben  ber  (Sinftettung  eine»  ^Betriebs  ent» 
laffen  toerben  unb  ftc  eine  beftimmte  3eit  bei  ber  ©tabt  gearbeitet 
haben,  bie  ©tabt  berpfttchtet  ift,  ihnen  eine  anbere  Arbeit  in  ber  <8e* 
meinbe  ju  geben,  ober  ihnen  aeitlebenS  einen  getoiffen  Anteil  an  ihrem 
Sohne  §u  beroittigen. 

©obann  bie  grofee  fojiale  grage  ber  ©chule;  fte  mufj,  meiner 
Meinung  nach,  ebenfattS  ftofiematifch  burchgearbeitet  roerben.  5ür  bie 
glänaenben  Ausführungen  beS  £errn  ^rofefforä  ftofht  bon  borhin  über 


Digitized  by  Google 


270  Debatte. 

bie  eigene  ^erfönlidjleit  ber  Gemeinben  —  et  ifat  fte  in  bejug  auf  ben 
rechtlichen  Gahmen  naher  ausgeführt  —  ergibt  ftd)  getabe  auf  biefem 
Gebiete  fo  aufeerorbentlich  Oiel,  ed  iß  bie  Schule  ein  fo  aufcerorbentlicheö 
Gebiet  fojialer  Stütigtett,  bafj  eS  fidj  fehr  mohl  Oerlohnt,  mal  eine  ein» 
hettliche  2)arftet(ung  barübet  gu  beröffentlichen.  S)ie  ©emofrati* 
fierung  bet  53  Übung,  bie  unfeten  Stäbten  obliegen  fottte,  mie  fte 
toeitet  umgeftaltct  toetben  fönnte,  toie  e8  möglich  tft,  ben  JSBolföfchütern 
ben  übetgang  ju  ben  höheren  Schulen  au  eröffnen,  fobalb  man  fteljt,  bafj 
bet  betreffende  3unge  ein  befähigter  ^JJtenfch  ift!  $eute  Hegen  bie  Sachen 
boch  bielfach  fo,  bafj  ftch  ber  3)atet  in  bet  frühen  3ugenb  feinet  iftnber 
entfdfjeiben  rnufc  unb  et  fagt  ftdj  gemifj  oft:  bie  Littel  ^aft  bu  nicht 
alle  beine  Äinbet  in  eine  tyfym  Schule  ju  fchitfen  —  anberä  läge  bie 
Sache,  menn  bie  Öemeinben  Einrichtungen  treffen  mürben,  bafc,  menn  uon 
einem  beftimmten  ßebenÄalter  ab  ftch  h«uuÄftettte ,  ba&  ber  eine  ober 
anbete  junge  *Dtenfch  befonber«  begabt  ift,  burch  entförechenbe  Einrichtung 
be8  ©chulfhftem»  no$  bie  SJtöglichfeit  gegeben  ift,  ba«  Äinb  in  eine 
höhere  Schule  überleiten,  mie  mir  e3  in  unferm  ^Berliner  Stoftem 
haben,  mo  bie  Schüler  ber  SJoltafchule  in  bie  Quarta  ber  föealfchule 
hineintommen  tönnen. 

2>a8  finb  fragen  öon  meittragenber  foatatyolitifcher  SBebeutung. 
3)qju  fornmt  bie  ganje  $rage  ber  8rortbitbung8fchule,  ber  Jcranfen- 
berf  orgung,  ber  Schaffung  Oon  £eimftatten,  fchulhtogtenifche  fragen,  bie 
ftrage  ber  Wnftetlung  öon  Sdjuläraten,  atleS  fragen,  bie  vielfach  unfere 
©emeinben  nicht,  toeil  fie  burch  ®*W  °&au  öer^flic^tet  finb,  berüd* 
fichtigen,  fonbern  meil  ihr  mobernea  foaiateä  Smöftnben  fie  nötigt,  al8 
eigene  Sßerfönltchfett  biefe  Einrichtungen  au  fchaffen.  Sitte  biefe  S)inge 
au  fchilbern,  mürbe  aufjerorbentlich  intereffant  fein  unb  eine  grofe  2luf= 
gäbe  für  unfern  herein  bebeuten. 

3ch  glaube,  ba  ich  nicht  in  erfter  ßinie  al3  TOtglieb  beä  SJeremS 
hierher  gefommen  bin,  fonbern  al3  3Ritglieb  unb  im  Auftrage  ber  größten 
beutfehen  ©emeinbe,  ein  gemtffeä  Stecht  baau  au  fyabtn,  bem  herein  für 
Soctatyolittt  bom  Stanbounft  unferer  ©emeinben  ben  atterheratichften 
5Dant  bafür  au  fagen,  bafj  er  ftch  baran  gemacht  t)at ,  biefeä  (Sebiet  ju 
beaefern  unb  füftematifch  auäaugeftalten ,  unb  ba8  mirb  hoffentlich  baau 
beitragen,  menn  unferm  SBürgertum  biefe  Sßublitationen  augängig  ge* 
macht  merben,  beren  ^ntereffe  an  ber  (Semeinbe  au  beleben  unb  au  er« 
meefen.  3ch  ^offe  auch,  unb  baS  fann  gerabe  burch  eine  mettere  2lu8* 
geftaltung  noch  mehr  gefchehen,  bafj  bie  *Publifationen  auf  bie  ©e* 
meinben  unb  ihre  SBermaltung  fruchtbringenb  mirten,  unb  menn  ba£  ge- 
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jchieljt,  bann  wirb  hoffentlich  baS  britte  gefdt)e^en ,  was  idj  mit  $errn 
^ßrofeffoT  9cofin  wünfdje,  bafj  nämlich  bet  ©taat  fetnerfeitS  anertennt, 
Welche  grofee  93ebeutung  in  biefen  (Semeinbetörpern  liegt  unb  bafc  et 
ihnen  baS  jugefteht,  was  tatfachlich  bie  (Semeinben  Ijflben  follten,  nämlich 
bie  $oliaet,  bie  notwendig  ift,  bamit  bie  (Semeinben  bie  jovialen  Pflichten 
ber  eigenen  *ßerfönlic$teit  erfüllen  tönnen,  bot  allen  Singen  bie  $o(tftei 
auf  bem  ©ebiete  bei  2ßot)lfahrt;  bann  wirb  ftc  in  ber  Sage  fein,  mit 
bei  SBohlfahttSpoliaei  audj  auf  bem  ©ebtete  beS  SöohnungSwefenS  jtoecf» 
entfprechenb  einaugreifen. 

33on  biefem  ©tanbpuntte  aus  brängt  eS  mi<$  gum  ©djlufe  als  S5er= 
tretet  ber  (Semeinbe  Berlin  bem  Verein  für  ©ociatyolitif  für  biefe  Arbeit 
ben  ^etalidjften  $)an!  ju  fagen  unb  bie  ©Ute  auSauforedtjen,  ba|  ©te  in 
S3erbinbung  mit  ben  lommnnalpolitifchen  Vertretern  weiter  atbeiten  im 
Snteteffe  einet  foaialboütifäen  ftörberung  unfetet  3eit. 

(Vrabo!) 

©tabtftinbituS  ßanbmann* «Mannheim :  SJteine  Herren  1  3dj  teile 
baä  ©djicffal,  baS  allen  2)tSfufftonSrebnern  auteit  toitb,  bie  am  <5nbe  ber 
töebnerlifte  ju  SBorte  tommen,  nämlidh,  bafj  ein  grofcer  2eil  ber  fünfte, 
bie  fte  gerne  berühtt  hatten,  bon  ben  Vorrebnern  erlebigt  toorben  ift.  3$ 
fann  mich  beSljatb  darauf  befdjranfen,  benjenigen  Sßunf t,  ben  #err  (Seljeimrat 
Sßrofeffor  &oftn  befprochen  hat,  baS  Verhältnis  ber  ©täbte  jur  ^olijei, 
unb  ben  idt>  felbft  erötern  wottte,  nur  Iura  au  berühren.  3$  teile  bott* 
ftänbig  ben  ©tanbjmnft  be§  #errn  ^rofeffor  ftojin,  unb  höbe  baS  auch 
bereits  fdjon  angebeutet  in  meinem  Referat,  inbem  idt)  bort  ertlärt  habe, 
bafe  ich  mit  £errn  Vürgermeifter  ^ßrofeffor  Dr.  Söala  in  feiner  Anfdjauung 
beaüglidj  beS  VerhältniffeS  ber  ©tabt  aur  ^oliaet  nidtjt  einig  gehe,  ^ct) 
tonnte  baS  bamalS  wegen  Staummangelö  nicht  ausführen ;  ber  SRaum,  ber 
mir  in  meinem  Referat  augemiefen  toar,  toar  fehr  befchränft.  3dj  hätte 
beSfyxlb  baS,  toaS  ich  bort  übergehen  muftte,  tytx  getne  nachgetragen, 
aber  bie  gana  boraüglichen  Ausführungen  beä  |>errn  Sßtofeffot  SRofin  au 
biefem  fünfte  übetheben  midh  bet  2Jtüt)e,  barauf  einaug^hcn. 

3dj  hftbc  auch  toeitet  auaufiimmen  ben  Ausfüllungen  beS  #errn 
Dr.  ©ina^eimer.  3fch  Wtte  auch  biefem  fünfte  nodh  gern  näljete 
Ausführungen  gemadjt,  et  hflt  ntit  abet  butdj  feine  eingehenben  S)ar* 
legungen  biefe  Arbeit  abgenommen.  3fdt>  glaube  aber,  bafc  i$  mich 
#errn  Dr.  ©inah^nter  gegenüber  bafür  mit  einer  Äleinigleit  rebandtjieren 
lann,  unb  atoflr  baburch,  bajj  ich  tyni  in  ber  Abwehr  eines  Angriffs  beS 
#erm  ©tabtratS  Sfifdhbecf  felunbiere.  #frr  ©tabtrat  ftifdhbecf  hflt  gegen 
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£erm  Dr.  ©inaljeimer  polemifiert,  inbem  et  nadjj  einet  Scheibe  gefdjoffen 
l>at,  bie  £err  Dr.  ©inaljeimer  nid&t  aufgeteilt  $at.  #err  Dr.  ©inaljeimer 
$at  nidjt  etwa  erltftrt,  bet  einatge  3toe(f  bet  flommunalifterung  ber 
ttrirtfdjafttid&en  betriebe  fei  bet  getoefen,  eine  uerftetfte  SSerbraud&Äfteuer 
einaufüljren.  (St  l>at  in  einet  ^olemit  gegen  $errn  Qeljeimrat  Soening 
gejagt:  3Kan  batf  Ijeutautage  nidfjt  baS  SBaljlredjt  allein  bafteren  auf  bie 
birefte  ©teuerleiftung  obet  abftufen  nadj  bet  bitetten  ©teuerleiftung, 

(3utuf  ßetjeimrat  ßoening:  ^>abe  idj  nidjt  gesagt!) 
fonbetn  man  mufc  SRttcfftcfyt  nehmen  nid&t  nut  auf  bie  bitetten  Steuern, 
fonbern  audj  auf  bie  SBetbtauc^Äfteuetn ,  unb  au  ben  Söerbraudjäfteuem 
tragen  bie  Arbeiter  einen  großen  Jetl  bei,  inbem  fte  bie  fogenannten 
tierfteeften  SerbraudjSfteuern,  bie  in  ben  Tarifen  für  (Bad,  ä&affer,  (Sief« 
tttaitftt  unb  ©ttafjenba^n  enthalten,  alimentieren,  unb  idj  meine,  biefeä 
Argument  ift  gat  nidjt  fo  olme  toeitereS  Don  bet  $anb  au  weifen.  S)enn 
ba8  bürfte  ja  befannt  fein,  bafe  ein  grofcer  Jeil  bet  beutfd&en  ©tftbte 
erfjebltdje  überfd&üffe  au«  ben  ^Betrieben,  bie  fommunaliftett  worben  ftnb, 
etaiett,  unb  biefe  tiberfdjüffe  etgeben  ftd&  eben  nut  batau»,  bafc  bie 
Tarife  Ijö^er  ftnb  als  fle  fein  müßten  aur  SJeratnfung  unb  Tilgung  be3 
Slntagefapttalä ,  unb  toenn  #err  Dr.  ©tna^etmer  ba3  als  berftedfte 
Serbraudj&fteuer  beaetd&net,  fo  ift  baä  ettoa«,  toorüber  man  redeten  tonn. 
Slber  attetn  ftefct  er  bamtt  nidjt.  $tefe  Hnftd&t  ift  a-  audj  in  einet 
©teuermonograptye  bon  SSoigtel  bertreten  toorben.  2)a8,  toaä  £err 
Dr.  ©inaljeimer  gefagt  Ijat,  mufe  atfo  in  einem  anberen  3ufammenljang 
betrautet  »erben  als  toie  e8  £err  ©tabtrat  Sifd&bedf  getan  fyat. 

SBenn  #err  ©tabttat  ftifdjbetf  au  bet  gtage  befc  #ommunaltoaljl= 
redjtä  nidjt  in  extenso  ©tettung  genommen  Ijat,  fonbetn  Wenn  er  fid) 
bamit  begnügt  Ijat,  au  fagen:  £ter  auf  bet  SJetfammlung  Ijaben  bie 
itjeoretifer  über  bie  Örage  be8  5?ommunalwaljlred&t8  gefprod&en,  aber 
ba$  ift  eine  f5frage,  bie  meljr  ber  ^rafttfer  au  entfdjeiben  Ijat  al8  ber 
Xfjeoretifer,  fo  möchte  man  bom  ©tanbpunfte  beä  Üljeoretiferä  aus  baju 
jagen:  (£8  ift  immer  ein  beliebter  (Sinwanb,  ben  bie  ^ßraftifer  ergeben, 
wenn  iljnen  eine  2tnfidfjt  etwas  überrafdjenb  !ommt,  baf$  ba8  reine  Sljeorie 
fei.  S)er  grofce  äöert  ber  ßr^ebungen  be8  SJereinS  für  ©octatyolttif  au 
biefem  Öegenftanbe,  audj  ber  grofje  9tufcen  für  ben  Sßraftifer  Hegt  aber 
gerabe  barin,  au  a"Öen/  ®iuge,  bie  ber  Spraltifer  für  felbftberft&nbltdfj 
erachtete,  Wteber  einmal  in  Slufj  geraten  ftnb,  nad^bem  man  fie  einer 
neuen  Prüfung  unteraogen  $at.  SSJer  bie  ©r^ebungen  beS  Söereinä  für 
©ocialpolitil  unter  biefem  (Sefidjtäpunft  betrautet,  ber  toirb  mit  mir 
übeteinftimmen ,  toaS  ^>err  ©tabtrat  gifd&be<f  am  ©d^tuffe  feiner  Äebe 
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fagte,  bafe  ber  herein  für  ©ocialpolitit  ftch  bamit  ein  nicht  twch  genug 
fchäfcenbeS  SSerbienft  erworben  hai>  nic^t  ein  theoretifdjeS  SJerbienft 
btofc,  fonbern  ein  Söerbienft  füi  bie  $rajiä  unb  für  bie  SBeiterentwicflung 
befc  beutfdjen  ©tabtberfaffungS*  unb  ©tabtberwattungärechtS.  2)a$  ift 
ein  ^ßunft,  auf  ben  ich  hinweifen  Wollte,  unb  ich  möchte  bitten,  baft 
bei  bon  ben  ^ublijiflen  weiter  berwertet  wirb,  einmal  a«  Dergleichen 
awifdjen  ben  berfdjiebenen  Stiftemen  ber  beulen  ©täbteberfaffungen, 
nach  s3lnfäfcea  fuchen  an  einem  gemeinbeutfchen  ©tabtberiaff  ungerecht, 
ju  erwägen,  waä  bon  bem  ©öftem  ber  norbbeutfcheu  ©emeinbeoerfaffung 
unb  »berwaltung  fich  etwa  übertragen  liejje  auf  6übbeutfch(anb,  unb 
inwiefern  bie  gana  anberä  geartete  fübbeutfdje  ©ntwicflung  fruchtbringenb 
werben  fönnte  für  Worbbeutfchlanb.  äöenn  id^  hier  furje  Slnbeutungen 
geben  barf,  fo  J)aUe  ich  für  meine  ^erfon  eä  für  gana  unaweifelt)aft,  bafj 
bie  norbbeutfdje  ©tabtberraffung  mit  ihrer  ftärferen  Trennung  bon 
Etagiftrat  unb  ©tabtberorbneten  unb  mit  ber  ftärferen  Selbftänbigfeit 
beä  ©tabtoerorbnetenborftanbeä  minbcftenä  für  gro&ftäbtifdje  SJer^ältniffe 
ben  Söoraug  berbient  bor  unferen  fübbeutfdjen  JBerhältniffen,  wo  man 
bormiegenb  auf  ber  ©runblage  tleiner  unb  lanbwirtfdjaftlidjer  SJerhältnifje 
weiter  gearbeitet  ^at  unb  wo  ber  Stabtborftanb  unb  bie  ©tabtbertretung 
in  einem  gefdjloffenen  Kollegium  fid?  aufanimenfinben.  9lnberfeitä  er» 
fcfjeint  mir  aber  bodj  erwägenswert  au  fein,  ob  ntdr)t  bielleicfjt  bon  füb* 
beutfchen  Söerfjältniffen  gerabe  bie  Regelung  beö  SJertjältniffeö  ber  ©tcrbte 
aur  StaatSauffidtjt  für  9iorbbeutfdjlanb  nujjbringenb  werben  fann.  2)abei 
fott  nicht  überfein  werben,  bafj  bie  ganae  ftrage  beä  3Jert)ältniffe§  ber 
©täbte  anm  Staat  überhaupt,  ntdt)t  allein  für  9corbbeutfd)lanb ,  einer 
9leuprüfung  bebari.  £err  ©tabtrat  S(efct)  b,at  awar  geglaubt,  e&  werbe  nicht 
möglich  fein,  auf  biefem  ®ebiete  eine  befriebigenbe  ßöfung  rjerbeiaufüljren, 
unb  namentlich  werbe  ei  bem  herein  für  ©ocialpolitif  nicht  gelingen, 
ju  einem  gewiffen  Grgebniffe  au  fommen.  €inen  ^bealauftanb  wirb  man 
Wohl  auch  hier  niemals  berwirf liefen  fönnen.  3lber  ©runb  aur  föefignation 
liegt  bod)  nicht  bor.  2öa3  mir  aufgefallen  ift  bei  Betrachtung  ber  <£r= 
gebniffe  bed  95erein8  für  ©oäalpolitiE,  wenn  ich  ba§  fura  ftTeifm  barf, 
fo  ift  eä  ba8,  bajj  $nftitutionen,  bie  in  bem  legten  halben  ^ahrljunbert 
auf  bem  ©ebiete  beä  öffentlichen  Rechts  erwachfen  unb  33erfd)iebungen,  bie 
auf  bem  ©ebiete  ber  nationalen  äöirtfcfmft  eingetreten  finb,  ihre  ftolge* 
wirfungen  gerabe  für  baS  SBerhältne«  atoifc^cn  (Staat  unb  ©täbten  noch 
gar  nicht  entfaltet  haben.  3$  weife  inäbefonbere  hin  auf  bie  Einführung 
ber  aftechtSfontrofle  burch  bie  Serwaltungägerichte.  Bisher  ift  beifpiels* 
weife  in  allen  ©täbteorbnungen  bie  95eftimmung  enthalten,  bafj  ein 
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DrtSftatut  ber  Genehmigung  ber  oorgefefcten  2lufftd)tsbeb,örbe  bebütfe.  ©aS 
hatte  früher  einen  Sinn,  als  bie  borgefefcte  2lufftchtSbehörbe  ftd)  für  berufen 
hielt,  burdj  bie  Ausübung  iljre8  ©enehmigungerechtS  bie  Stobt  bei  bet 
ßrlaffung  i^ret  DriSgefefce  im  Stammen  beS  allgemeinen  Stents  ju  galten. 
$eute  ift  baS  nicht  mehr  nötig ;  toenn  mir  eine  richtig  auSgebilbete  35er* 
maltungSgerichtSbarteit  ^aben,  fo  geht  bie  9techtStontrotle  bon  ber  Staats» 
auffuhtSbehörbe  auf  baS  SJermaltungögericht  über,  unb  baS  ift  eine  $bee, 
bie  in  ben  mobemen  Stabtberfaffungen  überhaupt  noch  nicht  jum  9luS» 
bruef  getommen  ift.  Unb  bann  nehmen  Sie  bodj  einmal  bie  großen 
mirtfchaftlichen  Umtoülflungen  auf  bem  nationalen  ©elbmartte  unb  be* 
trauten  Sie  an  ihnen  j.  SB.  bie  ftrage  beS  SJerhältniffeS  ber  ftaatlic^en 
s<>luffichtSbehörbe  ju  bem  ftdbttfdjen  fSfinanamefen.  Slud)  ba  Ijaben  ftet) 
große  Änberungen  bofljogen,  feitbem  bie  heutigen  rechtlichen  Grunbtagen 
biefer  Beziehungen  gelegt  morben  finb.  3)er  Staat  behält  fich  immer 
noch  baS  föecht  bor,  bie  Ulnlei^egebarung  ber  Stäbte  ju  übermalen, 
hier  eine  befonberS  fcharfe  Bufficht  auszuüben.  35iefe  ift  auch  h^ute  noch 
nicht  ganj  gu  entbehren.  Unbeachtet  aber  blieben  big  jefct  bie  teil» 
rechtlichen,  teil»  mirtfchaftlichen  (Srfinbe ,  bie  eine  Weuprfifung  berlangen. 
^eute  roirb  fchon  nach  bem  SB.G.93.  zur  Ausgabe  bon  Schulbberfchreibungen 
auf  ben  Inhaber,  in  praxi  atfo  für  alle  Anlagen  ber  Großftäbte,  bie 
ftaatliche  Genehmigung  borbehatten;  tooju  mirb  auf  ber  anberen  ©eite 
bann  nochmals  im  Gebiet  beS  öffentlichen  föeehtS  eine  foldje  ftaatliche 
Genehmigung  ©erlangt?  Unb  bann:  baS  ftinanztoefen  ber  Stftbte  wirb 
heute  bei  ber  ganzen  Drgantfation  beS  GelbtoefenS  in  oiel  nachhaltigerer 
SBeife,  ald  bie  StaatSaufftcht  es  oermag,  burch  biejentgen  mirtfchaftlichen 
Organifationen  fontroHiert ,  bie  ben  &apitalbebarf  ber  Stäbte  becten. 
Söenn  bie  4—6  ^Berliner  Großbanlen ,  bie  heute  baS  SBirtfthaftSleben 
SJeutfdjtanbS  beherrfchen,  einer  Stabt  erflären :  $ört,  3hr  ha°t  eine  fo  un= 
folibe  fttnanzgebarung,  baß  mir  (Sure  Anleihen  nur  gegen  einen  höheren 
3tnSfuß  ober  mit  geringerem  $gio  ober  einem  größeren  SttSagio  über* 
nehmen  fönnen,  fo  mtrft  baS  mie  ein  35onnerfchlag  unb  hat  eine  gang 
anbere  SBirfung,  als  wenn  bie  2lufftchtSbehörbe  erflärt:  3<h  erteile  nur 
unter  ben  unb  ben  39ebingungen  bie  Genehmigung  jur  Aufnahme  einet 
Anleihe.  Steh  mitt  baS  atteS  nur  als  Stichproben,  als  ^Belege  betrachtet 
»iffen  für  meine  Anficht,  baß  in  unferer  SftechtSentmicflung  unb  in 
unferem  SöirtfchaftSleben  fteuerfcheinungen  aufgetreten  finb,  bie  eS  bringenb 
berlangen,  baß  bieienigen  SöerfaffungSbeftimmungen,  bie  mir  heute  haben, 
einer  föebifion  im  großen  unb  ganzen  unterzogen  toerben.  Unb  baß  ber 
«nftoß  baju  gegeben  morben  ift,  baS  fcheint  mir  baS  &auptberbienft 
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ber  errungen,  bie  ber  »erein  für  ©ocialpolittl  beranftaltet  $at, 
gu  fein. 

#err  ©tabtrat  Sftefd^  Ijat  geftern  in  einem  Slnflug  liebenfwürbigen 
©feptiaiSmuä'  gemeint:  Wenn  man  bie  SBuntfd&edtgfeit  unterer  Bielen 
beutfd^ett  ©tabtberfaffungen  auf  ber  einen  ©eite,  unb  bie  atoeifeUofe 
^rofperitat  aller  beutfdjen  ©rofeftäbte  auf  ber  anberen  ©eite  betraute, 
fo  laffe  ftdj  ber  <5inbru<f  auf  ber  Seftüre  ber  Erhebungen  bef  herein« 
aufammenfaffen  in  bie  9lnf$auung:  <£f  geljt  au$  fo.  3a,  bis  au  einem 
getoiffen  ®rabe.  Slber  wie  gefyt  eS?  Snbem  unenblidje  SBiberftftnbe 
unb  Reibungen  a«  überwinben  finb.  #ier  follte  Abhilfe  gefdfjaffeit 
werben.  (53  fdjeint  mir  bie  Aufgabe  ber  SBiffenfd^aft  au  fcin/  Daöei  b«i 
SBortritt  au  nehmen,  mit  ber  fjfacfel  ber  SBiffenfd&aft  ber  Sprajtf  öoran* 
auleudjten.  3dj  weife  rooljt:  ef  läfct  ftdj  nidjt  atteS  fo,  wie  eä  in  beut 
tfoph  ber  wiffenfcfyaftlichen  Center  entftanben  ift,  unmittelbar  in  bie 
fcraftifdje  SBirflidjfeit  umfe|en ,  bafür  forgt  fdjon  baf  @ewtdjt  ber  be» 
harrenben  (Segenfrftfte.  Aber  baf  fdjeint  mir  bie  Aufgabe  ber  Söiffen* 
fdjaft  au  fein,  fyev  wieber  mal  neue  QszXt  aufaufteef  en ,  nach  benen  ber 
^raftiler  arbeiten  fann,  unb  tdj  glaube,  bafe  man  bie  3eutenarfeier  ber 
preufnjdjen  ©tdbteorbnung  nicht  würbiger  begeben  fönnte,  als  bafi  man 
barauf  ^inmtefe,  bafi  unb  wo  auch  bie  ©chöpfung  bef  %xfy.  Dom  Stein 
nur  ein  Äinb  iljref  3fahrhunbertf  ift,  too  man  barüber  hinaufgegangen 
ift  unb  wo  man  ^infteuern  mufj,  wenn  bie  $rajif  auf  fidjerem  @runb 
unb  SBoben  wanbeln  foü.  (Srabo!) 

Sßrofeff  or  Dr.  ©demolier:  %ti)  Ijabe  ben  ßinbruef,  bafi  unfere  Debatte 
fo  fdjön  unb  lehrreich  ift,  bafi  wir  gar  nicht  Urfadje  ^aben,  fte  ab* 
aufüraen,  benn  bie  Herren,  bie  noch  ^eute  abreifen  Wollen,  fönnen  mit 
ben  3figen  um  4  unb  6  Uhr  fahren,  unb  ba  bie  9tebnerlifte  im  ^Begriff 
ift,  noch  Weiter  au  Warfen,  unb  gerabe  burdj  Herren,  bie  wir  noch 
gerne  hören  möchten,  fo  bin  ich  bafür,  bafi  wir  Wieber  um  1  Uljr  effen. 

SBorftfeenber  ©e^eimrat  Sßrofeffor  Dr.  ©ierfe:  $dj  möchte  an  bie 
SSerfammlung  bie  ftrage  rieten,  ob  fie  mit  biefem  SBorf^lage  einber* 
ftanben  ift. 

~  (3uftimmung.) 
S)af  Söort  $at  &err  ©eheimrat  ^rofeffor  Dr.  Söagner. 

©eheimrat  ^ßrofeffor  Dr.  Slbolf  30 a g  n  e  r  =  ^Berlin :  kleine  Herren! 
2fch  möchte  noch  au  einigen  fünften  auf  bem  Referat  bef  £erm  <$eheim= 
rat  ßoening  mir  einige  Aufführungen  erlauben. 

18* 
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3fdj  ftimme  mit  £errn  Dr.  ©inj^eimcr  barin  überein,  bafc  mich  auch 
at§  bie  toiehttgfte  Srage,  bic  toir  heute  beljanbeln  —  nach  bcm  Referat 
unb  ben  Storbereitungen  in  ben  2)rucffachen  —  bic  2Bal)lfrage  beucht. 
#inftd}tad)  bcrer  fönnen  toir  e«  gar  nicht  oermeiben,  getoiffe  potitifc^e 
«nfchauungen  au  befennen.  $ch  ftehe  nun  fyer  toefentlich  sunächft  rtenfo 
wie  ber  erfte  £err  Referent  unbebingt  ablefwenb  ber  Übertragung  bei 
allgemeinen  gleiten,  bireften  unb  geheimen  2öaljlredjta,  alfo  be8  Weich** 
tagfctoahlrechiS ,  auf  bie  ©emeinben  gegenüber.  3d)  leugne  perfönlich 
nicht  —  natürlich  ganj  perfön lieh,  toa*  ben  herein  in  fetner  SBetfe 
tangiert  — ,  ba§  ich  überhaupt  fein  Sdjtoärmer  für  btefed  allgemeine 
SSaljlrecht  auch  im  2>eutfchen  Steide  bin,  unb  bafe  ich  e3  inSbefonbere 
auch  nicht  für  richtig  galten  möchte,  bafc  man  in  bem  eigentlichen  Äern* 
ftaat  bed  2)eutfchen  9teid)e3,  in  ^reujien,  auf  eine  Übertragung  biefefc 
äßahlredjtS  auf  bte  3lbgeorbnetentoahlen  jum  preuBifdjcn  Sanbtage  irgenb- 
mir  fiel}  eintiefte.  2ln  bie  Übertragung  biefeä  2Bat)lrcd)teö  an  bie  @e= 
meinben  ju  benfen,  toetfe  ich  einfach  ab.  Stuf  bie  ©rünbe  im  einzelnen 
ba  einjuge^en,  berfage  ich  mir,  i$  möchte  baä  nur  als  meine  eigene 
persönliche  Meinung  hinftcÖP"-  ^ber  anberfeitS  möchte  ich  Quch  Wtx 
betonen,  bafe  mir  ba$  gegenwärtige  fommuuale  SBahlrecht,  wie  toir  eö 
in  $ßreufeen  Imben,  unb  toefentlich  nur  auf  Greußen  gehe  ich  überhaupt 
ein,  nicht  mehr  haltbar  erfcheint. 

(Sratoo !) 

33or  allen  fingen  oerurteile  ich  biefeS  eminente  SJorrecht  ber  ©runbbeftjjjer. 
sBtag  fein,  toie  |>err  ©tabtrat  gifchbeef  aus  fetner  eigenen  Sßrarte  mit* 
teilte  —  toie  mir  ba8  in  biefem  Umfange  nicht  befannt  toar  — ,  bafc  e8 
nach  ben  ^Berliner  SJerhältniffen  fich  hier  oft  fogar  Mofe  um  ©cheingrunb* 
befife  hönDclt-  ^uc^  baö  toäte  ein  Siebenten.  Steh  mache  aber  oor  allen 
Dingen  bag  geltenb,  bafe  ber  ©runbbeftfc  in  ben  ©täbten,  jumal  in  ben 
größeren  ©täbten,  ein  fotd^cS  ^ribileg  nach  feiner  ganjen  toirtfehaftlichen 
unb  rechtlichen  (Snttoicflung,  felbft  toenn  e3  früher  einmal  begrünbet 
getoefen  fein  mag,  nicht  mehr-  beanfprudjen  fann.  3n  ben  ßanb- 
gemeinben  liegt  bie  ©ache  meiner  «Meinung  nach  noch  T^eute  anber8,  ba 
ift  ber  ©runbbefifc  in  bem  ettoaigen  äöahlförper  noch  fe^r  ftarf  au  Oer* 
treten,  unb  ba  fcheint  mir  ein  fold)e8  Sßrioiteg  ju  Utecht  ju  beftehen. 
<£ä  befteht  eben  ba  ber  grofje  Unterfchieb  annfehen  länblichem  agrarifchem 
unb  ftäbtifchem  SBohnungSbobeneigentum  ufm.  9Jtan  mag  bielleicht  gelten 
laffen :  ber  ©rofegrunbbeftfcer  besieht  auch  ©runbrente,  roenn  er  berpachtet, 
aber  im  toefentlichen  haocn  toir  boch  bei  ben  ©rofcgrunbbefifceTn  unb 
SBauern  ©clbftbetrieb ,  unb  ba  mufj  bie  lefcte  SRarf  föente  felbft  im 
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©chtoeifje  beS  Angefleht*  perfönlidj  erarbeitet  werben,  dagegen,  je  meht 
mit  in  ben  ©täbten  in  ber  SJolfSjahl  in  bie  £öfje  fommen,  jumal  in 
ben  gtöfjeren  unb  fchnetlwachfenben  ©täbten,  liegt  bie  ©adje  ^iet  boch 
ganj  anberS.  2>a  ift  ber  Ertrag  beS  £aufeS  nicht  Dorn  Eigentümer  et* 
arbeitet,  fonbern  bon  ben  Bietern.  3n  bieget  $inftcht  finb  boct)  auch 
ftatifttfche  2)aten  Don  grofcem  Sntereffe.  $n  bet  legten  2Bodje  fam  in 
bet  ©eftton  VIII  beS  fogen.  ^gienil^.bemogtapbif^cn  flongreffeS  auch 
manches  öor  uon  ftatiftifchen  Ausführungen  unb  Beilagen,  baS  SntereffanteS 
über  biefe  ftrage  barbot.  3<h  h«&e  unter  anberm  eine  f leine  iabeUe 
mit  ein  paar  3aljlen  nur  ganj  ungefähr  im  ©ebächtniS,  bie  in  einem 
httbfchen  Etpofö  beS  #erm  Sßrofeffor  $ohle  *  gfrantmrt  a.  enthalten 
waren,  eine  3ufammenftettung,  wie  fidj  bie  ©ebölferung  »erteilt  in  einer 
9teit)e  großer  ©täbte,  fpe^ialifiert  nadt)  ber  2öeife,  wer  im  eigenen  £aufe 
Wofmt,  teer  jur  betete  wohnt  unb  wer  in  Amtswohnungen,  er- 
innere mich,  bie  ?ftcil)c  begann  mit  Bremen,  wo  annäljernb  480  pro 
Ottilie  ber  SBebölferung  noch  in  eigenen  Käufern  Wohnt,  etwa»  über  bie 
,£>ä(jte  pro  TOtte  als  Bieter  unb  ber  (leine  9teft  in  Amtswohnungen. 
SDann  ging  bie  Steide  Weiter  unb  fet)r  rafct)  baS  Eigenwohnen  fyerab, 
fobafc  bie  93ebölferung,  bie  nur  in  9Jciets*  ober  Amtswohnungen  wohnt, 
aufcerorbentltch  grofj  würbe  unb  bafj  biejenigen,  bie  im  eigenen  £aufe 
wohnen,  in  ber  3aht  f*hr  fönten.  $)en  ©df)Iu&  bilbete  SBerlin,  unb  ba 
geftaltete  {ich  °oS  Verhältnis  fo,  bafe  ungefäljt  40  pro  9JhHe  in  Amts« 
Wohnungen,  30  pro  TOiCCc  in  eigenen  Käufern  unb  ber  Steft,  alfo  930 
pro  3RiUe  ber  93et»ölfetung ,  in  9JHetSroohnungen  Wohnen.  S)a8  jetgt, 
ba|  bie  Sage  fyin  bollftänbig  ucrfdjoben  ift,  unb  bafj  jumal  in  ben 
großen  ©täbten  ber  Hauseigentümer  eine  ganj  anbere  Stellung  einnimmt 
als  ber  £auSbeftfcer  in  fleinen  ©täbten  unb  OoflenbS  fchüefjlich  ber 
Ifinbliche  ©runbbefifeer.  deiner  Meinung  nach  müfete  eben  auch  oaS  mit 
berücfftchtigt  werben,  ©elbft  Wenn  man  mit  bem  ^ritotleg  ber  ^auS« 
bcftfeer  nicht  gana  brechen  will,  fo  mufc  boch  h^t  Oon  bornherein  ein- 
geräumt werben,  eS  fann  ftch  höchftenS  um  ein  3ugeftänbntS  wie  bas 
hanbeln  —  aber  auch  baS  f^eint  mir  nicht  unbebingt  notwenbig  ju  fein  — , 
bafc  jwar  nicht  50%  ber  ©tabtoerorbneten  #auSbefifcer  fein  müffen, 
aber  boch  eine  Weine  Quote,  oielleicht  5— 10°/o.  (5s  fommt  noch  ein 
SBettereS  htnsu,  nämlich  bafj  bie  #auSbeft$er,  jumal  ber  grofcen  ©täbte,  ob* 
wohl  fte  nicht  ihre  töente  erarbeiten,  fonbern  burdj  anbere  erarbeiten  laffen, 
gar  nicht  bie  wirtlichen  Eigentümer  ftnb /  nicht  baS,  WaS  wir  Wirt- 
fdjaftlich  Eigentümer  nennen.  ^Rechtlich  ftnb  fte'S,  wirtfehaftlich  nicht, 
weil  fte  befanntermafeen  im  höchften  (Srabe  oerfdjulbet  ftnb;  in  93erlin 
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Wirb  ftdj  ba8  SBet^ältniS  fo  [teilen,  baß  *U—aU  beä  SöerteS  beä  ftäbttfehen 
©tunbbefitycS  ben  nominellen  Hauseigentümern  gar  nicht  gehört.  SBie  fann 
man  unter  foldjen  Umfiänben  ein  berartigeS  Ißribileg  noch  aufredet  erhalten  ? 

SlnberfeitS  aber  nun  etwa  barauS  au  fd&ließen,  eben  beämegen 
müffen  nicht  nur  foldje  Sonette  abgefehafft,  fonbern  jebe  SJerfd^ieben« 
Ijeit  be8  Söahlrechtä  befeitigt  werben,  baft  fcheint  mir  bodj  toieber  au  weit 
ju  gehen.  Selbft  wenn  man  nur  foldjen  $au£bcfifeern,  Welche  a-  SB.  jum 
minbeften«  ca.  50  °/o  be8  aßerte«  beö  #aufe8  wirtlich  beftfeen,  ein  geWiff  e& 
Vorrecht  erhielte,  würbe  fchon  eine  2Jeränberung  eintreten,  ftodj  gaffen* 
ber  wdre  e«  Wohl,  bon  ber  Anrechnung  ber  <£rtragä  [teuer  abaufehen, 
bie  ja  in  ber  2at  aumal  bei  |>au«befife  boch  in  erheblichem  «Dtaße  burdfj 
Abwägungen  Wieberum  auf  bie  Bieter  abgefd&oben  werben  tann. 
SDBÜrben  wir  beiftoielßWeife  in  Greußen  nur  bie  Sßerf  onalfleuern,  au* 
benen  bie  eigentliche  toerfönliche  Steuerfähigfeit  allein  mit  größerer 
©idjerheit  abgeleitet  werben  tann,  augrunbe  legen,  alfo  bie  gintommen* 
[teuer  unb  freilich  auch  bie  SBermögenäfteuer,  fo  würbe  fid)  bie  ©ache 
fchon  gana  anberfc  geftalten ;  baß  wir  aber  bann  bie  höhere  ©teuerleiftung 
neben  etwaiger  SJerüctftchtigung  gewiffer  h^toorragenber  SBerufStreife  nicht 
unbeachtet  laffen,  baß  ^atte  ich  für  notwenbig  unb  richtig.  2öir  fönnen 
hier  nicht  bie  ßommunalbeTWaltung  wefentlich  bie  @efahr  laufen  laffen, 
in  a^  gtoße  9lbhängig!eit  bon  ben  unteren  Staffen  allein  au  fommen. 
68  muß  nur  ba8  fosiale  SBewußtfetn,  ba8  fich  in  ben  gebilbeten 
klaffen  entwiclelt  h<*t,  in  bie  Dichtung  geleitet  Werben,  Wie  e$  bon  9ln* 
fang  an  gerabe  ber  herein  für  ©ocialtootitit  al8  fein  3^1  hingefieQt  §at 
@ewiß  barf  e8  nicht  mehr  borfommen,  Wie  ed  in  Greußen  bor  gar  nicht 
langer  3c*t  borgefommen  ift,  bafc  ba8  offtgiöfe  Drgan  ber  Regierung  ben 
Au8brurf  „fojiale8  93c wußtfein",  „fogtaleö  Smbftnben"  ufw.  berhorre8aiert, 
beiftoielSWeife  inbem  in  ber  „9torbb.  AHgem.  3tg."  mir  felbft  borgeworfen 
trorben  ift:  ba8  wäre  im  ©runbe  genommen  nur  „berfabbter  ©oaialis* 
mu8",  bon  foaialer  (Sefinnung  au  fbredjen.  ©o  etwa«  barf  freilich  nicht 
borfommen.  SBir  müffen  fogiale  ©efinnung  bei  ben  mohnjabenberen  unb 
gebilbeten  Älaffen  entwirfein,  benn  biefelbe  tommt  leiber  bei  weitem  nod> 
nicht  in  bem  richtigen  SJlaße  in  biefen  Älaffen  aur  Geltung.  Aber  audh 
hier  h«Bt  e8:  @ut  S)ing  will  SBeile  haben.  S)aß  wir  bie  unteren 
Waffen  bon  bem  SBahlrecht  gana  ausfließen  Wollen,  babon  fann  getoijj 
leine  SRebe  fein;  aber  baß  Wir  bei  einem  gleichen,  geheimen,  bireften, 
allgemeinen  2öat)(recht  in  ber  2at  ©efahr  laufen,  bie  Waty  biefer 
klaffen  auch  in  ber  ©tabtberwaltung  mehr  unb  mehr  anWadjfen  au  fehen, 
ba8  —  glaube  ich  —  müffen  wir  berüeffichtigen. 
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3<h  teile  in  ber  33ejiehung  nid^t  bie  mehrfach  hervorgetretenen 
oütuniftifchen  Huffaffungen  hinfwhtlich  ber  ßeugnung  einer  wirflichen 
©efa^r  ber  gegenwärtigen  ©ebeutung  unb  be»  Weiteren  2ln  wachten»  ber 
©osialbemotratie.  3d>  fann  beifotelSWeife  auch  bie  ©rgebniffe  ber  legten 
SReich»tag»wahlen  in  biefer  SBejiehung  nicht  fo  optimiftifch  au»legen. 

(©ehr  richtig !) 

©ie  liegen  öielfad)  baran,  bafe  bi»her  banf  ber  befteqenben  Söaljl* 
fr  ei»  eint  eilung  bie  SOßa^len  ber  numerifchen  SBebeutung  ber  fojial* 
bemofratifchen  SBftljler  nid^t  entforeefcu  fönnen.  eine  oom  ©tanbpunft 
be»  rabifalen  gleiten  Söahlrecht»  eigentlich  folgerichtig  $u  forbembe 
Snberung  ber  2öahltrei»einteilung  würbe  fchon  jefct  ju  für  bie  ©ojial« 
bemofraten  öiel  günftigeren  tergebniffen  führen.  2Benn  j.  99.  Berlin  nur 
fech»  SBa^lIreife  hat,  fo  ift  bie»  gerabe  Don  bem  ©tanbpunfte  be»  all' 
gemeinen/  gleichen  unb  btreften  2Bahtred)t3  aus  faum  noch  ha^bar. 
diejenigen,  bie  eä  oertreten,  müßten  biefe  28at)lfrei»einteilung  weiter  ben 
SBerfjältniffen  entf frechen b  umjuänbern  fuchen.  S)a»  märe  nur  fonfequent. 
9Benn  ©ie  ba»  wollen,  bann  fommen  ©ie  aber  in  ber  nädjften  3et^ 
nicht  ju  einer  Halbierung  ber  9ieich»tag»manbate  für  bie  ©ojialbemofraten, 
fonbem  noch  gu  einer  weiteren  fehr  bebeutenben  Steigerung,  dagegen 
toenbe  ich  bor  allen  fingen  wieber  ba»  ein,  was  nur  fdjeinbar  jremb* 
artig  ift,  aber  in  biefer  Srrage  be»  tommunalen  2öaf)lrerf)ts  nicht  über* 
feljen  werben  barf  —  ma»  würben  benn  Wieber  bie  ^folgen  fein?  S)afj 
Wir  bann  ba»,  wa»  auch  für  mich  al»  Wationalöfonomen  meitau»  öoran* 
fteht,  bie  Sicherheit  be»  fReiche»,  gefährben  würben. 

(©ehr  richtig!  SÖiberfpruch.) 
2Öir  würben  bann  bahtn  fommen,  bafe  bie  ^Bewilligung  ber  notwenbigen 
Wittel  an  ©olbaten,  ©Riffen  unb  @elb  bafür  noch  weniger  ftchergeftettt 
werben  fönnte.  S)te  ©oaialbemofratie  in  allen  ihren  Wüancen,  auch  ber 
&eüiftoni»mu»  größtenteils ,  h<**  fich  nicht  irgenbwie  in  ber  ©ejtehung 
hinlänglich  ftcher  geseigt,  ba&  fic  ba»  tun  Witt,  wa»  gerabe  für  $eutf<h* 
lanb  notwenbig  ift.  SBir  follen  boch  auch  nicht  Oergeffen,  bafj  wahr* 
haftig  auch  ein  gröfcte»  Sfntereffe  ber  Arbeiter  felbft  baran 
hat,  bafe  gerabe  ba»  SJeutfdje  Seich  mächtig  unb  unantaftbar  bafteht. 

(©ehr  richtig !) 

2öo  würbe  e8  mit  ber  söefchäftigung  ber  Arbeiter  hinfommen,  auch  mit 
ber  Slrbeiteroerficherung,  wenn  biefe  ©ebanfen  nicht  erfüllt  würben.  $a» 
fteht  für  mich  Weitau»  Ooran,  ba»  ift  mir  Wichtiger  al»  alle  ©ojialpolitif. 

(99rabo!) 

(£rft  Öeben,  erft  ©icherheit  für  ßanb  unb  ßeute,  bann  fommen  erft  bie 
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SöoIjlftanbSTragen ,  au  benen  bodf)  audj  bte  Soaialbolittf ,  menn  prin» 
gipteU  aufgefaßt,  im  tuefentlidjen  gehört.  Slber  beätoegen  fann  idj  \\tx 
nidjt  ju  optimiftifcf)  unferet  meiteren  Gntmitflung,  menn  toir  ba8  gegen- 
wärtige Höa^Ired^t  nid&t  nur  Beibehalten,  fonbetn  &  nodj  Wetter  am 
öanbtage  unb  ©emeinbebertretungen  ausbeljnen  mollten,  entgegenfeljen. 
S)afjer  fage  idf)  unbebingt:  !ein  @ebanfe  an  ganj  gleidfceS,  geheime«  unb 
birefte«  2Baljlredf)t  in  ben  Staaten,  aumal  in  Greußen,  unb  in  ben  @e« 
metnben.  3)a«  Weife  id)  boflftänbig  ab.  3db,  glaube,  e3  wirb  fid^  ba^er 
nid>t  bernieiben  laffen,  geWtffe  3™fu3wal)len  als  ©runblage  Ijier  bei* 
Aufteilten,  nidjt  ben  ftäbtifdben  ©runbbefife,  fonbern  ben  SBeftfc,  ba8 
©efantteinfommen  überhaupt  neben  ber  bloßen  3aljl  ber  v|tetfonen  p 
berürffidjtigen.  £aä  war  ber  eine  *Punft,  ber  für  mid)  allem  uoranftanb. 

£inftdjtlidj  beä  feljr  inftruftiüen  fteferatS  beä  .£>errn  ÄoDegen 
Soening  möd)te  id)  fonft  nur  nodj  einen  $unft  b,erbort)eben,  unb  ba  möd)te 
tri)  öorerft  ben  £>errn  ÄoHegen  ÜSoening  in  Sdjufc  nehmen  gegen  bie  9ln« 
griffe  beä  £>errn  Dr.  ©in^eimer;  baß  «iperr  Äottege  Soening,  ber  gut 
anbertlmlb  Stunben  gefprodjen,  babei  ganj  präaife  biefen  ©egenftanb  be= 
Ijanbelt  Ijat,  nid)t  auf  jeben  einzelnen  SOÖunfd)  eingeben  tonnte,  bad  ift 
bod)  felbftoerftänblidi).  %zx  sJJunft,  ben  tc^  tyeruorljeben  möchte,  betrifft 
gerabe  mein  Speaialftubiengcbiet ,  nämlicf)  bie  f$rage  ber  ^tnanjen. 
$d)  will  barauf  fadi)lid?  nid)t  genauer  eingeben.  2>ie  Steuerfrage  fott 
ja  erft  in  einer  fpätern  Sifcung  bei  93erein8  betyanbelt  werben,  aber  auf 
bie  ftrage  bed  2luffid&U-  unb  $enel)mtgung3red)t&,  bie  geftern 
Berührt  mürbe,  möchte  id)  bodj  fd&on  jefct  fur&  aurüdfommen.  (Sä  fommt 
ba  in  23etrad£)t,  baß  mir  allein  auf  bem  2öege  ber  Staatägefefcgebung 
nidjt  atteä  auäreidjenb  unb  genügenb  beftimmen  fönnen,  barüber  fann 
fein  ^meifel  fein.  3m  übrigen  ift  audj  bon  allen  Seiten  augegeben 
Worben,  baß  3.  S.  audj  bie  großen  Stäbte  in  finanateUen  unb  gar 
fteuerlicrjen  Singen  unmöglidj  boEfommene  Autonomie  l>aben  fönnen; 

35.  für  it)rc  Steuerung  ilmen  biefelbe  au  gemäßen,  geljt  nid^t  an. 
$a3  ift  ja  auef)  felbft  nadj  ber  mittelalterlid&en  «uffaffung  nidjt  fo 
gemefen,  benn  baä  S3efteuerungSreif|t  mürbe  regelmäßig  audj  berUeljen, 
menn  audj  freilidj  in  ber  fpateren  (SntWtdflung  bie  Autonomie  eine  öiel 
größere  geworben  ift.  9luf  bem  2Öege  ausließ lidj  ber  @efefc  gebung 
etma  bie  formen  feftauftetlen  für  bie  fcrljebung  bon  Steuern  ufm.,  bafe 
reicht  beSmegen  nidjt  au8,  meil  babei  ba$  bodj  feljr  wefentlidj  mit  in 
Örage  fommenbe  ftaatäfiSfalifcfje  3ntereffe  nid^t  genügenb  gefiebert 
merben  fann.  Sei  ber  geftern  ermähnten,  fd^on  fo  oft  aur  Streitfrage 
gemorbenen  Slngelegenljeit ,  ob  man  bei  überfteigung  bon  100  °/o  ber 
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3ufdjläge  jur  ©taatSetntommenfteuer  noch  baä  Genchmigungärecht  beS 
©taatc»  ben  Gemeinben  gegenüber  feft^atten  müffe,  liegt  boct)  ein  toefent- 
liebe»  ^ntereffe  be»  (Staate»  bor:  ber  ©taat  fjat  eben  neuerbing»  in 
<Preuf$en,  unb  einige  anbere  Staaten  haben  begonnen,  bem  au  folgen, 
mit  9iect}t  ben  ©chmertninft  feiner  bireften  33efteuerung  auf  bie  beiben 
großen  ^erfonalfteuern ,  bie  allgemeine  CHnfommenfteuer  unb  bie  SBer* 
mögengfteuer,  gelegt,  eben  beämegen  aber  mufc  ihm  bod)  baran  liegen, 
bafj  biefe  beiben  ©tcuerarten  iljm  möglichst  für  feine  3roecfe  toerbteiben.  — 
S)a8  läfet  fidj  nicht  böttig  burchführen,  mir  Ijaben  befanntlich  in  <preuf$en 
bei  ben  (Semeinben  neben  ber  ßrtragSfteuer,  bic  ber  ©taat  ben  Gemeinben 
überlaffen  f)at,  noch  bie  3ufdjläge  jur  Ginfommenfteuer.  Vlber  menn 
biefe  3ufdj*ä8c  roeiter  in»  ungemeffene  fteigen,  bann  roirb  ba»  ftaatlidje 
Sinanjintereffe ,  meil  bie  ßaften  ju  grofj  metben,  gefdjabigt.  Unb  ein 
SBeitere»,  roa»  auch  in  33etracht  fommen  mürbe,  j.  tö.  bei  ben  rtyeinifdjen 
Gemeinoen  mit  ben  früheren  überhohen  3ufd^(ägen,  bie  gegenmörtig  noch 
nicht  ganj  oerfdjrounben  finb,  —  je  höher  folche  3"fd)  täfle  merben,  befto 
mehr  tritt  auch  bei  bem  $rinjip  be»  2)eftaration8jtr»ange8  bie  Gefahr  ein, 
bafc  bie  ©teueröeranlagung  eine  meniger  bollftänbigc  unb  meniger  forrefte 
3U  merben  brofjt.  2)a  liegt  bod)  ein  ftare»  $ntereffe  beS  ©taatcä  bor. 
Natürlich  lägt  fid)  barüber  ftreiten,  ob  bie  Gemeinben  gerabe  100  °/o 
3ufdjlägc  frei,  mehr  nur  mit  Genehmigung  ergeben  bürfen.  Vlber  eine 
Grenze  mufe  fein,  bei  beren  Überfdjreitung  bie  ftaatlidje  Genehmigung 
erforberlidj  mirb.  freilief)  gegenmörtig  finb  burdj  ba8  preufetfdjc  itonn 
munalfteuergefefc  mehrfach  unhaltbare  SBerhaltniffe  herbeigeführt  morben. 
^d)  erinnere  an  bie  SBefttmmung,  bafe  bie  ^>öl)e  ber  Ertrag».,  (Grunb*, 
Gebaube*  unb  Gemerbeftcuer)  unb  bie  3ufd)läge  jur  ftaatlichen  Sin- 
fommenfteuer  in  einem  geroiffen  S5crl)ättntS  fielen  mäffen.  SBenn  ein 
gemiffer  ^rojentfa^  ber  3ufd)lage  ju  ben  6rtragäfteuern  eine  gemiffe 
^)öt)c  überfteigt,  mufj  bie  einfommenfteuer  entfprechenb  noch  ftärfer  er* 
höht  merben.  $a»  h^ert  unter  anberm  bie  Gemeinben  an  ber  meitern 
VluSbilbung  ber  Gebäubefteuer.  ©obalb  man  burdj  eine  entfprechenbc 
Reform  burdj  biefe  ©teuer  größere  Erträge  e^ieten  mürbe,  mürbe  man 
bagu  fommen  müffen,  bie  Gtnfommenfteuer  auch  a«  erhöhen,  maä  roieber 
mifjlidj  ifl  für  ben  ©taat  in  feinem  fiSfalifchen  Sntereffe  unb  ma»  nach 
ber  bisherigen  Gefefcgebung  bie  ftaattiche  Genehmigung  unb  Prüfung  in= 
boloiert.  Vlber  ba»  lann  man  bem  einzelnen  ©taat  gar  nicht  oerbenfen, 
ba&  er  am  GenehmigungSrecht  in  gemtffem  Umfang  fefthätt.  $n  bem 
atthiftorifchen  ^auptlanbe  be$  selfgovernment  finb  bie  Gemeinben  bod) 
aujjerorbentlich  befchränft ,  ja  noch  heute  toefentlid)  auf  bie  nach  Vlrt 
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bet  puor  rate  eingerichteten  3ul^^ge,  olfo  auf  eine  ©teuer,  Wefentlidf) 
auf  ben  ftdjtbaren  SRcalbefifc  angewtefen.  25a  fe^en  mir,  bafc  in  bejug 
auf  bie  finanzielle  SBefchräntung  bet  (Semeinben  in  (Snglanb  biet  Weiter 
gegangen  toitb  als  in  2)eutfdj(anb.  3U  °er  Sinfommenfteuer  bürfen 
bort  feine  3ufchlüge  erhoben  werben,  eine  33ermögen8fteuer  befielt  nicht. 
(5*  ift  ja  neuerbing*  auch  einige«  burdj  überlaffung  bon  Quoten  unb 
ganzen  ©taatafteuern  an  bie  ©elbftberwaltungSförber  erfolgt,  bon  ber 
Branntwein*  unb  (Srbfd^aftdfteuer  ift  ihnen  etwas  überlaffen  unb  bie 
fogen.  ßurufcfteuern  ftnb  ben  (Semetnben  ganz  abgetreten  morben.  8ber 
im  übrigen  ftnb  fte  biel  mehr  befdjränlt  al«  unfere  (Semeinben.  S)arau3 
ergibt  fich  bodj,  bafc  man  in  fcnglanb  ber  Anficht  ift:  bie  ftaattidjen 
2finanjintereffen  wiegen  fo  fchwer,  bafc  fte  auch  gegen  bie  (Semeinben  ge- 
nügenb  wahrgenommen  werben  muffen.  $ie8  ift  um  fo  wichtiger,  je 
mehr  gewiffe  einzelne  Äreife  ber  SBebölterung  in  ben  ftdbtifc^en  Äörber« 
ferjaften  bertreten  ftnb,  woburdj  bann  bie  (Sefahr  borliegen  tonn,  bafj  eine 
einfeitige  SBelaftung  einzelner  Älaffen  eintritt.  2)a8  tann  man  ebenfalls 
nict)t  befreiten.  60  höben  mir  jtoei  fjfällc,  wo  biefe  (Srunbfäfce,  wie  fte 
im  breuftifchen  (Semetnbefteuergefefo  aufgefiettt  ftnb,  nicht  fallen  gelaffen 
werben  bürfen. 

Samt  möchte  ich  au£  bem  intereffanten  Referat  befc  #errn  ©tabt* 
rat  Briefe*)  fluä)  noch  einen  Sßunft  heTborljeben,  unb  bamit  fomme  td) 
Zugleich  ju  ein  baar  SBorten  noch  über  eine  fjrage,  bie  borljin  bon  £errn 
Dr.  ©inzheimer  unb  «£>errn  ©tabtrat  fjifchbccf  angefchnitten  worben  ift. 
$err  ©tabtrat  &lefch  hat  meiner  Anficht  nach  mit  Stecht  betont,  freiere 
^Betriebe  bor  allen  fingen  ben  (Semeinben  gehören  foUten,  nämlich  bie, 
welche  mehr  ober  weniger  einen  monoboliftifchen  (^haratter  fjaben. 
Söelche  bag  bor  aßen  S)ingen  ftnb,  wirb  nicht  für  alle  3eiten  feftgelegt 
werben  fönnen,  ba8  ^ättgt  unter  anberm  bon  ber  ßntwirflung  ber  Sedjntl 
mit  ab.  3d)  weife,  bafc  biefe  ftrage  ber  fommunalen  ^Betriebe  erft  fbäter 
im  herein  beljanbett  werben  foll.  3ch  gehe  alfo  auf  biefe  ftrage  je^t 
nicht  ein,  aber  einen  Sßunft  be8  föeferatä  beä  #errn  ©tabtrat  f5flefch 
möchte  ich  *>och  no$  bezüglich  ber  Äommunalifierung  ber  Setriebe  heran« 
Ziehen.  3ch  will  ja  nicht  leugnen,  bafj  man  barin  unter  ttmftftnben 
auch  z«  «Kit  gehen  mag  unb  bafe  bie  (Sefaf>r  borliegt,  etwas  zu  *om* 
munalifteren,  wa8  beffer  ber  ^ribattätigfeit  überlaffen  bleibt.  Slber  einft* 
weilen  möchte  ich  behaupten,  ift  bie  ©timmung  mit  Stecht  mehr  für  bie 
Äommunalifierung  ber  betriebe  als  bagegen.  SJtan  wirb  ba  nicht  nur 
nach  oer  einzelnen  2lrt  ber  gdtte,  fonbern  nach  &en  einzelnen  @emeinben 
untetfeheiben  müffen.   $n  bem  borhin  fdjon  erwähnten  h^gtemfch'bemo* 
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gtapljifdjen  tfongrefj  würbe  bon  mebijinifcher  ©eite  betont:  ^Berlin  habe 
auf  feinen  SRiefelfelbern  Setter  für  200  $Rttd)tüIje,  bamit  fonne  man  fe^r 
Wohl  jum  Seit  bie  ?5rage  ber  Verhütung  ber  ungefunben  «Dtitch,  folge« 
weife  ber  ©äuglingäfterbtichfeit  löfen,  wenn  man  bie  ber  tfühe  ge» 
nflgenb  bermehre.  3)a  möchte  ich  bodt)  Wieberum  )ugeftet)en:  ob  ba$  ein 
ftaÜ  ift,  ber  fo  fprudjreif  ift,  baft  ettoa  bie  ganje  3)tildhberf  orgung,  ich 
mill  fagen,  nur  in  bejug  auf  bie  tleineren  Äinber,  bon  ben  ©emetnben 
felbft  in  bie  £anb  genommen  »erben,  bertommunaliftert  toerben  fönnte, 
erfcheint  mir  bodt)  nodt)  jWeifelt}aft. 

äber  toenn  #err  ©tabtrat  ftlefch  gefagt  f)at :  (£3  brotjt  bie  Gefahr 
bie  freie  Üätigfeit  ber  Vereine  unb  ebentueE  einzelner  Spribaten  $u  unteT* 
binben,  fo  meine  idt),  ift  bad  für  mich  fein  awingenbe«  Argument.  3dt) 
rechne  auch  bie  ErwerbBgenoffenfchaften  au  folgen  Sßribatbereinen.  SBenn 
nicht  bie  ©emeinbe  bie  ©acije  tibernimmt,  fo  mufc  e8  eben  oft  unb  fann 
eä  nur  eine  21! tiengefellf chaf t  tun.  S)a  toirb  freiließ  bon  ©er- 
tretern  ber  ben  Gemeinbeunternehmen  entgegengefefeten  Stiftung  gefagt:  e& 
gilt  eben,  bie  Stftiengefellfdjarten  unter  entfbrechenbe  Äautelen 
ftetten.  «Run,  bad  ifl  in  ber  grage  ber  ©erftaattidjung  ber  fcifenbalmen 
ja  auch  bielfach  betont  worben ;  fein  Geringerer  Wie  SBil^etm  SRoger  ^at 
ftdt)  etwas  tfeptifch  gegen  bie  allgemeine  Serftaatlidjung  ber  Sahnen  ge* 
aufjert,  unb  h<*t  gefagt:  <B  gilt  t)ier  bie  „8aftent)efte"  ufro.  eben  an» 
gemeffen  einzurichten,  darauf  fommt  ti  aüerbingä  an !  3lber  man  fann, 
meines  GrachtenS  mit  (Erfolg,  auch  gegenüber  ben  Gegnern  ber  35er* 
fommunalifterungen  einwerfen:  ift  e$  irgenbtoie  möglich,  Verträge  311 
fd) liefen  unb  bie  £aftentjefte  fo  einzurichten,  bafe  bauernb  barin  bie  all= 
gemeinen  ^ntereffen  genügenb  wahrgenommen  werben?  S)a$  fefot  borauS, 
bafj  man  bie  Entwicf  lung  für  eine  längere  Steide  bon  3at)ren  genau 
OorauSfie^t,  ba8  ift  bisher  noch  nirgenbä  gelungen.  Sann  aber  im 
Saufe  ber  Sntwicf lung ,  wenn  einmal  9lftiengefellfchaften  mit  ber  Sache 
betraut  ftnb,  gilt  e$  ju  änbern  unb  afteä  neu  unb  richtig  bem  nun» 
mehligen  3ntereffe  gemäfi  ju  geftalten.  2)a8  hat  ftc^  auch  nidtjt  auÄreictjenb 
möglich  erwiefen.  3<h  erinnere  an  bie  Erfahrungen  im  (HfenbafjnWefen 
in  Italien,  Wo  man  jefct,  nadt)bem  ba8  Eigentum  an  bem  Sahnförber 
langft  »erftaatlicht  war,  jur  SBetriebSfibeTtragung  an  ben  ©taat  gelangen 
mufj.  $)a&  geht  eben  nicht  anberö.  ^erborragenbe  2:r)eoretifcr  ber 
9cationalöfonomie  hoben  biefelbe  Sluffaffung  ber  meinen  gegenüber  ber» 
treten.  £)ann  zeige  man  mir  böttig  gelungene  Seifoiete,  wo  für  einige 
.Seitbauer  gegenüber  unberechenbarer  Gntmidlung  wirflich  bie  Sntereffen 
bcr  Gefamtheit  Wahrgenommen  werben  fonnten.    ©0  fommt  man  boch 
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baju,  immer  mehr  bie  Stidtjtigfeit  anjuerfennen ,  bafc  biefer  ©ebanfe 
bet  SBerftaatlidjung  unb  SJerfommunalifteruug  in  großem  Umfang 
richtig  fei. 

(Sin  (Sinwanb,  ben  fyexx  Dr.  ©injljeimer  noch  grmacht  hat  ift  auch 
unnötig.  <£r  ift  fdjon  fcfjlagenb  bon  .£>errn  ©tabtrat  ^rtfc^becl  wiberlegt 
tootben.  3<h  Weife  nicht,  ob  man  oon  „ftSfalifdjer  ^oCittf"  auch  Bei 
ben  ^Teufeifc^en  ©taatsbafmen  reben  fann;  ob  bie  7 — 8°/o,  bie  biefe 
©ahnen  gewinnen,  fidt)  fo  bezeichnen  laffen.  ^ebenfalls  bleibt  ber  3Jor= 
teil,  bafj  biejet  ©ewinn  nicht  in  bie  2afäen  bet  ^Iftionäre  tote  bei  $ribat- 
bahnen  fliegt,  fonbern  in  bie  Jafche  beS  (Staate«,  bet  bamit  feine  2tu3. 
gaben  beffet  becfen,  auch  feine  ©eamten  beffet  fktten  fann.  $ie  (Sifen* 
bahnpräftbenten  bet  preufeifcljen  ©taatSeifenbahn  werben  eben  nicht  in 
bet  2öeife  bejaht  Wie  felbft  bie  fleinen  nnb  mittleren  Sa^ngefettfc^aften 
ihre  SHreftoren  besagten ;  toie  früher  auch  in  $entfdjlanb,  jefct  noch  biet* 
fadj  im  9luSlanbe.  Söenn  abet  bie  ftinanjen  eS  «möglichen,  bafe  man 
im  allgemeinen  Snteteffe  bie  Sarife  rebugiert  unb  alles  entforechenb  aus* 
^ugeftalten  fudfjt,  fo  fann  man  eS  jeben  Slugenblicf  tun;  ber  ©taat  unb 
bie  ©emeinben  fönnen  eS,  toenn  bie  ftinanalage  es  erlaubt,  bie  bitten* 
gefellfchaften  bagegen  fönnen  eS  gewöhnlich  nicht,  fie  machen  immer  nur 
ffteformen,  bie  jcf)tieftlid)  ben  eigenen  ©elbbeutel  füllen.  2)enft  man  an 
anbere  Söereine  als  $lftiengefellfcha?ten ,  bie  grofje  ^Betriebe  übernehmen 
fotlen,  fo  ergeben  fidf)  mancherlei  anbere  ©djwierigfeiten. 

Anberg  läge  bie  ©ache,  wenn,  toie  neuerbingS  in  Hamburg  auf  bem 
UnterridtjtSgebtet,  toirtlidt)  baS  fokale  $flid)tbetoufetfem  unferer  Wohl* 
habenben  unb  reichen  Älaffen  ftdj  mef>r  enttoicfelte  unb  biefe  Älaffen 
freiwillig  grofce  Opfer  brächten.  %a  liegen  ftetjer  Aufgaben,  bie  aufeer* 
halb  ber  ©efefcgebung  unb  ©taatStätigfeit  fid)  bermtrflichen  laffen.  SDÖir 
brauchen  babei  nicht  gleich  an  2lmerifa  ju  benfen,  auch  toaS  3*  33.  bie 
©djweia  unb  Gnglanb  tut,  fönnen  toir  fehr  wohl  aum  9Jcufter  nehmen. 
<Sm  gute«  SJorbilb  in  biefer  .friuficht  jeigt  unS  auch  D«  beutfehe  Söeften 
unb  ©tibweften,  ber  bem  Horben  unb  Worboften  in  biefer  SBegiehung 
boran  ift.  3<h  ha&c  wenigftenS  bisher  Wenig  gehört  bon  ber  SBereit* 
willigfeit  unferer  großen  wirf  lieh  fabttalfräfttgen  Magnaten,  1)UT  ftatf 
in  ben  (Selbbeutel  au  greifen.  68  ftuelt  fytx  bei  unS  bielleicht  etwas 
mit,  was  man  gamilienegoiSmuS  nennen  fönnte.  SGBarum  beruft  man 
fich  in  ber  Agitation  gegen  bie  <£rbfchaftSfteuer  anf  ben  „alten  beutfehen 
fSamilienfinn"  ?  ÜJcan  fagt:  S)er  SJeutfdje  f)aU  als  ftamiltenbater  in 
erfter  ßinie  an  feine  ftamilte  ju  benfen.  $amit  Wirb  bie  öffentliche 
Meinung  im  geführt  —  ba  wirb  bodj  nur  ber  freilich  noch  engere 
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SßribategotemuÄ  burch  einen  nicht  burdjauä  belferen  ^familienegoidmu^ 
erfe|t.  (Selingt  e$  und  in  ber  %at,  eine  wirtliche  Anbetung  folget  (Be* 
finnung  h**beiguffihren ,  bann  »erben  mit  hier  auch  bei  unä  reiflichere 
SJtittel  für  öffentlidje  3werite  ftieften  fehen. 

Aber  auf  ba  liegen  bodj  gewiffe  (Befahren.  (£3  ift  neuerbingö 
toielfach  barauf  bewunbernb  hiugewiefen  worben,  waä  bie  Carnegie  unb 
3tanberbilt  unb  RodfefeHer  unb  anbere  9Jcultimiflionäre  in  Slmerifa  Se* 
beutenbeS  geletftet  ^aben,  gerabe  g.  f&.  für  bie  Unitoerjitäten.  @3  liegt 
nat)e,  und  baB  als  SBeifpiel  gu  nehmen.  Aber  einmal  fragt  ftdj'ä  boch, 
ift  ^ier  wirtlch  fo  reine  ftteube  gu  hegen?  Säuft  nicht  manches  barauf 
hinauf  baß  baä  in  anberen  Greifen  fo  biet  angefochtene  Söort  hier  Sßlafc 
greift,  öom  Stoed,  ber  bie  SJlittet  heiligt  ?  ©o,  wenn  man  baran  bentt, 
wie  bie  ©genfer  oft  ihre  «Dtittionen  erworben  haben.  3fft  eä  in  Amerifa 
nicht  öorgefommen,  bei  ben  Rocfefetler  unb  tfonforten,  baß  burf  amtliche 
Unterfufungen  feftgeftettt  toorben  ift,  toie  fie  ihre  Reichtümer  auf  gefefc* 
toibrigem  Söege  getoonnen  t)dbt n  ?  2)a  fragt  eä  fidj  boch  immer,  ob  nift 
hier  unb  ba  ein  auf  folfe  bebenfltdje  Söeife  ertoorbener  Reichtum,  inbem 
größere  unb  Heinere  Seile  babon  für  baä  öffentliche  2Bohl  geopfert 
toerben,  in  feinen  toeit  größeren  Reften  ber  Öffentlichfeit  gegenüber  ,,ge» 
reinigt"  toerben  f oll.  3ft  ba«  fo  unbebenflicr)  ?  Sann  aber  ferner,  fei  eä, 
bafj  man  t)ier  fdjon  bei  ßebgetten  ober  im  (Srbgang  burch  SJermächtniffe 
erjreulichertoeife  foldje  Opfer  bringt.  Aber  toerben  bann  nicht  häufig 
nach  fehx  fubjeftiben  Anfdjauungen  bie  3ttJecfe  beftimmt,  Alaufeln  an- 
gefügt, gegen  bie  ftdj  baS  öffentliche  3ntereffe  nicht  genügenb  wahren 
fann?  $ch  glaube  batjer,  eä  ift  boch  anguerfennen,  baß  im  großen  unb 
gangen  bie  Übernahme  ber  fommunalen  betriebe  unmittelbar  feitenS  ber 
©emeinben  au£  ihren  eigenen  Mitteln  ba8  SBünfchenä wertere  bleiben  möchte. 

3f  fchlteße  enblich  mit  ein  paar  SBemerfungen  über  einen  Sßunft 
ber  heutigen  5)iäfuffion  aud  bem  auch  von  mir  mit  außerorbentlichem 
3ntereffe  angehörten  meifterhaften  (Sjpof 6  be8  #errn  Kollegen  Rofin. 

finb  ba  fragen  behanbelt,  bie  mir  als  Rationalöfonomen  femer 
liegen,  aber  über  bie  man  boch  feine  ©ebanfen  $at,  umfomehr,  als  fi«> 
mit  unferen  wirtfehaftlichen  Angelegenheiten  gum  2>il  wieber  gufammen* 
hangen.  Öerabe  hier  möchte  ich  meinen,  unb  wenn  ich  baS  äußere,  fo 
weiß  ich,  wie  oielleicht  manche  meiner  oerehrten  Ofachgenoffen  lächeln 
toerben,  baß  man  biefe  ftrage  bem  ^iftortfd)en  (Sntmicflungä* 
gange  gemäß  auffaffen  muß.  (©ehr  richtig!)  Rieht  rein  pringipiell, 
waS  fonft  meine  Steigung  mehr  ift.  3öir  fehen  beifpieläweife ,  baß  ba8 
alte  Recht  be*  eigenen  ©chu&efc  nicht  bloß  burch  ©icherheitäpoligeiorgane, 
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jonbern  burdj  eigene  äüefyrfraft,  audj  nadfc  aufjen  Ijin,  tote  eS  früher  Oiel* 
fad)  Don  fjeubaltyrren  unb  von  ©t&bten  ausgeübt  Worben  ift,  mit  SRedjt 
beseitigt  toorben  ift,  unb  bei  ridjtige  ©runbfafc  *pia$  gegriffen  Ijat,  ber 
©taat  „allein  SBeljrljerr".  SBir  feljen  eä  ebenfo  IjtnftdjtUd}  ber  (Seridjte, 
ber  Staat  ift  „alleiniger  ©eridjtBljerr",  feine  Matrimonialen,  feine  ftäbtifdjen, 
feine  Äommunalgeridjte  au«  eigener  ÄomJ>etenj  metjr.  SBir  feljen  biefe 
enttotdlung  audj  auf  anberen  (gebieten.  3ft  e8  ba  nidjt  natürlid)  au 
fragen,  audj  wenn  urforttngttdj  nadj  gefdjic^tlidjer  »uffaffung  bie  ©täbte 
aumal  fompetent  waren,  au*  eigenem  töedjt  bie  ©td)erljeit8*  unb  SGBoljl» 
faljrtäbotiaet  augjuüben,  bie  tyftorifdje  (Sntwidlung  Ijat  bod&  meljr  unb 
me^r  baljtn  geführt,  ba|  audj  bie»  (gebiet  in  erfter  ßinie  bem  ©taate 
übertragen  mürbe  unb  bafeer  bie  (Bemeinben  alter  Hrt  unb  Öröfce  bie 
©eredjtigung  aur  Ausübung  bon  Mijeilicfjen  33efugniffen  ober  aum  6rlafc 
Oon  3toang8anorbnungen  jefot  nur  üom  ©taate  übertragen  Befommen 
f önnen  ?  SBenn  biefe  2)inge  in  2)eutfdjlanb  Oerfdjieben  liegen,  unb  menn 
ti  Oor  allen  S)ingen  toieberum  ber  öreufcifdje  ©taat  ift,  ber  am 
fdjärfften  biefe  Äonfequenj  geaogen  ^at,  nun  fo  meine  idf),  ift  baS  boc^ 
audf)  wieber  etwas  gefd&idjtlid)  unb  öolitifdj  fet)r  ßetjrreicfjeS :  ber  Staat 
unb  bie  Stynaftie,  benen  mir  bie  glüdlic^e  neubeutfdje  fcolitifd&e  (5nt* 
widlung  Oerbanfen,  benen  mir  ed  Oerbanfen,  bafj  mir  au8  bem  enbtofen 
fltotftanbe  Oor  nunmehr  einem  SBierteljaljrtaufenb  nadj  bem  ©reijjtgjäljrigen 
«fftriege  unermartet  unb  unOerljofft  mieber  au  ÜJlad^t  unb  9lnfeljen  unb 
Wirtfdjaftlidjem  2Bof)[ftanbe  gelangt  ftnb,  bie  finb  Woljl  mit  Sftedjt  fo 
Oorgegangen.  Sflmen  galt  e8  überall,  eine  fräftige  3ufammenfaffung  ber 
©taatömadjt  Ijerbeiaufüljren.  S)iefe  ©adjlage  liegt  audj  auf  biefem  ©e* 
biete  Oor.  S)er  preufjifdje  ©taat  l)at  an  ber  Verfügung  über  bie  ^otiaei 
als  an  einem  tt>m  gebüljrenben  Stecht  feftgeljalten.  2)a§  fc^eint  mir  ber 
fjtftorifdjen  ©ntwidlung  au  entfpredjen,  aber  anberfettS  aud)  bem  au  ent= 
fpredjen,  Wa8  eben  ein  tüchtiger  ©taat  braucht.  SHe  fübbeutfdjen  ©taaten 
Ijaben  nidjt  biefe  SBebeutung  gewonnen,  nidjt  nur  nict)t  wegen  iljrer  Älein* 
$ett,  f onbern  audfj  wegen  iljrer  oiel  f  d)Wdd)eren  *Utad)t  au  f onaentrieren.  S)er 
Jrceufjifdje  ©taat  l|at  bodj  wob,l  gut  baran  getan,  hieran  feftauljalten. 
©emgemäfe  fomme  idj  ju  bem  Ergebnis,  ba£  gewifc  ber  ©taat  au8  3»cd= 
mftjjtgteitä*  unb  allen  möglichen  weiteren  ©rünben  gut  baran  tun  wirb, 
geWiffe  ©ebiete  ber  3BoljlfaljTt8«  unb  teilweife  Otelleidjt  audj  ber  ©idjer* 
§eit3poliaei  ben  ©emeinben  au  übertragen,  aber  unter  feiner  Sluffidfjt,  fo 
bafi  er  fid),  wie  at3  oberfter  fötdjter  unb  (Sefefcgeber  unb  SBeljrljerr,  fo 
audf)  als  oberfter  $ottaeil)err  füllen  fann. 

(SBraOo !) 
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ftun  toirb  bagegen  eingewenbet  Werben:  baä  ift  eben  „biefe  pteu&ifdje 
enge  poliaetftaatlidje  Äuffaffung" !  Mir  ftnb  ba8  ©djlagworte ,  ft^nlic^ 
wie  wenn  man  nudt)  bem  8ri8fu&  gegenüber  immet  tut,  alä  ob  bet  eine 
frembe  Sßerfon  fei,  bet  feine  Machtfülle  nodj  wie  im  17.  unb  18.  %äf)r* 
Ijunbert  ju  feinem  ober  feinefc  dürften  Vorteil  auSnufete.  9tber  wa£  ift 
benn  ber  ftiSfufc  anbered  alä  unfer  eigener  gefamter  ®elbbeutel.  (@etjr 
richtig!)  (3uruf:  über  ben  wir  aber  nichts  ju  fagen  ^aben!)  S)a8  ift 
nicht  richtig.  %n  unferem  ©efamttntereffe  unb  unter  unferer  Äontrotte 
wirb  baä  @elb  ausgegeben. 

2Senn  wir  und  tfier  unb  ba  ein  Mfjdjen  in  unferer  freien  SÄuffaffung 
oerle^t  fügten,  wenn  wir  öfter  fagen:  warum  benn  immer  gleich  ein 
fdjroffer  Sefe^l  uub  nicht  beffer  eine  freunblidje  Mahnung,  fo  ift  baä 
ja  in  Dielen  g&llen  allerbtng«  richtig.  3.  SB.  bie  SJorfdjrift  in  unferen 
ßifenbahnmagen:  „-frinaualefjnen  auS  bem  ftenfter  ift  Wegen  ber  ba* 
mit  öerbunbenen  SebenSgefahr  ftrengftenä  oerboten",  bewirft  am 
(htbe,  baf$  man  unwtllfürltch  bie  Neigung  befommt,  eä  nun  gerabe  au 
tun  (|>eüerfeit!),  unb  fo  erfenne  id)  an,  bafj  man  häufig  leiber  in  ber 
Oform  fehlt,  aber  in  ber  ©adje  ljat  man  babei  bodj  meift  recht. 

2)amit  fomme  ich  jum  ©djlufe  auf  ba«  jurürf,  ma«  id)  öort>in  fdtjon 
berührte:  S)ie  Sicherheit  ift  ein«  ber  grofeen  Machtmittel,  ba8  meiner 
Meinung  nach  fein  Äulturftaat,  am  aHerwenigften  aber  5)eutfdtjlanb  ent* 
beeren  fann.  2Bir  bürfen  nicht  irgenbwie  (Sefahr  laufen,  bafj  ©taatS* 
unb  ^oliaeiberwaltung  au  fonniöent  ftnb  unb  bie  3ügel  ,ber  ?ßoliaei* 
gewatt  fallen  laffen.  2öir  brauchen  nur  nad)  bem  Often  au  flauen,  um 
au  erfennen,  wa&  bie  3folge  ift,  wenn  bie  Sßoltaeigewalt  nidt)t  mehr 
orbentltdf)  funftioniert. 

(3urufe:  töufjlanb  ift  ja  Sßoliaeiftaat!) 
2)aE)in  wirb  e8  bei  und  nicht  fommen.  2lber  wir  müffen  fefthatten  an 
ben  9te$täbefugniffen  beä  ©taatefc,  bie  geboten  ftnb,  um  innere  SRufye 
unb  äufcere  Sicherheit  au  garantieren.  SSeibeä  ift  nicht  au  trennen. 
S)af$  wir  ^ier  mancher  ©efaljr  entgegengehen  werben,  barüber  fann  bodj 
wo^l  meiner  Meinung  nach  nicht  irgenbwie  ein  3ti>eifet  beftehen.  2/afj 
bann  ber  ©taat  bon  Oornherein  auch  ulä  Inhaber  ber  ©icherheitapolijei 
feiner  Macht  fid?  bemufct  bleiben  unb  mit  Stecht  fagen  fann :  „Wieber  mit 
jebem,  ber  gegen  bie  ©taatäautorität  ftdj  auflehnt/'  ba«  ift  auch  gerabe 
in  S)eutfchlanb  ein  erfteä  33ebürfniS.  $aran  halte  ich  feft.  Unb  perfönltct) 
fann  ich  beifügen:  3fch  h^be  awar  nicht  bie  tyxe,  geborener  Sßreufee  au 
fein,  aber  ich  °«  ®^e,  lange  im  preufjifchen  ©taate  tätig  geWefen 
ju  fein,  unb  wenn  mir  auch  ba  unb  bort  eine  ber  formen  unferer  2Jer* 
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tualtung  nic^t  anfielt,  baS  möchte  ich  boch  —  unb  mit  mir  geroife 
Diele —  anerfennen,  nut  biefer  etmaÄ  $arte,  utd^t  immer  bequeme 
©taat  —  mir  brauchen  nid^t  allein  an  ftriebrid)  SOBil^elm  I.  gu  benfen  — 
ift  eä,  bem  mir  ein  neue*  gemattige«  Seutfcheä  SReich  berbanfen.  $)er 
lefote  Arbeiter  fottte  baö  nicht  bergeffen,  biefem  „garten  ©taat"  berbanft 
auch  er,  bafe  er  heute  eine  ßebenäführung  Iwt,  bie  beneibet  mirb  in  ber 
ganzen  2öelt. 

(lebhafter  «eifatt,  JNatfdjen!) 

©tabtberorbneter  Dr.  äBalter  3J  o  b  e  r  g  •  ©chöneberg  :  Weine 
Herren!  mag  3§nen  alä  eine  geroiffe  Äüljnheit  erfdjeinen,  bafj  ich 
e$  bei  meiner  3ugenb  unb  bei  ber  relatib  geringen  Erfahrung,  bie  mir 
auf  fommunalem  ©ebiete  jur  Verfügung  fie^t,  mage,  flu  Stmen  äu  fpredjen 
neben  Männern,  meiere  ein  profunbeä  SQ3iffen  mit  einer  meitreichenben 
Sebenäerfahrung  berbinben.  3<f)  mürbe  nicht  forechen,  menn  ich  mich 
nicht  baju  verpflichtet  füllte  alö  einer  ber  tommunalen  Sßrattifer,  al* 
TOtglieb  einer  ftäbtifchen  Äörpevfdjaft ,  unb  menn  ich  nicht  bebauerte, 
bafj  gerabe  bon  feiten  ber  Äommunalpolitifer  in  ^reufeen  unb  Seutfdj« 
lanb  biefe  unfere  &ereinstagung  fo  aufjerorbenttidj  fchmach  befugt  morben 
ift.    (©ehr  richtig!) 

3Öir  ^aben  bon  feiten  ber  größeren  ©täbte  in  ber  legten  3eit 
üiete  Äongreffe  befchieft,  ©efunb^eit^  unb  Slrmenpflegefongreffe  unb  biete 
anbere,  unb  ich  bin  ber  lefcte,  ber  fid^  bagegen  menben  miß;  aber  ich 
meine,  tuertyer,  roo  eä  ftd)  um  bie  Kernfrage  ber  ganaen  Äommunatpolitf 
bret)t,  muffen  bie  ©täbte  bor  allen  Singen  ihre  Vertreter  fenben,  bamit 
fie  fidj  barüber  orientieren  unb  ausbrechen,  moran  unfere  ftäbtifche  33er* 
faffung  unb  SJerroaltung  franft.  SBenn  id)  auch  nicht  als  offizieller 
Vertreter  einer  ©tabt  mie  $txt  ©tabtrat  f^ifchbeef  ju  3tjnen  fbredtje,  fo 
bod)  als  TOtgtteb  einer  ftäbtifchen  Äörperfchaft.  2öa£  ich  3^nen  hierbei 
Übrigend  bon  Vornherein  öerföredjen  fann,  ift:  ich  merbe  mich  ftreng  an 
bie  ©adje  galten  unb  merbe  mich  fetjr  (urj  faffen. 

„9ln  bie  ©adje  galten" :  maä  ift  benn  eigentlich  bog  %tyma  unferer 
bieSmaltgen  ©eneralbetfammlung?  3<h  meine,  nicht  ganj  allgemein  bie 
bieten  fojialbotittfcheu  ^fragen,  bie  Jperr  ©tabtrat  Sifchbecf  angefdmitten 
hat.  <£r  §at  ja  felbft  gefagt,  baä  foüen  bie  fragen  fein,  bie  bie  nadjfte 
©eneralberfammtung  $u  prüfen  §at.  2Ba8  mir  tyvüt  alz  Kernfrage 
unferer  ganjen  S)i8fuffion  ju  betrachten  haben,  ift  boch:  Söie  fann  bie 
Sßerfaffung  unb  SBermaltung  ber  ©täbte  fo  auägeftaltet  merben,  baß  fte 
jojialbolitifch  beffer  mirft  als  ^eute?    (&ng  ju  biefer  gfrage  möchte  ich 
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jprechen,  unb  möchte  juerft  auf  jtoei  fünfte  ju  fprechen  fommen,  bie  bie 
Jerxen  f^lefd^  unb  Söafy  in  ihren  Referaten  ertoft^nt  haben :  e«  tft  bie  (Stellung 
bet  fojialen  Deputationen  unb  bie  Stellung  beä  Oberbürgermeifter»  in 
einet  ©tabt.  #err  ©tabtrat  Dr.  f^lefd)  ^at  mit  Recht  bemerft,  öafe  bei  und 
bie  Jfräfte  für  bie  ©ojialpolitif  fehlen;  feine  fieute,  feine  3"t,  fagte 
er,  unb  ich  fann  toohl  betätigen,  bafj  unfere  Dezernenten  in  aßen 
3toeigen  ber  ©tabttoertoaltung  berattig  überlaftet  finb,  ba&  fte  feine 
3eit  haben,  fid)  mit  ben  Problemen  ber  ©oflialpolitif ,  bie  Don  ben  fo 
böfe  befeueren  J^eoretifern  au«gehedt  toorben  ftnb,  eingetjenb  genug  jn 
bef äffen.  (Berabe  be«hatb  meine  ich,  bafj  bie  fojialen  Deputationen  eine 
wichtige  Aufgabe  haben,  nämlich  ba«  fojiale  (Smpftnben,  Don  bem  man 
fo  Diel  fpricht,  nun  in  einer  fonbenfierteren  fjorm  ^eraujtellen  unb  e* 
ben  anberen  2Jertoaltung*atoeigen  tropfentoetfe,  unb  atoar  in  recht  reichlich 
bemeffenen  Sropfen,  immer  toieber  ju  Derabreiehen.  Darin  fehe  ich  bie 
grofee  ^Berechtigung  ber  SEBohlfahrt»*  unb  fonftigen  Deputationen,  bie 
einerfeit*  bie  Aufgabe  haben,  bie  fpejiette  ©oaiatpotitif  ju  förbern,  bann 
aber  auch  biejenigen  fragen,  bie  in  bie  anberen  Reffort«  hineinreiten, 
einer  bauernben  Prüfung  Dom  foaialpolitifchen  ©efichtäpunfte  au*  ju 
unterziehen.  Auf  ber  anberen  ©eite  fann  ich  #errn  ^rofeffor  SQBala  nur 
beiftimmen,  toenn  er  in  feinen  ©djlufctoorten  fo  grofcen  SBert  legt  auf 
bie  Sßerfon  befc  *Dtagiftrat«chefä.  3dj  bin  auch  ber  Meinung,  bafj  Don 
^toei  fragen  eigentlich  unfere  ganje  fommunate  ©oatalpolitit  abhängt: 
es  finb  bie  ^fragen,  toa*  hat  eine  ©tabt  für  einen  Oberbürgermeifter, 
unb  toaä  hat  fte  fut  *xn  Wahlrecht?  95on  bem  Oberbürgenneifter  müfcte 
alle  Kleinarbeit  genommen  ©erben,  er  müfjte  ber  SBorftfoenbe  ber  fojialen 
Deputation  fein  unb  in  erfter  ßinie  barauf  au  achten  haben,  ba|  er  in 
Fühlung  bleibt  mit  ben  grofjen  fojiaten  fflebürfniffen  unferer  3*it.  2öa3 
er  ba  lernt,  unb  toafc  er  in  ber  fojialen  Deputation  Don  beten  9JHt» 
gliebern  an  Anregungen  erhält,  baä  müftte  er  hineingeben  in  alle  3toeia,e 
ber  ftäbtifchen  SBertoaltung.  SBenn  baS  geflieht,  bann  toerben  bie  Ober« 
btitgermeifter  in  Sälbe  ju  ben  aßertoichtigften  Beamten  unteres  ©taate* 
©erben,  unb  bann  toerben  fte-  baß  fertig  befommen,  roa»  uns  allen  am 
^erjen  liegt,  bie  ftäbtifche  ©oatalpolittf  in  ber  erforberlichen  SEOcifc  au«* 
jubauen. 

Auf  eine  @efaf)r  hat  #err  ©tabtrat  fttefch  aßerbingS  mit  Recht 
hingewiefen;  er  fagte:  ©oaiatpolitif  ifl  nicht  eine  fpeaiftfche  ©ache,  bie 
Don  einer  einzigen  SertoaltungBfteße  au»  gemacht  toerben  fann;  bielmehr 
müffen  äße  SBertoaltungsftcflen  Don  fojialem  (Seifte  burchbrungen  fein. 

©Triften  125.  -  »rr& an  blutigen  1907.  19 
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@anj  richtig !  SBir  ^aben  ja  gerabe  in  $eutf$lanb  baä  SBetfpiel,  bafe 
man  auf  bet  einen  Seite  Soaialpolttif  macht,  Arbeiterjchufc*  unb 
3lrbeiterberficherung3gefe|e  ert&fjt,  unb  burdf)  bie  3ott»  unb  Steuer* 
politif  bem  Arbeitet  auf  bet  anbeten  Seite  ba8  au$  bet  Safere 
herau^aieht,  was  man  Ujm  bort  gegeben  ^at.  2)a$  barf  nicht  in  bet 
tommunalen  Sojiatyolitit  eintreten,  unb  bon  biefem  @efi$t8t>unfte  fann 
ich  Qttxn  Dr.  Sin^etmer  nur  juftimmen,  wenn  er  faßt:  Kommunale 
©ojtalpolttif  ift  nid^t  immer  bafc,  Wa8  nach  aufcen  fo  erfdfjeint,  fonbern 
bag  ift  häufig  troefener  SriÄlaliÄmuS,  unb  ich  mufj  <£>erru  ©c^eimrat 
äöagner  in  biefer  Segie^ung  wiberfbredjen :  ber  3fi8fuÄ  ftnb  nicht  mir 
atte;  ber  fJiäfuS  ift  jtuar  unfere  Äaffe,  aber  e£  fommt  barauf  an,  wer 
über  biefe  unfere  tfaffe  &u  beftimmen  $at,  unb  baft  ift  tyute  eben  eine 
pribtlegierte  TOnberhett.  S)amit  bin  ich  bann  bei  ber  2Baljlredjt$frage 
angelangt. 

33ei  ihrer  (Stötterung  mufe  ich  aunächft  auf  einen  mistigen  «ßunft 
au  foredjen  tommen,  ber  nur  gana  Iura  bon  £errn  (Be^eimrat  ßoening 
in  feinem  Referat  geftreift,  in  ber  SttÄtuffion  aber  fonft  gar  nicht  berührt 
worben  ift:  bad  ift  bie  Sfrage  beS  ©emeinbewahlrechtö  ber  grauen.  £>err 
©e^eimrat  ßoening  ^at  gefagt :  auraeit  befielt  in  ^reufeen  feine  Äuaficht, 
ben  Stauen  baä  fommunale  Sürgerrecht  au  geben.  9tun,  ich  mufj  ge* 
[teljen,  biefe  Auffaffung  fann  ich  mir  benn  bodj  nicht  au  eigen  machen. 
£at  ber  herein  für  ©octatyolitif  in  ben  35  fahren  feine«  8efte§en3 
jemals  banach  gefragt,  ob  für  bie  Durchführung  feiner  gorberungen  bie 
jeweilige  bolitifdje  Äonjunftur  günftig  ift  ober  nicht?  9tein,  er  §at 
immer  bie  gorberungen  auf  feint  gähne  getrieben,  bie  er  für  fachlich 
berechtigt  ^iett,  unb  tyat  bie  ftaatlichen  Körperfcljaften  immer  mieber  für 
biefe  gorberungen  au  geniinnen  oerfudjt.  S)a3  mu|  er  auch  ^ier  tun. 
3)e8^alb  erflärc  td)  perfönlich  mich  mit  attem  9tad)brucf  für  einen  An« 
jünger  be$  allgemeinen,  gleichen  SBahlrechtS  unb  betone,  bafe  bie8  baS 
(Semeinbewahlrecht  ber  grau  einfchltefjt.  3ch  meine,  mir  fönnen  nid^t 
nur,  wie  $en  (Seljeimrat  ßoening  unb  anbere  Herren  getan  höben,  und 
barüber  freuen,  ba|  ftd)  bie  grauen  in  mannigfacher  Söeife  an  ber  lom* 
munalen  Arbeit  beteiligen  unb  bafc  mir  fagen :  mir  freuen  uns  über  biefe 
Mitarbeit  ber  grau,  aber  —  bis  hierher  unb  nicht  weiter!  —  9lein, 
meine  Herren,  Wenn  wir  Wollen,  baf  ba8  ^ntereffe  ber  gefamten 
Frauenwelt  an  ben  Angelegenheiten  unferer  Kommunen,  bie  fo 
öiel  ungelöfte  Probleme  aufjumeifen  haben,  anhalten  fott,  wenn  wir 
wünfehen,  bafe  biefeS  $ntereffe  ber  grauenWelt  an  ber  Kommune  ein  in= 
tenfioe»  wirb,  unb  ber  3ufhom  ber  grauen  au  allen  Arten  fommunaler 
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Sinter  ein  nodj  toiel  ftötferer  wirb,  al*  e*  $eute  bet  gfatt  ift,  bann  ift 
baä  burclj  nichts  anbetet  erteilen,  al8  bafe  mir  bie  grauen  burdj 
IBerleiljung  be$  atigemeinen  2Baf)lrect)t8  Anteil  nehmen  l äffen  an  allen 
Staats*  unb  (Semetnbeangelegen^eiten.  3n  ben  Kommunen  mfifjte  guerft 
bie  (Stnfitfjrung  beä  ^ftauenflimmtec^td  gut  Zat  »erben.  berfenne 
nidjt  bie  Sd&mierigfeiten  unb  bie  Momente  beä  Söiberftanbeä ,  auf  bie 
Jperr  ®eljeimrat  ßoening  bermiefen  Ijat.  3lber  auf  bet  anberen  Seite 
müffen  mir  bo$  Jagen,  unb  baä  nritb  gerabe  bon  ben  grauen,  bie  fict) 
in  bet  Kommune  in  irgenb  einer  SBeife  auf  fo)ialpolitifd(jem  ©ebiete  be- 
tätigen, immet  toieber  IjerDorgeljoben:  e$  gibt  feine  beffete  Schulung  für 
bie  f$rau  unb  fein  ®ebiet,  ba8  bet  lätigfeit  bet  Qrrau  na^et  liegt  öl* 
baS  ®ebiet  bet  Kommunatyolitif.  3fn  biefem  pralle  fönnen  mit  uns  bie 
SBotte  be3  Jjreufcifdjen  3uftiaminifier8  $u  eigen  machen,  bafc  ba8 
ttauen  gegen  bie  grau  in  bet  Kommune  metyr  auf  SJotutteiten  aU  auf 
fadfjlid&en  (Stünben  berufjt.  S)a*  trifft  aud)  au  f&t  bie  3rtage  be«  tont* 
munalen  t£tauenftimmtedjjt3. 

2luf  baä  $audbeftfeet))tibUeg  einjuge^en,  erübtigt  fidf),  ba  hierin 
eine  ©ifferenj  bet  Meinungen  too^l  faum  befielen  bütfte.  3fdj  glaube, 
ba£  bie  SBalJlred&täftage,  toie  bie  potitiföe  KonfteHation  in  2>eutfälanb 
ift,  a(8  bie  Kernfrage  unfetet  ganjen  SJerfaffung  unb  inneten  Sßolitif 
gelten  mufj,  unb  bafj  bon  bet  ßöfung  bet  äBaljlredjtäfrage  in  ^teuften 
in  Ijöctjftem  @rabe  abfängt,  maä  mit  in  3ufunft  an  ©ojiatyolitif  in 
Staat  unb  ©emeinben  f)aben  toetben.  9tun  fagte  £err  @eljetmrat  ßoentng, 
bafc  et  ein  fanget  be3  3teid&3tagötüaljlrecijte8  füt  ba«  töetdj  märe, 
abet  et  meljrt  fidj  gegen  bie  übetttagung  befc  föeidjStaggroafjtred&tefc  auf 
bie  Stabte.  möchte  mit  bagegen  ein  Argument  ju  eigen  machen, 
mag  in  bet  Sfrage  be8  2anbtagämaljlred§te8  in  jüngftet  $eit  ^uftg  an* 
geführt  motben  ift:  bafe  man  in  ben  oetfdjiebenen  politifdfjen  Otgani« 
] aHonen,  bie  ein  grofteS  93olt  aufmeift,  bei  un8  alfo  im  9teid),  Staat 
unb  ©emeinbe,  nid^t  mit  Derfd)iebenem  $Ra&e  meffen  fann,  bafj  man 
baä  äBatylredjt,  ba8  man  in  bet  gröfeten  biefet  politifdjen  Dtganifationen 
eingeführt  $at  —  bei  uns  alfo  im  föetclje  —  nid&t  of>ne  roeitereä  ben 
Heineren,  alfo  ben  SBunbeSftaaten  unb  ©emeinben,  öorentljalten  barf, 
toenn  nidjt  bur<$fdfjlagenbe  Argumente  bafttr  angeführt  merben  fönnen. 
$err  ©eljeimrat  Soening  $at  nun  ein  üöort  angeführt,  bad  #err 
Don  2öebeE  *  ?ßie3borf  im  $errenl)aufe  gefprodjen  l)at.  SDiefeS  SBort 
lautet:  „3d&  madje  ein  SBaljlredjt,  ba3  meinen  ^arteipolitifct)ett  9ln= 
fdjauungen  förberlid&  ift."  #etr  ©efjetmrat  Öoening  Ijat  fidt>  gegen  biefeg 
Argument  getoenbet;  et  ^at  fid^  abet  biefeg  Sltgument  in  feinet  $olemil 
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gegen  baä  gleiche  2öat)lrecht  bift  ju  einem  Betriff en  Grabe  felbft  eigen 
gemacht. 

(O^0»SRufe  unb  ©ehr  richtig!) 

2Ötr  fönnen  unÄ  nicht  einetfettS  bagegen  toenben ,  bafj  <£>err 
Don  2öebett»*Jtteäborf  bie  öffentliche  2öat)l  beöorjugt,  weil  bei  ihr  ber 
2Bat)taußfatt  i^m  unb  feinen  polittfd^en  ^freunben  angenehm  ift,  unb  auf 
ber  anbeten  ©eite  argumentieren:  „roenn  toir  baS  allgemeine  SDÖa^tred^t 
einführen,   bann   ^at  eine  beftimmte  Partei  ben  Gewinn  baoon". 

(©ehr  richtig!) 

©a8  Reifet  nichts  anbereä,  aU  bie  (Sntfctjeibung  in  ber  2Bal)lre$t8frage 
abhängig  ju  machen  Don  bem  parteipolitifef)en  2(udfatt  ber  SBahlen,  unb 
fttoar  ber  SBahlen  in  ber  aHernächfien  3eit;  benn  e8  ift  baBei  meiner 
Meinung  nach  böHig  überfein,  wie  nun  wieber  eine  betartige  2Bab> 
rec^Uftnberung  auf  bie  gartet fonfteflati cm  unb  Sparteifonftitutton  im 
einjelnen  einwirft.  (©et)r  gut!)  3<h  glaube,  jene«  Argument  bürfen 
toir  un3  nicht  *iß*n  machen.  3Bir  müffen  bie  SRoribe  für  unfere 
©teEung  aum  allgemeinen  SBahlrecht  eine  ©chicht  höh«  nehmen  al«  e& 
folche  partei^olitifc^en  Erwägungen  tun.  3*  fdjtwfce  mich  beÄ^att  Oötttg 
ber  bereiten  9Jtotibierung  an,  bie  £err  Dr.  ©inaheimer  für  ba«  all- 
gemeine, gleite  2öat)lrecht  gegeben  $at.  ©eine  Einführung  ift  ein  Gebor 
auf  ber  einen  ©eite  ber  foaialen  Gerechtigteit,  auf  ber  anberen  ©eite  ber 
foaialen  3mecfmäfjigfeit.  Unfer  ^oc^bere^Tter  SSorftyenber,  #err  Oon  35er* 
letfd),  hat  geftern  als  ben  Äerngebanfen  ber  beutfehen  ©oatalOolitif  an* 
geforodjen  bie  Durchführung  ber  Ootten  Gleichberechtigung  für  alle  9lr» 
beiter,  unb  er  $at  öon  ber  Äonfequena  ber  beutfehen  ©oaialbotitif  ge- 
brochen. 3<h  $oDe  ben  Wut  au  fagen,  ba£  in  biefer  SBeaiehung  unfere 
Regierung  ntdt)t  fonfequent  geWefen  ift,  unb  bafj  ber  SBerein  für  ©ocial* 
polittt  nicht  lonfequent  märe,  menn  er  biefe  boHe  (Sieichberechtigung  in 
beaug  auf  bad  2Bahlrecht  nicht  mit  allem  9cachbrucf  Oerlangte. 

(©ehr  richtig!) 

2)e§halb,  au8  bem  ^rinjip  unferer  beutfehen  ©oatatyolitil  heraus,  müffen 
mir  un3  für  baS  allgemeine  2öat)frecf)t  erflären! 

Unb  nun  möchte  ich  wwh  bem  anberen  ©ebanfen  Wenben,  §u 
bem  ber  foaialen  3mecftnä|igteit.  £err  Dr.  ©inaheimer  hat  barauf  hin» 
cjetoiefen,  bafc  ba3  foaialöolitifche  Gefühl  in  Den  gebilbeten  ßlaffen  im 
Abnehmen  begriffen  ift.  3)aS  ift  richtig.  Unb  menn  mir  tatfädjlich  be-^ 
merten,  bafc  in  unferem  SJolfe  ba8  3ntereffe  für  foaiale  fragen  unb 
ftorberungen  anfängt,  mieber  ein  mehr  fclatonifche«  au  werben,  unb  bafc 
baÄ  «orwärtätommen  in  praftifcher  ©oaialpolitit  gefährbet  ift,  bann 
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muffen  wir  als  crnfte  ©ogialpolitifer  barauf  bringen,  baß  jenem  3urüdf* 
treten  bed  fogiaten  Moments  in  unferer  beutfdjen  ^ßolitit  Einhalt  getan 
toerbe.  Unb  e8  gibt  bafür  fein  WirffamereÄ  Littel  al£  ba3:  an  ber 
Politiken  Arbeit  biejenigen  klaffen  üott  gu  beteiligen,  toeld^e  bie  ©ogial* 
j>oltti!  alä  ihr  Sebenäinterefie  aufiaffen.  3>a8  ftnb  bie  Arbeiter.  Söir 
tönnen  ein  2Ba$tre$t  machen,  toic  wir'S  Wollen,  toenn  e3  bie  Arbeiter* 
fdjaft  befdjranft  in  ber  öeltenbmachung  threfc  SÖUIenS,  bann  toirb  fte 
bicfe*  SBahlrecht  unb  bag  gange  beutle  ©taatSmefeit  al3  „Älaffen- 
inftitutionen"  anfehen,  unb  wir  »erben  weiter  jene  beftagenäWerte  Ent* 
wtcflung  \)dbtn,  bie  wir  mit  £errn  (geheimrat  Söagner  alle  bebauern, 
jene  Entwidmung  ber  JHaffengegenfäfce.  2)amit  ©ie  nicht  benfen,  baß 
ba&  reine  I^eorie  ift,  bamit  nicht  ber  Einbruct  erwecft  Wirb,  baß  gwif^en 
X^eorie  unb  SßrarU  überhaupt  ein  folcher  ©egenfafc  befielt,  Wie  eä 
manchmal  bargefteflt  Wirb,  möchte  ich  \)itx  Segug  nehmen  auf  bie  pxah 
tifchen  (Erfahrungen  in  untrer  (Semeinbe  ©chöneberg  bei  Sertin,  einer 
©tabt  mit  jefct  150  000  Einwohnern.  3dj  fann  nur  fagen,  baß  unfere 
liberale  fjrattion  unb  unfer  9Ragiftrat,  bie  beibe  burchauä  fortfchrittliä} 
geftnnt  finb,  mit  ber  ©ogialbemotratie  bie  benlbar  befien  Erfahrungen 
gemacht  haben.  $ch  ha&e  bergebtic^  waljrenb  biefer  Debatte  berfudjt, 
eine  größere  3lnjahl  fünfte  h^au^ufnben ,  in  benen  unfere  bort  ige 
©ogialbemotratie  ftch  fo  behalten  $at,  baß  Wir  eö  als  ernfte  ©ojial« 
polititer  mißbilligen  müßten.  S)a8  ift  ein  Semeiä  bafür,  baß  ftch  mit 
ben  ©ojialbemof  raten  arbeiten  läßt.  Äuf  ber  anberen  ©eite  füllten  Wir 
boch  aud^  nic^t  oerfennen,  toai  un$  J£>err  Dr.  ©in^etmer  mit  fdjlagen* 
ben  SBeWetfen  borgebracht  hat,  baß  innerhalb  ber  ©ogiatbemolratie  große 
2öanblungen  Vorgegangen  finb,  SBanblungen,  bie  einfetten  mit  bem 
3ahre  1890  unb  bie  fich  bemerfbar  machten  auf  allen  Gebieten.  3d) 
halte  bafc  ^tneinbegiehen  ber  Arbeiter  gerabe  in  bie  f rattifd^e  fommunate 
55erwaltung8arbeit  für  eine  ber  atterwichtigften  Aufgaben,  bie  unferem 
öffentlichen  geben  jefct  geftettt  ift. 

(©ehr  richtig !) 

3He  Ärantenfaffen,  bie  ©eWerffchaften,  bie  Äonfumöereine  ftnb  foegififche 
Einrichtungen  ber  Arbeiter;  aber  bie  (Semeinben  finb  Einrichtungen  für 
baß  gefamte  SJolf,  bort  arbeiten  alle  ©Richten  stammen,  unb  ber 
Erfolg  eine«  folgen  3ufammenarbeiten8  muß  fein:  bie  StuSgleidjung  ber 
(Segenfftfce,  bie  Ungleichung  ber  berfchiebenen  Parteien  unb  Älaffen  an* 
einanber.  JffiorauB  entfteht  h"*te  bie  öpjiofitton  in  ben  öemeinben? 
hat  &err  ©tabtrat  Dr.  glefch  gefragt,  unb  wie  fommt  e3,  baß  heute  ©tabt 
oerorbnete  unb  <Dtagiftrat8foUegtum  fleh  manchmal  faft  feinblich  gegen' 
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üBerfle^en?  SBeil  man  nit$t  baß  CBefü^I  h<*t,  bie  @emetnbeuermaltuna; 
ift  eine  ©ollSfache,  fonbetn  weil  man  überall  noch  baS  @efüt)t  hat,  bie 
@emeinbe  ift  eine  Älaffenfadje. 

3ch  möchte  fdjliefcen  mit  jtoei  Jurjen  SBemerfungen  gegenüber  ben 
Söorten  beS  §errn  ptofeffor  SBagner.  €r  faßte:  SEÖir  bürfen  nicht  gus 
laffen,  baß  bie  $otiaei  (onniuent  wirb  gegen  beftimmte  Jjotitifche  SRidh* 
tungen.  9lun,  baS  höben  mir  fdjon  jugelaffen;  bie  ^olyei  ift  im  hödjften 
Wafce  lonniöent  gegen  bie  Dichtung,  bie  heute  bie  politifche  SJcarfdfjroute 
angibt.  2)a8  ift  bod)  wohl  ebenfo  au  mifjbitltgen ,  als  menn  flc  gegen 
©oaialbemof raten  ober  ßtntSliberale  }u  tonnibent  wäre.  S)er  grojje 
©efichtSpunlt  aber,  ben  £err  $rofeff  or  SBagner  anführte,  mar  ber :  über 
aller  ©oaialpolittt  ^at  au  flehen  bie  Sicherheit  beS  9teia)e8.  SBir  fielen 
alle  auf  biefem  ©tanbpunft,,  aber  eS  tommt  barauf  an:  was  ift  Sicherheit 
beS  gleiches,  unb  wie  erreichen  wir  fie?  SBaä  uns  lux  Sicherheit  beS 
töetcheS  fehlt,  baS  ift  ber  Patriotismus  ber  klaffen!  $aben  wir  burdf) 
alle  ©oaiatyolittf,  bie  Wir  bisher  geleiftet  haben,  überhaupt  burdj  atteS, 
wa8  wir  bisher  im  ^ntereffe  ber  ^Tbeiter  getan  ljaben,  eS  erreicht,  ben 
Patriotismus  ber  Waffen  au  beleben!  $aben  wit  eine  reichstreue 
Arbetterfchaft  gefd&affen  ?  3dj  meine  nicht  reichstreu  im  ©inne  ber  gelben 
©etüerffdjaften ;  ich  meine  eine  im  beften  ©inne  reichstreue,  OaterlanbS* 
frohe  Arbeiterfdjaft  ?  3d)  fage  nein,  unb  warum  nicht?  SBeil  wir  bie 
j?onfequenaen  nicht  gebogen  ^aben  aus  ben  (Srunbgebanten ,  bie  unfer 
SJerein  für  ©ccialpolitif  öon  Anfang  an  Oertreten  ^at,  Weil  wir  ben 
@runbgebanfen  ber  beutfchen  ©oaialpotitiC  noch  nidt)t  oerwirfltcht  haben : 
bie  Dolle  (Sieichberechtigung  ber  Arbeiter  burchaufüljren  I 

(ßeb^after  »eifatt !) 

Sprofeffor  Dr.  5Jlaj  SB  e  b  e  r  *  £eibelberg :  SDleine  Herren!  S)er 
lefcte  #err  SJorrebner  f)at  fo  Oiel  oon  bem  WaS  ich  auch  fagen  wollte, 
mir  Oortoeggenommen,  baß  ich  h°ffe,  mich  gana  Iura  f äffen  a"  lönnen. 
Slud)  ich  tann  ihm  nur  barin  beifttmmen,  bafj  idt)  geftem  angeftd)t3  ber 
Ausführungen,  bie  unS  ber  Oon  unS  allen  gewiß  Ijodjberefcte  erfte  Referent 
gegeben  hat,  ein  gewiffeS  Grftaunen  barüber  nicht  loSgeWorben  bin,  bafc 
er  bie  oöfltge  ^bentität  beS  ftaUeS  SBebell^teSborf  unb  eines  eigenen 
„ftalleS"  nic^t  burd&fdfjaut  hat. 

(£eiter!eit!) 

3d)  habe  bann  bei  Anhören  ber  Ausführungen  beS  £errn  (Scheint* 
rats  SBagner  nichts  anbereS  als  Argument  gegen  baS  allgemeine  Söaljl« 
recht  in  ben  Kommunen  herausgehört,  als  bie  eine  93emerf ung :  wir  lönnten 
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bie  ftommunen  unmöglich  untet  ben  ßtnflufc  ber  unteren  Staffen  gelangen 
(offen.  3a,  —  toarutn  benn  eigentlich  nicht?  SJcan  ftette  bodj  bie 
benfbar  größten  Slnforberungen  an  3ntettelt  nnb  Sorbilbung  in  ber 
Qualtfitation  ber  au  mä^lenben  ^Beamten.  Slber  toie  man  unter  ben 
heutigen  33eit)ättniffen  noch  eine  atigemein  alaeptable  ßualififation  inner» 
halb  ber  äöählerfchaft  nach  formalen  <8eftchtft|mnlten  herauftfinben 
Witt,  baft  fehe  ich  nicht.  Saft  gilt  für  ©tobt  toie  Staat  Sitte  ©erfuche, 
bie  man  feinerjeit  gemacht  hut,  baft  Älaffenmahlredjt  in  «ßreuften  au 
reformieren,  hoben  ju  nicht«  weiter  geführt,  alft  au  einer  fürchterlichen 
Selaftung  beft  fcreuftifchen  ftatiftifchen  Bmtft,  Weldjeft  betannttich  im  att« 
gemeinen  bie  Aufgabe  hat,  bafür  au  forgen,  baft  biejenigen  3ahlen  feiner 
©tatiftil  nicht  öeröffentlicht  Werben,  bie  au  einem  Singriff  gegen  bie 
Regierung  benufct  Werben  fönnten. 

($ört!  £ört!  unb  £eiterfeit!) 
3u  einer  99elaftung,  fage  ich,  biefeft  ftatiftifchen  Bmtft  geführt  burch  bie 
Aufgabe,  mitteljt  ber  fdjwierigften  mathematifchen  ^Berechnungen  heraus* 
aufinben,  wie  man  bie  Einteilung  ber  SBahlflaffen  fo  üerfchieben  fönnte, 
baft  etwa«  mehr  9lationatliberale,  fteichftparteiler  unb  ftonferoatioe,  nicht 
ju  Oiel  3eutrumftleute  unb  ßinfftliberale  unb  um  (Botteftmitten  feine 
Soaialbemotraten  in  baft  öreuftifche  Parlament  hiaeinlftmen. 

(#eiterfeü !) 

6*  gibt  nun  einmal  nicht  bie  SJtögtidjfeit ,  auch  nicht  auf  bem  SBege 
M  ^ßluralwahlTechtft,  UJterCmale  au  ftnben,  meiere  bie  äBfth^rfchaft  irgenb* 
wie  fo  flaffifiaieren ,  baft  eine  (Sewüt)*  bafür  befteht,  baft  biejenigen 
2öät)ler,  bie  am  unbefangenften  unb  am  informierteften  ben  @egenftanb, 
um  ben  eft  fidj  jeweilft  bretjt,  fachlich  au  beurteilen  in  ber  Sage  unb 
gewillt  finb,  au  Söorte  tommen  unb  ben  Sluftfatt  ber  SBahlen  in  erfter 
ßinie  beeinfluffen. 

S)ie  3«*  ött  biefer  fompliaierten  Söahlrechte  ift  heute  oorbei.  $ebe 
ffieform,  bie  öerfucht,  ^albe  Arbeit  au  machen,  lann  nur  ein  erfter  Schritt 
auf  bem  unbermeiblichen  weiteren  Jffiege  fein,  unb  ich  meine,  unb  werbe 
baft  jefct  fura  noch  weiter  auftauführen  hoben,  eft  befteht  feinerlei  ©efafjr, 
wenn  man  baft  Gnbaiel  biefeft  Söegeft:  allgemeine  gleiche  SBahl  ber 
Stabtbürger,  fchon  heute  öorweg  nimmt. 

<5ft  hobelt  fich  ia  heute  —  reben  wir  offen  unb  nüchtern  —  in 
praxi  einfach  barum,  ob  Wir  einer  gana  beftimmten  Partei:  eft  ift  heute 
bie  ©oaialbemotratie,  für  füraere  ober  für  längere  ober  für  fet>r  lange 
3eit  bie  Rührung  in  benjenigen  abwichen  groften  Kommunen,  in  benen 
fie  aur  3eit  bie  Mehrheit  barftettt,  anvertrauen  fönnen  unb  foHen. 
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9hm  möchte  idj  bormeg,  mit  SHücffic^t  auf  bie  SBemertungen ,  bie  #err 
©tabtrat  fttfdjbedf  Ijier  gemacht  $at,  bodb,  mit  bet  Semertung  nic^t  aurftd* 
galten:  eä  t)at  jetnerjeit  immer  tiefen  ßinbruef  auf  midfj  gemacht,  toentt 
mein  SBater,  bet  ganj  gemi§  fein  ßiebtyaber  ber  ©oftialbemotratie  mar: 
—  er  Ijatte  als  ftetdjötagäabgeorbneter  Ijter  in  3Ragbeburg  mit  ber 
©ojialbemofratie  fldr)  tyerumjufdjtagen  unb  nidt>t  minber  alg  Stabtrat  in 
ber  ^Berliner  Commune  —  mir  bennocl)  tüieber  unb  mieber  fagte:  bafc 
in  lefcter  ßinie  in  ber  ^Berliner  SBaubeputatton  feine  fid&erfte  ©tüfee 
gegen  ben  Slnflurm  ber  $ntereffen  beg  Baufoetulantentumg  ber  ©tobt- 
»erorbnete  $aul  ©tnger  fei.  .  %un  wirb  mir  amar,  gegenüber  biefer 
SBemerfung,  £err  Öe^eimrat  ßoening  oiellcid&t  einwerfen ,  unb  idj  mfifcte 
ifjm  eine  geteiffe  ©ered&tigung  biefeg  (Sinmurfeg  augeben:  ba|  bag  eben 
eine  BHnber^eitg  «Sraftion  fei,  beren  Jfritif  tyer  »ie  fonft  fe$r 
erroünfd&t  fei ;  menn  bagegen  biefe  ftraltion  in  eine  permanente  Ijerrfdjenbe 
SJtefyrljeit  fidf>  betroanbelte  unb  bie  ©tabtOermaltung  in  bie  #anb  betdme, 
fo  fei  bag  eine  anbere  ©adje.  fragen  mir  alfo:  mag  mürbe  bie  ftolge 
babon  fein?  #e^en  mir  ba  nüdjtern  unb  olme  SHuftonen  ju  SBerfe. 
$te  u&djfte  Jhmfequena  mürbe  jmeifeUoi  fein :  eine  fdjroffe  Sßarteiljerrfdjaft 
ber  ©ojialbemofraten  in  ben  ©emeinben,  mo  fic  bie  SJtadljt  in  #änben 
tjätten.  Unb  mag  bebeutet  bieg  prafttfdj?  3)ie  ©oaialbemotratie  fte^t 
fyeute  erfidjtlidj  im  Begriff,  ftdj  in  eine  gemaltige  bureautratifd>e  Sttafdjtne 
3U  Dermanbeln,  bie  ein  ungeheures  #eer  Uon  Beamten  befdjaftigt ,  in 
einen  ©taat  im  ©taate.  SBie  ber  ©taat,  fo  fennt  benn  audj  fte  fdjon, 
im  kleinen,  ben  (Segenfafe  öon  TOniftern,  9tegterunggpräfibenten  unb 
Jßanbräten  —  ben  Partei beamten  —  einerfeitg,  unb  Bürgermeiftern : 
ben  (Semerffdjaftgbeamten  unb  Äonfumberetngborftanben ,  anberfeitg. 
©ie  fdjafft  ftd)  je|t  tljre  Uniberfitdten  mit  iljren  ^Jrofefforen,  bie  nun 
nadj  ßeljrfreiljeit  fdjreien,  fte  tennt  iljre  „föetdjgfeinbe",  i^re  gemafjregelten 
ßanbräte  ufm.  ©ie  Ijat  toor  allem ,  roie  ber  ©taat,  ein  june^menbeg 
#eer  toon  ßeuten,  bie  toor  allen  fingen  „SlOancementgintereffen"  Ijaben. 
9Jtan  faffe  bag  nid&t  lebigltdt)  in  üblem  ©inne  auf:  eg  fmnbelt  ftdj  babei 
audj  um  rein  ibeale  ^ntereffen  ber  ©eltenbmad&ung  ber  eignen  3Belt= 
anfdmuung  in  ber  Partei,  —  aber  aufjerbem  Ijat  biefeg  £eer  Don 
Beamten  unb  bon  ber  Partei  ab^ftngenben  ßjiftenaen  allerbingg  aud&  ^ödt>ft 
materiette  33 erf orgung gtntereffen.  S)ie  Jrdger  biefer  Sntereffen  finb 
nidjt  nur  bie  formell  «ngeftettten  ber  Partei,  fonbern  bie  lofatgebenben 
Otoftmirte,  bie  föebafteure  toon  fojiatiftifd^en  Blattern  ufm.  ufm.  ftür  alle 
biefe  ßeute  eröffnet  ftdt>  nun  eine  golbene  3eit,  fic  metben  an  bei  Ärij^e 
ber  Äommune  toerforgt  toerben,  birett  ober  inbireft,  gana  ebenfo  mie  bieg 
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bei  anbeten  Kattien  audj  bet  fiaU  ift:  bet  Dberbürgerntetfler  ©etybel  in 
Serlin,  bei  mit  bei  bamate  Ijettfdjenben  grialtion  in  ftetem  Äampfe  lag, 
fdjrieb  fo  unb  fo  oft  —  man  fönnte  e8  in  ben  5CCten  nocij  na<$fe|jen  — 
auf  Eingaben  oon  äottegen,  meiere  bie  Slnftellung  befttmmtet  5petfönlidj« 
leiten  beffitwotteten ,  an  ben  ftanb  bei  Eingabe  bot  allem  anbeten  bie 
fttage:  au«  meinem  SBaljlfteife  ftammt  bet  Sttann?  fttdfjt  immei,  abet 
bod)  ted&t  oft,  mit  gutem  ©tunbe.  ©o  äljnUdj  oieHeidjt,  toefenttid^ 
ptononciettet,  mutbe  ftdj  biefe  ^attetyettfd&aft  bet  ©oaialbemofratie 
atoeifetlo»  ant$  geftalten.  ÄeineSwegä  etfteulidj!  —  (Sft  ftagt  fidj  nut, 
»et  auf  bie  $auet  ba«  meljt  ju  füllten  Ijat,  bie  bütgetlidfje  ©efeu% 
fäaft  obet  bie  ©oatalbemoftatie.  3dfj  J>etfönlid&  bin  bet  Meinung,  bie 
leitete  (©e$t  tidjtig!),  b.  biejenigen  demente  in  üjt,  toetd&e 
Xtäget  tetoolutionatei  ^beologien  ftnb.  ©d&on  §eute  ftnb  ja 
gewiffe  ©egenfftfce  innetljalb  bei  foaiatbemoftatifdfjen  SSutcauttatie  fut  jebet* 
mann  fenntltdf).  Unb  Wenn  OottenbÄ  bie  ©egenfftfce  bet  materiellen  Set« 
fotgungäinteteffen  bet  SBetufSpolititet  einetfeitS  unb  bie  tebolution&te 
3beologie  anbetfeitö,  ftd(j  ftei  entfalten  tonnten,  toenn  man  feinet  bie 
©ojialbemoftaten  ntdjt  me$t,  wie  jefct,  au$  ben  föriegerbeteinen  l)inau8< 
weifen  wollte,  wenn  man  fie  in  bie  Äitd&enbetwaltungen  Ijineintäfjt, 
au$  benen  man  fie  Ijeute  IjinauSwitft,  bann  etft  wütben  füt  bie  s$attei 
bie  etnft^aften  inneten  Sßtobleme  anfangen  (©eljt  richtig!).  3)ann  etft 
geriete  bie  teöolutionate  SBitulenj  wittlidfj  in  etnfte  (Sefaljten,  unb  e8 
Würbe  fid(j  bann  etft  aeigen,  bajj  auf  biefem  2Bege  auf  bie  Sauer  nidjt 
bie  ©oaialbemottatie  bie  ©t&bte  obet  ben  Staat  erobert,  fonbetn  bafj 
umgeCe^tt  e*  bet  ©taat  ift,  Set  bie  Partei  etobeit  (©eljt  tid&tig).  Unb 
idj  felje  nidjt  ein,  toie  bie  btttgetlid&e  ©efellfdjaft,  als  fotöje,  eine  ©efa^r 
batin  etblitfen  foU. 

<£ä  ftnb  ja  audj  in  2öal)il)eit  nidjt  ftaatlic^e,  fonbetn  b^naftifdfje 
3nteteffen,  bie  ba  in  Qftage  f ommen,  bie  ftdj  abet  gegen  j  e  b  e  oppofitionette 
bemoftatifdje  Partei  ganj  ebenfo  tickten.  9Jtan  Ijat  ftü^et  SBetlinet  ©tabt^ 
tftte  toon  bet  ßifte  bet  fttt  ben  föoten  Stbletotben  biettet  tflaffe  in  S3ettad^t 
Äommenben  gefttidjen,  Weil  fie  Stntegung  gegeben  Ratten,  bafc  im  ©et. 
feljtainteteffe  bie  2)ut$fa$tt  butdfc  bie  TOttelöffnung  beä  SÖtanbenbutget 
iotä  nidjt  me$t  ba3  alleinige  2*otiec$t  be3  Äönigtid&en  #aufe3  bleiben 
folle,  SBtttgetmeiftet  ntdjt  betätigt,  bie  ungetaufte  ßinbet  Ratten,  unb 
bie  Störungen  gegen  ba*  „töote  #auä"  au3  ben  legten  atoei  ^aljtaeljnten 
finb  in  attet  Gsrinnetung.  (Sä  witb  eine  etwaige  £ettfdjaft  bet  ©ojial= 
bemoftatie  im  SBetlinet  Äat^aufe  einem  fcteufjifdjen  9Jtonatd^en  natütlid^ 
ebenfo  fatal  fein,  wie  e*  bem  Äönige  oon  Italien  im  Quitinal  fatal  ift, 
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bajj  bet  ^abft  im  S3attfon  ftyt  unb  ihn  „nicht  anetfennt".  Slfcet  bie 
^frage  ift:  toa8  fommt  babei  $erau3?  2öa$  fc^abet  ba8  fachlich  bem 
italienischen  Staat?  3Ba8  fdtjabet  e8  fachlich  unfetem  ftaatltchen 
3ntereffe,  wenn  ßeute  auf  bem  9tathau8  ftyen,  bie  fidt)  fo  geb&tben,  tute 
bet  $abft  e&  tut?  Die  fid)  ftnbifchettoeife  fo  aufführen,  aU  fönnten 
fie  ben  Monatchen,  mit  bem  fle  nun  einmal  bauetnb  rechnen  tnüffen, 
„nicht  anettennen",  unb  bie  ber  ftaatlidjen  Otbnung  Abbruch  ju  tun 
meinen ,  wenn  fte  nicht  $u  £ofe  gehen?  S)ie  ßftdjetltchleit  toütbe  auch 
bet  ©oaialbemoftatte  töbtid^  fein,  Sßteftige»  unb  baä  Reifet:  Citelfeitö- 
inteteffen  finb  e«,  bie  babei  in  Qrtage  lommen,  —  nid^t  „nationale" 
^nteteffen,  fonbetn  mi&betftanbene  bijnafttfche  (Stifettenfotgen  unb  bot 
allen  2)ingen:  b^naftifd^e  Sngfte  bebauetlichftet  3ltt.  3$  t^tte  getn 
unfete  beutfdfjen  gfütften  auf  bem  SRannljeimet  Parteitage  oben  auf  bie 
Stibttne  fügten  unb  ihnen  jeigen  mögen,  toie  unten  bie  ©etfammlung 
fidt)  aufnahm.  $ch  ^attc  ben  (Sinbtucf,  baß  bie  tuffifchen  ©oaialiften, 
bie  bott  als  3ufchauet  fafcen,  bie  £ftnbe  übet  bem  flobfe  aufammen* 
fdtjlugen  beim  Bnblicf  biefet  Partei,  bie  fie  füt  „tebolutionät"  in  intern 
etnfthaft  gemeinten  Sinne  gelten,  bie  fie  anbeteten  al*  bie  getoaltigfte 
ihiltutettungenfchaft  S)eutfchlanb3,  unb  als  bie  St&getin  einet  ungeb>uten 
tebolutionftten  3ulunft  bet  ganzen  Söelt,  —  unb  in  toelchet  nun  ba8 
behäbige  (SJafttDirtögeftcht,  bie  fleinbütgetlid^e  ^^ftognomie  fo  fd§ted)t|in 
befjettfchenb  ^etbotttat:  bon  tebolutionfttem  @ntt)ufia3mu£  feine  9tebe, 
unb  ein  la$me3  ^tafen^aft  ndrgelnbei  unb  flagenbeä  debattieren  unb 
föaifonnteten  an  ©teile  jenet  fatilinatifd&en  (Snetgie  be8  (Klaubend,  bie  fte 
bon  i^ten  SBetfammtungen  getoötjnt  toaten?  3dt}  glaube:  baä,  toaä  bon 
^fngft  bot  biefet  Partei,  beten  Langel  an  tealen  Machtmitteln,  beten 
politifche  C  h  n  m  a  dt)  t  füt  jeben,  bet  fet)en  will,  fjeute  noch  tlat  ju  Jage 
liegt,  noc^  in  einem  foldjen  fjfütften  geftecft  hatte,  baä  toäte  ihm  ba  oben 
grünblich  bet  gangen,  din  S)ominieten  in  ben  @emeinben,  in  ben  öffent* 
liefen  Äotpotationen  unb  äierbanben  feiten«  bet  Sßattei  hätte,  toenn  fie 
babei  potitifd^e  Machtintereffen  betfolgt  unb  bann  bodt)  nidt)t  baS  allein 
entfdjetbenbe  Machtmittel :  bie  Militfttgetoalt,  in  bie  #anb  befommt,  um 
babutdj  ben  Staat  au  übertoftltigen ,  nichts  weitet  au  bebeuten,  aU  bafc 
bie  politifche  Q^nma^t  bet  gartet  noch  beutlichet  au  Jage  tt&te  unb 
ba§  fie,  je  mehr  fie  tein  p  a  1 1  e  i  polttifdfc)  unb  je  toeniget  fie  fachlich 
au  tegieten  betfudjte,  befto  ftühet  fidt)  btgftebitiette. 

3lbet  toeiter;  toa3  toütbe  benn  bie  f  a  dt)  U  dt)  e  Äonfequena  fein,  toenn 
bie  ©oaialbemohatie  in  ben  ßommunen,  bie  fie  behettfeht,  ihten 
^tinaibien  gemafe  ölonomif  dt) e  ßlaf  f  enbolitif  ttiebe?  SBie  toütbe 
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biefe  tooljl  ausfegen  ?  Man  fagt :  man  tonn  unfere  (Semeinben  unmöglich 
„ben  Slrbeitermaffen  ausliefern".  2)abei  fdjtoebt  nun  bie  buntle  JBor* 
fteflung  bot,  bajj  alSbann  eine  %xt  bon  „€rbroffelung"  be«  S9efi|e8, 
beS  Kapital»,  ftattfinben  toerbe.  &S  ift  eigentlich  unglaublich,  ba&  biefe 
33orftettung  befteht  angefleht«  ber  ©brache  ber  Jatfachen :  (Sehen  Sie  bodt) 
hin  nadt)  ben  Äommunen,  too  ^eute  fdtjon  bie  ©oatalbemolraten  regieren. 
«Rehmen  mir  ber  (Sinfachhcit  falber  eine  tfaffifche  ©tätte  ihret  #errfchaft: 
bie  ©tabt  Gatanta  in  ©ijitien.  ©te  ift  eine»  ber  blüljenbften  (Bemeinbe* 
toefen  ©iailien«.  ©ie  tnurbe  e«  unter  ber  ßeitung  eine«  foaialiftifchen 
93ürgermetfter« ,  Wetter  unter  (SriStoi  al«  Revolutionär  jahrelang  im 
3u<hthaufe  gefeffen  l)at.  ©ie  if*  ftailianifdjen  touriften  beätoegen  fo 
völlig  untntereffant,  toeil  alle  Äomantif  be«  Mittelalter»  ^ier  ber= 
fchtounben  ift:  fie  ift  bie  einzige  mobeme  ©tabt  ber  3nfel,  bie  einige 
©tabt  in  ber  ber  bürgerliche  £abüali«mu«  auf  einer  tefbeftablen  £öb> 
bet  @ntnnctlung  fleht,  ©egünjtigungen  aller  3lrt,  felbft  «Prämien,  bie 
bie  foaialiftifdje  SSertoaltung  in  biefet  Commune-  füt  bie  Anlage  bon 
Gabrilen  gab ,  Ralfen  baau.  Unb  ba«  ift  ja  auch  im  ^öc^ften  Mafje 
begreiflich:  jebe  Sltbeitetfchaft ,  bie  eine  (Semeinbe  in  bet  #anb  ^at  unb 
tfjre  Ölonomifchen  Snteteffen  pflegt,  toirb  eben  merfanttliftifche 
<ßolitit  treiben,  Sicherlich  ha*  biefet  ®emeinbemetfantilt«mu«  feine  S3e- 
benten.  9lber  e«  ifi  nichts  9leue«.  S)enn  toeit  gefehlt,  bafe  etwa  eine 
betartige  ^ßolitit  innerhalb  bürgerlich  tegiettet  (Semeinben  unmöglich 
märe,  ift  jte  auch  bort  burchau«  gang  unb  gäbe.  Meinen  toeftfälifchen 
SBertvanbten  finb  große  (Brunbtomplere  von  tleinen  ftagnierenben  toeft* 
fätijdt)en  ©emeinben  umfonft  angeboten  tootben ,  toenn  fte  barauf  nur 
^abrifen  bauen  wollten,  einerlei  toa«  für  ftabrifen,  nur  fobiel  toie 
möglich  Gabrilen,  mit  einem  ©djornftein,  ber  tüchtig  raucht.  2)ie  ©tabt» 
gemeinbe  ^eibelbetg,  bie  bodtj  ba«  SÖermächtni«  unvergänglicher  ©djön» 
heit  in  ihrer  Obhut  $at,  fefct  ftdfc)  unmittelbar  unter  ihre  ©djlofjterraffe 
einen  ©dt)anbfaften  bon  Samöfmühle.  (#eiterfeit!  —  3uruf  be«  £errn 
SBürgermeifterDr.  Söata'^eibelberg:  toirb  ihr  gefefct!)  SBie?  Gegen  ihren 
SOBillen?  3ft  nicht  bie  Äußerung:  „beffer  einige  ©dtjornfteine  mehr  unb 
einige  Sßrofefforen  tüeniger"  au«  ber  ©ürgerfchaft  heraus  gefallen?  (®ro|e 
£eiterleit.  —  3uruf  be«  £errn  SBürgermeifier  SBala:  Man  fann  aber 
nicht  fagen,  bie  ©tabt  #eibelberg  „fefct  fidt}"  einen  ©djanbfaften  Don 
Mühle  bor  bie  ©chlofctettaffe.  Segen  bie  Genehmigung  $at  bie  ©tabt* 
gemeinbe  toroteftiert!) 

ftun,  meine  Herren,  gleichviel  nrie  biefe  ontroverfe  anrifchen  meinem 
hochberehrten  ©tabtoberhaubte  bon  #etbelberg  unb  mir  anr  (5ntfdtjeibung 
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gelangt1,  e3  ift  unb  bleibt  t^pifc^  unb,  wie  ©te  wiffen,  ift  es  öffentlich 
erörtert  worben,  bafc  berartige  merfanttltftifctjc  ^olitif  Don  ausreichen 
(Bemeinben  getrieben  Wirb.  Auch  barin  bietet  alfo  bie  foaialbemofratifche 
Verwaltung  nichts  9leue$.  25er  ganje  Untertrieb  liegt  in  ben  3Rottoen : 
barin,  bafc  bie  heutigen  bürgerlich  regierten  (Semeinben  biefe  ^ßolitif 
treiben  beSwegen,  weil  bie  Bürger,  bie  ja  feineÄWegS  gern  Steuern  jaulen, 
annehmen:  je  meljr  Gabrilen  in  ber  ©tobt  befielen,  befto  mehr  »erteilt 
fidr>  bie  ©teuer  unb:  befto  ftärter  fdjtoittt  bie  Girunbrente,  toft^renb 
foaialiftifche  ©emembebehörben  genau  biefelbe  merfantiliftifche  $olitit 
treiben  »erben  au«  bem  ©runbe,  um  SBefdjäfttgung  für  bie  Arbeiter  unb 
günftigere  ßohuchancen  au  Raffen.  Die»  ift  ber  einzige  Unterfchteb, 
fonft  beaweifle  ich,  ob  auf  bem  ©ebtete  ber  SBirtfchaft&politif  auf  bie 
Sauer  ein  prinzipieller  Unterfdjieb  a&Hföen  foaialiftifcber  unb  bürgerlicher 
©tabtberwaltung  ftdj  fühlbar  machen  wirb,  fäit  aber  fein  folcher,  ber 
aur  (fcrbroffelung  be8  ÄapitalS  ober  aur  $ranbf$afeung  beä  Vermögen* 
ber  Vefifrenben  führen  wirb.  $ch  fe^c  burd&au«  feine  ©efahr  für  bie 
bürgerliche  ©efettfc^aft  in  ber  Auslieferung  unferer  ©tftbte  an  trgenbeine, 
auc^  nicht  an  bie  foaialbemofratifche,  Partei,  unb  überbieä  glaube  ich, 
ba|  eine  foldje  Auslieferung  feine  bauernbe  fein  würbe,  ©er  Verfug 
ber  Äommunalifierung  be£  VäcfereigemerbeS  in  ßatania  enbete  mit  bem 
SfaKiffement  ber  (SJemeinbebftcferei  unb  ber  2)i8frebitierung  ber  fo^ialiftifd^en 
Verwaltung,  —  nicht  ohne  bafj  jebodfc)  bie  23  Arger  non  Qatania  guteö 
unb  billiget  Vrot  erhalten  hatten  unb  ber  moberne  Örofebetrieb  in  ber 
VäÄerei  burchgeftthrt  Worben  wäre.  Vichts  würbe  fich  auch  bei  unS 
fchwerer  rächen,  alÄ  ber  Verfud),  auf  bem  Voben  unferer  heutigen  SBtrt* 
fdjaftS»  unb  (SefeUfchaftSorbnung  foaialiftifche  3utunft3politif  treiben  au 
Wollen;  bie  erften,  bie  bie  Partei  babei  in  tyüen  Raufen  oerlaffen 
würben,  wären  beren  Anhänger,  bie  Arbeiter.  (SS  finb  im  Wefentlichen 
—  ich  Wieberhole  e§  —  nicht  fachliche  unb  auch  nicht  ftaatSpolttifche 
<£frünbe,  fonbern  b^naftifche  Angfte  unb  Befürchtungen,  welche  fich  biefer 
Gntwictlung  in  ben  2Beg  fteflen. 

9tun  höt  #err  Sßrofeffor  SBagner,  unb  ba8  ift  bie  Äußerung,  bie  mich 
am  meiften  in  (Srftaunen  gefegt  hat,  auf  töufclanb  hingewiefen.  töufjlanb 
war  aber  bodj  bog  ibeale  ßanb  ber  autofratifchen  ©taatspoliaet ,  ber 


1  2öie  311  ettoarten,  toax  fatxx  SBürgermeiftet  ^tofeffor  Dr.  SBalj  ooHfornmcn 
im  tRech  t.  3>te  ©tabtgemeinbe  #eibelberg  b°t  in  btefera  lote  in  äbnlidjen  ^fallen 
alle«  getan,  toai  an  ihr  lag,  unb  jener  ©anbali3mu3  bleibt  an  anberen  Sfnftonaen 
tätigen. 
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Staat  toar  ja  berjenige,  bei  bort  bie  ^Jolijei  außübte,  eine  Sßolijei,  bie 
nicht  nur  ©rreit*,  fonbern  nach  ©ebarf  auch  Attentate  unb  Resolutionen 
anbettelte,  unt  fid)  in  bei  3Racht  ju  galten,  (Sferabe  biefe*  Softem,  beut 
jebe  ^ittoirfung  ber  Autonomie  bei  bürgerlichen  föefcllfchaft  berbächtig 
war,  ift  e*  bod)  getoefen,  welches  ben  3ufammenorudj  be*  alten  Regime* 
herbeigeführt  hat,  unb  toenn  unfere  bb,naftifchen  ^ntereflen  toirtlid^  bauernb 
berfaübft  to&ren  mit  einem  SpoUjeifbJtem  nach  rufftfdjem  dufter  —  nun 
bann  hätten  fie  ihre  Qtit  gehabt.  glaube  #erm  ©elj.  Rat  SQBagner 
nicht  mifberftanben  ju  haben. 

(3uru|  bon  Sßrofeffor  äöagner:  ©och!) 
3)ann  bitte  ich  um  eine  n&he™  <£rtt&rung.  3fch  behanble  biefe  fragen, 
<£>err  ©eh.  Rat  SBagner  toirb  mir  ba*  jugeftehen,  f)in  in  lefcter  ßinie 
unter  rein  nationalbotitifchen  @eficht*bunften ,  unter  bem  ©ejtcht*bunft 
unferer  3Rachtgeltung  unb  unferer  ßulturbebeutung  innerhalb  ber  Hölter 
ber  ßrbe.  Rieht*  aber  fteht  jur  3*it  gerabe  unferer  Sttachtgeltung  unb 
ßulturbebeutung  mehr  im  SBege,  al*  toenn  mir  bauernb,  tote  e*  jefct 
geflieht,  ba*ienige  flJcafc  bon  Freiheit  in  unferem  Innern  auÄfdjlie&en, 
toa*  anbere  Rationen  fich  errungen  haben,  (©ehr  richtig !)  Rieht*  macht 
un*  fo  bünbni*unfähig  al*  biejer  Umftanb,  als  bie  SJerfnubfung  unferer 
foaialen  unb  bolttifdhen  Gnttoictlung  mit  bem  in  feiner  Orientierung 
Beft&nbig  toechfelnben  (Sinfhife  einzelner  regierenber  b^naftifcher  ^erfonen. 
2)a*  ift  e*,  toa*  unfere  «ßolitit  in  ben  legten  Sahren  hat  fcheitern  laffen, 
toa*  bie  Ächtung  be*  $u*lanbe*  bor  un*  al*  SBelt*  unb  Äulturmacht 
bon  Stufe  ju  ©tufe  hcruntergefe|t  hat,  in  einem  SJtafje,  toelche*  heute 
bereit*  für  unfere  Sicherheit  gefahrlich  ju  toerben  beginnt.  Sfeber  Schritt, 
ben  toir  —  unb  fei  e*  auch  unter  Opfern,  fei  e*  auch  unter  Sntauf* 
nähme  ber  Sfjance,  bafi  1)itx  unb  ba  eine  frifchbatfene  fojialiftifche  ©tabt* 
bertoaltung  gerabe^u  eine  *DM|toirtfchaft  treibj  —  auf  bem  SBege  jur 
^Beteiligung  ber  breiten  Waffen  am  (Bemeinbeleben  tun,  ift  eine  Chance 
jur  SBiebereroberung  ber  Stellung  in  ber  SBett,  bie  toir  in  ben  testen 
fahren  berloren  haben. 

(ßebhafte*  SBrabo!) 

»orftfrenber  Üßrofeffor  Dr.  ©ierefe:  G*  ift  ein  Uhr,  ich  fchlage 
bor,  bafc  toir  jefct  eine  $aufe  machen  unb  um  atoei  Uhr  toieber  be- 
ginnen. 

CPaufe.) 
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OberbÜrgermeifter  Dr.  ß  e  n  $  e  -  «Dtagbeburg :  SReine  Jerxen !  SBenn 
mir  als  prattifchem  SSerwaltungSbeamten ,  beffen  SebenSberuf  feit  bieten 
Sauren  barin  befielt,  in  ber  ftftbtifd&en  Verwaltung  tätig  au  fein,  bic 
ftrage  borgelegt  toiib:  SöelcheS  SBahlrecht  für  bie  ©tabtberorbneten« 
toasten  ich  für  baö  befte  ^alte,  fo  tann  meine  Antwort  nur  fo  lauten: 
$a$  2öa^tred)t  welches  aßen  Jtreifen  ber  SBebölterung  eS  ermöglicht,  in 
bie  ©tabtberorbnetenoerfammlung  ^ineinjulommen.  2)te  #ommuual= 
toerwaltung  ^at  bie  Mitarbeit  aller  Jtreife  abfolut  notwenbig  unb  jtoat 
in  biel  ^ö^erem  2Raf}e  als  biejenigen ,  bie  nic^t  in  ber  ftäbtif$en  ©er* 
waltung  tätig  ftnb,  ftdt)  benfen.  2öir  müffen  alle  Greife  ber  SBetoölferung 
bertreten  h<*ben,  fte  müffen  alle  mitarbeiten,  Von  biefem  ^oftulat  aus 
rnufc  ich  aber  unbebingt  ju  einer  Ablehnung  beS  SReichStagSwahlrechtS 
für  bie  ©tabtberorbnetenberfammtung  fomtnen  (©ehr  richtig!),  benn  bie 
Übertragung  beS  9tetd)StaQStt>al)lrechtä  auf  bie  (Bemeinben  mürbe  jur 
tJolge  ^aben,  bafc  nur  eine  ober  wenige  ©deichten  ber  Vebölferung  über* 
haupt  noch  in  baS  ©tabtparlament  Ijineinfamen.  (5S  mürben  biefelben, 
ja  oft  noch  heftigere  Söahlfambfe,  wie  bei  ber  SRetchStagSWa^l  entbrennen 
unb  biefelben  unerfreulichen  Vegleiterfcheinungen  jutage  treten,  bajj  bie 
(Segnet  berunglimpft  werben  unb  ben  JJÖftljlern  baS  Vlaue  bom  Gimmel 
toerfprothen  toitb.  S)ie  unabweisbare  fjolge  würbe  aber  fein,  bafc  bie 
ftarffte  «Partei  alle  ©ifce  befefcte  unb  baburch  alle  anberen  ©deichten  unb 
Greife  ber  VeOöHerung  bon  ber  Mitarbeit  auSfchlöffe.  SHefeS  3Bafjlre<ht 
würbe  beSljalb  gerabeju  unfojiat  würfen,  benn  nach  meiner  Sluffaffung 
ift  foaial  boch  nur  baS  Wahlrecht,  welche»  bie  ©efamtheit  ber  @efeu% 
fchaft  umfaßt,  unb  alle,  nicht  nur  beftimmte  Äreife,  in  baS  Parlament 
bringt.  (Sin  2luSf<hlu&  weiter  Äreife  bon  ber  «DUtarbeit  Wiberforicbt  ber 
fojialen  ©erechtigleit. 

SBir  haben  in  ber  ©{abt  SJtagbeburg  neun  fojiatbemofratifche  ©tobt* 
berorbnete.  2>iefe  Herren  beteiligen  fich  fehr  lebhaft  an  allen  ^Beratungen, 
©oweit  fie  babei  nicht  Jjolitifdj  auftreten,  ift  unS  ihre  SJHta'rbeit  in  jeber 
^inficht  angenehm  unb  Wertboll.  ©S  ift  aber  leiber  bei  ber  ©ojial* 
bemofratie,  foWeit  fie  in  ber  Äommunalberwaltung  mit  tätig  ift,  immer 
wieber  baS  5ßxinjip  herrfdjenb,  bafe  fie  ihre  öolitifdjen  Sfntereffen  au 
gleicher  3cit  mit  berfolgen  will.  3dj  bon  meinem  ©tanbtounfte  aus  mufj 
eS  tief  bebauern,  Wenn  in  einer  ft&btifchen  Verwaltung  ^ßolitit  getrieben 
wirb.  2)ie  ©tobt  felbft  $at  mit  ber  fyotyn  SßotitiE  nichts  au  tun,  fie  hat 
für  baS  engere  SBohl  ber  Vürger  in  it)rem  VannfreiS  au  forgen,  Ijat 
wtrtfdjaftltche  2Berte  au  fchaffen  unb  au  berwalten  unb  bie  klugen  offen 
au  halten  für  baS,  was  in  ber  ©tabt  borgeht.  $n  all  ben  ©täbten,  in 
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bcnen  ich  tdtig  toar,  fonnte  ich  immer  Beobachten,  bafc,  fobalb  bie  ^olittf 
auSgefchaltet  mürbe,  bie  ganzen  Beratungen  glatt  unb  fdjön  »erliefen, 
bie  ftäbttfetjen  3ntereffen  aber  Schaben  litten,  fobalb  bie  ^ßolttil  bamit 
berquieft  tourbe.  34  tbitt  befonberS  auf  bie  ©tabt  Barmen  t)intoeifen ; 
bort  tourbe  jebe  $olitit  bermieben  unb  eS  tarnen  niemals  toarteiöoüttfcfye 
9lbftimmungen  bor,  toie  man  fie  in  anberen  ©tftbten  häufig  fonftatieren 
fann.    ßin  jeber  fiimmte,  toie  eS  ihm  feine  Überzeugung  eingab. 

4perr  ©tabtrat  §flef4  ^at  geftem  in  feinem  9teferat  gefagt:  3a, 
toenn  nur  eine  9Rinberljeit  ber  bürgerlichen  Parteien  bertreten  toäre, 
tourbe  ftch  bo4  ergeben ,  ba§,  toenn  bie  $erfönlidt)feiten  nur  banadj 
toaren,  fie  ihren  3been  f4on  Eingang  berfc^affen  toürben.  34  fyaltt 
ba$  für  jutreffenb,  fo  lange  bie  ^olitif  nicht  in  Betracht  lommt,  ba 
habe  ich  bie  Erfahrung  auch  gemacht,  fobalb  aber  toolitifche  9tücfft4ten 
in  ber  ©tabtberorbnetenberfammlung  berfolgt  toerben,  trifft  eS  nicht  ju, 
bann  toirb  einfach  geftimmt,  toie  bie  bolitifdje  Carole  lautet,  eS  läfct  fich 
!einer  umftimmen,  auch  toenn  «  no4  fo  f«h*  berfönlich  bom  ©egenteil 
überzeugt  ift.  SeShalb  möchte  ich  niemals  bie  $olitif  in  bie  ß&bttfche 
Bertoaltung  hineinberlegt  toiffen.  34  fann  auch  bem  £errn  aus  ©4öne* 
berg  nicht  beipflichten,  melier  &ux  BegrÜnbung  ber  ftottoenbigteit  beS 
allgemeinen  SBahlre4tS  fagte,  bafc  je^t  ein  ftünbiger  Äambf  jtoifchen  ber 
©tabtberorbnetenberfammlung  unb  bem  SJcagiflrat  borhanben  toäre  unb 
auch  bie  ©tabtbertoaltung  als  SluSbeuterin  bargeftettt  tourbe.  <5S  müffen 
ba  in  ©chöueberg  gana  befonbere  Berhaltniffe  h^rrfchen;  in  ben  breufjt* 
fdjen  ©täbten,  too  ich  getoefen  bin,  ift  baS  nicht  ber  galt  getoefen,  ba 
hat  ein  gegenfeitigeS  BertrauenSberhältniS  geherrfcht  unb  beibe  Kollegien 
haben  ftch  beftrebt,  #anb  in  £anb  ju  arbeiten,  fonft  fann  ja  aus  ben 
ganzen  Beratungen  unb  ber  Bertoaltung  auch  nichts  toerben.  34  möchte 
beSfjalb  nochmals  betonen,  bafe,  toenn  baS  Sreiflaffentoahlrecht,  toaS  jefct 
befleht,  ge&nbert  toerben  foH,  {ebenfalls  ein  2Bahlre4t  gefchaffen  toerben 
tnufe,  toelcheS  bafür  forgt,  bafj  alle  Schichten  bertreten  toerben.  34  ibiÄ 
feine  auSjchliejjen.  $abei  möchte  ich  n&4  fluf  einS  l)iutoeifen :  toenn 
baS  Keic^stagetoahlrecht  in  ben  Jfommunen  eingeführt  toürbe,  bann 
tourbe  bie  ©tabtbertoaltung  auch  "nel  Öani  toefentlic^en  3JHttoirtung  be- 
raubt toerben,  bie  fie  gar  nicht  entbehren  fann,  nämlich  berjemgen  Herren, 
to eiche  ßeiter  ober  Befijjer  gro|er  Betriebe  ftnb.  S)ie  Herren,  bie  grofee 
faufm&nnifche  ober  inbuftrieEe  Betriebe  beftfoen  ober  leiten,  fyaben  in 
bielen  ^fragen,  toetoje  bie  ftftbtifche  Bertoaltung  betreffen,  eine  au&er* 
orbentliche,  ja  überragenbe  Erfahrung  unb  ©inficht  unb  einen  befonberS 
toeiten  BUct  unb  fie  betätigen  biefeS  heute  in  ber  ©tabtbertoaltung.  S)a 
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aber  bei  bem  töeidjBtagBmatygefefr  jweifeUoS  nur  nocfc  Äanbibatenliften 
aufgehellt  merben,  bei  toeld&en  attein  bie  3uge$örigteü  au  einer  be* 
ftimmten  Partei  maßgebenb  ifi  unb  toomöglidj  eine  Partei  fiegt,  tuelc^e 
foldje  Äräfte  ntdjjt  enthält,  mürben  alte  biefe  Äräfte  auBgefdjaltet  »erben 
jum  großen  Stäben  für  bie  Äommune. 

3Ran  fott  audj  nid^t  jagen,  baß  baB  allgemeine  2öaf)lredjt  nun  ab* 
fohlt  bie  (B  ernähr  bafflr  böte,  baß  immer  eine  ©tabtberorbnetenberfamm« 
lung  gemäht  mürbe  /  meiere  öoraüglid)  bie  3ntereffen  ber  ©tabt  maf)r* 
näljme,  bie  öiel  beffer  märe,  alB  bie  nadj  bem  2)retflaffenmaljlre($t 
jufammengefe^te  ©tabtöerorbnetenberfamratung.  3dj  bin  beinahe  fedjfc 
^a^re  in  ber  ©tobt  (Bera  im  Staate  9teuß  j.  ß.  (Stabtrat  gemefen. 
3)ott  galt  eine  ©emeinbeorbnung ,  meldje  atte  biefe  3beale  oermirttid^t, 
eB  burfte  jeber  ^Bürger  toäljlen,  er  $atte  nur  ein  fteineB  99ürgergelb  )u 
bellen,  eB  beftanb  allgemeines  äöaljtredjt,  aber  id&  mu§  fagen,  baß  i# 
niemals  toieber  eine  ©tabtoerorbnetenoerfammluna,  gefetjen  $nbe,  meldte  fo 
toenig  SJerantmortlidjteitSgefü^l  Ijatte,  mie  bajumat  bie  ©tabtberorbneten* 
öerfammlung  in  ©era.  ($B  mürbe  mit  ben  Vorlagen  beB  SRagiftratB 
umgegangen,  baß  eB  einem  auweilen  graufte,  bie  mid&tigften  ©a$en 
mürben  oft  entroeber  nid&t  auf  bie  SageSorbnung  gefegt  ober  ni$t  jur 
SSerfjanblung  gebraut  unb  fo  unb  fo  lange  Eingehalten,  toätjrenb  über 
gana  unroid&ttge  ©a<f>en  breit  ber^anbelt  unb  geftritten  mürbe.  9118  id& 
fpäter  in  eine  öreußifdfje  ©tobt  l>ineinfam,  mar  idf)  gana  erftaunt  Darüber, 
mie  unter  ber  £errfcf)aft  beB  S)reiflaffenma$lred&tB  baB  SSerantmort« 
UdjfeitBgefüfjl  ein  gana  anbereB  mar  unb  mie  regetmä&ig  immer  bie 
SageBorbnungen  erlebigt  mürben.  Ob  baB  in  bem  2>retflaffenroaljlred)t 
liegt,  toeiß  id&  nid&t,  aber  {ebenfalls  in  ber  anberB  gearteten  3ufantmen- 
fefcung  ber  ©tabtoerorbnetenoerfammlung,  eB  mar  ein  gana  önberer  ©eift 
barin.  3dj  bin  hinterher  in  brei  Jnreußifdjm  ©täbten  tätig  gemefen  unb 
^abe  in  allen  benfelben  (Seift  gefunben.  (£S  lag  in  @era  alfo  offenbar 
an  bem  allgemeinen  SBatjlredjt. 

SBaB  bie  ©taatSaufftd&t  aulangt,  fo  ftelje  idf)  auf  bem  ©tanbjmnlt, 
baß,  fomeit  bie  Sfinanaen  ber  ©tobt  in  Qfrage  fommen,  bie  ftaatlidje 
Sluffidjt  ntcijt  entbehrt  merben  fann.  (©e$r  richtig !)  Ijabe  gefunben, 
baß  in  manchen  ©täbten  baB  SBeftreben  Ijerrfd&t,  aUed  auf  ©djulbenfonto 
au  nehmen,  jebe  größere  SluBgabe  fofort  auf  3lnleit)e  abaumätaeu,  bamit 
momentan  ein  geringerer  betrag  au  leiften  tft  unb  baB  übrige  ber  3us 
fünft  überlaffen  mirb.  S)a  ift  eB  abfotut  notmenbig  unb  moljltättg,  baß 
ber  ©taat  alB  Regulator  mittt,  unb  *RormatiObeftimmungen  erläßt,  in 
benen  er  Oorfdjretbt,  baß  Ausgaben,  bie  regelmäßig  mieberfe^ren ,  Oon 
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benen  man  befttmmt  annehmen  fann,  bafe  bte  (Bemeinbe  flc  immer  toteber 
toon  neuem  Ieiften  mufc,  fourie  Ausgaben,  bte  jum  (Srfafe  non  Veraltetem 
erforberlidj  finb ,  au8  ben  laufenben  Mitteln  genommen  toerben  muffen. 
SBcnn  ber  ©taat  in  banfenfctoerter  SBeife  ba  nicht  eingegriffen  fyaben 
toürbc,  hätte  manche  ©tabt  eine  grofce  ©djulbenlaft  ftdr)  aufgebürbet  ju* 
ungunften  ber  3u^nf^  0*c  ^r  fp&ter  feljr  Ijinberlid)  unb  gefährlich 
mürbe,  (©ehr  richtig !)  dagegen  bin  ich  ein  grofeer  ©egner  beä  hinein* 
regierend  be«  ©taatcS.  3dj  fyXtt  e8  für  unbebingt  nottoenbig,  bafc  ben 
©emeinben  innerhalb  ber  Vertoaltung  ber  nötige  ©Kielraum  gelaffen 
toirb,  bafj  nicht  nach  allen  Richtungen  nach  ©chemo  F  reglementiert, 
fonbem  ber  normalen  Entfaltung  ba«  toeitefte  gelb  gelaffen  wirb.  3d; 
halte  e«  auch  für  unangebracht,  bajj  bie  ©taatSauffid&t  burdj  eine  einjetne 
«ßerfon  auggeübt  toirb.  @erabe  ber  Sureaufrat  bleibt  au  leidet  ein  Vureau* 
trat.  3<h  ^alte  e«  für  befier,  bafc  bie  ftaatlit^e  Sluffidjt  einem  Kollegium 
übertragen  toirb,  ober,  toenn  fich  baä  nach  ber  Verfaffung  nicht  machen 
läfct,  eine  RechtSfontrotte  burch  fflichterforudb,  möglich  ift.  $ch  fjabe  ba 
uerfdfjiebene  fragen  im  Sluge.  2)a8  Äletnbahngefefc  j.  93.  übergibt  bem 
©taate  ba«  Recht  jur  Verleihung  ber  flonjeffion.  #err  ©tabtrat  glejd) 
^at  e&  geftem  noch  ermähnt»  ift  gefefelidj  »orgefehen,  bafj  bie  ®e= 
meinbe  juftimmen  mufc  unb  ihr  äöiberfpruch  burch  (Srgänjung  ber  3u« 
ftimmung  burch  ben  VeairfS»  bjm.  ^roöinjialrat  befeitigt  toerben  fann. 
$a  toirtt  alfo  eine  ÄollegiatauffichtSbehörbe  mit.  Run  $at  e8  fid)  ber 
©taat  neuerbingfc  fo  hcwuäfonftruiert ,  bafj  er  bie  tfonjeffton  erftmalig 
jmar  nur  erteilt,  toenn  bie  ÖJemeinben  jugeftimmt  höben  refp.  wenn  bie 
3uftimmung  ergänzt  toorben  ift,  aber  bei  ber  Verlängerung  ber  ßon* 
jeffton,  bie  bodh  materiell  baäfelbe  bebeutet,  fragt  er  fte  nicht  mehr.  2)a£ 
haben  bie  geriffenen  Unternehmer  natürlich  heTau^^f^mmen  unb  hanbeln 
banach-  ©ie  fommen  junächft  mit  einer  furzen  ßonaeffionäbauer,  bie  ben 
(Semeinben  genehm  ift.  Rachbem  fte  bann  unter  3ufHmmung  ber©emeinben 
bte  Äonjeffion  erhalten  haften,  toenben  fie  ftch  unter  Beifügung  einer 
Rentaftilitätäfterechnung  an  bie  ©taatabehörbe  unb  bitten  um  Verlängerung 
ber  Äonaeffton.  ©ie  fagen  babei:  toir  fönnen  innerhalb  ber  furjen  3«it, 
bie  unä  gelaffen  ift,  nicht  au  einer  Rentabilität  fommen;  bitte,  ©taat, 
berlängere  unÄ  bte  ßonaeffton.  Vorher  hüteten  fie  ftch,  ben  ©emeinben 
mit  biefer  langen  Äonaefftonöbauer  tyxauStulommen ;  aber  hinterher  Oer* 
langen  fie  fie,  unb  fie  toirb  ihnen  aUbann  unter  2lu&fchlu&  ber  ©emeinbe 
erteilt.  £>ie  bergifdhen  Kleinbahnen  a-  hatten  toon  ben  ©emeinben  nur 
eine  flonaeffion  toon  60—70  fahren,  unb  bie  ©chtoebebahn  Varmen* 
eiberfelb  eine  folche  toon  99  Sahren.    Veibe  Vahnunternehmungen 
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wollten  ^intet^cr  toegen  angeblich  mangetnber  Rentabilität  eine  Äon* 
äejfton  bon  100  unb  200  Sagten  übet  ben  Äopf  ber  (Semeinben  hinweg 
erlangen;  unb  fte  toürben  fte  auch  erhalten  haben,  toenn  bei  Regierung«» 
pr&fibent  in  $üffelborf  e«  in  legtet  Stunbe  nicht  abgetoehrt  h&tte.  35a 
müfjen  lauteten  gef c^affen  toerben,  tooburd)  bie  fttecfyte  ber  ©emeinben 
ettoa«  mehr  gefehlt  tuerben.  SGÖenn  fchlicfelid}  ber  37itnifter  bie  lefcte 
Sfnftanj  ifl  unb  bie  ©efefoe  fo  auslegt,  bann  toeifj  man  nicht  mehr,  toa* 
man  machen  foU. 

@benfo  ifl  e«  nottoenbig,  ben  ©emeinben  mehr  töedjte  ju  getoä^ten 
in  bejug  auf  ba«  Enteignung««  unb  ftluchtliniengefejj.  2ludt)  ba  ftnb 
eine  *Dtenge  ©djranfen  borhanben,  bie  ganj  gut  toegfallen  fönnten.  Sdj 
möchte  jebodj  bejüglicf)  ber  #anbhabung  ber  ©taat«aufftcht  geredjtertoeife 
fonftatieren,  bafj  in  ben  ©täbten,  too  ich  ber  ©tabtbertoaltung  angehört 
habe,  bon  ber  ftaatltchen  aufftdjt  ber  atterbefte  ©ebraucf)  gemalt  toorben 
ift.  SQßir  haben  eingriffe  ober  unnötige«  $ineinmengen  in  unfere  Stechte 
in  ben  feltenflen  ftftUen  wahrgenommen,  ©ie  ftnb  jebeSmal  burdfj  33or* 
flettungen  ober  föücffprachen  in  ber  entgegenfommenbften  SSeife  befeitigt 
toorben. 

2Ba«  bann  im  übrigen  unfere  heutige  ©täbteorbnung  anlangt,  fo 
hätte  ich  ein  ganje«  SBünbel  bon  SBünfcljen  bezüglich  ihrer  Slbftnberung ; 
aber  ich  mufe  bodj  im  allgemeinen  fagen,  bafj  ba«  heutige  SBahlredjt, 
fo  biet  toie  e«  auch  angefochten  toorben  ift,  tatföd^tidt)  unferen  ©täbten 
ju  ihrer  ^o^en  S3lüte  mitberholfen  hat.  ©rofce  ©djäben  be«  heutigen 
28  ah  Iredjt«  finb  eigentlich  nirgenb«  bemerfbar  unb  auch  h*c*  in  ber  33er* 
fammlung  nicht  laut  getoorben;  e«  ift  blofj  immer  betont,  e«  fei  ein 
©ebot  ber  ©eredjtigf eit ,  bafj  bie  unteren  Älaffen  ebenfatt«  mit  heran* 
gebogen  würben.  2)a«  allein  halte  ich  fur  nichtig,  toie  idt)  e«  bon  meinem 
©tanbpunft  überhaupt  fUr  ba«  SBefie  halte,  bafj  man  alte  ßlafjen,  bie 
irgenbroie  mitarbeiten  fönnen,  auch  jur  Mitarbeit  heranholt,  benn  nur 
baburch  *ann  bie  ©emeinbe  toirtlich  bortoärt«  tommen.  SBenn  aber  nur 
ju  poUtifchen  3roec*cn  bie  ganzen  ©emeinbetoahten  ausgebeutet  toerben, 
bann  mufj  bie  ©emeinbe  Schaben  leiben  unb  fchttefclich  jugrunbe  gehen. 

(SBrabo!) 

@eheimrat  Sßrofeffor  Dr.  99 ü eher* ßeipsig:  SÄetne  Herren!  3dt) 
befinbe  mich  in  ber  erfreulichen  Sage,  feljr  bielem,  toa«  ber  bereljrte  £err 
SBorrebner  auSgefprochen  hat,  suftimmen  gu  fömten.  (58  haben  ja  bie 
©emetnbefragen  ba«  eigentümliche  an  ftdj,  bafe  Männer  ber  berfchiebenften 
prinzipiellen  2luffaffung,  fobalb  e«  einmal  auf  ba«  Bef entliche,  ba«  ßeben 
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bet  ©emeinbc  unb  ihre  Organe  anlommt,  boch  in  ihren  Anflehten  mert* 
mürbig  übereinftimmen. 

2Öenn  ich  nun  trofcbem  in  bem  michtigften  fünfte  bon  bem  #errn 
Sorr  ebner  abmelden  muß,  nämlich  in  bem  fünfte  bed  SöaljtrechtS, 
fo  leiten  mich  h*e*  nicht  enge  lommunale,  fonbern  weite  ©eftchtSpunlte 
bet  allgemeinen  Staatspolitik  bie  mir  als  ftationalölonomen  unb  Bo^xaU 
polititer  naheliegen.  3$  bin  ein  prinjtpieller  Anhänger  beS  allgemeinen 
äBaljlrechtS  auch  füt  bie  @emeinben.  (&rabo!)  3ch  ^abe  fteben  $ahre 
lang  biefeS  2Bahlredt)t  in  bet  ©d&toeij  bei  ßibgenoffenfchaft,  Äanton  unb 
©emetnbe  in  Ooller  SBirffamfeU  gefeljen,  unb  idt)  tann  3ft)nen  jagen,  bafe 
baS  Ergebnis  meiner  ^Beobachtungen  baS  mar:  baS  allgemeine  Söahtredjt 
in  ben  ©emeinben  bringt  nicht  ben  Sozialismus  jur  $errfdjaft,  fonbern 
eS  hilft  und,  ben  Sozialismus  überminben.  (Srabo!)  3118  ich  bann 
fpäter  nach  ßeipjig  tarn  —  ich  ha&c  in  nteinem  ßeben  mich  niemals  an 
ber  $oliti!  beteiligt,  aber  füt  bie  ®emeinben  h^be  idt)  infolge  meiner 
agrarifchen  Stubien  immer  ein  feljr  großes;  Sntereffe  gehabt  —  ^dbt 
ich  mich  in  bie  ©tabtberorbnetenOerfammlung  roählen  lajfen.  $S  mar 
bie  3ett,  mo  jum  erften  9)lale  elf  ©ojialbemolraten  in  jene  Serfammlung 
hineingefommen  »aren.  Htle  2öelt  ftettte  fich  nun  öor,  baß  baS  ein 
gewaltiges  treiben  merben  mürbe,  baß  man  große  Unruhen,  ftürmifche 
SSerhanblungen  erleben  mürbe,  unb  in  ber  £at  fm&en  mir  baS  erlebt, 
mos  §err  Oberbürgermetfter  ßenfoe  auS  ber  (Semeinbe  berbannt  miffen 
toitt,  nämlich  baß  poltttfche  @eftchtSpun!te  in  bie  SJerfammlung  hinein« 
bringen.  2>ie  ©oaiatbemotraten  ftimmten  natürlich  auch  hi«  „programm- 
gemäß" ;  bafür  maren  fie  gemählt.  $aau  hatten  fie  aber  in  ber  ©emetnbe 
außerorbentlid}  menig  ©elegenheit.  $ch  erinnere  mich  nur  atoeier  5äHe, 
in  benen  bas  zutage  trat,  juerft,  als  fcheinbar  etmaä  für  baS  Militär 
3U  bemiUigen  mar  —  bie  Stabtgemeinbe  baute  ein  OuartierljauS  — 
unb  bann,  menn  irgenb  etroaS  für  bie  Äirctjc  geforbert  mürbe.  $n 
folgen  ^fäUen  ftanb  jebeSmal  einer  bon  ben  Vertretern  auf,  erllärte 
namens  ber  Partei,  baß  baS  Programm  nicht  erlaube,  bafür  ju  ftimmen, 
unb  fämtUche  elf  $erfonen  erhoben  fich  unb  Dotierten  mit  Stein,  darauf 
befdjräntte  fich  aber  auch»  toenigftenS  in  ben  erften  fahren,  jebe  Äußerung 
foftialbemofratifcher  ©ejtnnung  in  ber  Stabtoerorbnetenüerfammlung. 

kleine  Herren!  2Ber  irgenbmie  in  bem  ©emeinbeleben  ober  fpejtett 
ber  @emeinbebertretung  mitgetoirft  t)at,  ber  h<*t  erfahren,  baß  nur  ber 
bort  ju  (SinfluB  gelangen  fann,  ber  arbeitet.  3)ie  (Semeinbefragen  ftnb 
unmittelbar  praltifdt)e  fragen,  fragen  bcS  alltäglichen  ßebenS;  fte  ber* 
langen  unbebingt  Erfahrung,  fie  Oerlangen  fachliche  (SefichtSpunCte ,  fie 
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berlangen  »ftenftubium  unb  was  bamit  aufammenljangt.  Dojir  toaren 
aber  unfere  elf  ©oatalbemofraten ,  wenigften»  anfangs,  burdjauS  nicht 
geneigt ;  fie  glaubten  gana  mit  benfelben  ©djlagtoorten  wirfen  au  fönnen, 
mit  benen  fie  in  ihren  SJerfammlungen  Wirrten,  wnb  fo  ging  ihnen  eben 
auch  bet  dinflufc  berloren,  auf  ben  fie  ihrer  3at)l  nöth  Bnfprudj  gehabt 
hätten.  9iadj  unb  nach  ^aben  bann  einzelne  bon  ihnen  bied  etngefe^en 
unb  feitbem  arbeiten  fie  in  erfreulicher  Sßeife  mit.  3dj  fann  a*  39.  feft* 
fteUen  ^  bafj  Derjenige,  ber  bie  ftunftintereffen  in  ber  @tabtberorbneten« 
berfammlung  am  berftftnbtgften  bertritt,  ein  ©oaialbemotrat  ift.  S)er 
9tat  hat  mit  ihren  Stimmen  rechnen  gelernt,  unb  fo  $at  ihre  brattifche 
£atigteit  bodfj  beiberfeitS  eraieljerifch  gewirft. 

9Jleine  Herren !  2öaS  ift  benn  eine  feciale  fjrage  in  ber  ®emeinbe, 
Don  ber  Ijeute  fo  Diel  gerebet  toorben  ift?  ®ie  befd^ränft  ftcf)  bod^  bei 
Weitem  nicht  auf  ein  paar  deine  9Ra|nahmen ,  bie  bie  Stabtgemetnbe 
gegenüber  ihren  eigenen  Arbeitern  ergreift,  ober  gegenüber  ber  SBeljanblung 
ber  Arbeiter  bon  feiten  ber  Unternehmer  ftabtifdjer  Arbeiten.  S)ie  grofje 
fojiale  Örage,  bie  unS  befdh&ftigt ,  baS  ift  bodj  bie:  wie  foHen  mir  eS 
anfangen,  um  jene  bunflen,  unlenfbaren  Waffen,  nietete  bie  neuere  Wirt» 
fdjaftliche  (Sntwtdflung  in  ben  Stäbten  au  $unberttaufenben  aufammen» 
gewürfelt  §at,  Wieber  mit  bem  ©oben  a«  berfnttbfen,  ihnen  ein  Sfntereffe 
beizubringen  an  bem  Orte,  an  bem  fie  fleh  befinben?  (©ehr  richtig!) 
Unb  biefe  grofje  fjrage  fönnen  toir  gar  ntd^t  anberS  löfen  als  baburdj, 
bafc  toir  biefe  SRaffen  heranaieljen  au  einem  Sntereffe  für  bie  GJemeinbe, 
unb  ein  $ntereffe  fdnnen  toir  i^nen  nicht  beibringen,  toenn  man  fie  nicht 
in  ben  ©tanb  fefct,  in  ben  ©emeinbeangelegen^eiten  mitaureben,  unb  a»ar  • 
boflberechttgt  mit  allen  anberen  Älaffen  ber  SBebölterung.  <5S  ift  meine 
fefte  überaeugung,  bafj,  toenn  unS  bie  ßöfung  biefer  fjrage  gelingt,  toir 
in  bejug  auf  unferen  Parlamentarismus,  ber  Ijeute  bie  traurigften  <£r» 
fdheinungen  auftoeift,  einer  fdjweren  ©orge  lebig  werben.  Unferen 
Parlamentarismus,  ber  uns  immer  mehr  bie  ftrage  feiner  Griftena- 
bered^tigung  unb  feiner  %iftenjbauer  für  bie  3ufunft  nahe  legt,  Werben 
toir  erft  auf  einen  gefünberen  SB  oben  ftelten,  toenn  toir  ihm  aur  @runb= 
läge  geben  eine  (Semeinbeorganifation,  Welche  bie  SBebölferung  erft  für 
bie  Teilnahme  an  ben  bolittfdfjen  Steckten  im  Staate  eraieljt. 

3)aran  fehlt  eS  bei  uns  in  2)eutfchlanb.  äBir  haben  eine  Älaffe  bon 
^rofefftonStoolititern  in  treffe  unb  Parlament,  bie  mit  ihren  SBahlfreifen 
in  gar  nichts  aufammenhangen ,  benen  bon  ben  Parteien  bie  SBahlfreife 
jugewiefen  Werben,  unb  baher  fommt  eS  benn  auch,  bafj  bie  Vertretung 
ber  SanbeSintereffen  bielfach  eine  fo  auf  erliclhe  unb  eine  fo  unbottftdnbige 
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iji  unb  ba§  bafür  bie  grojjen  ^rioatintereffen  Spietraum  geminnen. 
2öenn  bei  und  eine  grofje  Söahlagitation  ift,  bann  jieljen  biefe  Herren 
untrer  burch  bad  ganje  $eutfdje  Bleich  unb  Ratten  überall  bie  gleiche 
IRebe.  (£eiter!eit !)  &ad  märe  in  bet  Schmeij  fchtechterbingd  unmöglich. 
2fdj  erinnere  mich  einer  großen  allgemeinen  fjrage,  ed  Ijanbelte  fid), 
glaube  ich,  um  bie  Örage  ber  ^fabrifgefefegebung.  3)a  Ijatte  ein  feljr 
nerbienftüoüer  3ur^et  ^ßrofeffor  unb  bemotratifcher  3lbgeorbneter  fi<h 
betoegen  taffen,  irgenbmo  im  Danton  Sern  einen  33  ortrag  anjutünbigen. 
Slm  borgen  bor  ber  3Jerfammlung  braute  bad  bortige  ßofalblatt  eine 
9totij,  in  ber  ber  3firi<$er  ftebner  mit  prügeln  bebroljt  mürbe  für  ben 
iJatt,  bafc  er  ftd)  einfallen  laffe,  in  einem  fremben  Äanton  eine  9lgitationd« 
rebe  $u  galten.  3fn  ber  Xat  ifl  ed  au&erorbentlich  fetten  —  ich  entfinne 
mich  eine«  einzigen  ftaHed,  roo  ich  in  SBafel  beobachtet  fmbe,  bajj  ein 
fe^r  angefetjener  ftationatrat  aud  irgenbeinem  anberen  äanton  in  einer 
eibgenöfftfäen  Srage  eine  Siebe  gehalten  t>at.  2)ad  SBoH  mitt  ben  SJlann 
feine«  SJertrauend,  ben  ed  in  fo  unb  fo  Bieten  Ämtern  ber  (Semeinbe 
fennen  gelernt  $at,  ^ören;  biefem  ftütjrer  folgen  fie.  3)arin  liegt  ein 
tjefunbed  ^rinjip.  äöenn  mir  baljin  tommen  Wnnten,  bog  mir  gerabe 
unfere  ©rofcfiftbter  mieber  ^eranjie^en  Wnnten  sur  tebenbigen  Teilnahme 
an  ben  $ntereffen  ber  ©emeinbe  unb  ©emeinbebermaltung,  fo  glaube  ich, 
bafj  auch  unfer  politifdjed  ^ßarteiteben  mieber  gefunben  fönnte. 

Sine  grofje  Qafyl  Der  9^gen,  bie  in  ben  (Bemeinben  auftauten, 
ftnb  ^fragen  bed  unmittelbaren  Sfntereffed,  bie  ^fragen  ber  (Errichtung 
einer  "JJlarltljalle,  ber  SJerftabtlic^ung  Don  33er fefjrä mittein,  33efieuerungd« 
fragen ;  bie  ftrage,  ob  eine  beftimmte  Strafje  gebflaftert  ober  mit  9ldphalt 
belegt  merben  fott  unb  bergteichen  berührt  bodj  jeben  einzelnen  bireft, 
tuätjrenb  er  bie  großen  ^fragen  bed  Staatdiebend  unb  ber  Staatdgefe£- 
gebung  fetjr  ^äuftg  überhaupt  gar  nicht  ju  mürbigen  unb  gar  nidjt  ju 
burchfdjauen  imftanbe  ift,  morum  ed  ftch  eigentlich  ^anbelt.  3)arum  ift 
bie  SBeoötterung  gerabe  für  foldje  fragen,  menn  ed  richtig  angefangen 
toirb,  fet)r  biet  leichter  ju  geminnen.  3fn  Söirftiehfeit  bringen  bie  fragen, 
bie  in  ber  Sdjmeij  bon  ber  (Bemeinbe  unb  oom  Äanton  audgeljen,  feljr 
oiet  tiefer  in  bie  SBeoölferung,  ald  bie  großen  fStagm  ber  99unbedftaatd= 
potitif,  unb  Oon  biefer  ^Beobachtung  aud  muß  ich  nun  fagen:  <Sd  mirb 
immer  eine  ber  auffaUenbften  @rjcheinungen  bleiben,  baß  bie  fdEjroeiaerifdjen 
Stabttantone,  mie  j.  SBafel,  auch  Zürich,  bad  ja  burch  eine  <ßeriobc 
ber  ertremften  3)emo(ratie  hinburchgegangen  ift,  bennoct)  ben  Sojialidmud 
mit  ßeichtigfett  übermunben  ^aben.  *Dlan  tonnte  überall  bei  bem  Gr* 
heben  extremer  5 orberungen ,  mie  ich  bad  SBeifpiel  erlebt  habe,  ben 
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©ojiatbemotraten  ruhig  fagen :  ©ef)ön,  ftettt  Anträge,  3h*  Werbet  jiin&cf)ft 
bafür  bie  Majorität  im  großen  Statt  ju  gewinnen  haben,  unb  bann 
wollen  mir  fehen,  wo*  wir  baüon  ausführen  tonnen.  3n  Jffiirflichteit 
ftnb  fte  faft  überall,  fo  biet  ich  weife,  in  ber  SJctnorität  geblieben,  unb 
fo  wie  fie  in  bie  SSertretungSförperfchaften  be«  SanbeS  ^ineingetommen 
ftnb,  ^aben  fte  nirgenbB  einen  irgenbtoie  he*borragenben  (Sinfluft  ge= 
Wonnen.  flttan  ^at  in  bem  öffentlichen  Seben  ber  Scfjweta  ein  aufter« 
orbentlicheä  Feingefühl  für  fojiale  SB t ttigfeit ,  ba8  ich  unferem  Politiken 
ßeben  auch  Wünfdjen  möchte,  eine  grofte  töücffichtnahnte  auf  bie  polttifchen 
Winberljeiten  toon  jeher  gehabt.  So  War  in  einem  mir  näher  bekannten 
Kantone  benn  auch  ein  ©oaialtft  in  bie  Regierung  hineingelangt,  unb 
er  ^atte  Seranlaffung,  mich  in  einer  Sßerfonenfrage  ju  State  ju  jie^en, 
bei  ber  ein  ©ojialbemofrat  unb  ein  bürgerlicher  Äanbibat  einanber  gegen« 
überftanben.  3$  ho&*  bie  Cualtfifation  ber  beiben  charatteriflert,  unb  ber 
©ojialbemofrat  ift  burchgefaflen ,  »eil  eben  auch  hier  urieber  bie  rein 
fachlichen  <SJeftcht3&unlte  ftdj  imperatio  herborbrängten. 

SBürben  wir  bie  ©oaialbemofraten  bei  un«  allgemein  nötigen,  in 
ber  (gemeinbeöerwaltung  mitautun,  fo  läge  barin  ein  3wang,  bon  ber 
Utopie  jur  2Birflichteit  aurücfyutehren.  3$  wünfchte  in  jeber  (Semeinbe 
ber  ©oaialbemohatie  eine  ihrer  ©tärte  entforedjenbe  Vertretung  in  ber 
©tabtöerorbnetenberfammlung,  Wäre  eä  auch  a«näd^fl  nur,  um  ihnen  bie 
aHerbefte  Gelegenheit  ju  geben,  bie  man  ftd?  beuten  fann,  fleh  5"  blamieren. 
$n  ©emeinbefragen  ift  baä  fo  anfjerorbentlich  leicht;  über  fie  wirb  biet 
mehr  gebrochen  als  über  bie  grofcen  fragen  ber  ©taatäjwlttif.  ©te 
tönnen  überaeugt  fein,  bafc  bie  beften  unter  ihnen  bann  boch  nach  unb 
nach  au  fet}r  nü^lichen  ^Jtitgliebern  biefer  SJertretungäförber  fleh  entwicfeln 
würben  unb  bafe  fie  mit  bem  übrigen  Jeite  ber  ©eoötlerung,  ben  fie  fo 
oft  an  ^ntelligena  überragen,  auch  an  ibealem  Streben  für  bie  ©tabt» 
gemeinbe  wetteifern  würben.  $erabe  ba$,  waä  wir  bei  unferem  heutigen 
2öahlfhf**nt  in  ber  (Semeinbe  fo  ^&uftg  au  betlagen  Reiben,  bie  eigennüfctge 
^ntereffenpolitif,  bie  in  ber  ©tabtöerorbnetenberfammlung  betrieben  wirb, 
ba|  man  fich  blofe  Wühlen  läfet,  Weit  man  Lieferungen  an  bie  @emeinbe 
machen  will  (Dhorufe!)  ober  Weil  man  fonft  Vorteile  fudjt,  baS  würbe 
Wohl  bei  ben  ©oaialbemofraten  feine  ©tüfce  finben.    Unb  wäre  e8  boch 


ber  tfatt,  bafe  fie  biefe  bürgerliche  «£rabitton  übernähmen,  fo  würbe  ba$ 
alte  griechifche  Söort  {ebenfalls  auch  hier  wieber  au  feinem  Stechte  fommen  : 
6  TQtonag  xai  lamrat ,  ber,  ber  bie  Söunben  gcfchlagen  1)at,  ber  heilt  fte 
auch  wieber.  3)enn  e8  würbe  bie  ßffenttichteit  be«  ©emeinbelebenö,  eä 
würbe  bie  ßontrotte  ber  treffe,  bie  ja  boch  &ei  ben  ©oaialbemofraten 
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immerhin  nodj  borfanben  ift,  unb  toenn  nid&t,  bic  Äontroflc  ber  ©egner 
ftc  atomgen,  biegen  ©tanbbunft  aufzugeben.  3dj  erinnere  midfj,  bafc  i# 
in  ber  ßeibaiger  ©tabtberorbnetenberfammlung  einen  Antrag  ftellte,  ber 
bafjin  ging,  bafc  ©tabtberorbnete  unb  ©tabträte  nid^t  im  33ertrag«ber$ältni« 
$u  ber  ©emeinbe  flehen  füllten.  —  (3uruf:  3ft  ja  überall  ber  ftaH!  — 
äBiberfbrudj).  311«  icfj  ben  Antrag  geftellt  $atte,  Ijat  man  eine  Unter- 
fuctjungäfommiffton  eingefefct,  bie  ju  bem  ©dfjluffe  fam,  bafe  afle«  in 
fdjönfter  Drbnung  fei.  ßeiber  Ijatte  ein  bieberer  ©penglermeifter  unmittel* 
bar,  nadjbem  mein  Antrag  beriefen  morben  mar,  ficr)  entrttftet  ju  mir 
umgetoenbet  mit  ben  SSorten:  „%a,  $err  Sßrofeffor,  meinen  ©ie  benn,  bafj 
idj  in  ber  ©tabtberorbnetenberfammlung  meine  Qtit  berfaumen  mürbe, 
roenn  id)  ntdjt«  für  mein  @efcf)äft  babon  ^ätte?  (3uruf:  3lu«naljmen !). 
3dj  meif},  bafj  e«  feine  2lu«naljme  ift  (©eljr  richtig!),  benn  ber  Antrag, 
ben  idj  geftellt  Ijatte,  ift  bamat«  in  einer  ganzen  9teit)e  bon  fäcr)fifd)cn 
©tobten  aufgenommen  morben,  ma«  gana  at°eifeHo«  nidjt  gefdfje$en  märe, 
menn  berfelbe  nidjt  in  ben  Jarfadjen  eine  SBegrünbung  gefunben  Ijatte. 
2öte  aber  bem  audfj  fein  mag,  idf>  für  meine  Sßerfon.  Imbe  nidyt  bie  33e= 
fürdjtung,  bafe  unfere  @emeinbefreil)ett  unb  bie  ©elbftbermaltung  ber  ®e* 
meinbe  irgenb  mie  gefftljrbet  merben  fönnten,  menn  mir  ju  bem  aEgemeinen 
Söaljlrecfjt  audj  bei  und  griffen. 

»udfj  idj  mfinfcf>e  auf«  atterlebljaftefte ,  baf$  bie  ©taat«auffidjt 
nur  fomeit  gelje,  als  e«  im  Sntereffe  ber  ©efamt^eit  burdjau«  uotmenbig 
ift.  3dj  ftelje  auf  bem  93oben  meine«  #errn  Äollegen  föofin;  idj  felje  bie 
(Semeinbe  nit^t  in  erfter  Öinte  al«  ein  Organ  be«  ©taate«  an,  fonbern 
at«  einen  felbftänbigen  Körper  mit  eigenen  S)afetn«ameifen.  Sie  ©emeinbe 
ift  filter  alä  ber  ©taat,  unb  ma«  ber  ©taat  Ijeute  ber  ©emeinbe  gegen- 
über an  9ied£)ten  Ijat,  ba«  $at  er  ftdj  im  Saufe  ber  3eit  angeeignet.  !fä 
glaube  nun  bom  ©tanbpunft  ber  praftifdjen  ©emeinbepolittt  ein«,  toa« 
ja  audj  einer  ber  £erm  SBorrebner  fdjon  angebeutet  $at,  auf«  ftärtfte 
betonen  ju  mfiffen:  <S«  mirb  bei  biefer  2lufft<$t  immer  barauf  anlommen, 
mie  fie  gefjanbljabt  mirb,  mie  meit  berjenige,  ber  bie  Slufftdfjt  fütyrt,  babon 
burdjbrungen  ift,  bafj  man  ben  9Jienf($en  bie  fjreube  nidjt  nehmen  barf 
an  bem,  ma«  fie  tun,  bafj  man  ba«  33erantmortltdjteit«geffiljl  in  ben 
Organen  ber  ©emeinben  ft&rfen  innfj,  unb  niemal«  ber  3lnf$auung  föaum 
geben  barf,  e«  lommt  fdjliefelidj  bie  ^Regierung,  bie  alle«  prüft  unb 
nötigenfall«  SRemebur  eintreten  taffen  fann. 

9iur  auf  einem  ©ebtete  möchte  idj  bie  ©elbftbermaltung  in  ben 
engften  @ren&en  gehalten  miffen.  <5«  ift  ba«  bebtet  ber  Söermögen«ber= 
bertoaltung.   3n  bejug  auf  bie  Srrage  ber  ftabtifdjen  anleiten  ftelje 
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ich  auf  einem  burchauS  anbeten  ©tanbjmntt,  al«  bet  geehrte  #err  ffiebner 
auö  Mannheim,  .frier,  glaube  ich,  hat  bet  ©taat  feljr  häufig  fein  2luf= 
ftdjt8red)t  ju  mitbe  geljanbhabt;  oft  Ijat  et  ba,  mo  er  hatte  eingreifen 
fotten,  nicht  eingegriffen. 

ift  [a,  meine  Herren,  in  allen  potitifc^en  Dingen  immer  föUmm, 
wenn  mit  ber  fturd&t  gearbeitet  wirb,  unb  ich  glaube,  audj  in  bejug 
auf  bie  ©oaialbemotratie  läfjt  man  fich  toielfadj  bon  biefem  (Befühl,  ba« 
ber  Deutfd&e  nicht  tennen  fottte,  leiten  (©ehr  richtig!).  meine,  ein 
wenig  Vertrauen,  baä  mir  unfeten  2*olfägenoffen  —  unb  baS  ftnb  ja  bie 
©oatalbemotraten  auch  —  fd&enfen  füllten,  unb  ein  Wenig  Sichtung  auch 
für  frembe  Überzeugung  mürbe  und  allgemein  baju  führen,  bafc  mir  und 
mit  it)nen  leidster  berftänbigen  (©ehr  richtig !).  9camenttich  aber  auf 
einem  (Miete  werben  mir  unbebingt  it)rer  Mitarbeit,  ber  Mitarbeit  jebeS 
einzelnen  bebürfen,  nümlidfj  ba,  mo  e8  barauf  anlommt,  biefe  großen 
sJötenfd^enfonglomerate ,  bie  wie  ein  ©anbhaufen  burdfj  bie  neuefte  (int» 
loirftung  jufammen  gewebt  ftnb,  Wieber  mit  einanber  ju  berbinben  unb 
ju  einer  Einheit  au  geftalten,  bie  bereit  unb  fähig  ift,  bie  Äulturjwetfe, 
bie  ber  (Sfemeinbe  gefefct  finb,  auch  wirtlich  $u  erfüllen. 

(33rabo !) 

(Sari  (Solbfdjmibt  »SJerlin,  33orfi|jenber  beä  33erbanbe8  ber  Deutfdjen 
©ewerluereine  ($irfd?«2)un(fer) :  kleine  frerren!  3dj  möchte  aunädfjft  mit 
einigen  SB  orten  ber  Sluffaffung  entgegentreten,  als  ob  eö  eine  Flegel  fei, 
baß  bie  ©tabtberorbneten  fidt)  be8t)alb  wählen  liefen,  um  ihre  eigenen 
^ntereffen  Oertreten  au  fönnen  (©ehr  richtig !).  3dj  glaube,  foweit  !ann 
man  unmöglich  gehen.  (ES  fann  Wölfl  augeftanben  Werben,  bafj  eS  ©tabt* 
berorbnete  foldjer  3lrt  gibt,  aber  tdj  glaube,  biefe  finb  bodt)  gegenüber 
ber  grofjen  ©efamthett,  bie  ba3  3fntereffe  ber  ©täbte  unb  ihrer  Seböllerung 
au  wahren  ftet)  bemühen,  nur  in  fo  Keiner  3^1  borljanben,  bafj  man 
ihretwegen  feinen  ©tein  auf  anbere  Werfen  barf  (©et)r  richtig!).  5Ran 
^at  trofcbem  bie  SBeftünmung  eingeführt,  a-  ®«  auch  in  S9erlin,  bafj 
©tabtOerorbnete  ftd^  nicht  an  ßieferungen  für  bie  ©tabt  beteiligen  bürfen, 
weil  bie  ©tabtberorbneten  ber  Meinung  finb,  bafe  auch  nur  ein  einiger 
folcher  Sali,  wenn  er  bortäme,  baS  Slnfehen  ber  ©tabt  in  h«>hcm  SJlafje 
fdjäbigen  Würbe.  Um  oorbeugenb  au  Wirten,  f)at  man  jene  SJcafcnahmen 
getroffen.  Daraus  ertlärt  e§  fich  auch/  °af*  in  ©achfen  jahlreiche  @e* 
meinben  ber  Anregung  beä  «frerrn  (Seljeimrat  ^Bücher  ftattgegeben  unb 
auch  ihtetfeitÄ  befchloffen  haben,  bafj  ©tabtOerorbnete  nicht  an  Lieferungen 
für  ihre  ©tabt  intereffiert  fein  bürfen. 
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3$  möchte  nun  au  ber  ftrage  fommen,  bie  und  in  bei  #aujitfache 
heute  ^icr  befestigt,  gur  2Ba^ Ire d^t« frage.  3>ie  meiften  «Politifer 
faffen  biefe  ftrage  auf  bom  ©tanbpunft  ber  potitifchen  SJtacht.  3$ 
gehöre  nicht  gu  ihnen  unb  ich  glaube  auch  fagen  au  fönnen,  meine 
näheren  Politiken  {Jreunbe  nicht,  ftür  und  ift  e3  entfdjeibenb,  bafe  wir 
biefe  ftrage  au  betrachten  ^aben  öom  ©tanbpunft  ber  foaialen 
Öeredhtigtett.  S)aä  mag  wie  eine  ^^rafe  Hingen,  inbe«  e3  ift  (eine 
^J^rafe,  mir  ftnb  bielmehr  tibeTaeugt  unb  mancher  ber  Herren  SJorrebner 
cor  mir  Ijat  biefer  Überzeugung  bereits  SluÄbruef  gegeben,  baft  e8  für  bie 
'fittlidje  SBitfung  gefefcticher  ^Haftnahmen  inäbefonbere  auf  foaiatem 
©ebiete  bon  ungeheurer  33ebeutung  ift,  e8  ben  Arbeitern  inne  werben  au 
laffen,  bafe  baS  unb  baä  feinetwegen  gefdjteht,  um  ihn  als  gleich' 
berechtigten  ^Bürger  anauerfennen.  darauf  (ommt  es  meiner  Meinung 
nach  in  ber  ^auptfadje  an.  S)enn  jeber  benfenbe  Arbeiter  ftrebt  nach 
Slnerfennung  feiner  bürgerlichen  Gleichberechtigung.  9Ber  wollte  benn 
leugnen,  bafj  bad  Seutfdje  9teidj  unb  ja^lteid^e  beutfehe  Stabtgemeinben 
auf  bem  Gebiete  ber  (So^iatpolitif  anberen  S&nbern  unb  Stäbten  anberer 
Sauber  bielfach  toeit  borau«  geeilt  finb.  Söir  ha^n  auf  ber  (Senfer 
SJerfammlung  ber  internationalen  Bereinigung  für  gefe&Udjen  Arbeiter, 
fchufc  nur  au  beutlich  erfennen  fönnen,  welche  ungeheure  Schmierigfeit  e£ 
macht/  anbere  Sänber  auf  bielen  Gebieten  ber  ©oaialpolitif  borthin  au 
bringen,  wohin  ©eutfdjlanb  längft  getommen  ift  unb  Wenn  wir  beutfdjen 
Soaiatyolitifer  trofcbem  anerfennen,  ba|  baä  bei  weitem  noch  nicht  genug 
ift,  bafj  noch  mehr  gefdjehen  mufc,  fo  fehen  wir  bod)  auf  ber  anberen 
Seite,  wie  wenig  alle  biefe  S)inge  auf  bie  Staffen  ber  Arbeiter  gewirft 
haben.  SBoran  ba8  liegt?  »bgefehen  baoon,  bafj  auch  ®ute,  ftort* 
jc^rittliche  in  unferem  ßanbe  gern  im  Übermaß  Critiftert  unb  fehlest 
gemacht  wirb,  liegt  e*  auch  baran,  bafj  ber  münbige  Arbeiter  feine 
20 ohltaten  fonbern  Stechte  haben  will,  bafc  ihm  baran  liegt,  überall  al& 
ein  gleichberechtigter  Bürger  angefehen  au  Werben. 

3>ie  Arbeiter  müffen  pflichtgemäß  an  ber  Verantwortung  für 
bie  Gefamtheit  beteiligt  werben.  3>aau  fönnen  wir  in  ber 
Gemeinbe  nur  fommen,  wenn  wir  baö  beftehenbe  2)reiflaffenWahlrec&t  be* 
feitigen  unb  bie  öffentliche  Slbftimmung  bei  ber  Söahl  aufheben.  2Bie 
ba$  9Bahlrecht  in  ben  Gemeinben  auch  umgeftaltet  werben  mag,  bie 
©rnnbforberung  muß  fein :  SBefeitigung  be8  $reiflaffenftoftem3,  Aufhebung 
ber  öffentlichen  5lbftimmung.  S)ann  fommen  wir  fchliejjlich  gana  öon 
felbft  au*  Einführung  be8  allgemeinen  geheimen  unb  bireften  2öahls 
recht«. 
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man  würbe  im  toreufctfchen  Parlament  Diel  mehr  Vertrauen  für  eine 
emfte  Reform  beä  SBaljltedjt«  gewinnen,  wenn  man  auf  trgenb  eine  9Crt 
e8  ermöglichen  tönnte,  Diejenigen,  bie  man  babei  fülltet,  bie  ©ojial« 
Demofraten,  ju  einet  brattifchen  $robe  für  ihre  pra^lerifdjen  gähigfeiten, 
alles  beffer  machen  ju  fönnen,  ^craitjune^men.  $a«  ift  ohne  Weiteres 
Hat,  follte  bie  ©ojialbetnotratie  unter  ihrer  Verantwortung  eine  @e* 
meinbe  oerwalten  müffen,  bann  tonnte  fte  natürlich  feine  fojiatiftifche 
ßommunalbolitif  betreiben,  ba  Könnte  fte  ftch  nur  betätigen  in  bem 
Malmten  beffen,  was  nun  überhaupt  getan  werben  fann,  ba  fönnte  fte 
nur  bürgerliche  jpolitif  treiben.  $te  braftifdje  Mitarbeit  ber  ©ojial* 
bemotraten  fann  auch  ^eute  nur  im  Stammen  einer  bürgerlichen  ^olitif 
öefct)er)en.  Sielleicht  wäre  eS  nicht  unbtaftifch,  toenn  ber  Sojialbeinotratie 
irgenb  eine  ©emeinbc  in  Seutfchtanb  auf  gemeinfante  ßoften  aller  Stäbte 
als  S5erfuchÄfaninchen  übergeben  mürbe.  (Sehr  richtig!)  9Jtan  fann 
aber  einer  (Semeinbe  nicht  jumuten,  fleh  auÄ  Siebe  jur  ©ojialbemotratie 
bon  biefer  berwalten  ju  laffen.  3<h  toette  hunbett  gegen  ein«,  bafe  fo 
eine  braftifdje  $robe  baS  befte  GrnüchterungS mittel  für  alle  bie* 
ienigen  fein  mürbe,  bie  bertrauenSfeltg  jefct  in  Staffen  ber  @o)iat« 
bemofratie  nachtaufen,  bie  Waffen  mürben  bann  balb  begreifen,  bafe  bie 
©oaialbemofratie  nur  eine  Partei  berlh^orie  ift,  feine  Partei,  bie 
imftanbe  märe,  ihre  Xtyoxun  ju  berwirf liehen ;  in  bem  Stugenbluf,  roo 
bie  ©ogialbemofratie  irgenbmo  jur  braftifchen  ßerrfchaft  fäme,  mürbe  fte 
an  ihrem  eigenen  Untergang,  an  ihrer  eigenen  Vernichtung  arbeiten 
müffen,  weit  bie  brafttfdjen  Satfachen  biet  mächtiger  finb,  als  alle  fdjönen 
Xtyoxitn,  bie  fie  fleh  ausmalte. 

kleine  Herren!  3$  glaube  inbeS,  bafj  wir  eä  ben  aatjlreichen 
Arbeitern  in  S)eutfchtanb,  bie  nicht  auf  foaiatbemofratifchem  Voben  flehen, 
fchulbig  ftnb,  bafc  mir  eine  SReform  beä  äöahlrechta  an  .§aubt  unb 
©ttebern  Verlangen.  $ie  auf  nationalem  Voben  ftehenben  beutfdjen 
Arbeiter  —  ich  fbredje  bieS  im  Flamen  beS  VerbanbeS  ber  2)eutfcf)en 
©etuerf  bereine  (#irfchs®uncfer)  au8  unb  bin  überzeugt,  bafc  bie  Ver= 
tteter  anberer  ntchtfojiatbemofratifcher  Drganifationen  ftdj  mit  mir  auf 
benfetben  ©tanbbunft  ftcHen  Werben  —  Wollen  unb  bürfen  nicht  auf  bie 
iSorberung  ber  Gleichberechtigung  im  2Bahlredjt  berichten,  benn  fie  fühlen 
ftch  nicht  als  eine  befonbere  Alaffe,  bie  ftch  ftaffenbolitifch  betätigen 
Will,  fonbern  fte  flehen  auf  bem  Voben  ber  bürgerlichen  ©efetlfchaft, 
um  innerhalb  ber  beftehenben  ©taatS*  unb  SötrtfdjaftSorbnung  ftch 
(Mtung  unb  Stnerfennung  au  beschaffen,  ©erabe  biefe  Arbeiter  ftnb  e£, 
bte  um  bie  bürgerliche  ©leidbjberechtigung  fäntbfen  unb  fte  ihnen  bor* 
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enthalten,  würbe  b>i&en,  ihre  &afyl  jugunften  ber  foaiatbemofratifchen 
föidjtung  berminbern.  2Bir  ^aben  alle  Urfadje,  unfc  au  bemühen, 
bafj  wir  bic  bieten  tebenbigen  -Rräfte,  bie  in  bet  beutfdjen  3Irbeiterfc^aft 
borljanben  ftnb  ober  noch  in  ihr  fchlummern,  ftart  machen  unb 
gewinnen  für  bte  bürgerliche  (Sefettfdjaft.  3<h  bin  überzeugt,  bie 
bürgerliche  ©efellfchaft  tarnt  nur  bann  eine  gefunbe 
20 eiterentwief lung  neunten,  wenn  fie  bie  braltifdje  Wtt* 
arbeit  unb  bor  allem  ba*  Vertrauen  ber  Arbeiter  hat. 
darauf  tommt  e8  meiner  Weinung  nach  an.  €8  barf  nicht  bertannt 
werben,  bafe  bie  brattifche  Mitarbeit  baS  Vertrauen  ftärtt  unb  bie  fttt- 
ticken  fcigenfehaften  im  Wenfdjen  (ebenbig  macht.  3dj  bin  ferner  über- 
zeugt, bafj  bie  $rage  ber  überwinbung  ber  ©oatalbemofratie,  bie  heute 
ba8  £tnberni3  für  eine  freiheitliche  dntwicflung  btlbet,  bor  allem  auch 
eine  ftrage  ber  ©ilbung  ift.  3e  mehr  Wir  bie  ©ilbung  ber  Arbeiter 
hinauf  au  bringen  fudjen,  um  fo  ficherer  bürfen  wir  fein,  bafj  bie  &a$l 
ber  Arbeiter,  bie  ber  Soaialbemotratie  folgt,  ftch  berminbert,  benn  meine 
Herren,  baS  ift  meine  Überzeugung,  je  höher  baS  allgemeine  Wafc  ber 
SBilbung  auch  *ei  »en  Arbeitern  fleh  entmicfelt,  je  geringer  ift  ba»  gelb, 
ba§  bie  $>amagogen  finben,  bie  im  Wefentlichen  nur  burch  b>hlen 
föabilaltSmu«  ihre  Anhangeraaht  au  bermehren  wußten.  SSreiter  unb 
breiter  Wirb  bann  bie  Waffe  berjenigen  werben,  bie  e3  au«  innerer 
Überzeugung  b>rau*  ablehnen,  einfeitige  Älaffen*  unb  StanbeSbolittf 
au  treiben.  S)er  auf  bem  ©oben  einer  %tymn  allgemeinen  93itbung 
ftehenbe  Arbeiter  ift  (ein  Älaffenpolitifer,  ber  Weife  mit  unB,  bafj  eä 
auch  fein  3ntereffe  ift,  Wenn  er  mit  allen  ftörberern  befc  3rortfd&ritte8 
auf  foaialem  Gebiete  Schulter  an  Schulter  für  bie  Hebung  beä  ®efamt* 
Wohles  arbeitet.  $eute  liegen  bie  S)inge  noch  f°>  °aB  in>ar  manche 
Führer  in  ber  Arbeiterbewegung  fozialiftifcher  Stiftung  mehr  unb  mehr 
auf  ben  hier  bielfach  gefeierten  rebifioniftifchen  Stanbbuntt  tommen,  aber 
bie  Waffen  folgen  ihnen  gar  nicht,  weit  ber  9tebifiom3mu$  ber  bema« 
gogtfehen  Sßttfung  ermangelt.  2Bir  fyaben  bei  ben  großen  Arbeiter» 
fämbfen  barin  ja  (Erfahrungen  machen  fönnen.  3tn  ^Berlin  bei  bem 
«Streit  in  ber  Wetallinbufirie  wollten  bie  gewerffchaftlichen  Führer  ben 
Äambf  nicht,  fie  wollten  ihn  jebenfaHS  balb  befetttgt  wiffen,  bie  Waffen 
folgten  ihnen  aber  nicht,  unb  warum  nicht  ?  SBeil  bie  bolitifche  ©oaial* 
bemotratie  im  „93orwftrt3"  bauemb  gegen  folche  friebliche  Stimmungen 
fämbfte.  Anch  bei  bem  legten  Streit  im  Saugewerbe  Wollten  bie  ge= 
wertfchaftlichen  Führer  ben  Äambf  nicht,  weil  fie  ftch  fagten:  <£r  mujj 
mit  einer  ftieberlage  ber  Arbeiter  enbigen.  $ie  bemagogifch  in  Erregung 
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gebrachten  Arbeiter  aber  wollten  bcn  ©treif,  ihre  gürtet  würben  bon 
ihnen  berbftchttgt,  bajj  fie  bon  ben  Unternehmern  beftodjen  feien,  ©o» 
lange  alfo  bie  bemagogifche  (ginwirfung  ber  bolttifchen  ©oaialbemofratie 
burdj  i^re  treffe  auf  bie  Arbeiter  maffen  noch  anhält,  wirb  e3  natürlich 
feljr  fdfjwer  fein,  fte  für  ba8  allgemeine  ^ntereffe  au  gewinnen.  @8  ifi 
ba^er,  wie  ich  glaube  mit  Utecht  bemerft  Imben,  bie  SB  ieb  er  gewinnung 
bet  Arbeiter  einmal  eine  ^xa%t  ber  SBilbung,  ber  befferen  Slufflarung  ber 
Waffen,  unb  eine  Srrage  auÄübenber  fojialer  (Serechtigfeit.  SBir  wfinfchen 
batjer  alle,  WenigftenÄ  mir,  bie  mir  eine  ernfte  ©  o jial^  olitif 
wollen,  bie  SBahlrechtSfrage  fo  auf auf äffen,  bafj  bie  Unterf cbiebe,  bie  heute 
in  ber  söemeffung  bürgerlicher  9tect)te  burch  bie  ( 55 e l b l) e r r f <3^ af t,  burch  ben 
<5Jelbbefi|j  gemacht  werben,  bafj  wir  )ur  9lnerfennung  ber  bürgerlichen 
Gleichberechtigung  aller  ^Bürger  ohne  Unterfchieb  be8  SBeftyeä  fommen. 
SBir  fehen  heute  in  Deutfdjlanb  boch  fchon  einige  100  000  Arbeiter 
"  organifiert,  bie  bet  ©oaialbemofratie  nicht  angehören.  28ir  höben  baher 
als  ernfthafte  ©ojialpolitüer  ein  lebhafte«  ^ntereffe  baran,  bie  Senbenjen 
ju  unterftüfcen,  immer  mehr  Arbeiter  ber  ©oaialbemofratie  au  entfremben, 
um  fie  für  bie  bürgerliche  ©efettfdjaft  aurücfaugewinnen.  2)aau  gehört 
aber  auch,  ba&  man  ben  ©oaialbemofraten  ben  2Binb  aug  ben  ©egeln 
nimmt  burch  ^raftifche  fojialpolitifche  Jäten,  baau  gehört  ferner  felbft« 
berftftnbltch  eine  energifche  SSefänttfung  ber  föeaftion  auf  ben  ber* 
fchiebenften  Gebieten,  barf  mich  h"r  nicht  naher  barüber  auSlaffen, 
mit  Wa8  man  immer  wieber  ben  ©oaialbemofraten  neueä  SBaffer  auf 
ihre  Bühlen  liefert.  $a3  foaialrefoTmertfch  tatige  Sürgertum  fteht  ber 
beutfchen  Hrbeiterfchaft,  babon  ^abc  ich  mich  überaeugt,  aur  ©eite,  Wir 
motten  mit  ihr  arbeiten  an  ber  geiftigen  unb  wirtschaftlichen  Ärftftigung 
be3  gefamten  33olfe8  unb  bamit  auch  an  ihrer  eigenen  (Smporhebung. 
2ßenn  wir  burtf)  praftifdje  SJcajjnahmen  in  immer  größeren  Greifen  ber 
Arbeiter  SBertrauen  ftnben  —  ich  h°ffe»  kflfc  e8  bahin  tommt  —  bann 
lönnen  wir  auch  ftcher  fein,  bafj  e8  mit  ber  3"*  faum  noch  einen 
SJlenfchen  geben  wirb,  ber  irgenbwelche  Slngft  bor  ber  ©oaialbemofratie 
hätte. 

OBrabo  !) 

9leich8tag8abgeorbneter  ©  dj  i  f  f  e  r  =  S)üff elborf ,  SJorfi&enber  beS  @e* 
famtberbanbeä  ber  CE^riftlic^en  @ewertfchaften  SeutfchlanbS :  kleine  ber= 
ehrten  5)amen  unb  Herren,  gejtatten  ©ie  mir  at$  Arbeiter  au  bem  bor« 
liegenben  Xtyma  unb  ben  &ufierungen  ber  Herren  Referenten  unb  ber* 
Gubener  Herren  $)i&fuffton3rebner  einige  SBemertungen.  3unftchft  möchte 
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idj  eine  ^ftage  berühren,  bie  meiner  großen  SJertounberung  bisher  in 
ber  S)ts>fuffton  noch  nicht  (Segenftanb  ber  Erörterung  getoefen  iß  unb  bog 
ift  bie  fjrage:  ob  e8  toirf üd^  nottoenbig  unb  auf  bie  Stauer  angängig 
erfdjeint,  baß  eine  große  3$erfcr)iebenhett  in  ben  ©täbteorbnungen 
—  toenigftenä  in  Greußen  —  oorhanben  unb  ein  fo  grofje«  Äonglo* 
merat  oon  Sanbgemeinbeorbnungen  ba  ift.  kleine  Herren  f 
2fctj  fönntc  eä  toerftehen,  wenn  ein  Unterfchieb  in  ben  ©täbteorbnungen 
beftänbe  atoifchen  Often  unb  Söeften  beä  preußifdjen  Staate,  wenn  bei' 
fpieUtoeife  in  ben  ^rotoinjen  Bommern,  Sßofen,  Oft*  unb  Söeftyreußen 
eine  jum  Seit  anbere  ©täbteorbnung  gültig  märe,  roie  in  ben  ^rouingen 
SRheinlanb  unb  SBeftfalen,  aber  e&  ift  boct)  faft  unöerftänblich ,  ttmrum 
bie  ©täbte  SBochum  unb  S)ortmunb  eine  ganj  anbere  ©täbteorbnung 
haben  unb  ^aben  foHen  al8  ßffen  unb  SJüffelborf,  toarum  in  Söeftfalen 
baä  SJcagiftratäfhfam,  im  Ä^einlanb  baä  SBürgermeifierfaftem  burdjgeführt 
ift,  warum  beifoieldtoeife  bielfach  in  äBeftfalen  ein  Arbeiter,  ber  660  matt 
eintommen  $at  unb  bei  bem  ein  fingierter  ©teuerfafc  bon  4  «Warf  an* 
genommen  ift,  or}ne  weiteres  ba8  flommunaltoahlrecht  §ai,  bagegen 
in  ber  9*^einprobina  bei  900  Sttarf  (Sinfommen  unb  einem  ©teuerfafc 
bon  6  Sftarf  erft  ba«  SQÖahlrecht  erlangt  roirb.  #ier  mag  ja  bie 
2rabition  mitgeroirft  ^aben,  aber  ich  meine,  man  follte  biefen  3uftanb 
nicht  als  gut  ober  gar  toünfdjenamert  anerfennen,  fonbern  mit  biefen 
alten  3ötofen  allmählich  aufräumen  unb  eine  größere  ^lanmäßigfeit  unb 
(SinljeitUdjfeit  unb  bamit  eine  größere  Einfachheit  in  ben  ©täbteorbnungen 
Durchfühlen,  die  ©eneralberfammlung  unfereS  SJereinS  für  ©ocialbolttit 
ift  nach  meinem  dafürhalten  ber  befte  $lafc,  baS  $um  SluSbrucf  ju 
bringen. 

dann  ein  toaar  SBorte  jum  SBat)lred^t.  3dt)  $abe  geftaunt,  aU 
ich  t)eute  SJormittag  bie  Ausführungen  be$  #errn  ^ßrofeffor  Söagner 
über  btefeS  Sthema  t)örte  unb  ict)  fürchte,  baß  biefe  Siebe  beä  fct)r  Oer« 
ehrten  £errn  ^ProfejforS,  ber  auf  bem  ©ebiete  ber  ©ojialtoolitif  unb  in 
bejug  auf  bie  roirtfchaftliche  unb  fultureUe  #ebung  ber  unteren  ©rroerbS* 
f (äffen  fidfc)  fo  außerorbcntltche  SBerbienfte  erroorben  fyat,  unter  ben  %x- 
beitern  im  ganzen  deutfdt)en  «Reiche  unangenehmes  Auffegen  erregen  toirb 
unb  jtoar  nicht  nur  in  ben  Greifen  ber  fojtalbemotratifchen,  fonbern  auch 
bei  ber  baterlänbifd)  gefinnten  Arbeiterfchaft.  Sßenn  §tn  Sßrofeffor 
Söagner  noch  gefagt  ^ätte :  Springbiel!  flehe  ich  auf  bem  ©oben  ber 
(Einführung  beS  allgemeinen,  gleichen  unb  bireften  SBahlrechtS  auch  in 
bie  Äommunen,  toenn  er  gefagt  hätte:  baS  muß  baS  %\tl  fein,  biefe» 
Söahltecht  au  erlangen,  ba  toäre  eS  noch  angegangen,  toenn  er  auch  ein- 
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geflößten  hätte,  toir  müffen  erft  aHmähU<h  bahnt  fontmen,  aber  einfach 
au  fagen:  „Äein  ©ebanle  baran",  baä  ift  etwaä,  wag  man  bon  £errn 
^rofeffor  SÖagner  in  biefem  Äreife  im  allgemeinen  wohl  nicht  erwartet 
Glätte. 

(3utuf:  ^rofeffor  ©chmotter:  O  ja!) 
£err  Sßrofeffor,  ©te  mögen  ihn  vielleicht  näher  fennen  wie  ich,  aber  bie 
Arbeiter,  bie  it)n  aug  feiner  öffentlichen  iätigtett,  aug  feinen  »eben  unb 
©djriften  fennen,  werben  unangenehm  enttdufc^t  fein. 

3u  ber  ©adje  felbft  folgenbeg:  2)a|  ben  Arbeitern  grofceg  Unrecht 
geflieht ,  bog  liegt  tlar  zutage.  3dj  mar  am  ©onntag  in  einigen 
Dörfern  beg  fltuhrreoierg  unb  ba  tarnen  aug  jmet  Dörfern  Arbeiter  ju 
mir  unb  fagten:  2öir  ha&en  in  ben  nädjften  Söochen  (Bemeinberatg* 
mahlen.  ®iefe  äöahlen  Ijaben  für  und  eine  grofje  2Btchttg!eit,  aber  Wag 
fotlen  mir  anfangen?  SBifttyrr  ift  eg  fo  Ufug  geWefen,  bafc  ber  $err 
SBetriebSfü^rer  ber  3e<he  *n  einem  Ort,  unb  in  bem  anbem  Ort  ber 
3edjenbireftor  am  SEBa^lttfd^  fafeen,  in  biefem  Sah«  jebenfaU»  auch,  unb 
in  einem  ftatle  ift  fogar  ber  fyoty  3c<henbeamte  De*  SJorftfcenbe  beg 
SBahlborftanbg.  $a  ift  bie  Söaljl  eine  öffentliche  unb  bie  Arbeiter  ftnb 
gezwungen,  motten  fie  fich  nicht  benachteiligen,  bie  3edjenfanbibaten  8U 
mä^en.  ($ört,  £ört!)  Dag  ift  ein  Keiner  »ewetg  für  bie  Ungerechtig* 
leit.  3dj  möchte  auch  ^n  bie  Stugführungen  beg  #errn  SSorrebnerg  an* 
fnüpfenb  bemerfen,  ba|  eg  preubig  au  begrüben  ift,  bafj  wir  hier  auf 
unferer  ©eneraloerfammlung  bie  ftrage  ber  Einführung  eine«  bemofrati* 
fchen  3BahtrechtS  in  bie  Äommunen  behanbett  h^ben.  3)ie  grage  ift 
aber  einfeitig  gefaxt  worben,  inbem  man  fich  immer  fragte :  Welche  38ir= 
fung  wirb  bie  eventuelle  Steuerung  auf  bie  ©oaialbemotratte  höben? 
Vielfach  h^t  man  bie  ©oatalbemofratie  mit  ber  ganzen  beutfehen Arbeiter» 
fchaft  Verwedjfelt.  Sötr  h*&en  etwa  5VB— 6  «Millionen  Arbeiter  in 
Deutfchlanb,  bie  bag  föeichgtaggwahlrecht  haben,  31/*  3Jlittionen  Stimmen 
hat  bie  ©ojittlbemofratie  befommen ;  jiehen  ©ie  baVon  ab  bie  ©timmen, 
bie  aug  ben  Areifen  beg  3fttttelftanbg  ge!ommen  ftnb,  immerhin  vielleicht 
SU  Millionen,  fo  bleiben  nur  noch  2V2  Mißtönen  ©timmen,  bie  aug 
fojialbemofratifchen  Ölrbeiterfreifen  hervorgegangen  ftnb.  ©ie  fehen  baraug, 
ba§  eg  ebenfoviel,  wenn  nicht  noch  weit  mehr,  nicht  fo^ialbemohatifch 
geftnnte  beutfdje  Arbeiter  gibt  (£g  wirb  am  20.  Oftober  iu  ^Berlin  ein 
Äongrefc  nichtfo^ialbemofratifcher  Arbeiter,  bie  in  Vereinen  unb  ©ewerl* 
fchaften  organifiert  finb,  beginnen  unb  ©ie  werben  fehen,  bafj  auf  biefem 
ßongrefe  über  1  SJcittion  folcher  organifierter  nichtfojtalbemofrattfcher 
Arbeiter  Oertreten  ftnb. 
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kleine  fetten!  Set  £err  SBortebnet  hatte  Stecht,  toenn  er  jagte: 
sJUd)t  nur  barum  ^anbelt  eS  fid),  toie  bie  ebentuette  (Jinjührung  beä 
gleiten  unb  allgemeinen  SBahlrechtS  auf  bie  ©ojialbemoftatie  mitten 
toirb,  ed  ^anbelt  ftd)  batum,  überhaupt  bem  SCtbeitetftanbe  unb  feinen 
Angehörigen  enbltch  'mal  ettoaS  mehr  (Seted^tigteit  toiberfahren  ju  laffen. 
3$  mürbe  felbft,  ald  Arbeitet  fpredje  ich  eä  offen  auä,  nicht  ganj  baffit 
ju  ^aben  fein,  toenn  man  bon  ^eute  auf  motgen  fttt  bie  Kommunen 
bad  ÄeichätagS  Wahlrecht  einfühlte  (#Ört!  #ört!)  —  ich  fage  toon  ^eute 
auf  morgen  — ;  aber  id^  bemerfe,  Jmnatpiett  mu&  e8  gefotbert  toerben 
unb  ba8  3"*  mu&  & 

Sludj  bie  baterlänbifch  geftnnten  Arbeiter  haben  noch  manche  beredf)« 
tigte  Älagen,  fpeaietl  in  ^reufeen,  baä  nicht,  toie  #err  Sßrofeffor  Söagner 
meinte,  ein  giemlich  OoQfommeneS  StaatSgebilbe  barftetlt,  ba8  allen 
©t&nben  geregt  toirb,  wo  man  ftcr)  behaglich  füllen  tönnte.  3)arum 
mfifjte  man  toenigftena  allmählich  barauf  Einarbeiten ,  ba8  $itl  ju 
erlangen,  unb  tönnte  e§  auch  nur  fdjritttoeife  erreicht  toerben.  Sotoeit 
meine  Äenntniä  als  Arbeiter  reicht,  gibt  e$  Staaten,  bie  e3  ben  $om* 
munen  erlauben ,  baS  SOar)ltecr)t  ettoaS  mehr  au  berbemotratifieren. 
309  toeije  ^tn  auf  baä  SBeifpiel  ber  ©tabt  Äötn.  3)ort  toirb  bei 
ber  übernächften  ©tabtberorbnetentoahl  fojufagen  jeber  9teich8tag8toähter 
auet)  für  bie  Stabtberorbnetenberfammlung  toählen  tönnen,  —  baä 
Sreitlaffenwahlfoftem  tann  aUerbingS  nicht  abgefdjafft  toerben,  aber  eS 
tönnen  toenigftenS  auch  biejenigen  toählen,  bie  teine  6  9Jcarf  ©taatS* 
eintommenfteuer  &af)Un,  fetbft  fotehe,  bie  teine  ©taatSfteuern  beaafjlen, 
fonbern  nur  ßommunalfteuern.  Siegt  nicht  auet)  ein  grofeefc  Unrecht 
barin,  bajj  eine  grofje  Slnaahl  93ürger  fein  fommunaleä  SBaljlrecfjt  haben, 
obfdjon  ftc  Äommunatfteuerbeiträge  leiften?  £>b  bie  Neuerung  ein  un- 
geheurer Stäben  für  bie  tfölntr  fein  toirb,  baä  weife  icr)  noch  lange 
nicht,  aber  {ebenfalls  entflicht  ftc  mehr  bem  ©runbfafce  ber  ©eredjttg» 
feit,  unb  barum  toäre  bringenb  au  »ünfehen,  bafe  anbere  (Semeinben 
biefem  33eifbiele  folgten. 

<5ö  ift  ^eute  bie  föebe  babon  getoefen,  bie  fommunalen  SBaljlen 
fottten  nicht  bon  polttifchen  Parteien  getätigt  toerben,  eä  fotte  in  ber 
tfommunalbertoaltung  nicht  bie  ^olitif  als  foldje  ba8  föuber  führen. 
3ch  toill  über  baä  Moment  ffitx  nicht  ftreiten;  ich  fllaube  aber,  bafj  efc 
in  feljt  bielen  Sfdllen  unb  in  fehl  bielen  @egenben  überhaupt  nicht  mög* 
lieh  f »il0/  bie  5J5arteipolitif  auSauf ehalten ;  ich  «innere  nur  an  Jirin= 
aipiette  Jwlitifche  fragen,  a-  bie  ©dfmlfrage.   Slber,  folange  bie 
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Parteien  noch  ihren  (Stnfluji  ^aben  bei  ber  3ufammenfe$fung  bcr  Stabt* 
Uerorbnetentoerfamtnlung ,  fottten  fte  fidj  auch  ihrer  Pflichten  mehr  als 
bt^er  bewufct  werben  inbejug  auf  bie  fechte  ber  unteren  SJolfSflaffen. 
Söor  ungefähr  rner  Monaten  ^at  in  3)üffelborf  eine  Äonfetenj  von  nicht 
foaiatbemotratifchen  Arbeitern  ftattgefunben,  bie  9JcttgÜeber  ber  @enieinbe= 
bjtt).  ©tabtbertretung  in  ihrem  äBolmorte  ftnb,  unb  biefe  Arbeiter  tarnen 
aus  ben  ^ßrotoinjen  9t^eintanb  unb  SBeftfalen.  75  folct)er  Arbeiter 
waren  bort  öerfammelt,  bie  il)te  Ämter  in  jtoet  bis  brei  3at)ren  erlangt 
haben.  AllerbingS  ftettte  fidt)  auch  heraus,  bafc  biefe  fieute  famt  unb 
fonberS  einer  einzigen  polttifdjen  Partei  angehörten.  3dt)  will  bamit 
nicht  fagen,  bafj  alle  anberen  Politiken  Parteien  ihre  Pflichten  oer= 
fäumen,  aber  fowett  bie  fteidjgtagä;,  ßanbtagS*  unb  Äommunalmahlfrage 
in  ©etradjt  fommt,  haben  bie  bürgerlichen  Parteien  eS  in  aflaugrofcer 
(Sngheratgfeit  meiftenS  oerfäumt,  einen  entforecljenben  Seil  ber  Angehörigen 
ber  unteren  (Srwerbättaffen  au  ben  gefefcgebenben  Äörperfchaften  jnautaffen. 
sUlan  fagt:  bie  ©oaialbemofratie  ift  eine  Älaffenpartet.  (Sana  richtig! 
aber  fann  baS  benn  anberS  fein?  (©ehr  richtig!)  SBarum  f)at  benn 
bie  Soaialbemotratie  eine  fo  grofec  Ant)ängeraahl  gewonnen?  @lauben 
<&ie,  bafj  es  allein  bie  foaialbemotratifchen  Sfyorien  unb  2et)ren  getan 
hatten?  Wein,  man  mufj  ftch  oft  Wunbern,  Wenn  man  im  Arbeitertittel 
felbft  herumgegangen  W>  °a&  mancher  Arbeiter,  ber  heute  noch  nicht 
Soaialbemofrat  ift,  nicht  ebenfalls  fchon  biefer  Partei  berfatlen  ift.  £aS 
Übel  wurzelt  bielfach  in  ben  9Rifjftänben,  bie  oorljanben  finb  in  unferem 
SB irtfehaf täleben  unb  barin,  bafj  eS  bie  bürgerlichen  Parteien  nicht  ber* 
ftanben  h^ben,  baS  Vertrauen  ber  unteren  klaffen  für  fidt}  au  erringen. 
Söenn  fte  aber  btefeS  Vertrauen  erringen  wollen,  bann  müffen  fte  eben 
auch  bie  unteren  fllaffen  aur  Sätigleit  in  6taat  unb  ©emeinbe  mit 
heranaiehen. 

S)er  erfte  $err  Referent  fyat  ein  äBort  fJrriebrichS  beS  (Srofjen  gittert, 
ber  gefügt  ha^en  f°tt:  „3ch  bin  eS  mübe,  über  ©flauen  au  regieren." 
(£3  gibt  eine  ganae  9ftcit)e  oon  Staaten  unb  (Semeinben,  bie  heute  auf 
bem  Gebiete  ber  ©oatalöolitit  allerlei  AnerfennenSwerteä  leiften,  fo  lange 
aber  ber  Arbeiter  nur  bie  Gmpfinbung  1)<xt  unb  höben  mujj,  bafj  baS 
alleS  nur  eine  $ürf orgetätigfeit ,  gewiffermafjen  nur  Almofen  ift,  Wag 
man  ihm  barbietet,  fo  lange  werben  ©te  audt)  in  Arbetterfreifen  !ein 
rechte«  SBerftanbniS  für  3h"  Siebe  au  ben  Arbeitern  ftnben,  unb  fo  liegt 
ben  bürgerlichen  Parteien  im  großen  unb  ganaen  noch  ein  grofjeS  SBerf 
ber  SSollSeraiehung  ob.  2Benn  in  Ähnlicher  SBeife,  als  Wie  ich  borhin 
bas  ©eifotel  öom  föhetnlanb  anführte,  wo  eS  ungefähr  100  bürgerliche 
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Arbeiter  al«  ©tabtberorbnete  gibt,  bon  atten  bürgerlichen  Parteien  ge« 
arbeitet  würbe ,  ba  fönnte  man  &un&chft  mal  einige  %afyxe  ^ufehen,  ob 
bie  Arbeiter  für  biefc  Mitarbeit  auch  tauglich  feien,  ob  fte  bie  ent* 
forechenben  grA^tgfeiten  haben.  *Dcan  ift  ja  in  ben  „befferen"  Greifen 
bieSbejüglich  btelfach  noch  flejrtifch.  9llfo  man  fönnte  Erfahrungen 
fammeln  unb  aufeljen,  ob  nicht  in  bejug  auf  eine  gröfcere  SJemo* 
tratiftcrung  be8  SBahlrecht«  noch  weitergegangen  werben  Wnne. 

3$  ^abe  in  ber  tffeten  3eit  mehrfach  Gelegenheit  gehabt,  im  Söeften 
über  bie  SBirfungen  be«  neuen  §  23  be«  preujjifchen  Etnfommenfieuer* 
gefefce«  ju  forechen.  2)iefe  ©eftimmung  ift  für  bie  Arbeiter  feineäweg« 
erfreulich,  aber  bie  Erfahrung  1)af)e  ich  gemacht  in  atten  3)erfammlungen, 
ba|  bie  Arbeiter  fagten:  „SZBenn  mir  auch  ftärfer  au  ben  Steuern 
herangezogen  werben,  Wenn  wir  auch  1**«  Überbortetlung  unb 

Ungerechtigkeit ,  bie  man  un8  antut,  proteftieren  Wollen,  ben  größten 
SBert  aber  müffen  wir  auf  bie  Erlangung  unb  Erhaltung  be*  2Bab> 
recht«  legen",  unb  überatt  §abt  ich  für  mein  Eintreten  für  ba«  SBahl« 
recht  ben  größten  ^Beifall  gefunben.  Elan  legt  bei  unferen  Slrbeitem 
eben  großen  3Bert  auf  bie  Erlangung  ber  ftaatSbürgerlichen  fechte.  2Ba« 
nun  ihre  ^Befähigung  angeht,  fo  weife  ich  Darauf  hin:  in  ber  beutfchen 
Slrbeiterberjtcherung  werben  etwa  120—140  000  Arbeiter  gebraucht  in 
leitenben  S5erwaltung«ftetten :  rechnen  (Sie  bei  22  000  Äranfenfaffen  bier 
Arbeiter  in  jebem  SJorftanb,  macht  88  000,  für  bie  3nbalibenberficherung 
unb  Unfattberftcherung  werben  gebraucht  etwa  12  000,  baju  fommen  noch 
bie  iBeittfoer  an  ben  Gewerbegerichten,  alle«  in  allem  fyabtn  wir  alfo  ein 
#eer  bon  minbeften«  120  000  ßeuten  allein  auf  ben  Gebieten  ber  Arbeiter« 
berftdjerung  uub  be«  Arbeite  rrecht«,  bie  jum  weit  Überwiegenben  Seile 
jebenfatt«  ihre  Sache  nicht  fo  ganj  fehlest  gemacht  hüben.  E«  fchlummert 
alfo  3ntettigeng  in  ber  Slrbetterfchaft,  ftc  mufj  nur  mehr  gemeeft  werben. 
Sie  5lrbeiterflaffe  tann  unb  mufe  eingetücft  werben  in  bie  allgemeine 
Gefettfthaft,  fo  bafc  fie  ein  gleichberechtigter  ©tanb  im  ©taate  wirb  SHe 
9lrbeiterfdhaft  im  grofccn  unb  ganzen  —  abgefeljen  bon  einigen  fogialiftifchen 
^anatifern  —  ift  bereit,  mitjumirfen  an  bem  Söoljl  be«  ©taate«  unb 
ffieidhe«.  Reifen  ©ie  un«,  ba&  e«  na$  biefer  Dichtung  hin  borwftrt«  geht. 

(ßebhafte«  Srabo!) 

SBorfifcenber  *profeffor  Gierte:  E«  ift  in  Anregung  gebracht  worben, 
bie  5tebejeit  au  befchrftnfen,  aber  ich  glaube,  e«  wirb  feine  SBefchränfung 
nötig  fein,  benn  bie  Herren,  bie  noch  a«  fptedjen  f)dbtn,  Werben  auf  bie 
Situation  ttücfftcht  nehmen. 

6*riften  126.  -  Cer^nblungm  1907.  21 
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Oßrofeffor  ©demolier  fdjlagt  bot,  bie  töebnerlifte  ju  f stiegen,  liefet 
SDorfchtag  roirb  angenommen.) 

.ff aufmann  3<>M  9t  et  f»  Seidig  (SJermaltungSmitglieb  beÄ  SJerbanbeä 
3)eutfdjer  «fjanblungägehilfen) :  kleine  fehr  geehrten  «fjerren!  3fdf)  mitt 
nicht  bom  SBatjltedjt  fbredjen  unb  ich  roerbe  mich  aucb,  ganj  tut)  faffen. 
3dj  möchte  ju  biefen  Erörterungen  etma8  beitragen,  ma8  noch  nicht  be* 
leuchtet  morben  ift.  ^>err  Dr.  Vofjberg,  glaube  ich,  ^at  ausgebrochen, 
ba§  e8  ber  ^auptfdd^ltd^fte  3mecf  biefer  Erörterungen  fei,  bie  ^Beziehungen 
jtoifc^en  Staat  unb  ©emeinbebermaltung  fo  gu  geftalten,  bafc  bie  ©e* 
meinben  geftarft  roerben  ju  bem  3roecte,  foaiatyolitifch  beffer  al«  bisher 
mixten  5U  (önnen.  ©o  tyabe  ich  ben  9Jcetnung$au3taufch  auch  berftanben. 
9cun  ba  möchte  tdb  bie  ftrage  aufmerfen,  ob  b  en  n ,  miebie  2)  t  n  g  e  j  e  t 
liegen,  ber  ©taat  ober  bie  ©emeinben  fidj  f  osiatpotitif ch 
auber  täff  iger  ertoiefen  ^aben. 

Um  nicht  mi&berftanben  au  roerben,  fdjicfe  ich  borauS,  ba&  ich  eben« 
\oM  ein  ganger  be»  allgemeinen  gleiten  Söahlrecht«  bin,  bafe  ich 
überhaupt  als  9lationalfojialer  auf  bem  ©tanbjmntt  ftelje,  ben  etwa, 
menn  ich  fo  fagen  barf,  bie  jüngere  Stiftung  hier  bertreten  Ijat.  Slber 
in  einer  flfrage,  aus  ben  Erfahrungen  in  ber  fojial^olitifd^en  Sirbett  ber 
£anblung8gehilfen,  möchte  ich  ^nen  etmaä  ju  berücffichttgen  geben. 

2Bir  haben  mit  ben  ©emeinben  nicht  gute  Erfahrungen  gemacht, 
bie  (Semeinben  haben  ftdj  im  allgemeinen  fojiafyolitifdj  nicht  bemährt. 
Ausnahmen,  audt)  ein  Jmar  fehr  rühmliche  Ausnahmen,  gern  zugegeben! 
SBci  unferer  foaialpolittfchen  ©tanbeSarbeit  fyaben  mir  aber  gerabe  baS 
oft  ju  betlagen,  bafj  bie  ©emeinben  un$  im  ©tidje  laffen,  unb  bafc  mir 
immer  unb  immer  mieber  bie  £ilfe  beS  ©taateS  anrufen  müffen,  bamit 
er  bie  ©emeinben  an  ihre  Pflichten  mahne,  ^dj  möchte  im  einjetnen 
barauf  ^inroeifcn ,  bafj  bie  Aufgaben  ber  ©emeinben  in  foaialpolittfcher 
$inficht  boch  ganj  bebeutenbe  finb.  ©ie  fyaben  bie  fojialpolitifchen 
©efefce  $u  übermachen,  fte  fyabtn  fte  anjumenben  unb  auszuführen,  e8 
finb  ihnen  burch  bie  £)rtäftatute  eine  gange  fRei^e  Vollmachten  erteilt 
morben,  unb  menn  mir  un$  fragen:  mie  h^Ben  bie  ©emeinben  biefe 
SBottmachten  au&genüfet?  —  fo  müffen  mir  fagen:  fte  h*&en  fte  nicht 
befriebigenb  auSgenüfet.  $<$  erinnere  an  bte  SBeftimmungen  Über  bie 
©onntagSruhe,  bie  in  ber  Slrt  georbnet  ift,  bafc  fünf  ©tunben  ©onntagS- 
arbeit  freigegeben  finb;  aber  bie  ©emeinben  haben  baä  Stecht,  biefe  fünf 
©tunben  au  berminbem  ober  ganj  aufauheben.  9lur  in  berhältniämäfjig 
menig  ©emeinben  ift  bon  biefem  Stechte  (gebrauch  gemacht  morben.  2)ie 
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Otuhejeit  für  ßabenangeftettte  mu&  in  ©emeinben  mit  mehr  ali  20  000 
Einwohnern  elf  ©tunben  betragen,  bie  Heineren  ..©emeinben  haben  baä 
Stecht,  bie  jeljnftünbige  föuhejeit,  bie  fte  einzuhalten  Verpflichtet  ftnb,  in 
eine  etjftünbtge  bermanbetn.  S)af$  eine  (Sfemeinbe  bai  fdjon  mal 
getan  f)ätie,  ift  meines  3GÖiffenS  noch  nicht  borgetommen.  3n  ber  fjrage 
beä  Sabenfchluffefc  hat  bie  (Scmeinbe  bie  Aufgabe  ber  Überwachung. 
Unb  baS  ift  bodj  eine  beftünbige  Älage,  ba&  biefe  Überwachung  meiftenS 
fe^lt.  ©ie  hat  bei  föuheaeit  unb  Öabenfdjlufc  bie  SluSnafjmen  $u  be* 
ftimmen,  eS  ftnb  in  bem  einen  f£aUe  breiftig,  in  bem  anberen  Tratte 
uierjig  Ausnahmen  jugelaffen;  ob  Ausnahmen  in  biefetn  Umfange  nötig 
ftnb,  ober  ob  eine  geringere  3ahl  flenügt,  baB  hangt  mieber  bon  ber 
DrtSpolijeibehörbe  ab.  $n  ber  Ofrage  ber  Umtoanblung  beS  9  Uhr* 
Sabenfdjluffeä  in  ben  8  Uhr-ßabenfchlujj  haben  bie  Öemeinben  bie  wich* 
tige  Aufgabe  ber  ftörberung  biefeS  ÖortfchrittS.  SBie  weit  ift  aber  heute 
ber  8  Uhr»2abenfchtu|  eingeführt?  Um  bie  Einrichtung  ber  ÖefchüftS* 
räume  fotten  fie  fich  femer  fttmmern;  nach  §  139  g  ber  (Sewerbeorbnung 
haben  bie  ^olijeibehörben  baä  töecht  Verfügungen  ju  ertaffen,  burch  bie 
bie  Durchführung  ber  im  §  62  beS  #anbel3gefefcbuche3  enthaltenen  @runb* 
fäfce  gefichert  wirb.  Wir  ift  nicht  befannt  geworben,  bafe  eine  ©emeinbe 
baä  fchon  mal  beranlafet  hätte.  $n  ber  ftrage  ber  SlrbeitSorbnungen 
mit  ihren  oft  brafonifchen  Seftimmungen  hat  bie  (Bemetnbe  ©influfi,  baä 
Siecht  ber  Kontrolle  burch  bie  Sßoliaei,  fie  macht  fet)r  wenig  babon  <Se* 
brauch-  ©ie  lann  einWirten  auf  bie  fet)r  wichtige  frrage  ber  ßehrltng«« 
aüchterei.   Eud?  ba  haben  bie  ©emeinben  berfagt. 

(äöiberfpruch !) 

3n  ber  aufjerorbenttich  wichtigen  Srrage  be$  obügatorifchen  Qfort* 
bilbungSfchutunterrichtS  für  taufmännifche  Lehrlinge  —  baS  ift  gerabeju 
ein  traurige^  Äapitel  —  tun  bie  Öfemeinben  fehr  wenig.  S)ie  SJerhältniffe 
in  ©achfen  ftnb  gut,  auch  in  Reffen,  aber  wie  liegen  biefe  SBerhältniffe  in 
^reufcen  ?  —  Spreufeen  ift  in  biefem  fünfte  gana  rtttf  ftänbtg,  unb  unfere 
gröfjten  Slnftrengungen,  bie  Hauptarbeit  in  biefer  Sfrage,  richtet  ftdj  auf 
$reu$en.  S)ie  SluSbitbungSberhältniffe  unferer  Setjrlinge  ftnb  überaus 
traurig,  bie  prattifche  2lu$bilbung  taugt  meift  nichts,  unb  bon  einer 
theoretifchen  3luöbilbung  ift  überhaupt  nicht  bie  9tebe.  $ier  hat  bie 
(Bemetnbe  ein  gewaltiges  ©tüd  fojialer  Arbeit  noch  ni^t  getan.  3dj 
Will  ja  gar  nicht  von  ber  Arbeit  fprechen,  bie  in  baS  Gebiet  ber  frei* 
wittigen  fojialen  Idtigfeit  fällt,  fonbern  nur  bon  ber  Slrbeit,  $u  ber  bie 
(Bemeinben  bon  ©efefceS  wegen  berpflichtet  ftnb.  —  ©ie  fehen,  bafc  bie 
©emetnben  tytt  nicht  alles  getan  haben,  was  man  bon  ihnen  erwarten 
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butfte,  unb  bie  Sache  liegt  boch  fo :  2Bir  ha&en  eine  ganje  Anjal^l  guter, 
faaiatyolittfcher  @efe^eA  aber  fte  führen  &u  einem  guten  Seile  ein  lebigltch 
£aj>ierne3 ,  ein  tote«  ©afein ,  wenn  bie  (Semeinben  und  im  Stiche  taffen 
(.frört!  £örtl).  3d)  meine,  wenn  ber  Staat  bie  Ausführung  mistiger 
SBeftimmungen  ben  ©emeinben  überlaffen  hat,  fo  hat  er  fte  ilmen  £u  bem 
)>ra(tifc^en  3^edfe  Überlaffen,  bafj  fte  biefe  Sefttmmungen  ihren  SBebfirf» 
ntffcn  angaffen  tönnen ,  aber  er  fjat  in  bei  #auptfaehe  ba8  nid^t  getan, 
um  ben  öJemeinben  einen  ©efaHen  bamii  ju  erWeifen,  fonbem  er  hat  e$ 
getan,  um  einen  Seit  feiner  Aufgaben  auf  bie  ©emeinben  ju  übertragen. 
®rr  Staat  $at  bamit  ben  @emeinben  nicht  blofj  ffle$te  geben  Wollen, 
fonbem  aud)  Pflichten! 

Aber  meine  Herren,  bielletcht  ift  baÄ  gerabe  ein  äöeg  jur  Abhilfe, 
bie  Übertragung  be8  allgemeinen,  gleiten  SBahlrechtS  auf  bie  @emetnben, 
bielleicht  würbe  bie8  ermöglichen,  bafe  in  ben  @emeinben  auf  bem  &e= 
forodjenen  Gebiete  eine  93efferung  eintritt.  SBil^er  ^aben  bie  Gtemetnben 
für  un8  foaiatyolitifdh  im  großen  unb  ganzen  berfagt,  unb  unfete  größere 
Hoffnung  ift  ^eute  immer  noch  —  ich  betlage  ba«  al3  liberaler  —  ber 
Staat  unb  nicht  bie  @emeinben. 

(Jörabo !). 

SReichätaggabgeorbneter  Sfranj  iBeh ren3.(£ffen  (Öeneralfefretär  be* 
(geWerfbereinä  djriftlid^er  Bergarbeiter  ©eutfchlanbg) :  Weine  Herren! 

ift  mir  aufgefallen,  bafj  in  ber  SJerfammlung  %m\\t\  laut  Würben, 
als  einer  ber  Herren  SRebner  auSforadf),  bafc  ber  Ginflufj  getoiffer  Äretfe  in 
ber  Stabtoerorbnetenberfammlung  ju  grofj  fei.  9ttan  mufe  im  föuhrrebier 
(eben  unb  Stftbte  lennen,  bie  wie  bie  9tuhrfiäbte  aufammengefefet  ftnb, 
bafj  beifpielSWeife  in  einer  Stabt  ein  ober  jtoei  mifüonenreidje  ^firmen  mit 
Saufenben  bon Arbeitern  bominieren,  unb  awar  bo minieren  in  beS28orte$ 
eigenfter  SBebeutung,  um  bie  üiic^tigteit  jener  Behauptung  $u  ertennen. 
%\t  eigentlichen  mafjgebenben  ^rirmentrftger  brausen  ftcf)  ber  *Dtülje 
nicht  ju  unterbieten,  (Sinflufe  auf  bie  Stabtberorbnetenberfammlung  ju  ge« 
Winnen.  %\t  Hälfte  ber  Stabtberorbneten  befielt  au8  bon  biefen  formen 
abhängigen  Beuten.  Aber  tuäre  ber  betreffenbe  Slbgeorbnete  auch  nicht 
Angeheilter  biefer  Qrirma,  märe  er  etwa  ©efdjäftämann  ober  (Bewerbe* 
treibenber,  er  fleht  bodj  bei  all  feinen  (Sntfchlte&ungen  als  Stabtberorb* 
neter,  meldte  öffentlich  ftnb,  mehr  ober  weniger  unter  bem  ßinbrucf :  welche 
SQöirtung  hat  baä  auf  meinen  Arbeitgeber  ober  auf  unferen  beften  Äunben  ? 
^äufc^en  Sie  ftdj  nidf)t  barüber  hintoc&  &af  M  fagen:  e8  ift  nur 
ber  Arbeiter,  ber  ba8  emjjfinbet,  gehen  Sie  hinein  in  bie  fleinbürgerlichen 
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Äreife,  beobachten  Sie  bie  Stimme  be«  ©elehtten,  beachten  Sie  bie 
«Stimmung  be8  ftabtifchen  SeiterS  obet  auch  eine«  Stabtberorbneten, 
hören  Sie  bie  Stimme  tum  £aufenben  bon  Äleinbürgern,  (Sefchaftäleuten : 
fte  flehen  alle  auf  bem  Stanbtounft,  ba&  ber  heutige  3uftftnb  mit  bem 
3)reittaffentoahlrecht  ein  ungerechter  ift,  ber  bie  Arbeiter  unb  bie  Älein- 
bürgerfreife  nicht  jur  Geltung  tommen  läßt.  $er  heutige  3uftanb  ift 
ein  unnatürlicher.  Solange  bie  fojiaUftifdje  £3eit>egung  in  ber  (Bemetnbe 
feine  Wacht  ift,  (eine  brutale  Wacht,  folange  $&lt  fte  fid}  jurücf  unb 
betätigt  ftch  nic^t  an  ber  2öaf)l,  folange  aber  fleht  jeber  ber  SÖähter 
unter  bem  (Sinfluft  beäjenigen,  bon  bem  er  gefchaitlich  ober  burch  Arbeite 
bertrag  ober  burch  fonfttge  SBerhaltntffe  abhangig  ift.  3n  bem  klugen- 
fclict,  too  bie  fojialiftifche  Setoegung  Wacht  toirb,  b.  h«  bafj  ihre  &n» 
hänger  in  Waffen  jur  SBahlurne  fehreiten,  breht  fleh  bie  (Sefchichte  um, 
bann  toirb  ber  3uftanb  für  ben  Arbeiter  unb  (BefchaftSmann  ein  gerabeju 
nieberträchtiger ,  bann  erlebt  man  nämlich  auf  ber  einen  Seite  ba$  oft« 
malä  h«te  unb  rücfftchtälofe  Sorgehen  ber  Sogialbemotraten  gegen  ben 
<SefehäftSmann :  fte  bo^fottieren  unb  fchilanieren  ihn,  unb  auf  ber  anberen 
Seite  fteht  ber  Arbeitgeber  al*  ber  einflußreiche  $err,  ber  ebenfo  terro« 
riftifch  beranlagt  ift  toie  fte;  fie  flnb  ftch  beibe  roürbig.  ftun  fteht  ber 
arme  Staatsbürger,  ber  gerne  mitmachen  unb  au8  feinem  Äreife  gern 
einen  Vertreter  in  bie  Stabtberorbnetenberfammtung  hineinhaben  möchte, 
jmifchen  SBaum  unb  33orfe;  er  bleibt  gu  #aufe  unb  mahlt  nicht,  unb 
bann  toirb  bie  Stimmung  enttoeber  gang  foaialbemofratifch  ober  ganj 
floubernemental.  S)iefer  unnatürliche  3uftanb  hält  un«  gerabe  unfere 
beften  unb  tüchtigften  Beute  jurttet  $ic  Mitarbeit  ber  unteren  Ätaffen 
an  ber  (Semeinbearbeit  erforbert  noch  bie  Schulung  biefer  nieberen  klaffen, 
benn  bie  bürgerlichen  Parteien  haben  ftch  in  ben  Vergangenen  fahren 
um  bie  Schulung  biefer  unteren  Staffen  nicht  gefümmert.  2)ie  Schulung 
ber  $unberttaufenbe ,  bie  l^eute  baö  öffentliche  (Semeinbeteben  als  Wit' 
arbeiter  Verlangt,  ift  burch  ba$  $retflaffentr*af)lfijftcm  unterbunben 
toorben.  S)e8toegen  urteilen  toir  nicht  bon  einem  unnatürlichen  3nftanbe 
für  bie  3utunft.  ($3  Im*  wnet  ber  Herren  SJorrebner  feljt  gut  gefagt: 
ei  haben  immer  alle  Sbetulationen  für  bie  3ufanft  berfagt;  e&  (ommt 
immer  anberä,  alä  man  e$  ftch  bentt.  So  ift  t%  auch  ^ier.  $aben  toir 
Vertrauen  ju  unferem  Söolfe!  3d)  bin  überzeugt,  baß  toir  unferem 
Söolfe  baS  ganje  fReidh8tag#tr>ac)lreci)t  geben  fönnen;  bie  Söernunft  ift  ge» 
nügenb  barhanben,  unb  too  fte  noch  nicht  borlmnben  ift,  ba  toirb  fte 
ftch  fidler  ftnben.  Unb  ber  (Jinflufj  ber  reichen  kirnten  unb  Söerfe,  ber 
nottoenbig  ift  für  ben  (Bang  ber  ©emeinbeangelegenheiten,  ift  auch  bann 
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noch  groß  genug,  toenn  bie  ©emeinbeförperfchaft  aus  bet  allgemeinen, 
gleichen  unb  bitclten  Söaht  hc*b  orgegangen  ift.  35 on  und  Arbeitern 
tonnen  Sie  nicht  Verlangen,  baß  nur  anertennen,  jemanb,  ber  burdj  Grb* 
fdjajt  ober  fonfHge  glüefliche  Umftänbe  mit  einem  großen  ©elbbeutel  fce* 
taflet  ift,  ^abe  Von  ftaatSbürgertidjen  Angelegenheiten  biel  mehr  Ver* 
ft&nbniS  als  fdjließtich  bie  Veffcren  unb  heften  au$  bem  ftteinbürgerftanbe 
unb  aud  ber  Arbeiterfdjaft.  S)ie  hohen  Herren,  bie  VolfStoirtfchaft  ftubtert 
^aben,  möchte  ich  herbei  auSfdjalten,  bie  finb  und  übet,  baS  ijl  flar. 

(£eitetfeit !) 

Sie  fönnen  nicht  betlangen,  baß  mit  uns  mit  ben  anberen  Staatsbürgern 
gleichfühlen  in  ber  SBe^r,  aber  nicht  gleichfühlen  in  ber  Vettoaltung 
beö  VolfeS,  unb  alle  Arbeitet,  bie  jum  ßeben  ertoacht  finb,  jur  Ver- 
tretung ihtet  ©tanbeSintereffen,  pt  Mitarbeit  im  öffentlichen  geben  fidj 
berufen  fühlen,  bie  »ollen  nicht  als  ©taatSbürget  btittet  Älaffe  beljanbelt 
toetben.  £>aben  ©ie  baS  Vertrauen  au  uns  unb  au  unferen  Voltegenoff en ! 
SBit  fotbetn  unfeten  $lafc. 

(Vraöol) 

©tabttat  grifchbetf.  Verlin:  Weine  fetten!  Pehmen  ©ie  eS  mir 
nicht  Übel,  toenn  ich  nochmals  baS  9DBort  etgteife.  3ch  möchte  nut  ein 
paar  föanbbemerfungen  machen,  au  benen  ich  mich  Verpflichtet  fühle,  ba* 
mit  nicht  nach  außen  f)\n  3JcißOerftftnbniffe  aus  unferen  Verhanblungen 
entftehen ;  nur  bieS  1)üt  mich  Veranlaßt,  nochmals  baS  SDÖort  au  ergreifen. 

^err  ^ßrofeffor  SBeber  hat  aus  feinen  fjfamilienberhältniffen  fyxauS 
hier  mehrfach  auf  Verliner  Verhöltniffe  Veaug  genommen,  ©ie  toerben 
anerfennen,  baß  bie  ©tabt  Verlin  an  3h**n  Verhanblungen  lebhaften 
Anteil  nimmt  unb  ©ie  toerben  auf  ber  anbern  ©eite  eS  nicht  übet 
nehmen,  toenn  ich  bajür  forgen  möchte,  baß  toir  nicht  3JHßberftÄnbniffe 
untereinanber  auffommen  laffen.  $err  ^Jrofeffor  SBeber  hat  gefaxt,  fein 
Vater  habe  ihm  gegenüber  toiebertjolt  ausgeführt :  3n  ber  VautoertoaltungS* 
beputation  in  Verlin  fei  ber  etnaige,  auf  ben  er  ftdj  Oerlaffen  tonnte,  bei 
bem  fidjer  feine  perfönltchen  Sntereffen  im  ©ptele  getoefen  feien,  ber 
©tabtberorbnete  Sßaul  ©inger  getoefen.  Söenn  ich  £errn  Sßrofeffor  SBebeT 
richtig  berftanben  f)dbt,  bann  fann  er  bas  nur  in  bem  ©inne  gemeint 
haben,  baß  er  fagt:  Vei  bem  ©oaialbemofraten  liegt  unter  allen  Um= 
ftönben  bie  Vermutung  bor,  baß  er  nicht  baS  ^ntereffe  ber  ©pefulanten 
unb  nicht  bas  Sntereffe  beS  eigenen  ©elbbeutelS  in  Vaufragen  oertreten 
hat,  aber  baß  er  nicht  h*t  faöcn  toollen,  baß  bie  anberen,  bie  in  ber 
VauOertoattung  au  ber  3eit  getoefen  finb,  unter  allen  Umftftnben 
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eigenfücfjtige  ^nteteffen  bettteten  Ijaben.  3dj  glaube,  fo  $at  £ett  $to* 
feffot  SBebet  eS  nur  gemeint,  benn  id&  fann  mit  nidjt  benfen,  bafc  fein 
£ett  3)atet  nod&  eine  ©tunbe  in  bet  ^Berliner  SJertoaltung  geblieben 
roare,  toenn  er  pofitio  angenommen  fjfttte,  bafj  alle  anbeten  eigenfuctjtige 
3ntereffen  Oettteten. 

3dj  tnu^  abet  ^injufügen:  ®etoi&,  ba$  etfenne  idj  an,  bafj  ein 
Söertreter  attein  bet  3ltbeiterintereffen,  roie  £ert  Sßaul  ©inger,  auf  biefem 
©ebiet  übet  jeben  SÖerbacbt  ergaben  fein  toirb.  2lber  bog  braucht  nic^t 
btofe  auf  ben  ©ojialbemofraten  jujutteffen;  idj  glaube,  biefelbe  2Jer= 
mutung  ©erben  audj  atte  anbeten  SlrbeiterOerttetet  füt  fidf)  in  9lnfptuc$ 
nehmen,  bie  nidjt  bet  ©o^ialbemoftatie  angehören,  unb  foldje  ^aben  mit 
tjeute  mer)rfad)  fpredjen  cjören  unb  fold^e  tyaben  mit  in  bet  ^Berliner 
(Stabtöerorbnetenberfammlung. 

2Öa8  nun  abet  bie  anbete  ©eite  anbelangt,  tooljin  bie  SBetmutung 
in  gutem  obet  böfem  Sinne  f plagen  mag,  ba  möchte  idj  boer)  nod)  ein» 
fagen:  Sie  SJkbaille  t)at  eine  Äe^tfeite.  9ticr)t  nut  übetttieben  eigen* 
füctjtige  ^nteteffen  beS  JfapitalfaftorS ,  be3  ©elbbeutelfaftorä  fönnen  in 
bet  Äommunaloerroaltung  lux  Geltung  gebracht  toetben.  3dj  null,  bafj 
audfj  bet  Arbeiter  au  feinem  Siedete  fommt,  abet  e8  gibt  autt)  auf  biefem 
©ebiet  ftorbetungen,  bie  meit  übet  ba«  £iel  l)inau3fctnef$en,  ftorberungen, 
bie  jutücfgetoiefen  wetben  müffen,  weit  fte  gleicftfafla  nidf>t  Oereinbar  finb 
mit  bem  SIHgemeinintereffe,  unb  ba  ift  t%  feljr  leidet  gegeben,  bafj  in 
biefem  5 alte  bie  SJetmutung  gegen  bie  foaialbemoftatifdjen  2lrbeiter= 
Oertretet  Ootliegt,  bie  man  fo  getürmt  f>at.  SJon  btefen,  meine  fetten, 
toetben  feffr  oft  ftotbetungen  geftetlt,  bafj  man  fidf)  fagen  mu§:  2öie 
fann  ein  Oerftanbiger  3Jcenfd)  fo  etroaä  überhaupt  üetlangen,  et  mufj  e3 
tootjt  au$  Singen  t)erau$tun,  bie  nierjt  in  bet  ©adje  liegen,  bie  in  bet 
Agitation,  in  feinen  politifdjen  3toecfen  liegen,  bafj  et  biefen  ©tanbpunft 
Oerttitt.  (6eljt  richtig !)  Unb  Oon  biefem  Stanbpunft  auö  Ijabe  idj 
fjeute  motgen  meine  Meinung  auägefptodjen ,  bie  ^>ett  $tofeffot  SBeber 
als  fetjarfe  bejeidjnet.  S9ei  ben  ^rbeiterOertretern,  bie  üielfadj  fogat  gar 
mcfjt  Arbeiter  finb,  ba  fann  eüentuett  aud)  bie  Vermutung  auf* 
fommen,  bafj  bet  Wann,  wenn  et  folcfje  Singe  Oertritt,  nietjt  feine  et)r= 
lidje  Überzeugung  auSfpridjt,  fonbem  bie  3fntereffen  ber  ^arteibubife 
wahrnimmt.  SBenn  man  foldje  9lnfd)ulbigungen  auSfpridjt  gegenübet 
bet  bürgerlichen  (Seite,  bann  erforbert'3  bie  ©eredfjtigfeit,  bafj  man  audj 
nact;  DfT  ®c**c  §in  ma*  ctmaS  berartigeS  au8fpredf>en  fann. 

Safj  aber  bie  ©o$ialbemofratie  biefe  ganzen  fragen  Oon  einem 
anbern  (Stanbpunft  aus  beutteilt  unb  baju  Stellung  nimmt,  baS  mei^ 
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jebet,  bei  im  öffentlid&en  ßeben  fteljt.  etfüttt  e*  mit  $o$et  §3e* 

ftiebigung,  bafc  in  biefet  JBetfammlung  auc&  toiebet  bet  <8etedjtigteit&* 
ftanbpunft  in  bet  SSBa^tfrafte  aum  3lu8btutf  gelommen  ift,  aber  ein* 
motten  ©ie  boefc  augeben :  S)ie  ©oaialbemofratie  iljtetfeit*  behaltet  biefc 
ganaen  2)inge  Dorn  ©tanbpunft  bet  «Dtadjtfrage  (Seljt  tid&ttg!),  befonbet» 
audj  bie  SBaljlted&tSftage.  6e$en  Sie  fi$  bod&  einmal  bie  2)inge  Ijin» 
fid&tlid&  bet  Öetoetbegetid&tStoaljlen  an.  #iet  ift  heute  Don  ben  %n* 
h&ngetn  einet  mobetnen  töefotm  mit  ftedjt  ba3  ^topottionaltoatytedjt 
gefotbett  tootben.  *Dfceiueä  ©ragten*  ^anbelt  e$  ftdj  batum,  auc^  bie 
Sailen  für  bai  Öieiüerbcflcritfjt  betatt  au*augeftalten,  fonft  toitb  ben  TOt* 
gtiebetn  bet  .£)itfclj*$)uno?etfdjen  (Setoetfreteine  unb  bet  djtifilicljen  Ätbeiter* 
toeteine  bie  97löglidjfeit  botenthalten,  iljte  3nteteffen  am  (Hetoetbegeticht 
au  Vertreten.  SBet  toat  ed,  bet  fid)  mehtfadj  fo  in  ©etlin,  fo  in  3ena, 
gegen  ba8  ^tobottionalroahltedjt  fttäubte,  weil  fte  bie  3Rehtheit  am 
©etoetbegettcht  ^aben?  2>ie  ©oaialbemoftaten !  (£ött!  $ött!).  ®ie 
matten  einfach  bie  SJtadjtfrage  auf  unb  bai  ift  bet  Sattot,  bet  biefe 
Partei  bielfad)  fo  ftatt  madfjt.  3d(j  tofinfdje  getoifj,  bafe  mit  toeitet 
unfetn  ÖetedjttgteitÄftanbbuntt  aut  Geltung  btingen.  9lbet  manchmal 
glaube  ich,  bafe  ein  bifechen  me^t  Etachtftanbbuntt  auch  ber  Klugheit 
entfbtedjen  ©tttbe. 

S)ann  Ijat  #ett  Sßtofeffot  SBebet  toiebet  SBetlin  gegenilbet  gefagt: 
3)aä  machen  alle  <ßatteien,  unb  bad,  wa«  oon  bet  Soaiatbemoltatie  ge< 
fagt  ift,  bafc  fte  machen  miib,  ba3  h<*t  auch  bie  ftottfchntt3battet  in 
SBetlin  getan.  3dj  bin  eljtUdj  genug,  anauetfennen  unb  nicht  au  leugnen, 
mag  üielleid&t  'mal  botgefommen  ift;  ich  batf  bag  abet  fo  nicht  untotbet* 
fotodfjen  hinausgehen  lajfen,  »eil  eä  fonft  ausgelegt  toetben  fönnte,  als 
ob  bie  2)inge  heute  fo  ftnb,  tote  ba8  £ert  SBebet  nach  bet  SBemetfung 
beä  £ettn  ObetbütgetmeiftetS  ©etobel  fchilbette.  @etoifc  f)at  man  in  einer 
fo  tiefigen  Settoaltung  toie  in  Setiin  bie  3Jtögtid&feit ,  au  J>totegieten, 
übetatt  ba,  too  bie  ftaatltcljen  (Sefefce  nicht  übet  bie  Slnftettung  bon  Be- 
amten toadjen,  obet  too  ^etfonen  auf  ^tibrftbienftbetttag  angeftellt  toetben. 
2lbet  ba  mufj  idt)  fagen,  ba3  ift  ein  Sßunft,  bet  auch  bei  bet  foaial« 
politifchen  (Stöttetung  biefet  Singe  aut  (Geltung  fommt,  bafj  getabe 
SBetltn  im  Saufe  bet  Qtit  ftd^  bat)in  befttebt  Ijat,  alle  biefe  Singe  in 
fefte  9lotmen  au  btingen  mit  bet  Slbftcht,  bafj  Sßtoteftionen  auSgefd^loffen 
ftnb.  34  toitl  ein  93eifpiel  auä  einet  mit  untetfteßten  Söettoaltung 
tjetauggteifen.  S)a  ift  ein  deines  $eet  bon  Stid^inenbefchauetn,  bie  auf 
Sßtitoatbienftüetttag  angenommen  toetben,  gute,  fe^t  gefugte  Stellen  bei 
gelingen  SBotlenntniffen,  ungefaßt  2100  Wll  dinfommen  bei  einet  butdfj* 
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fänitttidjen  ArbeitSaeit  toon  noch  nicht  fcd^S  ©tunben  täglich-  S)a  Ijafcen 
wir  bte  ©adje  einfach  fo  beftimmt:  eS  geht  nach  bei  Reihenfolge  ber 
Reibungen,  nut  mufe  bet  betreff  enbe  unter  35  3a$re  alt  fein  unb  eine 
Prüfung  befteljen.  $ch  *itte  mir  einen  einigen  ftatt  nadjauwetfen ,  in 
bem  währenb  meiner  Amtsführung  bie  ©adje  anberS  geljanbhabt  Worben 
ift,  bafe  bon  bem  ©runbfafce  ber  Reihenfolge  ber  SMbungen  abgewichen 
unb  eine  SBergünftigung  ^infid^tlid^  ber  35  ^aljre  gemährt  worben  märe. 
Afjrtftth  ^aben  mir  bie  ©adt}e  auf  ben  berfdfjiebenften  Gebieten  geregelt. 
Unb  Aufnahmen  im  ^ntereffe  einzelner  giebt'S  bann  nid^t  AIS  ich 
einmal  als  junges  $7lagiftratSmitgtieb  in  ^Berlin  jum  Oberbürgermeifter 
ging  unb  bei  ber  Gelegenheit  fagte :  #err  Oberbürgermeifter,  ftmnen  ©ie 
nicht  für  eine  beftimmte  ©teile  ben  unb  ben  borjiehen?  erhielt  ich  bie 
Antwort :  Unb  menn  ber  9fceid)Sfanjler  bor  mir  ftünbe,  baS  giebfS  nicht. 
(Setoifc,  baS  fann  manchmal  gerabe  ßeute  treffen,  bie  eigentlich  fehr  Wohl 
befählt  waren,  bie  aber  auf  biefe  Söeife  aus  gefehl  offen  werben  müffen. 
Aber  am  legten  (Snbe  ift  eS  richtig,  bie  S)inge  fo  au  regeln,  um  fich 
SJerbachtigungen  gegenüber  au  fchüfeen  unb  SBittfÜrltchfeiten  fern* 
auhalten. 

Run  noch  ein*  99emerfung  gegenüber  #errn  (Seljeimrat  93üdjer,  ben 
ich  früher  fdfjon  fehr  ho<hgefdjäfot  habe,  unb  ben  idt)  bei  einer  anberen 
grage  geftern  noch  befonberS  fchäfeen  gelernt  $aU.  <5r  hat  bei  feinen 
Ausführungen  über  bie  Art,  wie  ReidjStagSfanbibaten  gemacht  Werben, 
eine  Rebenbemerfung  gemacht  unb  fagte:  er  möchte  nur  ^ntereffen* 
öertreter  auS  ben  Gemetnben  im  ßanbtage  unb  Reichstage  fehen,  bte 
aus  bem  betreff enben  ©ejirf,  für  ben  fie  gewählt  Werben,  hetborgegangen 
finb.  Gr  meinte,  bafe  heute  ber  Abgeorbnete  oft  loSgelöft  baftanbe  bon 
ben  ^ntereffen  beS  ÄreifeS.  3dj  Witt  augeben,  bafe  baS  oft  ber  ftaU  fein 
mag;  aber  Wer  Parlamentarier  ift,  weife  auch,  baß  bie  S)inge  btelfadt) 
umgetehrt  au  beWagen  finb 

(©ehr  richtig!), 

bafe  nämlich  ber  Abgeorbnete  au  f*hr  Vertreter  lofaler  ©onberintereffen 
werben  lann.  3)ie  ReichSberfaffung  hat  ben  fehr  guten  ©runbfafc  auf« 
geftettt,  bafe  bie  Abgeorbneten  SJertreter  beS  ganaen  SJolfeS  finb  unb 
nicht  befonberer  ^ntereffen,  unb  ich,  ber  ich  im  Geichs*  unb  ßanbtage 
einen  SBat)ttceid  bertrete,  ber  außerhalb  meines  SBohnftfceS  liegt,  Weife, 
Wie  oft  eS  ber  ftatt  ift,  bafe  man  in  bie  SJerfucJjung  gerät,  gegenüber 
biefen  allgemeinen  ©runbfäjjcn  einen  ßofalwunfch  au  beitreten,  ben  man 
gegenüber  feinem  (Sewiffen  nicht  berantworten  fann.  2Jtan  fott  ftcf)  fehr 
überlegen,  ob  baS,  waS  £err  (Seheimrat  Südtjer  gefagt  hat,  für  baS 
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2lttgemeinwo$l  jutreffcnb  ift.  34  glaube,  eljer  baS  ©egentetl  ift 
ber  9aH. 

(33rabo  t) 

SJorfifrenber:  $amit  ift  bic  2>i«luffion  beenbet. 

(geljeimrat  <profeffor  Dr.  20  a  g  n  e  r » »erlin :  (aur  perfönli4en  Se« 
merfung).  &err  Äollege  SJlaj  SBeber  Ijat  mi4  na4  meiner  Überzeugung 
mifeberftanben,  Wenn  er  mir  bie  Bnft4t  unterlegt,  i4  ^Atte  l)ier  in  gana 
falf4er  SBetfe  baS  rufftf4e  Setfpiel  agiert.  34  $abe  bie  <5a4e  fo  auf= 
gefaxt.  34  weife  feljr  wo$l,  bafe  ffiufelanb  ein  «ßoliaeiftaat  ift,  aber  td& 
weife  au4,  bafe  bie  3ügel  ber  ^oliaeigemalt  in  föufelanb  aettweife  tooti= 
ftänbtg  fallen  gelajfen  Horben  ftnb.  S)amit  ^abe  i4  barauf  Ijtnmeifen 
wollen,  welche  3uftänbe  eintreten  bur4  baä  gallenlaffen  ber  $oliaei* 
gemalt.  Unb  baS  fürchte  i4,  fönnte  bur4  Übertragung  ber  ^Joliaei  an 
bie  Stäbte  aud)  einmal  bei  und  eintreten.   2)a3  ift  eind. 

(Siner  ber  $erren,  ber  für  bie  Arbeiter  gefprodjen  §at,  foU,  wie  mir 
gejagt  Werben  ift,  fein  SBebauern  barüber  audgefproc^en  l>aben,  bafe  i4 
baä  unb  ba8  über  ba3  3Bal)lre4t  gefagt  fyätte.  34  fann  i$m  barauf 
nic^t  antworten,  weil  idj  gerabe  in  bem  Moment  brausen  war,  i4  Weife 
nid^t  genau,  wa$  er  perfönlt4  gegen  midj  gefagt  Ijat,  aber  t4  fann  i$m 
nur  fagen :  bafe  ic£)  ba8,  Wa8  i4  bertreten  fjabe,  geglaubt  §abe  bertreten 
au  füllen,  aud)  im  Slrbe iterintereffe ,  baS  mit  bem  ©efamtintereffe 
ibentif4  ift. 

(Srabo !) 

Referent  ©tabtrat  Dr.  g  l  e  f  4  *  granffurt  a.  SR.  (©djlufcwort) :  Stteine 
Herren!  SRein  ©4lufeWort  fann  nur  ein  gana  furaeS  fein ,  ba  ^ert 
Sßrofeffor  Soening  bie  Summe  ber  Debatte  ateljen  wirb.  34  toitt  meiner* 
feitS  nur  mit  Wenigen  20  orten  Stellung  nehmen  au  einigen  ^Bemerkungen, 
bie  f)ier  fbeatett  beaüglid)  meiner  Ausführungen  gefallen  ftnb. 

3unft4ft  ljat  einer  ber  Herren  gana  rc4t  wenn  er  gefagt  Ijat,  bie 
©tftbte  tun  in  foatalpolitif^er  #tnft4t  no4  biel  au  wenig ;  bag  ©finben* 
regifter,  ba3  er  aufgeteilt  hat,  war  rid^tig:  aber  unfere  SBerfjanblungen 
f  ollen  ja  gerabe  ein  Antrieb  fein,  bafe  in  ber  SBeaietmng  eine  SBefferung 
eintritt. 

Unb  bann  ift  bon  feiten  beS  £errn  ©ehetmratä  33ü4er  ein  SBort 
gefallen,  bag  minbefteng  mifetoerftänbli4  war.  34  Weife  m4t,  Wai  er 
für  Erfahrungen  in  ßei^ig  gemalt  hat,  i4  glaube  3$nen  aber  aug 
meiner  aiemltc^  genauen  ©eobadjtung  in  ben  beutfd^en  ©tftbten  heraus 
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erftären  $u  fönnen,  bafc  man  in  biefer  SJeraHgemeinerung  nicht  fagen  barf, 
bie  ^Bürger  liefen  fidj  jum  ©tabtberorbneten  wählen,  um  eigene  ^nteteffen 
ju  verfolgen;  bo8  mag  borfommen,  aber  eä  fann  ftdj  nur  um  einzelne 
SJorfäHe  hanbeln,  auf  beren  öftere»  SJorlommen  am  menigften  baraufc  ge- 
fct)loff en  »erben  fann,  bafe  ein  Antrag,  ber  gerabe  ben  3wecf  ^atte,  folcfje 
Unlauterfeiten  ju  berhinbern,  bon  einer  ©tabtberorbnetenberfammlung 
angenommen  mürbe.  Natürlich  !}at  man  ba8  getan  be$wegen,  um  boH* 
ftänbig  feft aufteilen ,  bafj  fein  9Renfch  baran  benft ,  berartige  3)inge  gut 
ju  ^ei§en.  2lber  man  fann  barauä  nicht  folgern,  bafc  fie  öfter»  bor* 
tarnen. 

$8  läge  nun  feljr  nahe,  mit  einigen  Sorten  auf  bie  bon  mir  al& 
3ube^ör  ju  ber  Ginführung  beS  allgemeinen  gleiten  2Bat)lrechtÄ  er» 
mahnte  Sßroportionalwahlfrage  einaugeljen.  3dj  miß  inbeS  nur  barauf 
hinweifen,  bafj  biefe  Söahl  aHerbing»  in  ber  Sßrarte  erft  furje  3"*  ein- 
geführt ift.  S)ie  erften  SJerfudje  finb  bei  un«  in  granffurt  1896  ge- 
malt Worben,  als  wir  ein  ©Aftern  ber  ^roportionatwaljl  für  ba8  ©ewerbe* 
geriet  einführten ;  unb  biefe  SJerfuche  ftnb,  wie  jugeftanben  werben  mufc, 
nic^t  bollfommen  gelungen.  Ob  bie  neuen  SSerfuche,  bie  wir  jefct  machen, 
unb  bon  benen  wir  glauben,  ba&  fie  atlerbingS  jeben  (Sinmanb  gegen 
bie  ^roportionalwahl  hinfällig  machen  werben,  nicht  nur,  foweit  bewerbe* 
gericht  unb  flaufmannÄgericht,  fonbern  foweit  überhaupt  ftäbtifche  Äörper* 
fchaften  in  ^Betracht  fommen,  biefe  hothgffpannten  Erwartungen  erfüllen 
werben,  mufj  bie  &t\t  lehren.  3ebenfaH8  wäre  e3  münfcr)en3wert ,  e& 
würbe  baä  bei  und  neu  eingeführte  ©hfiem  auch  anberwärtB  angewanbt l. 
93cfennen  mufc  idt),  bafj  ich  *m  ^5dt)ften  @rabe  berwunbert  war,  als  ich 
feinerjeit  im  „Starwärtö"  lag,  bafe  man  ben  Arbeitern  nicht  zumuten 
tönnte,  für  bie  *Proportionalwat)l  au  fein,  weil  baburch  ihre  Stacht« 
fteflung  gefchwächt  werben  fönnte;  ober  als!  ich  in  oen  „©ojialiftifchen 
^onat&hefttn"  gelefen  $äbe,  bafj  ßinbemann,  ber  fojialbemofrattfche 
©oaialpolittter,  fagt:  bafe  bie  Freiheit  be$  SBählerwittenS  nur  ein  ^ßhantafte= 
gebtlbe,  eine  inhattSlofe  $PhTafc  f*i ;  unb  efc  gebe  feine  2Berbinbung  jwifchen 
ber  Freiheit  beä  SöähterWiHen»  unb  ber  9lnerfennung  ber  üterfjt?  ber  Partei. 
($ört!  $ört!)  $Werbingä  ift  bezüglich  ber  ^Jropprtionatwahl  noch  ein 
ungeheuer  weite«  ©tubium  unb  83erfuchSfelb  offen,  unb  baä  bringt  mich 

1  iügl.  über  bieä  neue  ©Aftern  ber  $roportionatoabl,  ba8  bte  fehler  ber  ,©r* 
gänjungälifte"  unb  ber  »gebunbenen  ßifte"  gleidjmäfjig  öermetbet:  Suppe  im  „@e* 
toerbegeridjt",  3ahrQ-  XI  (1906),  Sp.  277,  unb  &lefd),  ebenba,  3tabrg.  XII,  <5p.  64, 
unb  „Sociale  <Praji$"  toom  23.  Sluguft  1906,  6.  1218  ff.,  —  »ofclbft  auch  bie  ji* 
Herten  2luäfprüd)e  SinbemannS  nadjgennefen  finb. 
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unmittelbar  au?  bie  Hauptfrage  ber  heutigen  $)i«fuffton,  auf  bie  Örage 
beä  allgemeinen,  gleiten  unb  geheimen  bireften  Wahlrecht*.  3<h  Ijabe 
mich  in  bet  Beziehung  über  ben  @ang  beT  Dtffuffton  gefreut  Sie  er. 
innern  fuh,  bafj  ich  geftern  ausgeführt  höbe,  man  müffe  eine  änberung 
bee  Wahlrechts  nach  ber  iJttdjtung,  bie  nach  bem  allgemeinen  gleichen,  ge* 
Reimen,  bireften  Wahlrecht  h*n  liegt,  ooTnehmen,  nicht  meil  man  fagen 
fönne:  bie  Sermaltung  toitb  bann  beffer  mte  jefct,  fonbern  toeil  biefe 
Wnberung  beS  iefeigen  Wahlrechts  aus  ©rünben  ber  @eredfjtigfeit  geforbert 
merben  muß.  Die  &nberung  ift  aber  nicht  fo  gefährlich,  ha&e  m$  hinzu» 
ßefefct.  Wir  ftnb  äße,  ^freunbe  unb  (Segner  beS  gleichen  Wahlrechte, 
boch  barin  einig,  baß  eine  »nberung  beS  beftehenben  2öa^(rrct)td  er» 
f  orberlteh  ift ;  unb  menn  ich  f*hf >  oaß  0er  beret}rte  Referent,  £err  Neheim- 
rat  ßoening,  ftdj  gegen  bie  öffentliche  Slbftimmung  erflftrt,  unb 
wenn  #err  Sßrofeffor  ©agner  ftdj  für  Wbfchaffung  beS  he"tigen 
HauSbeftfceröriöilegS  erfläTt  hat,  unb  wenn  ich  gefehen  höbe,  baß 
anbere  Herren  anbere  «Dcfingel  in  bem  heutigen  Wahlrecht  hftborheben, 
bann  muß  ich  fagen,  wenn  alle  biefe  Dinge,  beren  jebeS  einzelne  eine  fo 
tuefentliche  Söefferung  beS  jefcigen  3uftanbS  barftettte,  burchgeführt  mürben, 
fo  mären  mir  eigentlich  ja  einen  großen  ©chrilt  meiteT.  Unb  menn  ich 
auf  ber  anbern  Seite  fehe,  baß  biejenigen  Herren,  bie  für  bie  Gin» 
führung  beS  atigemeinen  gleichen  Wahlrechts  finb,  boch  augleidt)  3ufafce 
machen:  ber  eine  #err  ttJÜnfdjt  baS  allgemeine  Wahlrecht  für  bie 
grauen,  —  baS  ja  jurjeit  boch  auch  nicht  im töeichStagStoahlrecht  ent* 
halten  ift;  ber  anbere  #err,  bie  ^Jcinorit&tenoertretung  —  alfo  ba3 
fßro^ortionalroahtbcrfahren,  baS  ich  für  nottoenbig  hatte,  —  ein  anberer 
Jperr,  eine  borfichtige  Einteilung  beS  ©emeinbegebtetS  in  Waljl&ezirfe,  — 
loaS  ich  für  bebenltich  halte,  ft*  oet  WahlfretSgeometrie  Stür  unb 
% or  Öffnen  mürbe ;  —  mähtenb  ein  anberer  $err  mieber  erflfirt,  baß  er  auf 
baS  (SrforberniS  ber  2lnfäjftgfeit  befonberen  Wert  legt,  fo  ergibt  fich  für 
mich  als  ßnbrefultat,  baß  man  mit  ber  ^forberung  ber  Ginführung  beS 
allgemeinen  gleichen  unb  bireften  Wahlrechts  nur  baS  ^rinjifi  bezeichnet: 
baß  man  b?t  ©ererhtigfeit  Kaum  beschaffen,  unb  jeben,  ber  fähig  ift  3« 
ber  *Dcitmirfung  an  ben  Äommunalangetegenheiten,  julaffen  mill.  2lber  ju* 
gleich  ift  boch  bie  Überzeugung  eigentlich  allgemein  Oorhanben,  baß  menn 
mir  heut*  e^n  2öat)lft)ftem  für  bie  (Bemeinben  neu  einzuführen  haben, 
baä  jetjt  geltenbe  föeichStagSmahlrecht  nicht  unoeränbert  herübergenommen 
toürbe,  fonbern  momögtich  burch  baS  ^probortionalmahlfhftem  ober  auf 
bie  ober  jene  anbere  9trt  Oerbeffert  merben  müßte.  3n  einer  politifchen 
SSerfammlung  ober  im  Debatttertlub  ftimmt  man  ab  unb  toählt  bann 
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toielleicht  bie  ftormel :  Soll  baS  9tei$*ta<i*toaf)(te$t  in  bie@e» 
mcinben  übertragen  »erben  ober  nicht?  £ier  haben  »ir  aber 
nur  barflber  ju  fpred)en,  erfienS:  galten  mir  bag  jefcige  3Bat)lrecht,  inä* 
befonbere  ba8  jefct  in  ben  preufcifchtn  (Semeinben  gültige,  für  richtig? 
3)a  ftnb  »ir  alle  ein  ft  immig  ber  ^Inftd^t :  e8  mufj  ge&nbert 
»erben,  unb  jtoar  in  ben  allettoichtigften  SBeftimmungen.  3tDeitCTiö : 
ftnb  mir  ber  Slnftdjt,  ba£  bie  Reform  gehen  fott  nach  ber  9ti$tung 
befc  atigemeinen  gleichen,  geheimen  unb  bireften  SEÖa^l* 
ted^tö?  S)ie  meiften  Don  und  »erben  f)\ti  fagen;  bie  Reform  mu§  in 
btefer  ^Richtung  gehen.  Unb  fo  »erben  »ir  »oljl  bie  Meinung  au8= 
fpredjen,  bie  ^ier  bodj  im  großen  unb  ganjen  bie  SRehrheit  hai:  bafc 
bie  Änberung  be8  SBahlretht«  vor  allem  aud  (Srünben  ber  ©erechtigteit 
erfolgen  mufj  unb,  bafe  wir  ba3  SBaljlredjt  nach  ber  föidjtung  be$  all* 
gemeinen,  gleiten,  geheimen  unb  bireften  SBaljlredjtä  änbern  »ollen. 
Unb  biefe  9tteinung8ü6ereinftimmung  ift  etwas  ©rofjeg  unb  9ebeutenbe3. 

Söon  anberen  fragen  ift  bie  ^ßolijeifrage,  baä  mufe  ich  £errn 
^rofeffor  Äofin  augeben,  nicht  genügenb  erörtert  »orben  unb  ju  ihrem 
fechte  getommen.  3dj  »ill  ^ier  aber  für  mich  erflfiren,  bafc  ich  boll* 
ft&nbig  auf  feinem  ©tanbpunft  flehe.  «Rur  mödjte  ich  barauf  aufmerffam 
machen,  bafe  fid)  bei  biefer  ftrage  3«gt,  »ie  f«h»ierig  bie  3uftänbe  finb, 
bie  burdj  bie  Trennung  a»if$en  ^ßolijei  unb  ©emeinbe  befielen.  Un3 
in  Sranffurt  ift  a-  ®-  oie  Söupoliaei  überlaffen  »orben.  JBaupoliaei 
bebeutet  bie  baupolizeilichen  SBefugniffe,  bie  fich  ergeben  auä  bem  bau= 
liehen  3uftanb  ber  ©ebftube  unb  bie  ftürforge  bafür,  bafe  bie  bau» 
poliaeilidjen  SBeftimmungen  unb  Serorbnungen  genügenb  beobachtet 
»erben.  93aupoliaei  ifl  aber  oerfdjieben  Don  3Bohnung«potiaei,  unb  bie 
SöohnungSpoliaei,  bie  Überwachung  be$  Gebrauchs  ber  ©ebftube  ju  2öoljn* 
^»eefen,  bie  Verhütung  ber  ^fortbenufeung  ungefunber,  ber»ahrlofter, 
überfüUter  Söohnungen  fycibtn.  »ir  nicht.  Ober  ein  anberer  OfaQ,  »o  e$ 
ftcr)  um  eine  ßonfurrenj  ber  a»ei  ©etoalten  hano*M/  ba8  Firmen* 
»efen.  2Bir  bürfen  aU  SCrmenOerbanb  jeben  ttortaben;  »enn  er  aber  nicht 
tommen  »itt,  bann  höben  »ir  nicht  bog  stecht,  ihn  ju  fiftieren;  fonbern  bann 
tritt  bie  $oli$ei  in  Stfttigfeit;  »ir  müffen  ftc  aber  erft  requirieren,  bitten, 
ihn  ju  oerhören,  unb  genau  angeben,  toaS  und  jur  $anbhabung  ber  &rmen« 
pflege      totffen  not»enbig  ift.    2>a8  ift  ein  unteiblicher  3uftonb. 

SBeaüglidj  ber  Sfrage  ber  StaatSaufficht  flehe  ich  allerbingg  auf  bem 
@tanbpun!t,  bafe  befonberS  in  finanzieller  SBejiehung  bie  6taatäaufficht 
^»ecfmafjig,  i<*  nottoenbig  ift.  diner  ber  Herren  h<*t  im  (Begenfafc  hi«i» 
gemeint,  »enn  bie  fechS  grofeen  SBanfen  in  SBerltn  einer  ©emeinbe  er- 
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flärcn  würben:  „<5uer  ftinanjtoefen  ift  fdjlecht,"  fo  toäre  baS  auch  ge* 
nügenb,  ohne  bafc  c»  einet  @taat*auffu$t  bebfirfe.  5)a«  §at  mich  er* 
innert  on  bie  ©efd&idjte  in  ben  „fjliegenben  93lftttern",  too  bie  $rau 
tftot^fd>ilb  bei  einer  ÄaffeegefeHfchaft,  als  bie  »efürd&tung  geautert  totrb, 
eS  möge  Urteg  geben  —  erflart:  „Ach  feien  6ie  nur  ruhig,  e«  wirb  lein 
Ärieg,  mein  2Kann  gibt  fein  ©elb  ba^u."    (fceiterleit !) 

3m  übrigen  ift  eigentlich  ber  <JJunft,  ber  ben  Serhanblungen  baS 
©ebräge  gegeben  tyat,  etroaS  WegatibeS  geroefen:  bafe  man  nämlich  tbieber 
einmal  untet  bem  Ginbruä  fteht,  bafc  ftdt)  bie  ©ojialbemotratie  heutzutage 
unb  auch  h*et  a^  befonberS  orthobojeSßarteigeriert,  bie  fleh  bon 
ben  anbeten  abfonbert.  <£&  ift  charafteriftifch ,  bafc  h*er  fein  $err  bon 
biefer  Partei  bafc  Söort  genommen  tjat,  unb  ich  befürchte  leinen  SBiber* 
fbruch,  toenn  ich  batauf  ^intoeife.  2Benn  früher  vielfach  ben  ^forberungen 
bet  Arbeiter  nicht  baS  nötige  SBerft&nbniS  entgegengebracht  mürbe,  fo 
fcf)en  mit  jefct  immet  tbieber,  bafe  bei  ben  michtigften  (Segenft&nben  bie 
Sojialbemottatie  beifügt,  fich  bon  ben  bütgetlichen  Parteien  abjufonbem, 
unb  baS  ift  bebauerlich.  (Seht  tichtig!)  3eh  t)atte  mit  fchon  füt  mein 
Sftefetat  ein  tounberfchöne«  SBort  in  ßaffafleS  Söetfen  borbemerlt,  bafc 
ßaffalleS  Meinung  übet  baS  SethültntS  bet  Arbeiter  &u  ben  übrigen 
Parteien  auSfpricht,  unb  ba8  folgenber  Scalen  lautet1: 

SBer  bie  3bee  beS  ArbeiterftanbeS  als  baS  h^rf^enbe  $rinzib  bet 
©efeUfchaft  anruft,  bet  ftöfct  nicht  einen  bie  Staffen  bet  ©efettfehaft 
fbattenben  unb  ttennenben  ©chrei  aus bet  flö&t  bietmehr  einen  ©chrei 
betSJetföhnung  au»,  einen  Schrei,  betbieganje@efellfchaft 
umfaßt,  einen  ©cr)rei  ber  Ausgleichung  füt  alle  ©egenfftfce  in  ben 
gefettfdjaf  tilgen  Äteifen. 
3n  biefem  Sinne  fönnten  mit  alle  uns  mit  bet  $bee  beS  Arbeiter* 
ftanbeS  als  beS  h^tfehenben  SprinjibS  bet  ©efeHfchaft  befteunben;  benn 
fie  toäte  ibentifch  mit  bem  SBeftreben,  baS  mit  alle  h^ben,  bei  fort* 
mäh^nben  TOnberung  ber  jefct  beftehenben  ©egenfftfce,  bie  nicht  burch 
$echt8beftimmungen ,  fonbern  bielmehr  burch  Satfachen,  nämlich  DUt<h 
bie  Söerfchiebenheit  ber  Verteilung  beS  SBefifceö  Ijerborgerufen  ftnb.  SBeffer 
wäre  es  atlerbingS,  toenn  biefer  Schrei  nach  AuSföhnung  auch  mehr 
feitenS  ber  Arbeiter  ju  höten  toftre,  beren  Seitung  heutzutage  ftngftlich 
beftrebt  fdjeint,  bie  Arbeiter  bor  allem  bon  jebem  3ufantntennrirten  mit 
ben  beffer  Situierten  abzuhalten,   ^öffentlich  tytibt  ich,  int  (Segenfa^  ju 
biefen  ^Bemühungen,  baju  beigetragen,  bafc  bie  ^Befürchtung  bor  bem 
einbringen  ber  ©ojialbemolratie  in  bie  ftäbtifche  Verwaltung,  bie  bon 

1  8  a Halle,  ,«tbeiteicbicoawmm-  (SBottrag  gehalten  12.  Abril  1862). 
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mannet  Seite  als  fo  gewichtig  erachtet  toirb,  mehr  unb  met)r  ft^totnbet ; 
unb  e&  wäre  $u  toünfchen,  bafj  bet  ©djrei  nach  WuSgleid&ung  unb  33er* 
fötjnung  öfter»  gehört  toürbe  Don  beiben  ©eiten  hc*/  unb  bann 
toürbe  bie  JMuft ,  bie  und  jefot  mehr  ober  toeniger  noch  trennt ,  eine 
geringere  »erben  unb  fogar  totetleidjt  berfchwinben. 

(SBrabo !) 

SSürgermetfter  ^rofeffor  Dr.  30  a  1 1  •  #eibetberg  (©chlufctoort) :  kleine 
Herren!  3$  toiß  ©te  nidt)t  lange  aufhalten,  baS  Öfebiet,  baS  idt)  ^ier 
ju  vertreten  höbe,  ift  ja  auch  lein  grofjeS. 

3unädjft  möchte  ich  ^>enn  Sjkojeffor  föoftn  ben  S)anf  bafür  aus* 
foredjen,  bafj  er  bie  ^olijeifrage  berührt  ^at.  ©einen  S)ebuftionen  int 
einzelnen  ju  folgen  ift  Ijier  nict)t  möglich-  <5r  ^at  aber  gefagt,  ich  t)&tte 
mich  mertroürbigertoeife  gegen  bie  Übergabe  ber  ißotiaei  an  bie  ©täbte 
ausgebrochen,  obtooht  ich  fo  biete  ©rfinbe  augunjten  beS  entgegen* 
gefegten  ©tanbjmnfteS  vorgebracht  hätte.  SöaS  idt)  feinerjeit  in  meinem 
S)rutfberidt)te  ausgeführt  habe,  bejog  ftdt)  auf  bie  babifdjen  äJerhältniffe, 
alfo  auf  bie  mittleren  unb  f leinen  ©täbte.  $ch  haDC  gefagt,  bafc  toir 
in  biefen  ©täbten  nicht  in  ber  ßage  feien,  genügenb  2Jtannfdt)aften  aus» 
jubilben  unb  ju  halten,  toor  allen  fingen  aber  befürchten  mir,  bafe  toir 
bei  Oollftänbiger  Übernahme  ber  s#oUaei  nur  frembe  Elemente  in  unfere 
©tabtoertoaltung  hineinkommen  mürben.  CS  mürbe  uns  nicht  anberS 
gehen  wie  in  2ötirttemberg,  wo  ein  alle  paar  3fahre  toechfetnber  Sßolijei* 
bürgermeifter  biefe  (Sefchäfte  beforgt;  biefeS  Clement  ba&t  aber  nicht  in 
unfere  babifdfje  ©tabtoertoaltung.  SBeiter  aber  fürchten  toir,  bafc  bann 
ber  ©taat  toieber  ein  ©enehmigungSrecht  für  bie  Öemeinbeborfteher  in 
Slnforuch  nimmt  unb  mir  legen  ben  größten  Söert  barauf,  ba§  unfer 
©tabtoberhaupt  als  freigetoählteS,  unabhängiges  Organ  ber  93ürgerfdt)aft 
bafteht.  SlnberfeitS  haDC  i*h  betont,  bafe  mir  einzelne  3weige  oet  ^Polijei 
ganj  gerne  fyaben  möchten,  unb  baS  toirb  auch  su  erreichen  fein. 

S)ann  ftnb  toon  einem  aubren  ber  Herren  SRebner  Jöorfchläge  gemacht 
toorben,  toetche  barauf  t)tnaudger)en^  baS  SBerufSelement  in  unferer  95er= 
toaltung  noch  ftärfer  als  bisher  ju  betonen.  3<h  fann  aus  20  jähriger 
Erfahrung  fyerauä  nur  fagen,  bajj  toir  mit  unferer  bisheriger  Organifation 
fpejiett  in  SSaben  ganj  gute  @efchäfte  gemacht  h^ben. 

Derfelbe  $exx  ha*  oa^  Öcbiet  ber  f5finanj&ermaltung  geftreift  unb 
hat  bie  fjrage  aufgetoorfen,  ob  hi*t  nid^t  an  bem  bisher  bon  ben  .©taats» 
aufftdjtSbehörben  geübten  Verfahren  eine  Snberung  eintreten  fotlte.  3dj 
bin  nun  nicht  für  Oollftänbige  freigäbe  ber  ©täbte  auf  biefem  Gebiet, 
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aber  etwafc  gemilbert  fönnte  bie  ftaatliche  Ginwirtung  bod)  werben. 
9lud)  bet  öortjin  erwähnte  .sperr  aus  53aben  ^at  bad  SBeifpiel  mit  ben 
Tanten  nur  erwähnt,  um  ju  &eigen,  wie  bie  3?it*n  ßfänbert  haben, 
feitbem  bie  ^eute  noch  geltenben  (Befcfee  ertaffen  mürben. 

3fn  bejug  auf  bie  ftrage  beä  SBahlrechtS  bin  ich  in  bet  8age,  ein 
ßanb  ju  bertreten,  bad  baä  allgemeine  geheime  SQBahlrecht  fchon  beftfet, 
unb  ich  tann  eä  be&tjalb  nui  aU  gerechtfertigt  erflehen,  wenn  man  in 
bem  größten  fübbeutfdjen  Staat,  wo  bet  Allgemeinheit  bcö  Söa^lrec^tö 
noch  erhebliche  ©chranfen  gefegt  jtnb,  wie  in  SBa^rn,  beren  Sefeitigung 
bedangt.  Dafe  fchon  im  3ntetefle  bet  (Kemeinben  ein  allgemeines  SBa^l« 
recht  anjufireben  ift,  barüber  tjabe  ich  feinen  3weiW«  3dj  tonn  «weh, 
wa3  Jöaben  angebt,  nut  betätigen,  ba&  bei  un«  alle  Greife  bet  SBe* 
oölferung  in  bie  ©tabtöerwaltung  ljineinfommen  unb  mitarbeiten,  unb 
ba§  fpejiett  bie  ©ojialbemottaten  uns*  nie  ein  unangenehme«  Clement 
waren,  bafe  mir  oielmehr  it)re  oft  autreff  enbe  Äritif  mit  Dan!  angenommen 
haben.  Sir  Ijaben  un«  auch  nie  bor  ihnen  gefürchtet,  im  ©egenteil,  in 
einzelnen  ©täbten  Werben  bie  ©ojinlbemofraten  freiwillig  in  bie  ©tobt» 
toerorbnetenberfammlung  hinetngetufen.  Die  ftrage  ift  nur  bie:  wie 
Wirbä,  wenn  au*  ber  «Minorität  bie  Majorität  wirb?  «Ulan  hat  nun 
jwar  gejagt,  bie  ©ojialbemofratie  Werbe,  wenn  ftc  ju  mafegebenber  ber* 
antwortungöootter  ©tetlung  gelange,  auf  ben  2Beg  ber  Umwanblung 
geführt;  aber  meine  Herren,  als  öraftifcher  ©emeinbebeamter  trage  ich 
boch  Siebenten,  bie  ©emeinben  ju  SJerfuthÄobjelten  für  berartige  <£jperi= 
mente  ju  machen.  Daju  finb  mir  unfere  ©täbte  $u  lieb  unb  wert  (©ehr 
richtig!).  Die  nüchterne  Erwägung  be$  ^raftiferfc  beftimmt  mich  be3t)alb, 
an  bem  Dreiflaffen Wahlrecht  feftyuhatten ,  unb  jwar  an  einem  folchen, 
wie  wir  e8  mit  gewiffen  Slbftufungen  in  SBaben  Imben,  benn  bie  abfotute 
®leichh«t  De*  2öahlrechtS  wirb  unausbleiblich  boch  bahin  führen,  bafj 
bie  befferen  (Elemente  aud  ber  (Semeinbe  hinauägebrängt  Werben,  unb 
wenn  bie  '•Jölinberbemittelten  allein  baä  Regiment  in  ber  ©tabt  beftfcen, 
—  bann  tritt  bie  SBerfudjung  an  ftc  heran,  barauf  lo8  jju  wiitfdjiaften,  — 
unb  grojj  ift  bie  SBerfuchung  für  einen  jeben  $Renfcr)en,  wenn  er  befretieren 
fann  auf  anberer  ßeute  Äoften.  Söergeffen  ©ie  nicht,  bafe  ben  auä  fleinen 
Söerhältniffen  entnommenen  Seuten,  beren  wirtfehaftlicher  ^orijont  boch 
meift  ein  befchräntter  ift,  gar  oft  bie  richtige  SJorftettung  über  bie  Wirt* 
liehe  Seiftungäfähigteit  ber  SBohltjabenben  OoEftänbig  fehlt.  2öic  ich 
bereits  aufgeführt  höbe,  bie  ftolge  wirb  fein,  bafc  ba«  Anfehen  unferet 
©emeinbeoetttetungen  abnehmen  witb,  unb  bie  Äritif,  bie  #err  ©eheim= 
rat  Sucher  bezüglich  ber  Parlamente  ausgebrochen  f)at,  toixh  bann  auch 
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autreffen  für  bie  ©emeinben  unb  ihre  «Vertretungen.  $e  tiefet  bafc  ftibeau 
bei  So f Übertretungen  finft,  um  fo  ^ö^er  fteigt  bie  SJtacht  ber  ^Regierung; 
in  gleicher  SBetfe  toirb  in  ben  ©emeinben,  je  mehr  fidf)  bie  Dualität  ber 
gewählten  ©emetnbeorgane  Ijerabfenft ,  bie  ©taatSgetoalt  als  3lufftd)t8* 
beljörbe  an  (Sinflufj  geminnen.  3$  fann  nur  toieberholen :  %m  Sfntereffe 
ber  ©elbftbertoaltung  märe  bo8  nicht  ju  begrüfcen. 

(SBraOo!) 

©eljeimrat  ^rofeffor  Dr.  Soening  (©chluftmort) :  ©ehr  bereite 
Slntoefenbc!  2Bir  ftefjen  am  ©bluffe  einer  langen,  jmeit&gigen,  aufeer* 
orbentltdj  anregenben  Serhanblung ,  in  ber  bie  berf Rieben jten  @eficf)t8* 
fünfte  ^erborgetreten  finb,  in  ber  aber  auch  in  getoiffen  mistigen  ©runb* 
fragen  in  erfreulicher  SBeife  eine  Übereinftimmung  aller  antoefenben  *0lit= 
gtieber  befc  SBereinS  für  ©ocialpolitif  ftd^  gezeigt  hat. 

©eftatten  ©ie  mir,  als  bem  erften  ^Referenten,  ber  nadt)  ber  beftetjenben 
SJerhanbtungSorbnung  auch  ba8  ©<f)lu&tt)ort  hat,  aunädjft  einige  SBorte 
ber  persönlichen  SSerteibigung  gegen  bie  beiben  Herren,  bie  heute  juerft  ge* 
forochen  unb  unä  längere  Vorträge  gehalten  haben.  ß3  ift,  wenn 
auch  in  feljr  UebenStuttrbiger  unb  höflicher  SBetfe,  bon  biefen  beiben  Herren 
gegen  mich  ber  Vortourf  erhoben  toorben,  bafj  ich  fetjr  mistige  fünfte 
nicht  beTÜf>rt,  bafe  ich,  wie  bie  beiben  Herren  erflärt  ^aben,  wichtige 
Materien  bergeffen  hätte. 

■Iperr  *ßrofeffor  föofin  f)at  es  getabelt,  ba&  ich  nicht  baä  Verhältnis 
ber  Sßoliaei  ju  ben  ©emeinben  beS  näheren  erörtert  $abe.  3ct)  glaube 
annehmen  ju  bürfen,  bafe  bie  Herren  felbft  tuotjt  ber  Anficht  finb,  bafe 
mir  biefe  S)inge  nicht  ganj  unbefannt  finb.  ©ie  toerben  ja  toofjt  miffen, 
bafs  ich  jahraus,  jahrein,  toiffenfchaitlich  unb  bielfacf)  audj  praftifch  mich 
mit  biefer  Materie  ju  befdjäftigen  habe.  Setber  t)at  mein  Referat,  roie 
ich  nachträglich  erft  gefeljen  ^abe,  faft  anbertfjalb  ©tunben  gebauert. 

mufete  naturgemäß  mir  borljer  bodj  überlegen,  bafe  ich  nicht  alle 
Materien,  bie  t)icr  bon  auSfdjtaggebenber  Vebeutung  finb,  in  meinem 
Referat  auch  nur  berühren  fönnte.  !>abe  auSbrüdflich  in  meinem 
^Referat  erflärt,  bafi  td)  bei  ber  Uberfülle  ber  fragen ,  bie  Ijier  an  uns 
herantreten,  nur  biejenigen  herausgreifen  fönnte,  bon  benen  idt)  glaube, 
bafj  fie  für  bie  3roct*c  0cS  Steins  für  ©ocialpolitif  unb  für  biejenigen 
Unternehmungen,  bie  ber  Verein  für  ©ocialpolttif  weithin  in  ©ang 
gefegt  fyat  unb  3U  beren  ©runblage  unb  Vorbereitung  biefe  Verfjanbtungen 
bienen  fotten  —  ich  fafl*»  bafc  ich  nur  biejenigen  fünfte  herausgegriffen 
habe,  bie  mir  in  biefer  Ziehung  als  bie  michtigften  erfchienen.  2)eS* 
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halb  bin  ich  auf  baÄ  Verhältnis  ber  5Potidei  au  ber  ©emetnbeüermaltung 
nicht  eingegangen,  nicht  aber,  wie  mein  oerehrter  $reunb  unb  Äottege 
ftoftn  gemeint  $at,  weil  ich  bie«  oergeffen  hatte.   3dj  habe  ben  2lu8* 
fttfjrungen  be*  £err  <profeflor«  9toftn  in  bieten,   aber  nicht  in  allen 
$nnften  juflimmen  tonnen.    3<h  glaube,  baß  biefet  aufeerorbenttid) 
fc^totCTige  @egenftanb,  bad  Verhältnis  ber  ^Jotijei  ju  ben  ®emeinben, 
einer  ganj  anberen  Vorbereitung  jur  Verhanblung  bebürftr,  aU  toie  fie 
in  ben  üorliegenben  ©Triften  gegeben  ift,  unb  bafe,  toenn  ber  Verein 
für  ©ocialöolitit  einmal  in  bie  Sage  fommen  fottte,  barüber  Verhanbtungen 
)u  fuhren,  biefem  (Segenfianbe  allein  eine  befonbere  Xageäorbnung  ge* 
büfjren  toürbe.   3fdj  tann  aber,  toenn  auch  nur  mit  toenigen  2B  orten, 
bodj  nicht  umtun,  barauf  ^in^utoeifen,  bafe  biefe  Utaterie,  baä  Verh&ttniÄ 
ber  ^olijei  $u  ben  (Semeinben,  nicht  fo  ein  fad)  liegt,  toie  ed  nach  ben 
fetjr  lichtooflen  Sluäführungen  beS  #errn  Kollegen  töofin  ben  Äufchein 
t)aben  lönnte.    <£ä  tommen  feljr  wichtige  Momente  in  Vetradht,  bie,  id& 
roitt  fetneämega  fagen,  bergeflen,  aber  nicht  Vorgebracht  toorben  ftnb. 
3$  barf  aus*  meiner  eigenen,  nicht  wiffenfehaftlichen ,  aber  braftifchen 
Sätigteit  im  tommunalen  ßeben  ^ier  nur  ein«  anführen :  —  3Bir  ^aben 
in  ber  ©tabt  $atte,  ber  ich  feit  21  fahren  angehöre  unb  in  ber  ich 
lange  £eit  als  ©tabtöerorbneter  tätig  getoefen  bin,  bie  ^olijei  in  ber 
#anb  beä  Dberbürgermeifterä.   $n  einem  großen  Seil  ber  Vebölterung 
Reliefe  ift  aber  baä  Verlangen  fef)r  häufig  laut  getoorben,  bafj  eine 
^önigli^e  ^olijei  in  #atte  eingeführt  werben  möchte.    2fch  habe  au 
allen  3eiten,  auch  alä  flttitglieb  ber  ©tabtberorbnetenoerfammlung  mich 
mit  grofeer  Entfchiebenheit  bagegen  ausgebrochen.    3dj  habe  meinen 
Mitbürgern  immer  bie  ©rfinbe  auäeinanbergefefct,  toarum  fie  ben  größten 
äöert  barauf  legen  follen,  bafi  bie  ^oliaei  nicht  Don  einem  föniglidjen 
Veamten  geleitet  toerbe.  S)er  @runb  aber,  weshalb  ein  grofeer  £eil  ber 
V«öölferung  gegen  bie  fogenannte  ftäbtifche  ^ßoliaei  unb  für  Einführung 
ber  königlichen  5ßoliaei  ift,  befteht  barin,  bafj  man  ber  Don  bem  Vürger* 
meifter  geleiteten  $otiaei  ben  Vorwurf  macht  —  ich  ^xVl  bahingeftettt 
jein  laffen,  ob  burchauä  mit  stecht  ober  Unrecht,  jebenfaEd  aber  nicht 
gana  unberechtigt,  ba8  roeifj  ich  <*u3  eigener  Erfahrung  — ,  bafc  bie 
^ßoliaei  ba^u  benufct  toerbe,  um  bie  finanaietten  $ntereffen  ber  ©tobt 
gegenüber  ben  ftäbtifchen  Vewohnern,  ben  ©tabtangehörigen,  aur  2)urch= 
fefcung  au  bringen,  bafj  bie  SJtachtbef ugniffe ,  toelche  ber  ^oliaeibehörbe 
gegeben  finb,  mißbraucht  werben,  um  bie  finanaietten  $ntereffen  ber  Stabt 
au  förbern,  unb  baS  ift  bis  au  einem  gewiffen  ©tobe  ^toeifedoö  richtig. 
2)iefe  ©eite  ber  ©adje  ift  bisher  noch  nicht  aur  Erörterung  gelommen. 
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füt)re  baS  nur  an,  um  au  aeigen,  baß  bie  2rrage  beS  SöerhftltniffeS  ber 
^oli^ci  jut  (Semeinbe  eine  außerorbentltdt)  fchroierige  unb  fompli^ierte 
ift,  unb  fidt)  ntd^t  mit  einet  einfachen  fltebe  abtun  läßt. 

Auch  Jperr  Dr.  ©internier  hai  mir,  —  auch  er  in  liebenStottrbiger 
SBeife  —  ben  SDormurf  gemalt,  idt)  Ijätte  bergeffen,  bei  ber  gefdfnchtltchen 
(Snttoicflung  ber  preußifchen  ©tabtrechte  barauf  ^injuroeifen  ober  aus« 
aufüt)ren,  baß  bie  (Snttoicflung  ber  (Semeinben  in  engfter  SBeaieljung  ftelje 
ju  ber  (Sntroicflung  beS  gefamten  ©taatefc.  SBenn  idt)  alle  biefe  Singe  in 
meinem  Referat  auch  nur  anbeutungSmeife  ^ätte  berühren  motten,  fo 
t)ätte  idt)  3^re  ©ebulb  nidt)t  für  anbertljatb,  fonbern  für  minbeftenS  fünf 
©tunben  in  Anfpruch  nehmen  muffen.  <£S  hat  fid^  für  mich  nur  barum 
gehanbett,  biejenigen  fünfte  in  meinem  Referat  ^eroorju^eben,  bie  nach 
meiner  unmaßgeb liefen  Anficht  für  ben  3toct*  unferer  ^Beratungen  bon 
ber  größten  SBtchtigfeit  finb,  unb  baß  ich  mich  barin  nicht  ganj  getäufcht 
habe,  bafür  fd&eint  mir  bodj  ber  SBemeiS  baburdt)  gegeben  ju  fein,  baß 
bie  beiben  fünfte,  auf  bie  ich  eingegangen  bin,  im  großen  unb  ganaen 
ben  alleinigen  GJegenftanb  ber  SJer^anblungen  beS  geftrigen  unb  heutigen 
2age3  gebilbet  tm&en,  einmal  baS  SBahtrecht,  unb  bann  baS  AufftchtS* 
recht  beS  ©taateS  gegenüber  ber  ©emetnbebermaltung,  unb  baS  Verhält* 
niS  ber  ©emeinbe  au  ber  ftaatlid&en  AuffuhtSbehörbe. 

3n  beaug  auf  meine  Ausführungen  über  baS  Söa^lred^t  bin  idt)  bon 
üerfd^iebenen  ©eiten  angegriffen  roorben.  $aS  ift  mir  nicht  überrafdjenb 
gemefen,  ba  ich  im  borauS  mußte,  baß  im  Greife  unferS  93ereinS  ^erbor» 
ragenbe  9JUtgtteber  ber  Anficht  finb,  baß  baS  allgemeine,  gleiche,  geheime, 
birette  2Bafjlred&t,  roie  mir  eS  im  föeichStagSroahlrecht  ^aben,  baS  allein 
richtige  auch  für  bie  ©emeinben  fei.  3dt)  toitt  bie  ©rünbe,  bie  für  unb 
miber  hier  angeführt  toorben  finb,  3^nen  mdt)t  nodt)  einmal  bot  Augen 
rühren.  3dt)  glaube,  baß  bie  Materie  im  großen  unb  ganaen  erfd&öpft 
ift.  3dj  fann  mich  nur  ben  Ausführungen ,  bie  bon  #erm  Sßrofeffor 
2öag,ner  unb  bon  §txxn  Oberbürgermetfter  ßenfce  ^cr  gemacht  morbeu 
finb,  anfctjUeßen,  idt)  fann  nur  ertldren,  baß  ich  barin  bie  befte  33er* 
teibigung  ber  bon  mir  eingenommenen  ^ofttion  erbliäe.  $ch  möchte 
aber  barauf  h^nmeifen,  baß  ich  bon  Anfang  an  mich  mit  oe*  größten 
(Sntfchiebenheit  bahin  ausgebrochen  $abt,  *>aß  unjcx  jefcigeS  S>rei!(affen* 
toahlföftem  änberungSbebürftig  ift,  unb  tfoax  einer  grünblichen  Reform 
bebarf.  3dj  barf  toohl  hoffe«,  baß  nidt)t  aus  biefen  2*ert)anblungen 
heraus  baS  *DHßberftdnbniS  entftehe,  als  fei  ich  ein  SBerteibiger  beS 
segenmärtigen  föedjtSauftanbeS.  3dt)  barf  weiter  barauf  h"itoctfen,  baß 
ich  ßwf  oaS  entfdt)iebenfte  üerlangt  l^aht,  baß  an  ©teile  ber  öffentlichen 
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^bjiimmung  bie  geheime  Hbfummung  trete,  unb  bafe  baä  SjJribilegium 
ber  £au«befifcer  aufgehoben  toerbe.  $eh  ftimme  mit  ben  Ausführungen 
.beS  #errn  ©tabtratä  ^ifehbed  überein,  bafe  gegenüber  ber  heutigen  ®e* 
ftaltung  unfereS  $reiflaffenmahlftiftemÄ  baä  ?ßriüilegmm  ber  £au*beftfcer 
eine  berhültmärnAftig,  geringe  SBebeutung  beftyt;  nicht  toitt  ich  e$  Oer« 
tetbigen ,  aber  eine  größere  3Dict)tigIeit  hat  eine  Reform  be8  $reitlaffcn= 
Wahlrechts. 

9lun  ift  bon  &errn  Dr.  SSofjberg  folgenbe  Jöemerfung  gemocht  worben: 
ich  Ijfttte  ba$  2Bort  bon  #errn  b.  2öebell«^iedborf  in  be^ug  auf  bie  öffent- 
liche unb  geheime  Slbftimmung  angeführt,  ber  ertlärt  ^at:  .frabe  er  ju 
roäljlen  ^roifdt)en  öffentlicher  unb  geheimer  SBaht,  fo  fei  eÄ  AtoeifelloS, 
bafj  bei  bem  öffentlichen  SBa^tred^t  ein  gTöfjerer  @influ|  möglich  fei,  unb 
er  frage  fidj  immer,  ob  ber  (Hnflufe  ihm  ermünfeht  ober  unertoünfeht  fei, 
unb  bafc  er  banadj  ftd)  entfehetbe.  <3ft  mürbe  mir  borgehalten,  baäfelbe 
paffe  $u  auf  mich  in  bejug  auf  ba$  abgeftufte  unb  geglieberte  2Ba^ltect)t 
im  JBer^ältnia  jum  9teich3tag8roahlreeht.  $>aä  mar  eine  pifante  Sc 
merfung,  bie  auch  ^rc"  Erfolg  auf  bafc  »ubitorium  nicht  berfet)lte  unb 
eine  getoiffe  ^eiterfeit  h«borrieT,  eine  99emerfung,  bie  einem  ber  folgenben 
SRebner,  ich  glaube,  #erm  Sßrofeffor  SBeber,  fo  gut  gefallen  hüt,  bafc  er 
biefelbe  noch  einmal  toieberholt  ^at. 

(£eiterfeit.) 

21ber  ein  rhetorifeher  Erfolg  berbürgt  noch  feineäroegä  bie  töicfjtig* 
feit  unb  SQÖahrheit  ber  SBemerfung  unb  ich  mu&  entfdfjieben  beftreiten, 
ba^  in  irgenbeiner  2Beife  eine  Analogie  gebogen  merben  fönne  jtoifchen 
ber  bon  £errn  b.  äBebeuMßieäborf  ausgekrochenen  Anficht  unb  ber  bon 
mir  oertretenen  3lnftcr)t.  Glicht  be$hal&,  toeit  mir  bie  ©rgebniffe  be8  aß« 
gemeinen,  gleichen,  geheimen  unb  bireften  Söahlrechtä  ermüufcht  ober  un* 
ermtinfeht  ftnb,  entfdt)eibe  ich  mich/  fonbern  ich  befämpfe  bie  Einführung 
beS  9teich£tag3toahlrechtä  in  ben  ©emeinben  gerabe  au$  ©rünben  ber 
fokalen  ©erechtigtett,  ohne  föücfftcht  auf  ba$  föefultat,  welches  im  (5injel> 
falle  bie  SBahl  ha^en  könnte,  ohne  SRücf  ficht  barauf,  ob  baS  9tefultat 
ber  einzelnen  SQÖahl  meiner  inbioibuetten  politifehen  Anfchauung  entfpricht 
ober  nicht.  3cf)  hÖOe  anzuführen  gefugt,  bafe  ich  für  ein  gefunbeS  ©e» 
meinbeleben  eS  für  nottoenbig  erachte,  bafj  in  ber  SBertoattung  ber  ©e= 
meinbe  alle  SBerufStlaffen  ber  ©tabt  in  ber  ©emeinbetoertretung 
unb  im  ©emeinbeborftanb  beteiligt  ftnb.  2)aS  ift  bie  erfte  ©runblager 
bamit  bie  ©emeinbe  ihre  Aufgabe  erfülle,  unb  bem  hofften  #iele,  baS 
ihr  gegeben  ift,  aufheben  fann :  bie  ©eredjtigfett  in  ber  ©emeinbebertoal* 
tung  au  oermirUichen ,  unb,  fotoeit  eS  ihre  Jhdfte  erlauben,  baS  foaiate 
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<$leidfjgemidjt  in  ber  ©emeinbe  tjetjuftetten.  Unb  beäroegen,  weit  iclj  ber 
'Änfidjt  bin,  ba§  burdj  bie  ßinfttljrung  beä  SReidjätagSmaljlredjtä  in  bie 
(Semeinben  boS  nid&t  erreicht  merben  fann,  Bin  id)  gegen  beffen  (Sin* 
TiUjrung.  $d&  mödfjte  audj  Ijier  an  eine  SBemerfung,  bie  bon  £errn 
Dr.  ©inaljeimer  gemacht  tuorben  ift,  antnttpfen,  bie  bietleidjt  ben  %n* 
fdjein  ermeäen  Eönnte,  al$  Ijätte  td}  midfj  gegen  bie  ^Beteiligung  ber  ar« 
beitenben  Ätaffen,  feien  fte  ©oaiatbemofraten  ober  ntdjt,  an  ber  ©emeinbe* 
oerroaltung ,  ausgebrochen.  3dj  glaube  mit  ber  größten  SBefHmmtyeit 
fjerborgeljoben  ju  fjaben,  bafe  eine  ber  mid)tigften  Aufgaben  ber  ftabtU 
fdjen  Äommunalpolitif  barin  befielt,  bie  Arbeiter,  feien  fte  ©oaiat* 
bemofraten  ober  ntd)t,  Ijeranauateljen  ju  ber  fommunalen  9lrbeit.  3dfj 
§abe  barauf  Ijingemiefen,  bafj  bicS  baS  ftdjerfte  Littel  ift,  um  bie  \o&\aU 
bemotrattfd£)e  Agitation  ju  belämpfen,  menn  mir  bie  ©ojialbemofratie 
fingen,  mit  ber  bon  iljr  fo  oerad&teten  SBourgeofte  gemeinsam  ju  ar» 
beiten  jum  2öot)te  beä  ©anjen  unb  jum  SBoljle  ber  arbeitenben  klaffen. 
3%  bin  alfo  meit  babon  entfernt,  bie  Arbeiter  oon  einer  SftitmirEung  an 
ber  fommunalen  SSerroaltung  aurücffjalten  au  motten ;  idj  mitt  eine  f oldje 
©eftaltung  beS  Jffiafjlredjtä ,  bie  eS  ben  arbeitenben  Staffen  ermöglicht, 
eine  im  Verhältnis  au  iljrer  foaialen  «rbeitSleiftung  fteljenbe  SKittoirfung 
in  ben  9Jiagiftrat«gefd)äften  unb  in  ber  ©tabtberorbnetenberfammlung  au 
haben,  ich  mitt  aber  nid^t  burcfj  bie  gro&e  3al)l  bei  Sfabrifarbeiter  in 
ben  einaetnen  ^nbuftrieftabten  einfach  alle  anberen  fllaffen  ber  33eböl= 
ferung  erbrüdfen  taffen.  3dj  mitt  ein  2Baljlred&t  in  foldjer  ©eftalt  ein* 
führen,  bafe  neben  ben  Arbeitern  bie  f leinen  .franbtoerter ,  bie  Äaufleute, 
3nbuftrietten,  bie  Vertreter  miffenfchaftlidher  Berufe  ufm.  eine  Vertretung 
in  ber  ©emeinbe  erhalten. 

3dj  glaube,  bie  ©egenfä^e,  mie  fte  ^erborgetreten  finb,  finb,  mie 
fdjon  |>err  ©tabtrat  ffrlefch  angebeutet  fyat,  nicht  fo  grofc  als  e8  auf  ben 
erften  Vltcf  erfdjeinen  tönnte.  Namentlich  glaube  ich,  bafe  mir  und  in 
ben  Jjraltifchen  ^fragen  unb  Vorfdjtägen,  bie  gemacht  morben  finb,  ^iem* 
lieh  nahe  Commen.  .Iperr  Dr.  ©ina^eimer  fagte,  er  fei  für  bie  Einführung 
bee  9teid)3tag£mal)lreci)tö  in  ben  Kommunen,  aber  in  ber  ftorm  beS 
^ßroportionalma^lf^ftemö.  GS  ift  bted  eine  3frage,  bie  mir  nod£)  atoeifel* 
Ejaft  ift.  Slber  .§err  Dr.  ©ina^eimer  mitt  auch  bie  Einteilung  ber  ©tabt 
in  SOa^lbeairCe,  in  melier  jeber  SBahlbeairf  eine  beftimmte  9lnaat)l  bon 
9Jtitgliebem  ber  ©tabtberorbnetenberfammlung  au  toft^len  ^at.  2öenn 
©ie  aber  eine  foldje  SBahlfretSeinteilung  borne^men  unter  bem  ©ejichtS* 
jmnft,  bafe  bamit  ben  moljttjabenberen  klaffen,  ben  #anbroerfern ,  ben 
Sfabrifanten ,  ben  Äaufleuten  ufm.  eine  Vertretung  geftdhert  mirb,  fo 
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fommen  mir  ja  bem  3"b  nah*/  baß  id)  angebeutet  habe.  06  biefer 
äöeg,  ben  £err  Dr.  Sin^eimer  angebrütet  f)at,  ber  richtige  ift,  baä  ift  mir 
allerbtng«  atoeif et^aft.  ©obalb  aber  zugegeben  roirb,  ba|  ba*  Sffia^U 
recht  fo  geftaltet  toerben  muß,  baß  nicx>t  nur  bie  große  Waffe  ber  Arbeiter 
eine  Vertretung  in  ber  fommunalen  Vertoattung  finbet,  fonbem  baß  uUc 
fojiaten  Älaffen  in  ber  ©tabtbertoattung  eine  Vertretung  höben,  ba  ift 
ein  gemeinfamer  Soben  öor^anbcn ,  auf  bem  eine  Verft&nbigung  nicht 
aHjufchtoeT  fein  wirb. 

Slber  ich  muß  mich  auch  gegen  eine  Vemerlung  meine*  alten  unb 
hochverehrten  ftreunbeÄ  Vücher  toenben,  jum  ©chufee  unb  jur  Ver* 
teibigung  unferer  ©tabtttertretungen ,  benen  ich  felbft  lange  3aljre  an« 
ju gehören  mir  jur  <£$re  rechne,  ©oroeit  meine  ßenntniffe  ber  ©erhält* 
niffe  reichen ,  unb  fie  erfireden  fid)  nid)t  nur  auf  bie  ^ßrooinft  Saufen 
allein  —  ich  glaube  auch  eine  ftenntnU  ber  S^ertjältniff e  in  ben  anbeten 
preußifchen  ^robinjen  $u  beftfcen  — ,  fo  ift  efi  nicht  richtig,  baß  in 
unferen  ©tabtoerorbnetentoerfaminlungen  bie  rein  fierfönlichen  3nterefjen 
irgenbtoie  ben  2lu8fchlag  geben,  ©elbftöerfiänblich  tommt  e$  in  ber  einen 
obeT  anberen  ©tabt  einmal  öor,  baß  fief)  jemanb  in  bie  ©tabtberorbneten* 
toerfammlung  mittlen  läßt,  um  feine  fcerfönlichen  ^ntereffen  au  förbem, 
idt>  habe  aber  in  meiner  langjährigen  lütigfeit  in  ber  ©tabtöerorbneten. 
berfammlung  bie  Erfahrung  gemalt  —  unb  biefe  ftimmt  überein  mit 
ben  Erfahrungen  anberer  in  anberen  ©tdbten  — ,  baß  bafi  $ntereffe  für 
ba«  ©emeintoohl  in  unferen  ©tabtoerorbnetenberfammlungen  au»fcr)lag* 
gebenb  ift.  flicht  immer  mirb  freiließ  bad  (SJemeimntereffe  richtig  er- 
nannt unb  e»  ift  eine  betannte  drf(t)einung ,  baß  ber  einzelne  ba«,  toa& 
fein  öerfönliche«  3ntereffe  erforbert,  häufig  für  eine  ftorberung  be«  (Semein* 
intereffe»  erachtet  3lber  baß  ein  ©tabtberorbneter  feine  ©tettung  baju 
mißbrauche,  um  etwa  ßieferungSOertrftge  mit  ber  ©tabt  abschließen 
ober  um  anbere  öerfönliche  Vorteile  ftet)  aujueignen,  bafc  mag  in  einzelnen 
OräQen  oorgetommen  fein,  für  bie  @efamtheit  unferer  ©tabtOerorbneten- 
oerfammlungen  bied  ju  oerattgemeinern,  ift  burdjau«  unrichtig. 

(Se^r  richtig!) 

#err  Sßrofeffor  War.  SBeber  fjat  bann  angeführt,  baß  eine  große 
9furct)t  Oor  ber  ©ojialbemofratie  und  be$errfc$e,  unb  baß  oielfacr) 
btynaftifd)e  3ntereffen  berfidfichtigt  mürben,  £err  Vürgermeifter  Söalj 
tjat  ftch  fdjon  bagegen  gemanbt,  aber  ich  glaube  mich  aU(h  h*ctftcÖen 
noch  audbrüdlich  aussprechen  ju  müffen.  3<h  muß  geftehen  —  unb  ich 
fyabe  mich  in  D*n  legten  fahren  fetjr  eingehenb  mit  unferen  ^ublifationen 
befchftftigt,  bie  grage  felbft  h<**  wich        anbertoeitig ,  fotoohl  roiffen- 
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fcfjaftlich  wie  praftifch  befestigt  — ,  ober  bet  ©ebanfe,  bafc  irgenbroetche 
bhnaftifdfje  föücfftchten  mit  in«  Spiel  fämen,  ift  mir  niemals  gefommen. 
2)afe  in  ben  einzelnen  fleinen  SRefibenjftabten  folche  ^RüdEfic^ten  bielteicht 
einmal  eimotrfen,  mer  rooEte  bag  leugnen,  aber  bafc  im  großen  unb 
ganjen  für  unfere  fidbtifche  $ommunalj)otuif  fie  irgenbroie  bon  Einflufj 
feien,  mufc  ich  entfehieben  beftretten. 

3dh  mufe  aber  auch  beftreiten,  wenn  £err  Sßrofeffor  Dr.  3Jlaj  SBeber 
gejagt  ^at,  bafe  unfere  preufcifdjen  3uft&nbe  in  ber  inneren  Sßolitif  ber= 
artig  feien,  bafc  mir  baburdj  in  unferer  Stellung  unb  in  unferem  3ln» 
fehen  bem  3luglanbe  gegenüber  gefchäbigt  mürben.  3d)  t)alie  bag  für 
bollig  unrichtig.  SBir  ^aben  gTofje  Reformen  noch  anjuftreben,  bie  SJer» 
fyaüniffe,  mie  fie  in  SJeutfdjlanb  finb,  bebürfen  getui^  nach  bieten 
Dichtungen  ^in  nodj  ber  SBerbefferung,  bafc  nur  aber  hinter  ben  anbeten 
Nationen  jurüefftehen  foHten,  bag  mufc  id)  auf  bag  entfdfjiebenfte  be* 
ftteiten.  Söenn  auch  in  einzelnen  fünften  bie  ©efe^e  anbetet  Staaten 
beffet  alg  bie  unfetigen  finb,  fo  ftagt  eg  ftch  bodfj  nodj,  ob  auch  bie 
tatfftcf)lidfjen  SSerhältntffe  beffet  finb  als  in  2>eutfdjlanb.  3n  anbeten 
Staaten  fielen  fe^t  biel  (Sefefce  auf  bem  Rapier,  bie  füt  bag  ßeben  fo 
gut  mie  nicht  ejiftieren.  S)urch  eine  SJergteid^ung  ber  (Sefefogebung  allein 
fann  auf  ben  Söert  ber  politifchen  unb  öffentlichen  3uftanbe  in  ^ert 
einzelnen  ßänbern  nicht  gefdf)loffen  merben.  (Sehr  richtig!)  Unb  menn 
in  anberen  Staaten  einzelne  ©efefce  erlaffen  ftnb,  bie  für  ung  nod}  er= 
ftrebt  merben  müffen,  unb  bie  alg  ein  ftortfdfnHtt  bon  ung  $u  betrachten 
finb,  fo  bütfen  mir  bodfj  ofme  Übergebung,  aber  mit  Selb  ftbetoufjtf  ein 
fagen:  im  2)eutfchen  3fteict>e  haben  mir  Erfolge  aufjumeifen,  um  bie  ung 
bie  gan^e  SBelt  beneibet  (SBrabo!).  Unfere  SlrbeiterOetficherungg.Gfefefc* 
gebung  ift  in  ihren  Einzelheiten  reformbebürftig.  SB  er  mollte  leugnen, 
bafj  biefe  ©efefee  nicht  fehr  flar  ftnb,  bafe  manche  Übelftänbe  unb  manche 
Süden  oorljanben  finb,  aber  melcher  Staat  in  (Suropa  fann  ftdt)  mit 
$eutfdj}lanb  mit  bem  meffen,  mag  in  SJeutfdjlanb  in  ben  testen  25  Sahren 
auf  biefem  (Sebiete  getan  morben  ift,  für  bie  fojiale  Reform,  für  bie 
©erbefferung  ber  Sage  ber  arbeitenben  klaffen,  für  bie  Erreichung  beg 
üon  ung  aßen  anaufttebenben  Bt^teS,  füt  bie  Söetroitfltchung  ber  berechtig* 
feit,  für  bie  #erfieUung  beg  fokalen  fjriebeng  in  unferem  SBatertanbe! 

flögen  bie  Serhanbtungen  unb  SSerfammlungen  unfereg  SJereing 
baju  beitragen,  nicht  blofe  in  unferem  engeren  Greife,  fonbern  auch  in 
ben  meiteften  Äreifen  unfereg  SSolfeg  bag  Seroufjtfein  ju  erroeefen  unb 
au  befeftigen,  ba&  bie  hödfjfte  unb  bie  michtigfte  Aufgabe  für  unfer  beutfeheg 
SJolf  barin  befielt,  auf  biefer  SBalm  fortschreiten,  au  ber  äSermirfltchung 
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bcr  foaialen  ©etedjtigfeit,  ju  bet  £etftettung  be*  fojtalen  Stieben«  unter 
allen  Älaffen  bet  »eböltetung.    $a*  toalte  ®ott! 

(ßeb$ajte«  $tabo!) 

Öet>.  £oftat  ^tofeffot  Dr.  o  f  i  n  •  ftteibutg  (jut  jjetfönltdjen  ®e« 
mettung):  SBenn  idj  roitfli$  gefaxt  tjfttte:  „bei  bereite  #ett  Äottege 
ßoening  Ijat  uetgeffen,  bafc  SBettyUtni«  bet  Nötiget  $u  ben  @emeinben 
gu  etroätjnen",  fo  roäte  baä  aud)  nodj  nidjt  fdjlimm  geroefen ;  jebenfatU 
würbe  batin  teineSroegä  audj  nut  bie  3bee  be$  (Bebantenft  gelegen  fyaben, 
gegen  ben  ftd)  bet  #ett  33  ottebnet  oetroaljten  ju  müffen  geglaubt  §at, 
bafj  et  biefe  Watetie  nidjt  in  bottem  unb  ganzem  Umfange  be$ettfc§t. 
öanj  im  Gegenteil:  betgeffen  fann  man  bod)  nut  etroas,  toai  man 
toei|  (&eitetfeit !).  3d)  glaube  abet  aud)  mit  bet  botten  ©eroi|l)eit,  mit 
bet  man  aud  bet  9lb[td}t  auf  bie  Jat  fdjliefcen  fann,  bezeugen  ju  fönnen, 
baf$  id)  nut  gefegt  Ijabe:  bie  Waterie  i[t  in  ben  btei  Referaten  tut) 
gefommen,  unb  baä  ift  fein  fubjeftiöet  2)otrourf,  fonbetn  nut  bie  Äon^ 
ftatietung  einet  objeftitten  latfad&e,  unb  bie  mufete  id)  botnefjmen,  fonft 
tjfttte  idj  felbft  nidjt  bie  99eted)tigung  gehabt,  ju  teben.  SlnbetfeitS  Ijabe 
idj  nidjt  gemeint,  mit  biefet  föcbe  bie  Watetie  „atyutun" ;  abet  roaä 
fottte  idj  benn  anbete*  tun,  aU  eine  9tebe  ju  galten?  #dtte  ier)  biefe 
ftebe  nidjt  gehalten,  fo  roütbe  bie  Materie  ja  nodj  biet  roeniget  abgetan 
tootben  fein  (#eitetteit !).  3dj  Ijabe  aud)  au&btfieflid)  gefagt,  nut  eine 
vÄntegung  geben  ju  motten,  unb  wenn  biefe  Slntegung  fbdtet  ju  roeiteten 
ötöttetungen  obet  ^ublifationen  SBetanlaffung  gibt,  fo  bin  tdj  auf*"»*«- 
5)amtt  gtanbe  tdb,,  jebe  Schärfe  befeitigt  ju  Imben,  ju  roetdjet  bet  £ert 
SBottebnet  mit  gegenübet  etma  Slnlajj  ju  Ijaben  gemeint  §at. 

(£ett  @ef)eimtat  ßoening  tointt  bem  töebnet  au). 

£>ett  ©er)eimrat  ^tofeffot  Dr.  39  ü  dj  e  t  *  ßeipjtg  ($ut  betfönltc&en 
iöetidjtigung) :  <$ä  ift  bon  betfdjiebenen  Seiten  mit  befonbetet  Gmbljafe 
gegen  bie  39emerlung,  bie  id)  gemacht  $abe  in  bejug  auf  ba8  #inein^ 
ftoielen  betfön  lidjet  Snteteffen  in  bie  ©tabtbetotbnetenbetfammlungen,  bie 
(SrElätung  abgegeben  tootben,  bafj  biefe  SBemetfung  füt  SPteufeen  unrichtig 
fei.  %d)  Ijalte  e8  bodj  füt  notroenbig,  au  f onftatieten ,  ba&  tdj  bie  33e* 
metfung  auf  v4$teufjen  nidjt  belogen  ^abe;  fte  bejog  fir^  fetbftbetftftnblicrj 
nut  auf  ben  Ofatt,  füt  ben  fte  gemalt  mar. 

HBotfifeenbet  ©e^eimrat  ^pxofcff or  Dr.  @ietf e «S^arlottenburg: 
Weine  fetten!   S)amit  ftnb  mit  je^t  am  ©c^luffe  bet  SBet^anblungen 
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übet  btefeS  Xtyma  unb  jugletch  am  ©djluffe  ber  bteBmaltgen  ©enerat* 
berfammlung  angelangt.  (58  ift  bie  erfte  ©eneralberfammlung,  auf  ber 
ein  Sefdjlufj  unfere«  AuafdjuffeS  aur  Ausführung  lommt,  ber  bem 
tßrüfibenten  unterfagt,  baS  früher  übliche  ftefttmee  ber  SJerhanblungen 
3U  aiehen.  3dt)  glaube  ein  foldjeS  toürbe  auch  gerabe  heute  burdjauS 
nicht  erforbertidj  fein.  Somit  Ijabe  ich  toeber  bie  Pflicht  noch  baS  Sfted^t, 
einzugehen  auf  ben  fachlichen  Inhalt  unferer  bie&maligen  SBer^anblungen 
unb  auf  bie  ©egenfäfce,  bie  babei  jutage  getreten  ftnb.  GKnS  aber  fann 
ich  tooljl,  ohne  gegen  ben  SBefchlufj  beS  AuSfdjuffeS  au  berftofjen,  jum 
AuSbrucf  bringen.  2)a3  ift  ba$  ©efühl,  bafj  unfere  SJercjanblungen  nicht 
fruchtlos  getoefen  ftnb,  unb  bafj  mir  allen  Örunb  ^aben,  fotoohl  ben 
Herren  Referenten  als  auch  ben  Herren  2)iSfufftonSrebnern  banfbar  ju 
fein  für  baS,  roaS  fte  und  geleiftet  ^aben.  SBir  fjaben  eine  Drütte  bem 
Anregungen  embfangen,  toir  haben  über  mistige  5*<*Ö*n  größere  Älarheit 
erlangt,  unb  Wenn  toir  auch  bei  getoiffen  grunbfäfcüdj  entgegengesehen 
Aufdjauungen  nicht  burdj  etnanber  überzeugt  tootben  ftnb,  fo  fjaben  toir 
boch  auch  bon  ben  Söertretern  gegenteiliger  Anfielen  faft  burdjtoeg  nur 
Argumente  gehört,  bie  toir  uns  ju  £aufe  überlegen  toerben.  5)tefe 
Klärung,  bie  burdt)  unfere  SJer^anblungen  herbeigeführt  ift,  ift  bei  bem 
geftrigen  unb  gütigen  SöerhanblungSthema  um  fo  mistiger,  als  eS  ja 
nur  eine  borbereitenbe  33erl)anbtung  für  fbätere  SJerhanblungen  toar,  bie 
uns  auf  fünftigen  ©eneralberfammlungen  im  Anfdfjlufj  an  unfere  Schriften 
befestigen  unb  und  ©elcgenfjeit  geben  fotten,  auf  bie  materiellen  Auf* 
gaben  ber  ftabtifdjen  ©oaialbolitif  einaugeljen. 

3dj  hoffe  aber  auch,  bafj  nicht  blofc  in  unferem  Äreife  biefe  Jagung 
bauernbe  ©buren  awtücflaffen  totrb,  fonbern  bafj  fte  ftch  auch  u&er  biefen 
tfreiS  hinaus  fruchtbar  ertoeifen  toirb;  bafj  bie  33ert)anblungen,  nament= 
lieh  ber  beiben  legten  Jage,  auch  ©amenförner  auSgeftreut  h^ben,  bie  in 
mancher  ©tabt  S)eutfchlanbS  aufgehen  toerben;  bafj  fo  auch  biefe  &er* 
hanblungen  und  bem  3iete  näher  gebracht  haben,  baS  toir  immer  er* 
ftreben:  bie  ^förberung  beS  (SefamttoohlS- 

3ch  toürbe  bamit  nun  ben  Schluß  ber  ©eneralberfammtung  ber« 
fünben,  toenn  nicht  £err  ^rofeffor  Änabb  noch  umS  2Bort  gebeten  hätte. 

^ßrofeffor  Dr.  Ä n a b b » Strasburg :  steine  Herren!  Unfer  $err 
SJorfifcenber  fyat  bie  Sßerbienfte  unferer  Herren  Referenten  unb  ber  Herren 
Mehner  in  bei  Debatte  aufs  liebenStoürbigfte  ertoahnt,  er  hat  aber  natürlich 
in  angeborener  SBefdjeibenheit  (#eiterfeit !)  bergeffen,  bafj  auch  unfer  ber» 
ehrter  SSorftanb,  beftehenb  auS  ben  beiben  Herren  SJorftfeenben  unb  ben 
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Debatte- 


Herren  Schriftführern,  an  bem  glüeflichen  Verlauf  biefet  SJerfaramlung 
gang  erheblichen  Anteil  fyaUn. 

2)arf  ich  bielleicht  für  Diejenigen,  bie  $um  erflen  SRale  unterer  #er* 
fammlung  beigewohnt  f)af>tn,  f  olgenbe*  hinzufügen :  Sie  bürfen  vielleicht 
Don  bem  Cinbrucf  beherrfät  fein,  ba&  e«  ein  bifcchen  ermübenb  tfl,  brei 
Jage  lang  immer  reben  ju  hören.  $aft  liegt  eben  in  ber  ftatur  folcher 
Serfammlungen  überhaupt.  SBenn  ©ie  aber  erfl  Diele  folc^er  Tagungen 
mitgemacht  fydben,  fo  werben  ©ie,  wie  ich/  ben  fcinbruef  gewinnen,  bag 
man  feiten  eine  folche  Serfammtung  erlebt,  in  ber  fo  Diel  fachlich  Söicfytigeä 
geboten  wirb.  $luffallenb  wenig  waren  bie  öben  Partien  Vertreten,  bie 
bei  folchen  Serljanblungen  üorjufommen  pflegen.  2>a$  ift  jum 
großen  Seil  baS  SBerbtenft  beä  S5otftanbeö ;  unfer  SJorftanb  fyat  bie  Leihen« 
folge  ber  ftebner  fo  angeorbnet,  bafj  ber  3"höter  Don  ©tunbe  ju  ©tunbe 
eine  Steigerung  emDfanb.  (Ertauben  ©ie,  bafj  ich  fll*  tinti  ber  ftttefteu 
sUtitglieber  beä  SBereind  hierfür  unferem  SBorftanbe  ben  herzlichen  S)an!  fage. 

(»ratoo !) 

SJorftyenber :  S)amit  fchliefce  ich  Die  ®eneralDerfammlung. 
©chlufe  ber  ©ifeung  48/4  Uhr  nachm. 
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an  ber 

tvWttetatperfatnrafunß  &*$  Vereins  ffir  ^ociafpofttiR. 

Wagbeb  urg,  öom  HO.  September  bi*  2.  Cttobet  1907. 


Illbtedjt,  ^rofeffor  Dr.,  ®ro&« 

gidjterfelbe. 
SÄ  r  n  o  l  b ,  Otto,  ©efyeimer  ftommerftienrat, 

SWagbeburg. 

Baenfd),  6.,  Dr.,  £annooer. 
Baenfd),   Äommerjienrat   unb  ©tabt- 

oerorbnetenborftcfyer,  27tagbeburg. 
B  a  U  o  b ,     <ßrof .  Dr.,  Ber(in><£kunetoalb. 
Balfc,  Dr.,  9i  egierung«präfibent,  2Ragbe: 

bürg. 

Bartf$,  Dr.,  ftutyrort,  Berein  jur  2Balp 
rutig  ber       nf ffa r>rtdi n tereff en . 

Beljrenb,  9Ji.,  Dr.,  ©önbifn*  ber  $an- 
beläfammer,  9Hagbeburg. 

Behren  bt,  Dr.,  ©tatiftifcf)eä  Bureau, 
Hamburg. 

B  c  t)  x  e  n  8 ,  5ranä'      °-     Bettreter  bti 

öJeioerfoereinä  djriftlidjer  Bergarbeitet 

Eeutfälanbä,  (Sffen  (9tuf>r). 
SB  e  r  l  e  p )  $ ,  üon,  reitjerr,  ©taatsminifter, 

e^eüena,  (Seebad  bei  Sangenjataa. 
SB  er  n T) a  r  b ,  @.,  Herausgeber  be«  „^luhiä* , 

(Eljartottenburg. 
Bier  mann,  Dr.,  *PriöatDojent,  fieipjig. 
Bleidjer,    ^rofeffor    Dr.,  ©tabtrat, 

Ofranffurt  a.  2H. 
Borgiu*,  2B.,  Dr.,  Berlin. 
Bottfietotcj,  öon, ^rofeff or  Dr., Berlin. 
Böfrou?,  Dr.,  (Srfter  5Rat,  Hamburg. 


Branbt,  Dr.,  ©nnbifu«  ber  #aitbett« 

(aminer,  $üffelborf. 
Braumann,   ©enetalfettetfir,  Wagbe» 

bürg. 

Brodborff,  öon,  ©raf,  Dr.,  ©pnbifu* 

ber  £anbeUfammer,  Oppeln. 
B  r  o  b  n  i  ,  Dr.,  Sßriöatbojent,  #alle  a.  ©. 
Biitfer,  Pari,  ©efcimer  fcofrat,  «Pro* 

feffor  Dr.,  ßeipjig. 
Bütjrtng,  SWagnuä,  ftationalöfonom, 

Berlin. 

6ampe,  Pon,  Dr.,  ©djaferat  für  baä 

üanbeäbireftorium,  £annooet. 
g^ubacjet,  $ani,  Dr.,  £anbcU*  unb 

©etoerbetammer,  @ger  i.  B. 
€of)n,  SJlarttn,  Dr.,  9ted)t3anroalt  am 

Aammergerid)t,  Berlin. 
(Foljn,  ©efyimrat,  ^rofeffot  Dr.,  @5t> 

tingen. 

(Sonrab,    ©efyimrat,   ^rofeffor  Dr., 

£>aüe  a.  ©. 
ßonrab,  Dr.  phü.  et  jur.,  9tegietungd* 

SReferenbar,  Burgfteinfurt  i.  2B. 

2>amms@tienne,  $aul,  2). 

©nnbifuS  beä  internationalen  #otel« 

befifeeroereinS,  ßöln. 
Eelbrücf,        $rofeffor  Dr..  Berlin» 

©runetoalb. 
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fcermtefret,  Dr.,  Hfftflent  im  ©tatift. 

9lmt  ber  ©tabl,  Sflagbeburg. 
S>  o  to  e ,  Dr.,  ©tmbifuS  ber  HanbeUfammer, 

SBerlin. 

Dubigneau,  %  9tegierungäbau« 
metfler  u.  ©eneralbireftor,  ftcUtoertteten« 
ber  ©tabtnerorbnetentoorflefyer,  9Ragbes 
bürg. 

Gcfert,  «ßrofcffor  Dr.,  Göln. 
(grgang,  6.,  Ingenieur,  cand.  jur.  et 

cam.,  [Jfreiburg  i.  Sör- 
(gfelen,  3-,  Dr.,  3üri$. 
<5ulenburg,  IJkofeffor  Dr.,  Seidig. 

Ofarnom,  1q.  5B.,  ^rofeffor  Dr.,  Wem* 

Haben,  (Sonn.,  U.  S.  A. 
Of  ifd^beef ,  ©tabtrat,  Vertreter  ber  ©tabt 

Berlin. 
Ofifdjer,      Dr.,  Berlin. 
Oflef^,  Dr.,  ©tabtrat,  ftranffurt  a.  W. 
Örtinjdj,  Söerheter  ber  ©tabtgemeinbe 

ftranffurt  a.  9H. 
^rranfe,  Dr.,  ©tabtfdtjulrat,  5Ragbeburg. 
gfre^mart,  Dr.,  ©unbifuä  ber  ßanbelä* 

f aminer,  93re£lau. 
^retjtag,  Dr.,  G.  SRagbeburg. 
g?nd)3,  ^rofeffor  Dr.,  ftreiburg  i.  93r. 

öanbe,  31.,  Dr.,  Nffiftent  ber  |)anbel«» 

Cammer,  'JHagbeburg. 
@eibel,  6.,  Dr.  jur.,  ßcipjig. 
@erfo,  Dr.,  ©bnbifuä  ber$anbel3fammer, 

ßoblenj. 

GHerfe,  €.,  ®t$.  »tot  f  $rofeffor  Dr., 

Gljatlottenburg. 
@olbf$eib,  JRubolf,  äöien. 
&  x a  b  e  n  fl  e  b  t,  Garl,  Dr.,  ©eneralfefretar, 

Berlin. 

@  r  a  m  b  o  n? ,  Dr.,  ©tmbtfuä  ber  §anbelds 

tammer,  ^>anau. 
&xopp,  fy'mxid),  ©eroerfföaftSfefretär, 

©oilar  a.  H- 

Haf)n,  stud.  jur.,  SJiagbeburg. 
Hainijdj,  <Ut.,  Dr.,  äöien. 


Halle,  bon,  Sprofeffor  Dr.,  «erlin« 

©runetoalb. 
£arm8,       ^rofeffor  Dr.,  $ena. 
Hertmann,  ©uftab,  ©ewerfberein  ber 

Sttafdjinenbauer    unb  ÜRetattarbeiter, 

SBerltn. 

Haupt,  ©tabtberorbneter,  3RagbeBurg. 
Herfiier,      $rofeffor  Dr.,  Gfjarlotten« 

biirg. 

HMte,  H.,  Dr.,  2)ireftor  be«  ©tatiftiföen 
Slmteä,  ^ribatbojent  an  ber  Uniberfität, 
Halle  a.  ©. 

Hamann,  H-»  Söanfier,  S8crlin*<8rune» 
toalb. 

^irfi,  Francis,  Herausgeber  bed  „Eco- 

nomißt",  Sonbon. 
J^üben er,  Dr.,  «ffiftent  ber  $anbttt> 

fammer,  SJlagbeburg. 
Hu  maiin,  Dr.,  ©imbifug  ber  Hanbeli* 

fammer,  fcarmftabt. 

3üngft,  Dr.,  Vertreter  be*  SJcreinS  für 
bergbauliche  Sntereffen  im  Oberamtä* 
bewirf  2)ortmunb,  Gfjen  (fltuljr). 

Surafdjef,  bon,  £ofrat Dr.,  SßräTtbent 
ber  fiatiftifdjen  3entralfommiffion,  SOßien. 

Jlaeljler,  ^rofefjor  Dr.,  91ad)en. 
Äanbt,  2H.,  Dr.,  ©mibifuS  ber  Hanbete* 

fammer,  9?romberg. 
Äetbel,       Dr.,  3Jcüf)ll)eim  (9tuf)r). 
tfitabb,  @.      SRagnife.,  ^wfeffor  Dr., 

©trafcburg  i.  ©. 
Ariele,  Dr.,  Soltssmutfdjaftlidjer  ©ei- 

rat  ber  sÄltcften  ber  Jtaufmannfdjaft, 

»erlin. 

Äruegcr,  £•  (gbmin,  ©ejdtjöftäfü^rer 
be«  3)eutfa^en  öolfdmirt^aftlic^en  «er» 
banbeS,  ©erlin. 

Äunj,  Sanbrutyer,  Vertreter  für  bie 
©tabtgemeinbe,  (Sffen. 

ßambSborf,    @raf,  $oli^ei^rAfibent, 

ÜJlagbeburg. 
ßanbmann,  ©tabtfönbifuss,  Wann^etm. 
Sanb^berg,  s4Jrofeff or  Dr.,  S5ireftor  bei 

ftatiftif^en3lmtc4  ber  ©tabt!Dlagbeburg. 
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Senfre,  Dr.,  Dberbürgertncifter,  TOagbe* 
bürg. 

tteonb,arb,  Dr.,   «rfter  Hfftflrnt  bcr 

^mnbeUtammer,  9Ragbeburg. 
tteöö,  Dr.,  Sorfifcenbcr  ber  3entrale  für 

prioate  ^ürforge,  Berlin. 
Setzen,  Don  ber,  Dr.,  2Dtrfl.  <5kt). 

Cber-9teg.-9tat,  SBerlin=2öilmer8borf. 
ttoening,  <&.,  Ökljeimrat  ^rofeffor  Dr., 

£aUe  o.  6. 
ttübeal,  ^aftor,  «Dlagbeburg. 
«ubn>ig.28olf,  ©tabtrat,  «eipjig. 

3Raneä,  ^rofeffor  Dr.,  ©eneralfetretär 

bf«  Sereind  für  SJerfidjerungäioiffcn' 

fcfjaft,  SBerltn. 
flauer,  £erm.,  Dr.,  Äaffel. 
«Blauer,  Gl,  Dr.,  Berlin. 
3JI  elfter.  Dr.,  ©ünbifuS  ber  flaufmann» 

fäaft,  Stettin. 
SJtenbelfon,  $aftor,  SHagbeburg. 
Wl o II to o ,  <L,  Dr.,  ^rtöütbojent,  $an$ig« 

tfangfubr. 

2Jlorgen|lern,  ©tabtrat,  2Jlagbeburg. 
3Rünfterberg,g.,  Dr.,  ©tabtrat,  Berlin. 

klebet,  SR.,  ftreiburg  i.  $r. 
9t  eb  w  i  Q ,  Grflcr  Sürgermetfter,  Vertreter 
bei  9Jtagifrrat4  ber  ©tabt,  Söittenberge. 

Obft,  @eorg,  Dr.,  £alenfee  bei  Berlin. 
©Ibenberg,  St.,  ^rofeffor  Dr.,  ©reif*- 
toalb. 

^ajfo»,  Dr.  jur.  et  phil.,  ^rtoatbojent, 

ftrantfurt  a.  3R. 
$eter8,  aCBixfl.  @eb-  Cberregierungärat, 

©erlin. 

y  e  t  e  r  3 ,  ftönigl.  Saurot  u.  ©tabtbaurat, 

SRagbeburg. 
$fal)l,  Dr.,  ©bnbifut  ber  $anbel£* 

fantmer,  £atte  a.  ©. 
*pl)ilippfon,   3oljanna,   stud.  cam., 

Sttagbeburg. 
$  i  e  r  fl  o  r  f  f ,  3.,  ©eintrat  ^rofeff or  Dr., 

3*na. 


$1  enge,  Dr.,  ^ribatbojent,  ßeipjig. 
yo%\,  Dr.,  ©pnbittt?  be«  Arbeitgebers 

t>erbanbc$,  Uiagbeburg. 
prange,  O.,  Dr.,  Öefdjäfttfüljrer  be« 

Xeulf^en  ©etfi^erung^tttwrbanbed, 

»erlin. 

ftaufd),  Dr.,  ©gnbifuS  ber  $anbel3« 

(ammer  für  bat  fterjogtuin  Anwalt, 

$ejfau. 
9iebli$,       Dr.,  SBien. 
Steibnifc,  Don,  Qfretyerr,  Dr.,  9legie= 

rungäaffefjor,  $annober. 
IReif,  3-»   Kaufmann,    Vertreter  bei 

Jüetbanbe*  beutfa^er  £anblung«geljilfeu, 

Ceipjig. 

Stifter,  *öl.,  Kaufmann,  2Ragbeburg. 
Stiefle,  5-,  Kaufmann,  SRagbeburg. 
töotfe,  Dr.,  SbnbifuSber £anbel$fammer, 

£annooer. 
»ofent&al,  ^rofeffor  Dr.,  3ena. 
9t  of  i n,  fcofrat  $rof.  Dr.,  ftretburg  i.  »r. 

©al)tn,  ©tabttat,  9Ragbeburg. 
©auter,       dbler  Don  Siiebenegg,  Dr., 

ftonfulcnt  ber  £anbeUfammer,  3Bien. 
©djiele,  Dr.,  Naumburg  a.  ©. 
©Ziffer,  6.  SR.,  Vertreter  bei  ©efamt« 

Derbanbed  ber  djriftlid&en  ©emerffdjaften 

2)eutf$lanb3,  6öln. 
6$mibt,  $aul,  ©ut««  unb  ftabrif- 

beftfoer,  äöeftetljufen  a.  (S. 
©djmtbt,  20.,  3.,  Zentner,  2Bie$baben. 
©  $  m  0  II  e  r ,  ©.,  ^ßrofeff or  Dr.,  93erlin. 
©d)ott,  Dr.,  ^ireftor  bed  ftatiftiföen 

»mte«,  «Dtannbeim. 
©djröter,  %,  Dr.,  Grefclb. 
©djumaa^er,  ^rofeffor  Dr.,  Sonn, 
©eibl,  ^rofeffor  Dr.,  2etf4ensßiebwerb. 
©ertng,  5Ji.,  *|3rofeffor  Dr.,  Berlin* 

Qfrunetoalb. 
©iebeef,  ^p.,  Dr.,  Sudj^anbler ,  2fi* 

bingen. 

©ieoert,  30.,  Sanfier,  ©aljgitter. 
©inatjeimer.        Dr.,  ^riöatboaent, 
9Jtünd|en. 
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©oetbeer,  Dr.,  ©eneralferretar  bed 
fceutfdjen  £anbel3tage3,  Berlin. 

©pietfjoff,      Dr.,  «Berlin. 

Stein,  ißrofeffor  Dr.,  granlfurt  a.  VI. 

©teinborn,  Vi.,  ©tabtrat,  »erlim 
SBilmerSborf. 

%f)iti,  Dr.,  SMnifierialbireftor,  SBitfl. 

©cljeimer  9tat,  ßjjettena,  Berlin. 
X^iefe,      ^rofeffor  Dr.,  $anaig«8ang» 

fn*r- 

$onnborf,  SPoftbireftor,  SWagbeburg. 
SoennteS,  $rofeffor  Dr.,  (guttn. 
£roeltf$,  «ßrofefior  Dr.,  Eireftor  beö 

ftaatdloiffenfd^aftlid^en  ©eminarä,  3Rar* 

butg  (Reffen). 

U  l  r  i  d) ,   6if  enbaljnbtref ti  on3 * ^räftbent, 

23  o  fe,       Kaufmann,  9Jtagbeburg. 
SSofeberg,  Dr.,  $ojent  unb  ©tobtrat, 

SBerlnu  ©ctyöneberg. 
SBofeberg,  2B.,  Dr.,  Berlin. 

Sflßagner,  @elj..9tat  «Profeffor  Dr., 
»erlin, 

2öala,  ^rofeffor  Dr.,  SBürgcrmetfter, 

£eibelberg. 
3Beber,      $rofeffor  Dr.,  £eibelberg. 
äBöeber,  VI.,  ^rofeffor  Dr.,  £eibelberg. 
SSBeber,  VI.,  Vertreter  ber  Bereinigung 

ber  ©djriftgiefeereibefifcer  2)eutfölanb3, 

Ofranffurt  a.  VI. 
SB  ebner,      Äaufmann,  Bonbon. 


aöBenrfftern,  bon,  $rof.  Dr.,  Srcälau. 
aDBenblanbt,  <5ri#,  SRenbant,  Wagbe* 

burg»sJleuflabt. 
SB  e  n  b  1 1  a  n  b ,  Dr.,©ö.nbif  uä  ber  $anbel3- 

fammer,  ßetpjig. 
SBernidfe,  Dr.,  Vertreter  ber  Ortsgruppe 

Berlin  be8  $eutfdjen  a3olfänrirtfd)aftl. 

93erbanbe3,  »erlin. 
aßtebeberg,  3of.,  ©etoerffäaftSbearater, 

33erlin. 

SB  i  eb  e  m  a  n  n ,  Dr.,  ©bnbif  u$  ber  $anbeld* 

famtner,  ©Ibcrfetb. 
SB  i  e  b  e  n  f  e  l  b ,  ^rofeff or  Dr.,  ftegierungä* 

rat,  6öln. 

aBilnton»$f  i,  bon,  Qfreiljerr,  Dr.,  Cjj., 
Dberpräfibent  ber  3ßrooinj  ©a#fen, 
SHagbeburg. 

aööippermann, Cber6ürgermeifter  a. 
33onn. 

SBirnting^auS,   Ä. ,   ^rofeffor  Dr., 

©önbifuä  ber  £anbelsfammer,  Göln. 
SBolff,  Dr.,  Vertreter  beä  ©tatifti|$eu 

9tmt$  ber  ©tobt,  3ürid). 
atÖblbling,  SB.,  ßanbeäöfonomierat,  23er» 

treter  be*  Seutfäen  Solfäimrttöafttid&en 

aSerbanbed,  Berlin. 
SButtfe,  ^rofeffor  Dr.,  (@el)e*©tiftung), 

2>re3bcn«»lofetüifo. 

3immermann,  2B.,  Dr.,  ^riöatbojent, 
»erlin. 

3  oll  mann,  ^aftor  em.,  $aUe  a.  ©. 
3urferfanbl,  9t.,  $rofeffor  Dr.,  «präg* 
SBeinberge. 


Digitized  by  Google 


21  n   a  n  g. 


ZTactytrag  3U  Banb  J20: 

Ban&  IV,  %tft  2:  HUtaferEuft  »ürttemtetj* 

► 

Sott 

Dr.  <E.  Springt, 

Oberaratmann. 


£$ttften  125.  -  8«$anblunflen  1907. 


Digitized 


L  Einleitung   365 

II.  ©tabtgebiet,  Gingemeinbung   355 

m.  ©emeinfameä  übet  ©emeinbetat  unb  SBürgeraudfänfe   357 

1.  Einleitung   357 

2.  Die  ©emetnbett>af)tfn   361 

3.  3te#tat*T$altniffc  bct  5Rttglieber  \*x  öeneinbefoUegicn   370 

IV.  Der  ©emcinberat   371 

V.  Det  Ottiborfte^ex  unb  bic  fonftigen  ©emeinbebeamten   874 

VL  Det  SBütgetauäföufe  unb  fein  Setfylltm«  jum  ©emeinbwat   378 

VII.  «Behältnis  bet  ©täbte  aut  ©toattregierung   383 

1.  Die  etaatöaufftdjt  im  allgenuinen   383 

2.  ©täbttfdje  Autonomie   387 

3.  Die  ftäbtifdjen  t$inana«n  unb  bi«  ©taat3aufft($t   389 

4.  Die  ißolijei   394 

VIII.  ©^lultoott   896 


Digitized  by  Google 


I.  Ivinlcihntfl. 


%m  1.  2>eaember  1907  ift  bic  (Semeinbeorbnung  Dom  28.  $uli  1906 
in  Äraft  getreten.  Sotmett  ift  bamit  baä  SBertoattungäebift ,  baä  85 
Starre  lang  bie  (Srunblage  be8  tourttembergtfdjen  (SemeinbeberfafiungS» 
unb  23ertoaltung8recf)t8  gebilbet  l)atte,  befeittgt,  aber  ber  ©runbdjarafter 
ber  &erfaffung  unferer  (Bemeinben,  tote  Ujn  bad  SBertoaltungäebift  geprägt 
fjat,  ift  geblieben,  e$  ift  nidfyt  eine  ööttige  Weubilbung  an  feine  Stelle 
getreten  unb  bie  in  ber  ©emeinbeorbnung  öertörperte  Sirbett  mar  rnetyr 
eine  fortbitbenbe  unb  jufammenfaffenbe  als  eine  grunbf&fclidj  refor= 
matorifdje. 

9tad)  wie  t)or  Ijaben  alle  ©emeinben,  bie  gröftte  wie  bie  fleinfte, 
iljren  ©emetnberat  unb  23ürgerauefdju§,  l)erborgegangen  betbe  au3  all- 
gemeiner,  gleicher,  geheimer,  unmittelbar  burdfc  bie  ©cmeinbegenojfen  ge- 
übter 2öal>l,  audj  bie  redjtlidje  Stellung  ber  widnrgftcn  ©emeinbeorgane, 
beä  ©emetnberatä  unb  be8  ebenfalls  unmittelbar  toon  ber  Sürgerfdtjaft  ge» 
mähten  OrtSborftetycrS  ju  ©emeinbe  unb  Staat  ift  in  ber  #au:ptfadje  bie* 
felbe  geblieben,  wenn  audj  bie  2lnfteHnng8»erl}ältniffe  beä  lederen  anberc 
geworben  ftnb.  3m  einaelnen  aber  finb  $öd)ft  mistige  änberungen  an 
bem  jeitljerigen  !Hecr)t«auftanb  öolljogen  worben,  bie  tfjm  ein  entfdjiebcn 
mobernereä  unb  liberalere«  ©eörftge  Oerlieljen  Ijaben  unb  eine  Unter« 
fd&äfeung  be&  2öerfeä  burdjauä  verbieten. 


IL  StaMgcMd,  dtoöcmemimtta. 

3m  Eingang  befdjäftigt  ft$  bie  ©emeinbeorbnung  mit  ber  Srrage 
ber  SBeränberung  beS  ©emembebeairte.  Slbgefe^en  tum  bem  im  SBege 
ber  ©efefrgebung  ju  regelnben  ftaH,  bafc  bie  SJkjjregel  jtdj  auf  bewohnte 
leite  be8  ©emeinbebeairtä  be^ie^t  unb  iu%U\$  eine  33erfd)iebung  ber 

OberamtÄbejirlggrenaen  bewirft,  tann  jebe  SJeränberung  beS  ©emeinbe* 

23* 
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bewirf*  im  SBege  ber  freien  Vereinbarung  jmifchen  ben  beteiligten  ©e* 
meinben  Vorgenommen  »erben.  Ehe  eine  folctje  Vereinbarung  abgc* 
frfjlojfen  »irb,  mufc  ben  fteuerpflidjtigen  Einwohnern  ber  beteiligten  ©e= 
meinbebejirfe  Gelegenheit  gegeben  »erben,  ftd)  4U  äußern;  ihren  3nter* 
effen  foft  nach  Wöglichfeit  ^Rechnung  getragen  »erben.  Vejiefjt  fict)  bie 
Vereinbarung  nur  auf  bie  übermeifung  unbe»ot)nter  ©runbftücfe  oon 
einer  ©emetnbe  an  bie  anbete,  fo  bebarf  bie  Vereinbarung  ber  ©enet)' 
migung  burd)  ben  VejirfÄrat;  finb  eS  be»ohnte  ©runbftücfe,  beren  War* 
fungajugehöttgfett  geftnbert  »irb,  fo  ift  bie  ftreiäregierung  jur  ©enet)* 
tnigung  juftftnbig.  3n  beiben  gälten  ftet)t  ben  Eigentümern  ber  un* 
mittelbar  beteiligten  ©runbftücfe  ein  Vefch»erberecht  bis  jum  SJcinifterium 
be3  Innern  ju. 

3ki  ber  Vereinigung  mehrerer  ©emeinben  ju  einer  ungeteilten 
©emeinbe  ober  einer  ©efamtgemeinbe,  fo»ie  im  ftatt  ber  Vilbung  neuer 
felbftänbiger  (Semeinben  aufi  teilen  beftetjenber  ©emeinben  bebarf  bie  Ver* 
einbarungber  ©enehmigung  be8  Winifteriumä  bed  Snnern.  SSenn  e«  ftdt>  um 
bie  Erhebung  eine»  blofjen  OrteteilS  ot)ne  eigene  Warfung  ju  einer  fetbftän» 
bigen  ©emeinbe  hanbelt,  fo  ift  aufeerbem  noch  bie  3uftimmung  t»on  mehr 
als  8/a  ber  biefem  Setiort  ungehörigen  ftimmberechtigten  ©emeinbebürger 
einzuholen  unb  natürlich  auch        "flene  Wartung  ju  bilben. 

Äommt  eine  gütliche  Einigung  nicht  ju  ftanbe,  fo  mufj,  »enn  bie 
Verfem  eljung  mehrerer  ©emeinben  ober  bie  Vilbung  neuer  felbftänbiger 
©emeinben  au8  folgen  Seilen  einer  ©emeinbe,  bie  nicht  ben  Gtjaratter 
oon  Seilgemeinben  haben,  in  Srage  fteht,  ber  ©efefcgebung$»eg  befchritten 
»erben. 

©oroeit  e$  ftdt)  aber  um  Verdnberungen  ber  ©emeinbebejirfe  ohne 
gleichseitige  Vermehrung  ober  Verminberung  ber  3a^  °er  ©emeinben 
ober  um  bie  Erhebung  oon  Setigemeinben  ju  felbftänbigen  ©emeinben 
hanbelt,  ift  bad  Winifterium  beä  Innern  auf  Antrag  einer  ber  beteiligten 
©emeinben  ober  Seilgemeinben  befugt,  bie  Veränberung  gegen  ben  Söiüen 
ber  übrigen  Veteiligten  ju  Oerfügen.  VorauSfefeung  für  ben  Erlafj  ber 
Verfügung  ift  aber,  bafc  bringenbe  ©rünbe  beä  öffentlichen  SBohlS  bie 
Verfügung  not»enbig  machen.  Ehe  bie  Verfügung  ergeht,  müffen  bie 
beteiligten  ©emeinben  ober  Seilgemeinben  fo»ie  bie  3lmt8oerfammtung 
b.  h-  bie  Veairfdbertretung  jur  ©ache  gehört  »erben.  S)ie  btelumftrittene 
Stage,  ob  im  ftaE  ber  3uteilung  «ingelner  Warfungäteile  an  eine  anbere 
©emetnbe  ber  fyubuid)  benachteiligten  ©emeinbe  Entfdj&bigung  ju  ge= 
to&hrcn  ift  ober  nicht,  »urbe  nach  längeren  Veratungen  im  ©efefc  bahin 
entfehieben,  bafj  ein  9techt«anftruch  nicht  beftefjt,  bafe  aber  bie  Verfügung 
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übet  bie  GemetnbebeairfSänberung,  Wenn  befonbere  SnHigfeitSgtttnbe  bor» 
Hegen,  »on  bei  ßeiftung  einet  entftorechenben  2lbfinbung  bet  einen  an 
bie  anbete  Gemeinbe  abhängig  au  machen  ift  unb  bafc  bieS  inSbefonbete 
bann  ju  gefdjehen  ^at,  wenn  burdj  bie  Anbetung  füt  bie  eine  obet  anbete 
bet  beteiligten  (Semeinben  eine  toefentlidje  ©dfjloädjung  it)tet  ßeiftungS« 
fäl)igfeit  obet  eine  etheblidj  fjfytxt  ^nanfbrudjnahme  bet  ©teuerbfUch* 
tigen  eintteten  mürbe. 

jtro|bem  bei  biefen  Beifügungen  ba$  SJHmfterium  nadj  freiem  Er* 
meffen  entleibet,  ift  im  £inbltcf  auf  bie  ©djtoere  bed  Eingriffs  ben 
beteiligten  Gemetnben  unb  Seilgemeinben  bie  ÄedjtSbefdjtoetbe  an  ben 
SJettoaltungägeridjtSljof  eingeräumt  toorben. 

Sen  Gläubigern  einet  Gemeinbe  fteljt  gegen  bie  SJeränberungen  be3 
GemetnbebeatrfS  (ganje  ober  teilmeife  Ein-  unb  Sluägemeinbungen)  fein 
Etnfprucb>red)t  au,  bod)  finb  il>re  ^ntereffen  bon  ber  aur  Genehmigung 
ober  Setfügung  ber  Anbetung  berufenen  SJeljörbe  tunlidjft  a"  wahren. 


m.  ©emewfattteS  ft6er  ftemeitriewt  mtb  öüröers 

1.  Gtitletttrog. 

•  Sie  Gemeinbeorbnung  teilt  bie  (Semeinben  ein  in 

A.  Grofce  ©täbte  mit  met)i  ata  50  000  Etnwoljnetn, 

B.  «mittlere  ©täbte  mit  meljt  als  10  000—50  000  Einwohnern, 

C.  Äleinere  ©täbte  unb  Sanbgemeinben. 

s)Jtaftgebenb  für  bie  Einteilung  ber  Gemeinben  ift  ba$  Ergebnis  ber  awet 
le^toorangegangenen  allgemeinen  SBolfäaäljlungen.  Sie  3U*  ober  2lb» 
nähme  ber  93ebölferung  nm§  atfo  nachhaltig  fein.  Sie  Ünberung  bet 
Einteilung  ttitt  nicht  Don  felbft  ein,  e$  ift  bielmeht,  um  fte  in  Äraft 
3U  fefcen,  eine  auSbrücfliche  öffentliche  Äonftatierung  butdt)  bie  Gemeinbe* 
aufftchtäbehötbe  erforberlidt). 

fjür  bie  großen  unb  mittleren  ©täbte  fdt)lug  ber  Entwurf  ber  Ge» 
meinbeorbnung  bie  Einfühlung  einer  bon  berjenigen  ber  übrigen  Ge- 
meinben  grunbfäfclich  berfdjtebenen  SJerfaffung  (9Ragiftrat3berfaffung)  bor, 
um  bie  mit  ber  Gemeinbenobetle  bon  1891  begonnene  Sifferenaterung  bet 
SSerfaffungen  ber  größeren  unb  Heineren  Gemeinben  fortaufüljten  &aw.  au 
einem  gewiffen  Slblchlufe  a"  bringen.  Sie  $orfdfjlage  be8  Entwurfs  waren 
folgenbe:   Sie  SJerttetung  bet  größeren  ©täbte  fommt  einer  „©tabt* 
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toetorbnetenberfammlung"  unb  einem  „©tabttat"  a«-  2>"  ©tabtbetotbneten* 
oerfammtung  befielt  in  ©tobten 

öon  me^i  al*  10000 — 25  000  dintoofjnern  au«  36  SJtitgliebetn, 
„    25000—50  000         „  „  42 

  50000-100  000       „  „  48 

  100  000  „  „  54 

bie  auf  (Brunb  aEgemeiner ,  gtfid^er,  buefter  unb  gemeinter  SSafjl  burdb, 
bie  @emeinbebtttget  nadj  bem  ©tunbfafc  bet  ber^dltniömäfcigen  SBetttetung 
bei  SBäfylet  OPto&ottio!ialwal}l)  auf  fedjö  3a$te  mit  Sritteletneuetung  alle 
jtoei  3aljte  beftellt  toetben. 

2)et  ©tabttat  befielt  au*  bem  Ort*notfte$et ,  einet  «n^t  bfitget« 
It^et  unb,  nad&  ©efttmmung  eine*  im  $att  be*  SBebfitfniffe*  ju  et* 
laffenben  Ort*ftat«t*,  befotbeter  SJHtgliebet.  Sie  3afyt  bet  bürgetlidjen 
SRitglieber  bettägt  in  Öemeinben 

oon  meljt  al*  10  000—50000  Gintooljnern  6 

  50  000—100000       „  9 

„      n      „  100  000  w  12. 

Siefe  3a^  ^ann  thtn]o  nrie  bie  bet  ©tabtöetotbneten  butdj  Ott** 
ftatut  beratest  obet  berminbett  toetben. 

Sie  3a^  oeT  befolbeten  ©tabttftte,  bie  öotlbeted&tigte  SDHtglieber 
be*  ©tabtrat*  finb,  mufc  gelinget  fein  al*  biejenige  bet  bütget* 
liefen. 

Sie  bütgetlid&en  SHitgltebet  toetben  bon  bet  ©tabtbetotbneten» 
oerfammlung  au*  iljtet  SJtitte  je  im  SBege  befonbetet  geljeimet  Slbfttm* 
mung  getoäljlt  unb  atoat  ebenfall*  auf  fedj*  3a^te  mit  Srittelerneuerung 
alle  jmei  3a$re. 

Sie  befolbeten  ©tabträte  »erben  bon  bet  ©tabtöerotbnetenberfamnt* 
lung  unb  ben  bütgetltdjen  SRitgltebern  be*  ©tabtrat*  in  gemeinfamer 
©ifcung  auf  beftimmte  3«ttäume  bon  n\ä)t  toeniger  al*  fedj*  3af>re  obet 
auf  2eben*aeit  gemäht.  2*orau*feöung  füt  bie  SGßä^lbatfeit  ift  bie  S3e* 
fäljtgung  jum  työfyeten  (Seridjt**,  SSertoaltungä-  obet  ftinanjbienft  f  ober 
fall*  bie*  im  Ortäftatut  füt  einzelne  befolbete  ©tabträte  Oerlangt  ift, 
jum  fyöfjeren  bauted)nifci)en  ober  jum  geticf)t*äiatlidf)en  Sienft. 

Ser  ©tabttat  l>at  bie  Aufgabe,  bie  ©tabt  nadj  aufjen  ju  öertreten, 
in  benjenigen  Angelegenheiten,  bie  i^m  ba*  Öefefc  jutüetft,  SBefdtjlufe  ju 
faffen,  ju  ben  33efrf)lüffen  bet  ©tabtoetotbnetenOerfammlung  Stellung  au 
nehmen,  fie  ju  öottaieljen  unb  im  übtigen  bie  ©emeinbeoertoaltung  felb* 
ftänbig  au  führen.  Sie  ®emetnbebeamten  untetfte^en  feiner  Sienftauffid&t. 
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Die  ©tabtberorbnetenberfammlung  Ijat  bie  ©emeinbe  gegenübet  bem 
®emeinbeberu>altung*organ,  bem  ©tabtrat,  au  bertreten  uitb  beffen  tätig« 
feit  au  fontrottieren.  3^reT  SBefdjlufcfaffung  unterliegen  alle  ©emeinbe* 
angelegensten,  bie  ba«  ®efe|  nid)t  aufcbrüetlidj  bem  ©tabtrat  a»  fcflb« 
ftonbiger  Grtebigung  augewiefen  Ijat.  3^re  burdj  ben  ©tabtrat  au$* 
aufüljrenben  ©efd&lüffe  bebürfen  beT  3uftimmung  be«  lederen.  Serfagt 
bet  ©tobtrat  feine  3ufHmmung,  fo  teilt  er  ba«  unter  Angabe  feiner 
(3rünbe  ber  ©tabtberorbnetenberfammlung  mit.  93erul)igt  fid)  leitete 
babei  nidjt,  fo  fann  jeber  ber  beiben  Seile  bie  Ginberufung  einer  ge* 
meinfamen  ©iffung  berlangen.  bereinigt  in  biefer  ©ifeung  ber  33e* 
fctjlufe  ber  ©tabtoerorbnetenoerfammlung  minbeftenä  fttoti  Drittel  fftmtf 
lictjer  Stimmen  auf  ftdf),  fo  ift  bamit  bie  3ufUmmung  be3  ©tabtratS  er* 
fefct  unb  teuerer  Ijat  ben  SBefdjlufj  au§aufüljren ,  roenn  er  it>n  ntdjt  für 
gefefetoibrig  Ijält,  in  toeldjem  ftatte  er  bie  Cntfdjeibung  ber  Äreiä* 
regierung  einauljolen  Ijat. 

Die  ©tabtoerorbneten  finb  befugt,  au  tytcn  ©ifcungen  bie  Slborbnung 
Don  Etitgliebern  be8  ©tabtratö  au  berlangen,  unb  ber  ©tabtrat  ift  be* 
redjtigt,  au  ifbex  ©ifcung  ber  ©tabtberorbneten  5Jcitglieber  au$  feiner 
sDUtte  abauorbnen,  xottyatb  iljm  bon  jeber  ©tfcung  unter  Angabe  ber 
JageSorbnung  redjtaettig  Äenntntg  a«  ß«*™  ift-  ©tabträten  rnufc 

auf  Verlangen  baä  Söort  erteilt  »erben. 

Die  SJerljanblungen  ber  beiben  SJertretungSförbet  finb  für  bie  Siegel 
Öffentlich  SJorftyenber  ber  ©tabtoerorbnetenberfammlung  ifl  ein  bon  ber 
»erfammlung  getoaljlteä  SRitgUeb,  im  ©tabtrat  fütftt  ber  OrtSborfteljer 
ben  SJorfifc.  3(jre  «Dtitglieber,  abgelesen  bon  ben  befolbeten  ©tabträten, 
beaie^en  fein  ©efjalt,  e3  fönnen  jebocr)  burcb,  Serorbnung  Saggelber 
eingeführt  »erben,  ©täbte  mit  weniger  als  30  000  einrooljnern  fönnen 
burd>  OrtSftatut,  ba8  ber  töegierungägeneljmtgung  bebarf,  bie  33erfaffung 
ber  Äteinftäbte  unb  ßanbgemeinben  einführen. 

Der  ©nttourf  fdjlug  alfo  bie  SJilbung  eines  fleinen  33em>altung$= 
foflegiumS  neben  einem  grofjen,  ein  mögtidjft  öoüfommeneö  SBilb  ber 
berfd^iebenen  Parteien  unb  (Slrubben  ber  SBürgerfdjaft  gebenben  SSer» 
tretungÄförtoer,  einer  Vitt  bon  ©tabttoarlament,  bot.  Da*  SJertoaltungS« 
follegium  follte,  um  feine  fd)toierige  unb  Ijeifle  Aufgabe,  als  felbflänbigeä 
SöettoattungSorgan,  fadjberftänbiger  Berater  unb  gefdjftftäfütyrenber  9lu8* 
fdjufc  ber  ©tabtberorbnetenberfammlung  au  fungieren,  löfen  au  fönnen, 
bie  fadjfunbigften  Elemente  ber  ©tabtbertretung  in  ftcr)  bereinigen;  au 
biefem  3toet*  tourbe  bie  inbirefte  äftaljl  feiner  ^Jtitglieber  burd)  ben  Sßer= 
tretungSförber  ftatuiert  unb  baä  burdj  bie  SBertoaltungSnobelle  bon  1891 
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ins  ßeben  gerufene  3nftttut  bei  befolbeten  ©emeinberäte  ausgebaut  unb 
ermeitert.  3)ie  ©tabtDerorbnetenöerfammlung  befchränfte  ber  Gntmurf 
nic^t  auf  bie  Sfunttion  ber  übermachung  unb  Kontrolle  beä  ©tabtratä, 
e*  toutbe  ilp  vielmehr  eine  roefentliche  TOitmirtung  bei  ber  »ermaltung 
eingeräumt  unb  bie  aufgäbe  geftettt,  bie  ^Richtlinien  für  bie  gefamte  ©tabt* 
toermaltung  au  beftimmen.  Von  bem  ©ebanfen  atifcgefjenb,  baß  baä 
Söefen  ber  ©elbfioerttmltung  e*  notmenbig  mache,  in  3meifeUfÄllen  baä 
le^te  unb  entfeheibenbe  Söort  nicht  einem  inbirelt  gemähten  Vermaltungä= 
toHegium,  fonbern  ber  unmittelbaren  Vertretung  ber  Sürgerfchaft  ju 
erteilen,  ba§  ein  ©egengemicht  erforberlich  fei  gegen  bie  SJUttelbarteit 
ber  SBa^l  beä  ©tabtrat*  unb  bie  Verhärtung  bee  berufsmäßigen  (Sie« 
ment$  barin,  räumte  ber  Sntmurf  ber  ©tabtoerorbnetenoerfammtung  in 
flonfliftäfällen  baS  übergemicht  ein. 

$iefe  Dorn  Entwurf  öorgefehlagenc  Öeftaltung,  von  ben  ©täbten, 
für  bie  fte  öorgefehen  mar,  abgelehnt  unb  namentlich  oom  Stuttgarter 
©tabtOorftanb  aufs  leibenfdjaftlidjfte  betämtoft,  mürbe,  nachbem  fie  in 
ihren  (Srunbaügen  bon  ber  «ftommiffton  ber  gmeiten  Jtammer  gutgeheißen 
morben  mar,  im  Plenum  ber  ameiten  Cammer,  aQerbingS  nur  burch 
(&tic$entfd)eib  beä  ^ßräftbenten ,  oermorfen  unb  in  ber  t£olge,  namentlich 
mit  föutfficht  auf  ben  SEÖiberföruch  ber  ©täbte,  auch  ö»n  Dcr  ctfte* 
Äammer  fallen  gelaffen. 

Sie  ^egnerfchaft  richtete  ft<h  einmal  gegen  bie  inbirefte  2Bat)l  beä 
©tabtratä,  fobann  gegen  bie  Uorgefchlagene  9lbfcheibung  ber  Kompetenzen 
unb  bie  Slrt  ber  ßöfung  Don  äonfUlten  atoifäe«  ben  beiben  Äollegien, 
im  befonberen  bagegen,  baß  baäjenige  Organ,  baS  am  meiften  ©ach* 
funbe  in  fich  Dereinige,  ber  ©tabtrat,  gegenüber  ber  ©tabtberorbneten* 
berfammlung  eine  attju  unbebeutenbe  föofle  ftoiele,  baß  bie  ©tellung  beS 
©tabtberorbnetenöorfteher»  im  Vergleich  berjenigen  beä  ©tabtborftanbeS 
aflju  öebeutenb  fei,  baß  ber  ©tabtrat,  menn  er  nicht  fortmährenb  frucht* 
tofe  Verfuche  aur  2)urchfefeung  feinet  äöittenS  machen  motte,  genötigt  fei, 
einfach  alle  nicht  birett  gefefctoibrigen  Vefchtüffe  ber  ©tabtOerorbneten* 
öerfammlung,  alfo  auch  folche,  bie  einer  fachoerftänbtgen  Prüfung  nicht 
ftanbhalten,  aufführen  unb  trofc  feines  mangelnben  ©inOerftänbniffcg 
fich  m&  Der  Verantmortung  bafür  an  belaften,  baß  ferner  bie  ftäbtifehen 
Veamten  atoar  bem  ©tabtrat  unterftellt  feien,  baß  bieS  aber  nur  bem 
Flamen  nach  ber  3fall  fei,  ba  fte  fich  in  ihrer  Arbeit  naturgemäß  nach 
bem  in  ber  (Semeinbe  maßgebenben  Organ  richten,  b.  h*  nach  ber 
©tabtberorbnetenöerfammlung  unb  nicht  nach  btm  ©tabtrat,  ber  nicht 
bie  erforberliche  Autorität  habe,  um  bie  ihm  obliegenbe  S)ienftaufftcht 
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$u  führen  unb  ba&  infolgebeffen  eine  georbnete  2)tenftaufftdjt  über  bie 
Beamten  faum  möglich  fei. 

9ln  bie  ©teile  ber  Borfdjläge  be8  Entwurfs  trat  eine  Regelung,  bie 
nur  in  wenigen  fünften  oon  berjenigen  abmeiert,  bie  für  bie  fletnen 
©emeinben  getroffen  mürbe,  eine  Berfaffung,  bie,  tote  fdjou  bemerft,  bie 
metften  djarafteriftifdjen  SJterfmale  ber  alten  ©emeinbeoerfaffung  aufweift. 

2.  Die  töemeinbewatjlcn. 

$n  ben  Beftimmungen  über  ba3  aftioe  unb  ^affine  SBahlrecht  ift 
nur  infofern  eine  5lnberung  öoHjogen  worben,  als  bie  ©ebüljr  für  bie 
Erteilung  beä  Bürgerrechts  an  folche  minbeftenä  25  3ah«  alte  SBürttem* 
Berger,  bie  feit  ben  brei  öorangegangenen  ^Rechnungsjahren  innerhalb  beö 
ÖemeinbebejirtS  ununterbrochen  Steuern  aus  einem  ber  Befteuerung  ber 
@emeinbe  unterworfenen  Vermögen  ober  ßinfommen  unb  aufcerbem  2öolm* 
fteuer  entrichten  ober  wenn  fte  geforbert  würben,  $u  entrichten  hätten,  auf 
2  unb  in  ben  übrigen  Stötten  ber  BürgerredjtSerteilung  ber  Gahmen, 
innerhalb  beffen  bie  ortSftatutarifdj  feftflufefcenbe  (Sebüht  fich  au  bewegen 
hat,  Hon  10—50  J6  auf  5—25  ^H>  herabgefefet  würbe.  %tx  fojiat* 
bemotratifche  Antrag  auf  @inführung  ber  (SinWohnergemeinbe  würbe  in 
ber  2.  Äammer  mit  großer  sUlehthett  abgelehnt. 

3m  #inblicf  auf  ben  3*it*,unft  beS  SfnfrafttretenS  ber  ©emeinbe* 
orbnung  fowie  auf  bie  Borfchrtften  in  biefem  ©efefc,  bafj  bie  CBemeinbe* 
wählen  im  2)ejember  Dorjunehmen  unb  bie  ÜBä^texttfken  minbeftenS  bier 
2öocf)en  Oor  bem  SBahltag  $ur  allgemeinen  @iitfid)t  aufzulegen  finb, 
legte  eS  baS  TOnifterium  beS  Innern  ben  (Semeinben  nahe,  ben  Söahl* 
tag  für  1907  auf  <£nbe  S)ejember  ju  legen,  „bamtt  benjenigen,  welche 
ju  ber  ermäßigten  Gebühr  baS  Bürgerrecht  eimerben  Wollen,  ©elegen= 
heit  gegeben  ift,  an  ben  genannten  SBahlen  fich  su  beteiligen."  9luS 
hier  nicht  näher  ju  erörternben  ®rünben  trugen  mehrere  ©täbte  Bebenten, 
biefem  9tat  ju  folgen,  anbere  wählten  ben  jwar  einfachen  aber  rechtlich 
nichts  weniger  als  einwanbfreien  2öeg,  ben  fdjon  öon  einem  beftimm* 
ten  Seityunlte  Dor  bem  3fnfrafttreten  ber  ©emeinbeorbnung  an  aufge» 
nommenen  Bürgern  bie  SHfferenj  jwifdjen  ber  früheren  unb  ber  neuen 
ißfirgeraufnahmegebüht  nach  bem  1.  2>ejember  gurüefauerftatten,  mährenb 
einige  wenige  Stäbte  ben  SSahltag  auf  (Snbe  SJejember  berlegten. 

$>ie  Sirfung  ber  $erabfefcung  ber  ©ebühr  war  überall  ba,  wo 
ben  auf  ©runb  ber  neuen  Befttmmung  aufgenommenen  Bürgern  bie 
Teilnahme  an  ben  bieSjährigen  2ßahlen  ermöglicht  mürbe,  eine  beträcht- 
liche. SBährenb  j.  B.  in  Göppingen,  wo  ein  bementforechenber  Befdjlufe 
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nid^t  gefaxt  würbe,  bie  Söft^lctaa^l  gegenüber  bem  3a$te  1906  nur  um 
27  abgenommen  1>al ,  betrug  bie  Zunahme  in  <£>etben$etm  210,  in 
Sfhwenmngen  317  unb  in  Ulm  660;  in  Stuttgart  mürben  am  2.  Seaem* 
ber  über  1800  ^erfonen  au*  allen  ©efeUfchaftSttaffen  ju  ber  <8ebüt)r 
t)on  2  ^  in  ba$  ©emeinbebürgerredjt  aufgenommen. 

Ser  SBahltag  ift  wie  feittyer  rin  SQBerftag  im  Seaember.  Sie  Äom* 
miffton  bei  2.  Cammer  §atte  befdjtoffen,  bie  (Sinfübrung  ber  Sonntags* 
mahl  burdj  OrtSftatut  auaulaffen.  3h*  Antrag  mürbe  aber  t>om  Plenum 
ber  2.  Cammer  abgelehnt. 

Sie  SBählerlifte  mufe  minbefienS  4  äBodjen  bor  bem  SBa^ltag  eine 
2Bodje  lang  jur  allgemeinen  (£tnftd)t  aufgelegt  Werben.  innerhalb  biefer 
äöocfyc  tonnen  (Hnfpradjen  gegen  ihre  9tid)tigfeit  unb  SJoUftänbigfeit 
geltenb  gemalt  werben.  Sie  ©ntfcheibung  beS  ©emetnberatS  mufj  bem 
(Hnförechenben  l&ngftenS  binnen  3  Sagen  nach  Schluß  ber  für  bie  Auf- 
legung ber  SBä^lerlifte  beftimmten  ftrift  eröffnet  werben,  bamit  er  noch 
bie  SJtöglichfeit  $at,  öor  ber  SBabl  in  wirffamer  SBeife  weitere  Sefdjwerbe 
ergeben  ju  tönnen  (ÄretSregterung).  3*»r  (Srgielung  mögUdjfter  23oH* 
ftanbigfeit  ber  ßifte  Werben  in  Stuttgart  an  alle  barin  Aufgenommenen 
SÖÄljlerpoft! arten  berfanbt,  ein  95 erfahren,  baS  bem  ©ernennten  nach  ftdt> 
bewährt  unb  auch  in  anbern  größeren  Stabten  eingeführt  werben  fott. 

ftur  wer  in  bie  SBfttjlerltfte  aufgenommen  worben  ift,  barf  aur 
Söa^l  augelaffen  werben,  währenb  früher  noch  am  Söahltag  ber  ®egen= 
beweis  gegen  bie  föidjtigfeit  ber  ßifte  möglich  war. 

Ser  SEBahltag  ift  fpäteftenS  am  20.  Jag  öor  ber  2Baf)lljanblung  be* 
fannt  au  machen.  Sie  SBaljl  wirb  unter  ber  ßeitung  etneS  SBabtDorftanbeS 
üorflcnommen,  ber  aus  bem  Orteborfteher  als  SBorfifeenbem  unb  2  SBeis 
fifcern  befielt,  Don  benen  bet  ©emeinberat  unb  ber  93ürgerauSfchufj  je 
einen  nebft  einem  Stellvertreter  au*  ihrer  sDHtte  wählen.  Aufeer  einem 
SftatSfchretber  als  SßrotofoUführer  fann  ber  Söahlborftanb  bie  erforberlidje 
Anzahl  Weiterer  Hilfsarbeiter  berufen. 

Sie  SBa^l  wirb  burd)  unmittelbare  geheime  Stimmabgabe  ber 
2öa^lbered)tigten  UoHaoflen.  3eber  Stimmzettel  tnufe  in  einem  amtlich 
geftemtoeltcn  Umfchlag  abgegeben  werben,  aufcerbent  ift  au  weiterer 
Sicherung  ber  2öatjl  im  Söa^lraume  eine  Vorrichtung  anzubringen,  bie 
bem  SBähler  ermöglicht,  ben  Stimmaettel  in  ben  Umfdjlag  au  bringen, 
ohne  babet  beobachtet  au  werben. 

sJcad)  bem  Sd)lu&  ber  SBahlhanblung,  ber  in  foldjen  ©emeinben 
nicht  oor  8  Ut)r  abenbS  ftattfinben  barf,  in  benen  bei  früherem  Sdjlufc 
eine  größere  Anzahl  toon  ©emeinbebürgern  am  Söhlen  oerljinbert  Würbe, 
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bürfen  nur  nod?  bie  im  äBafjlraum  Bereits  Slntoefenben  jur  9(bftimmung 
gugelaffen  werben.  SBätjrenb  ber  2Bat)lf)anblung  unb  ber  Ermittlung 
beä  SBahlergebniffeä  fteljt  ber  3u*Titt  jum  äöa^lraume  jebem  2öaf)lbe* 
rechtigten  frei. 

Über  Söahlanfechtungen  entleibet  ber  (Semeinberat.  @egen  feine 
(Sntfchetbung  fann  SBefdjtoerbe  bei  ber  ÄreiSregierung  unb  weiterhin  beim 
SJcinifterium  be*  Innern  erhoben  Werben;  ber  ©prud)  beä  lefeteren  ift 
enbgültig. 

S)te  äöaljl  erfolgt  nach  bem  (Srunbfafce  ber  berhältniämäfjigen  SJer* 
tretung  ber  SEÖäbter.  3)aB  SSahlfhftem  ber  ©emeinbeorbnung  f erliefet 
fidj  eng  an  baäjenige  an,  ba8  für  bie  preufeifchen  ©etoerbegeridjt*2 
wallen  gilt. 

2)ie  Regierung  Ijielt  ftdj  beim  Entwurf  ber  @emeinbeorbnung  ftreng 
an  bas  Sprinaip  ber  SJerhaltniäwahl,  wonach  bie  äBaljl  nicht  nur  für 
eine  $erfon,  fonbern  gletchaeitig  für  eine  Partei  erfolgt  unb  auf  bie 
SSdtyer  ein  gewiffer  3»anfl  ausgeübt  wirb,  fidj  in  Partei*  ober  3nte* 
reffengruppen  aufammenaufc^lie&en.  «Rur  bie  innerhalb  einer  öffentlich 
betanntjugebenben  ^rätluftbfrift  beim  SBorftfcenben  bei  2öahlborftanbe* 
eingereihten  SBahlborfchlage  tonnen,  fo  beftimmte  ber  Entwurf,  gültige 
Stimmen  auf  ftch  bereinigen.  $te  Sorfcrjläge  lönnen  nict>t  bon  einzelnen 
Söahlern  ausgeben,  flc  müffen  bielmehr  Don  minbeftenä  20  SBahlbered)* 
tigten  unterzeichnet  fein,  bie  Flamen  ber  Söorgefd&lagenen  finb  mit  Orb- 
nungäftiffern  au  berfet)en.  Die  SJorfdjlage  bfirfen  ntct)t  mehr  tarnen 
enthalten  als  Slbgeorbnete  ju  mahlen  finb,  auch  oa*f  9came  auf 
met)r  als  einem  SJorfdjlage  flehen.  &ie  ben  SBahlborfchlagen  entfpre» 
chenben  ©timm&ettel  werben  Don  ber  @emeinbe  ^ergefteßt  unb  an  bie 
SiftriftSmahtoorftanbe  Oerteilt.  Um  bie  Einreichung  bon  gana  au3fict)tä* 
lofen,  unüberlegten  obei  mutwilligen  SBaljlborfchlägen  ju  erschweren, 
fdjrteb  Oer  Entwurf  bor,  bafe  für  (eben  borgefchlagenen  Bewerber  eine 
@ebfir)r  bon  5  Jt>  au  entrichten  ift,  bie  jebodj  im  gaHe  ber  2öat)l  be« 
^Bewerbers  jurüeferftattet  wirb. 

£er  SBähler  l)at  ftch  für  einen  ber  amtlich  befanntgemadjten  Söahlbor» 
fchläge  au  entfeheiben.  Er  lann  bie  Reihenfolge  ber  Flamen  auf  bem 
bon  ihm  auSerfehenen  SBorfchlag  anbern,  Weitergehenbe  änberungen  barf 
er  nicht  bornehmen. 

Säuft  innerhalb  ber  für  bie  Einreichung  ber  SBahlborfchläge  fce* 
ftimmten  ^rift  nur  ein  SBahlborfchlag  ein  ober  awar  eine  Mehrheit  bon 
foldjen,  bie  aber  nicht  mehr  Warnen  enthalten  alä  Eiitglieber  a"  ben 
©emetnbefoHegten  au  m&^Un  finb,  fo  gelten  bie  borgefchlagenen  als  ge* 
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roählt.  &nbernfattä  toirb  nach  <5c&lu&  her  Slbftimmung  etft  bic  3ajjl 
ber  auf  bic  einaelnen  äBahtborfchlage  abgegebenen  Stimmen  unb  fobann 
innerhalb  ber  einaelnat  SBahlborfchläge  bie  Summe  ber  ben  einzelnen 
dornen  jugefaEenen  DtbnungÄji|fem  ermittelt.  S)ie  ju  befefcenben 
Stetten  »erben  hierauf  unter  bie  Söahlborfdjldge  im  3Berfjältni3  ber 
ihnen  zugefallenen  Stimm  enaahlen  oerteitt.  ßfür  bie  3uu>eifung  ber 
auf  bie  SBahtborfchlftge  entfattenbcn  9lbgeorbneten  ift  innerhalb  beS  ein* 
jelnen  SBahlborfchlagÄ  bie  nach  ber  Söahl  ermittelte  Reihenfolge  mafj» 
gebenb. 

$on  biefen  3)orfdjlägen  beä  (SntrourfÄ  unterfdjeibet  ftd)  baä  Recht  ber 
OJemeinbeorbnung  l)auptfadjlidj  baburdj,  bafc  im  @runbfa|  bie  Freiheit 
beä  aCBä^lerd  bebeutenb  erweitert,  ber  Ginflufj  ber  Parteiführer  auf  bie 
SBaljl  eingefchränft  ift. 

Wü  ber  SBefanntmat^ung  beS  SBahltage«  ift  bie  äufforberung  aur 
Ginretchung  Don  SBahlborfchlägen  au  berbinben.  S)ie  äBahtborfchlage 
mtiffen,  um  gältig  au  fein,  fbäteftena  am  13.  Sag  bor  bem  SBahltag  beim 
Sorftfcenben  beÄ  SGBahlborfianbea  fd^rif tlid^  eingereiht  unb  je  bon  minbeften« 
amanaig  SBahlberechtigten  unteracichnet  fein,  (Sine  ®ebüb,r  toirb  fytbti 
nicht  erhoben.  $er  2Bahlborfchtag  foll  bie  SBählerbereinigung,  bon  ber 
er  ausgeht,  nach  i^tcr  ^arteiftellung  ober  einem  fonftigen  unterfcheibenben 
Sttertmal  fenntlidh  machen  unb  barf  höchften»  fo  oictc  Wanten  entholten, 
al8  «Ütitglieber  ber  ©emeinbefollegien  au  mäh*™  finb.  3Jon  jebem  bor* 
getragenen  SSetoerber  ift  eine  (Srfldrung  über  feine  3uftimmung  aur 
Aufnahme  in  ben  SBahlborfdjlag  anaufchliefcen.  Sötrb  biefe  Srtlftrung 
nicht  rechtaeitig  beigebracht,  fo  toirD  ber  betreffenbe  Rame  bom  2öahl* 
borftanb  au«  bem  betreffenben  SBorfdjlag  geftrichen.  £teburch  ift  bie 
Pflicht  bea  (Bemeinbebürgerä  gur  Annahme  einer  2Bat)l  in  bie  (Semeinbe» 
follegien  tatfächlich  aufgehoben.  (Sin  SBetoerber  barf  ftch  nur  einmal 
borfdjlagen  laffen,  ba  ftch  f°nft  natürlich  faum  feftftellen  liege,  meinem 
ber  SÖatjlöorj daläge  bie  auf  ihn  gefallenen  Stimmen  au  gute  Eommen 
fallen.  3ebe  SBählerbereinigung ,  bie  einen  SBahtborfchtag  einreicht,  hut 
zugleich  einen  Vertreter  unb  beffen  ©tetlbertreter  au  beaeichnen,  ber  Be= 
rechtigt  unb  berpflichtet  ift,  namens  ber  Sereinigung  bie  aur  öefeitigung 
ettoaiger  Snftänbe  erforberlichen  <$rflarungen  rechtäberbtnblich  abaugeben. 
$er  SBahlborftanb  prüft  bie  eingereichten  SJorfdjläge  unb  fefct  ftch  aum 
3mecfe  ber  Sßefeitigung  bon  Slnftänben  mit  bem  betreffenben  Vertreter 
in  SBerbinbung. 

S)ie  einaelnen  Parteien  unb  SBahlergruppen  tönnen  natürlich  ge* 
meinfame  SCÖahlborfchlage  berabreben  unb  einreichen.  S)a8  ®efefc  gemährt 
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ihnen  aber  aud)  bie  3Röglidjfeit ,  benfelben  Erfolg,  wenigftenS  bis  zu 
einem  gewiffen  <3rab,  unter  Slufredjterljaltung  iljrer  Setbftänbigfeit  ju 
erreichen,  baburdj  namlidj,  bafj  fte  ityre  Borfchl&ge  mtteinanber  berbinben. 
©eben  bie  Unterzeichner  ber  Söorfchläge  fpätefiend  fedjä  Sage  bor  ber 
2Baf)t  übereinfHmmenb  eine  bahingeljenbe  (Srft&rung  ab,  fo  gelten  bie 
iöorfdjläge  benen  anberer  Bereinigungen  gegenüber  al$  ein  einziger 
2öar>lborfcf)tag. 

Späteftend  brei  Sage  bor  bem  3Bat>ltage  werben  bie  gültigen  Söaljl* 
borfc^t&ge  gleichzeitig  unb  mit  ber  if>nen  erteilten  Bezeichnung  öffentlich 
befannt  gemalt.  2)abei  ift  auf  etwaige  SJerbinbungen  bon  SBaljtbor» 
fthlägen  befonberS  ljinzuweifen. 

Sie  SBaljlaettel  fönnen  ftdj,  unb  barin  liegt  ber  #auptunterfdjieb  beS 
Öefefceä  gegenüber  bem  (Entwurf,  bon  ben  SBaljlborfdjlftgen  ganz  wefentlich 
untertreiben.  <£ä  finbet  beSfjalb  auch  feine  amtliche  SQBaffoettelaufcgabe 
ftatt.  ®er  2Btt$ler  Ijat  bie  wettgeljenbfte  <panadHcrung8frei$eit.  <h  fann 
nach  Belieben  bie  tarnen  ber  bon  it)m  ju  SBä^lenben  ben  berfdjiebenen 
offiziellen  3öal)lborfchl&gen  entnehmen,  ja  er  fann  fogar  ^erfonen  m&fjlen, 
bie  auf  gar  feinem  3£öat)lborfchlage  ftetyen.  <5ä  ift  if>m  ferner  geftattet, 
ju  fumulieren,  b.  I}.  innerhalb  ber  suläijxgen  ©efamtftimmenja^l  ben 
bon  ifjm  (Semftljlten  biä  ju  brei  Stimmen  ju  geben.  SDBenn  l)iebei  bie 
juläfftge  ©efamtftimmenja^l  Übertritten  wirb,  ober  einem  Bewerber 
mefjr  alä  brei  Stimmen  jugeroanbt  werben,  fo  Wirb  ber  Stimmzettel 
richtig  geftettt  unb  nur,  Wenn  bied  nicht  möglidj  ift,  für  ungültig  erflärt. 

9la<h  Schluß  ber  ff&aty  werben  junäc^ft  bie  ©efamtzatjlen  ber 
Stimmen  ermittelt,  bie  auf  bie  einzelnen,  in  ben  Stimmzetteln  berzeict)* 
neten  Warnen  gefallen  ftnb.  2luf  Örunb  Ijiebon  wirb  fobann  feftgefteHt, 
wie  biele  Stimmen  auf  bie  einzelnen  offiziellen  2Bat)lborfd)läge  entfallen/ 
aufjerbem  wirb  bie  @efamtzai)t  ber  ben  Bewerbern  berbunbener  2ßat)l« 
borfdjlage  zugefallenen  Stimmen  erhoben.  Bewerber,  bie  auf  feinem  ber 
befanntgemacf)ten  2öal)lborfchläge  flehen,  Werben  —  jeber  für  ftdj  —  als 
befonberer  3Bat)löorfd)lag  auigefütjrt. 

S)ie  zu  befefcenben  Stetten  werben  unter  bie  SBaljlboTfchiage  im 
BerljültniS  ber  i^nen  zugefallenen  Stimmenzat)len  berteilt,  unb  zwar  nach 
bem  Biftor  b\£>onbtfdjen  (belgifct)en)  Berfaljren,  bei  bem  bie  ben  einzelnen 
3Bai)lborfd>lagen  zugefallenen  Sttmmenzaljlen  ber  fRctl)e  nach  mit  1,  2,  3  . . 
geteilt,  bie  fo  gefunbenen  Satyrn  tt)rer  #röfce  nach  georbnet  unb  bann  fo 
biele  £öchftzat)len  auägefonbert  Werben,  als  »bgeorbnete  zu  Wählen  finb; 
ieber  2Bat>tborfdjlag  erhält  fo  bielmal  eine  Stelle,  als  #öchftzaf)len  auf 
ihn  entfetten.   3ft  im  ftatt  ber  Berbinbung  bon  äöaljlborfdjl&gen  bie 
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auf  bie  Perbunbenen  SBorfdjläge  entfatlenbe  $aljl  bon  St|en  feftgeftettt, 
fo  wirb  in  gleicher  SBetje  eine  Unterabteilung  Hergenommen.  $nner* 
Ijalb  jebefc  2BaIjlborfd)lageö  ift  für  bie  £uWeifung  bet  auf  Ujn  entfallenen 
Stetten  bie  3fl!)l  DeT  auf  °*e  einzelnen  ^Bewerber  entfallenen  Stintinen 
mafegebenb,  fo  bafe  alfo  diejenigen  als  gemäht  gelten,  bie  bie  grölte 
3afyl  bon  Stimmen  erhalten  haben. 

Cnrfafctuablen  finben  in  gufunft  nidjt  meljr  ftatL  3Benn  gewählte 
3Ritgliebet  ntd)t  in  baä  .Kollegium  eintreten  ober  im  Saufe  ber  2Bat)l« 
periobe  au£fd}eiben,  fo  »erben  fle  burdj  bie  bemfelben/  ober  wenn  er 
erfdjöpft  ift,  einem  mit  tljm  oerbnnbenen  SBaljlöerfdjlag  angefjörenben 
weiteren  Bewerber  erfefet. 

Studj  Eadjwaljlen  wegen  ungenügender  aöatybeteiligung  »erben  m$t 
me$r  Porgenommen. 

SJlan  Imt  gegen  ba8  oom  ©efefc  abopierte  2Baljlfi)ftem  angeführt, 
bafj  bie  2Jer$ältniSmaf)len  ju  reinen  $arteiwa$len  führen,  toft^renb  feit* 
tyer  toeniger  bie  ^artetauge^örigfeit,  al*  ütelmeljr  bie  perfönlidje  lüdjtig« 
feit  unb  Befähigung  jur  SRttgliebfdjaft  in  ben  ©emeinbefottegien  auä- 
fdjlaggebenb  gewefen  fei,  bafe  äße  an  Parteien  ober  größere  3ntereffen« 
gruppen  nid)t  angefdjloffene  SBatjler  entweber  geawungen  werben,  einen 
folgen  Hnfdjlufc  au  fudjen,  aud)  Wenn  eä  ifmen  innerlich  wiberftrebe 
ober  aber  auf  bie  Ausübung  ib,re«  SBahlted&U  au  beraidjten,  bog  hieran 
audj  bie  umfaffenbfte  ^anadjterungäfreiljeit  nidjtd  änbere,  ba  bie  SBaljl 
Oon  SBilben  auäftdjtSloä  unb  batyer  biefe  ftreitjeit  im  wefentlidjen  ttyeo* 
retifdjer  9iatur  fei  unb  in  ber  Siegel  t)öd^flend  ben  (Srfolg  fydben  fönne, 
eine  unnötige  Stimmenaerfplitterung  ^erbeiaufü^ren  unb  namentlich  bie 
fctjwäc^eren  Parteien  nod)  me^r  au  fdjmddjen  unb  au^aufc^Ue|en.  S)ie 
33ert)ältmdwat)len  fyxben,  fo  würbe  weiter  gettenb  gemadjt,  feineSmegä 
unter  allen  llmftänben  ein  gerechtes  ßrgebniä,  große  sUhnberb,eiten  fönnen 
auc^  Ijiebei  untertreten  bleiben.  @$  Würbe  hierfür  ein  (wiflfflilidjeS) 
Beifpiel  angeführt,  bei  bem  auf  eine  Partei  mit  4300  Stimmen  oier 
Oon  fünf  Sifcen,  auf  Pier  anbere  karteten  mit  aufammen  6500  Stimmen 
nur  ein  Stfc  entfiel,  Gnblidf)  würbe  betont,  bafc  bie  ^anaduerung3freiljett 
in  Berbinbung  mit  bem  Sftedjt  be8  SBä^terä,  Stimmen  au  Käufen,  bie 
fogenannte  £etapitterung  ermögliche,  b.  ^arteimanöoer ,  bie  barauf 
gerietet  ftnb,  bie  SBaljl  eineä  fjfüljrerä  einer  anberen  Partei  ju  bereitetn 
burdj  Beauftragung  einer  2toaal>l  bon  Beiern  ber  eigenen  Partei  aur 
SBa^l  bon  (Bröfjen  untergeorbneten  föangeä  be8  gegnerifdjen  Bor* 
fdjlageä. 

2>er  Buafatt  ber  erften,  unter  ber  £errf$aft  beä  neuen  @efefceä  bor* 
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genommenen  SBa^len,  tyat  in  bet  $aubtfache  benen  stecht  gegeben ,  bie 
biefe  6inmanbe  teils  als  unbegrünbet,  teils  als  übertrieben  getennaeidjnet 
haben.  3m  grofcen  unb  gangen  untertreiben  fid)  biefe  SBahlen  fct)r 
roenig  bon  ben  früheren,  $n  berfchiebenen  Stäbten  mürben  feüfjer  fdjon 
bie  SBahlen  gonj  bon  ben  bolittfdjen  Parteien  gemacht  unb  babei  ift  eS 
auch  bei  ben  jüngften  ^Bahlen  bafelbft  geblieben;  in  einer  Stabt  («Reut1 
lingen),  mo  bieg  feiger  ebenfalls  ^erfömmlid^  mar,  ^at  baS  neue  SBaljU 
jbftein  fogar  bie  SGßirfung  gehabt,  bafe  neben  ben  toolttifchen  Parteien 
auch  einzelne  mirtfchaftliche  3ntereffengrubben  auf  ben  *ßlan  getreten  jtnb 
(£anbmerferbeTeinigungen  unb  SöirtSberein),  allerbingS  ohne  Erfolg  unb 
auch  olme  (Sinflufj  auf  baS  (BefamtmahlergebniS.  ßbenfomenig  ift  eine 
änberung  ba  eingetreten,  mo  bie  SBatjl  fetther  ganj  ober  in  ber  #aubt= 
fache  bon  neutralen  ^Bereinigungen  orgamftert  mürbe;  nur  bie  Heineren 
Vereine,  namentlich  ftäbtifd&e  SeairfSbereine ,  fotoeit  fie  ftch  früher  als 
iolc^e  an  ben  Söaljlen  beteiligten,  ftnb,  maS  nicht  au  bcllagen  ift,  fet&* 
ftfinbig  nicht  mehr  ^erborgetreten ,  fonbern  tyaben  fich  barauf  befchrantt, 
i^ren  SJtttgtiebern  ba«  ^anachieren  unb  Äumulieren  beaügltdj  ber  ihnen 
naljeftehenben  anbibaten  au  empfehlen,  unb  fte  Ijaben  babei  ihre  föech* 
nung  auch  gefunben.  Überhaupt  hat  eS  fich  geaeigt,  bafc  aufcerorbentlich 
biel  banadjtert  unb  fumuliert  morben  ift;  bie  3al)l  ber  abgeänberten 
©timmaettel,  abgefeljen  bon  benen  ber  ©ogialbemofratie,  ift  faft  überall 
gana  ungemöhnlich  grofe,  biejenige  ber  unabgeänberten  autn  Seil  bei 
roe item  überragenb ;  bei  ben  bürgerlichen  Parteien  maren  im  £)urchfchnitt 
etma  34  °/o,  bei  ber  Soaialbemofratie  etroa  84  °/o  ber  ©timmaettel  mit  ben 
offtaieHen  Sparteimahlborfdjlägen  tibereinftimmenb.  3)en  Parteien  ermächft 
aus  biefer  Satfache  bie  unabmeisbare  Pflicht,  bei  Slufftellung  ihrer  SBor* 
fd)läge  bie  Stimmung  ber  (Semeinbemählerfchaft  auf«  forgfaltigfte  au  er« 
forfchen  unb  namentlich  auf  beren  einzelne  Öruppen  ^fttief fietjt  au  nehmen. 
2)ieS  ift  benn  auch  tatf&djlich  in  ben  meiften  fällen  gefchefycn  unb  bie 
©emeinbelottegien  merben  in  $ufunft  ein  minbeftenS  ebenfo  boÜfomtneneS 
Sfiiegelbilb  ber  Sßürgerfchaft  in  ben  Stäbten  bilben  als  feith«.  $lud) 
nach  biefer  Dichtung  ift  alfo  bon  einer  ungünftigen  äöirfung  beS  neuen 
Äechtö  nicht«  mahraunehmen.  $aS  ©efe£  hü*  offenftcbtlich  mit  ber  <$in« 
rftumung  ber  größtmöglichen,  mit  ben  ©runbfityen  ber  *ßrobortionalmahl 
eben  noch  beTeinbaren  SBemegungSfreiheit  an  ben  SBähler,  baS  Nichtige 
getroffen.  fraHS  bie  SBorfchläge  beS  GntmurfS  ©efefreSfraft  erlangt  hätten, 
mftre  mahrfcheinlich  bie  SQßahlbeteiligung ,  namentlich  feiten«  ber  bürger* 
gerlichen  Äreife,  ftarf  he™bgebrücft  toorben,  mährenb  nunmehr  gegen 
früher  eher  eine  Steigerung  au  lonftatieren  unb  bamit  bie  SJorauSfage 
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beS  ÖeQenteilS  (f.  o.)  mtberlegt  ift;  nur  in  brei  Stäbten  beteiligten  fid) 
Weniger  als  70*/o  ber  jföaf)  [berechtigten  an  bet  SBa^l;  in  Schwenningen 
madjten  über  93  °/o  ber  2Baf)lbered)tigten  Oon  intern  2öal}lted}t  ©ebraudj  *. 
Wlan  hätte  [ich  Übrigend  bamit  begnügen  fönnen,  bie  Sertaufchung  oon 
Flamen  ber  Oerfdtjiebenen  offiziellen  SöahlOorfehläge  jujulaffen ;  bie  Weitet* 
geljenbe  fjreiljett,  auch  tarnen  auf  bie  Stimmzettel  zu  fe|en,  bie  auf  feinem 
biefer  Sorfdjläge  flehen,  Ijat  ftd)  aiä  praftifch  bebeutungSloä,  bamit  aller« 
bingB  auch  als  unfdjäblich  gezeigt.  ES  ift  bemertenSmert,  wie  wenig  oon 
biefer  Freiheit  Öebraud)  gemacht  worben  ift  unb  wie  fe^r  bie  Kenntnis 
Oon  ber  ÄuSfichtSloftgfeit  folcher  milber  Äanbibaturen  fdjon  bei  ben  erft* 
maligen  SBahlen  bie  SBählermaffen  burd&brungen  ^at. 

3n  E&tingen  3.  too  76,6  %>  ber  4065  Äöpfe  ja^lenben  SBä^ler« 
fdfcaft  abgeftimmt  haben,  erfdjienen  auf  ben  ©timmzetteln  nur  brei  SBilbe 
mit  jufammen  86  Stimmen;  in  #eilbronn  (72,6 °/o  —  4481)  finb  nur 
23  Stimmen  auf  SBilbe  gefallen;  in  Göppingen  (82ü/o  —  2327)  würben 
nur  üier  „toilbe"  Stimmzettel  abgegeben.  3n  Stuttgart  fielen  bei 
194567  gültigen  Stimmen  nur  126  auf  SBilbe. 

SBon  ber  »JJtöglidjfeit  ber  Serbtnbung  ber  einzelnen  SBahloorfdhläge 
ift  in  8  Oon  ben  &ux  Erörterung  fieljenben  13  Stäbten  ©ebrauch  gemacht 
wotben,  ohne  bafj  fich  Übrigend  auch  nur  in  einem  einzigen  ffraH  ein 
praftifdjer  Erfolg  baTauS  eingeteilt  hätte. 

Slufcer  allem  3»eifet  fteljt,  bafe  bie  Verhältniswahl  in  ihren  SBir* 
fungen  weit  gerechter  ift  als  baS  feithertge  SBa^lf^ftem,  bei  bem  eS  Oor= 
fomtnen  tonnte,  bafj  ftarfe  Parteien  Oon  jeglicher  Vertretung  in  ben 
@emeinbefollegien  au£gefd)Ioffen  mürben.  %xofy  ber  Kleinheit  ber  Qcifyl 
ber  zu  Söählenben  ftnb  nirgenbS  QfäHe  Oorgefommen,  bie  bem  oben  an= 
geführten  SBeifpiet  auch  nur  annä^ernb  entfprechen,  nirgenbS  ftnb  fo 
ftarfe  37tinberf)eiten  unOertreten  geblieben,  bafe  oon  einer  Ungerechttgfeit 
bie  9tebe  fein  fönnte,  bagegen  ftnb  in  einigen  Stäbten  Parteien  aufd 
fliatljauS  gelangt,  bie  zuOor  unOertreten  waren,  in  Tuttlingen  z*  ®-  bit 
Sozialbemofratie,  bie  oon  fedjS  erlebigten  Sifcen  brei  erworben  fjat,  femer 
in  tftaoenSburg,  wo  ebenfalls  erftmals  ein  Sozialbemofrat  gewählt  würbe. 
Ein  %aU  Oon  Sefapitterung  (f.  0.)  ift  nicht  nachweisbar,  begreiflicher* 
weife,  benn  biefeS  «Kanöoer  ift  nichts  Weniger  als  ungefährlich  unb  leidet 
paratifterbar  burdj  Äumulierung  feiten*  ber  Gegenpartei. 

S)aS  Söahlgefchäft  ftellte  feine  geringen  Slnforberungen  an  bie  ba- 
mit Getrauten.    Seine  ^Bewältigung  nahm  geraume  3eit  in  3lnfprudh, 
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aber  erljebltdje  SlnftSnbe  $aben  fid&  ntrgenbä  ergeben  unb  e8  laffen  ftc^ 
alfo  au#  in  biefer  Sejte^ung  ungünfttge  Sdjlüffe  gegen  ba3  neue  töed&t 
nid^t  sieben. 

3ur  näheren  SJeranfdf)aulidjung  ber  2)arftettung  beS  neuen  (Semeinbe* 
toaljlredjtS  möge  tn'er  baä  äöaljlergebniS  toon  Stuttgart  angeführt  fein: 

3a^l  ber  SBaljlredjttgten  27  297,  ber  abgegebenen  Stimmzettel  21  678, 
batoon  ungültig  53. 

^bgeftimmt  ^aben  bemnadj  runb  79,5  °/o  ber  2öal)lbeTed)tigten. 
2>te  (Sefarntja^l  ber  gültigen  Stimmen  betrug  194567.  S5atoon  fielen 
au  bem  SBaljltoorfdjlag 

I.  Seutfäe  Partei   59  899  Stimmen, 

II.  ßonfertoatttoe  «Partei   22  716 

IU.  Soaialbemofratifdje  Partei  75110 

IV.  SBolf Partei  25113 

V.  3entrum  11603 

VI.  ben  SBetterbern,  bie  auf  feinem  offtaietten 

Söaljtborfd&lag  ftanben   126 

®en  je  au  einer  @ruj>pe  berbunbenen  28 aljlborf djlägen 

I  unb  IV  aufammen  85  012  Stimmen, 

II  „    V        „  34319 
3u  befefeen  waren  neun  Stellen. 

S)ie  Stirn  menaat)len  bon  I  unb  IV,  II  unb  V  unb  bon  III  maren 
nun  tum  3toedf  ber  Ermittelung  ber  neun  £öd)ftaal)len  burd)  1,  2,  3  .  . . 
ju  teilen: 

I  unb  IV  II  unb  V  III 

1.  85012  5.  34319  2.  75110 

3.  42  506  17159,5  4.  37  555 

6.  28  337,33  11439,66  7.  25  036,66 

8.  21  253  —  9.  18  777,5 

Söon  ben  neun  £ö<$ftaa$ten  entfielen  alfo  auf  bie  SBa^lborfdjläge 

I  unb  IV  unb  auf  äöaljltoorfdjlag  III  je  toter,  auf  bie  SCBaljttoorfc&lage 

II  unb  V  eine. 

3)te  XlnterauSteilung  ergab  bann,  bafc  toon  ben  neun  Stellen  ber 
beutjdjen  Partei  brei,  ber  fonferbatiben  Partei  eine,  ber  SoatalbemoCratie 
toter  unb  ber  Jöotföpartei  eine  Stelle  angefallen  mar. 

Slufeer  ben  parteioffiaiöfen  Stimmzetteln  mürben  befonbere  ^ietoon 
meljr  ober  meniger  abwetdjenbe  Stimmaettel  ausgegeben  toon  ben  toer* 
einigten  SBürgertoereinen ,  toom  SJtteter«,  £>au8beftfjer= ,  SBirtStoerein ,  oom 
SSunb  für  £anbet  unb  ©etoerbe  unb  nodj  einigen  Heineren  Bereinigungen. 

S^riftett  125.  -  Set&anbtuiiflwt  1907.  24 
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Sodj  entfetten  biefe  3cttel  faft  burchtoeg  nur  «Kamen,  bic  in  ben  Offelten 
SBahloorfchlftgen  ftanben.  —  $er  Unterfäieb  in  ben  2öirfungen  beä  alten 
unb  be&  neuen  föechtÄ  tritt  befonberS  beutlich  öor  Augen,  toenn  man  ftd) 
öergegentoärtigt,  bafj  bie  IBoltepartei,  auf  beten  SJorfchlag  nur  13°/o  bei 
abgegebenen  Stimmen  entfielen,  feit^cr  Don  ben  28  ©t|en  im  ®emeinbe; 
rat  15  innehatte. 

3.  «edjtfiuerljaUttilTe  *et  Blttglitbet  ber  töttnfinbebolUgUn. 

2)ie  9Jtitgtieber  bei  (Sfemeinbetottegien  toerben  bei  Antritt  it)reä 
Gimtes  öom  ßrtäöorfteher  auf  bie  getoiffenhaftc  Erfüllung,  it)rer  AmtÄ* 
Obliegenheiten  verpflichtet,  dine  SBeftfttigung  burch  bie  @emeinbeauf' 
ftrf)Ubel>örbe  finbet  felbftöerftanbltch  auch  nach  bem  neuen  Stecht  nicht 
ftatt. 

Söatjrenb  bei  ben  SRitgliebern  beä  SBürgerauÄf^ujfe»  »ermanbtfchaft 
ober  ©chtoägerfchaft  mit  einem  anbern  ÄoHegialmttglieb  ohne  ßinflufc 
auf  bie  Gntftehung  ober  ftortbauer  ber  EHtgliebfchaft  ift,  beftimmt  bie 
©emeinbeorbnung,  ba&  SJertoanbtfchaft  ober  ©chtoägerfchaft  geraber  ßinie 
ober  bi«  jum  2.  @rab  einfchliefclich  ber  (Seitenlinie  mit  einem  «Ucitglieb 
beä  (SemeinberatÄ  (Ort&toorftetjer)  mit  ber  EUtgliebfdjaft  im  (Semeinberat 
untoertrdgluh  ift.  £u  »eichen  Ijat  gegenüber  bem  OrtSOorfteher  baä 
©emeinberatämitgtieb;  junjehen  2  bereits  bem  ÄoHegium  ange^örenben 
gOltitgliebern  entfdjeibet  ba&  ßoä  barüber,  welches  austreten  f)dt 

Unvereinbar  mit  ber  SJcitgltebfchaft  in  ben  ©emetnbefoHegien  ift 
femer  bie  ©igenfehaft  als  ©emeinbeunterbeamter ,  im  SBfirgerauafdjufi 
Diejenige  als  ©emeinbebeamter  überhaupt. 

Über  bie  ben  Äoßegialmitgliebern  als  folgen  befannt  geworbenen 
Angelegenheiten,  beren  (Geheimhaltung  ihrer  9latur  nach  erforberlidt)  ober 
Oon  juftönbiger  ©teile  aus  Oorgefchrieben  tootben  ift,  atfo  namentlich 
über  bie  in  nichtöffentlichen  ©i^ungen  Oerhanbetten  (Segenftänbe,  hflben 
jene  SBerfchtoiegenheit  $u  beobachten,  auch  nachbem  fie  auS  ben  Kollegien 
ausgetrieben  finb.  <£S  ift  ihnen  ferner  auSbrücfttch  unterfagt,  Oon  einer 
Sßerfon,  beren  Angelegenheit  bei  bem  Kollegium  anhängig  ift,  ein  ihnen 
unmittelbar  ober  mittelbar  zugetoanbteS  (Befchent  anzunehmen.  An  SBer» 
faufS*,  SJetpachtungS*  fotoie  an  fonftigen  Auf-  ober  AbftreidjSoerhanb* 
lungen  in  ©emeinbefadjen  teilzunehmen,  ift  ihnen  nur  infotoeit  berfagt, 
als  biefe  Sertjanblungen  unter  ihrer  Leitung  ober  amtlichen  SJctttoirfung 
erfolgen,  f&n  folgen  SBeratungSgegenjtftnben ,  »eiche  befonbere  fechte 
ober  ^ntereffen  eines  ÄollegialmitgliebeS  ober  feiner  @h*ftau  ober  feiner 
SBertoanbten  ober  Söerfchtoagerten  in  geraber  ßinie  ober  in  ber  ©eiten- 
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linic  bis  tum  2.  ©rab  einfc£)üe£lidj,  Berühren,  barf  baS  betr.  TOtglieb 
bei  Beratung  unb  SBefd&lufjfaffung  nid^t  anwolmen.  Aujjerbem  finbet 
feine  AuSfdjltefjung  ftatt,  Wenn  ein  Äotlegialmitglteb  als  ^Beauftragter 
ober  (Sefd&äftSfüljrer  etneS  ^Beteiligten  mit  einet  bet  ^Beratung  beS  ©e* 
meinberatS  unterliegenben  Angelegenheit  Befaßt  ift,  ober,  bebor  fie  bei  bent 
betreffenben  Kollegium  anhängig  würbe,  befaßt  war. 

S)ie  feitljerigen  SBeftimmungen  über  bie  ^anb^abung  ber  2)iSaiblin 
gegen  bie  SKitgtieber  ber  ©emeinbefottegien  ftnb  in  ber  £aubtfacb>  in 
bie  ©emeinbeorbnung  b>rübergenommen  worben.  S)eT  SBorftfcenbe  (Ob* 
mann)  beS  SürgerauSföuffeS  $at  audj  in  3ufunft  feine  3>t8aiplinar- 
ftrafgewalt  gegenüber  ben  SBürgerauSfchu&mitgliebern.  Audj  bie  Befugnis 
ber  ©taatSaufftdjtSbeljörben  *ur  SBerfjängung  bon  ©erweis  unb  (Selb* 
ftrafen  ift,  atterbingä  nidt)t  otjne  Söiberfbrudj,  bon  ber  ©emeinbeorbnung 
aufregt  erhalten  toorben.  SBemerfenSWert  tft,  bafc  ber  «Dlinifter  beä 
Innern  auSbrücftitfc  erflärt  %at,  bafj  bie  botitifche  ©efinnung  eines  «Olit- 
gliebs  ber  ©emeinbetollegten  ober  eines  ©emeinbebeamten  niemals  einen 
©runb  au  einem  biSjiblinären  (Sinfdjretten  btlben  fömte,  eS  wäre  benn, 
ba|  fie  in  einer  SQßeife  betätigt  würbe,  bie  ben  betreffenben  ber  Sichtung 
unWürbig  erfdjeinen  liefce. 


IV.  $er  ©emeutberat 

$)er  ©emetnberat  bertritt  bie  ©emeinbe  nnb  Oerwaltet  itjre  Singe* 
legen^eiten. 

©eine  3uftänbtgfeit  ift  im  allgemeinen  belaffen,  wie  fie  feitljer  mar 
unb  feine  JBerwaltungSbefugniS  erftreeft  ftd?  auf  alle  Angelegenheiten, 
beren  (Jrtebigung  eine  fadjlidje  ©ntfdjltejjung,  namentlich  eine  Verfügung 
über  fltedjte  ber  ©emeinbe  erforbert  unb  nicht  gefeilter)  bem  DrtSborfteher 
autommt.  (Sr  ernennt  unb  entläßt  bie  ©emeinbebeamten  unb  beftimmt 
i$re  2)ienftredjte  unb  »Pflichten,  füt)rt  ben  ©emeinbehauShalt  unb  Oer* 
waltet  baS  ©emeinbebermögen,  bie  öffentlichen  Anftalten  unb  Sinridj. 
tungen  ber  ©emeinbe  fowie  bie  Armenpflege  unb  nimmt  an  ber  Söer* 
roaltung  ber  OrtSboliaei  teil.  <5r  t)at  ben  gefe&Hchen  93eftimmungen 
Qemäfc  bei  ber  Erfüllung  ber  ftaatlichen  Aufgaben  mitjuwirfen,  audt) 
(Gutachten  unb  AuStfinfte  auf  Verlangen  ber  ©taatSbehörbe  ju  erteilen. 

<£r  befielt  auS  bem  DrtSborfteher  als  2torftfcenbem,  einer  Anzahl 
non  unbefolbeten  unb,  wo  eS  baS  SöebürfniS  erforbert,  einem  ober  meh» 
Teten  befolbeten  TOtgliebern. 

24* 


Digitized  by  Google 


372 


«nfymg.   Stodjtrag  m  »anb  120,  £eft  2. 


Sie  3a^  Der  unbefolbeten  Sttitglieber  beä  ©emeinberatä  beträgt  in 
mittleren  ©t&bten  12 — 24,  in  großen  ©täbten  oon  meljr  als  50 — 100000 
Cmtooljnern  18 — 30  unb  Don  meljr  als  100000  (Sintooljnern  24 — 42. 

3nner$alb  biefeS  9tat)menS  wirb  bie  3^1  ber  unbefolbeten  9Jtit* 
glieber  in  jeber  ©tabt  burdfc  ©emeinbefafcung  beftimmt. 

&ufjer  £eilbronn  unb  2ubtoigSburg,  wo  bie  feit$erige  2JHtgtieber* 
5at)t  um  je  2  unb  in  SRaoenSburg,  too  pe  um  4  erljöljt  tourbe,  naljnt 
feine  ber  Stftbte  baS  ^ufrafttreten  ber  neuen  Söorfd&riften  jum  2lnla|j, 
bie  ©emeinbelottegien  ju  bergröfeern  ober  ju  oerfletnern  *,  ^au^tföc^tic^ 
auS  bem  ©runbe,  toeil  man  abwarten  wollte,  wie  ftdj  bie  Stellung  beS 
SBürgerauSfd&uffeS  enttoidfeln  toirb;  teiltoeife  audj,  fotoeit  etneSJergtöfjerung 
in  ftrage  ftanb,  toeil  man  ein  fleinereS  SBertoaltungSfolIegium  für  ge* 
eigneter  Ijielt  au  einer  fadjgemä&en  unb  raffen  ßefdjaftSerlebigung. 

2Bie  feiger,  fo  fd&etbet  audj  nadfc  neuem  föed&t  alle  2  ^aljre  ein 
drittel  ber  3a$l  ber  auf  6  3aljre  gewählten  flttitglieber  auS  unb  toirb 
bur<f>  eine  neue  2Ba$l  erfefrt,  toobei  bie  HuSfäeibenben  toiebergetofiljlt 
werben  fönnen;  öon  legerer  SBefugniS  ift  audj  bei  ben  neuen  Söa^len 
in  gleichem  9Jlafj  toie  früher  ©ebraudj  gemalt  toorben. 

S)ie  ©ememberatSmitglieber  besiegen  als  fotdje  feinen  ©el)alt,  ba* 
gegen  erhalten  fie  in  ben  großen  ©tftbten  (aurjeit  nur  Stuttgart)  Sag* 
gelber  jur  (Sntfdj&bigung  für  3eU0erfaummS  unb  a^ar  für  bie  Seil' 
naljme  fotooljl  an  $lenarfifeungen  als  audj  an  SlbteilungS*  unb 
$ommiffionSft{jungen  unb  für  fonftige  Sttenftoerridjtungen  (2lngenfdjeinS= 
einnahmen  u.  bergl.)«  $ie  #öfj*  ber  Saggelber  fotote  ber  bei  auStoÄr* 
tigen  2)ienfiöerrtdf)tungen  ju  getoä^renben  Sntfdjäbtgung  toirb  burc$  ®t* 
metnoefafcung  beftimmt,  bodj  barf  baS  Saggelb  ben  ^Betrag  oon  15  Ji 
nidjt  überfteigen. 

Slucf)  in  ben  mittleren  ©tabten  Ijaben  bie  ©emeinberatSmitglieber 
9intprudj  auf  Saggelber,  bodj  fann  biefer  tftnfprudj  burctj  ©emeinbefafcung 
auSgefdjloffen  toerben.  %ix  #oc§fibetrag  beS  SaggelbeS  ift  auf  10  ^ 
feftgefefct.  S)te  Siegelung  ber  <£ntfd(jabtgungen  für  fonftige  SHenftoer* 
ridjtungen  ift  ©aclje  ber  SBerorbnung,  bodj  finbet,  too  bie  §öt}e  be8 
©tfcungStaggelbeS  burdj  ®emeinbefafcung  feftgefteEt  ift,  biefer  ©afc 
audj  auf  bie  für  befonbere  SJerricljtungen  au  getoäljrenben  Saggelbet 
Slntoenbung. 


1  2fa  Stuttgart  befielt  bet  ©emeinbetat  au8  bem  Ortgöorfiefjet  als  Sßorfi&ens 
bem,  4  befolbeten  unb  28  unbefolbeten  SJUtcjliebern ,  tooruntet  4  SJettteter  Oon 
Gannftatt,  bie  mit  bem  31.  OHara  1911  auäfd&eiben,  alfo  auS  32  h^to.  28  SRitgliebern. 
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S)a3  ^nftitut  ber  befolbeten  (Semetnberäte ,  ba&  ftdj  namentlich  in 
Stuttgart  afö  ganj  unentbehrlich  ernuefen  ^at,  ift  burch  bie  ©emeinbc* 
orbnung  nod^  toeiter  ausgebaut  toorben.  3)urch  (Sfemeinbefatjung  tann 
bie  Slnftetlung  eines  ober  mehrerer  bcfotbcter  (Semeinberäte  ftmgeorbnet 
werben,  bodt)  barf,  bamit  ba8  ehrenamtliche  Clement  im  ((Semetnberat 
nicht  &u  feljr  in  ben  ^intetgrunb  gebrängt  wirb,  ihre  3<*h*  jujüglid^  beä 
OrtäboTftefjetä  nicht  mehr  aU  ben  bierten  Seil  bei  unbefolbeten  TOtglieber 
betragen.  Sie  werben  bon  ben  ©emeinbefoEegten  in  gemeinfamer  Sifjung 
auf  beftimmte  3c*rtäume  bon  nicht  weniger  at8  6  %af)te  gewählt.  3)ie 
Slnftettuug  auf  ßeben^eit  ift,  eine  natürliche  ftolge  ber  abfdjaffung  ber 
ßebenSlänglid&teit  beä  OrtSborfteherä ,  nicht  mehr  a^läffig.  SBährenb 
früher  nur  Anwärter  ober  Beamte  beä  höheren  ^uftijs,  SöerwaltungS*  ober 
ftinanabienftes  gewählt  werben  fonnten,  finb  nadt)  ber  (Semeinbeorbnung 
auc^  foldje  Männer  wählbar,  Welche  bie  Befähigung  für  ben  höhten 
bautechnifdtjen  ober  für  ben  geridjtääratlidjen  3)ienft  beftfcen.  5)ic  befol* 
beten  ©emeinberäte  finb  boltberechtigte  SJtitglieber  beä  Gfemetnberatä, 
nehmen  aber  im  übrigen  bie  Stellung  bon  ©emeinbebeamten  ein.  3h* 
®efchäft8frei3  wirb  burch  ben  (Semeinberat  feftgefefct.  Sie  h^cn  auch 
GJefchäfte,  bie  nicht  in  biefen  ©efchäftSfrei»  gehören,  auf  »erlangen  beä 
<3emeinberatä  ober  nach  3«toeifung  be8  OrtäborfteherS  ju  beforgen. 

SBefolbete  ©emeinberäte  haben  nur  Stuttgart  (4)  unb  Ulm  (1).  SJon 
ber  23efugni8  jur  Slnftellung  bon  Sechnifern  ober  traten  als  befolbete 
(Semeinberäte  ift  noch  nirgenbä  ©ebraudfj  gemacht  toorben. 

3)er  (Semeinberat  fann  fich  nur  auf  Berufen  befc  SCorftfjenben  ber» 
fammeln,  bie  Berufung  mufj  Übrigend  erfolgen,  Wenn  minbefienä  ber 
britte  Seit  ber  *DHtglieber  unter  Eingabe  beä  Stot&tä  ber  Berljanblung 
beantragt  —  eine  Beftimmung,  bie  faft  felbfttoerftänblich  fchemt,  trofc» 
bem  aber  bem  früheren  Stecht  unbelannt  mar.  3ft  ber  OrtSborftetjer 
toerfönltch  beteiligt,  fo  erfolgt  bie  Berufung  be&  ©emeinberatS  ju  ber  be» 
treffenben  Berljanblung  burch  ben  SteHbertreter ,  Wobei  jeboch  erfterer 
babon  au  benachrichtigen  ift. 

2>ie  Berhanblungen  beS  (SemeinberatS  finb  öffentlich,  foroeit  nicht 
gtüeffichten  auf  baä  Staate  ober  (Semeinbemohl  ober  berechtigte  Sntereffen 
€tnaelner  entgegenftehen. 

2)er  ©emeinberat  $at  baä  Stecht  unb  bie  Pflicht,  eine  ©efdjäft«* 
orbnung  aufaufteßen.  3u  f«nen  Berhanblungen  fönnen  ©emeinbebeamte, 
unb  bei  ©egenftänben ,  bie  befonbere  Sachfenntmffe  erhetfdjen,  beliebige 
Fachmänner  aussogen  »erben.  @r  fann  nur  in  ber  Sifcung  beraten 
unb  befchliefeen  mit  Sluänahme  beä  $atte3,  bafe  eä  fich  um  Weniger 
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wichtige,  ober  bringenbe  Angelegenheiten  ^anbclt;  folc^e  fönnen,  Wenn 
!ein  SJUtglieb  totbcrf^ric^t ,  fchrtftltch  erlebigt  werben,  Auch  fönnen 
burcf)  ©emetnbefafeung,  bie  tyex,  abwetdjenb  Don  ber  Siegel  (f.  u.),  ber 
Genehmigung  burch  bie  ÄretSregierung  bebarf,  für  bie  Seforgung  ein» 
gelner  ©efchafgjweige  Abteilungen1  öon  wenigftenS  fünf  ©emeinberatÄ» 
tnttgliebern ,  etnfchliefclich  beÄ  Sorftfoenbcn ,  gebilbet  werben ,  welche  bie 
berreffenben  föefdjafte  ftatt  befc  ©emetnberatä  erlebigen,  Natürlich  ftnb 
e$  in  ber  #auötfache  Angelegenheiten  ber  laufenben  Verwaltung,  Welche 
biefe  Abteilungen  befdjafttgen.  $ie  Regelung  burch  OriSftatut,  bie 
Sirgterungägenehmigung  beä  leiteten  unb  bie  SBeftimmung  beÄ  ©efetjeö, 
bafj  in  hätten,  in  benen  bie  3uftimmunQ  bed  VürgerauöfchuffeS  ju  einem 
©emeinberatäbefdjlufj  notwenbig  ift,  fowie  bei  ^nitiatiöantragen  be& 
SBürgerauäfchuffeä  nur  baft  Plenum  beä  @emeinberatä  befdjliefct,  bieten 
eine  (gewähr  Dafür,  bafj  feine  ungefunbe  AuSbelmung  ber  3uftanbigfeit 
biefer  Abteilungen  auf  Äoften  bed  Sßlenumä  ftattfinbet  unb  bafj  fragen 
non  grunbfäfclidjer  iöebeutung  legerem  vorbehalten  bleiben,  ferner 
fönnen  jur  Vorbereitung  ber  Söerljanblungen  beä  ©emeinberatä  auä  feiner 
SJtitte  Au&fchüffe  unb  nach  näherer  33eftimmung  einer  ber  Regierung»* 
genehmigung  bebürftigen  ©emeinbefafeung  jur  Erleichterung  ber  S3er» 
Waltung  für  einzelne  $Weige  berfelben,  tfommiffionen  gebilbet  werben, 
welch  lefotere  bem  ©emetnberat  untergeorbnet,  an  beffen  Söeifungen  gebun* 
ben  ftnb  unb  fich  burch  biefe  Abhangigfeit  Don  ben  (SemeinberatÄabteilungen, 
Don  ben  AuSfchfiffen  bagegen  baburch  unterfchetben ,  bafj  ihre  lätigfeit 
nicht  nur  borbereitenber  Siatur  ift,  bafj  fte  auä  5Ritgliebern  beiber  flotte* 
gien  beftehen  unb  bafj  auch  außerhalb  ber  Kollegien  ftehenbe  Sßerfonen 
(Arjte,  Äünftler  ufw.),  in  fogar  9(ichtbürger ,  ©ifo  unb  Stimme  barin 
haben  fönnen.  £en  Vorfty  führt  ftetd  ein  ©emetnberatämitglieb.  Stad) 
feitherigem  Siecht  tonnten  folche  Äommiffionen  nur  für  bie  Armen« 
Verwaltung  befteUt  werben  (Armenbeputationen).  3Me  AuSbeljnung  biefer 
Einrichtung  auf  bie  gefamte  ®emeinbenerwaltung  höt  fich  aber  als  not« 
wenbig  erwiefen ;  auch  fyn  *f*  bit  tatfächliche  ßntwief  lung  ber  gefefclidjen 
Siegelung  Dorangeeilt. 


V.  $  erßrtSDorftcljer  unl  itefunfttöCtt^eweitiHeliemiitetu 

Eine  burdjgreifenbe  Umgeftaltung  ha*  bie  (Stellung  beS  CrtäDor* 
fteherö  erfahren;  ba$  Sharafteriftifum  ber  württembergifchen  ©emeinbe* 

1  SJgU  hiettibet  SBanb  120,  $rft  2,  ©.  78. 
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berfaffung,  bic  ßebenälänglichfeit  be3  ©chultheifeen,  ift  al«  nicht  mehr  in 
unfere  3eit  ^ereinpaffcnb  unb  ohne  bafe  fehr  biele  2öorte  botübcr  ge* 
forodjen  würben,  gefallen.  (Sine  lange  Debatte  bagegen  erhob  ftch  über 
bie  fragen,  auf  Welchen  3*itraum  ber  DrtSborfteher  ju  toft^ten  fei,  unb 
ob  bjw.  inwieweit  bie  Abfdjaffung  rücfwtrfenb  fein  foll.  3n  lefcterer 
Beziehung  beftimmt  baä  ©cfefc,  baß  bie  bor  feiner  SBertünbigung  (28.  Au* 
guft  1906)  gemähten  Ortäborftcher  ficr)  einer  SBiebertoa^l  nicht  ju  unter« 
jieljen  brauchen,  bafe  fie  aber,  wenn  fte  ftch  nach  Ablauf  einer  mtnbeftenS 
jehnjfthrigen,  bom  Amtsantritt  an  gerechneten  SJtenftjeit  freiwillig  einer 
Neuwahl  unterbieten  unb  nicht  toiebergetoä^lt  ober  nach  ihrer  UBieber* 
Wahl  nicht  beftättgt  Werben,  Anfprudt)  auf  föuljegeljalt  haben. 

2)er  OrtBborfteher  wirb  bon  ben  wahlberechtigten  ©emeinbe* 
bürgern  auf  einen  3*itraum  bon  jeljn  Sahren  gewägt.  SBä^tbar 
ift  jeber  $eutfdje,  ber  ba«  25.  ße&enäjaljr  aurücf  gelegt  $at,  fofern 
in  feiner  ^erfon  Weber  ber  AuSfchliefeungägrunb  beä  §  81  beg  ©traf* 
gefefcbudjeä  noch  eine  ber  &orau8fefcungen  für  ben  zeitweiligen  Au8= 
fchlujj  bon  ben  gemeinbebürgertidjen  SBahl*  unb  Söahlbarfeitägrünben 1 
jutrifft.  S)ie  Söeftimmung  be8  3Bat)ltermin8,  bie  früher  ©ache  be3  Dber= 
amtS  war,  fte^t  bem  ©emeinberat  ju.  S)iefer  Dermin  foll  innerhalb  ber 
legten  brei  Sftonate  ber  SBahlperiobe  liegen;  tritt  eine  (Srlebigung  ber 
©teile  bor  Ablauf  ber  SBahlperiobe  ein,  fo  foll  bie  SBahl  innerhalb 
oon  brei  «Dlonaten  erfolgen.  Sei  ber  SBaljlljanblung  finbet  eine  9Jlit» 
Wirfung  ber  Auffichtäbehörbe  nicht  met}r  ftatt.  2)ie  relatibe  ©iimmen* 
mehrheit  entfcheibet.  S)ie  2öat)l  bebarf  ber  SBeftätigung ,  bie  in  ben 
grofjen  ©täbten  burdj  ben  Jtönig,  in  ben  mittleren  ©täbten  burdj  bie 
ÄreiSregierung  erteilt  Wirb.  $at  ber  Gewählte  mehr  als  gwei  2>ritteile 
aller  abgegebenen  Stimmen  auf  ftct)  bereinigt,  fo  barf  bie  93eftatigung 
nur  berfagt  Werben,  Wenn  ficr)  ber  2)iSatplinarhof  für  ÄörberfchaitSbeamte 
in  ber  botten  SBefefcung  bon  fieben  SJUtgliebern  baljin  ausgebrochen  ^at, 
ba§  ©rünbe  gegen  ihn  borliegen,  bie  feine  Entfernung  bom  Amte  ober 
feine  Amtsenthebung  rechtfertigen  würben.  Sttefe  Seftimmung  gilt  bei 
groften  ©täbten  auch  für  bie  SBieberwahl  nach  Ablauf  einer  SBahlperiobe. 
Ofür  bie  mittleren  ©täbte  ift  aufcerbem  beftimmt,  bafc,  wenn  ber  SBieber* 
gewählte  flWar  nicht  jwei  SJritteile,  aber  mehr  als  bie  ftälfte  aller  ab« 
gegebenen  ©timmen  auf  fich  bereinigt,  bie  39eftätigung  nur  bann  ber* 
fagt  werben  barf,  Wenn  baä  SJtimfterium  beS  Innern  unter  Berufung 
auf  Satfachen  bie  Annahme  für  begrünbet  erflärt  hat,  bafe  bie  (Semeinbe* 


1  S3fll.  »onb  120,  £eft  2,  6.  54. 
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bertoaltung  ober  bie  bem  OrWborfteljer  gefefolid)  übertragenen  ©efdjäftc 
unter  ber  3lmtSfü1jrung  beä  2Biebergetoai)lten  notleiben  würben.  3fn 
jebem  Satt  ift  bei  mittleren  Stäbten  bie  auf  33 erjag ung  ber  $efi&ttgung 
lautenbe  Gntfdjeibung  mit  Örünben  ju  berfeljen.  (Segen  ben  ableljnenben 
33efdbeib  ift  39efd)toerbe  an  ba«  9Jlintfterium  be8  Innern  juläffig.  3m 
ftatte  ber  enbgültigen  2)erfagung  ber  ©eftätigung  ift  binnen  brei  Monaten 
eine  neue  2Bat)l  borjuneljmen.  SSirb  audj  biefe  2ßaf)t  nid)t  beftätigt, 
fo  ift  in  ben  großen  Stäbten  bad  'JJHmfierium  beä  Innern,  in  ben 
mittleren  ©tobten  bie  ÄreiSregierung ,  befugt,  nadj  SlnljÖrung  ber 
©emeinbefottegien  auf  Äoften  ber  ©emetnbe  einen  Shuttberroefer  einju- 
fefcen.  3n  biefem  ftatte  ift  jebocb,  fpäteflenö  nach,  «blauf  eine«  3at>re« 
ein  neue«  aöa^tberfa^ren  einzuleiten. 

S)ie  SBeftettung  eine«  UlmtSbertoefer8  geljt,  abwetdjenb  bom  früheren 
Stecht,  nidjt  me$r  bon  ber  ©taat«aufftdjt*beljörbe,  fonbern  bon  ben  ©e^ 
meinbefoßegien  au*,  bodj  ift  93eftätigung  burdj  bie  Äreiäregierung  bor- 
gefdjnebcn,  aud)  mürbe  beftimmt,  bafj  bie  Erteilung  öon  Urlaub  an  ben 
ßrtSborfteljer  burtt)  ben  ©emeinberat  geföietft,  toftljrenb  feiger  biefeä 
SRedjt  bon  ber  SlufftdjtÄ beerbe  beanfbruc&t  würbe. 

SBirb  ein  Orteborfte^er  naet)  Ablauf  ber  2Bal)lberiobe  nid)t  toieber= 
gemault  bjm.  ntdc>t  bon  neuem  beftätigt,  fo  fmt  er  nad)  minbeftcnä 
20jäb/riger  GJefamtbienftzeit  al$  OrtÄborfteljer  »nfbrudj  auf  lebensläng- 
lichen Slu^ege^alt  nach,  ben  SSorfctjriften  bed  ÄörberfctjaftSbenftonSgefefces. 
2ötrb  er  bor  20j&b/riger  S)ienftjjeit  ntct)t  me^r  gewählt  ober  betätigt,  fo 
ftetyt  üjm  ein  9lnfbrudj  auf  $ul)eget)ait  nur  auf  bie  Sauer  ber  nädjften 
jtoei  Sfatjre  ju. 

S)er  Ortäborfteljer  bereitet  bie  SSerljanblungen  be$  (Semeinberatä  unb 
ber  ju  gemeinfamer  ©i^ung*  ^ufammentretenben  (Semeinbefotlegien  bor, 
beruft  iljre  35erfammlungen ,  füt)rt  in  biefen  ben  SBorfifc,  leitet  bie  33e= 
ratung,  forgt  für  ben  $  ertrug  ber  gefaxten  $9efcb,lüffe,  gibt  auf  (Brunb 
baöon  im  Flamen  beä  ©emetnberatsi  bie  erforberlidjen  fdjriftlidjen  &r< 
flärungen  ab  unb  unterzeichnet  bie  ergeljenben  Verfügungen,  fotoeit  ntcr)t 
für  cinjelne  f5rftllc  etwa*  anbereä  beftimmt  ober  befctjloffen  worben  ift. 
3n  feiner  (Sigenfdjaft  al«  (Sinjelbeamter  ljat  er  bie  gefamte  ©emeinbe* 
berwaltung  ju  leiten  unb  au  beauffidjtigen  unb  in  eigener  3uftänbigfeit 
biejenigen  ©efdjäfte,  bie  feine  fottegtale  33efd)lufifaffung  erforbern,  ju  er» 
lebigen  b^to.  für  beren  Grlebigung  burdj  bie  auftänbigen  ®emeinbebeamten 
ju  forgen.  <£r  füt>rt  bie  Stenftaufftdjt  über  bie  ©emeinbeangeftetlten 
unb  Ijanbljabt  bie  Ortöpolijei,  fo  toeit  fie  nid&t  burdj  ©emeinbefafcung 
befonberen  iBeamten  jur  felbftänbigen  Ausübung  übertragen  ift.    (£r  ift 
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enblidj  örtttd^eö  Drgan  ber  allgemeinen  Staats Verwaltung;  gegen  feine 
ju  auSgebehnte  ^nanfbrudhnahme  nad)  btefer  Richtung  ift  iljm  jefct  eine 
Söaffe  in  bie  ^»anb  gegeben,  ittbem  bie  (Bemeinbeorbnung  fceftimmt,  baf$ 
et  mit  folgen  (Sefch&ften  nicht  behelligt  toerben  barf,  bie  ohne  fachlichen 
Radhteil  unb  ohne  SBeläftigung  ber  ^Beteiligten  bon  ber  ©taatabeljörbe 
unmittelbar  ertebigt  werben  fönnen1. 

An  Umfang  unb  SBebeutung  ^at,  tote  auä  biefer  Überficht  herbor* 
geht,  bie  Stellung  be8  Ortäborfteherä  gegenüber  feiger  im  allgemeinen 
nichts  eingebüßt. 

2Ba8  bie  übrigen  ©emeinbebeamten  betrifft,  fo  ift  befonberS  ^erbor* 
ju^eben,  baj$  bie  lebenslängliche  Anftellung,  bie  ja  feither  fcfton  nur  in 
feltenen  gölten  ftattfanb,  nicht  mehr  möglich  ift.  gür  einaelne  ^Beamte 
(befolbete  ©emetnberäte ,  felbftänbige  «ßoltaeibeamte  unb  ©tabttofleger)  ift 
bie  Aufteilung  auf  beftimmte  3eit  borgefchrteben ,  roitfjrenb  ftc  bei  allen 
anberen  Beamten  auf  unbejtimmte  Seit  erfolgen  fann.  Sotoot)l  bie  fte* 
gierung  als  bie  erfte  Cammer  toollte  bie  SJtöglidhfeit  ber  Aufteilung  auf 
ßebenSaeit  nicht  auägefdfcjloffen  toiffen,  bie  jtoeüe  Cammer  hielt  aber  im 
£inblicf  auf  bie  Abfchaffung  ber  ßebenSlän  glichfett  beim  Amt  beS  Ort»* 
borfteherS  unb  au«  toraftifdhen  (Srünben  mit  (Srfolg  an  ihrem  ableljnenben 
©tanbbunft  feft. 

SHe  Anftettung  auf  3ett  mufj  minbeftenS  auf  brei  3at)re  gefdjehen ; 
toenn  nicht  fedjS  Monate  bor  Ablauf  ber  AnfteflungSbauer  gefünbtgt 
toirb,  fo  Verlängert  ftdfj  baS  AnftettungSberh&ltniS  auf  bie  S)auer  ber 
Vereinbarten  AnftetlungSaeit.  93ci  Anstellung  auf  unbeftimmte  3ett  mufj 
bie  ©emeinbe  eine  ÄfinbigungSfrtft  Von  fecf)S  Monaten,  fotoeit  eS  ftdt) 
um  SBcrufSbeamte  ^anbelt,  bei  anberen  ^Beamten  bon  brei  sDtonaten  ein« 
galten,  bei  untergeorbneten  ober  nur  vorübergeljenb  bertoenbeten  ^Beamten 
fann  jebodj  eine  anbere  ÄünbigungSfrtft  eingehalten  toerben.  Sei  Unter* 
beamten  betragt  bie  von  ber  ©emeinbe  ein^u^altenbe  &ünbigungSfrift 
minbeftenS  brei  Monate.  Sie  ^Beamten  fotoohl  als  bie  Unterbeamten 
ber  ©emeinbe  finb  iljrerfeitS  an  eine  Äünbigungsfrtft  nicht  gebunben, 
bodt)  müffen  fte  ihre  Sienftgefdhctfte  fo  lange  fortführen,  bis  für  beren 
anberroeitige  Söahrnehmung  geforgt  ift,  {einenfaHS  übrigen*  länger  als 
ein  Vierteljahr. 

SBenn  ein  (Semeinbebeamter  nach  minbeftenS  20jat)Tigex  3)ienftjeit 
gegen  feinen  SBitten  enttaffen  toirb,  fo  hat  er  für  bie  nädhften  a»ei  $ahre 
Anbruch  auf  Ruhegehalt.   Wach  minbeftenS  30iähriger  ©efamtbienftaeit 


1  Sgl.  Sanb  120,  £eft  2,  6.  79  u.  99. 
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in  ein  unb  berfelben  ©emeinbe  hat  er  Sttnfpruch  auf  lebenslänglichen 
9cuhegef)alt.  $er  Stnforuch  a«f ficrt ,  wenn  bei  ßöfung  beÄ  Sttenftüerhalt* 
niffcÄ  ©rünbe  gegen  ben  ^Beamten  botliegen,  bie  feine  S)tenftentlaffung 
im  2Bege  beÄ  S)iäail>linarOeTfahren8  rechtfertigen  ttürben.  Sie  mit  fefiem 
©ehalt  angeftetlten  ^Beamten  unb  Unterbeamten  bürfen  neben  ihrem  2tmt 
fonftige  ©efdjärte  nur  in  bem  *Dtafte  betreiben,  ba|  barunter  ihr  5lmt 
nid^t  notleibet.  S)urdj  SJtenftöertrag  unb  ©emeinbefafeung  fönnen  fpejieHere 
(Sinfc^ränfungen  feftgefe|t  toerben. 


VI.  $er  mmev**m*fl  »»*  fein  «erljättniS  tum 

$  tut  rftt berat* 

Ü£ct  ebenfo  toie  ber  ©emeinberat  burdj  birelte  SBaljl  Beftettte  SBfirger* 
ausfdjufj  übertoacht  bie  Söertoaltung  ber  ©emetnbeangelegenheiten  burdj  ben 
©emeinberat.  3n8befonbere  liegt  tljm  bie  Äontrotte  über  bie  Rührung 
beÄ  ©emeinbehauähaltä  nach  bem  SBoranfdjlag  unb  bie  durchficht  ber 
3aljre$redjnungen  ber  ©emeinbe  ob.  Um  biefer  Obliegenheit  mögliehft 
OoUftünbig  unb  grünbtich  entfprechen  au  fönnen,  ift  ihm  bie  nach  altem 
3tedjt  nicht  juftehenbe  wichtige  39efugni8  eingeräumt,  biejenigen  Sitten, 
welche  über  bie  ihm  atoeifelhaft  erfcheinenben  fünfte  Buffdjlufj  geben, 
einaufehen  unb  bie  erforberlidjen  9lu8fünfte  ju  oerlangen.  <£r  hat  ba8 
Siecht,  über  orbnungätoibrigeS  ©erfahren  unb  Spfttdjtöerfäumniffe  be3 
©emeinberatS  ober  ber  ©emeinbebeamten  SBefchtoerbe  au  führen.  ®iefe 
SBefdjtoerbe  ift,  fotoeit  fic  ben  OrtäOorfteher  ober  ben  ©emeinberat  betrifft, 
an  bie  &ufftcht3behörbe,  im  übrigen  an  ben  CrtäOorfteljer  au  richten. 
2)er  SBürgerauSfchufe  hat  ferner  in  getoiffem  Umfang  an  ber  SJertoaltung 
pofttio  mitautoirlen,  infofern  er  in  einer  9teil)e  im  ©efefc  aufgeführter 
5ätle  mitauberaten  unb  ben  93efcf)lüffen  be8  ©emetnberatS  burch  feine 
3uftimmung  SRechtänrirffamfett  au  Oerleihen  berufen  ift.  S)ie  toichtigften 
biefer  g&lle  finb  folgenbe: 

1.  SSeränberung  be*  ©emeinbebeairtfc; 

2.  <£rlaf$  unb  Aufhebung  Oon  ©emeinbefafcungen; 

3.  SGßahl  befolbeter  ©emeinberäte  fotoie  ber  Slbgeorbneten  aur  %miS« 
Oerfammlung,  in  Stuttgart,  too  ber  ©emeinberat  an  bie  ©teile 
ber  2lmt80erfammtung  tritt,  auch  ber  TOtglieber  be8  SBeatrföratS ; 

4.  fteftftetlung  be8  iät)tlic^en  SBoranf djlagg  (Gtat») ; 

5.  Einführung  neuer,  Erhöhung,  &erabfefcung  ober  Aufhebung  Be= 
ftehenber  Steuern; 
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6.  Öfcftftcttung  ber  Veittäge  ju  bcn  Soften  ber  £erftellung  unb  Unter* 
haltung  fonne  bei  ©ebühren  für  bie  Venüfeung  bon  Anlagen, 
Anftalten  ober  Einrichtungen  ber  ©emeinbe; 

7.  ©chulbaufnahmen,  fjeftfefcung  unb  Abänberung  ber  ©djulbentil* 
gungSptäne,  borübergeljenbe  Abweichungen  babon; 

8.  Verroenbung  bon  ©runbftoctSbermögen  ju  Ausgaben  ber  laufenben 
Verwaltung ; 

9.  SöalbauSftoclungen  unb  außerorbentliche  $ol$iibe; 

10.  VerWenbung  ber  aus  früheren  Sauren  herrührenben  ghmahmeüber* 

pfiffe; 

11.  Erwerbung ,  Veräußerung  unb  binglicfje  Velaftung  bon  ©runbs 
eigentum,  Wenn  beffen  SQBert  in  großen  ©täbten  10000  J6,  in 
mittleren  ©tobten  5000  J6  überfteigt; 

12.  Verläufe  ober  Verpachtungen  oon  Vermögensteilen  ber  ©emeinbe, 
bie  nidt)t  im  2Beg  ber  öffentlichen  Verweigerung  gefdjehen,  fofern 
ber  borauÄftchtliche  aOBertbetrag  in  großen  ©täbten  5000  J6 ,  in 
mittleren  ©tobten  2000  J6  überfteigt; 

13.  Übernahme  neuer  bleibenber  Verbmblidjleiten ,  inSbefonbere  bon 
#aftberbinblichfeiten  unb  läftigem  Eigentum; 

14.  Errichtung  neuer  ftänbiger  Ämter,  Seftfefcung  ber  ©ehalte,  9cuhe* 
geholte  unb  ^enftonen  an  bie  Hinterbliebenen  ber  Beamten  unb 
Unterbeamten,  foWeit  fie  nicht  gefefclich  ober  fafcungSmäßig  feft- 
flehen; 

15.  ÖreigebigfeitSleiftungen  an  ^ribate  unb  Vereine,  toenn  fie  im  Vor* 
anfchlag  nicht  einzeln  borgefehen  finb  unb  ihr  Vetrag  500  J6 
überfteigt. 

2)iefe8  Verzeichnis  unterfcheibet  fich  bon  bemjenigen  beS  früheren 
Rechts  hauptfächlich  baburch,  baß  Vagatettfadjen  geftridjen  Worben  finb. 

Von  ber  Ausführung  ber  Vefchlüffe,  bei  benen  ber  VürgerauSfdjuß 
mitgewirkt  hat,  ift  er  befugt,  ftch  Überzeugung  gu  berfchaffen. 1 

%tx  VürgerauSfchuß  ift  enblidj,  im  ©egenfafc  ju  früher1,  befugt, 
in  allen  ©emeinbeangelegenheiten  bem  ©emeinberat  Vorf  daläge  ju  machen 
mit  ber  SBirfung,  baß  leitetet  berpflichtet  ift,  Vefchluß  barüber  ju. 
f äffen  unb  biefen  bem  VürgerauSfdjuß  unter  Angabe  feiner  ©rtinbe  mit* 
juteilen. 

%\t  9tormalsahl  ber  TOtglieber  beS  VürgerauSfdjuffeS  ift  ebenfo* 
groß  wie  Diejenige  ber  SJHtgtieber  beS  ©emeinberatS  mit  Ginfchluß  beS 


1  Sgl.  f8anb  120,  ^>cft  2,  ©.  88. 
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Drt80orftel)erä  unb  bei  befolbeten  @emeinberate.  Die  SJtitgtieber  Werben 
auf  4  Sfaljre  gewählt.  Sitte  2  3at)re  Reibet  bie  $ft(fte  auä  unb  wirb 
burdj  neue  SBafjl  erfe^t^  Wobei  bie  9(u$fdjeibenben  wieber  gewählt  toerben 
tönnen.  Die  9Jtttglieber  befc  ©emeinberaU  fönnen  ntdjt  jugteid) 
39ürgerau$fdju&mitgtieber  fein.  2Benn  ein  iWitglteb  beä  SBürgerauä* 
fd&uffeS  eine  2Bal)l  in  ben  (Sfemeinberat  ober  ein  ©emeinbeamt  annimmt, 
fo  $at  e8  auä  bem  99ürgerau8fdjufe  anzutreten. 

j£ie  ^Jtitglteber  be8  2Bürgerau8fd)uffe3  erhalten,  anber8  at8  bie- 
jenigen  be8  @emeinberat8 ,  feine  (Sntfdfjabigung  für  ifjre  Seit' 
naljme  an  ben  ©ifcungen  be8  99ürgerau8fd)uffe8,  ber  flommiffionen  unb 
9lu8fdf)üffe.  9tur  für  befonbere  Dienftüerrid&tnngen  aufjerljalb  ber 
©tfcungen  tann  iljnen  in  großen  ©tftbten  bur<$  ©emeinbefafoung  ein 
2aggelb  Oon  IjödjftenS  15  J6  DeriDtttigt  Werben,  in  ben  mittleren  ©tftbten 
ift  e8  ber  Söerorbnung  überlaffen,  ju  bestimmen,  inwieweit  il)nen  in  biefen 
hätten  ein  laggelb  jufommt.  Sei  ber  gegen  feiger  Wefentlidj  gefteigerten 
3nanforudjnaf)me  ber  ©ttrgerauSfdjufjmitglieber  mit  ©ifrungen  ift  nidjt 
red^t  einaufe^en,  warum  i^nen  Verweigert  fein  foH,  Wa8  ben  ®emeinbe- 
rftten  gugebittigt  worben  ift. 

25er  *Öürgerau8fdjufc  wäljlt  nad&  jeber  Jeilerneuerung  auf  bie  Dauer 
ton  2  Sauren  einen  93orftfcenben,  ben  Obmann,  unb  einen  ober  mehrere 
©telloertreter.  Die  2Baf>l  erfolgt  unter  ber  Seitung  be8  ber  ©ifcunga* 
orbnung  nadfj  erften  SftitgliebS.  Der  Obmann  unb  nur  er  beraumt 
bie  ©ifcungen  beä  33ürgerau8fd}uffe8  an,  füt)rt  ben  33orft|  babei  wie  aud) 
bei  etwaigen  ÄommiffionSfi^ungen  unb  Ijanbfjabt  bie  Si^ungöpoüjei. 
33on  ber  ^Berufung  be8  33ürgerauäfd}iiffe3  unb  bem  (Segenftanb  ber  3frr* 
Ijanblung  t)at  er  ben  Ortäborfteljer  red&taeitig  au  benachrichtigen. 

3Bie  ber  (Semeinberat,  fo  gibt  jtdj  and)  ber  33ürgerau$fchuft  felbft 
feine  @ef(haft8orbnung,  auch  tann  er  Wie  jener  ju  feinen  £Berljanbtungen 
^Beamte  mit  beratenber  ©timme  fowie  bei  (Segenfi&nben,  bie  befonbere 
^fachtenntniffe  erljeifchen,  Fachmänner  augie^en.  Sludj  tann  er  jur  Vor- 
bereitung feiner  SSer^anblungen  au8  feiner  37Htte  Sluäfdjüffe  bilben. 
©ine  befonberä  wichtige  Neuerung  ift  bie  SJorfchrijt,  bafc  feine  Serljanb» 
tungen  öffentlich  finb,  fofern  nicht  au8  befonberen  ÖJrünben  bie  Öffent* 
1  lid^feit  aufcgefdjloffen  wirb.  Der  S3ürgerau8fchu&  fann  au8  feiner  3Jlitte 
einen  ©ct)riftfür>rer  Wahlen,  boct)  fann  burdfj  bie  ©efdjäftäorbnung  bie 
©d^riftfü^rung  auch  einem  fttchtmitglieb  übertragen  Werben.  Die  Äoften 
^at  bie  ©emeinbe  ju  tragen.  Die  fttttjrung  eine«  fortlaufenben  förm* 
liefen  <Protofotl8  ift  übrigen«,  anberS  al8  beim  (Semeinberat,  nicht  bor* 
gefthrieben. 
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Anträge  über  ©egenftftnbe,  bei  benen  bie  Sefcblüffe  beä  ©emetnbe* 
rata  ber  3uftimmung  be3  SBürgerauSfchuffeS  bebürfen,  Werben  in  gemein* 
fchaftHcher,  bom  OrtSborftcher  anjuberaumenber  unb  au  leitenber  ©tfcung 
beiber  Äoßegien  beraten,  ©ehr  nichtig  unb  für  bie  «frebung  ber  ©tel* 
Iung  be$  SBürgerauSfchuffeS  charafterifttfeh  ift  bie  Söorfdjrift,  baj3  bor 
folgen  ^Beratungen  feinem  Obmann  (Gelegenheit  au  geben  ift,  bie  Elften 
burchaufehen ;  baä  @emicht  feiner  33efcf)lüffe,  aber  auch  feine  unb  nament* 
lief)  feinet  SBorfifoenben  SBerantwortlidjfeit  wirb  baburch  aweifetlofc  ge- 
weigert. $ie  SBefchlufjfaffung  beB  93ürgerau3fchuffe8  fdjliefit  fid)  an  bies 
jenige  be§  @emeinberat$  an,  mit  befonberer  bom  Obmann  ju  leitenber 
5Ibftimmung.  33ei  ber  ^Beratung  folcher  ©cgenftftnbe  ftnb  alfo  Öfemeinbe* 
rat  unb  SBürgerauSfdjufe  3U  einem  einheitlichen  großen  Äoltegium  ber* 
fchmolaen  unb  erft  bei  ber  Slbftimmung  löft  ftdj  biefe  SBerbinbung  mieber. 
2)iefe  bom  ©efefe  als  tftegel  gebaute  5Behanblung3  Weife  ber  gemetnfehaft» 
liefen  SBerljanbtungägegenftänbe,  bie  in  Stuttgart  abweidjenb  tum  ber  feit* 
herigen  SßrariS  jur  Slnwenbung  fommen  foH,  unterfdjeibet  ftdj  bon  ber* 
jenigen  be8  früheren  «Rechts  wefentlid)  baburch,  ba&  babei  ber  Sürger* 
auäfchufj  ju  einem  bem  ©emeinberat  gleichberechtigten  unb  gleichwertigen 
fjaftor  geworben  ift,  infofern  er  bei  ben  ^Beratungen  bon  Anfang  an 
mitjutoirfen  $at  unb  feinem  SJorfifcenben  ebenfo  Wie  bemjenigen  be& 
©emeinberatä  baS  ganje  9lftenmatertal  jur  Verfügung  ftet)t,  wfthrenb 
feither  lefctereä  nicht  ber  Sfatt  mar  unb  ber  ©emeinberat  bie  Beratung 
5i8  aum  ©cf)luf$  bejw.  aur  SBefdjlufjfaffung  bringen  fonnte,  ehe  bem 
i8ürgerauäfchu&  Gelegenheit  aur  Stellungnahme  gegeben  war. 

3m  £inbltcf  jebodj  auf  bie  feitherige  tatfädjliche,  bon  ber  gefefclichen 
Siegelung  bielfach  unb  mannigfaltig  abWeidjenbe  ©eftaltung  be8  Verhält* 
niffea  awtfdjen  ©emeinberat  unb  33ürgerau$fchufj  ha*  bie  ©emeinbeorb= 
nung  bem  ©emeinberat  auch  bie  SBefugnifc  eingeräumt,  bei  ben  (Segen* 
ftanben,  bie  ein  3ufammenwirfen  beiber  Kollegien  erforbern,  auerft  für 
fief)  allein  ohne  ben  SBfirgerauäfchufj  au  beraten  unb  SBefdjlufi  3U  faffen. 
3n  biefem  Salle  ha*  ö&et  oann  auch  oer  S3ürgerau8fchu§  bad  Siecht 
über  ben  ihm  fdjrtftlich  aUT  3uftimmung  unterbreiteten  ©emeinberatö* 
befdjlufc  in  abgefonberter  ©ifoung  au  beraten  unb  SBefchtufe  au  Tuffen. 

hieben  ber  bottftänbig  gemeinfehaftlichen  unb  ber  boUftänbig  getrenn* 
ten  33ehanblung8toeife  läfct  ba8  ©efefc  noch  brei  Weitere  Variationen  au, 
beren  SBahl  im  ©egenfa^  au  °en  beiben  anbem  bem  SBürgerauSfchufc 
jufteht.  #at  nämlich  ber  ©emeinberat  für  ftch  allein  beraten,  fo  fann 
ber  SBurgerau8fchu&  bor  feiner  Vefchlufifaffung  einen  3ufammentritt  beiber 
tfotlegien  au  gemeinfehaftlicher  ^Beratung  berlangen. 
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S5er  Q3ürgerauäfcf)uf5  fann  fid)  ferner  nach  üorauä  gegangener  gemein* 
fdjaitlicher  Beratung  üor  ber  2lbftimmung  ju  abgefonberter  Beratung 
unb  Sefchlu&faffung  jutücfjie^cn.  2)a8  (Ergebnis  biefer  Beratung  ifi 
bann  bem  (Semeinberat  entweber  in  ber  fofort  wteber  aufgenommenen 
ober  in  ber  n&chften  gemeinfehaftlichen  ©ifcung  mitzuteilen. 

(Snblidj  fann  bet  iBürgerauäfchufj  auänahmdweife  fdjon  bor  ber  ge* 
meinfehaftlichen  Beratung  in  abgefonberter  ©ifcung  ju  einer  SJotberatung 
aufammentreten. 

Sefchliefjt  ber  (Semeinberat,  jut  weiteren  Vorbereitung  ber  Serhanb» 
(ung  über  einen  gemeinfehaftlichen  öegenftanb  einen  befonbeten  Auäfchufi 
au  beflcllen,  fo  tann  ber  ©ürgerauSfchufc  SJtitglieber  au*  feiner  TOtte 
in  einer  &af)l,  welche  biejenige  ber  ©emeinberatSmitglieber  im  2lu3fd§iife 
nicht  überfteigen  barf,  in  biefen  «uafdmfe  entfenben.  $och  ift  ber  @e* 
meinberat  nicht  gehinbert,  au  feiner  eigenen  Information  einen  nur  au£ 
feiner  Glitte  gemähten  Auäfchufj  jur  Sorberatung  eine»  (Segenftanbeä 
einsufefeen,  ehe  er  fieh  barüber  fdjlüffig  macht,  ob  er  in  ber  ©ache  bem 
SBürgerauäfchufi  eine  Vorlage  machen  min. 

Über  bie  SBilbung  bon  gemifdf)ten  ßommifffonen  fie^e  oben  ©eite  374. 

3n  ber  $auptfache  übereinftimmenb  mit  bem  feit  herigen  Stecht  ifl 
bie  Söfung  Oon  Äonfliften  tfD\]ä)tn  ben  beiben  Äottegien  geregelt.  33c- 
fte^t  nämlich  über  einen  (Segenftanb,  bei  bem  bie  ^uftimmung  beg 
33ürgerauSfchuffeä  ju  einem  SBefdjlufj  beä  (BemeinberatS  erforberlidt)  ift, 
eine  *Dteinung8berfchiebenheit  jmifd^en  ben  beiben  Kollegien,  bie  ftdfj  auf 
anberem  SBege  nicht  ^eben  Idfet,  fo  ift,  wenn  ber  ©emeinberat  baä  be> 
fchüefjt  ober  wenn  e«  ftdj  um  bie  Erfüllung  einer  Söerbinblichfeit  ber 
(Semeinbe  ober  einer  gefeilteren  Obliegenheit  ber  @emeinbeoerWaltung 
hanbelt,  bie  Angelegenheit  au  wieberholter  SJerhanblung  beiber  Kollegien 
unter  ber  Leitung  beä  Ortäüorfteherfc  ju  bringen  unb  burrf)  lUbfttmmung 
ohne  Unterfdfjeibung  ber  bem  @emeinberat  unb  ber  bem  SBürgerausfcfyuf? 
zugehörigen  ©timmen  S8cfct)lttfe  ju  faffen.  SBei  ber  Abftimmung  fleht  im 
.(Segenfafc  ju  früher  nicht  nur  bem  SBürgerauSfchufcobmann,  fonbern  auch 
bem  OrtSborfteher  eine  ©timme  au,  fo  ba&  alfo  ber  93urgerau8fchu&  fein 
Übergewicht  mehr  beftyt.  Ergibt  ftch  Stimmengleichheit,  fo  gilt  ber  33e* 
fdfjluf}  als  nicht  juftanbe  gefommen. 

2>ie  fonft  erforberliche  ^uftimmung  beS  39ürgerau3fchuffe8  au  einem 
©emeinberatgbefchluB  ift  nicht  notwenbtg,  wenn  ber  SBürgerauSfchufj  in 
ber  betreffenben  ©tyung  nicht  befchlufefähtfl  ift- 

m  fleht  erwarten,  ba|  unter  ber  ^errfdjaft  be8  neuen  @efe|e3 
ber  äöürgerauSfchufi,  *>«  urfprünglich  feine  gute  ©ebeutung  hatte  unb 
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auch  feiner  Aufgabe  burchaus  entforechenb  organiftert  mar,  ber  abet  burdj 
bie  einseitige  Sfortenttoidttung  beS  ©emeinberatS  ftart  inS  Hintertreffen 
gebrangt  rourbe,  roteber  bon  neuem  au  Anfeljen  unb  iöebeutung  gelangt. 


VII.  ©erljältni*  Der  StSbte  pr  StaatSrefliertwa* 

1.  3ie  Staat*anffid)t  im  allgemeinen. 

3n  ber  SBejitmmung  ber  Aufgaben  ber  ©emeinben  unb  beren  916* 
grengung  gegenüber  bem  Staat  ift  burdj  bie  ©emeinbeorbnung  nidjtä 
tüefentlic^eö  geänbert  raorben.  2öie  nadj  bisherigem  9tedjt  fleht  eS  ben 
©emeinben  au,  innerhalb  ber  buxdj  bie  ©efefce  feftgefefcten  ©djranlen  alle 
ihnen  gefefclidj  übertaffenen  bjtt).  gefefcmäfetg  übertragenen  Angelegenheiten 
felbftänbig  ju  öertualten;  inSbefonbere  liegt  ihnen  ob  bie  SBerroattung 
beS  ©emeinbeoermögenS ,  bie  Pflege  ber  gemetnfdjaftlichen  ^ntereffen  bei 
©emetnbeangeljörigen  unb  bie  <§anbt)abung  ber  OrtSpoliaei.  S)ie  ©emeinbe 
hat  einen  Anfpruct)  barauf,  bafj  baS  ihr  augetotefene  ©ebiet  ber  Sertoal« 
tung  burdj  eigene,  bon  ihr  felbft  befteUte  Organe  geführt  roirb  unb  bafj 
btefe  SJertoaltung  infotoeit  ber  (Sintoirfung  ber  ftaatlidjen  AufftchtSbehörben 
entjogen,  alfo  felbftänbig  ift,  als  nicht  burdj  gefefclidje  SBeftimmungen  ben 
ftaatttthen  Organen  ein  AufjtchtS«  baro.  ^ttnnrtungSredjt  eingeräumt  ift. 
©iefeS  ihr  juftehenbe  ©elbftoerwaltungäredjt  genie§t  in  toeitergehenbem 
*Dtaf$e  als  feiger  bertDaltungSrichterlidjen  ©djufe  (f.  u.). 

2)ie  ftunfttonen  ber  ftaatlichen  Auf  ficht«  behorben  als  folcher  Befielen 
teils  barin,  bafj  flc  bie  2ätig!eit  ber  ©emeinben  unb  ihrer  Organe  über» 
machen  unb  nötigenfalls  für  £erftetlung  beS  toom  ©efefc  getoottten  3u* 
ftanbeS  forgen,  teils  barin,  bajj  flc  bei  einaelnen  Angelegenheiten  ber 
©emeinben  pofitib  mitmirfen. 

%\t  AufftdjtSbehörben  haben  nach  bem  ©efefc  barüber  au  machen,  bafj : 

1.  bie  gefefcltdj  ben  ©emeinben  ^ufte^enben  S3efugntffe  nicht  über- 
fdjritten, 

2.  bie  gefefclich  ben  ©emeinben  obliegenben  öffentlichen  Serbinblich* 
feiten  erfüllt  unb 

3.  bie  gefefcltdjen  SBorfdjriften  über  bie  ©efdjftttSführung  bei  ber  35er* 
roaltung  ber  ©emeinbeangelegenheiten ,  inSbefonbere  beS  ©emeinbe* 
unb  ©ttftungSbermögenS  beobachtet  toerben. 

S)urch  biefe  brei  ©ä$e  ift  bie  ©taatSaufftdjt  über  bie  ©emeinbe* 
bertoaltung  mit  Ausnahme  ber  ^ßoliaei  genau  umfcijrteben,  unb  in  biefer 
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fcharfen  Vegrenaung  liegt  ein  entfdfciebener  gottfchritt  gegenüber  bem 
feitherigen  föecht,  obgleich  materiell  eine  Änberung  beft  leiteten  baburdfc 
nicht  boÜ>gen  toorben  ift. 

Die  ft&tte,  in  benen  bie  Aufftcbt&behörben  einer  2öiHen8erftftrung  ber 
©emeinbe  fRec^tdgülttgfeit  bgto.  -SBirffamteit  au  betteten  haben,  gehören 
ihrer  Sflehraahl  nach  bem  ©ebiete  ber  Vermögenfcbertoaltung  an  (f.  u.), 
aber  auch  auf  anberen  Gebieten  ftnb  fle  nicht  feiten.  Der  Genehmigung 
burdj  bie  AuffichtSbehörben  bebarf  a-  33.  eine  Vereinbarung  über 
öcmeinbebejirfÄöerftnberungen  unb,  in  einigen  vom  ©efefo  befonberd 
beflimmten  Sötten,  bie  AuffteHuna, ,  Änberung  unb  Aufhebung  einer 
©emetubcjafcung.  9cormalertoeife  ift  bei  einer  folgen  eine  befonbere 
VottaiehbartettÄerflärung  erforberlich-  Die  SBahl  be£  Ortdoorfte^erd 
unb  beä  felbftftnbigen  ^oHgeibeamten  fotoie  bie  Aufhellung  eines 
AmtSbertoeferS  für  ben  OrtSborfteher  bebarf  ber  Seftdttgung.  Auch 
bie  (Erteilung  bon  2)iöpenfationen  bon  gef etlichen  unb  ftatutarifchen 
Vorf Triften  burdj  bie  AufftchUbeljörben  ift  in  biefem  3ufammen$ang  au 
nennen. 

Die  Auffichtäbehörben  treten  in  Sättgteit  teils  bon  Amta  wegen, 
teil«  auf  Anrufen  feilend  einaetner  (Semeinbeorgane  ober  !ßribater.  Sefc» 
teren  fielet  gegen  Vefchlüffe  ber  (Semeinbebehörben  ober  gegen  Verfügungen 
ber  Auffichtäbehörben  in  Angelegenheiten  ber  (Semeinbe*  unb  ©ttftungä* 
öertoaltung  mit  Au*fdjlu&  ber  Crtdtooliaei  eine  Vefchtoerbe  regelmäßig, 
nur  infotoeit  au,  al8  eine  gef etliche  Votfchrift  au  ihrem  «Rachteil  berieft 
toorben  ift. 

äöährenb  gegenüber  ben  tTeineren  Stabten  unb  ßanbgemeinben  neben 
bem  Dberamt  auch  ein  ©elbftberwaltungäorgan,  nftmlich  ber  Veatrfärat, 
mit  AuffichtSredjten  auSgeftattet  ift,  totrb  in  ben  grofjen  unb  mittleren 
Stabten  bie  ©taatäauffidjt  über  bie  ©emeutbebertoaltung  biä  aum  3fn« 
ftafttreten  ber  in  Auäftcht  genommenen  tfreiäorbnung  auäfcfcliefjlich  bon 
©taatlbe^örben  ausgeübt,  nämlich  in  erfter  ßinie  bon  ben  ßreiSregierungen. 
Den  Oberämtern  ftnb  gegenüber  biefen  ©tftbten  ihre  feitherigen  Aufftcht8* 
befugniffe  abgenommen  toorben. 

Die  Auffichtäbehörben  fyabm  als  folche  baS  Siecht,  ftdj  bon  ber 
Satigfett  ber  (Semetnbebehörben  fotooljl  burdj  Afteneinficht  als  burdj 
na^me  bon  Äaffenrebtfionen  unb  Sütaiehung  bon  Vertaten  feiten*  ber 
(Semeinben  überaeugung  au  berfchaffen.  Auch  baä  Stecht  aur  Vornahme 
Don  umfaffenben  unb  fbeaietten  AmtSbifttationen  ift  ben  Atnficf)t3bef)örben 
erhalten  toorben,  boch  f ollen  nach  ber  Vollaugäberfügung  aur  @emeinbe« 
orbnung  in  ben  großen  unb  mittleren  ©tdbten  folche  Vtfitattonen  nur 
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auänal)m«toetfe,  toenn  ein  befonbereS  SSorfommntä  Anlafe  ba^u  gibt,  unb 
nur  nad&  bor^eriger  93enadfjridjtigung  beS  SRiniftmuma  ftattfinben.  flladj 
bem  33ertoaltung8ebtft  war  ber  ßberamtmann  berechtigt,  jeber  SJerljanblung 
bei  @emeinberat8  in  (Bemeinbefadjen  anjutoo^nen.  S)er  dnttourf  ber 
©emeinbeorbnung  enthielt  eine  analoge  SBefHmmung,  bie  aber,  trojjbem 
fotoof)l  bie  SRegterung  als  aud&  bie  erfte  Jammer  auffc  lebljaftefte  bafür 
eingetreten  toaren,  fdjtte$lid)  bodj  geftridjen  mürbe. 

Sefcfjlüffe  ober  9lnorbnung.en  ber  @emeinbebetjörben,  meldte  mit  ben 
(Befefcen  ober  ben  auf  (Srunb  ber  ÖJefefce  erlaffenen  allgemeinen  SJor* 
j^riften  im  Jffitberforudf}  flehen,  ftnb  bur<$  bte  jfreidregierung  aujjer 
SBirfung  au  fefeen,  toenn  fie  ntdfjt  bon  ber  (Semeinbebeljörbe  felbft 
binnen  einer  angemeffenen  3frift  ^urücf genommen  toerben.  (Stforberltdjen« 
falte  ift  beren  S5ottjug  fofort  ju  unterlagen.  SBenn  übrigens  ber  3*e» 
fd&lufc  nur  eine  ^Benachteiligung  einzelner  enthält,  fann  er  nur  auf  redjt« 
jeitig  erhobene  SBejdjtoerbe  aufcer  Söirfung  gefegt  ober  abgeftnbert  »erben. 

Sterben  bie  gefeilteren  SJorfdjriften  über  bte  (SefdjaftSffiljrung  in 
Angelegenheiten  ber  ©emeinbebertoaltung  berieft,  fo  hat  bie  Aufftchtg* 
beerbe  ben  SJerfuch  machen,  aunachft  auf  gütlichem  SBege  jum  3"** 
au  gelangen.  (Srft  wenn  biefe  SSerfuche  fehlfdhlagen ,  foU  au  3toangä^ 
mittein    gegriffen  toerben. 

$a8  feitherige  Stecht  aeid&nete  fich  babureh  au«,  bafj  ed  ben  HufftchtS« 
beerben  a»ar  ärmlich  intenfibe  SJefugniffe  gegenüber  ben  (Semetnben 
einräumte,  bafe  eä  aber  bietfach  ganalich  üerfagte  im  ftaU  be8  Jffiiber* 
ftanbeS  ber  (Semetnben  gegen  bie  ihnen  erteilten  Slnorbnungen. 

S)ie  ©emeinbeorbnung  h<*t  biefe  ßücfe  aufgefüllt.  Sie  3toangSmtttel, 
bie  fie  ben  £uffidjt&bet)ötben  aur  Verfügung  ftettt,  ftnb  einmal  S)iäatyltnar* 
ftrafen  gegen  SJlitgtieber  ber  ©emeinbefoHegien  unb  (Semeinbebeamten 
unb  bie  3tt,anÖ^e^a^erung. 

SiSatylinarftrafen  fönnen  beringt  toerben,  toenn  SJcitglteber  ber 
(Betneinbefotlegien  ober  (Semeinbebeamte  bie  ihnen  obliegenben  3)ienft« 
pflichten  beriefen,  inSbefonbere  burdj  ihr  Verhalten  in  ober  aujjer  bem 
Amte  ftch  ber  Achtung,  bie  ihre  amtliche  Stellung  erforbert,  nicht  toürbig 
aeigen,  unb  eine  fotdfje  SJerlefcung  ber  Sienftpfltcht  fann  je  nach  Sage 
be*  ftafleS  auch  barin  erblicft  toerben,  bafc  ftch  bie  SWitglieber  ber 
(Semeinbebertretung  toeigem,  bie  aur  Erfüllung  einer  enbgülttg,  feftgeftellien 
gefefclidf)en  SBerbtnbtichfett  erforberliehen  SBejcfc/lüffe  au  faffen.  S)ie  Äret8* 
regierung  unb  baä  SJcintftertum  beä  Innern  fönnen  SermeU  ober  ©elb* 
ftrafe  bid  au  100  Ji ,  bei  befotbeten  ^Beamten  bis  tum  betrag  beä  ein* 
monatlichen  feften  ©ehalt»,  toenn  biefer  höh«  ift  als  100  Ji,  berfügen. 

Stiften  125.  -  ©erljanblungen  1907.  25 
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S)a|  SHäjiölinarftrafen  alä  TOittet  aur  grjwingung  toon  Anorbnungen 
bct  Aufftdjtäbehörben  ^äuftg  nicht  in  Betracht  tommen  fönnen,  ift  flar 
unb  burch  bie  Erfahrung  erwiefen.  S)och  fott  nach  ber  Vottaug3ber« 
fügung  jur  ©emeinbeorbnung,  wenn  bie  Anwenbung  toon  3wang8mitteln 
in  ftrage  fommt,  Womöglich  ftetä  mit  ber  Anbroljung  unb  Verh&ngung 
Don  SHäjifclinarftrafen  operiert  unb,  erft  wenn  §iemit  nicht*  erteilt  wirb, 
jur  3wang8etatifterung  geschritten  werben. 

2Jorau8fe|ung  für  bie  Anwenbung  biefer  ÜJla&regel  ift  bie  9cidjt3 
erfüttung  einer  ber  ©emetnbe  gefe^lidj  oMiegenben  öffentlichen  VerbinbUch- 
feit  burd)  bie  juftänbige  ©emeinbebehörbe.  Vorau8fefoung  ift  ferner, 
bafj  bie  SJerbinbüdjfeit ,  wenn  fte  gan&  ober  teilweife  beftritten  Wirb, 
burch  bie  juftdnbige  6taat8behörbe  nach  vorheriger  Vernehmung  ber 
betteffenben  ©emeinbebehörbe  unter  Anführung  ber  ©rünbe  enbgültig 
feftgeftetlt  wirb,  enblich,  bafj  bie  ©emeinbe  auch  eine  ihr  nach  erfolgter 
^eftfteflung  bon  ber  ÄreiSregierung  erteilte  Auflage,  bie  Verbinblichfeit 
innerhalb  einer  angemeffenen  $rift  ju  erfüllen,  unbeachtet  l&fct.  treffen 
biefe  5Borau8fefcungen  au,  bann  Cann  bie  Ärei8regierung  bie  notwenbigen 
Ausgaben  in  ben  Voranfdjlag  be8  ©emeinbehau8halt8  ober  in  einen 
Nachtrag  baju  einftellen,  fowie  bie  gur  Befdjaffung  ber  «Dtittel  erforber* 
liehen  Umlagen  anorbnen  unb  überhaupt  bie  jum  Vollzug  ber  Auflage 
nötigen  Verfügungen  an  ©teile  ber  ©emeinbebehörbe  treffen. 

5)en  ©emeinbebeljörben  fteht  gegen  bie  in  Ausübung  be8  Aufficht8* 
recht«  getroffenen  Anordnungen  ober  ßntfehetbungen  in  Angelegenheiten 
ber  ©emeinbe*  unb  ©tiftung^berwaltung  ba8  Stecht  ber  Befchwerbeführung 
bei  ben  höhten  AufftdjtSbehörben  ju.  S)ie8  war  fchon  nach  Seitherigem 
fechte  ber  Sali.  3Bäh"nb  nun  aber  nach  grfchöpfung  ber  Verwaltung^ 
Befchwerbe  bie  ©emeinbe  feither  gegen  folche  (Sntfcheibungen  nur  in* 
foWeit  Stechtäbefchwerbe  an  ben  Verwaltung8gericht8hoi  3U  erheben  in 
ber  Sage  war,  al8  nach  ihlcr  Behauptung  bie  auf  ©rünbe  be8  öffent- 
lichen Utechts  geftüfcte  (Sntfcheibung  ober  Verfügung  rechtlich  nicht  &e* 
gtünbet  War  unb  fte  hieburch  in  einem  ihr  juftefjenben  Stecht  berieft 
ober  mit  einer  ihr  nicht  obliegenben  Verbinblichfeit  betaftet  worben  war, 
fteht  ihr  jefct  bie  SRedjtÄbefchwerbe  auch  bann  ju,  wenn 

1.  bie  (Genehmigung  jur  Errichtung,  Abänberung  ober  Aufhebung  einer 
®emeinbfa|ung  ober  bie  VollAtehbarfettderflärung  einer  ©emeinbe* 
fajumg  ober  ihrer  Aufhebung  unter  Berufung  auf  ihre  ©efefcmibrigfeü 
Verweigert ; 

2.  eine  ©emeinbefatjung  Dom  3Jtinifterium  be$  Innern  n>egen  he* 
hauöteter  ©efefcwibrigfeit  für  fraftloS  erflftrt; 
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3.  eine  Spoliaeiberorbnung  wegen  Ungefefclid&feit  i^rer  ßrlaffung  aufer 
2ötrffam!ett  gefefct  ober  aus  biefemeninbei^tSottaugeingeflettttoirb; 

4.  SBefd&lüffe  ober  3lnorbnungen  oon  £ufftd&t8  Wegen  alä  im  SBiberfotud) 
mit©efe|en  ober  auf  ©runb  ^iebon  ergangenen  allgemeinen  löorfd&rtften 
ftetyenb  aufcerSSirfung  gefefct  bjW.  in  U)rem  SJottjug  gehemmt  Werben. 

Sie  SBeftimmungen  ber  ©emetnbeorbnung  über  bie  6taatSaufftd)t 
untertreiben  fidfj  Ijienacij  vom  Seitherigen  3tedjt  burc§  bie  Erweiterung 
beä  ©ebicteS,  auf  bem  bie  ©emeinben  ftdlj  frei  belegen  fönnen,  burdj 
eine  präaifere  SScftimmung  ber  ©renjen,  bie  ber  ©taatSauffidjt  ben  ®e* 
meinben  gegenüber  geftettt  ftnb  unb  burcfj  bie  SJerftdrfung  ber  SRedjtö« 
garantien  für  bie  3ldjtung  beä  ©elbftOerWaltungäredjtS  ber  ©emeinben 
burdb,  bie  ©taatSauffid&tSbehörben. 

2.  Stäbttfdje  Autonomie. 

2)ie  ©emeinbe  orbnung  ^at  ba8  ©elbftgefefcgebungSredjt  ber  ©entern- 
ben  bebeutenb  erwettert.  SÖaljrenb  iljnen  bor  ^nfrafttreten  ber  ©emeinbe= 
orbnung  auf  ben  bie  ©emeinbeberfaffung,  unb  «SSerwaltung  betreffenben 
©ebieten  ein  fold^cö  nur  infoloeit  auftanb,  al8  eine  foeaiette  gefe^U^e 
Ermächtigung  baju  borlag,  ftnb  ftc  nunmehr  allgemein  ermächtigt,  lux 
näheren  Siegelung  ber  ben  ©egenftanb  ber  ©emetnbeorbnung  bilbenben 
Serhältntffe  ihrer  SBerfaffung  unb  SBerwaltung  im  Gahmen  ber  gefefc* 
liehen  SJorfchriften  burdfj  ©emetnbefafcung,  allgemeine  Slnorbnungen  mit 
©efefceäfraft  a«  treffen.  Sie  2.  Cammer  wollte  ben  ©emeinben  ein  att= 
gemeines  nicht  auf  bie  in  ber  ©emeinbeorbnung  geregelten  SJerhältniffe 
befchräntteS  ©elbftgefefcgebungSrecht  einräumen  unb  bie  in  ber  ©emeinbe* 
orbnung  für  baS  3uftanbe!ommen  ber  ©emeinbefafcungen  aufgehellten 
©runbfäfce  als  mafegebenb  proflamieren  für  bie  lünftige  ©eftaltung  ber 
®emeinbefa|ungen  überhaupt.  Sie  1.  Äammer  aber  trug  SBebenfen,  bie 
Sanbeägefejjgebung  nach  biefer  Stiftung  ein  für  allemal  feftjulegen  unb 
fo  unterblieb  biefe  SluSbehnung. 

Sie  ßrlaffung  toon  ©emeinbefafcungen  ift  grunbfäfolich  inS  ^Belieben 
ber  ©emeinben  geftettt.  2)  och  erleibet  biefer  ©runbfafc  einige,  atterbingS 
nidt)t  aa^lreid^e  Durchbrechungen,  bie  ftdfj  auf  folche  ftätte  bejiehen,  bei 
benen  eine  fefte  Regelung  jmar  notwenbig  ift,  bei  benen  aber  3tte^ 
m&fugteitSgrünbe  gegen  einheitliche  formen  für  aÜe  ©emeinben  bejw. 
für  bie  einzelnen  klaffen  oon  ©emeinben  fprechen. 

3?n  brei  t>om  ©efefc  aufgeführten  gälten  mufc  eine  ^Regelung  burd) 
©emeinbefafcung  eintreten  (fjfeftfe|unfl  ber  3<*h*  oer  ©emeinberatSmit* 
ajlieber,  fteftfefcung  ber  2aggelber  unb  Gntfchäbigungen  für  auswärtige 
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Dtenfloerrichtungen  beaüglich  ber  SRitglteber  bcä  Öcmeinberat«  in  grofcen 
Stdbten,  Gefamtgemeinbefafcungen).  grür  einige  weitete  Sffttte  ift  beftimmt, 
bafc,  toenn  überhaupt  eine  Regelung  getroffen  »erben  toill,  bet  SBeg  bet 
©elbftgejefrgebung  befchritten  toerben  mu|  (j.  ».  befolbete  Gemetnberäte, 
felbftünbige  $oliaetbeamte,  SHlbung  gemietet  flommtffionen). 

Die  Errichtung  neuet  unb  bie  3lbftnberung  obet  Aufhebung  befielen* 
bet  Gemeinbefafcungen  erfolgt  burch  bie  Gemeinbetoflegien.  Der  betref= 
fenbe  S9ejchlu&  ift,  in  Ermangelung  eineä  ©elbftoettoaltungÄorgan*  für 
bie  Äretfe,  bet  JheiSregierung  ooraulegen  (in  Heineren  ©täbten  unb 
Sanbgemeinben  bem  SBeairförat) ;  et  toirb  nad)  Ablauf  bon  2  2Itonaten 
nach  feinet  Notlage  tjoüjie^bat,  toenn  bie  ftreiftregierung  nicht  jutoor 
fdjon  bie  SJottaiehbarfeitÄerflftrung  abgegeben  hot,  wad  nach  bet  SJott« 
augättetfflgung  jut  Gemeinbeorbnung  bie  föegel  bilben  fott.  Die  Stetig 
regicrung  ^at  ba8  tHedt)t  unb  bie  flicht,  ben  SBottaug  folget  Gemeinbe* 
jafcungen  bann  ju  unterlagen,  toenn  fte  mit  bem  Gefefc  im  2öiberfprucf) 
ftet)en  obet  bie  Steckte  Dritter  bertefeen  ober  baB  öffentliche  2öohl,  b.  h- 
nach  ber  $ottaugdberfügung  ba»  Staats-  ober  @emeinbetoo$l  ober  aud) 
baS  Söo^l  fonftiget  toeiteter  Äreife,  fchftbigen.  Die  SJerfagung  ber 
Sottaiehbatfeitäerflärung  ift  hienadt)  an  beftimmte  StorauSfefeungen  ge* 
bunben,  toobei  atterbingS  ber  begriff  beS  öffentlichen  2öohl&  bem  freien 
Srmeffen  ber  9lufftdjt8bel)örben  einen  aiemlidt}  toeiten  Spielraum  geto&hrt. 
3ft  bie  SJottaiehbarteitSerflärung  bon  änberungen  in  einaelnen  fünften 
abhängig,  bie  nach  Sage  ber  Dinge  fo  rafdj  betoirtt  toerben  tonnen,  ba| 
bie  Eröffnung  beä  £ef$etb8  noch  innerhalb  ber  allmonatlichen  grift 
erfolgen  fann,  fo  fott  in  ber  Siegel  nicht  fofort  bie  Verfügung  beS  Stott* 
gugS  ausgebrochen,  fonbern  aun&chft  bie  Herbeiführung  ber  änberung 
berfucht  toerben. 

sticht  für  alle  Gemembe|afcungen  begnügt  fleh  Übrigend  baS  ©efe^ 
mit  ber  blofcen  ^ottaiehbarfeitSerflatung,  eä  ftettt  vielmehr  für  einige  gätte 
ba$  GrforberniS  ber  Genehmigung  auf  (a.  SB.  bei  ber  SHlbung  bon  Ge* 
meinberatSabteilungen  unb  gemifchten  ftommtfftonen,  3lufftettung  fett* 
ftänbiger  Spoliaetbeamter  unb  ^eftftettung  ihres  SBirlungSfreifeS).  Die 
SBerfagung  ber  Genehmigung  ift  an  feine  beftimmten  SJotauäfefcungen 
gebunben,  fte  fott  jebodt)  mit  Grünben  berfehen,  auch  fott  bor  ber  $er= 
fagung  bem  Gemeinberat  Gelegenheit  gegeben  toerben,  fleh  über  bie  Dif* 
ferenabunfte  au  äufjern. 

2)ie  f^rage  SBottaiehbarfeitäerftärung  ober  Genehmigung  mar  eine 
ber  meiftumftrittenen  bei  ber  ^Beratung  beS  ©efe^eS.  Regierung  unb 
1.  Äammer  ftettten  fidb  auf  ben  Stanbbunft,  bajj  baS  Söefen  ber  Ge* 
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meinbefafcung  aU  eines  totalen  ©efefceS  bei  ihret  (Stlaffung  bie  *ütit* 
toitlung  bet  föegietung  als  gefefogebenben  gaftotS  etfotbete  unb  bajj  biefem 
(Stfotbetniä  nut  burdj  ba8  ©enehmtgungStecfyt  ©enüge  geleiftet  »erbe, 
nicht  aber,  toenn  ihr  blofe  baä  Stecht  bet  ©ottatehoatfeiteercT&rung  ein- 
geräumt unb  ihre  Sflittoirfung  bannt  auf  bie  Stuäflbung  be3  StuffichtS« 
recht«  befc^tftnft  toerbe.  ferner  tourbe  bon  biefet  ©eite  geltenb  gemacht, 
bat  bie  Genehmigung  eine  beffere  ©etoähr  bafür  biete,  bafc  SJti&griffe 
in  rechtlicher  unb  fachlicher  SBejiehung,  Benachteiligungen  einzelner  teile 
bet  ©emeinbe  obet  einzelner  BebölferungStlaffen,  namentlich  bet  Etinber* 
Ijeiten,  afljutoeitgehenbe  3erfplitterung  be8  ©emeinbetoertoattungSrechtS 
bermieben  toerben  unb  bie  ^ntereffen  anbetet  flretfe  als  bet  ©emeinbe* 
angehötigen  inSbefonbete  ftaatliche  ^ntereffen  SBetüdjtchtigung  flnben. 

S)ie  2.  flammet  hielt  ieboch  untet  S&ertoerfung  bet  gtunbfftfclidjen 
Sebenlen  gegen  bie  33oHjieh&at!eit8erflätung  batan  feft,  bafj  bie  (Sin= 
tftumung  befc  ©enehmigung3rcd)t3,  ba8  bcn  2Iufftcht8behötben  bie  tief« 
gehenbften  (Singriffe  in  ba8  ©elbftbertoaltungSrecht  bet  ©emeinben  et' 
mögliche,  mit  bet  libetalen  ©runbanjchauung  be$  ©eje|e8  nicht  beteinbat 
■fei  unb  e*  gelang  ihr  benn  fchliefelich  auch/  &en  SBibetftanb  gu  btechen. 

9ladj  bem  Eintritt  bet  SBottgiehbarteit  toirb  bie  neue  obet  abgeän= 
bette  ©afcung  65m.  ihre  Aufhebung  in  bet  ©emeinbe  allgemein  befannt 
gemacht  unb  bamit  tritt  fte  in  SBirlfamfeit,  toenn  nicht  ein  anbetet  QtiU 
Jmnft  luetfir  batin  feftgefefct  tft  ®a$  9Jtinifterium  be8  Innern  ift 
befugt,  SSeftimmungen  bet  ©emeinbefafeungen,  bie  mit  gefefelichen  SJot* 
fchtiften  in  SBiberforud)  ftehen,  auSbtttctlich  aufzuheben. 

(Sine  ©iäpenfation  bon  ben  SJotfchriften  bet  ©emeinbefafcungen  lantt 
in  einzelnen  hätten  befonbetet  9lrt  bon  bet  Äreiäregierung  infotoeit  ge« 
toftljrt  toetben,  als  babutdj  bem  3*cct)t  ober  etheblichen  ^nteteffe  bet 
©emeinbe  obet  eine»  ©ritten  fein  Eintrag  geflieht. 

3.  Die  ftabttfdjen  Jinaujeu  unb  bie  $taat0aitfßd)t 

Die  ©efteuetungÄtechte  bet  ©emeinben  jinb  feit  1.  Slpril  1905,  bem 
Sag  be3  3nftafttteten8  beS  neuen  ©emetnbefteuergefekeä,  nicht  untoefentlich 
erweitert  toetben,  nicht  abet  zugleich  auch  33etoegung8freiheit  auf 
biefem  ©ebiet;  ihret  3lu8behnung  nach  einet  Dichtung  fteht  eine  (Sin* 
engung  nach  anbetet  Dichtung  gegenübet.  $ie  Steuern,  beten  Srhebunfc 
ben  ©emeinben  jufommt,  finb: 

1.  Umlage  auf  ©tunbeigentum,  ©ebäube  unb  ©etoetbe; 

2.  Äajutalfteuer; 

8.  (Sinfommenfteuet ; 
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4.  Söohnfteuer; 

5.  Berbraudbsab gaben ; 

6.  ©runbftticfäumf aufteilet; 

7.  ^junbeabgabc ; 

8.  SBanbergeroerbefteuer. 

2)ie  ^auptfleuer  ift  lote  feilet  bie  Örunb«,  ©ebäube*  unb  (Bewerbe* 
fieuer,  eine  GrtragSfteuer.  ©ie  wirb  erhoben  jut  $edung  beS  aus  ber 
Unaulftnglichfeit  beS  (Ertrags  beS  (SemeinbebermögenS  fowie  ber  fonftigen 
(Sinnahmen  entfteljenben  fytybtttatf,  fotoett  et  nicht  burdj  bie  oorftetjenb 
unter  2 — 7  genannten  Steuern  gebecft  toirb.  Efcafjgebenb  ftnb  in  ber 
£au$tfadje  rote  feither  bie  ©runbfftfee  ber  ftaatlichen  @runb»,  ©ebäube* 
unb  ©emerbefteuer,  boch  [\nb  einige  Beftimmungen  getroffen,  bie  ben  be- 
fonberen  Bebürfniffen  ber  ©emeinben,  namentlich  ber  @tabte,  Rechnung 
tragen.  Ginmal  finb  fie  befugt,  aus  befonberen  (Srünben  jur  Beförberung 
öffentlicher  3ntereffen  amtliche  Befreiungen  bon  ber  ©emeinbeumlage 
ober  Berminberung  ber  BeitragSpfUcht  auf  bie  3)auer  toon  ^öd^fiend  10 
3a$ren  au  oermitltgen. 

©obann  tann,  wenn  wegen  ber  in  einer  ©emeinbe  toorltegenben  &e* 
fonberen  Berhältniffe  bie  gleichmäßige  ^nanfpruchnahme  ber  ifatafier 
eine  erhebliche  Überlastung  beS  einen  ober  anberen  ÄatafterS  jur  Sfolge 
haben  roürbe,  eine  Abweichung  von  ber  Siegel  ber  gletcfymäfjtgen  proben* 
tualen  Belaftung  ber  3  Äatafler  von  ben  ©emetnbefottegten  befchloffen 
Werben.  Solche  Befchlfiffe  unterliegen  ber  (Genehmigung  beS  SJtinifteriumS 
beS  Innern,  bie  aber  jeweils  nur  auf  bie  $auer  oon  2  ^fa^rcn  erteilt 
wirb. 

S)ie  großen  unb  mittleren  ©täbte  ftnb  femet  berechtigt,  eine  Bau» 
plafefteuer  ju  erheben  in  ber  2Beife,  bafc  baS  ber  Umlage  ftugrunbr 
liegenbe  ®runbfteuertaj)ital  für  Baupläne  burch  einen  3u\ä)la%  erhöht 
Wirb.  $er  3ufchfog  ift  in  sprojenten  beSjenigen  Betrags  beftimmt,  um 
welchen  eine  breiprojentige  Äente  beS  alljährlich  feftjuftellenben  BerfaufS* 
Werts  beS  (SrunbfiücfS  ben  anberthalb-  bis  breifachen  Betrag  feines  ©runb* 
fteuerfapitalS  überfteigt.  ©er  3«fchtag  barf  über  100°/o  biefeS  3Rehr= 
betragS  nicht  hinausgehen.  S)ie  näheren  BorauSfefcungen ,  unter  benen 
ein  ©runbftücf  als  Bauplafc  anaufehen  ift  unb  bie  £öf)e  beS  3ufchlaQ£ 
finb  in  einer  befonberen  ©teuerorbnung  feftaufefcen,  bie  ber  Genehmigung 
ber  SJtintfterien  beS  Innern  unb  ber  ftinanaen  bebarf.  Gnbltch  tarnt 
eine  SCBarenhauSfteuer  in  gorm  einer  Erhöhung  beS  aus  bem  bewerbe« 
fatafter  fich  ergebenben  Umlageanteils  erhoben  Werben.  S)er  Slnfafe  ber 
©teuer  beginnt  in  ben  mittleren  ©täbten  bei  einem  3ahreSumfafc  bon 
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150000  ^4,  in  ben  großen  ©täbten  bei  einem  folgen  ton  200000  Ji. 
35er  3UWÖ9  *ann  awifchen  20  unb  50°/o  beS  ©teuettupttalS  &e= 
wegen,  (Sbenfo  wie  bei  bet  Vauptafcjteuer  ift  eine  genehmtgungäbeburftige 
©teuerorbnung  aufstellen. 

Von  biefen  beiben  neuen  ©teuern  ift  feitljer  nur  bie  2Barenf)au£= 
fteuet  ba  unb  bort  jur  Einführung  gelangt,  bon  ber  Vaufclafcfteuer  ba* 
gegen  würbe  noch  nirgenbS  ®ebraud)  gemocht. 

hieben  ber  Umlage  auf  ©runbeigentum  ufw.  mufj  eine  Äapitalfteuer 
in  fjorm  eines  3ufdjtagä  jur  ftaatlichen  &aj)italfteuer  erhoben  Werben, 
©te  beträgt  in  ^rojenten  beS  jteuerbaren  Kapitalertrags  bie  £älfte  beS 
*ßroaentjafceS,  in  bem  baS  Örunb*  ufw.  tfatafter  gur  Ilmlage  Ijeran* 
gebogen  Wirb ,  ftc  barf  jebodj  1  °/o  beS  fteuerbaren  Kapitalertrags  nicht 
überfteigen. 

©ine  ßinfommenfteuer  barf,  ebenfalls  in  ftorm  eine«  3ufdjlagS  tut 
©taatSfteuer  ($rogreffion  bon  runb  3,1  %o  bis  ju  5  °/o),  erhoben  Werben, 
wenn  bie  ©emeinbeumlage  nicht  mehr  als  2  °/o  ber  @efamttatafter|umme 
beträgt,  beträgt  biefe  Umlage  mehr  als  6°/o,  fo  ift  bie  ©emeinbe  jur 
(5r^ebung  einer  (Sinfommenfteuer  bon  50  °/o  ber  einheitSjäfce  ber  Staats- 
fteuer,  beS  ^>öct)ftfa^eS  ber  (Semeinbeeintommenfteuer ,  beipflichtet.  Von 
ber  (Sinlommenfteuer  finb  befreit  ^etfonen  mit  einem  ©efamteinfommen 
bon  Weniger  als  500  Ji.  Kraft  ©efefceS  tritt  eine  ©teuerermäfjigung 
ein  bei  Verheirateten  ober  Verwitweten  mit  Kinbern  unter  15  fahren 
unb  einem  (üinlommen  bon  roertiger  als  8200  Ji ,  ferner  bei  ©teuer* 
Pflichtigen  mit  (Sinfommen  bon  weniger  als  5000  Ji ,  wenn  befonbere, 
bie  SeiftungSfähigteit  toefentlidt)  beeinttächtigenbe  Verhältniffe  jur  Kennt* 
niS  ber  Veljörben  gebraut  werben.  2>aS  (Hnfommen  bon  (Seeleuten  i|t 
üom  @f)emann  als  (Einheit  $u  berfteuern. 

Sie  3Bot)nfteuer ,  eine  Koptfteuer  bon  2  bjW.  1  Ji  bon  jeber  felb- 
ftanbigen  männlichen  bgw.  weiblichen  ^erfon,  bie  in  ber  ©emeinbe  ihren 
3öohnfi^  hat  &arf  erhoben  Werben,  wenn  ber  Umlageprojentfafc  minbcftenä 
2°/o,  fte  rnufc  eS,  wenn  er  mehr  als  6°/o  beträgt. 

(Sine  Verpflichtung  jur  (Srh^ung  bon  Kapital-,  3)ienft<  unb  VerufS» 
einfommen*  fowie  oon  äöotmfteuer  war  feither  nicht  ftatuiert. 

Verbrauchsabgaben  bon  Vier,  (3aS  unb  (Sleftrigität  fönnen  mit  <8e* 
nehmigung  ber  SJtimfterten  beS  Innern  unb  bet  fjinanaen  im  Sali  einer 
Umlage  bon  mehr  als  4°/o,  ftleifchfteuem  bei  mehr  als  6°/o  erhoben 
Werben. 

©emeinben  mit  einer  mehr  als  4proaentigen  Umlage  fönnen  mit 
^Jlinifterialgenehmigung  einen  3ufdjlag  jur  ftaatlichen  örunbftücfSumfafc* 
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fteuet  t)on  höchftenA  1  °/o  beA  ber  fiaatlichen  ©teuer  unterliegenben  Aauf- 
pretfeA  ergeben. 

Die  #unbefteuer  beträgt  8  Jt,  (ann  aber  mit  Genehmigung  be$ 
^JtinifteriumA  beA  Innern  auf  20  J6  ert)d^t  to erben. 

Die  töemeinben  ftnb  ferner  berechtigt,  für  bie  SSenüfeung  bei  bon 
ihnen  im  öffentlichen  3fntereffe  unterhaltenen  Anlagen,  2lnftatten  unb 
Einrichtungen  Gebühren  ju  erheben.  3ft  bie  5$enüfoung  biefer  Anlagen  ufto. 
ben  ^Beteiligten  jur  3tofingAt>  flicht  gemacht  fo  bebarf  bie  Einführung  ber 
(Erhebung  bon  Gebühren  ^iefttr  unb  bie  fteftfefcung  ihrer  ^5t)e  ber  Ge« 
nehmigung  burch  bie  JfteiAregierung.  Dableibe  ift  ber  Sali  bei  Ein* 
führung  ober  Erhöhung  bon  Warft«  unb  Wefegebtthren  foroie  öon  Äur« 
raren. 

Die  Reform  beA  GemeinbefteuerroefenA  ift  feine  abfchlie&enbe ;  feine 
enge  SJerbinbung  mit  bem  ©taatAfteuerföftem  ift  a»«  ettoaA  gelodert, 
aber  nicht  fotoeit  gelöft  toorben  atA  toünfchenäroert  erfcheint.  Die  Grünbe 
hiefür  ftnb  jeboch  im  toefentlichen  borübergetjenber  Watur  unb  eA  ift  bie 
SBermirflichung  ber  Slbficht,  bie  ErtragAfteuern  auA  Grunbeigentum,  Ge* 
bftuben  unb  (Setoerben  auAfchliefelich  ben  Gemeinben  ju  Überlaffen,  nur 
aufgefchoben.  9luct>  bie  bon  ben  Gemeinben  alA  unptattifch  erfunbene 
33auj>la&fteuer  toirb  wohl  in  abfehbarer  £eit  einer  SBertautoachAfteuer 
tylaty  machen. 

Über  bie  35ertoaltung  beA  GemetnbebermögenA  enthält  bie  Gemeinbe» 
orbnung  roefentlich  betailliertere  SBeftimmungen  alA  baA  SSertoaltungAebift. 
3m  allgemeinen  ift  beftimmt,  bafj  eA  bergeftalt  ju  bertoalten  ift,  bafj  es 
einerfeitA  in  feinem  $eftanb  nicht  gef&h^bet  toirb  unb  anberfeitA,  fotoeit 
bieA  feine  Statur  geftattet,  einen  mögltchft  hohen  Ertrag  abtoirft.  TOt 
biefem  lefcterem,  inhaltlich  baA  frühere  Stecht  toiebergebenben  ©afc  lann 
mancher  tiefe  Eingriff  feitenA  ber  s#uffid)tAbefjörben,  namentlich  in  bie 
SSertoaltung  ber  Gemeinbebetriebe,  gerechtfertigt  toerben.  ©efonbere  25or» 
fchrtften  gibt  bie  Gemeinbeorbnung  für  bie  SBertoaltung  beA  ungefchmftlett 
311  erfyaltenben  SiegenfchaftA*  unb  Gelbgrunbftocf  AbermögenA ;  fie  ftimmen 
im  toefentlichen  mit  ben  früheren  burch  SJtinifterialerlajj  getroffenen  S3e= 
ftimmungen  überein,  boct)  ftnb  einzelne  Witterungen  jugelaffen  toorben. 

Der  jährliche  SJoranfdjlag  (Gemeinbeetat)  toirb  burch  S3efcr)lufj  ber 
Gemeinbefollegien  fefigeftettt  unb  fobann  ber  ÄreiSregierung  aur  Prüfung 
borgelegt.  Die  «Prüfung  ift  nicht  an  formelle  ©chranten  gebunben  unb 
fann  fidt>  auch  auf  °ie  ftottoenbigfeit  unb  3»ecfmäfjigteit  ber  in  ben 
Soranfchlag  aufgenommenen  SluAgaben  auAbehnen.  ©ie  erftrecft  fleh  au* 
n&chft  auf  bie  reehnerifche  Stichtigteit  beA  SöoranfchlagA.  ferner  ift  baram 
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achten,  ob  alle  botauSftehtltch  anfattenben  fönnahmen  unb  Ausgaben 
in  ber  entforechenben  $ö$e  eingeteilt  finb,  fonrie  ob  nicht  bei  SBottftieljung 
beä  (Statd  eine  gefefolidEje  SBerbinblidjlett  ber  Gemeinbe  unerfüllt  bleibt 
unb  ob  für  biejenigen  (linnahme«  unb  9lu3gabepoften ,  bie  gefefelich  ber 
Genehmigung  ber  SlufftehtSbeljörbe  bebttrfen,  biefe  Genehmigung  bereits 
erteilt  ober  toenigftenS  nadjgefucht  ift  unb  enblidj  ob  für  bie  3)ecfung 
eines  bei  bem  Slbfdjluß  bei  SBoranfchlagS  ftd)  ergebenben  Slbmangel* 
burdj  bie  bon  ben  GemeinbefoHegien  gefaßten  39efdjlüffe  in  auSreicIjenber 
unb  ben  gefefclichen  SBefttmmungen  entfpredjenber  SBeife  Sorge  getragen 
ift.  Ergeben  ftdj  bei  ber  Prüfung  Sinftänbe,  fo  ift  ju  ihrer  SBefeitigung 
ftüctforache  mit  ber  Gemetnbebehörbe  &u  nehmen  unb  bie  erforberlidje 
Verfügung  $u  treffen,  hierauf  toirb  ber  Sßoranfd^lag  für  boHgiehoar  er- 
flärt.  Söirb  innerhalb  ber  fjfrift  bon  einem  SRonat  nach  ber  Vorlage 
oon  ber  2lufficl)tg&ehörbe  feine  Ginforache  erhoben,  fo  lann  er  au$  ohne 
auSbrücfltche  (SrUärung  feiten»  ber  lederen  bofljogen  werben. 

®er  Genehmigung  burc%  bie  Ärei&regierung  bebürfen,  um  gültig 
unb  oottgie^bar  au  fein,  bie  Vefchlüffe  beS  Gemeinberat«  namentlich  in 
folgenben  gälten: 

1.  SBenn  einem  SJtitglieb  beS  Gemeinberat«  eine  neue  ober  erhöh** 
SBefolbung,  ein  SBartgelb  ober  ein  9tuljegel>alt  bewilligt  toirb,  fofem  ber 
SBetrag  unb  bie  SJorauSfefcung  ihrer  VernriKigung  nicht  burch  Gefefc  ober 
©emeinbefafcung  beftimmt  finb.  ®iefe  SBeftimmung  gilt  aber  im  Gegen« 
fatj  ju  früher  nur  für  bie  mittleren,  nicht  auch  für  bie  großen  Stübte, 
unb  auch  für  erflere  nur  tnfotoeit,  als  bie  Vertoittigung  ben  betrag  bon 
500  j*  übersteigt. 

2. 93ei  ber  Veräußerung  ober  bingHdjen  SBelaftung  bon  Grunbeigentum 
ober  3mmobiliarredjten ,  toenn  beren  SBert  in  ben  mittleren  Stäbten 
10000  J$  überfteigt.  2luch  in  biefer  Sejiehung  ift  eine  Sdjranfe  für 
bie  33en>egungSfreiheit  ber  großen  Stäbte  gefallen. 

3.  SBei&ap  itatauf  nahmen,  burch  meiere  ber  Sdjulbenftanb  ber  Gemeinbe 
bermeljrt  nrirb,  fofetn  es  ftdj  nicht  um  bloße  f$toebenbe  Schulben  h<*nbelt, 
fonrie  bei  ber  geftfiettung  ber  Sdjulbenttlgungäpläne.  3"r  Genehmigung 
ber  Ausgabe  bon  Schulbberfdjreibungen  auf  ben  Inhaber  ift  ftatt  ber 
ÄreiSregierung  baS  Etinifterium  baS  Innern  juftänbig. 

2)ie  Aufnahme  bon  Schulben  barf  nur  gum  ^toecle  ber  Abtragung 
älterer  Schulben  ober  jur  3)etfung  folc^er  notmenbigen  ober  nüfclidjen 
SluSgaben  erfolgen,  beren  SBeftreitung  au«  anberen  Mitteln  ohne  Über* 
bürbung  ber  Steuerpflichtigen  nicht  möglich  ift. 

4.  «ei  ber  Selaftung  ber  Gemeinbe  burch  Übernahme  neuer  bleibenbcr 
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Skrbinbttchleiten ,  inSbef onbete ,  Bei  Errichtung  bon  Sbarfaffen  unb  bei 
Übernahme  bon  ^aftpfüd^tüetbinblidjteiten  für  gewerbliche  unb  Sertet/rS» 
Unternehmungen  dritter. 

5.  Sei  ber  Verteilung  Don  Vermögensteilen  ber  (Semeinbe,  in** 
befonbere  bon  Qinnahmeüberfchüffen  unter  bie  ©em  et  nbean  gehört  gen. 

6.  Vei  ber  Vertoenbung  bon  (iJrunbfiocfSmitteln  ju  taufenben  2lu8» 
gaben. 

©ene^migung  ift,  toie  bereits  ermähnt,  ferner  etforberlicfj  jur  Er- 
hebung einiger  Steuern,  Abgaben  unb  (Gebühren. 

Die  Verfügung  ber  Genehmigung  ift  in  allen  biefen  ftäHen  an  be> 
fonbete  VorauSfefeungen  nicht  gebunben,  unb  menn  auch  bfl*  Verzeichnis 
biefer  SfäHe  gegen  früher  etwas  eingefchränft  wotben  ift,  fo  bleibt  für 
bie  9lufftchtSbehörbe  boch  noch  teichlich  SRaum  jut  ©eltenbmachung  ihrer 
Slnfthauungen  über  fommunale  gfinanjtoirtfchaft. 

S)ie  (Semeinberechnungen  müffen  nach  ihrem  &bfchlu&  minbeftenä 
eine  SBoehe  lang  jut  öffentlichen  Ginfteht  aufgelegt  toerben.  hierauf 
»erben  fie  bon  einem  bon  ber  ©emeinbe  aufgeftettten  ©achbetftftnbtgen 
geprüft  unb  bann  ben  (SJemeinbeloUegien  jur  Sinfteht  unb  Vefchtufefaffung 
über  bie  «nerfennung  bet  Rechnung  unb  bie  Entlüftung  beS  Rechners 
übergeben.  $ietan  fehltest  fich  bie  ^tüfung  ber  Rechnung  in  fachlicher 
£inficht  butch  bie  jfretSregterung. 

4.  Die  JJolijei. 

2)ie  Vetmattung  bie  OttStoolijei  ift  in  gleichem  Umfang  rote  feit^er 
ben  ®emeinben  üb  er  (äffen  unb  !ann  ihnen  bon  ber  Regierung  roeber 
ganj  noch  in  einzelnen  Seiten  entzogen  unb  an  StaatSbehörben  übet« 
ttagen  toetben.  Sie  fteht  bem  DttSbotftehet  ju,  bet  babei  nicht  als 
Organ  bet  allgemeinen  StaatSbertoaltung ,  fonbetn  als  (Semeinbeotgan 
tätig  roitb  unb  bon  ben  StaatSbehötbcn  in  Ausübung  biefer  f$unftion 
nur  im  SBege  ber  auf  biefem  (Sebiet  aUerbingS  befonberS  intenfiben  ®i~ 
meinbeaufftcht  beeinflußt  toerben  tann. 

S)ie  Srtage,  inroietoeit  bei  bet  ^oliaeibetmaltung  bet  (Semeinbetat 
mitjutoitfen  höbe,  toutbe  bei  bet  ^Beratung  beS  (SuttoutfS  ber  (Semeinbe* 
orbnung  aufs  eingehenbfte  erörtert  unb  fcrjUefjlich  entfbredjenb  ber 
9tegierung3borlage  bahin  entfehieben,  baß  eine  foldje  SJtttnrirfung  nur 
in  ben  bom  Gfefefc  einzeln  aufgeführten  fällen  ftattfinbet.  2Bie  feiger 
ift  jut  (Stlaffung  bet  auf  baS  ©t.ö.V.  obet  baS  *poliaeiftrafgefefc  ge* 
gtünbeten  ortSboliaetlichen  Vorfchriften ,  bie  eine  füt  fottbauetnbe  (Sei» 
tung  beftimmte  Slnotbnung  enthatten,  bie  ^uftimmung  beS  ®emeinbe= 
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tat*  erforberlidj.  $er  ©emetnberat  ernennt  unb  entlaßt  ba«  ?ßoliaei« 
personal  unb  beftimmt  bie  AnfteUungSbebigungen.   (St  befd&ltefct  ferner: 

1.  über  fonftige  poliaetttdje  SBerfttgungen,  bie  für  fortbauernbe  ©eltuna, 
beftimmt  finb; 

2.  übet  bie  Einführung  ober  Abanberung,  ftanbiger  poliaetltd&er  An» 
ftalten  ober  Einrichtungen; 

8.  über  alle  fonfitgen  poliaeilidjen  ^Jtafjregetn,  welche  mit  Äoften  für 
bie  ©emeinbe  betlnüpft  finb,  unbefd^abet  be«  SFted^td  be«  Ort«» 
botfteher«,  in  bringenben  ftftHen  bie  burdj  bie  Umftanbe  gebotene 
botlaufige  Verfügung  au  treffen; 
4.  übet  Diejenigen  polijeili^en  Angelegenheiten,  bie  ihm  butch  be. 
fonbere  ßefefcliche  SSorfdjrtft  angetoiefen  ftnb. 
3n  biefen  Ratten  ift  alfo  ber  (Semeinbetat  nicht  barauf  befchrcinft, 
Stellung  gu  ben  Anträgen  ber  Ort«borftet)er«  w  nehmen,  fonbem  er  ift 
berechtigt,  bon  flc^  au«,  auch  ohne  3u[timmung  be«  Drt«borfteher«  ju 
hanbeln,  ein  föedjt,  ba«  ihm  nach  ber  allgemein  aboptierten  Auslegung, 
be«  2*ernm(tung,«ebift«  feiger  berfagt  mar.  Seine  Sefugniffe  auf  potijei= 
lichem  Gebiete  ^aben  alfo  eine  fehr  bebeutfame  Erweiterung  erfahren. 
SGßenn  bie  Augführung  eine«  folgen  äBefd&luffe«  (1—4)  Aufgaben  ber« 
urfadfft,  bie  nicht  auf  einer  rechtlichen  Sßerbinblid^teit  ber  (Semeinbe  &e» 
ruhen  unb  im  Etat  nicht  ober  nicht  in  ber  erfotberltchen  #öhe  borgefehen 
finb,  auch  nicht  au«  bem  für  unborhergefehene  ^fftlXe  beftimmten  fjronb« 
Beitritten  werben  tönnen,  fo  ift  bie  3uftimmung  be«  93ürgerau«fchuffeä 
einju^olen. 

S5er  OrtSborfteher  ^at  eine  befdjranfte  polijeitid^e  Sttafgemalt. 

Auf  @runb  einer  ©emeinbefa^ung  fönnen  ein  ober  meutere  Beamte 
jur  SBerWaltung  ber  ?ßoltaei  im  ganzen  obet  $ur  SBeforgung  beftimmter 
?ßoliseigefc$äfte  aufgeteilt  werben,  meldte  innerhalb  iljte«  SBtrtungStreijeä 
bie  bem  Ott«botfte^et  jufommenben  SBefugniffe  mit  Ausnahme  be«  Jöor* 
fitje«  im  ©emetnberat  ober  beffen  Abteilungen  felbftänbig  auszuüben  er« 
mftdjtigt  ftnb.  2)ie  Anstellung  unterliegt  ber  93efifttigung  ber  Ätei«regierung. 
2>te  näheren  JBeftimmungen  über  ben  3Btrfung«fret«  ftnb  butdj  ©entembe* 
fafcung,  bie  wie  jene  ber  3tegterung«gene^migung  bebatf,  ju  treffen. 

2)ie  Äoften  bei  Ort«poliaetbetwaltung  unb  ber  ^iefür  etforbetlichen 
Einrichtungen  unb  Anfialten  ftnb  bon  ben  ©emeinben  ju  tragen. 

%\t  gefamte  Sßoliaeiberwaltung  in  ben  ©emeinben,  fotoeit  fie  bon 
beren  Organen  gehanbljabt  wirb,  fteht  untet  ber  Aufficht  be«  Oberamtä 
bgW.  in  Stuttgart  ber  Stabtbireftion.  innerhalb  ihre«  poliaeiltd§en 
Söirfung«freife«  fönnen  bie  (Semeinbebe^örben  awr  Ausführung  ber  ge* 
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fefclidj  befteljenben  Sorfdjriften  unb  jut  ©rlaffung  ber  jut  9lbtoenbung 
oon  (Befahren  für  bad  Öffentliche  SBohl  nottnenbigen  ^olijeilt^en  Ver» 
fügungen  aufgeforbert  unb  angehalten  werben.  2)ie  für  einjelne  ftüttc 
ergehenben  poliaeiltehen  Bnorbnungen  ober  Verfügungen  ber  ©emeinbe* 
betjörben,  tocld^e  gegen  ein  ©efefc  ober  gegen  bie  gefefcmäfeig  getroffene 
^norbnung  ein«  ^ö^eren  Behörbe  oerftofeen  ober  berechtigte  ^nteteffen 
einjelner  beriefen  ober  geffthtben,  fönnen  nach  ?lni)örung  ber  ©emeinbe* 
beerbe  aufjer  SBirfung  gefegt  werben,  Verfügungen,  Welche  lebiglid} 
eine  Benachteiligung  einzelner  enthalten,  jebodj  nnr,  wenn  bon  biefen 
redjtaeitig  Befdjwerbe  erhoben  Worben  ift. 

Buf  bem  Gebiete  ber  Sicherheit«*  unb  Gfffunbheittyoliaet  fönnen 
bie  «uffichtsbehörben,  wenn  bie  ©emeinbehörben  einer  «ufforberung  aur 
Ergreifung  ber  erforberlichen  Wafjregeln  nicht  nachtommen  ober  in 
Ratten,  in  benen  bie  Hufforberung  eine  nachteilige  Veraögerung  jur 
gotge  haben  würbe,  auch  °hne  etae  fote^e  ftufforberung,  bie  aur  äBahrung 
ber  öffentlichen  Sicherheit  unb  befc  allgemeinen  SBoblS  gebotenen  Sftafr 
regeln  an  ©teile  ber  (Semein  bebehörbe  treffen. 

33efc£)Wetben 1  gegen  2lnorbnungen  ober  (Sntfccjeibungen  ber  9lufft<ht8* 
betjörbe  fönnen  auf  bem  (Bebtet  ber  ^ßoliaeioerwaltung  oon  ben  (Bemeinbe* 
beworben  bei  ben  fyifytxen  9luffid)t$behörben  nur  bann  erhoben  Werben, 
wenn  behauptet  ift,  bafj  bie  ©emeinbe  hieburch  in  einem  stecht  ober  be* 
redjtigten  $ntereffe  beriefet  fei.  (Segen  bie  ©ntjdjeibung  beö  *0Hnifterium3 
!ann  fRecfttSbefd^töexbe  an  ben  Verwaltungögeridjtätwf  erhoben  werben, 
Wenn  bie  Verlegung  eine«  fubjeftioen  SRechtS  ber  (Bemeinbe  behauptet  ift. 
^lufjerbem  ift  bie  Befchreitung  be8  Berwaltung3retht3Wege3  möglich,  wenn 
eine  ortSpoliaeiliche  SBorfdjrift  im  Sinne  be£  Spoliaeifirafgefeijeä  Wegen  ttn* 
gefe^lichleit  ihrer  (Srlaffung  au&er  SBirlfamteit  gefegt  ober  au8  biefem 
©runbe  ihr  Botta«8  eingeteilt  wirb. 

(giner  öon  ber  1.  Äammer  bei  Beratung  ber  ©emeinbeorbnung  ge* 
faxten  Äefolution  itfolw  fott  in  ben  großen  Stftbten,  pnachft  in  Stutt- 
gart, bie  unmittelbare  Verwaltung  einaelner  Seile  ber  ^oliaei  gegen 
einen  öon  ber  ©emeinbe  au  leiftenben  angemeffenen  Äoftenerfafc  bom 
Staat  übernommen  werben. 

Sief  er  Anregung  atfolge  ift  gegenwärtig  ein  (Sefefeentwurf  in  ber 
Ausarbeitung  begriffen,  nach  bem  bie  SidjerhettSpoUaei  unb  einjelne 
bamit  in  Berbinbung  ftehenbe  anbere  Seile  ber  ^oliaei  in  Stuttgart 
berftaatlicht  Werben  foHen. 

1  Sat  Banb  120,  £efi  2,  6.  102. 
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2)ie  wid&tigften  änberungen  in  bem  württembergiföen  ©emcinbc» 
oerfaffung««  unb  33erwaltung8redt)t,  toeldje  bic  (Semeinbeorbnung  gebracht 
hat,  jtnb  bie  Erweiterung  beS  ©elbftgefefegebunggrechtS  ber  Öemeinben, 
bie  Slbfchaffung  bet  SebenSianglidjfeit  be3  OrtSborfteherä,  bie  Einführung 
ber  Verhältniswahl  für  tScmeinberat  unb  Sürgerauäfchufc,  bie  SJerftärtung 
beS  ehrenamtlichen  (Elements  in  bet  ©emeinbeoerwattung  burdt)  bie 
$ebung  bet  Stellung  be3  9ürgetauäfc$uffe8,  bie  Durchbrechung,  beä 
dJrunbfafceg,  bafc  bie  StaatSaufficht  übet  bie  (Semeinben  nut  oon  ben 
mit  SBetufSbeamten  befefeten  Staatöbeljörben  ausgeübt  werben  lann,  bie 
genaue  Umgtenjung  bet  ©taatäauffidjt  unb  bie  Erweiterung  beS  tjer* 
waltungSgerichtlichen  SchufceS  bet  SelbftoerWaltung. 

S)afc  biefe  Steuerungen  einen  gewaltigen  ftortfchritt  in  ber  Entwicf4 
lung  unfereS  öffentlichen  SfcechtS  bebeuten,  biefem  Einbrudf  wirb  man 
fict>  nicht  leidet  entstehen  fßnnen,  unb  biefer  Einbrud  wirb  noch  öcrticft, 
Wenn  man  baju  noch  bie  mannigfachen  einen  entfdjteben  liberalen  (Seift 
manifeftierenben  (Sinjelbeftimmungen  beS  (SefefceS  berücffichtigt,  unb  ferner, 
bafj  feiner  biefer  Errungenjchaften  ein  SBerluft  nach  anberer  Seite  gegen- 
übergestellt werben  fann. 

Ob  e8  aUerbingS  wohlgetan  War,  mit  ber  SReform  bei  bem  Wich6 
tigjten  Organ  ber  (Semeinbe  #alt  au  machen  unb  ben  (Semeinberat  in 
ber  #auj>tfadje  fo  ju  belaffen,  wie  er  mar,  trofcbem  namentlich  in  Stutt- 
gart über  bie  au  ftarfe  $nanft>ruchnahme  ber  ©emeinberatSmitglieber 
fct)on  au  einer  3"*  gellagt  tourbe,  als  bie  Eingemeinbungen  noch  nicht 
bottaogen  waren  unb  trofcbem  burdj  bie  SluSgeftaltung  beg  ^Bürger« 
auSfdjuffeä  ju  einem  mit  bem  SRedjt  ber  ^ntttatitje  auägeftatteten ,  bem 
(Semeinberat  fo  gut  wie  gleich  georbneten  Organ  bie  (SefchftftSlaft  beS 
©emctnberatS  hWtoahrfcheinlich  noch  feht  annehmen  wirb,  fteljt  bat)in; 
bie  3ulunft  Witb  e3  lehren. 
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Schriften  des  Vereins  für 

Socialpolitik. 

Band  1—125.    gr.  8°.  1873—1908. 


Verbandlangen  der  Eisenacher  Versammlung  zur  Be- 
sprechung der  socialen  Frage  am  (L  und 
L  Oktober  1872.  Auf  Grund  der  stenographi- 
schen Niederschrift  von  Heinrich  R_n Her, 
Herlin,  herausgegeben  vom  ständigen  Aussehuss. 
Mit  Referaten  von  Brentano  ober  Fabrik- 
gesetzgebung, von  Sclimoller  über  Arbeits- 
einstellung und  üewerkvereine ,  von  Engel 
Ober  die  Wohnungsnot.  1873.  (III,  2li2  SJ 
J  M.  &fl  Pf. 

L  Zur  Reform  des  ActiengesellscIiaftawpBens.  Drei 
Gutachten,  abgegeben  z.  iL  Wiener,  Uold- 
scbmidt,  Behrend.   1873.  ß>  90.  SJ  2  M. 

5i.  Ueber  Fabrikgesetzgebung,  Schiedsgerichte  und 
Eini^nngBamter.  Gutachten,  abgegeben  y_.  Ja- 
cob!, Bitter,  Gensei,  L.  F.  Ludwig- 
Wolf,  Tioderoann,  t  Helldorf,  K.  Här- 
tel, iL  Websky.  L  Schnlae,  .1.  F.  H.  Dnn- 
nenberg,  Neumann.  1873.  (VI.  200  S.)  4  M. 

JL  Die  Personalbesteuerung.  Gutachten,  abgegeben 
v.  iL  Nasse,  A.  ILeldj  i  Gensei,  Uraf 
von    Wintzingerode,    Const.  Rössler. 

1873.  (V,  94  SJ  2  M. 

•i .  Verhandlungen  des  Vereins  für  Socialpolitik  am 
12.  nnd  LL  October  1873.  Auf  Grund  der  Steno- 
graph. Niederschrift.  1874.  (JIL  2ÜÜ  SJ  4M. 

■j ,  Ueber  Alters-  und  Invalidencassen  für  Arbeiter. 
Gutachten,  abgegeben  z.  F.  Kalle,  Zillmer, 

11.  K.  Ludwig-Wolf,  J.Hiltrop.  iL  Behm, 
H.  Hirsch.    Ih74.   ffi£lHfj  4M. 

6«  Ueber  Betheiligung  der  Arbeiter  am  Unter- 
nehmergewinn. Gutachten,  abgegeben  jl.  E.  von 
Plener,  Max  Weigert,  J,  Neumann, 
1  Wertbeim.  1874.  UIL  42  SJ  1  M^_2U  Pf . 

7.  Ueber  Bestrafung  des  Arbeitsvertragsbruches. 
Gutachten,  abgegeben  y_  EL  Knau  er,  C.  Ro- 
scher, iL  Schmoller,  F.  W_  Brandes, 
L  Brentano,  Max  Hirsch.  1874.  (VI. 
237  SJ  4  M.  8ü  Pf. 

S.  Die  progressive  Einkommensteuer  im  Staats-  iL. 
Gemeindebaushalt.  Gutachten  über  Personal- 
besteuerung, abgegeben  von  Fr.  JL  Neumann. 

1874.  (Vlllj  238  SJ  4  M.  fiU  Pf. 

0.  Verhandlungen  der  zweiten  Generalversammlung 
des  Vereins  lur  Socialpolitik  am  LL  und  12.  Oc- 
tober 1874.  Auf  Grntad  der  Stenograph.  Nieder- 
schrift. 1875.   (Vj  lfiQ  SJ  S  M.  m  Pf. 

10.  Die  Reform  des  Lehrlingswesens.  Sechzehn 
Gutachten  und  Berichte.  1875.  (VII,  234  S.) 
4  M.  SQ  Pf. 

IL,  Vi  rbandlungen  der  dritten  Generalversammlung 
des  Vereins  für  Socialpolitik  am  1£L»  IL  und 

12.  October  1875.  1875.  IV*  22&  SJ  i  M.  fiü  Pf. 
HL  LUe  Gommunalsteuerfrag«.  Zehn  Gutachten  und 

Berichte.   1877.  (IX,  302  SJ  fi  M.  &1  Pf. 
18.  Das  Verfabfen  bei  Enqueten  über  sociale  Ver- 
haltnisse. Gutachten  x»  £L  Em  bden,  ü.  Co  Ii  n , 
W_  Stieda,  J_  M.  Lndlow.   1877.  (V,  lü  Sj 
1  M.  fiO  Pf. 

11,  Verhandlungen  der  fünften  Generalversamm- 
lung des  Vereins  für  Socialpolitik  am^i  und 
10,  October  1877.    1878.   (VII,  2fiS  SJ  ft  M. 

1 , "}.  Luis  gewerbliche  Fortbildungswesen.  Sieben<Jut- 

aebten  nnd  Berichte,  veröffentlicht  vom  Verein 
für  Socialpolitik.  1879.  UiL  lüil  SJ  3  M.  fili  Pf. 
HL  Verhandlungen  der  sechsten  Generalversamm- 
lung des  V  ereins  ober  die  Zolltaritvorlagen 
am  2L  nad  22.  April  1879  in  Frankfurt  a.  M. 
1879.   IUI  SJ  3  M.  20  Pf. 
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99. 
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94. 

»5. 
80. 


Gewerkvereine  und  Unternehmerverbände  in 
Frankreich.  Von  iE.  Lexis.  1879.  (Till,  2811  SJ 
6  M. 

Dia  amerikanischen  Gewerkvereine.  Von  IL 
JL  Farnam.  1879.  (V,  39  SJ  1  M.  20  Pf. 
Dia  Uaftpflichtfrage.  Gutachten  nnd  Berichte. 
1880.  (XJL  IM  SJ  4  M.  2Ü  Pf. 
iiüä  Erbrecht  und  die  Grundeigenthumsver- 
theilung  im  nautaclu.n  Keiche.  Ein  social- 
wirthschaftl.  Beitrag  zur  Kritik  und  Reform 
des  deutschen  Erbrechts.  Von  A.  von  Mias- 
kowski.  L  Abtheilung.  Dia  Vertheilung 
des  landwirtschaftlich  benutzten  Grund- 
eigenthums  und  das  gemeine  Erbrecht.  1882. 
(V,  311  SJ  2  M. 

Verhandlungen  der  am  9.  und  10.  October 
1882  in  Frankfurt  a.  M.  abgehaltenen  General- 
versammlung des  Vereins.  1882.  (191  SJ  4M. 
Bäuerliche  Zustande  in  Deutschland.  Berichte, 
veröffentlicht  vom  Verein  für  Socialpolitik. 
Erster  Band.  1883.  (X,  32Ö  SJ  2  M. 
Bäuerliche  Zustände  in  Deutschland.  Zweiter 
Band.  1883.  (VIII,  344  SJ  I  M. 
Bäuerliche  Zustände  in  Deutschland.  Dritter 
(Schluss-)Band.  1883.  (VIII,  381  SJ  8  M. 
Das.  Erbrecht  und  die  GrundoiK'onthumsver- 
theilung  im  Deutschen  Reiche.  Von  A.  von 
Miaskowski.  Zweite  (Schluss  )Abtheilong. 
Das  Familienfideicommiss,  das  landwirthschaft- 
liche  Erbgut  und  das  Anerbenrecht.  1884. 
JYL  476  SJ   lü  M . 

Die  Arbeiterversicherung  in  Frankreich.  Von 
M.  f.d.  Osten.  1884.  (VIII,  III  SJ  4M. 
Agrarische  Zustände  in  Frankreich  und  England. 
Nach  den  neuesten  Enqueten  dargestellt  von 
E.  Frhrn.  von  Rei tzens tei n  bl  E.  Nasse. 
188-1.  (X,  222  SJ  4  M.  80.  Pf. 
Verhandlungen  der  Generalversammlung  von 
1884  (Massregeln  zur  Erhaltung  des  bäuerlichen 
Grundbesitzes;  Einwirkung  der  Organisation 
unserer  höheren  und  mittleren  Schulen  auf 
Leben  nnd  Krworbsthätigkeit  der  Nation).  1884. 
(i:.r>  SJ  3  M.  IQ  Pf. 

Agrarische  Zustände  in  Italien.  Dargestellt  von 
K-Xh.  Eheberg.  1886.  (IX.  L^"lIiL13L75ü  Pf. 
Dia  Wohnungsnoth  der  ärmeren  Klassen  in 
deutschen  Grossstädten  und  Vorschläge  zu  deren 
Abhilfe.  Erster  Band.  1886.  (XXI,  199  S.  mit 
einem  Plane.)  5  M. 

U1&  Wohnungsnoth  der  ärmeren  Klassen  etc. 
Zweiter  (SchluHs-)Band.  Mit  8  Steintafeln. 
(VIII,  388  SJ  18«6.  9  M.  00  Pf. 
Zur  inneren  Kolonisation  in  1  >»•  1 1 - )i  1  :^ r:  1.  Er- 
fahrungen und  Vorschlage.  1886.  (V.  229  S.) 
5  M.  40  Pf. 

Vorhandlungen  der  Generalversammlung  von 
1S86  über  die  Wohnungsverhältnisse  der  ärmeren 
Klassen  in  Grossstädten  und  Über  innere  Kolo- 
nisation. 1887.  (V.  139  SJ  3  M 
Die  Vorbildung  zum  höheren  Verwaltungsdienst 
in  den  deutschen  Staaten,  Oesterreich  und  Frank- 
reich 1887.  (VI,  203.  SJ  4  M.  411  Pf. 
Ihn.  Wncher  anf  dem  Lande.  1887.  (XII,  354  SJ 
IM.  SD  Pf. 

Der  Einfluss  des  Zwischenhandels  anf  die  Preise 
auf  Grand  der  Preisentwicklung  im  Aachner 
Kleinhandel.  Von  R.  van  der  Borght.  1888. 
(XII,  262  S.  m.  Tab.)  fi  M.  49  Pf. 
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87.  Untersuchungen  fiber  den  Einfluss  der  distri- 
butiven Gewerbe  auf  die  Preis.«  1888.  (V, 
200  8.  m.  6  graph.  Tafeln.)  5_  M.  20  Pf. 

IÜL  Verhandlungen  der  Generalversammlung  von  1888 
in  Frankfurt  au  M.  1889.  (V,  2lÜ  SJ  5  M.  40  Pf .  , 

89.  Die  deutsche  Hausindustrie.  L  Bend  :  Litte- 
ratnr,  heutige  Zustände  und  Entstehung  der 
deutschen  Hausindustrie.  Von  W_  8t Ted a. 
1889.   (VII,  15Ä        a  IL  &>  Pf. 

40.  Die  deutsche  Hausindustrie.  2.  Band:  Daa 
nördl.  Thüringen.  1889.  (XU.132SJ  aM.2üPf. 

41.  Die  deutsche  Hausindustrie.  3.  Band:  Aus  der 
Hausindustrie  im  südwestlichen  Deutschland. 

1889.  CL  124  SJ  S  iL 

Dia  deutsche  Hausindnstsrie.  4. Hand:  Die  Haus- 
industrie  in  Berlin ,  Osnabrück ,  im  Fichtel- 
gebirge und  Schlesien.  1890.    (X,  161  S.)  4  iL 

4U.  Diu  Landgemeinde  in  den  ostlichen  Provinzen 
Preufsens  und  die  Versuche,  eine  Landgemeinde- 
ordnung tu  si'liaflVn.  Von  £.  Kell  lb90. 
(XVIII,  211  n.  110  SJ   2  M.  20  Pf. 

I  I .  Berichte  aber  die  Zustände  und  die  Beform  des 
ländlichen  üemeindewesens  in  Prenfsen.  1S90. 
(XVI,  a22  84  1  M.  20  EL 

47t.  Arbeitseinstellungen  nnd  Fortbildung  des  Ar- 
beitsvertrags. Berichte  von  E.  Auerbach, 
W.  Lots  nnd  F_,  Zahn,  hrsg.  nnd  eingeleitet 
von  L.  Brentano.  1890.  (VU1,  470  8J  11  XL 

J  0.  Arbeiter-Ausschusse  in  der  deutschen  Industrie. 
Gutachten,  Berichte,  Statuten,  hrsg.  im  Auftrage 
iL  Vereins  f.  Sociulpclitik  von  iL  8er ing. 

1890.  (VI.  USl  BJ  a  M.  80  Pf. 

4EL  Verhandlungen  der  1890  in  Frankfurt  a.  iL 
abgehaltenen  Generalversammlung  des  Vereins 
1890.   (V»  288  SJ  ü  iL  60  Pf. 

4  H.  Die  deutsche  Hausindustrie.  5.  Band:  Die 
Hausindustrie  in  der  Stadt  Leipzig  nnd  ihrer 
Umgebung.  Von  A.  Lehr.  1891.  (V,  130  SJ 
2  M.  80  Pf. 

4 IL  Die  Handelspolitik  der  wichtigeren  Kultur- 
staaten in  den  letzten  Jahrzehnten.  Erster 
Band.   (XL.  645  SJ  1881.   12  M. 

50.  —  Dasxflbf.  Zweiter  Bsnd:  Die  Ideen  der 
deutschen  Handelspolitik  1860  bis  1891.  Von 
ML  Lötz.   1892.    (VIII,  210  8J   4  IL  60  Pf . 

51.  -  Dasselbe.  l>ritter  Band:  l2iß  Handelspolitik 
der  Balkanstaaten  Rumänien,  Serbien  nnd  Bul- 
garien. Spaniens  und  Frankreichs  in  den  letzten 
Jahrzehnten.    1892.  (VIII,  208  SJ  4  IL  fiö  Pf . 

ö  1 .  Auswanderung  und  Auswanderungspolitik  in 
Deutschland.  Hrcg.  von  E.  r.  Philippovicb. 
1892.   (XXXIII,  479  8J   11  M. 

51L  Die  Verhältnisse  der  Landarbeiter  in  I  leutm-li- 

land.  Erster  Band:  Die  Verhältnisse  der  Land- 
arbeiter in  Nordwestdeutschland.  1892.  (XXIV 
455  8J  10  iL 

frlt  —  Dasselbe.  Zweiter  Band:  Die  Verhältnisse  der 
Ijindarbeiter  inHohenzoilern,  im  Keg.-Bez.  Wies- 
baden, in  Thüringen,  Bayern,  im  Grossherzogtum 
Hessen  etc.  1892.  (VL.  766  SJ  lfi  Hark. 

5.">.  —  passe! be.  Dritter  Band:  Dia  Verhältnisse 
der  Landarbeiter  im  ostelbiscben  Deutschland. 
Von  Max  Weber.  1892.  (VIII.  891  SJt  Li  M. 

5<>.  Dia  innere  Kolonisation  im  östlichen  Deutsch- 
land. Von  iL  Sering.  1893.  (X,  830  SJ  IM. 

57.  Difi  Handelspolitik  Englands  und  seiner  Kolo- 
nien in  den  letzten  Jahrzehnten.  Von  C.  1. 
Fuchs.   1893.   (X,  lüg  SJ   I  iL  20  Pf. 

•')S.  Verhandlungen  der  Generalversammlung  von 
1893  nber  die  l&ndlicbe  Arbeiterfrage  und  ober 
die  Bodenbesitzverteilung  nnd  die  Sicherung 
des  Kleingrundbesitzes.  1893.  (HL,  226  Sj 
5.  IL  411  Pf. 

50.  DJs  englischen  Landarbeiter  in  den  Lntate» 
1'  0  Jahren  nnd  die  Einhegungen.  Von  W_.  Has- 
bach. 1894.  (XII,  411  8.)  9M. 

liQ_.  Über  wirtschaftliche  Kartelle  in  Deutschland 
und  im  Auslände.  1894.  (XI,  2£6  u.  S.) 
12  M. 

JH.  Verhandlungen  der  am  28.  nnd  21L  Septbr.  1894 
in  Wien  abgehaltenen  Generalversammlung  des 

Verein».   1895.   (V,  542  BJ  11  iL 


<>'j.  l'ntertarhungen  61  er  die  Lage  des  Handwerks 
in  Deutschland  mit  besonderer  Rücksicht  auf 
seine  Konkurrenzfähigkeit  gegenüber  dar  Glas- 
industrie. L  Band.  Königreich  Preusseo. 
L  IftiL   1895.   (XVIII.  459  8.)   10  IL 

ött.  —  Dasselbe  II.  Band.  Königreich  Sachsen. 
L  Teil.    1895.    (V_L  42t  SJ   9  M. 

«'»  1.  -  lus-elbe.  LLL  Hand.  Süddeutschland.  L  Teil. 
1895.   (VII.  572  SJ   12  M. 

(ü.  —  Dasselbe,  ü.  Band.  Königreich  Preussen. 
II.  Teil.    1895.    (XIV,  562  iL)    Li  iL 

1ÜL  -  Dasselbe.  Y.  Band.  Königreich  Sachsen. 
II.  IfiL   1896.   (XIV,  624  SJ  IS  IL 

ÜjL  -  Dasselbe.  VI.  Band.  Königreich  Sachsen. 
Ul.  TeiL   1897.   (XI.  705  8.)  16  M. 

OH.  —  Dasselbe.  VII.  Band.  Königreich  Preussen. 
IIL  Teil.   1896.   (XII,  603  SJ  12  M.  60  Pf. 

liiL  -  Dasselbe.  VIII.  Band.  ~T»6ddeutschland. 
IL  Teil.    1897.    (XL  550  S.)    12  M. 

70.  —  Da>>rlhe.  IX.  Band.  Verschiedene  Staaten. 
1897.   (XIV,  734  S.)   16  M.  60  Pf. 

71.  Untersuchungen  fiber  die  Lage  des  Handwerks 
in  Oesterreich  mit  b-nmiderer  Rucksiebt  auf 
seine  Konkurrenzfähigkeit  gegenüber  der  Gross- 
industrie.  1896.  (XXIX.  690  sj  16  M. 

72.  Englische  Auswanderung  SL  Auswanderungs- 
politik  im  DL  Jahrh.  Von  K.  Rathgen,  — 
Einwanderuns  n.  Einwandernugsgesetzgehnng 
in  Nordamerika  n,  Brasilien.  Vqq  R.  Mayo- 
Smith  u.  R.  A.  Heyl.  1896.  (XI.  802  S.) 
6  iL  80  Pf. 

7  IL  »er   Personalkredit    des    ländlichen  Klein- 

Srnndbexitses  in  I>euUchland.    L  Band.  Sftd- 
euUehland.    1896.   (XX,  414  8.)  fi  M. 
74.  —  Dasselbe.    II.  Band.    Mittel-  und  Nord- 

«lrots.-hland.   1896.   (VI.  456  S.)    11  M. 
7_ä,  Der   Personalkredit  3äa    ländlichen  Klein- 
grundbositzes  in  Oesterreich.     1898.  (XV, 
894  B.)  8  M.  80  Pf. 
7«.  Verhandlungen  der  vom  23.  bis  25.  September 
1897  in  Köln  abgehaltenen  Ueneral Versamm- 
lung.  1898.   (V,  456  £A  10  XL 
77.  Untersuchungen  Aber  die  Lage  des  Hausier- 
gewerbes in  D.-utst-hland.     1.  Band.  1898. 
(XX,  520  S.)  UM. 
7M.  —  Dasselbe.  II.  Band.  Westersälder  HanaiiUßr 
nnd  Landgänger.  Von  J.  Plenge.   1898.  (X, 
2M  SJ  5.  M.  iffl  Pf. 

UL  Band.   1899.   (IX,  3Äi  SJ 


70.  -  lJa.sstlbe 
6  IL  ÖL!  Pf. 
HO.  —   Massel  I.e. 

10  M~  20  Pf. 

St.  —  Dasselb.- 
Hd.  77—81 


1Y.  Band.    1899.   (XV,  461  SJ 


X.  Band.    Mit  Register  über 
1899.   (XII.  853  SJ  SM. 
s-2.  Untersuchungen  über  die  Lage  des  Hausier- 
gewerbes  in  Oesterreich.  1899.  (LXXI,  339  SJ 
9  M.  60  Pf. 

Hli.  Untersuchungen  fiber  die  Lage  des  Hausier- 
gewerbes in  Schweden,  Italien,  Grossbritannien 

und  der  Schweis.   1899.  (VIII,  223  &)  5  M. 

H  l.  Hausindustrie  nnd  Heimarbeit  in  Dentsch- 
land  und  Oesterreich.  L  Bd.  Süddeutschland 
und  Hr.hiP,iHn    1899.  (XX.  506  SJ  11  iL_6ü  Pf. 

H">.  —  Dasselbe.  2.  Bd.  DJfi  Hausindustrie  der 
Frauen  in  Berlin.  1899  (LX, 6163^  15  kl.  60  Pf. 

HG.  —  Dasselbe.  IL  Üd.  Mittel-  uml  Westdeutsch- 
land. Oesterreich.  1899.  (VH,5V)S.)  12  M.  40  Pf. 

H7.  —  D;i-.yll.e.  4.  Bd.  Gesetzgebung.  Statistik 
und  Uebersichten.  1899.  (VIII,  271  SU  2  IL. 

SJij.  Verlianiilung-n  der  1K99  in  Breslau  abgehaltenen 
1  Jeneral  Versammlung  (Ober  Hausindustrie, 
Hausiergewerbe ,  Entwicklungstendenzen  im 
modernen  Kleinhandel).  1900.  (V  3108.)  7  M. 

H1L  Eisenbahntarile  und  Wasserfrachteu.  Heraiii- 
gegeben  von  YL  Lot  z.  1900.  (XLIil,  498  S.)  U  M . 

1)0.  91.  Beiträge  zur  neuesten  Handelspolitik 
Deutschlands.  L  und  2,  Band.  1900.  1901. 
(XI.  336  und  VIII.  222        12  M.  40  Pf. 

1)2.  —  Dasselbe.  3_  Bd.  Zum  Ahschluss  eines 
neuen  deutsch-russischen  Handelsvertrags. 
Von  P.  Arndt.  —  Diu  Handelspolitik  des 
Deutschen  Reichs  unter  Caprivi  und  Hohen- 
lohe, 1891J- 1900.  VonW^Loti.  1901.  (VII,- 
218  SJ  4  M.  80  Pf. 
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Beiträge  zur  neuesten  Handelspolitik  Oester- 
reich*.  1901.   (IX.  HU  8.)  ß  M.  80  Pf. 
97.     Neu:1  l'ntersurbun^L'n  über  die  Woh- 
nungsfrage in  Deut  ^■hhiud  and  im  Aasland. 
4  Bde.  in  3  Teil™.    1901.   31  M.  20  Pf. 
Verband  Inngen   der  Generalversammlung  in 
Manchen ,  23. ,  SA  and  25.  Sept.  1901 ,  über 
die  Wohnungsfrage  and  die  Handelspolitik. 
1902.  (V,  476  SJ  10  M. 
Untersuchungen  über  die  Lage  der  Angestellten 
und  Arbeiter  in  den  Verkehrage  werben.  Hrsg. 
von  Frhrn.  X.  Berlepsch.    1902.    (XVI  iu 
563  SJ   Li  iL  ßü  Pf. 

Die.  Schiffahrt  der  deutschen  Ströme.  Unter- 
Buchungen  über  deren  Abgabenwesen ,  Begu- 
liemngskoatenu.Vorkehrs Verhältnisse.  L  Bund : 
Mit  Beiträgen  t.  G. Binde wal  d,  0_JLliie_r_s- 
berg,  ü,  Seibt.  Hrsg.  von  G.  Cohn.  1903. 

qx^  m  sj  a  m.  2ü  Pf. 

—  r>:iHSflTT'.  LL  Band.  Geschichtliche  Ent- 
wicklung der  Bheinschiffibxt  im  XIX.  Jahr» 
hundert.  Von  E.  Gothein.  1903.  (IX  Ji. 
3ÜÜ  SJ  I  M. 

—  Dasselbe.  III.  Band.  Mit  Beiträgen  von  W. 
Nasse,  F.  Schalte  und  A.  Wirminghaus. 
1905.   (XII,  5*3        12  M.  20  Pf. 

L  Die  Lage  der  iüder  Seeschiffahrt  beschäftig- 
ten Arbeiter.  L  Abteilung,  lim  wirtschaft- 
liche and  technische  Entwicklang  der  See- 
schiffahrt von  der  Mitte  des  HL  Jahrhunderts 
bis  auf  die  Gegenwart.  Von  E.  Fitger.  1902. 


3  M. 


(xi  Ii,  in  sj  a 

JE"  -  Dasselbe-,    IL  Abteilung.    Hrsg.  von 


111L  Verhandlungen  der  Generalversammlung  in 
Hamburg  vom  14.  bis  Iii.  September  1903  über 
die  Lage  der  in  der  Seeschiffahrt  beschäftigten 
Arbeiter  und  über  die  Störungen  im  dBatsjcnen 
Wirtschaftsleben  während  der  Jahre  1900  ff. 
mit  Beferaten  von  Francke,  Polis, 
Sombart,  Hecht  und  Jastrow.  1901. 
(318  SJ  Ü  M.  8Q  Pf. 

1LL.  lüfi  Wohlfahrtseinrichtungen  der  Arbeitgeber 
in  l'out-i-hl.md  und  Frankreich.  Von  A. 
Günther  und  B.  Prevöt.  1905.  (VIII, 
225.  8s)  6  IL 

115.  L  STTfiffahrtsabgaben.  Von  M.  Peters.  L 
Dift  Rechtslage.  1906.  (XII,  339.  SJ  2  M  IQ  Pf. 

11,3,  1LZHL  Dasselbe.  IL  11L  IÜe  wirtschaftliche 
und  die  politische  Lage.   In  Vorbereitung. 

110.  Verhandlungen  der  Generalversammlung  in 
Mannheim  vom  25.  bis  28*  September  1905  über 
die  finanzielle  Behandlung  der  Binnenwasser- 
atraOn.  mit  Beferaten  von  IL  Schumacher 
und  A.  Wirmingbans,  ferner  über  du 
Arbeitsverhältnis  in  den  privaten  Biesen- 
betrieben  mit  Beferaten  von  L.  Brentauo 
und  E.  Leidig,  und  über  das  Verhältnis  der 
Kartelle  cum  Staate  mit  Beferaten  von  IL 
Schmoller  und  E.  Kirdorf-Gelsen- 
kirc ho ii.   1906.    (445  SJ  fi  M.  ÖQ  Pf. 

Band  117-1*1 

Verfassung  und  Verwaltungsorganisation 
der  Städte. 


E.  Francke.  1903.  (VII  a.  399  SJ  8  M.  !  112* 
80  Pf. 

IOjL  L  -  Dasselbe.  IL  Band.  L  Abteilung.  1903. 
(VII  u-  614  SJ    14.  M. 

104.  IL  —  Dasselbe.  IL  Band.  2.  Abteilung.  Lage 
der  in  der  österreichischen  Seeschiffahrt  be- 
schäftigten Arbeiter.   Erscheint  1904. 


Band  105—112. 

Die  Störungen  im  deutschen  Wirtschaftsleben 
wahrend  der  Jahre  1900  ff. 


11H. 

110. 


105. 
106. 
107. 

108. 
109. 

110. 

HL 

112. 


(I.)  Textilindustrie.  Mit  Beiträgen  von  IL 
Potthoff,  IL  Svbel,  K.  Kuntie.  1903. 
(XVI,  321  SJ  I  M.  £0  Pf. 
(II.)  Montan-  und  Eisenindustrie.  Mit  Bei- 
trägen  von  0.  Bosselmaun,  Th.  Vogel- 
stein. F.  Kuh.  1903.  ^VT.  22Ö  SJ  5  M. 
(III.)  Maachinenindustrie  von  P.  Steller.  — 
Elektrotechnische  Industrie  von  L  Loewe.  — 
.Schiffsbange werbe  von  B.  Schachner.  — 
Papierindustrie  von  F_  Demuth.  1903.  (VII, 
283  SJ  ö  M.  40  Pf. 

(IV.1  Verkehrsgewerbe.  Mit  Beitrigen  von 
RTSchachner,  Erler,  Stubmann.  1903. 


Diehrisis  auf  dem  Arbeitsmarkte.  Mit 


(VI.  245  SO  5  M.  40.  Pf. 

Sä 

Beiträgen  von  JL  Jastrow,  A.  Heinecke, 
B.  Calwer,  K.  Singer,  LCohn,  Lands- 
berg, W_  Bloch.  1903.  (XVI,  281  S.)  8  M. 
Bö  Pf. 

(VI.)  Geldmarkt.  Kreditbanken.  Mit  Bei-« 
Tragen  von  F.  Hecht,  K.  Helfferich, 
E.  Loeb,  Adolf  Weber,  A.  Arnold, 
E.  Heinemanu,  Leviuger  und  B.  EsBer. 
1903.  (X,  560  SJ  12  M.  6Ü  Pf. 
(VII.)  Hypothekenbanken.  Immobiliarverhält- 
nisso.  Baugewerbe.  Mit  Beiträgen  von  JL 
Hecht,  E.K  ritzler,  L  Feig,  IL  Silber- 
gleit, L.  Maafs,  B.  Goldschmidt,  A. 
Schuster.  1903.  (XX,  420  SJ  0  M.  ßü  Pf. 
(VIII.)  Di«  Störungen  im  deutschen  Wirt- 
schaftsleben während  der  Jahre  1900  ff.  in 
ihren  Bückwirkungeu  auf  die  industriellen, 
Effekten-  und  Geldmarktsverhältnisse  Öster- 
reichs.  1903.  (XV,  2Ö1  SJ  fi  M. 


120. 
1*0. 

120. 

120, 

121. 

122. 

12H. 


(I.)  Königreich  Preussen.  L  Band.  Mit  B«-i- 
trägeu  von  IL  Kappelmann,  IL  D o v g ■ 
P.  Lüddeckens,  A.  Glücksmann  und 
IL  Geffckeu.  1906.  (XIV.  3ÜQ  SJ  2  M. 
(II.)  Dasselbe.  IL  Band.  Mit  Beitrigen  von 
PTTuss,  F.  Adler  und  P.  Troje.  190»!. 
(VIII,  2flfi  SJ  4  M.  60  Pf. 
[inj  Dasselbe.  HL  Band.  Mit  Beiträgen 
von  Jaffe,  Vossberg,  Karpinski,  Zits- 
laff  und  einer  Einleitung  von  L Bernhard. 
Erscheint  19*8. 

L  QV.  U  Königreich  Sachsen.  Mit  Beiträgen 
vonTL  Hipe,  K.  Heinze,  L.  Ludwig- 
Wolf  und  L  Hübschmann.    1905.  (VL 

laasj  4M.  , 

IL  [TL  2J  Königreich  Württemberg.  Von 
E.  Springer.  1905.  (113  SJ  2  M.  fiü  Pf. 
UL  (IVi  3J  Grosshorzogtum  Baden.  Mit  Bei- 
trägen von  E.  Walz,  L.  Landmaun  und 
L  Ehrler.   1906.   (203  SJ  4  M.  40  Pf. 

IV.  (IV.  4J  KönigreieVRayern.  Mit  Beitragen 
von  B.  Stern  und  F.  Morgenstern.  1906. 
(VL  Ml  SJ  4  M.  20  Pf. 

V.  (IV.  5J  llia  Hansestädte.  Mit  Beiträgon 
von  uT  Seelig  und  L  Bollmann.  1907. 
(VIII,  46  SJ  1  M.  20  Pf. 

(V.)  Dift  8chweiz.  Mit  Beiträgeu  von 
CT^Escher.  M.  Huber,  A.  Im  Hof. 
IL  Fazy  und  A.  Üandelier.  1906.  {^h. 
114  SJ   3  M. 

(VI.)  Oesterreich.  Mit  Beiträgeu  von  i  Ked- 
ltch,  L.  Spiegel,  La  Vogler,  C.  Hora- 
Cek,  0.  Gluth,  B.  Kafka  und  C  Vogel. 
1907.  (VL  252  SJ  8  M.  80  Pf. 
(VII.)  L  England,  bearbeitet  vou  Hirst, 
2*  Frankreich,  bearbeitet  von  Bertheiemy, 
3.  Nordamerika,  bearbeitet  von  Goodnow 
und  Wilcox.   Erscheint  1908. 


124.  Arbeitgeberverbände  von  G.  Kessler.  Li 
Vorbereitung. 

125.  Verhandlungen  der  Generalversammlung  in 
Magdeburg  vom  3iL  September  bis  2.  Oktober 
19u7  über:  L  Dia  berufsmässige  Ausbildung 
dervolkswirtschaftlicbenBeamt«n,mitlUteraU>n 
von  K.  Bücher  und  M.  Behrend.  2.  Diü 
Verfassung  und  VerwaltungsorganisatioTl  der 
Städte,  mit  Beferaten  von  E.  Löning,  E. 
Wal«  und  K.  Flesch.  Mi«  einem  Nachtrag 
über  das  Königreich  Württemberg  von  E. 
Springer.   Erscheint  1908. 


Digitized  by  CjO 


Digitized  by  Google 


>y  Google 


\ 


>y  Google 


Image 
not 
available 


